
แบบรายงานผลการฝกอบรมฯ ในประเทศ หลักสูตรท่ีหนวยงานภายนอกเปนผูจัด

ตามหนังสืออนุมัติท่ี กท 0401/ 206 ลงวันท่ี 11 กุมภาพันธ 2565

ซ่ึงขาพเจา  1. ช่ือ นางคัชรินทร นามสกุล เจียมศรีพงษ

ตำแหนง ผูอำนวยการโรงพยาบาลกลาง

2. ช่ือ นายสมเกียรตินามสกุล อัศวโรจนพงษ

ตำแหนง รองผูอำนวยการโรงพยาบาลกลาง ฝายการแพทย

3. ช่ือ ผศ.พิเศษ จิรัฐคณา นามสกุล จันทรงาม

ตำแหนง นายแพทยชำนาญการพิเศษ

4. ช่ือ ผศ.พิเศษ ตราวุธ นามสกุล ไตรเวทย

ตำแหนง นายแพทยชำนาญการพิเศษ

5. ช่ือ นางสาววัลยา นามสกุล เชาวพานิชยเวช

ตำแหนง นายแพทยชำนาญการพิเศษ

6. ช่ือ นางสาวศิริพร นามสกุล สรรพโรจนพัฒนา

ตำแหนง นายแพทยชำนาญการพิเศษ

7. ช่ือ นายจิตรภาณุ นามสกุล วงศยงศิลป

ตำแหนง นายแพทยชำนาญการ

8. ช่ือ นายอาคม นามสกุล งอกวงษ

ตำแหนง นักจัดการงานท่ัวไปปฏิบัติการ

กอง โรงพยาบาลกลาง สำนัก / สำนักงานเขต การแพทย

ไดรับอนุมัติใหไป (ฝกอบรม / ประชุม / ดูงาน / ปฏิบัติการวิจัย) ในประเทศ

หลักสูตร สัมมนาบูรณาการการเรียนการสอนระหวางช้ัน PreClinic Clinic ประจำปการศึกษา 2565

ระหวางวันท่ี 17 – 18 กุมภาพันธ 2565 จัดโดย มหาวิทยาลัยแมฟาหลวง

ณ โรงแรมภูฟาวารี อ.เมือง จ.เชียงราย เบิกคาใชจายท้ังส้ิน 50,674 บาท

ขณะน้ีไดเสร็จส้ินการอบรมฯ แลว จึงขอรายงานผลการอบรมฯ ในหัวขอตอไปน้ี

1. เน้ือหา ความรู ทักษะ ท่ีไดเรียนรูจากการอบรมฯ

2. การนำมาใชประโยชนในงานของหนวยงาน /  ขอเสนอแนะเพ่ือการพัฒนางาน

3. ความคิดเห็นตอหลักสูตรการฝกอบรม / ประชุม / ดูงาน / ปฏิบัติการวิจัย ดังกลาว

เชน เน้ือหา / ความคุมคา / วิทยากร / การจัดทำหลักสูตร เปนตน

(กรุณาแนบเอกสารท่ีมีเน้ือหาครบถวนตามหัวขอขางตน)

ลงช่ือ ผูรายงาน

( นางคัชรินทร  เจียมศรีพงษ )



ลงช่ือ ผูรายงาน

( นายสมเกียรติ  อัศวโรจนพงษ )

ลงช่ือ ผูรายงาน

( ผศ.พิเศษ จิรัฐคณา  จันทรงาม )

ลงช่ือ ผูรายงาน

( ผศ.พิเศษ ตราวุธ  ไตรเวทย )

ลงช่ือ ผูรายงาน

( นางสาววัลยา  เชาวพานิชยเวช )

ลงช่ือ ผูรายงาน

( นางสาวศิริพร  สรรพโรจนพัฒนา )

ลงช่ือ ผูรายงาน

( นายจิตรภาณุ  วงศยงศิลป )

ลงช่ือ ผูรายงาน

( นายอาคม  งอกวงษ )



รายงานการศึกษา ฝกอบรม ประชุม ดูงาน สัมมนา ปฏิบัติการวิจัย ในประเทศ และตางประเทศ

(ระยะส้ันไมเกิน 90 วัน และ ระยะยาวต้ังแต 90 วันข้ึนไป)

สวนท่ี 1 ขอมูลท่ัวไป

1.1 ช่ือ – นามสกุล นางคัชรินทร  เจียมศรีพงษ

อายุ 52 ป การศึกษา แพทยศาสตรบัณฑิต

ความเช่ียวชาญเฉพาะดาน กุมารเวชศาสตร

1.2 ตำแหนง ผูอำนวยการโรงพยาบาลกลาง

หนาท่ีความรับผิดชอบ (โดยยอ) ผูบริหารโรงพยาบาล

1.3 ช่ือเร่ือง / หลักสูตร สัมมนาบูรณาการการเรียนการสอนระหวางช้ัน PreClinic Clinic

ประจำปการศึกษา 2565

สาขา -

เพ่ือ ◻ ศึกษา ⬜ ฝกอบรม ⬜ ประชุม ⬜ ดูงาน ⬜ สัมมนา ⬜ ปฏิบัติการวิจัย

งบประมาณ ⬜ เงินงบประมาณกรุงเทพมหานคร ⬜ เงินบำรุงโรงพยาบาล

⬜ ทุนสวนตัว ⬜ เงินกองทุนศูนยแพทยศาสตรศึกษาช้ันคลินิก

จำนวนเงิน 7,425 บาท

ระหวางวันท่ี 17 – 18 กุมภาพันธ 2565 สถานท่ี โรงแรมภูฟาวารี อ.เมือง จ.เชียงราย

คุณวุฒิ / วุฒิบัตรท่ีไดรับ -



รายงานการศึกษา ฝกอบรม ประชุม ดูงาน สัมมนา ปฏิบัติการวิจัย ในประเทศ และตางประเทศ

(ระยะส้ันไมเกิน 90 วัน และ ระยะยาวต้ังแต 90 วันข้ึนไป)

สวนท่ี 1 ขอมูลท่ัวไป

1.1 ช่ือ – นามสกุล นายสมเกียรติ  อัศวโรจนพงษ

อายุ 52 ป การศึกษา แพทยศาสตรบัณฑิต

ความเช่ียวชาญเฉพาะดาน ศัลยศาสตร

1.2 ตำแหนง รองผูอำนวยการโรงพยาบาลกลาง

หนาท่ีความรับผิดชอบ (โดยยอ) ผูบริหารโรงพยาบาล

1.3 ช่ือเร่ือง / หลักสูตร สัมมนาบูรณาการการเรียนการสอนระหวางช้ัน PreClinic Clinic

ประจำปการศึกษา 2565

สาขา -

เพ่ือ ◻ ศึกษา ⬜ ฝกอบรม ⬜ ประชุม ⬜ ดูงาน ⬜ สัมมนา ⬜ ปฏิบัติการวิจัย

งบประมาณ ⬜ เงินงบประมาณกรุงเทพมหานคร ⬜ เงินบำรุงโรงพยาบาล

⬜ ทุนสวนตัว ⬜ เงินกองทุนศูนยแพทยศาสตรศึกษาช้ันคลินิก

จำนวนเงิน 7,114 บาท

ระหวางวันท่ี 17 – 18 กุมภาพันธ 2565 สถานท่ี โรงแรมภูฟาวารี อ.เมือง จ.เชียงราย

คุณวุฒิ / วุฒิบัตรท่ีไดรับ -



รายงานการศึกษา ฝกอบรม ประชุม ดูงาน สัมมนา ปฏิบัติการวิจัย ในประเทศ และตางประเทศ

(ระยะส้ันไมเกิน 90 วัน และ ระยะยาวต้ังแต 90 วันข้ึนไป)

สวนท่ี 1 ขอมูลท่ัวไป

1.1 ช่ือ – นามสกุล ผศ.พิเศษ จิรัฐคณา  จันทรงาม

อายุ 52 ป การศึกษา แพทยศาสตรบัณฑิต

ความเช่ียวชาญเฉพาะดาน วิสัญญีวิทยา

1.2 ตำแหนง นายแพทยชำนาญการพิเศษ

หนาท่ีความรับผิดชอบ (โดยยอ) หัวหนากลุมงานวิสัญญี และรักษาการในตำแหนง

หัวหนากลุมงานแพทยศาสตรศึกษา

1.3 ช่ือเร่ือง / หลักสูตร สัมมนาบูรณาการการเรียนการสอนระหวางช้ัน PreClinic Clinic

ประจำปการศึกษา 2565

สาขา -

เพ่ือ ◻ ศึกษา ⬜ ฝกอบรม ⬜ ประชุม ⬜ ดูงาน ⬜ สัมมนา ⬜ ปฏิบัติการวิจัย

งบประมาณ ⬜ เงินงบประมาณกรุงเทพมหานคร ⬜ เงินบำรุงโรงพยาบาล

⬜ ทุนสวนตัว ⬜ เงินกองทุนศูนยแพทยศาสตรศึกษาช้ันคลินิก

จำนวนเงิน 7,114 บาท



ระหวางวันท่ี 17 – 18 กุมภาพันธ 2565 สถานท่ี โรงแรมภูฟาวารี อ.เมือง จ.เชียงราย

คุณวุฒิ / วุฒิบัตรท่ีไดรับ -

รายงานการศึกษา ฝกอบรม ประชุม ดูงาน สัมมนา ปฏิบัติการวิจัย ในประเทศ และตางประเทศ

(ระยะส้ันไมเกิน 90 วัน และ ระยะยาวต้ังแต 90 วันข้ึนไป)

สวนท่ี 1 ขอมูลท่ัวไป

1.1 ช่ือ – นามสกุล ผศ.พิเศษ ตราวุธ  ไตรเวทย

อายุ 42 ป การศึกษา แพทยศาสตรบัณฑิต

ความเช่ียวชาญเฉพาะดาน วิสัญญีวิทยา

1.2 ตำแหนง นายแพทยชำนาญการพิเศษ

หนาท่ีความรับผิดชอบ (โดยยอ) งานพัฒนาอาจารยแพทย ดานแพทยศาสตรศึกษา

และรักษาการในตำแหนงหัวหนากลุมงานแพทยศาสตรศึกษา ลำดับท่ี 2

1.3 ช่ือเร่ือง / หลักสูตร สัมมนาบูรณาการการเรียนการสอนระหวางช้ัน PreClinic Clinic

ประจำปการศึกษา 2565

สาขา -

เพ่ือ ◻ ศึกษา ⬜ ฝกอบรม ⬜ ประชุม ⬜ ดูงาน ⬜ สัมมนา ⬜ ปฏิบัติการวิจัย



งบประมาณ ⬜ เงินงบประมาณกรุงเทพมหานคร ⬜ เงินบำรุงโรงพยาบาล

⬜ ทุนสวนตัว ⬜ เงินกองทุนศูนยแพทยศาสตรศึกษาช้ันคลินิก

จำนวนเงิน 6,464 บาท

ระหวางวันท่ี 17 – 18 กุมภาพันธ 2565 สถานท่ี โรงแรมภูฟาวารี อ.เมือง จ.เชียงราย

คุณวุฒิ / วุฒิบัตรท่ีไดรับ -

รายงานการศึกษา ฝกอบรม ประชุม ดูงาน สัมมนา ปฏิบัติการวิจัย ในประเทศ และตางประเทศ

(ระยะส้ันไมเกิน 90 วัน และ ระยะยาวต้ังแต 90 วันข้ึนไป)

สวนท่ี 1 ขอมูลท่ัวไป

1.1 ช่ือ – นามสกุล นางสาววัลยา  เชาวพานิชยเวช

อายุ 52 ป การศึกษา แพทยศาสตรบัณฑิต

ความเช่ียวชาญเฉพาะดาน สูติ-นรีเวชกรรม

1.2 ตำแหนง นายแพทยชำนาญการพิเศษ

หนาท่ีความรับผิดชอบ (โดยยอ) อาจารยแพทยงานดานกิจการนักศึกษา โรงพยาบาลกลาง



1.3 ช่ือเร่ือง / หลักสูตร สัมมนาบูรณาการการเรียนการสอนระหวางช้ัน PreClinic Clinic

ประจำปการศึกษา 2565

สาขา -

เพ่ือ ◻ ศึกษา ⬜ ฝกอบรม ⬜ ประชุม ⬜ ดูงาน ⬜ สัมมนา ⬜ ปฏิบัติการวิจัย

งบประมาณ ⬜ เงินงบประมาณกรุงเทพมหานคร ⬜ เงินบำรุงโรงพยาบาล

⬜ ทุนสวนตัว ⬜ เงินกองทุนศูนยแพทยศาสตรศึกษาช้ันคลินิก

จำนวนเงิน 6,464 บาท

ระหวางวันท่ี 17 – 18 กุมภาพันธ 2565 สถานท่ี โรงแรมภูฟาวารี อ.เมือง จ.เชียงราย

คุณวุฒิ / วุฒิบัตรท่ีไดรับ -

รายงานการศึกษา ฝกอบรม ประชุม ดูงาน สัมมนา ปฏิบัติการวิจัย ในประเทศ และตางประเทศ

(ระยะส้ันไมเกิน 90 วัน และ ระยะยาวต้ังแต 90 วันข้ึนไป)

สวนท่ี 1 ขอมูลท่ัวไป

1.1 ช่ือ – นามสกุล นางศิริพร  สรรพโรจนพัฒนา

อายุ 41 ป การศึกษา แพทยศาสตรบัณฑิต

ความเช่ียวชาญเฉพาะดาน ดานเวชกรรม สาขาอายุรกรรม

1.2 ตำแหนง นายแพทยชำนาญการพิเศษ



หนาท่ีความรับผิดชอบ (โดยยอ) อาจารยแพทยจัดการเรียนการสอน ภาควิชาอายุศาสตร

1.3 ช่ือเร่ือง / หลักสูตร สัมมนาบูรณาการการเรียนการสอนระหวางช้ัน PreClinic Clinic

ประจำปการศึกษา 2565

สาขา -

เพ่ือ ◻ ศึกษา ⬜ ฝกอบรม ⬜ ประชุม ⬜ ดูงาน ⬜ สัมมนา ⬜ ปฏิบัติการวิจัย

งบประมาณ ⬜ เงินงบประมาณกรุงเทพมหานคร ⬜ เงินบำรุงโรงพยาบาล

⬜ ทุนสวนตัว ⬜ เงินกองทุนศูนยแพทยศาสตรศึกษาช้ันคลินิก

จำนวนเงิน 6,464 บาท

ระหวางวันท่ี 17 – 18 กุมภาพันธ 2565 สถานท่ี โรงแรมภูฟาวารี อ.เมือง จ.เชียงราย

คุณวุฒิ / วุฒิบัตรท่ีไดรับ -

รายงานการศึกษา ฝกอบรม ประชุม ดูงาน สัมมนา ปฏิบัติการวิจัย ในประเทศ และตางประเทศ

(ระยะส้ันไมเกิน 90 วัน และ ระยะยาวต้ังแต 90 วันข้ึนไป)

สวนท่ี 1 ขอมูลท่ัวไป

1.1 ช่ือ – นามสกุล นายจิตรภาณุ  วงศยงศิลป

อายุ 37 ป การศึกษา แพทยศาสตรบัณฑิต



ความเช่ียวชาญเฉพาะดาน ศัลยกรรม

1.2 ตำแหนง นายแพทยชำนาญการ

หนาท่ีความรับผิดชอบ (โดยยอ) อาจารยแพทยจัดการเรียนการสอน ภาควิชาศัลยศาสตร

1.3 ช่ือเร่ือง / หลักสูตร สัมมนาบูรณาการการเรียนการสอนระหวางช้ัน PreClinic Clinic

ประจำปการศึกษา 2565

สาขา -

เพ่ือ ◻ ศึกษา ⬜ ฝกอบรม ⬜ ประชุม ⬜ ดูงาน ⬜ สัมมนา ⬜ ปฏิบัติการวิจัย

งบประมาณ ⬜ เงินงบประมาณกรุงเทพมหานคร ⬜ เงินบำรุงโรงพยาบาล

⬜ ทุนสวนตัว ⬜ เงินกองทุนศูนยแพทยศาสตรศึกษาช้ันคลินิก

จำนวนเงิน 6,464 บาท

ระหวางวันท่ี 17 – 18 กุมภาพันธ 2565 สถานท่ี โรงแรมภูฟาวารี อ.เมือง จ.เชียงราย

คุณวุฒิ / วุฒิบัตรท่ีไดรับ -

รายงานการศึกษา ฝกอบรม ประชุม ดูงาน สัมมนา ปฏิบัติการวิจัย ในประเทศ และตางประเทศ

(ระยะส้ันไมเกิน 90 วัน และ ระยะยาวต้ังแต 90 วันข้ึนไป)

สวนท่ี 1 ขอมูลท่ัวไป



1.1 ช่ือ – นามสกุล นายอาคม  งอกวงษ

อายุ 34 ป การศึกษา อุตสาหกรรมศาสตรบัณฑิต

ความเช่ียวชาญเฉพาะดาน สนับสนุนการจัดการเรียนการสอน แพทยศาสตรศึกษา

1.2 ตำแหนง นักจัดการงานท่ัวไปปฏิบัติการ

หนาท่ีความรับผิดชอบ (โดยยอ) สนับสนุนการจัดการเรียนการสอน, พัสดุ และการเงิน

1.3 ช่ือเร่ือง / หลักสูตร สัมมนาบูรณาการการเรียนการสอนระหวางช้ัน PreClinic Clinic

ประจำปการศึกษา 2565

สาขา -

เพ่ือ ◻ ศึกษา ⬜ ฝกอบรม ⬜ ประชุม ⬜ ดูงาน ⬜ สัมมนา ⬜ ปฏิบัติการวิจัย

งบประมาณ ⬜ เงินงบประมาณกรุงเทพมหานคร ⬜ เงินบำรุงโรงพยาบาล

⬜ ทุนสวนตัว ⬜ เงินกองทุนศูนยแพทยศาสตรศึกษาช้ันคลินิก

จำนวนเงิน 3,166 บาท

ระหวางวันท่ี 17 – 18 กุมภาพันธ 2565 สถานท่ี โรงแรมภูฟาวารี อ.เมือง จ.เชียงราย

คุณวุฒิ / วุฒิบัตรท่ีไดรับ -

สวนท่ี 2 ขอมูลท่ีไดรับจากการศึกษา ฝกอบรม ประชุม ดูงาน สัมมนา ปฏิบัติการวิจัย

(โปรดใหขอมูลในเชิงวิชาการ)

2.1 วัตถุประสงค



1. เพ่ือใหคณะผูบริหารของสำนักการแพทย กทม. และมหาวิทยาลัยแมฟาหลวงไดติดตามความ

กาวหนาการเรียนการสอน ปญหาและอุปสรรค และหารือรวมกันถึงแนวทางแกไข

2. เพ่ือใหคณบดี รองคณบดีมหาวิทยาลัยแมฟาหลวงไดหารือรวมกับคณาจารยจาก กทม. เก่ียว

กับโอกาสการพัฒนาหลักสูตรและการประเมินผลสำหรับหลักสูตรใหมปการศึกษา 2564 ตาม

คำแนะนำของ WFME และการทวนสอบวันท่ี 4 ก.พ. 2565

3. เพ่ือใหอาจารยผูรับผิดชอบรายวิชา (course directors) จากทาง กทม. ไดแลกเปล่ียนเรียนรู

รวมกับคณาจารยจากศูนยแพทยศาสตรศึกษาช้ันคลินิก รพ.ลำพูน

4. เพ่ือใหเจาหนาท่ีฝายสนับสนุนของท้ัง 4 หนวยงาน ไดแกสำนักวิชาแพทยศาสตร

มหาวิทยาลัยแมฟาหลวง โรงพยาบาลเจริญกรุงประชารักษ โรงพยาบาลกลาง และโรง

พยาบาลลำพูนไดแลกเปล่ียนเรียนรู และถายทอดประสบการณ

5. เพ่ือใหอาจารยจาก กทม. ไดพบ พูดคุย ทำความรูจักนักศึกษาแพทย สำนักวิชาแพทยศาสตร

มหาวิทยาลัยแมฟาหลวง ท่ีจะยายมาเรียนช้ันปท่ี 4 ท่ี กทม.ในปการศึกษา 2565 และ

นักศึกษาแพทยป 1 เพ่ือใหการกลาวตอนรับและใหคำแนะนำเบ้ืองตนเก่ียวกับวิทยาเขต

การหารือในกลุมอำนวยการประกอบดวยผูบริหารของสำนักการแพทย กทม. และมหาวิทยาลัยแมฟาหลวง มี

ประเด็นท่ีสำคัญคือ

1. กรณีบัณฑิตสอบไมผาน NL ทำใหไมไดรับใบอนุญาตประกอบวิชาชีพเวชกรรม เห็นควรใหจัดต้ัง working

group และจัดทำ action plan ท่ีชัดเจนต้ังแตช้ัน preclinic เพ่ือใหการชวยเหลือ นศพ. ต้ังแตเน่ิน ๆ รวม

ถึงการจัดการลงทะเบียนติวสอบ NL แมจะจบเปนบัณฑิตแลว เพ่ือใหอยูในบรรยากาศของการเรียนท่ี

เหมาะสม

2. มฟล. ไดเปดตัวสถาบันนวัตกรรมการเรียนรูมหาวิทยาลัยแมฟาหลวง หรือ MFU Learning

Innovation Institute (MLii) ซ่ึงเปนหนวยงานขับเคล่ือนการศึกษาสมัยใหม พัฒนานวัตกรรมการเรียนรู

สงเสริมใหอาจารยมีศักยภาพในการเรียนการสอนท่ีทันสมัย สนับสนุนส่ิงแวดลอมดานการพัฒนาการเรียน

การสอนอยางครบวงจร และมีบทบาทสำคัญในดานการพัฒนา digital education ของ มฟล. ซ่ึงทาง

มฟล. ยินดีใหการสนับสนุน กทม. ในดานนวัตกรรมการเรียนการสอนสมัยใหมน้ี

3. กรณีสถาบันไมไดรับงบอุดหนุนการศึกษารายละ 300,000 บาทจากรัฐบาล เห็นควรจัดต้ัง working

group (ซ่ึงอาจเปนกลุมเดียวกับท่ีดูแลเร่ืองการสอบ NL) เพ่ือศึกษาวิเคราะหใหไดมาซ่ึง unit cost ท่ีแท

จริงและเหมาะสม เพ่ือนำมาใชสำหรับการพิจารณางบขาเขา รวมถึงคาเลาเรียนของสำนักวิชาแพทยศาสตร



การหารือคร้ังถัดไปของกลุมอำนวยการ จะจัดในวันท่ี 4-5 เมษายน 2565 เพ่ือติดตามความกาวหนาส่ิงท่ี

หารือกันในการประชุมบูรณาการ ไดแกการจัดต้ัง working group และการสนับสนุนดานนวัตกรรมการ

เรียนการสอนท่ีทันสมัยจากมหาวิทยาลัย

การหารือระหวางรองคณบดี และทีมคณาจารยจาก กทม. เก่ียวกับขอเสนอแนะความกาวหนาจาก WFME โดยมี

ประเด็นท่ีสำคัญเร่ืองการประเมินผลท่ีตองมีท้ัง formative และ summative (รูปท่ี 1), มีการประเมินผลท่ี

หลากหลายนอกเหนือจากท่ีใชอยูในปจจุบัน และสามารถทำใหเช่ือม่ันไดวาไดบรรลุผลลัพธของแตละ milestones

ของแตละ PLO จึงมีความจำเปนท่ีจะตองมีแนวทางการประเมินผลท่ีชัดเจนท่ีไมไดมุงเนนเพียงแคการวัดความรู

และทักษะทางปญญา (PLO 2 และ PLO 3) แตควรครอบคลุมไปถึงทักษะพิสัยทางวิชาชีพ (PLO 6) ดวย ซ่ึงรอง

คณบดีเห็นวาควรมีการนำ workplace-based assessment (WBA) มาใชในการประเมินนักศึกษา

รูปท่ี 1 การประเมินแบบ formative และ summative

ในปจจุบันมีการประเมินผลแบบ workplace-based ท่ีสามารถนำมาใชติดตามความกาวหนาของนักศึกษาไดหลาย

วิธี ไดแก EPA, miniCEX, และ DOPs แตทานรองคณบดีเห็นวา EPA อาจมีขอจำกัดบางประการ (รูปท่ี 2) จึงเสนอ

ท่ีประชุมเพ่ือพิจารณา miniCEX และ DOPs โดยไดจัดทำ “คูมือการประเมินความกาวหนาของผลการเรียนรูช้ัน

คลินิก” ในคูมือไดแสดงการแบงการจัดการเรียนการสอน และการประเมินผลแตละ PLO ตามช้ันปตาง ๆ



รูปท่ี 2 ขอดีและขอจำกัดของ EPA

ดานการจัดการเรียนการสอน คูมือไดแสดง 1) milestones ดานความรูของภาควิชาหลัก สำหรับ PLO 2 (ความ

รู) และ PLO 3 (ทักษะทางปญญา) 2) milestones การทำหัตถการตามเกณฑแพทยสภา และ 3) milestones

ดานการสงตรวจและแปลผลของภาควิชาหลัก สำหรับ PLO 6 (ทักษะพิสัยเฉพาะวิชาชีพ)

ดานการประเมินผล คูมือไดเสนอใหใชวิธีการประเมินผลท่ีหลากหลาย รวมถึง WBA ไดแก miniCEX (รูปท่ี 3) และ

DOPs (รูปท่ี 4) โดย miniCEX ใชประเมินในหัวขอการซักประวัติ, การตรวจรางกาย, การตัดสินใจทางคลินิก,

การส่ือสาร และความเปนมืออาชีพ สวน DOPs ใชสำหรับการประเมินทักษะการทำหัตถการ



รูปท่ี 3 แบบประเมิน MiniCEX

รองคณบดีเสนอใหคณาจารยศึกษาคูมือ และหลังจากน้ีอาจมีการประชุมกลุมยอยระหวางรองคณบดีกับคณาจารย

กทม. อีกหลายคร้ัง เพ่ือปรับปรุงคูมือและนำใชในหลักสูตรใหมท่ีจะใชเรียนในช้ันคลินิกปการศึกษา 2567 ซ่ึงทาง

มฟล. จะเปนผูจัดทำ มคอ. 3 ใหท้ัง 3 สถาบันนำไปใชรวมกัน (รพก รพจ ลำพูน) ระหวางน้ีหากมีภาควิชาใด สนใจท่ี

จะนำรองในการนำ WBA มาใชควบคูไปกับการประเมินผลท่ีทำอยูเดิมก็สามารถทำได แตการจัดทำ มคอ.3 ใหม



อาจตองรอใหแพทยสภาออกเกณฑมาตรฐานผูประกอบวิชาชีพเวชกรรมใหมกอน ซ่ึงมีแนวโนมวาจะออกในปลายป

2565 น้ี

สุดทายทาง มฟล. ไดนำเสนอแผนการเย่ียมบัณฑิตรุนท่ี 3 ท่ีไดมีการจัดทำแบบสอบถาม online สงไปให รพ. ตาง

ๆ ท่ีบัณฑิตไปเพ่ิมพูนทักษะ สวนตารางการเย่ียมแบบ on site ท่ีทาง กทม. เขารวมดวยจะแจงใหทราบอีกคร้ัง

สำหรับการเย่ียมดูงานท่ี กทม. ของศูนยแพทยศาสตรศึกษาช้ันคลินิก รพ.ลำพูน ทานรองคณบดีแนะนำวาควร

เปนการเย่ียมดูงานท่ีทาง รพ.ลำพูน ไดเห็นการทำงานในสถานการณจริงของ กทม. เชน การจัดสอบ OSCE เปนตน

สวนการนัดแนะเดิมท่ีทางทีมงานของรองคณบดีจะมาทวนสอบคร้ังท่ี 2 ท่ี กทม. น้ัน จะเปล่ียนเปนการหารือเร่ือง

แนวทางการปรับปรุงการประเมินผลเพ่ือติดตามความกาวหนาของนักศึกษาตาม milestones ระหวางน้ีจึงให

อาจารยศึกษาคูมือการประเมินความกาวหนาไปกอน

งานกิจการนักศึกษา

กิจกรรมพบนักศึกษา ช้ันปท่ี 3 กอนข้ึนช้ันคลินิก

อาจารยดานกิจการนักศึกษาช้ีแจงใหนักศึกษา เห็นภาพการเรียนในช้ันคลินิกซ่ึงแตกตางจากการเรียนช้ันพรีคลินิก

แสดงปฏิทินการศึกษาป 2565 ตารางการปฏิทินการปฏิบัติงานในภาควิชาตางๆ รวมถึงอาจารยแตละภาควิชาได

แนะนำเน้ือหารายวิชาโดยสังเขป นอกจากน้ีไดอธิบายถึงชีวิตความเปนอยู หอพักนักศึกษาใน 2 โรงพยาบาล การ

แตงกายท่ีเหมาะสม และเปดโอกาสให นักศึกษาไดซักถาม

ประโยชนท่ีจะไดรับ

● ลดวามเครียดของนักศึกษากอนข้ึนช้ันคลินิก

● สรางสัมพันธภาพท่ีดีระหวางนักศึกษากับอาจารย

กิจกรรมพบนักศึกษา ช้ันปท่ี 1

เน่ืองจากในปการศึกษา 2564ท่ีผานมา สำนักการแพทยไดรับนักศึกษาแยก โรงพยาบาล นักศึกษาแพทย

ช้ันปท่ี 1 ท่ีจะข้ึนช้ันคลินิกท่ี โรงพยาบาลกลาง 8 คน และแยกไปตามวิทยาเขตตางๆ ไดแก โรงพยาบาลลำพูน โรง

พยาบาลเจริญกรุงประชารักษ ทำใหนักศึกษาอาจมีความรูสึกเปรียบเทียบตนเองกับเพ่ือนท่ีตางวิทยาเขต



การพบปะนักศึกษาในคร้ังน้ีเนนการสรางสัมพันธภาพ และเรียนรูการต้ังเปาหมายท่ีชัดเจน และแนะนำให

นักศึกษาสรางสัมพันธภาพกับเพ่ือนๆ จากวิทยาเขตอ่ืนๆ

ประโยชนท่ีไดรับ

● ทำใหนักศึกษารูสึกไดรับการใสใจจากอาจารยและสถาบัน

● สรางความสัมพันธท่ีดีระหวางนักศึกษาและอาจารย ทำใหนักศึกษารูสึกภาคภูมิใจในวิทยาลัยของตนเอง





Workshop ระหวาง course directors ภาควิชาสูติศาสตร-นรีเวชวิทยา ศัลยศาสตร อายุรศาสตร กุมาร

เวชศาสตร จัดข้ึนเพ่ือแบงปนประสบการณท่ีผานมาใหกับ โรงพยาบาลลำพูนและ ศูนยการแพทยมหาวิทยาลัยแมฟา

หลวง ไดแบงปนในเร่ืองของการเขียน มคอ 3 การจัดตารางการวนปฏิบัติงานของนักศึกษา การจัดเวร การแบงกลุม

นักศึกษา การประเมินผล โดยระหวาง workshop ไดมีการแสดงเอกสารท่ีเก่ียวของในการจัดการเรียนการสอน

ไดแก มคอ 3 คูมือนักศึกษา ตารางสอน ตารางการจัดเวร logbook สัดสวนการประเมินผล และใหโอกาสทาง

คณาจารยลำพูนไดซักถามขอสงสัยตลอด workshop

2.3 ประโยชนท่ีไดรับ

2.3.1 ⬜ ตอตนเอง

1. ไดโอกาสรับฟงขอหารือของคณะอำนวยการ ไดแกผูบริหารของสำนักการแพทย และคณะ

อธิการบดีของมหาวิทยาลัยแมฟาหลวง เพ่ือติดตามความกาวหนาและหารือแนวทางชวยเหลือ

นักศึกษาท่ีสอบไมผาน NL

2. ไดโอกาสและเปล่ียนประสบการณ เรียนรูรวมกับคณาจารยจากลำพูน เพ่ือการเตรียมความพรอม

สำหรับหลักสูตรใหมปการศึกษา 2564 ซ่ึงจะข้ึนเรียนช้ันคลินิกในปการศึกษา 2567

3. ไดเรียนรูโอกาสพัฒนาดานการประเมินผลการศึกษาตามคำแนะนำของ WFME

4. ไดเรียนรูเพ่ิมเติมเก่ียวกับ workplace-based assessment

5. ไดรูจักนักศึกษาแพทยช้ัน preclinic ทำใหมีโอกาสไดกลาวตอนรับ ทำความรูจัก และใหคำแนะนำ

เบ้ืองตนกอนการเรียนในช้ันคลินิก

2.3.2⬜ ตอหนวยงาน

1. หนวยงานฝายอำนวยการไดหารือรวมกัน หาทางแกไขปญหาเร่ืองงบประมาณ การใหความ

ชวยเหลือเร่ืองนวัตกรรมการเรียนการสอน

2. หนวยงานไดเปนท่ีรูจักแกนักศึกษาแพทยท่ีจะยายมาเรียนในช้ันคลินิก



3. หนวยงานไดรับทราบโอกาสพัฒนางานประเมินผล และแนวทางการพัฒนาตามคูมือประเมินความ

กาวหนาของรองคณบดี

4. หนวยงานไดรับการสงตอขอมูลนักศึกษา เพ่ือการจัดกลุมการเรียนการสอน การจัดทำสิทธิการ

รักษาเม่ือยายมาอยู กทม. และแนวทางการดูแลนักศึกษาบางรายท่ีอาจมีความตองการพิเศษ

2.3.3⬜ อ่ืน ๆ ระบุ

1. เจาหนาท่ีฝายสนับสนุนการศึกษาของ รพ ลำพูน ไดเรียนรูงานของฝายสนับสนุน เพ่ือการเตรียม

ความพรอมรับนักศึกษา 16 รายในป 2567

2. อาจารยผูไดรับแตงต้ังเปน ผศ พิเศษ ไดรับมอบของท่ีระลึกจากคณบดี สำนักวิชาแพทยศาสตร

มหาวิทยาลัยแมฟาหลวง อันเปนขวัญและกำลังใจตอไป

สวนท่ี 3 ปญหาและอุปสรรค

3.1⬜ การปรับปรุง

เน่ืองจากสถานการณแพรระบาดของไวรัสโคโรนา โครงการถูกเล่ือนมาจากเดือนมกราคม และใชเวลาพอควรใน

การประสานงานของเจาหนาท่ีเพ่ือใหโครงการไดรับอนุมัติ กอนเดินทางเพียงไมนาน ทำใหเกิดความลาชาใน

การจองต๋ัวเคร่ืองบินและเกิดความไมสะดวก คือขาไปเปนสนามบินดอนเมือง ขากลับเปนสนามบินสุวรรณภูมิ

เกิดความไมสะดวกแกผูท่ีตองการขับรถสวนตัวไปจอดคางท่ีสนามบิน การแกไขคือ หนวยงานจัดรถเพ่ือบริการ

อาจารยและเจาหนาท่ีท่ีไมสะดวกใชบริการขนสงสาธารณะ

3.2⬜ การพัฒนา

การประชุมในคร้ังน้ี มีผูเขารวมประชุมไดจำกัดเน่ืองจากสถานการณโรคระบาด การพัฒนาหนวยงานทางดาน

งานแพทยศาสตรศึกษาจำเปนตองไดรับความรวมมือจากบุคลากรทุกภาคสวน โดยเฉพาะอาจารยผูสอนตาม

ภาควิชาตาง ๆ อาจารยผูไดรับโอกาสไปรวมประชุมบูรณาการในคร้ังน้ีควรถายทอดความรู ประสบการณใหแก

ทานท่ีไมไดไป เพ่ือไดเรียนรูท่ัวกัน และรับฟงขอเสนอแนะเพ่ิมเติม แนวทางพัฒนาในปตอ ๆ ไปเม่ือการระบาด

ของไวรัสส้ินสุดแลว คาดวาอาจารยผูสอนนาจะเขารวมประชุมไดมากข้ึน จึงควรสลับหมุนเวียนกันไป หรือหาก

การระบาดยังไมส้ินสุด อาจพิจารณาถายทอดการประชุมผานระบบออนไลน

สวนท่ี 4 ขอคิดเห็นและขอเสนอแนะ

การประชุมบูรณาการ Preclinic-Clinic มีประโยชนตอบุคลากรแพทยศาสตรศึกษาทุกภาคสวน จึงควรจัดเปน

ประจำทุกป ในอนาคตจะมี รพ.ลำพูนเขามาเปนสวนหน่ึงของการเรียนการสอนทางคลินิกดวย การประชุม

บูรณาการอาจตองจัดบอยข้ึน เพ่ือความสะดวกแกการประชุม และผูเขารวมประชุมท่ีมากข้ึน จึงควรจัดในรูป

แบบออนไลนเปนระยะ ๆ และจัดแบบ on site ปละคร้ังสำหรับหัวขอท่ีไมสามารถจัดแบบ online ได เชน

workshop บางประเภท

ลงช่ือ ผูรายงาน



( นางคัชรินทร  เจียมศรีพงษ )

ลงช่ือ ผูรายงาน

( นายสมเกียรติ  อัศวโรจนพงษ )

ลงช่ือ ผูรายงาน

( ผศ.พิเศษ จิรัฐคณา  จันทรงาม )

ลงช่ือ ผูรายงาน

( ผศ.พิเศษ ตราวุธ  ไตรเวทย )

ลงช่ือ ผูรายงาน

( นางสาววัลยา  เชาวพานิชยเวช )

ลงช่ือ ผูรายงาน

( นางสาวศิริพร  สรรพโรจนพัฒนา )

ลงช่ือ ผูรายงาน

( นายจิตรภาณุ  วงศยงศิลป )

ลงช่ือ ผูรายงาน

( นายอาคม  งอกวงษ )

สวนท่ี 5 ความคิดเห็นของผูบังคับบัญชา

การฝกอบรมฯ เปนการเสริมสรางความรูใหกับบุคลากร เพ่ือนำไปประยุกตใชในการปฏิบัติงานใหเกิด

ประโยชนสูงสุด และเปนหลักสูตรท่ีเหมาะสมในการพัฒนาศักยภาพของบุคลากร

ลงช่ือ หัวหนาสวนราชการ

( นางคัชรินทร  เจียมศรีพงษ )

ผูอำนวยการโรงพยาบาลกลาง


