
สรุปผลงาน 
คณะกรรมการการพัฒนาชุมชนและสวัสดิการสังคม 

 ประจ าปี พ.ศ. 2565 (เดือนสิงหาคม – ธันวาคม 2565) 
 

สภากรุงเทพมหานครได้ตั้งคณะกรรมการการพัฒนาชุมชนและสวัสดิการสังคม ในคราวประชุม
สภากรุงเทพมหานครสมัยประชุมสามัญ สมัยที่สอง (ครั้งที่ 1) ประจ าปีพุทธศักราช 2565 เมื่อวันพฤหัสบดีที่ 
18 สิงหาคม 2565 ประกอบด้วยสมาชิกสภากรุงเทพมหานคร จ านวน 12 คน ดังนี้ 

 

๑. นายสุชัย พงษ์เพียรชอบ ประธานกรรมการ       
๒. นางอนงค์ เพชรทัต รองประธานกรรมการ คนที่หนึ่ง 
3. นายณรงค์ รัสม ี รองประธานกรรมการ คนที่สอง 
4. นางสาวนฤนันมนต์ ห่วงทรัพย์ กรรมการ  
5. นางสาวนิภาพรรณ จึงเลิศศิริ กรรมการ  
6. นางสาวมธุรส เบนท์ กรรมการ 
7. นางสาวเมธาวี ธารด ารงค์ กรรมการ 
8. นางลักขณา ภักดีนฤนาถ กรรมการ 
9. นางสาวศศิธร ประสิทธิ์พรอุดม กรรมการ 

10. นายสมชาย เต็มไพบูลย์กุล กรรมการ 
11. นายอนุรักษ์ เลิศวัฒนาไพบูลย์ กรรมการ 
12. นายเอกกวิน โชคประสพรวย กรรมการ 

 
เลขานุการ 

 นางสาวสุตรีลักษณ์ สนิทวงศ์ ณ อยุธยา เลขานุการ 
 

ผู้ช่วยเลขานุการ 
1. นางสาวมณีรัตน์ ศรีก าเหนิด นักจัดการงานทั่วไปช านาญการ 

   กลุ่มงานประชุมกรรมการสามัญ 
 
  

ส านักงานเลขานุการสภา
กรุงเทพมหานคร 

2. นางสาวสาธิตา โพธิ์เจริญกิจ นักจัดการงานทั่วไปปฏิบัติการ 
   กลุ่มงานประชุมกรรมการสามัญ 
 
  

ส านักงานเลขานุการสภา
กรุงเทพมหานคร 

 
  คณะกรรมการฯ ได้ตั้ งคณะอนุกรรมการเพ่ือพิจารณา ศึกษา ติดตามและให้ข้อเสนอแนะ                   
แนวทางแก้ไขปัญหาด้านการพัฒนาชุมชนและสวัสดิการสังคมซึ่งอยู่ในอ านาจหน้าที่ของกรุงเทพมหานคร เช่น 
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โครงสร้างการส่งเสริมอาชีพ การจัดสวัสดิการและการสงเคราะห์ผู้มีรายได้น้อย เด็ก สตรีและคนชรา การสงเคราะห์                   
เบี้ยยังชีพคนพิการผู้สูงอายุกองทุนต่าง ๆ ศูนย์พัฒนาเด็กก่อนวัยเรียน ห้องสมุดประชาชนและพิพิธภัณฑ์ชุมชน      
โดยได้ตั้งคณะอนุกรรมการฯ จ านวน 12 คณะ ดังนี้ 
  1. คณะอนุกรรมการการพัฒนาชุมชนและสวัสดิการสังคม ชุดที่ 1 ซึ่งมี นายสุชัย พงษ์เพียรชอบ 
เป็นประธานอนุกรรมการ รับผิดชอบพ้ืนที่เขตคลองเตย ทุ่งครุ บางแค วัฒนา และหนองแขม 

2. คณะอนุกรรมการการพัฒนาชุมชนและสวัสดิการสังคม ชุดที่ 2 ซึ่งมี นางสาวเมธาวี ธารด ารงค์ 
เป็นประธานอนุกรรมการ รับผิดชอบพ้ืนที่เขตปทุมวัน บางรัก บางคอแหลม จอมทอง และสาทร 

3. คณะอนุกรรมการการพัฒนาชุมชนและสวัสดิการสังคม ชุดที่ 3 ซึ่งมี นางอนงค์ เพรชทัต 
เป็นประธานอนุกรรมการ รับผิดชอบพ้ืนที่เขตดินแดง ห้วยขวาง จตุจักร และพระโขนง 

4. คณะอนุกรรมการการพัฒนาชุมชนและสวัสดิการสังคม ชุดที่  4 ซึ่งมี นายณรงค์ รัสมี        
เป็นประธานอนุกรรมการ รับผิดชอบพ้ืนที่เขตหนองจอก ลาดกระบัง บางเขน และมีนบุรี 

5. คณะอนุกรรมการการพัฒนาชุมชนและสวัสดิการสังคม ชุดที่ 5 ซึ่งมี นางลักขณา ภักดีนฤนาถ 
เป็นประธานอนุกรรมการ รับผิดชอบพ้ืนที่เขตตลิ่งชัน ภาษีเจริญ ทวีวัฒนา และบางพลัด 

6. คณะอนุกรรมการการพัฒนาชุมชนและสวสัดิการสงัคม ชุดที่ 6 ซึ่งมี นางสาวนฤนันมนต์ ห่วงทรัพย์ 
เป็นประธานอนุกรรมการ รับผิดชอบพ้ืนที่เขตคลองสามวา สายไหม หลักสี่ และดอนเมือง 

7. คณะอนุกรรมการการพัฒนาชุมชนและสวัสดิการสังคม ชุดที่ 7 ซึ่งมี นางสาวนิภาพรรณ จึงเลิศศิริ 
เป็นประธานอนุกรรมการ รับผิดชอบพ้ืนที่เขตป้อมปราบศัตรูพ่าย สัมพันธวงศ์ บางขุนเทียน และบางบอน 

8. คณะอนุกรรมการการพัฒนาชุมชนและสวัสดิการสังคม ชุดที่ 8 ซึ่งมี นางสาวมธุรส เบนท์  
เป็นประธานอนุกรรมการ รับผิดชอบพ้ืนที่เขตสะพานสูง บางกะปิ บึงกุ่ม และคันนายาว 

9. คณะอนุกรรมการการพัฒนาชุมชนและสวัสดิการสังคม ชุดที่ 9 ซึ่งมี นางสาวศศิธร ประสิทธิ์พรอุดร 
เป็นประธานอนุกรรมการ รับผิดชอบพ้ืนที่เขตพระนคร ราษฎร์บูรณะ ดุสิต และยานนาวา  

10. คณะอนุกรรมการการพัฒนาชุมชนและสวัสดิการสังคม ชุดที่ 10 ซึ่งมี นายสมชาย เต็มไพบูลย์กุล 
เป็นประธานอนุกรรมการ รับผิดชอบพ้ืนที่เขตคลองสาน ธนบุรี บางกอกใหญ่ และบางกอกน้อย 

11. คณะอนุกรรมการการพัฒนาชุมชนและสวัสดิการสังคม ชุดที่ 11 ซึ่งมี นายอนุรักษ์ เลิศวัฒนาไพบูลย์ 
เป็นประธานอนุกรรมการ รับผิดชอบพ้ืนที่เขตวังทองหลาง ลาดพร้าว สวนหลวง และประเวศ 

12. คณะอนุกรรมการการพัฒนาชุมชนและสวัสดิการสังคม ชุดที่ 12 ซึ่งมี นายเอกกวิน โชคประสพรวย 
เป็นประธานอนุกรรมการ รับผิดชอบพ้ืนที่เขตราชเทวี บางซื่อ พญาไท และบางนา 
 

ผลการด าเนินงาน 
 1. ขอรับทราบรายละเอียดหลักเกณฑ์จัดตั้งชุมชนตามระเบียบกรุงเทพมหานครว่าด้วยชุมชนและ
กรรมการชุมชน พ.ศ. 2564 
 ระเบียบกรุงเทพมหานครว่าด้วยชุมชนและกรรมการชุมชน พ.ศ. ๒๕๖๔ 

ชุมชนออกเป็น ๕ ประเภท ดังนี้ 
1. ชุมชนแออัด 
2. ชุมชนเมือง  



๓ 
 

3. ชุมชนชานเมือง  
4. ชุมชนอาคารสูง 
5. ชุมชนรูปแบบพิเศษ 
 

แนวทางการจัดตั้งชุมชนใหม่ 
 ข้อ 8 การจัดตั้งชุมชนให้ท าเป็นประกาศกรุงเทพมหานคร โดยมีหลักเกณฑ์ ดังนี้ 

(1) เหตุผลในการขอจัดตั้งชุมชน 
(2) มีชื่อชุมชน ที่ตั้ง แผนที่แสดงขอบเขตของชุมชน ฯ 
(3) จ านวนบ้านที่ประชาชนมีชื่ออยู่ในทะเบียนบ้าน ไม่น้อยกว่าหนึ่งร้อยหลัง ฯ 
(4) ข้อมูลโครงสร้างประชากร ฯ 
(5) ข้อมูลการคมนาคม  สาธารณูปโภค ฯ 
(6) เจ้าบ้านหรือผู้อาศัยที่เจ้าของบ้านมอบหมายไม่น้อยกว่า 3 ใน 4 แจ้งความประสงค์ ฯ 
(7) มีกลุ่มด้านการพัฒนาชุมชนอย่างน้อยสามกลุ่ม ฯ 
(8) ที่ตั้งชุมชนเป็นพื้นที่ของบุคคลอื่น ต้องได้รับความยินยอมเป็นหนังสือ ฯ  
(9) สถานที่ตั้งชุมชนไม่เป็นที่สาธารณะ 
(10) ชุมชนที่ขอจัดตั้งต้องไม่จดทะเบียนเป็นนิติบุคคล ฯ 

ในกรณีการจัดตั้งชุมชนรูปแบบพิเศษให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์ท่ีปลัดกรุงเทพมหานครก าหนด 
ในกรณีชุมชนประสงค์จะจัดตั้งชุมชนที่จดทะเบียนกับกรุงเทพมหานครให้ผู้แทนชุมชนชั่วคราวยื่นเรื่องต่อ

ผู้อ านวยการเขตในพ้ืนที่ เมื่อผู้อ านวยการเขตพิจารณาเห็นสมควรให้ด าเนินการจัดตั้งชุมชนได้ ตามหลักเกณฑ์               
ในวรรคหนึ่ งหรือวรรคสองแล้วแต่กรณี  แล้วเสนอปลัดกรุงเทพหานครเพ่ือพิจารณาลงนามในประกาศ
กรุงเทพมหานครต่อไป 

ประกาศกรุงเทพมหานครลงวันที่ 13 ธันวาคม พ.ศ. 2564 เรื่อง หลักเกณฑ์การจัดตั้งชุมชนรูปแบบพิเศษ 
ซึ่งชุมชมรูปแบบพิเศษแบ่งออกเป็น 2 ประเภท คือ จ านวนบ้านไม่เกิน 50 หลังคาเรือน เจ้าของบ้านหรือผู้อาศัย  
ที่เจ้าของบ้านมอบหมายแจ้งความประสงค์ ขอจัดตั้งทุกหลัง และจ านวนบ้านตั้งแต่ 51 หลังคาเรือนขึ้นไปแต่ไม่ถึง 
100 หลังคาเรือน เจ้าของบ้านหรือผู้อาศัยที่เจ้าของบ้านมอบหมายแจ้งความประสงค์ ขอจัดตั้งไม่น้อยกว่า                
3 ใน 4 

 
การสนับสนุนการด าเนินงานของคณะกรรมการชุมชน 
การสนับสนุนการด าเนินงานของคณะกรรมการชุมชนเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานพัฒนาชุมชน

ด้านต่าง ๆ ยกเว้นจัดซื้อครุภัณฑ์ และค่าจ้างฯ ซึ่งได้รับการสนับสนุนตามขนาดของชุมชนโดยมีหลักเกณฑ์                
การเบิกจ่ายตามจ านวนบ้านที่มีทะเบียนบ้านของแต่ละชุมชน ดังนี้ 

1.บ้าน ไม่เกิน 200 หลัง เบิกจ่ายได้ไม่เกิน 5,000.-บาทต่อเดือน 
2.บ้าน ตั้งแต่ 200-500 หลัง เบิกจ่ายได้ไม่เกิน 7,500.-บาทต่อเดือน 
3.บ้าน ตั้งแต่ 500 หลังขึ้นไป เบิกจ่ายได้ไม่เกิน 10,000.-บาทต่อเดือน 

**ชุมชนรูปแบบพิเศษไม่สามารถได้รับการสนับสนุนเงินจ านวนนี้ได้** 
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“ชุมชนรูปแบบพิ เศษ” หมายความว่า ชุมชนที่ นอกเหนื อจากสี่ประเภทดั งกล่ าวข้างต้นและ                            
ปลัดกรุงเทพมหานครให้ความเห็นชอบตามที่ส านักพัฒนาสังคมก าหนดหลักเกณฑ์ เพ่ือประโยชน์ในการจัดตั้งชุมชน
ได้ครอบคลุม *แต่ชุมชนดังกล่าวมิได้รับการสนับสนุนเงินสนับสนุนการพัฒนาชุมชน 

 
ชุมชนรูปแบบพิเศษ แบ่งออกเป็น 2 ประเภท คือ 
1. ชุมชนที่มีจ านวนบ้านที่ประชาชนมีชื่ออยู่ในทะเบียนบ้านไม่เกิน 50 หลังคาเรือน 
2. ชุมชนที่มีจ านวนบ้านที่ประชาชนมีชื่ออยู่ในทะเบียนบ้านไม่เกิน 51 หลังคาเรือนขึ้นไป แต่ไม่ถึง    

100 หลังคาเรือน 
 
ปัญหาและอุปสรรคในการด าเนินงานได้แก่ 
1. ชุมชนยังตัดสินใจไม่ได้ว่าจะจดทะเบียนเป็นชุมชนของกรุงเทพมหานครหรือไม่ ซึ่งยังมีบุคคล 2 กลุ่ม                 

ทีอ่ยากจะจดทะเบียนหรือไม่จดทะเบียน 
 2. การรวบรวมเอกสารของการจัดตั้งชุมชนยังไม่สมบูรณ์ ไม่มีเวลายังไม่พร้อม 

3. การรวมกลุ่มได้ค านึงถึงการจดทะเบียนกลุ่มออมทรัพย์กลุ่มเกษตรหรือไม่ หรือท ากิจกรรมร่วมกัน             
โดยมีหลักฐาน 6 เดือนผ่านมาแล้ว 

4. สถานที่หรือลักษณะพ้ืนที่ไม่เอ้ือต่อการจัดตั้งชุมชน 
 
ข้อเสนอแนะของคณะกรรมการฯ ควรสร้างความเข้าใจให้กับชุมชนที่มีความต้องการขอจัดตั้งชุมชน                    

โดยส านักพัฒนาชุมชน และส านักงานเขต ร่วมถึงหน่วยงานที่เกี่ยวข้องให้ข้อมูลในรายละเอียดของการจัดตั้งชุมชน 
พร้อมทั้งมีพ่ีเลี้ยงช่วยสนับสนุนการด าเนินการด้วย 
  

2. รับทราบรายละเอียดการใช้จ่ายเงินโครงการชุมชนเข้มแข็งพัฒนาตนเองตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง ปีละ 200,000 บาท (4ปี) 

แนวทางการด าเนินการ 
1. แผนพัฒนาชุมชนต้องเกิดจากกระบวนการมีส่วนร่วมของประชาชน โดยคณะท างานจัดท าแผนพัฒนา

ชุมชนระดับชุมชน ได้รับการเสนอชื่อและผ่านการคัดเลือกจากตัวแทนครัวเรือนในชุมชนที่เข้าร่วมในการเปิดเวที                          
มีการลงคะแนนเสียงรับรองโดยองค์ประกอบของคณะท างานสามารถเชิญภาคเอกชน ภาคประชาสังคมเข้าร่วม
เป็นคณะท างานฯ ได้ 

   2. การพิจารณาโครงการ/กิจกรรมตามแผนพัฒนาชุมชน จะต้องเป็นโครงการ/กิจกรรมในพ้ืนที่ที่มีคุณภาพ 
โดยพิจารณาให้มีตัวชี้วัด 5 ตัวชี้วัด ดังนี้ 

2.1 ใช้ข้อมูลพ้ืนฐาน สภาพปัญหา ความต้องการร่วมกันของสมาชิกในชุมชน ที่ได้จากการส ารวจของชุมชน
หรือตารางข้อมูลที่เชื่อถือได้ ประกอบเป็นหลักฐานร่วมในการวิเคราะห์และจัดท าแผนพัฒนาชุมชนฯ 

2.2 มีตัวแทนครัวเรือนในชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในการเสนอโครงการ/กิจกรรมไม่น้อยกว่าร้อยละ    
50 ของจ านวนหลังคาเรือนทั้งหมด (ไม่นับกลุ่มเป้าหมายซ้ า) โดยวิธีการเข้ามามีส่วนร่วม ดังนี้ 

1) ให้ชุมชนสามารถเปิดเวทีชาวบ้านได้หลายครั้งใน 1 ประเด็นความคิดเห็น หรือ 
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2) ให้ชุมชนสามารถใช้วิธีการส่งแบบสอบถามความคิดเห็นต่อ 1 ประเด็นความคิดเห็น หรือ 
3) ให้ชุมชนเปิดเวทีชาวบ้านร่วมกับวิธีส่งแบบสอบถามความคิดเห็น 

โดยมีฝ่ายพัฒนาชุมชนและสวัสดิการสังคม เป็นผู้ขับเคลื่อนกระบวนการเปิดเวที เพ่ือจัดท าแผนพัฒนาชุมชน 
ควรด าเนินการไม่น้อยกว่า 2 ครั้ง ประกอบด้วย  

ครั้งที่ 1 เป็นการจัดเวทีเรียนรู้และสร้างความเข้าใจ แก่ประชาชนในชุมชน เพ่ือประชุมชี้แจง 
คัดเลือกคณะท างานจัดท าแผนพัฒนาชุมชนระดับชุมชน ท าความเข้าใจ และรับทราบแนวทางการด าเนินงาน     
ในเรื่องการจัดท าแผนพัฒนาชุมชนตามโครงการฯ โดยคณะท างานจัดท าแผนพัฒนาชุมชนระดับชุมชน ควรมี                
ไม่น้อยกว่า 7 - 15 คน คัดเลือกจากผู้ที่เข้าร่วมในเวทีชาวบ้าน เช่น ผู้แทนกลุ่มแม่บ้าน ผู้แทนกลุ่มผู้สูงอายุ 
ผู้แทนกลุ่มเยาวชน กรรมการชุมชน เป็นต้น 

ครั้งที่  2 คณะท างานฯ ส ารวจข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูล เพ่ือน าเสนอปัญหาในเวทีชาวบ้าน 
จัดล าดับความส าคัญ เพ่ือเตรียมยกร่างแผนพัฒนาชุมชน  

ครั้งที่ 3 จัดท าเวทีประชาพิจารณ์  เพ่ือชี้แจง น าเสนอแผนพัฒนาชุมชนที่จัดท าขึ้น ตรวจสอบ
เพ่ิมเติม ทบทวนปรับปรุงและให้ข้อเสนอแนะในแผนพัฒนาชุมชนและลงมติให้ความเห็นชอบในแผนพัฒนาชุมชน
ฉบับร่างดังกล่าวเพ่ือน าเสนอต่อคณะกรรมการอ านวยการจัดท าแผนพัฒนาชุมชนระดับเขต 

2.3 หน่วยงาน องค์กรต่าง ๆ ในพื้นที่มีส่วนร่วมในการจัดท าแผนพัฒนาชุมชนฯ 
2.4 มีแผนพัฒนาชุมชนฯเป็นลายลักษณ์อักษร (ตามที่ก าหนด) 
2.5 มีแผนงาน โครงการ/กิจกรรมเป็นไปตามความต้องการของประชาชนและสอดคล้องแผนพัฒนา

กรุงเทพมหานคร ระยะ 20 ปี ระยะที่ 3 (พ.ศ. 2566 - 2570) 
3. แผนพัฒนาชุมชนฯ ที่ชุมชนเสนอต้องน าเสนอให้คณะกรรมการอ านวยการจัดท าแผนพัฒนาชุมชนระดับเขต

เป็นผู้ พิจารณาอนุมัติโครงการ โดยรูปแบบให้เป็นไปตามแบบฟอร์มหรือตามแนวทางที่ก าหนดไว้ ซึ่งสามารถ                      
แบ่งลักษณะของแผนได้เป็น 3 แบบ คือ 

3.1 เป็นแผนที่ชุมชนสามารถด าเนินการเองได้ 
3.2  เป็นแผนที่ชุมชนร่วมกันด าเนินการเองได้ โดยให้หน่วยงานภายนอกให้ความช่วยเหลือ 
3.3 เป็นแผนที่ชุมชนไม่สามารถด าเนินการเองได้ ต้องให้หน่วยงานภายนอกให้ความช่วยเหลือหรือ

ด าเนินการให้ 
4. กรอบแผนพัฒนาชุมชนฯ ประกอบด้วยโครงการ/กิจกรรม 5 ด้าน คือ 

4.1 โครงการ/กิจกรรมด้านกายภาพและสิ่งแวดล้อม เพ่ือการพ่ึงตนเองอย่างยั่งยืน สนับสนุนให้ชุมชน  
เข้ามามีส่วนร่วมตามที่ชุมชนเสนอ หรือต้องการแก้ปัญหาอย่างแท้จริง 

4.2 โครงการ/กิจกรรมด้านเศรษฐกิจ โดยสนับสนุนกิจกรรมการประกอบอาชีพหรือผลิตภัณฑ์ของคน       
ในชุมชนทั้งในและนอกภาคการเกษตร ที่สอดคล้องกับศักยภาพ ความสามารถของตนเองภายใต้หลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 

4.3 โครงการ/กิจกรรมด้านสังคม เน้นการจัดบริการเสริมในชุมชนเพ่ือการดูแลครอบครัวที่อ่อนแอ ผู้ไร้ที่พ่ึง 
ผู้สูงอายุที่อาศัยกับเด็กตามล าพัง ในรูปแบบที่หลากหลายตามสถานการณ์ที่เกิดขึ้นจริงในชุมชน เพ่ือการพ่ึงตนเอง     
อย่างยั่งยืน สนับสนุนให้ชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในกระบวนการคิด วิเคราะห์และร่วมด าเนินการ ตลอดจนการจัดการ
ให้บริการความรู้กับชุมชนตามท่ีเสนอ 
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4.4 โครงการ/กิจกรรมด้านอนามัย ที่ครอบคลุมทั้งด้านอาหาร โรคภัยไข้เจ็บ โดยเน้นการพัฒนา                   
การป้องกัน การส่งเสริมและการเฝ้าระวังความสะอาด ความปลอดภัยในสุขภาพร่างกาย 

4.5 โครงการ/แผนงานด้านจิตใจ เน้นการป้องกันไม่ให้สุขภาวะทางใจเสื่อมโทรม รวมทั้งการดูแล
สุขภาพจิต 

5. โครงการ/กิจกรรมของชุมชนที่ เสนอขอใช้งบประมาณ ให้ เสนอรายละเอียด เหตุผล ความจ าเป็น 
วัตถุประสงค ์เป้าหมายและค่าใช้จ่ายต่างๆ อย่างชัดเจน 

6. ฝ่ายพัฒนาชุมชนและสวัสดิการสังคมพิจารณาโครงการ/กิจกรรมตามแผนพัฒนาชุมชนฯ ให้เป็นไปตาม
หลักเกณฑ์ท่ีก าหนดและน าเสนอคณะกรรมการอ านวยการจัดท าแผนพัฒนาชุมชนระดับเขต พิจารณาอนุมัต ิ

7. คณะกรรมการอ านวยการจัดท าแผนพัฒนาชุมชนระดับเขต พิจารณาอนุมัติโครงการ/กิจกรรม ซึ่งมีแนวทาง     
การพิจารณา ดังนี้ 

7.1 สามารถพัฒนาและแก้ปัญหาของชุมชนอย่างแท้จริงและสามารถต่อยอดให้มีความยั่งยืน เช่น 
โครงการ/กิจกรรมในลักษณะน าร่อง มีความชัดเจนที่สามารถท าต่อไปได้โดยไม่เป็นการพ่ึงพิงภาครัฐเป็นส่วนใหญ่ 

7.2 มีการใช้งบประมาณอย่างประหยัด คุ้มค่า มีความสมเหตุสมผล ยึดหลักเศรษฐกิจพอเพียง 
7.3 มีความสอดคล้องกับลักษณะทางกายภาพและภูมิสังคมของชุมชน 
7.4 โครงการ/กิจกรรมที่มีความจ าเป็นเร่งด่วนในการแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนของประชาชน                  

หากไม่ด าเนินการจะเกิดความเสียหาย เช่น การปรับปรุง ซ่อมแซมทางกายภาพและสิ่งแวดล้อม ที่ไม่ใช่การก่อสร้าง 
7.5 หากเป็นโครงการ/กิจกรรมที่ชุมชนประสงค์ท าร่วมกันมากกว่า 1 ชุมชน เช่น การพัฒนาพ้ืนที่                  

ที่มีความต่อเนื่องในพ้ืนที่เขตเดียวกัน การจัดอบรมสัมมนาที่มีวัตถุประสงค์เดียวกัน  จะต้องมีหลักฐานเอกสาร
ยืนยันความพร้อมในการด าเนินการโครงการฯร่วมกัน 

8. ส านักพัฒนาสังคม โอนงบประมาณไปตั้งที่ส านักงานเขตตามบัญชีจัดสรร ให้กับชุมชนที่จัดตั้งตามระเบียบ
กรุงเทพมหานครว่าด้วยชุมชนและกรรมการชุมชน พ.ศ. 2564 จ านวน 2,016 ชุมชน ๆ ละ 200,000.- บาท 
(ข้อมูลจ านวนชุมชน ณ เดือนมิถุนายน 2565) 
          9. ส านักงานเขตเสนอขออนุมัติ เงินจัดสรรงบประมาณไปยังส านักงบประมาณกรุงเทพมหานคร                     
เพ่ือด าเนินการ  

    9.1 จัดหาพัสดุ ด าเนินการตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 
และระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ  พ.ศ. 2560 และกฎหมาย 
ระเบียบที่เก่ียวข้อง 

  9.2 การอบรม สัมมนา ด าเนินการตามระเบียบกรุงเทพมหานคร ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม             
พ.ศ. 2541 และกฎหมาย ระเบียบที่เก่ียวข้อง 

10. โครงการ/กิจกรรมตามแผนพัฒนาชุมชนฯ ที่ได้รับอนุมัติวงเงินงบประมาณแล้ว ทั้งกรณีที่กันเงินเหลื่อมปี
และไม่ได้กันเงินเหลื่อมปี หากต้องการเปลี่ยนแปลงโครงการและวงเงินงบประมาณ ให้ส านักงานเขตเสนอคืน
งบประมาณให้ส านักงบประมาณกรุงเทพมหานครและแจ้งส านักพัฒนาสังคมทราบ แล้วจึงด าเนินการตามขั้นตอน                
การจัดท าแผนพัฒนาชุมชนใหม่ จากนั้นจึงเสนอให้คณะกรรมการอ านวยการจัดท าแผนพัฒนาชุมชนระดับเขต 
พิจารณา เมื่อคณะกรรมการฯ มีมติให้เปลี่ยนแปลงโครงการและงบประมาณ ให้ส านักงานเขตแจ้งส านักงบประมาณ –
กรุงเทพมหานครเพ่ือด าเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไป 
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11. เมื่อส านักงานเขตได้รับจัดสรรงบประมาณและด าเนินงานตามโครงการ/กิจกรรมที่ได้รับงบประมาณแล้ว              
ให้รายงานผลการด าเนินงานในแต่ละโครงการ/กิจกรรมต่อส านักพัฒนาสังคม ตามแบบฟอร์มที่ก าหนด พร้อมรูปภาพ 
ประกอบ โดยให้จัดท าเป็นรูปแบบเล่มและ File Digital เพ่ือส านักพัฒนาสังคมจะได้วิเคราะห์และรวบรวมรายงาน
ผู้บริหารทราบต่อไป 

 
  ปัญหาและอุปสรรคในการด าเนินงาน ได้แก่ 
  1. ปัญหาที่ชุมชนได้รับจากการเบิกจ่ายจะมีหลายขั้นตอน กรรมการชุมชนเกิดความยุ่งยาก 
โครงการชุมชนเข้มแข็งฯ ความต้องการของแต่ละชุมชนจะแตกต่างกันออกไปตามลักษณะและสภาพแวด                     
ในแต่ละพ้ืนที่เขต หากมีการก าหนดกรอบด าเนินการมากเกินไปก็จะท าให้ประชาชนไม่อยากมาขอรับการจัดสรร
งบประมาณในส่วนนี้ 
  2. กรอบแนวทางการด าเนินกิจกรรมท้ายที่สุดอยู่ที่ดุลยพินิจของผู้อ านวยการเขต ซึ่งค าว่าดุลยพินิจ
จะต้องเป็นแนวทางเดียวกันของทุกชุมชน เพ่ือไม่ให้เกิดความเหลื่อมล้ ากันของแต่ละชุมชน 
 
  ข้อเสนอแนะของคณะกรรมการฯ โครงการชุมชนเข้มแข็งฯ เป็นงบประมาณที่ได้รับการจัดสรร
จากนโยบายของผู้ว่าราชการกรุงเทพมหานคร ซึ่งคณะกรรมการการพัฒนาชุมชนฯ มีหนังสืออ้างถึงมติที่ประชุม
ครั้งที่ 4/2565 เมื่อวันที่ 15 กันยายน 2565 โดยที่ประชุมมีมติเห็นว่าควรเสนอให้ฝ่ายบริหารกรุงเทพมหานคร
และส านักพัฒนาสังคมพิจารณาศึกษาความเป็นไปได้ในการแต่งตั้งคณะกรรมการอ านวยการจัดท าแผนชุมชน
ระดับเขตโดย 

1. ให้สมาชิกสภากรุงเทพมหานครแต่ละเขตพ้ืนที่เป็นคณะกรรมการอ านวยการจัดท าแผนชุมชน
ระดับเขตโดยต าแหน่ง หรือ 

2. ให้คณะอนุกรรมการแต่ละชุดในคณะกรรมการการพัฒนาชุมชนและสวัสดิการสังคมสามารถ
ส่งผู้แทนหรือประสานสมาชิกสภากรุงเทพมหานครเขตพ้ืนที่ เพ่ือส่งผู้แทนในนามของคณะกรรมการการพัฒนา
ชุมชนและสวัสดิการสังคม ประจ าสภากรุงเทพมหานคร หรือในนามของภาคประชาชน เป็นคณะกรรมการ
อ านวยการจัดท าแผนชุมชนระดับเขตของทุกเขตท่ีอยู่ในความดูแลรับผิดชอบของคณะอนุกรรมการแต่ละชุดได้ 

3. การเบิกจ่ายโครงการชุมชนเข้มแข็งฯ ควรมีการเบิกจ่ายในสิ่งที่ประชุมชนต้องการ เพ่ือให้
สอดคล้องกับการด าเนินกิจกรรม เช่น ถังดับเพลิงชุมชน เครื่องตัดหญ้า เครื่องสูบน้ า ถังขยะ ฯลฯ จะมีวิธีใด                   
ที่สามารถด าเนินการได้ตรงตามวัตถุประสงค์ของชุมชน 

4. ให้ส านักพัฒนาสังคมเร่งด าเนินการให้แล้วเสร็จตามแผนงาน และแผนเงิน ทั้งนี้เ พ่ือประโยชน์
อันจะเกิดแก่ประชาชนต่อไป 

ส าหรับปีนี้ส านักงานเขตจะเป็นผู้ด าเนินการกิจกรรมให้ชุมชน เนื่องจากยังไม่มีฐานกฎหมาย
รองรับที่จะให้ประชาชนด าเนินการเองได้ หลังจากโครงการได้รับอนุมัติแล้วส านักงานเขตต้องเร่งด าเนินการ
โครงการที่ประชาชนเสนอขึ้นมาภายใต้กฎ ระเบียบ ข้อกฎหมายที่ยังปฏิบัติอยู่ เพ่ือให้ประชาชนได้รับประโยชน์
สูงสุด 
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3. รับทราบรายละเอียดเกี่ยวกับโรงเรียนฝึกอาชีพกรุงเทพมหานคร 10 แห่ง และการเปิดการเรียน
การสอนของแต่ละแห่ง 

โรงเรียนฝึกอาชีพกรุงเทพมหานคร เป็นแหล่งให้การศึกษาด้านวิชาชีพซึ่งในปัจจุบันมีบทบาทส าคัญต่อ
การพัฒนาสังคม ช่วยเหลือผู้ที่ไม่มีโอกาสศึกษาต่อในเวลาปกติ ผู้ว่างงานและผู้ถูกเลิกจ้างงานได้มีโอกาสศึกษาต่อ
ด้านวิชาชีพตามความถนัด ความสามารถ ความต้องการของผู้เรียน เพื่อจะได้น าความรู้ไปประกอบอาชีพหารายได้
เลี้ยงตนเองและครอบครัวเปิดการเรียนการสอนหลักสูตรวิชาชีพระยะสั้น แบ่งการเรียนการสอนออกเป็น                           
3 ภาคเรียน ดังนี้ 

ภาคเรียนที่ 1 ระหว่างเดือนพฤษภาคม – เดือนสิงหาคม 
ภาคเรียนที่ 2 ระหว่างเดือนกันยายน – เดือนธันวาคม 
ภาคเรียนที่ 3 ระหว่างเดือนธันวาคม – เดือนมีนาคม  

เปิดสอน 3 รอบ คือ  
รอบเช้า เวลา 09.00 – 12.00น.  
รอบบ่าย เวลา 13.00 – 16.00น. 
รอบค่ า เวลา 17.00 – 20.00น. 

  วันเสาร์ – อาทิตย์ เวลา 09.00 – 16.00น. 
หลักสูตรวิชาชีพระยะสั้นเหมาะส าหรับ 
  - ผู้มีรายได้น้อย อยากฝึกอาชีพหารายได้เลี้ยงชีพ 
  - ผู้ที่มองหารายได้เสริมหลังงานประจ า 
  - ผู้ที่ต้องการประกอบอาชีพอิสระหรือเปลี่ยนอาชีพใหม่ 
  - ใช้ประโยชน์ในครอบครัวใช้ชีวิตประจ าวันลดค่าใช้จ่าย 
  - ผู้ที่ชอบเรียนรู้หาประสบการใหม่ให้กับชีวิต 
  - ผู้ที่ต้องการเพ่ิมทักษะความช านาญมากขึ้น 
ปัจจุบันมีโรงเรียนฝึกอาชีพกรุงเทพมหานคร จ านวนทั้งสิ้น 10 แห่ง ดังนี้ 
  1. โรงเรียนฝึกอาชีพกรุงเทพมหานคร (ดินแดง1) เด่นด้านสาขาวิชาซ่อมจักรยานยนต์ 
  2. โรงเรียนฝึกอาชีพกรุงเทพมหานคร (ดินแดง2) เด่นด้านสาขาวิชาขนมอบ เสื้อผ้า เสริมสวย 
  3. โรงเรียนฝึกอาชีพกรุงเทพมหานคร (คลองเตย) เด่นด้านสาขาวิชาช่างเครื่องเรือนไม้                  
ช่างก่อสร้างในชุมชน 
  4. โรงเรียนฝึกอาชีพกรุงเทพมหานคร (บ่อนไก่) เด่นด้านสาขาวิชาออกแบบจัดดอกไม้สดและ
ดอกไม้แห้ง 
  5. โรงเรียนฝึกอาชีพกรุงเทพมหานคร (หนองจอก) เด่นด้านสาขาวิชาแปรรูปเห็ด ติดตั้งแก๊สรถยนต์ 
  6. โรงเรียนฝึกอาชีพกรุงเทพมหานคร (บางรัก) เด่นด้านสาขาวิชาวิเคราะห์อัญมณี ขนมอบ นวด 
  7. โรงเรียนฝึกอาชีพกรุงเทพมหานคร (หลวงพ่อทวีศักดิ์ฯ) เด่นด้านสาขาวิชาเครื่องประดับและ
เจียระไนพลอย 
  8. โรงเรียนฝึกอาชีพกรุงเทพมหานคร (กาญจนสิงห์หาสน์ฯ) เด่นด้านสาขาวิชาตัดแด่งขนสุนัข 
ศิลปะการดนตรี ขนมอบ นวด 
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  9. โรงเรียนฝึกอาชีพกรุงเทพมหานคร (ม้วน บ ารุงศิลป์) เด่นด้านสาขาวิชาขายออนไลน์                  
(อีคอมเมิร์ซ) ช่างเครื่องท าความเย็น 
  10. โรงเรียนฝึกอาชีพกรุงเทพมหานคร (อาทร สังขะวัฒนะ) 
 
สาขาวิชาที่เปิดสอน  
ประเภทวิชาอุตสาหกรรม 
 สาขาวิชาช่างยนต์ 
  - หลักสูตรเครื่องยนต์แก๊สโซลีน   - หลักสูตรไฟฟ้ารถยนต์ 
  - หลักสูตรเครื่องยนต์ดีเซล   - หลักสูตรปรับอากาศรถยนต์ 
  - หลักสูตรเครื่องล่างรถยนต์   - หลักสูตรเครื่องจักรยานยนต์ 
  - หลักสูตรส่งก าลังรถยนต์    - หลักสูตรไฟฟ้ารองรับน้ าหนัก  

- หลักสูตรแก๊สรถยนต์    และห้ามล้อรถจักรยานยนต์ 
สาขาช่างอิเล็กทรอนิกส์ 

- หลักสูตรช่างเครื่องเสียง – วิทยุ 
- หลักสูตรช่างโทรทัศน์ 
- หลักสูตรช่างโทรศัพท์เคลื่อนที่ 
- หลักสูตรช่างแท็บเล็ต 

สาขาวิชาไฟฟ้าก าลัง 
- หลักสูตรเดินสายและติดตั้งอุปกรณ์ไฟฟ้าภายในอาคาร 
- หลักสูตรการซ่อมเครื่องใช้ไฟฟ้าชนิดให้ความร้อน 
- หลักสูตรการซ่อมเครื่องใช้ไฟฟ้าชนิดมอเตอร์ 
- หลักสูตรเครื่องท าความเย็น 
- หลักสูตรเครื่องปรับอากาศ 
- หลักสูตรการพันมอเตอร์ 

สาขาวิชาช่างก่อนสร้างในชุมชน 
- หลักสูตรข่างก่ออิฐฉาบปูน 
- หลักสูตรข่างปูกระเบื้อง 
- หลักสูตรช่างเชื่อม 
 

ประเภทวิชาพาณิชยกรรม 
 สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 

 - หลักสูตรอินเตอร์เน็ตและการสร้างเว็บไซต์ 
 - หลักสูตรคอมพิวเตอร์กราฟิกและแอนิเมชั่น 
 - หลักสูตรอินเตอร์เน็ตส าหรับงานอีคอมเมิร์ซ 
 - หลักสูตรการใช้งานโมบายเทคโนโลยี 
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 - หลักสูตรคอมพิวเตอร์เพ่ืองานส านักงาน 
 - หลักสูตรการสร้างเว็บไซต์ 
สาขาวิชาภาษาต่างประเทศ 

   - หลักสูตรภาษาอังกฤษในชีวิตประจ าวัน  - หลักสูตรภาษาจีนเพ่ือการสื่อสาร 
  - หลักสูตรภาษาอังกฤษในงานธุรกิจบริการ  - หลักสูตรภาษาจีนในงานธุรกิจบริการ 
  - หลักสูตรภาษาอังกฤษส าหรับพนักงานโรงแรม - หลักสูตรภาษาจีนเบื้องต้น 
  - หลักสูตรภาษาอังกฤษเบื้องต้น   - หลักสูตรภาษาญี่ปุ่นเพ่ือการสื่อสาร 
  - หลักสูตรภาษาอังกฤษเพ่ืองานขาย  - หลักสูตรภาษาญี่ปุ่นเบื้องต้น 
  - หลักสูตรภาษาเกาหลีเพื่อการสื่อสาร  - หลักสูตรภาษาเกาหลีในงานธุรกิจบริการ 
  - หลักสูตรภาษาเกาหลีเบื้องต้น 
 
ประเภทวิชาคหกรรม 
 สาขาวิชาแฟชั่นและสิ่งทอ 
  - หลักสูตรเสื้อผ้าสตรี    - หลักสูตรชุดโอกาสพิเศษ 
  - หลักสูตรสร้างแบบเสื้อผ้าสตรี   - หลักสูตรชุดชั้นในสตร ี
  - หลักสูตรชุดสูทสตรี    - หลักสูตรผลิตภัณฑ์งานผ้า 
  - หลักสูตรออกแบบแฟชั่น    - หลักสูตรเสื้อผ้าเพื่อการค้า 
 สาขาวิชาเทคโนโลยีเครื่องนุ่งห่ม 
  - หลักสูตรอุตสาหกรรมเสื้อผ้าบุรุษ   - หลักสูตรอุตสาหกรรมเสื้อผ้ายืด 
  - หลักสูตรอุตสาหกรรมกางเกงบุรุษ  - หลักสูตรอตุสาหกรรมเสื้อผ้าเด็ก 
 สาขาวิชาอาหารและโภชนาการ 
  - หลักสูตรขนมอบ    - หลักสูตรอาหารนานาชาติ 
  - หลักสูตรอาหารไทยและขนมไทย   - หลักสูตรคุกกี้และเค้ก 
 สาขาวิชาศิลปะประดิษฐ์ 
  - หลักสูตรงานจัดดอกไม้ ใบตองและแกะสลัก - หลักสูตรงานประดิษฐ์ตามสมัยนิยม 
 สาขาวิชาเสริมสวย 
  - หลักสูตรแต่งผมสตรี    - หลักสูตรม้วนผม 
  - หลักสูตรซอยผมสตรี    - หลักสูตรเกล้าผม 
  - หลักสูตรแต่งหน้า เกล้าผม แต่งเล็บ  - หลักสูตรการบ ารุงรักษาผิวหน้า 
  - หลักสูตรช่างแต่งหน้า 
 สาขาวิชาตัดผมสุภาบุรุษ 
  - หลักสูตรตัดผมสุภาพบุรุษ   - หลักสูตรซอยผมสุภาพบุรุษ 
 สาขาวิชาการตัดแต่งขนสุนัข  
  - หลักสูตรการตัดแต่งขนสุนัข 
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ประเภทวิชาศิลปกรรม 
 สาขาวิชาศิลปกรรมหัตถกรรมรูปพรรณและเครื่องประดับ 
  - หลักสูตรการท าตัวเรือนเครื่องประดับ  - หลักสูตาการเจียระไนพลอย 
  - หลักสูตรการตรวจสอบและวิเคราะห์อัญมณี 
 สาขาวิชาศิลปะการดนตรี 
  - หลักสูตรคีย์บอร์ด    - หลักสูตรการเล่นกีต้าร์ 
  - หลักสูตรการขับร้อง 
 สาขาวิชาศิลปะหัตถกรรม   
  - หลักสูตรบาติก     - หลักสูตรมัด – ย้อม 
  - หลักสูตรการเขียนลวดลายด้วยสี 
 
ประเภทวิชาอุตสาหกรรมท่องเที่ยว 
 สาขาวิชานวดแผนไทยประยุกต์ 
  - หลักสูตรนวดแผนไทยเพ่ือสุขภาพ  - หลักสุตรนวดฝ่าเท้าเพื่อสุขภาพ 
  - หลักสูตรการนวสวีดิช    - หลักสูตรการนวดด้วยน้ ามันหอมระเหย 
  - หลักสูตรการดูแลสุขภาพ   - หลักสูตรบริการเพ่ือความงาม 

และความงามสตรีหลังเรือนไฟ 
 

ประเภทวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ 
 สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ 
  - หลักสูตรช่างซ่อมคอมพิวเตอร์และระบบเครือข่าย - หลักสูตรการใช้โปรแกรมตกแต่งภาพ 

- หลักสูตรการผลิตสื่อภาพยนตร์ด้วยระบบดิจิทัล - หลักสูตรงานตัดต่อภาพยนตร์ระบบดิจิทัล
 - หลักสูตรคอมพิวเตอร์และระบบสารสนเทศเพ่ือการเรียนรู้ 

- หลักสูตรคอมพิวเตอร์และระบบสารสนเทศเพ่ืองานอาชีพ 
- หลักสูตรวิชาการพัฒนาแอปพลิเคชั่นบนระบบปฏิบัติการแอนดรอยด์และiOS 

 อ่ืนๆ  
  - การผลิตเห็นเพื่อการค้า 
 
ศูนย์ฝึกวิชาชีพ จ านวน 5 ศูนย์ ดังนี้ 
  1. ศูนย์ฝึกอาชีพศูนย์การค้าไอที สแควร์ เขตหลักสี่  เด่นด้านสาขาวิชาศิลปะประดิษฐ์                 
(เปิดวันเสาร์ – อาทิตย์) 

เปิดสัญจร (เรียนจบชิ้นงานใน 1 วัน) 
 - วิชาของช าร่วย/ผลิตภัณฑ์จากเส้นพลาดสติก - วิชาร้อยลูกปัด/จัดดอกไม้ 
 - วิชาปั้นของจิ๋ว/การท าเครื่องแขวน  - วิชางานเพ้นท์/มัดย้อม 
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  2. ศูนย์ฝึกอาชีพอาคารโกลด์ มาร์เก็ต (ตลาดประชานิเวศน์ 1) เด่นด้านสาขาวิชาการแปรรูป
สมุนไพร (เปิดวันจันทร์ – ศุกร์)  

หลักสูตร 160 ชั่วโมง 
- วิชาตัดเย็บเสื้อผ้าสตรี 

เปิดสัญจร (เรียนจบชิ้นงานใน 1 วัน) 
 - วิชาแปรรูปสมุนไพร  - วิชาเปเปอร์ มาเช่ 
 - วิชาร้อยลูกปัด/เมคราเม่  - วิชาศิลปะการวาดภาพ 
 - วิชาซ่อมเครื่องใช้ไฟฟ้า 

  3. ศูนย์ฝึกอาชีพตลาดนัดธนบุรี (ตลาดสนามหลวง2) เขตทวีวัฒนา เด่นด้านสาขาวิชาการตัดผม
สุภาพบุรุษ (เปิดวันเสาร์ – อาทิตย์) 

หลักสูตร 160 ชั่วโมง 
- วิชาตัดผมชาย  
   

หลักสูตร 80 ชั่วโมง 
- วิชาซ่อมโทรศัพท์มือถือ  - วิชาเสริมสวยหญิง 
- วิชา E – Commerce 

เปิดสัญจร (เรียนจบชิ้นงานใน 1 วัน) 
 - วิชาร้อยลูกปัด/งานสาน  - วิชาเพ้นท์เล็บ 
 - วิชาผ้าบาติก/มัดย้อม 

  4. ศูนย์ฝึกอาชีพวัดด่าน (ถนนพระราม3) เขตยานนาวา เดิ่นด้านสาขาวิชาการนวดแผนไทย 
เพ่ือสุขภาพ (เปิดวันเสาร์ – อาทิตย์) 

หลักสูตร 160 ชั่วโมง 
- วิชาตัดผมชาย   - วิชาแพทเทิร์น  
- วิชาตัดเย็บเสื้อผ้าสตรี 

หลักสูตร 150 ชั่วโมง 
- วิชานวดไทยเพ่ือสุขภาพ 

หลักสูตร 80 ชั่วโมง 
- วิชาซ่อมโทรศัพท์มือถือ 

เปิดสัญจร (เรียนจบชิ้นงานใน 1 วัน) 
 - วิชาจัดดอกไม้ประดิษฐ์  - วิชาถักโครเชต์/ร้อยลูกปัด 
 - วิชางานเพ้นท์/มัดย้อม    

  5. ศูนย์ฝึกอาชีพวัดรางบัว (ซอยเพชรเกษม33) เขตภาษีเจริญ เด่นด้านสาขาวิชาเบเกอรี่                    
(เปิดวันเสาร์ – อาทิตย์) 

หลักสูตร 160 ชั่วโมง 
- วิชาตัดผมชาย   - วิชาตัดเย็บเสื้อผ้าสตรี 
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หลักสูตร 150 ชั่วโมง 
- วิชานวดไทยเพ่ือสุขภาพ 

หลักสูตร 80 ชั่วโมง 
- วิชาอาหารไทย/ขนมไทย - วิชาเบเกอรี่ 
- วิชาคอมพิวเตอร์เบื้องต้น/ซ่อมคอมพิวเตอร์ 

เปิดสัญจร (เรียนจบชิ้นงานใน 1 วัน) 
 - วิชาแปรรูปสมุนไพร  - วิชาผลิตภัณฑ์จากเส้นพลาสติก 
 - วิชาเพ้นท์เล็บ   - วิชาจัดดอกไม้ มาลัย บายศรี 
 - วิชาร้อยลูกปัด   - วิชางานประดิษฐ์จากผ้า 
 - วิชาเฟอร์นิเจอร์ย่อส่วน – งานเพ้นท ์
 

  ข้อเสนอแนะของคณะกรรมการฯ  ควรมีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนทราบถึงหลักสูตรต่าง ๆ 
และจัดหาตลาด เพ่ือเป็นการสร้างอาชีพให้กับประชาชนมากขึ้น โดยสามารถยกระดับคุณภาพผลิตภัณฑ์              
สู่ความเป็นสากล 
 

4. พิจารณาร่างข้อบัญญัติกรุงเทพมหานคร เรื่อง ส านักงานพัฒนาที่อยู่อาศัย พ.ศ. .... 
 เมื่อวันที่  8 กันยายน 2565 ผู้ว่าราชการกรุงเทพมหานคร นายชัชชาติ  สิทธิพันธุ์ ได้มีหนังสือ
กรุงเทพมหานคร ที่ กท 1503/3556 ลงวันที่ 8 กันยายน 2565 เรื่อง ร่างข้อบัญญัติกรุงเทพมหานคร                  
เรื่อง ส านักงานพัฒนาที่อยู่อาศัย พ.ศ. .... เนื่องจากข้อบัญญัติที่ใช้อยู่ในปัจจุบัน พ.ศ. 2545 ไม่เหมาะสม                  
ไม่สอดคล้องกับสภาพปัจจุบันในส่วนที่เกี่ยวข้องกับอ านาจหน้าที่ของส านักงานพัฒนาที่อยู่อาศัย องค์ประกอบของ
คณะกรรมการ คุณสมบัติและลักษณะต้องห้าม วาระการด ารงต าแหน่ง ดังนั้นทางสภากรุงเทพมหานครจึงได้ตั้ง
คณะกรรมการวิสามัญพิจารณาร่างข้อบัญญัติกรุงเทพมหานคร เรื่อง ส านักงานพัฒนาที่อยู่อาศัย พ.ศ. ....         
เพ่ือปรับปรุงหลักเกณฑ์และพิจารณาร่างข้อบัญญัติฉบับดังกล่าว 

ส านักงานพัฒนาที่อยู่อาศัยเป็นหนึ่งในการพาณิชย์ของกรุงเทพมหานคร เนื่องจากการพาณิชย์
กรุงเทพมหานคร ประกอบด้วย ส านักงานตลาด ส านักงานธนานุบาล  และส านักงานพัฒนาที่อยู่อาศัย                    
โดยที่ส านักงานพัฒนาที่อยู่อาศัยดูแลการจัดการที่อยู่อาศัย ซึ่งมีโครงการรับผิดชอบ 2 แห่ง คือ โครงการอาคาร             
ที่ พักอาศัย เพ่ือข้าราชการและลูกจ้างกรุงเทพมหานคร (บางบอนและบางขุนเทียน) ซึ่ งการพาณิชย์                           
ทั้ง 2 หน่วยงานได้มีการปรับ ร่างข้อบัญญัติกรุงเทพมหานครฯ แล้ว เหลือเพียงการปรับร่างข้อบัญญัติ
กรุงเทพมหานครฯ ของส านักงานพัฒนาที่อยู่อาศัยจากที่คณะกรรมการวิสามัญฯ ได้มีการประชุมร่วมกันและ               
มติเห็นควรให้มีการปรับร่างข้อบัญญัติกรุงเทพมหานครฯ ของส านักงานพัฒนาที่อยู่ให้สอดคล้องและเหมาะสมกับ
ปัจจุบัน ซึ่งปี 2564 เดิมส านักงานพัฒนาที่อยู่อาศัยอยู่ในการดูแลของส านักการคลังได้มีการถ่ายโอนภารกิจ                 
ให้อยู่ในการดูแลของส านักพัฒนาสังคม รวมทั้งค าปรึกษาข้อเสนอแนะผู้บริหารในเรื่องที่ อยู่อาศัย จึงเป็นที่มา                 
ที่ส านักพัฒนาสังคมได้มีส่วนร่วมในการยกร่างข้อบัญญัติกรุงเทพมหานครฯ ฉบับนี้ 

ลักษณะของส านักงานพัฒนาที่ อยู่อาศัยเป็นการพาณิชย์  เพ่ือให้ เกิดผลดีและมีประสิทธิภาพ                      
โดยหน่วยงานมีวัตถุประสงค์ 3 ข้อ ดังนี้ 
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  1. ช่วยเหลือประชาชน ข้าราชการและลูกจ้างกรุงเทพฯ ผู้มีรายได้น้อย เกี่ยวกับการพัฒนา                 
ที่อยู่อาศัยและการจัดการที่อยู่อาศัย 
  2. ประกอบธุรกิจเกี่ยวกับการพัฒนาที่อยู่อาศัยและการจัดการที่อยู่อาศัย 
  3. ประสานความร่วมมือกับหน่วยงานราชการ หน่วยงานของรัฐ รัฐวิสาหกิจ ราชการส่วนท่องถิ่น 
องค์กรอื่นของรัฐ องค์กรเอกชนและภาคเอกชนในการพัฒนาที่อยู่อาศัยและการจัดการที่อยู่อาศัย 
  ส านักงานพัฒนาที่อยู่อาศัยอาจได้มาซึ่งเงินหรือทรัพย์สินจากงบประมาณ เงินอุดหนุน ดอกผล
อันเกิดจากการพัฒนาที่อยู่อาศัย และเงินกู้ทั้งในประเทศและต่างประเทศได้ จึงควรที่จะร่วมกันศึกษาพิจารณา              
ให้เกิดประโยชน์ต่อประชาชน โดยมติที่ประชุมให้ตั้งคณะกรรมการวิสามัญฯ ในการศึกษาและให้ความเห็น 
ข้อเสนอแนะ ข้อสังเกตข้อเท็จจริง และพิจารณาให้สอดคล้องกับสภาพปัจจุบันตามที่ฝ่ายบริหารเสนอ เพราะ
ตามที่คณะกรรมการการพัฒนาชุมชนและสวัสดิการสังคมได้ศึกษาเห็นว่ามีรายละเอียดอีกมากท่ียังไม่เหมาะสม 
ต่อไป  
 
 ข้อเสนอแนะของคณะกรรมการฯ ดังนี้ 
 1. การเข้าไปพัฒนาที่อยู่อาศัยควรจะสามารถเข้าไปปรับปรุงถนน ท่อระบายน้ า ให้เป็นมาตรฐานของ
กรุงเทพมหานครด้วยจะได้ช่วยแก้ไขปัญหาน้ าท่วม เพราะถนนบางสายไม่มีท่อระบายน้ า หากส านักงานพัฒนาที่อยู่อาศัย
สามารถเข้าไปแก้ไขได้ก็จะเป็นผลดีอย่างมากต่อกรุงเทพมหานคร 
 2. หากตั้งคณะกรรมการหรือผู้ทรงคุณวุฒิการพาณิชย์ของกรุงเทพมหานคร จึงควรมีประสบการณ์ท างาน
ด้านงบประมาณ การประสานงานทั้งธนาคารในประเทศและต่างประเทศ เสนออายุขั้นต่ าที่ 35 ปีบริบูรณ์ 
 3. การส่งผลก าไรสุทธิเพ่ือเป็นรายได้ของกรุงเทพมหานคร หรือการแบ่งก าไรสุทธิ เพ่ือใช้เป็นทุนด าเนินงาน 
หรือเพ่ือจ่ายเป็นเงินบ าเหน็จรางวัล หรือเพ่ือการสาธารณกุศล ต้องได้รับความเห็นชอบจากสภากรุงเทพมหานคร 


