
มกราคม กุมภาพันธ์ มีนาคม เมษายน พฤษภาคม มิถุนายน
1 2 3 4

กรกฎาคม สิงหาคม กันยายน ตุลาคม พฤศจิกายน
1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4

เดือน
สัปดาห์

1.สรุปวันลาประจ าปี
(ปีปฏิทิน)

3.พิจารณาเลื่อน
เงินเดือน รอบ 1 เม.ย.

7.การคัดเลือก ขรก. ดีเด่น

8.พิจารณาเลื่อนข้ันเงินเดือน                          
รอบ 1 ต.ค.

11.ส ารวจข้าราชการ
เกษียณอายุราชการ

12.ขอพระราชทาน
เครื่องราชฯ

ปฏิทินการปฏิบัติงานประจ าปีของนักทรัพยากรบุคคลรับผิดชอบการบริหารทรัพยากรบุคคลของข้าราชการกรุงเทพมหานครสามัญ

ธันวาคม

13.เงินรางวัลประจ าปี

10.ส ารวจความจ าเป็น 
ในการฝึกอบรมฯ (TN)

2.การคัดเลือก
ข้าราชการดีเด่น 4.การขอเหรียญกาชาดสมนาคุณ

5.พิจารณาผู้ได้รับประกาศเกียรติ
คุณประเภทที่ 4 ช้ันที่ 2

6.การคัดเลือกช านาญงาน

การบรรจุและแต่งตั้ง ทดลองปฏิบัติหน้าที่ราชการ การประเมินบุคคล การปรับเงินเดือนตามวุฒิ การทะเบียนประวัติข้าราชการ
การเลื่อนและแต่งตั้ง การเพิ่มวุฒิการศึกษา การเปลี่ยนชื่อ - สกุล การพัฒนาทรัพยากรบุคคล การย้าย/สงวนต าแหน่ง
การโอน/บรรจุกลับ การด าเนินการทางวินัย การลาออกจากราชการ การเกษียณอายุราชการ

หมายเหตุ ภารกิจงานทั้งปี

9.ส่งข้อมูลเพื่อบรรจุในแผนพัฒนา
ข้าราชการกรุงเทพมหานครและ
บุคลากรกรุงเทพมหานคร ประจ าปี

(แบบ HRD)                

1 2 3 4

14.บัญชีถือจ่าย
เงินเดือน (จ.18)

1 2 3 4


