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คำสั่ง.......................................................................
ที่….……./……….

เรื่อง     แต่งตั้งคณะกรรมการสอบสวนวินัยไม่ร้ายแรง
ด้วย…..........(ชื่อผู้ถูกกล่าวหา)............ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษากรุงเทพมหานคร ตำแหน่ง............................วิทยฐานะ...........................สังกัด..................................................
มีกรณีถูกกล่าวหาว่ากระทำผิดวินัยไม่ร้ายแรง ในเรื่อง...........................(เรื่องที่กล่าวหาถ้าหากมีการกล่าวหาหลายเรื่องให้ระบุทุกเรื่อง).................................................................................................

อาศัยอำนาจตามมาตรา ๔๔ แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการกรุงเทพมหานครและบุคลากรกรุงเทพมหานคร พ.ศ. 2554 ประกอบมาตรา 9๘ แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. 25๔๗ จึงแต่งตั้งคณะกรรมการสอบสวนวินัยไม่ร้ายแรง เพื่อสอบสวน
ผู้ถูกกล่าวหาในเรื่องดังกล่าว ประกอบด้วยบุคคลดังต่อไปนี้

…………..…(ระบุชื่อ และตำแหน่ง/วิทยฐานะ)…………เป็นประธานกรรมการ

…………..…(ระบุชื่อ และตำแหน่ง/วิทยฐานะ)…………เป็นกรรมการ
…………..…(ระบุชื่อ และตำแหน่ง/วิทยฐานะ)….........เป็นกรรมการและเลขานุการ
…………..…(ระบุชื่อ และตำแหน่ง/วิทยฐานะ)….........เป็นกรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ (ถ้ามี)
ทั้งนี้ ให้คณะกรรมการสอบสวนวินัยไม่ร้ายแรงดำเนินการสอบสวนพิจารณาตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่กำหนดใน กฎ ก.ค.ศ. ว่าด้วยการสอบสวนพิจารณา พ.ศ. 2550 ให้แล้วเสร็จโดยเร็ว แล้วเสนอสำนวนการสอบสวนมาเพื่อพิจารณาดำเนินการต่อไป

ในการสอบสวนถ้าคณะกรรมการสอบสวนวินัยไม่ร้ายแรงเห็นว่ากรณีมีมูลว่าผู้ถูกกล่าวหากระทำผิดวินัยในเรื่องอื่นนอกจากที่ระบุไว้ในคำสั่งนี้ หรือกรณีที่การสอบสวนพาดพิงไปถึงบุคคลอื่น 
และคณะกรรมการสอบสวนวินัยไม่ร้ายแรงพิจารณาในเบื้องต้นแล้วเห็นว่า บุคคลนั้นมีส่วนร่วมกระทำการ
ในเรื่องที่สอบสวนอยู่นั้นด้วย ให้ประธานกรรมการรายงานมาโดยเร็ว 
สั่ง  ณ  วันที่….…….เดือน……………………..พ.ศ…………....


(ลงชื่อ)

(…….........ชื่อผู้สั่ง….....….)

 ………………ตำแหน่ง……………

ตัวอย่างคำสั่ง








