
สถิติการดําเนนิการทางวินัยลูกจ้างกรุงเทพมหานคร 

ประจําเดือนพฤศจิกายน ๒๕๕๖ 

 

จํานวนลูกจ้าง กทม. ทีถู่กลงโทษ  รวมทั้งสิน้ ๒๐ ราย  แยกออกเป็น 

 ๑.  ลูกจ้างประจํา                     จํานวน     ๑๗     ราย 
 ๒.  ลูกจ้างช่ัวคราว                    จํานวน      ๓      ราย 

 

มีการลงโทษ 

๑.  ลูกจ้างประจํา 

 (๑)  ไล่ออก                              จํานวน     ๑๓     ราย 
 (๒)  ตัดค่าจ้าง                           จํานวน       ๔     ราย 

๒.  ลูกจ้างช่ัวคราว 

 (๑)  ไล่ออก                               จํานวน      ๓      ราย 


