
บ ำเหน็จพเิศษ 
• เงื่อนไข 
 ได้รับอันตรายหรือเจ็บป่วยเพราะเหตุ

ปฏบิัตงิานในหน้าที่ 
 ไม่เกิดจากความประมาทเลินเล่ออย่างร้ายแรง

หรือความผิดของตนเอง 
 ไม่สามารถปฏิบัตงิานต่อไปได้อีกเลย 
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• ลูกจ้างกรุงเทพมหานคร 
 กรณีพกิารหรือทุพพลภาพ ป.กทม.  

เป็นผู้ก าหนดตามที่เหน็สมควรในอัตรา 
ตัง้แต่ 6 – 24 เท่าของค่าจ้าง 

 กรณีถงึแก่ความตาย ได้รับ 30 เท่า 
ของค่าจ้าง 
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