แนวทางการปรับแผนปฏิบัติราชการประจำปี พ.ศ. 2563
ของหน่วยงานในสังกัดกรุงเทพมหานคร

ตามที่หน่วยงานในสังกัดกรุงเทพมหานครได้จัดทำแผนปฏิบัติราชการประจำปี พ.ศ. 2563 
ของหน่วยงาน ซึ่งเป็นแผนปฏิบัติราชการที่แสดงให้เห็นถึงทิศทางการดำเนินงานเพื่อจัดการแก้ไขปัญหา 
หรือยกระดับการพัฒนากรุงเทพมหานคร  และนำโครงการ/กิจกรรมที่บรรจุอยู่ในแผนปฏิบัติราชการฯ ไปขอรับการจัดสรรงบประมาณสนับสนุนการดำเนินการ ซึ่งขณะนี้แต่ละหน่วยงานได้รับทราบผลการจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 แล้ว และการเจรจาตัวชี้วัดเพื่อประเมินผลการปฏิบัติราชการของหน่วยงานกับคณะกรรมการเจรจาตกลงการประเมินผลการปฏิบัติราชการของหน่วยงานสังกัดกรุงเทพมหานคร ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2563 ได้ดำเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว

เพื่อให้กรุงเทพมหานครมีแนวทางในการกำกับ ติดตาม และประเมินผลการดำเนินงานที่ชัดเจน 
สำนักยุทธศาสตร์และประเมินผลจึงขอให้ทุกหน่วยงานในสังกัดกรุงเทพมหานคร ดำเนินการปรับแผนปฏิบัติราชการประจำปี พ.ศ. 2563 ให้สอดคล้องกับข้อเท็จจริง เพื่อให้แผนปฏิบัติราชการประจำปีของหน่วยงานเป็นเครื่องมือในการกำกับ ติดตาม และประเมินผลการปฏิบัติงานทั้งในส่วนของหน่วยงาน และการประเมินผลสัมฤทธิ์การพัฒนาตามแผนพัฒนากรุงเทพมหานคร โดยมีแนวทางการดำเนินการดังนี้

1. ศึกษาและทำความเข้าใจรายละเอียดและความสัมพันธ์ระหว่างองค์ประกอบต่าง ๆ ในแผนปฏิบัติราชการกรุงเทพมหานครประจำปี พ.ศ. 2563 เพื่อให้แผนปฏิบัติราชการประจำปีฯ ของหน่วยงานมีความสอดคล้องและสนับสนุนเป้าหมายของแผนปฏิบัติราชการกรุงเทพมหานครประจำปี พ.ศ. 2563 

2. ตรวจสอบโครงการ/กิจกรรมที่ขอจัดสรรงบประมาณดำเนินการ ทั้งในส่วนที่ได้รับการจัดสรรและไม่ได้รับการจัดสรร พร้อมตรวจสอบผลกระทบที่มีต่อตัวชี้วัดและค่าเป้าหมายที่ได้กำหนดไว้ในแผนปฏิบัติราชการฯ 
 
กรณีโครงการที่ไม่ได้รับการจัดสรรงบประมาณให้คงไว้ โดยทำเครื่องหมาย * กำกับและหมายเหตุว่าไม่ได้รับงบประมาณ 

กรณีเป็นโครงการเพิ่มใหม่ที่ได้รับความเห็นชอบจากผู้ว่าราชการกรุงเทพมหานครให้บรรจุเพิ่มเติมในแผนปฏิบัติราชการกรุงเทพมหานคร ประจำปี พ.ศ.2563 ให้ทำเครื่องหมาย ** กำกับและหมายเหตุว่าเป็นโครงการเพิ่มเติม

3. ตรวจสอบความสัมพันธ์และการเชื่อมโยงระหว่างโครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัดมาตรการ มาตรการ เป้าประสงค์ มิติ และด้านการพัฒนา

4. ตรวจสอบตัวชี้วัดและค่าเป้าหมายของตัวชี้วัดที่ได้มีการเจรจาตกลงการประเมินผลการปฏิบัติราชการของหน่วยงานกับคณะกรรมการเจรจาตกลงการประเมินผลการปฏิบัติราชการของหน่วยงานสังกัดกรุงเทพมหานคร 

5. ดำเนินการปรับแผนปฏิบัติราชการประจำปีฯ ของหน่วยงานตามรูปแบบที่สำนักยุทธศาสตร์และประเมินผลกำหนด และส่งผลการปรับแผนปฏิบัติราชการประจำปีฯ ให้สำนักยุทธศาสตร์และประเมินผล         ภายในวันที่ 15 ตุลาคม 2562 
รายละเอียดประกอบการปรับแผนปฏิบัติราชการประจำปี พ.ศ. 2563 ของหน่วยงาน
1. รูปแบบ/องค์ประกอบของแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ของหน่วยงาน
· ปก
· คำนำ
· สารบัญ
· สาระสำคัญของแผนปฏิบัติราชการประจำปี
· ข้อมูลทั่วไป/สถานการณ์
· วิสัยทัศน์
· พันธกิจ
· เป้าหมาย
· ผลการดำเนินงานหลัก
· มาตรการและโครงการ/กิจกรรม
· ส่วนที่ 1 การบริการสาธารณะ
· ส่วนที่ 2 การบริหารจัดการ
· สรุปโครงการ/กิจกรรมและงบประมาณ
· บัญชีรายการ/โครงการประจำพื้นฐาน
· การนำแผนฯ ไปสู่การปฏิบัติและการติดตามประเมินผล
· ตารางแสดงภารกิจงานยุทธศาสตร์
· ตารางแสดงตัวชี้วัดและภารกิจจากการเจรจาตกลงการประเมินผลการปฏิบัติราชการ 
ประจำปี พ.ศ. 2563
· ตารางแสดงโครงการ/กิจกรรมสนับสนุนภารกิจในมิติที่ 2-4
· ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม (เฉพาะภารกิจงานยุทธศาสตร์)
2. คำสำคัญและความหมาย
2.1 ข้อมูลทั่วไป/สถานการณ์ 
หมายถึง สภาพทั่วไปที่เกี่ยวข้องกับภารกิจของหน่วยงาน และวิเคราะห์สถานการณ์ของหน่วยงาน เช่น โครงสร้างและภาระรับผิดชอบของหน่วยงาน ผลการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมทั้งภายในและภายนอกหน่วยงาน ผลการดำเนินงานของหน่วยงานในปีที่ผ่านมา เป็นต้น
2.2 วิสัยทัศน์
หมายถึง สิ่งที่หน่วยงานมุ่งหวังที่จะให้เกิดขึ้นหรือบรรลุในอนาคต

2.3 พันธกิจ

     
หมายถึง ภารกิจ/อำนาจหน้าที่ในความรับผิดชอบของหน่วยงาน

2.4 เป้าหมาย

   
หมายถึง รายการที่หน่วยงานจะดำเนินการให้บรรลุผล ประกอบด้วย ด้าน มิติ และเป้าประสงค์ 
โดยให้หน่วยงานยึดตามด้าน มิติ และเป้าประสงค์ตามที่กำหนดไว้ในแผนปฏิบัติราชการกรุงเทพมหานครประจำปี พ.ศ. 2563  ในกรณีที่หน่วยงานกำหนดเป้าประสงค์เพิ่มเติมให้หมายเหตุไว้ว่า “เป้าประสงค์ที่หน่วยงานกำหนดเพิ่มเติม” 
2.5 ตัวชี้วัดผลการดำเนินงานหลัก

      
หมายถึง ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมายของเป้าประสงค์ที่ปรากฏในแผนปฏิบัติราชการกรุงเทพมหานคร ประจำปี พ.ศ.2563 ที่หน่วยงานเป็นเจ้าภาพหลักหรือเป็นหน่วยสนับสนุน และกรณีที่กำหนดตัวชี้วัดและค่าเป้าหมายเพิ่มเติมให้ระบุว่าเป็นตัวชี้วัดเสริมหรือสนับสนุนเป้าประสงค์ใด 
2.6 มาตรการและโครงการ/กิจกรรม

      
เป็นส่วนที่รวบรวมมาตรการที่หน่วยงานจะดำเนินการเพื่อขับเคลื่อนแผนฯ ให้บรรลุเป้าประสงค์การพัฒนา ขณะที่โครงการ/กิจกรรม หมายถึงภารกิจที่หน่วยงานจะต้องดำเนินการเพื่อสนับสนุนหรือผลักดันมาตรการที่ได้กำหนดไว้ให้บรรลุผล โดยแบ่งออกเป็น 2 ส่วนคือ 
2.6.1 ส่วนที่ 1 การบริการสาธารณะ หมายถึง ส่วนที่บรรจุโครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการเพื่อให้เกิดผลในการแก้ไขปัญหา การให้บริการสาธารณะ หรือการพัฒนาพื้นที่ เฉพาะที่เป็นงานยุทธศาสตร์และต้องสอดคล้องกับมาตรการ เป้าประสงค์ และมิติในด้านที่ ๑ - 6 ของแผนปฏิบัติราชการกรุงเทพมหานครประจำปี พ.ศ. 2563 
2.6.2 ส่วนที่ 2 การบริหารจัดการ หมายถึง ส่วนที่บรรจุโครงการ/กิจกรรมที่มีลักษณะงานบริหารจัดการทั่วไปของหน่วยงาน เพื่ออำนวยการภายใน หรือการอำนวยการสนับสนุนให้การบริการสาธารณะ การแก้ไขปัญหา หรือการพัฒนาพื้นที่ของหน่วยงานตามเป้าหมายที่กำหนดไว้ในด้านที่ 1 - 6 ให้บรรลุผลหรือมีประสิทธิภาพมากขึ้น เฉพาะที่เป็นงานยุทธศาสตร์และต้องสอดคล้องกับมาตรการ เป้าประสงค์ และมิติในด้านที่ 7 ของแผนปฏิบัติราชการกรุงเทพมหานครประจำปี พ.ศ. 2563 
2.6.3 สรุปโครงการ/กิจกรรมและงบประมาณ เป็นการนำโครงการ/กิจกรรมที่ระบุไว้ในข้อ 2.6.1 และ 2.6.2 มาสรุปให้เห็นภาพรวมโครงการและงบประมาณที่จะดำเนินการ โดยจัดเรียงลำดับตามด้านการพัฒนา 
2.6.4 บัญชีรายการ/โครงการประจำพื้นฐาน เป็นตารางสรุปรายการ/โครงการที่มีลักษณะเป็นงานประจำพื้นฐานของหน่วยงาน ซึ่งดำเนินการเพื่อให้บรรลุผลตามเป้าหมาย/ภารกิจโดยปกติของหน่วยงาน หรือรายการ/โครงการ/กิจรรม ซึ่งไม่สามารถก่อให้เกิดผลสัมฤทธิ์ตามเป้าหมายของแผนปฏิบัติราชการกรุงเทพมหานคร ประจำปี พ.ศ. ๒๕๖๓ โดยจัดเรียงลำดับตามด้านงบประมาณ  
แผนปฏิบัติราชการประจำปี พ.ศ. ๒๕๖๓
(ชื่อหน่วยงาน)
[image: image1.png]



(
(แนบ QR code ไฟล์แผนปฎิบัติราชการประจำปีหน่วยงาน)
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สารบัญ












หน้า
คำนำ
สารบัญ
สาระสำคัญของแผนปฏิบัติราชการประจำปี
· ข้อมูลทั่วไป/สถานการณ์
· วิสัยทัศน์
· พันธกิจ
· เป้าหมาย
· ผลการดำเนินงานหลัก
มาตรการและโครงการ/กิจกรรม
· ส่วนที่ 1 การบริการสาธารณะ
· ส่วนที่ 2 การบริหารจัดการ
· สรุปโครงการ/กิจกรรมและงบประมาณ
· บัญชีรายการ/โครงการประจำพื้นฐาน
การนำแผนฯ ไปสู่การปฏิบัติและการติดตามประเมินผล

แนวทางการประเมินผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการประจำปี พ.ศ. 2563

- มิติที่ 1 ด้านประสิทธิผลตามพันธกิจ

· ตาราง ก. แสดงภารกิจงานยุทธศาสตร์
· ตาราง ข. แสดงตัวชี้วัดและภารกิจจากการเจรจาตกลงการประเมินผลการปฏิบัติราชการ
ประจำปี พ.ศ. 2563

- มิติที่ 2 ด้านประสิทธิภาพของการปฏิบัติราชการ
· ตารางแสดงโครงการ/กิจกรรมสนับสนุนภารกิจในมิติที่ 2
- มิติที่ 3 ด้านคุณภาพในการปฏิบัติราชการ
· ตารางแสดงโครงการ/กิจกรรมสนับสนุนภารกิจในมิติที่ 3
- มิติที่ 4 ด้านการพัฒนาองค์กร
· ตารางแสดงโครงการ/กิจกรรมสนับสนุนภารกิจในมิติที่ 4
ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม 
สาระสำคัญของแผนปฏิบัติราชการประจำปี
ข้อมูลทั่วไป/สถานการณ์ของพื้นที่
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วิสัยทัศน์

........................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................................................
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พันธกิจ
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....................................................................................................................................................................................
เป้าหมาย
1. ด้านที่  ……………………………………………………………..
               มิติที่ ……………………………………………………………………………
                 เป้าประสงค์ที่ ………………………………………………………………………………………………
                 เป้าประสงค์ที่ ………………………………………………………………………………………………
               มิติที่ ……………………………………………………………………………

                 เป้าประสงค์ที่ ………………………………………………………………………………………………
                 เป้าประสงค์ที่ ………………………………………………………………………………………………
2. ด้านที่  ……………………………………………………………..
               มิติที่ ……………………………………………………………………………

                 เป้าประสงค์ที่ ………………………………………………………………………………………………
                 เป้าประสงค์ที่ ………………………………………………………………………………………………
                 เป้าประสงค์ที่ ………………………………………………………………………………………………
3. ด้านที่  ……………………………………………………………..
               มิติที่ ……………………………………………………………………………

                 เป้าประสงค์ที่ ………………………………………………………………………………………………
ฯลฯ
ผลการดำเนินงานหลัก (ตัวชี้วัดตามภารกิจงานยุทธศาสตร์)

1. ……………………………………………………………………………………………………………………………………………....

2. ……………………………………………………………………………………………………………………………………………….


3. ………………………………………………………………………………………………………………………………………………


4. ……………………………………………………………………………………………………………………………………………....

5. ……………………………………………………………………………………………………………………………………………….


6. ………………………………………………………………………………………………………………………………………………


7. ……………………………………………………………………………………………………………………………………………....

8. ……………………………………………………………………………………………………………………………………………….


9. ………………………………………………………………………………………………………………………………………………


10. …………………………………………………………………………………………………………………………………………....

11. …………………………………………………………………………………………………………………………………………….


12. ……………………………………………………………………………………………………………………………………………

ฯลฯ

มาตรการและโครงการ/กิจกรรม
ส่วนที่ ๑ การบริการสาธารณะ (เนื้อหาส่วนนี้จะครอบคลุมเฉพาะด้านที่ 1 – 6 ตามแผนปฏิบัติราชการกรุงเทพมหานคร ประจำปี พ.ศ. 2563)
ด้านที่ ………………………………………….. 
มิติที่ ………………………………………………………………………………….
เป้าประสงค์ที่ 1. ………………………………………………………………………….………………………………………………………….
ตัวชี้วัดเป้าประสงค์

	ลำดับที่
	ตัวชี้วัด
	ค่าเป้าหมาย

	
	
	2561
	2562
	2563

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


มาตรการสนับสนุนเป้าประสงค์
มาตรการที่ 1 …………………………………………………………………………………………

ตัวชี้วัดมาตรการ
	ลำดับที่
	ตัวชี้วัด
	ค่าเป้าหมาย

	
	
	2561
	2562
	2563

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


โครงการ/กิจกรรมรองรับมาตรการ
	โครงการ/กิจกรรมยุทธศาสตร์
	งบประมาณ
	ส่วนราชการ

	โครงการ……………………………………………..
กิจกรรม………………………………………………
	……………………
         -
	…………………
…………………


มาตรการที่ 2 …………………………………………………………………………………………

ตัวชี้วัดมาตรการ
	ลำดับที่
	ตัวชี้วัด
	ค่าเป้าหมาย

	
	
	2561
	2562
	2563

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


โครงการ/กิจกรรมรองรับมาตรการ
	โครงการ/กิจกรรมยุทธศาสตร์
	งบประมาณ
	ส่วนราชการ

	โครงการ……………………………………………..
กิจกรรม………………………………………………
	……………………
         -
	…………………
…………………


มาตรการที่ 3 …………………………………………………………………………………………

ตัวชี้วัดมาตรการ
	ลำดับที่
	ตัวชี้วัด
	ค่าเป้าหมาย

	
	
	2561
	2562
	2563

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


โครงการ/กิจกรรมรองรับมาตรการ
	โครงการ/กิจกรรมยุทธศาสตร์
	งบประมาณ
	ส่วนราชการ

	โครงการ……………………………………………..
กิจกรรม………………………………………………
	……………………
         -
	…………………
…………………


เป้าประสงค์ที่ 2 ………………………………………………………………………….………………………………………………………….

ตัวชี้วัดเป้าประสงค์

	ลำดับที่
	ตัวชี้วัด
	ค่าเป้าหมาย

	
	
	2561
	2562
	2563

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


มาตรการสนับสนุนเป้าประสงค์
มาตรการที่ 1 …………………………………………………………………………………………

ตัวชี้วัดมาตรการ
	ลำดับที่
	ตัวชี้วัด
	ค่าเป้าหมาย

	
	
	2561
	2562
	2563

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


โครงการ/กิจกรรมรองรับมาตรการ
	โครงการ/กิจกรรมยุทธศาสตร์
	งบประมาณ
	ส่วนราชการ

	โครงการ……………………………………………..
กิจกรรม………………………………………………
	……………………
         -
	…………………
…………………


มาตรการที่ 2 …………………………………………………………………………………………

ตัวชี้วัดมาตรการ
	ลำดับที่
	ตัวชี้วัด
	ค่าเป้าหมาย

	
	
	2561
	2562
	2563

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


โครงการ/กิจกรรมรองรับมาตรการ
	โครงการ/กิจกรรมยุทธศาสตร์
	งบประมาณ
	ส่วนราชการ

	โครงการ……………………………………………..
กิจกรรม………………………………………………
	……………………
         -
	…………………
…………………


มาตรการที่ 3 …………………………………………………………………………………………

ตัวชี้วัดมาตรการ
	ลำดับที่
	ตัวชี้วัด
	ค่าเป้าหมาย

	
	
	2561
	2562
	2563

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


โครงการ/กิจกรรมรองรับมาตรการ
	โครงการ/กิจกรรมยุทธศาสตร์
	งบประมาณ
	ส่วนราชการ

	โครงการ……………………………………………..
กิจกรรม………………………………………………
	……………………
         -
	…………………
…………………


ส่วนที่ ๒ การบริหารจัดการ (เนื้อหาส่วนนี้จะครอบคลุมเฉพาะด้านที่ 7 ตามแผนปฏิบัติราชการกรุงเทพมหานคร ประจำปี พ.ศ. 2563)
ด้านที่ 7 การบริหารจัดการเมืองมหานคร
มิติที่ ………………………………………………………………………………….
เป้าประสงค์ที่ 1. ………………………………………………………………………….………………………………………………………….

ตัวชี้วัดเป้าประสงค์

	ลำดับที่
	ตัวชี้วัด
	ค่าเป้าหมาย

	
	
	2561
	2562
	2563

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


มาตรการสนับสนุนเป้าประสงค์
มาตรการที่ 1 …………………………………………………………………………………………

ตัวชี้วัดมาตรการ
	ลำดับที่
	ตัวชี้วัด
	ค่าเป้าหมาย

	
	
	2561
	2562
	2563

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


โครงการ/กิจกรรมรองรับมาตรการ
	โครงการ/กิจกรรมยุทธศาสตร์
	งบประมาณ
	ส่วนราชการ

	โครงการ……………………………………………..
กิจกรรม………………………………………………
	……………………
         -
	…………………
…………………


มาตรการที่ 2 …………………………………………………………………………………………

ตัวชี้วัดมาตรการ
	ลำดับที่
	ตัวชี้วัด
	ค่าเป้าหมาย

	
	
	2561
	2562
	2563

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


โครงการ/กิจกรรมรองรับมาตรการ
	โครงการ/กิจกรรมยุทธศาสตร์
	งบประมาณ
	ส่วนราชการ

	โครงการ……………………………………………..
กิจกรรม………………………………………………
	……………………
         -
	…………………
…………………


มาตรการที่ 3 …………………………………………………………………………………………

ตัวชี้วัดมาตรการ
	ลำดับที่
	ตัวชี้วัด
	ค่าเป้าหมาย

	
	
	2561
	2562
	2563

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


โครงการ/กิจกรรมรองรับมาตรการ
	โครงการ/กิจกรรมยุทธศาสตร์
	งบประมาณ
	ส่วนราชการ

	โครงการ……………………………………………..
กิจกรรม………………………………………………
	……………………
         -
	…………………
…………………


เป้าประสงค์ที่ 2 ………………………………………………………………………….………………………………………………………….

ตัวชี้วัดเป้าประสงค์

	ลำดับที่
	ตัวชี้วัด
	ค่าเป้าหมาย

	
	
	2561
	2562
	2563

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


มาตรการสนับสนุนเป้าประสงค์
มาตรการที่ 1 …………………………………………………………………………………………

ตัวชี้วัดมาตรการ
	ลำดับที่
	ตัวชี้วัด
	ค่าเป้าหมาย

	
	
	2561
	2562
	2563

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


โครงการ/กิจกรรมรองรับมาตรการ
	โครงการ/กิจกรรมยุทธศาสตร์
	งบประมาณ
	ส่วนราชการ

	โครงการ……………………………………………..
กิจกรรม………………………………………………
	……………………
         -
	…………………
…………………


มาตรการที่ 2 …………………………………………………………………………………………

ตัวชี้วัดมาตรการ
	ลำดับที่
	ตัวชี้วัด
	ค่าเป้าหมาย

	
	
	2561
	2562
	2563

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


โครงการ/กิจกรรมรองรับมาตรการ
	โครงการ/กิจกรรมยุทธศาสตร์
	งบประมาณ
	ส่วนราชการ

	โครงการ……………………………………………..
กิจกรรม………………………………………………
	……………………
         -
	…………………
…………………


มาตรการที่ 3 …………………………………………………………………………………………

ตัวชี้วัดมาตรการ
	ลำดับที่
	ตัวชี้วัด
	ค่าเป้าหมาย

	
	
	2561
	2562
	2563

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


โครงการ/กิจกรรมรองรับมาตรการ
	โครงการ/กิจกรรมยุทธศาสตร์
	งบประมาณ
	ส่วนราชการ

	โครงการ……………………………………………..
กิจกรรม………………………………………………
	……………………
         -
	…………………
…………………


สรุปโครงการ/กิจกรรมและงบประมาณ
โครงการ/กิจกรรมยุทธศาสตร์ 
	ลำดับที่
	ชื่อโครงการ/กิจกรรม
(เรียงลำดับตามความสำคัญของโครงการ)
	งบประมาณ
	แหล่งงบประมาณ
กทม./รัฐบาล/อื่นๆ
	ส่วนราชการ
ที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	รวมงบประมาณทั้งสิ้น
	
	
	


รวมโครงการ/กิจกรรม…………………………………………………โครงการ/กิจกรรม
โครงการ/กิจกรรมที่ใช้งบประมาณ……………………………….โครงการ/กิจกรรม
โครงการ/กิจกรรมที่ไม่ใช้งบประมาณ…………………………….โครงการ/กิจกรรม
บัญชีรายการ/โครงการประจำพื้นฐาน
	ลำดับที่
	ด้าน/แผนงาน
	รายการ/โครงการ
	งบประมาณ

	๑
	ด้านการบริหารทั่วไป 
	๑. โครงการ.............................
	

	
	   
	๒. โครงการ.............................
	

	
	
	3. โครงการ.............................
	

	๒
	ด้านการรักษาความสะอาดและความเป็นระเบียบเรียบร้อย
	๑. โครงการ.............................
	

	
	
	๒. โครงการ.............................
	

	
	
	3. โครงการ.............................
	

	๓
	ด้านการโยธาและระบบจราจร
	๑. โครงการ.............................
	

	
	
	๒. โครงการ.............................
	

	
	
	3. โครงการ.............................
	

	๔
	ด้านการระบายน้ำและบำบัดน้ำเสีย
	๑. โครงการ.............................
	

	
	
	๒. โครงการ.............................
	

	
	
	3. โครงการ.............................
	

	5
	ด้านการพัฒนาและบริการสังคม
	๑. โครงการ.............................
	

	
	
	๒. โครงการ.............................
	

	
	
	3. โครงการ.............................
	

	๖
	ด้านการสาธารณสุข
	๑. โครงการ.............................
	

	
	
	๒. โครงการ.............................
	

	
	
	3. โครงการ.............................
	

	๗
	ด้านการศึกษา
	๑. โครงการ.............................
	

	
	
	๒. โครงการ.............................
	

	
	
	3. โครงการ.............................
	

	รวม
	


การนำแผนฯ ไปสู่การปฏิบัติและการติดตามประเมินผล

แนวทางการประเมินผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการประจำปี พ.ศ. ๒๕๖3
มิติที่ ๑ ประสิทธิผลตามพันธกิจ
ตาราง ก. แสดงภารกิจงานยุทธศาสตร์
ด้านที่ …………………………………………………………..
มิติที่ ………………………………………………………….…
เป้าประสงค์ที่ ………………………………………………..
	ลำดับที่
	ตัวชี้วัด
	ค่าเป้าหมาย

	
	
	


	มาตรการ

(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน)
	ตัวชี้วัดมาตรการ

(ตามแผนฯ ของหน่วยงาน)
	นิยาม/คำอธิบายตัวชี้วัด
	โครงการ/กิจกรรม

	(ระบุชื่อมาตรการ)………………………..
(ม. หรือ มน.)
(ม. หมายถึง มาตรการตามแผนปฏิบัติราชการกรุงเทพมหานคร ประจำปี พ.ศ. 2563
มน. หมายถึง มาตรการที่หน่วยงานกำหนดขึ้นเอง 
	…………………………………….………..
…………….………(ผลผลิต/ผลลัพธ์)
	นิยาม/คำอธิบาย……………………………………

……………………………………………………………

……………………………………………………………

ค่าเป้าหมาย………………………………………….

……………………………………………………………

……………………………………………………………

วิธีการคำนวณ……………………………………….

…………………………………………………………..

…………………………………………………………..


	1. โครงการ…………………………………………….

งบประมาณ…………………..บาท (ดำเนินการ)
2. โครงการ…………………………………………….

งบประมาณ…………………..บาท (ลงทุน)
3. กิจกรรม…………………………………………..


ตาราง ข. แสดงตัวชี้วัดและภารกิจจากการเจรจาตกลงการประเมินผลการปฏิบัติราชการประจำปี พ.ศ. 2563
ด้านที่…………………………
มิติที่ ……………………………………………..
เป้าหมาย……………………………………………………………..
เป้าประสงค์……………………………………………………………………………………………………………………
	ตัวชี้วัด
	ค่าเป้าหมาย
	นิยามและวิธีการคำนวณ
	เชื่อมโยงกับมาตรการ
	โครงการ/กิจกรรม
	ส่วนราชการ/ฝ่าย/
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	
	


มิติที่ ๒  ประสิทธิภาพของการปฏิบัติราชการ
	ตัวชี้วัด
	นิยาม/คำอธิบายตัวชี้วัด
	โครงการ/กิจกรรมและส่วนราชการที่รับผิดชอบ

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


มิติที่ ๓ คุณภาพในการปฏิบัติราชการ
	ตัวชี้วัด
	นิยาม/คำอธิบายตัวชี้วัด
	โครงการ/กิจกรรมและส่วนราชการที่รับผิดชอบ

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


มิติที่ ๔ การพัฒนาองค์การ
	ตัวชี้วัด
	นิยาม/คำอธิบายตัวชี้วัด
	โครงการ/กิจกรรมและส่วนราชการที่รับผิดชอบ

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม (เฉพาะภารกิจเชิงยุทธศาสตร์)
ชื่อตัวชี้วัดที่ 1     

..............................................................................................................................................
ชื่อโครงการ/กิจกรรมที่ 1   
...............................................................................................................................................(ส่วนราชการรับผิดชอบ)
	ขั้นตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม
	เนื้องาน
รายขั้นตอน
(ร้อยละ)
	คิดความก้าวหน้าโครงการ
(ร้อยละ)
	ระยะเวลาดำเนินการ

	
	
	
	พ.ศ. 2562
	พ.ศ. 2563 

	
	
	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	รวม ... ขั้นตอน คิดเป็นร้อยละ
	100
	100
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