
การประชุมคณะกรรมการอ านวยการจดัท าแผนปฏิบติัราชการ

กรุงเทพมหานคร ประจ าปี พ.ศ.๒๕๖๔

วนัศุกรท่ี์ ๗ มิถนุายน ๒๕๖๒

เวลา ๑๓.๓๐ น. ณ หอ้งนพรตัน์



ระเบียบวาระท่ี ๑ ประธานแจง้ใหท่ี้ประชุมทราบ



แผนปฏิบัติราชการประจ าปี กทม. จะเป็นกรอบให้หน่วยงานจัดท า
แผนปฏิบัติราชการประจ าปี และเป็นข้อมูลประกอบการจัดท างบประมาณ
รายจ่ายประจ าปีงบประมาณ การประชุมนี้เป็นการประชุมครั้งที่ ๑/๒๕๖๒ 
ของคณะกรรมการอ านวยการจัดท าแผนปฏิบัติราชการ กทม. ประจ าปี 
พ.ศ. 256๒ ซึ่งมีวาระการประชุมที่ส าคัญคือ การพิจารณาแนวทางการ
จัดท าแผนยุทธศาสตร์และการเชื่อมโยงยุทธศาสตร์ระดับ กทม. กับระดับ
พื้นที่ รวมถึงพิจารณาวงเงินงบประมาณส าหรับโครงการยุทธศาสตร์ 

ทั้งนี้ เพื่อให้เป้าหมายและโครงการตามแผนปฏิบัติราชการ
ประจ าปีของ กทม. ได้รับการผลักดันไปสู่การปฏิบัติอย่างเป็นรปูธรรม 

เร่ืองประธานแจง้ใหท่ี้ประชุมทราบ



ระเบียบวาระท่ี ๒ เร่ืองเพ่ือทราบ



กทม. มีค าสั่งที่ 755/2562 ลงวันที่ ๒๒ มีนาคม ๒๕๖๒ เรื่อง แต่งต้ังคณะกรรมการอ านวยการ
จัดท าแผนปฏิบัติราชการกรุงเทพมหานคร ประจ าปี พ.ศ.2564 

- ปลัดกรุงเทพมหานคร ประธานกรรมการ 
- รองปลัดกรุงเทพมหานคร หัวหน้าผู้ตรวจราชการกรุงเทพมหานคร หัวหน้า -

ส านักงาน ก.ก. ผู้อ านวยการส านัก ประธานกลุ่มการปฏิบัติงานของส านักงานเขต กรรมการ 
- รองผู้อ านวยการส านักยุทธศาสตร์และประเมินผล สั่งราชการกองยทุธศาสตร์ -

บริหารจัดการ กรรมการและเลขานุการฯ 

๒.๑ แจ้งค าสัง่คณะกรรมการอ านวยการจดัท าแผนปฏิบัติราชการ
กรุงเทพมหานคร ประจ าปี พ.ศ.2564 

อ านาจหน้าที่
- ก าหนดแนวทางบูรณาการภารกิจของหน่วยงานท่ีตอบสนองเป้าหมายการพัฒนา กทม. 
- ก าหนดหลักเกณฑ์และพิจารณาโครงการส าคัญในแผนปฎิบัติราชการประจ าปี กทม.
- การพิจารณากรอบวงเงินงบประมาณส าหรับงานเชิงยทุธศาสตร์ 



2.2 ร่างเป้าหมายการพฒันากรุงเทพมหานคร พ.ศ.2564 

สยป. ได้จัดท าร่างเป้าหมายการพัฒนา กทม. ในปีงบประมาณ 
พ.ศ.2564 ซึ่งจะใช้เป็นกรอบในการจัดท าแผนปฏิบัติราชการ กทม. 
ประจ าปี พ.ศ.2564 ขณะนี้อยู่ระหว่างการน าเสนอ ผว.กทม. ให้
ความเห็นชอบ 

ทั้งนี้ ได้แจ้งให้หน่วยงานน าร่างเป้าหมายการพัฒนาฯ ไป
ก าหนดแผนงาน/โครงการรองรับ เพื่อจะใชป้ระกอบการจัดท า
แผนปฏิบัติราชการฯ 

โดยในปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔ ได้ก าหนดตัวชี้วดัการพัฒนา
ไว้จ านวน ๒๒๗ ตัวชี้วัด (รายละเอียดตามหนังสือ สยป.ด่วนที่สุดที่ 
กท 0502/0954 ลง 23 62) โดยจ าแนกได้ ดังนี้



ด้าน มิติ เป้าหมาย เป้าประสงค์ ตัวชี้วดั

มหานครปลอดภัย ๖ ๑๕ ๔๑ ๑๑๒

มหานครสีเขียว สะดวกสบาย ๔ ๕ ๑๓ ๒๖

มหานครส าหรบัทกุคน ๔ ๘ ๑๒ ๒๒

มหานครกระชบั ๑ ๒ ๒ ๔

มหานครประชาธิปไตย ๕ ๕ ๘ ๑๐

มหานครแห่งเศรษฐกิจและการ
เรียนรู้

๓ ๓ ๘ ๑๘

การบริหารจัดการเมืองมหานคร ๕ ๖ ๑๕ ๓๕

รวม ๒๘ ๔๔ ๙๙ ๒๒๗

สรุปจ านวน (ร่าง) ตัวชี้วัดการพัฒนากรุงเทพมหานคร ประจ าปี พ.ศ.๒๕๖๔
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มหานครปลอดภัย 

การบริหารจัดการเมืองมหานคร 

มหานครสีเขียว สะดวกสบาย 

มหานครส าหรับทุกคน 

มหานครแห่งเศรษฐกิจและการ
เรียนรู้ 
มหานครประชาธิปไตย 

มหานครกระชับ 

ร้อยละตัวชี้วัดการพัฒนา กทม. ประจ าปี พ.ศ.๒๕๖๔ แยกตามรายด้าน



เพื่อให้แผนปฏิบัติราชการฯ มีพลังในการขับเคลื่อนการพัฒนา 
สยป. ได้ก าหนดเป้าหมายหลักที่ควรให้ความส าคัญเป็นพิเศษ 

จ านวน ๔๕ เป้าหมายภายใตยุ้ทธศาสตร์ทั้ง ๗ ด้าน



ด้าน ตัวชี้วดั

มหานครปลอดภัย ๒๒

มหานครสีเขียว สะดวกสบาย ๕

มหานครส าหรับทกุคน ๗

มหานครกระชบั ๑

มหานครประชาธปิไตย ๒

มหานครแหง่เศรษฐกิจและการเรียนรู้ ๔

การบริหารจัดการเมืองมหานคร ๔

รวม ๔๕

สรุปจ านวนเปา้หมายที่เป็นจุดมุ่งเน้นทางยทุธศาสตร์ ประจ าปี พ.ศ.๒๕๖๔



ระเบียบวาระท่ี ๓ เร่ืองเพ่ือพิจารณา



กลไกการจัดท าแผน 

คณะกรรมการอ านวยการฯ

ด้านมหานครปลอดภัย
(ผอ.กยล.) ๑๐๐ คน

ด้านสีเขียวสะดวก สบาย
(ผอ.กยภ.) ๓๙ คน

ด้านมหานครส าหรับทกุคน
(ผอ.กยม.) ๕๖ คน

ด้านมหานครกระชับ
(ผอ.กยภ.)  ๒๒ คน

ด้านประชาธิปไตย
(ผอ.กยบ.) ๔๕ คน

ด้านเศรษฐกิจและการเรียนรู้
(ผอ.กยค.) ๒๙ คน

ด้านบริหารจัดการเมืองมหานคร
(ผอ.กยบ.) ๑๐๐ คน

๑. คณะท างานระดับเมือง

๓.๑ การจัดท าแผนปฏิบัติราชการกรุงเทพมหานคร ประจ าปี พ.ศ.๒๕๖๔

๒. คณะท างานระดับพื้นที่
๑๐๐ คน



แนวคิดการประชุมเชิงปฏิบัติการฯ  

มหานครปลอดภัย

มหานครสีเขียว
สะดวก สบาย

มหานครส าหรับทุกคน

มหานครกระชับ

ประชาธิปไตย

เศรษฐกิจและการเรียนรู้

บริหารจัดการเมืองมหานคร

กรงุธนเหนือ กรงุธนใต้

กรงุเทพ

ตะวนัออก
กรงุเทพเหนือ

กรงุเทพกลาง กรงุเทพใต้

เป้าหมายเฉพาะพื้นท่ีเขต/กลุ่มเขตเป้าหมายเมือง

เป้าหมายแผนพัฒนา กทม. ๒๐ ปี ระยะ ๒ (SDGs/SMART CITY)

สนข.เสนอ
โครงการ
ให้ส านัก
พิจารณา

ส านกัก าหนด
เป้าหมาย/
โครงการ

ให้ สนข. ช่วย



ขั้นตอนการจัดท าแผนปฏิบัติราชการกรุงเทพมหานคร ประจ าปี พ.ศ. 2564  

ประชุมเชิงปฏิบัติการ
ด้าน ๑-๗ (ส านัก)

๕-๑๗ ม.ิย.๖๒

ประชุมเชิงปฏิบัติการ
ด้าน ๑-๗ (เขต)

๑๘ มิ.ย.๖๒

ยกร่างแผนฯ แยกโครงการ
รายส านักและกลุ่มเขตเสนอ 
รป.กทม.ที่เกี่ยวข้องพิจารณา

ให้ข้อเสนอแนะ
ระหว่าง ๑๙-๓๐ มิ.ย.๖๒

ปรับปรุงร่างแผนฯ เพือ่เสนอที่
ประชุมคณะกรรมการอ านวยการฯ

เสร็จไม่เกิน ๓๐ มิ.ย.๖๒

ประชุมคณะกรรมการอ านวยการฯ 
พิจารณาเหน็ชอบร่างแผน

๕ ก.ค.๖๒
ประชุมคณะกรรมการ
อ านวยการฯ 
๗ มิ.ย.๖๒

ปรับปรุงร่างแผนฯ เพือ่เสนอที่ประชุมรับฟังความเห็น
ผู้ทรงคุณวุฒิ/ผู้แทนประชาคม

เสร็จไม่เกิน ๑๕ ก.ค.๖๒

ประชุมรับฟังความเห็น
๒๕ ก.ค.๖๒

ปรับปรุงร่างแผนฯ เพือ่เสนอ 
ผว.กทม.ให้ความเห็นชอบ

ควรจะลงนามไม่เกิน ๑๕ ส.ค.๖๒

จัดพิมพ์เพื่อเผยแพร่
หน่วยงาน/สาธารณะ
ไม่เกิน ๒๕ ก.ย.๖๒

๒

๓

๗

แต่ละด้านจะมี
เป้าหมายที่ต้อง
ให้ความส าคญั
เป็นพเิศษ

สยป. จัดท าเป้าหมาย/
ประสานหน่วยงานจัดท า
โครงการ  ๓๑ พ.ค.๖๒

๑ ๔

๕

๖



เป็นโครงการที่มีวัตถปุระสงค์และเปา้หมายตอบสนองตวัชี้วัดตามแผนปฏบิตัิ
ราชการกรุงเทพมหานคร ประจ าปี พ.ศ.๒๕๖๔ โดยตรง
 มีลักษณะการบูรณาการระหวา่งหน่วยงานที่มีเปา้หมายร่วมกัน มีความ
เชื่อมโยง สอดคล้อง สนบัสนุนซึ่งกันและกัน
 มีรายละเอียดทีส่มบูรณ ์ครบถ้วน ตามรปูแบบมาตรฐานการเขียน
โครงการของกรุงเทพมหานคร

การเปลี่ยนแปลง แก้ไข เพิ่มเติมโครงการยทุธศาสตร์ (flagship) หรือส่วนหนึ่ง
ส่วนใดของแผนปฏบิตัริาชการฯ ต้องได้รบัความเหน็ชอบจาก ผว.กทม. 

ลักษณะโครงการยทุธศาสตรท์ี่จะบรรจุในแผนปฏบิตัริาชการ กทม. 
ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๔

แนวทางการเสนอโครงการเพิ่มเติมในแผนปฏิบัติราชการกรงุเทพมหานคร 
ประจ าปี พ.ศ.๒๕๖๔ 



3.2 การก าหนดร่างกรอบวงเงินงบประมาณเชิงยุทธศาสตร์ของ กทม.
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งบบุคลากร งบลงทุน งบบริหารจัดการ งบยุทธศาสตร์ งบกลาง งบสนับสนุน ม.นวมินทราธิ
ราช

ร้อยละของงบประมาณที่ได้รับการจัดสรรในแต่ละปี แยกตามประเภท

งบลงทุน ๒๖ % ประกอบด้วยงานประจ าหรืองบผูกพัน ๒๑ % 
และเป็นงานยุทธศาสตร์ 5 %

ในแต่ละปีจะมีสัดส่วนส าหรับงานยุทธศาสตร์ประมาณปีละ ๑๕ %
รายได้ของ กทม. ในปีงบประมาณ ๒๕๖๔ ประมาณ ๘๕,๐๐๐ ล้านบาท 

งบประมาณงานยุทธศาสตร์จะมีประมาณ ๑๒,๗๕๐ ล้านบาท  



ระเบียบวาระท่ี ๔ เร่ืองอ่ืนๆ (ถา้มี)


