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๑. การฝึกอบรม  
 กิจกรรมที่ ๑ การฝึกอบรมบุคลากรทางการลูกเสือ ขัน้ความรู้เบื้องต้น จำนวน 2 หลักสตูร ดังนี้ 
  ๑. การฝึกอบรมผู้กำกับลูกเสือสำรอง ขั้นความรูเ้บื้องต้น (B.T.C.) จำนวน 2 รุ่น รุ่นละ 100 คน 
ดังนี้ รุ่นที่ 1 ระหว่างวันที่ 12 – 15 มกราคม 2564 และรุ่นที่ 2 ระหว่างวันที่ 17 - 20 กุมภาพันธ์ 2564 
  ๒. การฝึกอบรมผู้กำกับลูกเสือสามัญ ขั้นความรู้เบื้องต้น (B.T.C.) จำนวน ๓ รุ่น รุ่นละ 100 คน 
ดังนี้ รุ่นที่ 1 ระหว่างวันที่ 28 - 31 มกราคม ๒564 และรุ่นที่ 2 ระหว่างวันที่ 9 – 12 มีนาคม 2564 
  กิจกรรมที่ ๒ การฝึกอบรมบุคลากรทางการลูกเสือ ขั้นความรู้ชั้นสูง จำนวน 4 หลักสูตร ดังนี้ 
  ๑. การฝึกอบรมผู้กำกับลูกเสือสำรอง ขั้นความรู้ชั้นสูง (A.T.C.) จำนวน 50 คน จัดฝึกอบรม
ระหว่างวันที่ 1 - 7 เมษายน 2564 
  ๒. การฝึกอบรมผู้กำกับลูกเสือสามัญ ขั้นความรู้ชั้นสูง (A.T.C.) จำนวน 50 คน จัดฝึกอบรม
ระหว่างวันที่ 23 – 29 เมษายน 2564 
  ๓. การฝึกอบรมผู้กำกับลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่ ขั้นความรู้ชั้นสูง (A.T.C.) จำนวน 50 คน 
ระหว่างวันที่ 9 – 15 พฤษภาคม 2564 
  4. การฝึกอบรมผู้กำกับลูกเสือวิสามัญ ขั้นความรู้ชั้นสูง (A.T.C.) จำนวน 50 คน ระหว่างวันที่      
9 – 15 พฤษภาคม 2564 
 กิจกรรมที่ 3 การฝึกอบรมผู้บังคับบัญชาลูกเสือ ขั้นผู้ช่วยผู้ให้การฝึกอบรมผู้กำกับลูกเสือ 
(A.L.T.C.) จำนวน 50 คน ระหว่างวันที่ 2 – 8 พฤษภาคม 2564 

2. คุณสมบัตขิองผู้เข้ารับการฝึกอบรม 

  2.1 ขั้นความรู้เบื้องต้น (B.T.C.) (กิจกรรมที่ ๑) 
1. เป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษากรุงเทพมหานคร 
2. ยังไม่มีคุณวุฒิทางการลูกเสือ หรือ คุณวุฒิทางลูกเสือไม่ตรงกับประเภทลูกเสือที่สอน 
3. เป็นผู้ที่มีความสนใจในกิจกรรมลูกเสือ 

2.2 ขั้นความรู้ชั้นสูง (A.T.C.) (กิจกรรมที่ 2) 
 1. เป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษากรุงเทพมหานคร 
  2. ต้องผ่านการฝึกอบรมผู้กำกับลูกเสือ ขั้นความรู้เบื้องต้น (B.T.C.) ในหลักสูตรที่ต้องการสมัคร 
  3. เป็นผู้ที่มีความสนใจในกิจกรรมลูกเสือ 
  
 2.3 ขั้นผู้ช่วยผู้ให้การฝึกอบรมผู้กำกับลูกเสือ (A.L.T.C.) (กิจกรรมที่ 3) 
  1. เป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษากรุงเทพมหานคร 
  2. ต้องได้รับคุณวุฒิทางลูกเสือวูดแบดจ์ 2 ท่อน มาแล้วไม่น้อยกว่า 2 ปี (นับถึงวันฝึกอบรม) 
  3. ได้รับเชิญจากผูอํ้านวยการฝึกอบรมผู้กำกับลูกเสือข้ันความรูเบื้องตนหรือขั้นความรูชั้นสูง      
ใหอ้ยู่ในคณะผู้ใหการฝกอบรมไม่นอยกวาสามครั้ง และผู้อํานวยการฝกอบรมรับรองผลการปฏิบัติหน้าที ่
  4. เป็นผู้ที่มีความสนใจในกิจกรรมลูกเสือ 
 
 
 


