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                                           คำสั่งสำนักงานเขต.........................
                                                     ที่           /๒๕62
                    เรื่อง  เลื่อนเงินเดือนข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษากรุงเทพมหานคร 
                            รับเงินเดือนอันดับ ครูผู้ช่วย - คศ. 2 ในวันที่ 1 เมษายน 2562
                                                _____________________


 

อาศัยอำนาจตามความในมาตรา ๔๔ และมาตรา ๕๓ (4) แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการกรุงเทพมหานครและบุคลากรกรุงเทพมหานคร พ.ศ. ๒๕๕4 พระราชบัญญัติเงินเดือน เงินวิทยฐานะ และเงินประจำตำแหน่งข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา (ฉบับที่ 3) พ.ศ. ๒๕๕8 มาตรา ๗๓ 
แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. ๒๕๔๗  มาตรา 13 แห่งพระราชกฤษฎีกา การจ่ายเงินเดือน เงินปี บำเหน็จ บำนาญ และเงินอื่นในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535 กฎ ก.ค.ศ. ว่าด้วย  การเลื่อนขั้นเงินเดือนของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. ๒๕๕0 ประกอบกับหนังสือ
สำนักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี ด่วนที่สุด ที่ นร 0๒04/ว 64 ลงวันที่ 12 เมษายน ๒๕4๔ หนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ. ที่ ศธ 0๒0๖.2/ว ๔ ลงวันที่ 8 มีนาคม ๒๕48 หนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ. ที่ ศธ 0๒0๖.๕/๔๘๒ 
ลงวันที่ ๓๑ มีนาคม ๒๕๕๑ หนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ. ด่วนที่สุด ที่ ศธ 0๒0๖.๗/ว 8 ลงวันที่ 22 พฤษภาคม ๒๕๕8  และมติ อ.ก.ก. สามัญข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ครั้งที่ 4/2562 เมื่อวันที่ 19 เมษายน 2562 จึงให้เลื่อนเงินเดือนข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษากรุงเทพมหานคร รับเงินเดือนอันดับ ครูผู้ช่วย - คศ. 2 (งบประมาณเงินอุดหนุนรัฐบาล) ในวันที่ 1 เมษายน 2562 สังกัดสำนักงานเขต................... จำนวน .......ราย ตามผลการประเมินประสิทธิภาพและประสิทธิผลการปฏิบัติงานครึ่งปีที่แล้วมา (1 ตุลาคม 2561 ถึง 31 มีนาคม 2562) และรับรองว่ามีการเลื่อนเงินเดือนหนึ่งขั้น ไม่เกินร้อยละ 15 ของจำนวนข้าราชการครูฯ     ณ วันที่ 1 มีนาคม 2562  ดังบัญชีรายละเอียดแนบท้ายคำสั่งนี้



อนึ่ง หากข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษากรุงเทพมหานครรายใด ได้รับการแต่งตั้ง    ให้ไปดำรงตำแหน่งยังหน่วยงานอื่น ให้ตัดโอนอัตราเงินเดือน ตามคำสั่งเลื่อนเงินเดือนฉบับนี้ไปตั้งจ่ายทางตำแหน่งใหม่



ทั้งนี้ ตั้งแต่วันที่ 1 เมษายน 2562  เป็นต้นไป 





    สั่ง ณ วันที่           พฤศจิกายน  พ.ศ. 2556





        (....................................................)






ผู้อำนวยการเขต.......................
                 (ตัวอย่างคำสั่งที่ 2)
                                             คำสั่งสำนักงานเขต.........................
                                                       ที่          /2562
เรื่อง  เลื่อนเงินเดือนข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษากรุงเทพมหานคร ที่ได้รับเงินเดือนสูงกว่าขั้นสูงของอันดับ วิทยฐานะชำนาญการ อันดับ คศ. 2 อาศัยรับเงินเดือนอันดับ คศ. 3 ในวันที่ 1 เมษายน 2562 
               


อาศัยอำนาจตามความในมาตรา ๔๔ และมาตรา ๕๓ (4) แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการกรุงเทพมหานครและบุคลากรกรุงเทพมหานคร พ.ศ. ๒๕๕4 พระราชบัญญัติเงินเดือน เงินวิทยฐานะ และเงินประจำตำแหน่งข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา (ฉบับที่ 3) พ.ศ. ๒๕๕8 มาตรา ๗๓ 
แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. ๒๕๔๗  มาตรา 13 แห่งพระราชกฤษฎีกา การจ่ายเงินเดือน เงินปี บำเหน็จ บำนาญ และเงินอื่นในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535 กฎ ก.ค.ศ. ว่าด้วย   การเลื่อนขั้นเงินเดือนของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. ๒๕๕0  กฎ ก.ค.ศ. ว่าด้วยการให้ข้าราชการครู และบุคลากรทางการศึกษา ได้รับเงินเดือนสูงกว่าหรือต่ำกว่าขั้นต่ำ หรือสูงกว่าขั้นสูงของอันดับ พ.ศ. 2553 และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2555 ประกอบกับหนังสือสำนักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี ด่วนที่สุด     ที่ นร 0๒04/ว 64 ลงวันที่ 12 เมษายน ๒๕4๔ หนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ. ที่ ศธ 0๒0๖.2/ว ๔ ลงวันที่ 8 มีนาคม ๒๕48  หนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ. ที่ ศธ 0๒0๖.๕/๔๘๒ ลงวันที่ ๓๑ มีนาคม ๒๕๕๑  หนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ. ด่วนที่สุด ที่ ศธ 0๒0๖.๗/ว 8 ลงวันที่ 22 พฤษภาคม ๒๕๕8 และมติ อ.ก.ก. สามัญข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ครั้งที่ 4/2562 เมื่อวันที่ 19 เมษายน 2562 จึงให้เลื่อนเงินเดือนข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษากรุงเทพมหานคร ที่ได้รับเงินเดือนสูงกว่าขั้นสูงของอันดับ วิทยฐานะชำนาญการ อันดับ คศ. 2 อาศัยรับเงินเดือนอันดับ คศ. 3 (งบประมาณเงินอุดหนุนรัฐบาล) ในวันที่ 1 เมษายน 2562 สังกัดสำนักงานเขต.......................จำนวน ............. ราย ตามผลการประเมินประสิทธิภาพและประสิทธิผลการปฏิบัติงานครึ่งปีที่แล้วมา 
(1 ตุลาคม 2561 ถึง 31 มีนาคม 2562) และรับรองว่ามีการเลื่อนเงินเดือนหนึ่งขั้น ไม่เกินร้อยละ 15 
ของจำนวนข้าราชการครูฯ ณ วันที่ 1 มีนาคม 2562 ดังบัญชีรายละเอียดแนบท้ายคำสั่งนี้



อนึ่ง หากข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษากรุงเทพมหานครรายใด ได้รับการแต่งตั้ง    ให้ไปดำรงตำแหน่งยังหน่วยงานอื่น ให้ตัดโอนอัตราเงินเดือน ตามคำสั่งเลื่อนเงินเดือนฉบับนี้ไปตั้งจ่ายทางตำแหน่งใหม่


ทั้งนี้ตั้งแต่วันที่ 1 เมษายน 2562  เป็นต้นไป






    สั่ง ณ วันที่           พฤศจิกายน  พ.ศ. 2556






        (....................................................)






ผู้อำนวยการเขต.......................
 (ตัวอย่างคำสั่งที่ 3)
                                            คำสั่งสำนักงานเขต.........................
                                                     ที่           /๒๕62
            เรื่อง  เลื่อนเงินเดือนข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษากรุงเทพมหานคร สายงานการสอน 
                    วิทยฐานะครูชำนาญการพิเศษ รับเงินเดือนอันดับ คศ. 3  ในวันที่ 1 เมษายน 2562
                                                 _____________________


 
อาศัยอำนาจตามความในมาตรา ๔๔ และมาตรา ๕๓ (3) แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการกรุงเทพมหานครและบุคลากรกรุงเทพมหานคร พ.ศ. ๒๕๕4 พระราชบัญญัติเงินเดือน เงินวิทยฐานะ และเงินประจำตำแหน่งข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา (ฉบับที่ 3) พ.ศ. ๒๕๕8 มาตรา ๗๓ แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. ๒๕๔๗  มาตรา 13 แห่งพระราชกฤษฎีกา การจ่ายเงินเดือน เงินปี บำเหน็จ บำนาญ และเงินอื่นในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535 กฎ ก.ค.ศ. ว่าด้วย       การเลื่อนขั้นเงินเดือนของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. ๒๕๕0 ประกอบกับหนังสือ
สำนักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี ด่วนที่สุด ที่ นร 0๒04/ว 64 ลงวันที่ 12 เมษายน ๒๕4๔  หนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ. 
ที่ ศธ 0๒0๖.2/ว ๔ ลงวันที่ 8 มีนาคม ๒๕48  หนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ. ที่ ศธ 0๒0๖.๕/๔๘๒ ลงวันที่ ๓๑ มีนาคม ๒๕๕๑ หนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ. ด่วนที่สุด ที่ ศธ 0๒0๖.๗/ว 8 ลงวันที่ 22 พฤษภาคม ๒๕๕8  คำสั่งกรุงเทพมหานคร ที่ 4688/2554 ลงวันที่ 29 พฤศจิกายน 2554 เรื่อง มอบอำนาจให้ผู้อำนวยการเขต ปฏิบัติราชการแทนปลัดกรุงเทพมหานคร  และมติ อ.ก.ก. สามัญข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  ครั้งที่ 4/2562 เมื่อวันที่ 19 เมษายน 2562 จึงให้เลื่อนเงินเดือนข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา กรุงเทพมหานคร สายงานการสอน วิทยฐานะครูชำนาญการพิเศษ รับเงินเดือนอันดับ คศ. 3 (งบประมาณ-

เงินอุดหนุนรัฐบาล) ในวันที่ 1 เมษายน 2562 สังกัดสำนักงานเขต.....................จำนวน .......... ราย ตามผลการประเมินประสิทธิภาพและประสิทธิผลการปฏิบัติงานครึ่งปีที่แล้วมา (1 ตุลาคม 2561 ถึง 31 มีนาคม 2562) และรับรองว่ามีการเลื่อนเงินเดือนหนึ่งขั้นไม่เกินร้อยละ 15 ของจำนวนข้าราชการครูฯ ณ วันที่ 1 มีนาคม 2562 ดังบัญชีรายละเอียดแนบท้ายคำสั่งนี้



อนึ่ง หากข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษากรุงเทพมหานครรายใด ได้รับการแต่งตั้ง    ให้ไปดำรงตำแหน่งยังหน่วยงานอื่น ให้ตัดโอนอัตราเงินเดือน ตามคำสั่งเลื่อนเงินเดือนฉบับนี้ไปตั้งจ่ายทางตำแหน่งใหม่

ทั้งนี้ตั้งแต่วันที่ 1 เมษายน 2562  เป็นต้นไป






    สั่ง ณ วันที่           พฤศจิกายน  พ.ศ. 2556






        (....................................................)






ผู้อำนวยการเขต.......................
                                                        ปฏิบัติราชการแทนปลัดกรุงเทพมหานคร
(ตัวอย่างคำสั่งที่ 4)
                                          คำสั่งสำนักงานเขต..............................
                                                     ที่           /๒๕62
                เรื่อง   ให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษากรุงเทพมหานคร วิทยฐานะชำนาญการ
                         รับเงินเดือนอันดับ คศ. 2 ได้รับค่าตอบแทนพิเศษ  ในวันที่ 1 เมษายน 2562
_____________________


 

อาศัยอำนาจตามความในมาตรา ๔๔ และมาตรา ๕๓ (4) แห่งพระราชบัญญัติระเบียบ
ข้าราชการกรุงเทพมหานครและบุคลากรกรุงเทพมหานคร พ.ศ. ๒๕๕4 พระราชบัญญัติเงินเดือน เงินวิทยฐานะ 
และเงินประจำตำแหน่งข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา (ฉบับที่ 3) พ.ศ. ๒๕๕8 มาตรา ๗๓ 
แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. ๒๕๔๗  มาตรา 13 แห่งพระราชกฤษฎีกา การจ่ายเงินเดือน เงินปี บำเหน็จ บำนาญ และเงินอื่นในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535 กฎ ก.ค.ศ. ว่าด้วย     การเลื่อนขั้นเงินเดือนของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. ๒๕๕0 ระเบียบกระทรวงการคลัง ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าตอบแทนพิเศษของข้าราชการและลูกจ้างประจำผู้ได้รับเงินเดือนหรือค่าจ้างถึงขั้นสูงหรือ
ใกล้ถึงขั้นสูงของอันดับหรือตำแหน่ง พ.ศ. 2550 และแก้ไขเพิ่มเติม พ.ศ. 2551 ประกอบกับหนังสือ     สำนักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี ด่วนที่สุด ที่ นร 0๒04/ว 64 ลงวันที่ 12 เมษายน ๒๕4๔ หนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ. ที่ ศธ 0๒0๖.2/ว ๔ ลงวันที่ 8 มีนาคม ๒๕48  หนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ. ที่ ศธ 0๒0๖.๕/๔๘๒  ลงวันที่ ๓๑ มีนาคม ๒๕๕๑  หนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ. ด่วนที่สุด ที่ ศธ 0๒0๖.๗/ว 8 ลงวันที่ 22 พฤษภาคม ๒๕๕8 และมติ อ.ก.ก.สามัญข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ครั้งที่ 4/2562 เมื่อวันที่ 19 เมษายน 2562 จึงให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษากรุงเทพมหานคร วิทยฐานะชำนาญการ รับเงินเดือนอันดับ คศ. 2 ได้รับค่าตอบแทนพิเศษ (งบประมาณเงินอุดหนุนรัฐบาล) ในวันที่ 1 เมษายน 2562 สังกัดสำนักงานเขต...................จำนวน...........ราย ตามผลการประเมินประสิทธิภาพและประสิทธิผลการปฏิบัติงานครึ่งปีที่แล้วมา (1 ตุลาคม 2561 ถึง 31 มีนาคม 2562) และรับรองว่ามีการเลื่อนเงินเดือนหนึ่งขั้น ไม่เกินร้อยละ 15 ของจำนวนข้าราชการครูฯ ณ วันที่ 1 มีนาคม 2562 ดังบัญชีรายละเอียดแนบท้ายคำสั่งนี้



อนึ่ง หากข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษากรุงเทพมหานครรายใด ได้รับการแต่งตั้ง    ให้ไปดำรงตำแหน่งยังหน่วยงานอื่น ให้ตัดโอนอัตราเงินเดือนและค่าตอบแทนพิเศษไปตั้งจ่ายทางตำแหน่งใหม่



ทั้งนี้ ตั้งแต่วันที่ 1 เมษายน 2562  เป็นต้นไป





 สั่ง ณ วันที่           พฤศจิกายน  พ.ศ. 2556





        (....................................................)






ผู้อำนวยการเขต.......................
(ตัวอย่างคำสั่งที่ 5)
                                          คำสั่งสำนักงานเขต..............................
                                                     ที่           /๒๕62
  เรื่อง   ให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษากรุงเทพมหานคร ที่ได้รับเงินเดือนสูงกว่าขั้นสูงของอันดับ
 วิทยฐานะชำนาญการ อันดับ คศ. 2 อาศัยรับเงินเดือนอันดับ คศ. 3 ได้รับค่าตอบแทนพิเศษ 
 ในวันที่ 1 เมษายน 2562
_____________________


 
อาศัยอำนาจตามความในมาตรา ๔๔ และมาตรา ๕๓ (4) แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการกรุงเทพมหานครและบุคลากรกรุงเทพมหานคร พ.ศ. ๒๕๕4 พระราชบัญญัติเงินเดือน เงินวิทยฐานะ และเงินประจำตำแหน่งข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา (ฉบับที่ 3) พ.ศ. ๒๕๕8 มาตรา ๗๓ 
แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. ๒๕๔๗ มาตรา 13 แห่งพระราชกฤษฎีกา การจ่ายเงินเดือน เงินปี บำเหน็จ บำนาญ และเงินอื่นในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535 กฎ ก.ค.ศ. ว่าด้วย   การเลื่อนขั้นเงินเดือนของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. ๒๕๕0 กฎ ก.ค.ศ. ว่าด้วยการให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ได้รับเงินเดือนสูงกว่าหรือต่ำกว่าขั้นต่ำ หรือสูงกว่าขั้นสูงของอันดับ พ.ศ. 2553 และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2555 ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าตอบแทนพิเศษ 
ของข้าราชการและลูกจ้างประจำผู้ได้รับเงินเดือนหรือค่าจ้างถึงขั้นสูงหรือใกล้ถึงขั้นสูงของอันดับหรือตำแหน่ง 
พ.ศ. 2550 และแก้ไขเพิ่มเติม พ.ศ. 2551 ประกอบกับหนังสือสำนักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี ด่วนที่สุด 
ที่ นร 0๒04/ว 64 ลงวันที่ 12 เมษายน ๒๕4๔ หนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ. ที่ ศธ 0๒0๖.2/ว ๔ ลงวันที่ 
8 มีนาคม ๒๕48 หนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ. ที่ ศธ 0๒0๖.๕/๔๘๒ ลงวันที่ ๓๑ มีนาคม ๒๕๕๑ หนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ. ด่วนที่สุด ที่ ศธ 0๒0๖.๗/ว 8 ลงวันที่ 22 พฤษภาคม ๒๕๕8 และมติ อ.ก.ก. สามัญข้าราชการครู และบุคลากรทางการศึกษา ครั้งที่ 4/2562 เมื่อวันที่ 19 เมษายน 2562 จึงให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษากรุงเทพมหานคร ที่ได้รับเงินเดือนสูงกว่าขั้นสูงของอันดับ วิทยฐานะชำนาญการ อันดับ คศ. 2 อาศัยรับเงินเดือนอันดับ คศ. 3 ได้รับค่าตอบแทนพิเศษ (งบประมาณเงินอุดหนุนรัฐบาล) ในวันที่ 1 เมษายน 2562 สังกัดสำนักงานเขต ...................จำนวน..........ราย ตามผลการประเมินประสิทธิภาพและประสิทธิผล  การปฏิบัติงานครึ่งปีที่แล้วมา (1 ตุลาคม 2561 ถึง 31 มีนาคม 2562) และรับรองว่ามีการเลื่อนเงินเดือนหนึ่งขั้น ไม่เกินร้อยละ 15 ของจำนวนข้าราชการครูฯ ณ วันที่ 1 มีนาคม 2562 ดังบัญชีรายละเอียดแนบท้ายคำสั่งนี้



อนึ่ง หากข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษากรุงเทพมหานครรายใด ได้รับการแต่งตั้ง    ให้ไปดำรงตำแหน่งยังหน่วยงานอื่น ให้ตัดโอนอัตราเงินและค่าตอบแทนพิเศษไปตั้งจ่ายทางตำแหน่งใหม่



ทั้งนี้ ตั้งแต่วันที่ 1 เมษายน 2562  เป็นต้นไป





 สั่ง ณ วันที่           พฤศจิกายน  พ.ศ. 2556





        (....................................................)






ผู้อำนวยการเขต.......................
(ตัวอย่างคำสั่งที่ 6)
                                            คำสั่งสำนักงานเขต..............................
                                                      ที่           /๒๕62
      เรื่อง  ให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษากรุงเทพมหานคร สายงานการสอน วิทยฐานะครูชำนาญการพิเศษ

              รับเงินเดือนอันดับ คศ. 3 ได้รับค่าตอบแทนพิเศษ ในวันที่ 1 เมษายน 2562
_____________________



อาศัยอำนาจตามความในมาตรา ๔๔ และมาตรา ๕๓ (3) แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการกรุงเทพมหานครและบุคลากรกรุงเทพมหานคร พ.ศ. ๒๕๕4 พระราชบัญญัติเงินเดือน เงินวิทยฐานะ และเงินประจำตำแหน่งข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา (ฉบับที่ 3) พ.ศ. ๒๕๕8 มาตรา ๗๓ 
แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. ๒๕๔๗  มาตรา 13 แห่งพระราชกฤษฎีกา การจ่ายเงินเดือน เงินปี บำเหน็จ บำนาญ และเงินอื่นในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535  กฎ ก.ค.ศ. ว่าด้วย  การเลื่อนขั้นเงินเดือนของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. ๒๕๕0 ระเบียบกระทรวงการคลัง
ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าตอบแทนพิเศษของข้าราชการและลูกจ้างประจำผู้ได้รับเงินเดือนหรือค่าจ้างถึงขั้นสูง
หรือใกล้ถึงขั้นสูงของอันดับหรือตำแหน่ง พ.ศ. 2550 และแก้ไขเพิ่มเติม พ.ศ. 2551 ประกอบกับหนังสือสำนักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี ด่วนที่สุด ที่ นร 0๒04/ว 64 ลงวันที่ 12 เมษายน ๒๕4๔ หนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ. ที่ ศธ 0๒0๖.2/ว ๔ ลงวันที่ 8 มีนาคม ๒๕48 หนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ. ที่ ศธ 0๒0๖.๕/๔๘๒ ลงวันที่ ๓๑ มีนาคม ๒๕๕๑ หนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ. ด่วนที่สุด ที่ ศธ 0๒0๖.๗/ว 8 ลงวันที่ 22 พฤษภาคม ๒๕๕8  คำสั่งกรุงเทพมหานคร ที่ 4688/2554 ลงวันที่ 29 พฤศจิกายน 2554 เรื่อง มอบอำนาจให้ผู้อำนวยการเขต ปฏิบัติราชการแทนปลัดกรุงเทพมหานคร และมติ อ.ก.ก.สามัญข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ครั้งที่ 4/2562 เมื่อวันที่ 19 เมษายน 2562 จึงให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษากรุงเทพมหานคร สายงานการสอน วิทยฐานะครูชำนาญการพิเศษรับเงินเดือนอันดับ  คศ. 3 ได้รับค่าตอบแทนพิเศษ 
(งบประมาณเงินอุดหนุนรัฐบาล) ในวันที่ 1 เมษายน 2562 สังกัดสำนักงานเขต ...............จำนวน........ราย   ตามผลการประเมินประสิทธิภาพและประสิทธิผลการปฏิบัติงานครึ่งปีที่แล้วมา (1 ตุลาคม 2561 ถึง 31 มีนาคม 2562) และรับรองว่ามีการเลื่อนเงินเดือนหนึ่งขั้นไม่เกินร้อยละ 15 ของจำนวนข้าราชการครูฯ       ณ วันที่ 1 มีนาคม 2562 ดังบัญชีรายละเอียดแนบท้ายคำสั่งนี้



อนึ่ง หากข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษากรุงเทพมหานครรายใด ได้รับการแต่งตั้ง    ให้ไปดำรงตำแหน่งยังหน่วยงานอื่น ให้ตัดโอนอัตราเงินเดือนและค่าตอบแทนพิเศษไปตั้งจ่ายทางตำแหน่งใหม่



ทั้งนี้ ตั้งแต่วันที่ 1 เมษายน 2562  เป็นต้นไป





 สั่ง ณ วันที่           พฤศจิกายน  พ.ศ. 2556





        (....................................................)






ผู้อำนวยการเขต.......................
                                                        ปฏิบัติราชการแทนปลัดกรุงเทพมหานคร
                  (ตัวอย่างคำสั่งที่ 7)
                                              คำสั่งสำนักงานเขต.........................
                                                       ที่          /2562
เรื่อง  ให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษากรุงเทพมหานคร ได้รับเงินเดือนสูงกว่าขั้นสูงของอันดับ 
และเลื่อนเงินเดือนข้าราชการครูฯ วิทยฐานะชำนาญการ อันดับ คศ. 2 อาศัยรับเงินเดือนอันดับ คศ.3 
ในวันที่ 1 เมษายน 2562 
               

อาศัยอำนาจตามความในมาตรา ๔๔ และมาตรา ๕๓ (4) แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการกรุงเทพมหานครและบุคลากรกรุงเทพมหานคร พ.ศ. ๒๕๕4  พระราชบัญญัติเงินเดือน เงินวิทยฐานะ และเงินประจำตำแหน่งข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา (ฉบับที่ 3) พ.ศ. ๒๕๕8 มาตรา ๗๓ 
แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. ๒๕๔๗  มาตรา 13 แห่งพระราชกฤษฎีกา การจ่ายเงินเดือน เงินปี บำเหน็จ บำนาญ และเงินอื่นในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535 กฎ ก.ค.ศ. ว่าด้วย   การเลื่อนขั้นเงินเดือนของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. ๒๕๕0 กฎ ก.ค.ศ. ว่าด้วยการให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับเงินเดือนสูงกว่าหรือต่ำกว่าขั้นต่ำ หรือสูงกว่าขั้นสูงของอันดับ พ.ศ. 2553 และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2555 ประกอบกับหนังสือสำนักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี ด่วนที่สุด ที่ นร 0๒04/ว 64 ลงวันที่ 12 เมษายน ๒๕4๔ หนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ. ที่ ศธ 0๒0๖.2/ว ๔  ลงวันที่ 8 มีนาคม  ๒๕48 หนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ. ที่ ศธ 0๒0๖.๕/๔๘๒ ลงวันที่ ๓๑ มีนาคม ๒๕๕๑  หนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ. ด่วนที่สุด ที่ ศธ 0๒0๖.๗/ว 8 ลงวันที่ 22 พฤษภาคม ๒๕๕8 และมติ อ.ก.ก. สามัญข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ครั้งที่ 4/2562 เมื่อวันที่ 19 เมษายน 2562 จึงให้ข้าราชการครู และบุคลากรทางการศึกษากรุงเทพมหานคร ได้รับเงินเดือนสูงกว่าขั้นสูงของอันดับ และเลื่อนเงินเดือน
ข้าราชการครูฯ คศ. 2 อาศัยรับเงินเดือนอันดับ คศ.3 (งบประมาณเงินอุดหนุนรัฐบาล) ในวันที่ 1 เมษายน 2562  สังกัดสำนักงานเขต.......................จำนวน ........... ราย ตามผลการประเมินประสิทธิภาพและประสิทธิผล การปฏิบัติงานครึ่งปีที่แล้วมา (1 ตุลาคม 2561 ถึง 31 มีนาคม 2562) และรับรองว่ามีการเลื่อนเงินเดือน
หนึ่งขั้นไม่เกินร้อยละ 15 ของจำนวนข้าราชการครูฯ ณ วันที่ 1 มีนาคม 2562 ดังบัญชีรายละเอียด
แนบท้ายคำสั่งนี้



อนึ่ง หากข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษากรุงเทพมหานครรายใด ได้รับการแต่งตั้ง    ให้ไปดำรงตำแหน่งยังหน่วยงานอื่น ให้ตัดโอนอัตราเงินเดือน ตามคำสั่งเลื่อนเงินเดือนฉบับนี้ไปตั้งจ่ายทางตำแหน่งใหม่

ทั้งนี้ตั้งแต่วันที่  1  เมษายน 2562  เป็นต้นไป






    สั่ง ณ วันที่           พฤศจิกายน  พ.ศ. 2556





        (....................................................)






ผู้อำนวยการเขต.......................
