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๑. หัวขอ  แนวทางการจัดกิจกรรมสงเสริมการอานสำหรับประชาชนใหเหมาะสมกับชวงวัยในหองสมุด    

              เพ่ือการเรียนรูคลองสามวา 

๒. ความสำคัญของการศึกษา / ที่มาของการนำเสนอ 

จากผลการสำรวจของสำนักงานอุทยานการเรียนรู (TK Park) รวมกับสำนักงานสถิติ

แหงชาติ ประจำป 2561 คนไทยมีคาเฉลี่ยการอานมากขึ้นถึง 80 นาทีตอวัน ซึ่งแบงเปนหนังสือเลม 

88% ขณะที่หนังสืออิเล็กทรอนิกส (E-book) มีมากถึง 75.4% แตผลการสำรวจที่แสดงตัวเลขผูอาน

หนังสือในหองสมุดเพียง 0.6% ของคนอานหนังสือ หรือคิดเปนจำนวน 298,000 คน ซึ่งต่ำกวา 3 

แสนคนเปนครั้งแรก โดยมีผูยืม-คืนหนังสือลดลง คิดเปน 8.3% ซึ่งปรากฏการณการลดลงของผูมาอาน

หนังสือในหองสมุดนี้เกิดขึ้นทั่วโลก ไมใชแคในเมืองไทย หองสมุดทั่วโลกตองรูจักปรับตัวเพื่อการอยูรอด 

ดังนั้นหองสมุดเองจะตองมีการปรับตัวขนานใหญนอกเหนือจากการเปนพื้นที่อานหนังสือ เพื่อรองรับ

การใชงานที่ตอบโจทยความตองการของผูคนในชุมชนอยางแทจริง 

หนังสือเปนสิ่งที่สำคัญที่สามารถใหความรูไดหลายดานไมวาจะเปนดานการศึกษาและ
ดานความรูรอบตัวที่สามารถนำไปปรับใชในชีวิตประจำวันไดลวนแตเปนความรูท่ีมาจากการอานหนังสือ
ทั้งนั้น แตคนในปจจุบันไมไดใหความสำคัญกับหนังสือ เนื่องจากมีสื่อและสิ่งเราตางๆ ที่มีอิทธิพลตอชีวิต
มากขึ้นพบวาเด็กไทยอานหนังสือลดลงเกือบทุกวัน เปนผลมาจากการเปลี่ยนแปลงทางดานสังคม ความ
เปนอยู การศึกษาและคานิยมตางๆ ที่เกิดขึ้นในสังคมรวมทั้งสภาพแวดลอมในปจจุบันอีกดวย ใน
ขณะเดียวกันการเรียนรูสิ่งตางๆ ในสังคมนั้นไมไดมาจากการอานหนังสือเพียงอยางเดียว แตหากจะมีสื่อ
ชนิดอ่ืนที่มีอิทธิพลเพ่ิมข้ึนมาในสังคมอีกมากมาย 

การอานมีความสำคัญตอชีวิตมนุษยตั้งแตเกิดจนโต และจนกระทั่งถึงวัยชรา การอาน
เปนกระบวนการที ่จะตองเริ ่มใหเกิดพัฒนาการตั้งแตเด็กอยูในครรภ หรือในวัยทารก ชวยพัฒนา
ความสามารถในการอานและเปนการปลูกฝงนิสัยรักการอาน ใหเด็กตั้งแตเยาววัยการอาน ทำใหรู
ขาวสารขอมูลตาง ๆ ทั่วโลก ทำใหผูอานมีความสุข มีความหวัง และมีความอยากรูอยากเห็น อันเปน
ความตองการของมนุษยทุกคน การอานมีประโยชนในการพัฒนาตนเอง คือ พัฒนาการศึกษา พัฒนา
อาชีพ พัฒนาคุณภาพชีว ิต ทำใหเปนคนทันสมัย ทันตอเหตุการณ การที ่จะพัฒนาประเทศให
เจริญรุงเรืองกาวหนาไดตองอาศัยประชาชนที่มีความรูความสามารถ ซึ่งความรูตาง ๆ ก็ไดมาจากการ
อานนั่นเอง การอานเปนเครื่องมือสำคัญท่ีทรงพลังสำหรับมวลมนุษย เปนจุดเริ่มตนของการศึกษาตลอด
ชีวิต และเปนการสรางภูมิคุมกันที่ดียิ่งสำหรับคนทุกคน การเติมเต็มการศึกษาตลอดชีวิต ใหประชาชนมี
ความสามารถในการอาน การแสวงหาความรู  เขาถึงความรู ไดตลอดเวลา จากสื ่อและวิธีการที่
หลากหลายในยุคโลกาภิวัฒน เพ่ือตอยอดการเรียนรูอยางสรางสรรคไดอยางตอเนื่องตลอดชีวิต และทำ
ใหการอานเปนสวนหนึ่งของชีวิตประจำวนั การอานเปนเรื่องที่มีความสำคัญและเปนเรื่องใหญของชาติ 
การสรางนิสัยรักการอานจึงตองทำในทุกกลุมอายุ คือ ตั้งแตยังอยูในครรภมารดา จนกระทั่งถึง ผูสูงอายุ 
60 ปข้ึนไป การอานเปนปจจัยสำคัญและเครื่องมือจำเปนในการเรียนรูของคนทุกระดับ ปญหาสำคัญที่
ทำใหเด็กไทยไมรักการอานมาจากหลายปจจัย เชน การขาดความสามารถในการอานของแตละบุคคล 
ซึ่งอานไมออก อานไมไดเปนสำคัญ หนังสือหรือสื่อจะสงเสริมการอานมีไมเพียงพอ ขาดแรงจูงใจใน  
การอาน เปนตน ปญหาเหลานี้ทุกภาคสวนทั้งครอบครัว ชุมชน สถานศึกษา หนวยงานตองชวยกัน
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ดำเนินกิจกรรมสงเสริมการอาน ภาคสวนในสังคมตองใหการชวยเหลือเกื้อกูล สงเสริมสนับสนุนการใช
การอานพัฒนาการเรียนรู เพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตอยางแทจริง 
 จากแผนปฏิบัติราชการกรุงเทพมหานคร ประจำป พ.ศ. ๒๕๖๔ ดานที่ ๓ มหานคร
สำหรับทุกคน ที่ใหความสำคัญกับชาวกรุงเทพมหานคร ทุกคน ทุกชนชั้น ทุกอาชีพ ทุกวัย และทุก
สถานภาพ สามารถอยูรวมกันอยางเสมอภาคและสมานฉันท เก้ือกูลซึ่งกันและกัน เคารพสิทธิซึ่งกันและ
กัน ไดรับโอกาสที่จะเรียนรู พัฒนาตนเอง และเขาถึงบริการสาธารณะ ในขณะเดียวกันสามารถที่จะ
ดำรงรักษาไวซึ ่งอัตลักษณ ประเพณี วัฒนธรรมของตนเอง โดยมิติที ่ ๓.๓ การศึกษาสำหรับทุกคน 
เปาหมายที่ ๓.๓.๓ ประชาชนมีโอกาสศึกษาตลอดชีวิต เพื่อพัฒนาเครือขายและกลไกการใชประโยชน
การเรียนรู ตามอัธยาศัยแกกลุ มประชาชนในชวงวัยตาง ๆ เพื ่อพัฒนากิจกรรมการเรียนรู  ใหมี
ประสิทธิภาพมากขึ้น   

สำนักวัฒนธรรม กีฬา และการทองเที่ยว ไดจัดตั้งหองสมุดเพื่อการเรียนรูคลอง
สามวา เพื ่อเปนแหลงเรียนรูในเขตคลองสามวา เพื ่อสนองความตองการของเด็ก เยาวชน และ
ประชาชน เนนพัฒนาหองสมุดสูหองสมุดสมัยใหม เหมาะแกการนำไปใชในการดำเนินชีวิตพัฒนาตนเอง 
พัฒนาคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน เพ่ือกอใหเกิดสังคมแหงภูมิปญญาและการเรียนรู สรางสรรคประสบการณใน
การอยูรวมกันในสังคมอยางมีความสุข สอดคลองกับนโยบายของกรุงเทพมหานครในดานการพัฒนา
คุณภาพชีวิตเด็ก เยาวชน และประชาชนในกรุงเทพมหานครใหดีขึ ้น ซึ่งจะนำผลไปสูการพัฒนาสังคม
และประเทศชาติตอไป 

 หองสมุดเพื่อการเรียนรูคลองสามวา ตั้งอยูถนนเลียบคลองสอง แขวงสามวาตะวันตก 
เขตคลองสามวา มีทั้งหมด 3 ชั ้น แตละชั ้นแบงพื ้นที่ใชสอยเปนสัดสวน สะดวกตอการใชบริการ 
โดยจะเปดใหบริการวันอังคาร-เสาร ตั้งแตเวลา 08.30 - ๑๙.๓0 น. วันอาทิตย เวลา 09.00-17.00 
น. โดยปดใหบริการในวันจันทรและวันหยุดนักขัตฤกษ ใหบริการประชาชนในพ้ืนที่เขตคลองสามวา และ
จัดกิจกรรมสงเสริมการอานทุก ๆ วันเสารของสัปดาห ที่เนนชวงอายุเด็กประถมวัยเปนหลัก ซึ่งไม
ครอบคลุมกิจกรรมสงเสริมการอานในชวงวัยตาง ๆ  เชน วัยผูใหญและวัยผูสูงอายุ เพื่อใหบริการ
กิจกรรมสงเสริมการอานไดครอบคลุมทุกเพศ ทุกวัย และตรงตามความตองการของประชาชน และ
ปรับเปลี่ยนหองสมุดใหมีบทบาทที่เปลี่ยนไปอยางสอดคลองกับสังคม และเพิ่มพื้นที่ใหกับการสรางการ
เรียนรูดวยตัวเองของผูใชบริการ นอกเหนือจาก พื้นที่การอาน (Learning Space) เชน พื้นที่การเลน
ดนตรี การเลนละคร เลนเกม การเตนรำ พื้นที่ของการพบปะ แลกเปลี่ยน การวิจารณการวิเคราะห 
(Community Space)  ซึ่งการหาแนวทางการจัดกิจกรรมสงเสริมการอานสำหรับประชาชนใหเหมาะสม
กับแตชวงวัยเปนแนวทางในการพัฒนาหองสมุดเพื่อการเรียนรูคลองสามวา ใหจัดกิจกรรมไดตรงตาม
ความตองการของประชาชนในพื้นที่ไดชัดเจน และเหมาะสมกับอัตลักษณของหองสมุดฯ 

๓. วัตถุประสงค 
๓.๑  เพ่ือสงเสริมและสนับสนุนใหประชาชนมีนิสัยใฝเรียนรูและแสวงหาความรูอยูเสมอ 
๓.๒  เพ่ือกระตุนใหประชาชนสนใจการอานและพัฒนาตนเองไปสูนิสัยรักการอาน 
๓.๓  เพ่ือพัฒนากิจกรรมสงเสริมการเรียนรูที่หลากหลายตรงตามความตองการของประชาชน 
๓.๔  เพ่ือพัฒนากระบวนการเรียนรูตามอัธยาศัยใหมีประสิทธิภาพมากข้ึน 
๓.๕  เพ่ือสรางความรวมมือกับเครอืขายในชุมชนในการพัฒนากิจกรรมการเรียนรูตลอดชีวิต 
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๔. เปาหมาย 
จัดกิจกรรมสงเสริมการอานที่เหมาะสมตามชวงวัย โดยมีความหลากหลายตามบริบท

ความตองการของประชาชนในพื้นที่เขตคลองสามวา ในปงบประมาณ ๒๕๖๔ จำนวน ๔๐๐ คน 

๕. แนวคิด / หลักการท่ีใชในการศึกษา 
๕.๑ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี ๑๒ (พ.ศ.๒๕๖๐ – ๒๕๖๔) 

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ ๑๒ (พ.ศ.๒๕๖๐ – ๒๕๖๔) ไดมีการ
กำหนดแนวทางการพัฒนาศักยภาพคนใหมีทักษะความรู และความสามารถในการดำรงชีวิตอยางมี
คุณคา เพื่อยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรูตลอดชีวิต ตามสวนที่ ๔ ยุทธศาสตรการพัฒนา
ประเทศ ยุทธศาสตรที่ ๑ การเสริมสรางและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย การพัฒนาในระยะตอไปจึงตอง
ใหความสำคัญกับการวางรากฐานการพัฒนาคนใหมีความสมบูรณ เริ ่มตั้งแตกลุมเด็กปฐมวัยที่ตอง
พัฒนาใหมีสุขภาพกายและใจที่ดี มีทักษะทางสมอง ทักษะการเรียนรู และทักษะชีวิต เพ่ือใหเติบโตอยาง
มีคุณภาพ ควบคูกับการพัฒนาคนไทยในทุกชวงวัยใหเปนคนดี มีสุขภาวะที่ดี มีคุณธรรมจริยธรรม มี
ระเบียบวินัย มีจิตสำนึกที ่ดีตอสังคมสวนรวม มีทักษะความรู  และสามารถปรับตัวเทาทันกับการ
เปลี่ยนแปลงรอบตัวที ่รวดเร็ว บนพื้นฐานของการมีสถาบันทางสังคมที่เขมแข็งทั้งสถาบันครอบครัว 
สถาบันการศึกษา สถาบันศาสนา สถาบันชุมชน และภาคเอกชนที ่ร วมกันพัฒนาทุนมนุษยใหมี
คุณภาพสูง อีกทั้งยังเปนทุนทางสังคมสำคัญในการขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศ 

๕.๒ แผนพัฒนากรุงเทพมหานคร ระยะ ๒๐ ป (พ.ศ. ๒๕๕๖ – ๒๕๗๕) 
แผนพัฒนากรุงเทพมหานคร ระยะ ๒๐ ป (พ.ศ. ๒๕๕๖ – ๒๕๗๕) ประกอบดวย ๗  

ประเด็นยุทธศาสตร ไดแก มหานครปลอดภัย มหานครสีเขียวสะดวกสบาย มหานครสำหรับทุกคน มหา
นครกะทัดรัด มหานครประชาธิปไตย มหานครแหงเศรษฐกิจและการเรียนรู และการบริหารจัดการ 

ประเด็นยุทธศาสตรที่ ๓ มหานครสำหรับทุกคน มิติที่ ๓.๓ การศึกษาสำหรับทุกคน 
เปาหมายที่ ๓.๓.๓ ประชาชนมีโอกาสศึกษาตลอดชีวิต เปาประสงคที่ ๓.๓.๓.๑ พัฒนาเครือขายและ
กลไกการใชประโยชนการเรียนรูตามอัธยาศัยแกกลุมประชาชนในชวงวัยตางๆ  มาตรการที่ ๒ นำรอง
การจัดการเรียนรูตามอัธยาศัยเฉพาะเรื่องเฉพาะกลุมเปาหมาย เพ่ือยกระดับการใชประโยชนการเรียนรู
ตามอัธยาศัย และเปาประสงคที่ ๓.๓.๓.๒ พัฒนากระบวนการเรียนรูตามอัธยาศัยที่มีประสิทธิภาพใน
พื้นที่กรุงเทพมหานคร มาตรการที่ ๒ พัฒนาหองสมุดเพื่อการเรียนรูใหมีการจัดบริการทางการศึกษา 
และจัดกิจกรรมการเรียนรูตลอดชีวิต 

๕.๓ การวิเคราะห SWOT (SWOT Analysis) 

SWOT Analysis 
จุดแขง็ (S - Strength) 
เปนปจจัยภายใน จุดเดนของหนวยงาน   
ขอไดเปรียบ 

จุดออน (W - Weakness) 
เปนปจจัยภายใน จุดออนของหนวยงาน 
ขอเสียเปรียบ 

โอกาส (O - Opportunity) 
เปนปจจัยภายนอกที่เปนประโยชน 

ขอจำกัด (T - Threat) 
ปจจัยภายนอกที่เปนอุปสรรคในการทำงาน 
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การวิเคราะหสภาพแวดลอมภายในหนวยงาน 
จุดแขง็ (S - Strength) จุดออน (W - Weakness) 

๑. เปนแหลงเรียนรูสำหรับประชนชนทุกเพศ  
ทุกวัย  
๒. หองสมุดตั้งอยูใกลชุมชน 
 

๑. กิจกรรมสงเสริมการอานยังไมครอบคลุมกับ
ทุกชวงวัย 
๒. ผูเขารวมกิจกรรมยังไมเห็นความสำคัญของ
การอาน 

โอกาส (O - Opportunity) ขอจำกัด (T - Threat) 
๑. ท่ีตั้งของหองสมุดใกลศนูยเยาวชน และแหลง
ชุมชน 
๒. มีโรงเรียนและวิทยาลัยในพ้ืนทีห่ลายแหง 
๓. มีพ้ืนที่ในการจัดกิจกรรมสงเสริมการอาน 

๑. ผูใชหองสมุดสวนมากยังเปนเด็กและเยาวชน
ไมสามารถเดินทางมาเองได 
๒. การประชาสัมพันธยังไมเปนท่ีรูจักแพรหลาย 
 

๕.๔ วงจรการบริหารงานคุณภาพ PCDA 
 

 
 
 
 
 
 

วงจรการบริหารงานคุณภาพ PCDA ยอมาจากภาษาอังกฤษ ๔ คำ ไดแก  
P - Plan การวางแผน การวางแผนการดำเนินงาน เพื่อใหเกิด การทำงานที่ไดผลงาน การปรับปรุง
เปลี ่ยนแปลง การพัฒนาสิ่งใหม การแกปญหาที่เกิดขึ้นจากการปฏิบัติงาน มีสวนที่สำคัญเชน การ
กำหนดเปาหมาย วัตถุประสงค การจัดอันดับความสำคัญของเปาหมาย กำหนดการดำเนินงาน กำหนด
ระยะเวลาการดำเนินงาน กำหนดผูรับผิดชอบดำเนินการ และกำหนดงบประมาณท่ีจะใช การวางแผนที่
ดีควรตองเกิดจากการศึกษาที่ดี มีการวางแผนไวรัดกุมรอบคอบปรับเปลี่ยนไดตามความเหมาะสมของ
งานและเหตุการณ แผนที่ไดตองชวยในการคาดการณสิ่งที่เกิดข้ึนและสามารถชวยลดความสูญเสียท่ีอาจ
เกิดขึ้นได การวางแผนควรมีการกำหนด 
- การกำหนดเปาหมาย 
- วัตถุประสงค 
- กำหนดผูรับผิดชอบ 
- ระยะเวลาดำเนินการ 
- งบประมาณที่กำหนด 
- มีการเสนอเพื่อขออนุมัติกอนดำเนินการ 
D - Do การปฏิบตั ิ การดำเนินการเพื่อใหไดตามแผนที่มีการกำหนดไว อาจมีการกำหนดโครงสราง
คณะทำงานรองรับการดำเนินการเชน คณะกรรมการ ฯลฯ กำหนดวิธีในการดำเนินงาน ขั้นตอน  ผูดูแล
รับผิดชอบ ผูตรวจสอบและทำการประเมินผล การปฎิบัติการควรม ี
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- มีคณะทำงานคอยควบคุม กำหนดนโยบาย ติดตามตรวจสอบการทำงาน 
- มีการกำหนดข้ันตอนที่ชัดเจน 
- มีวิธีการดำเนินการที่สามารถดำเนินการไดจริง ไมยากจนเกินความสามารถของผูที่จะทำ 
- มีผูรับผิดชอบดำเนินการที่ชัดเจน เพียงพอ 
- มีระยะเวลาที่กำหนดที่เหมาะสม 
- มีงบประมาณในการทำงาน 
C – Check การตรวจสอบ ขั ้นตอนที่เร ิ ่มเมื ่อมีการดำเนินโครงการตามขอ 2 ควรจะตองทำการ
ประเมินผลการดำเนินงานวาเปนไปตามแผนงานที่กำหนดไวหรือไม อาจประเมินในสวน การประเมินผล
งานการดำเนินการ การประเมินผลการดำเนินตามขั้นตอน และการประเมินผลงานตามเปาหมายของ
แผนงานที่ไดมีการกำหนดไว ในการประเมินนี้เราอาจสามารถทำไดเองโดยใชคณะกรรมการที่รับผิดชอบ
ในแผนการดำเนินงานภายในเปนการประเมินตนเอง แตการใชคนภายในอาจทำใหขาดความนาเชื่อถือ
หรือประเมินผลไดไมเต็มที่ จะดีหากมีการตั้งคณะประเมินจากภายนอกมาชวย เพราะนาจะไดผลการ
ประเมินที่ดีกวาทีมงานภายใน เพราะอาจมีปญหาชวยกันประเมินผลใหดีเกินจริง แนวทางที่จะใชในการ
ประเมินเชน 
- กำหนดวิธีการประเมินแยกใหชัดเจนสามารถทำไดงาย 
- มีรูปแบบการประเมินตรงกับเปาหมายในงานที่ทำ 
- มีคณะผูจะเขาทำการประเมินที่มีความรูเพียงพอ 
- แนวคำตอบผลของการประเมิน ตองสามารถตอบโจทยและตรงกับวัตถุประสงคที่วางไว 
- เนนการประเมินปญหา / จุดออน / ขอดี / จุดแข็ง ที่มีในการดำเนินการ 
A – Act ปรับปรุงแกไขพัฒนาตอเนื่อง การนำผลประเมินที่ไดมาทำการวิเคราะห เพื่อพัฒนาแผน ใน

การปรับปรุงตอไป ในสวนนี้ควรจะเสนอแนะปญหาแนวทางการปรับปรุงแกไขปญหา หรือการพัฒนา
ระบบที่มีอยูแลวใหดียิ่งข้ึนไปอีกไมมีที่สิ้นสุด 
- ทำการระดมสมอง เพื่อหาทางแกไข ปญหา / จุดออน / ขอดี / จุดแข็ง ที่พบ ปรับปรุงใหดียิ่งข้ึน 
- นำผลที่ไดจากการระดมสมองเสนอผูเก่ียวของเพ่ือพิจารณาใชวางแผนตอไป 
- กำหนดกลยุทธในการจัดทำแผนครั้งตอไป 
- กำหนดผูรับผิดชอบดำเนินงานครั้งตอไป 
การพัฒนาระบบ PDCA เปนการปรับปรุงพัฒนาระบบงานที่มีอยูแลวใหดียิ่งขึ้นไปอีก โดยควรจะมีการ
ดำเนินการตอเนื่องไมมีที่สิ้นสุด จึงเปนที่มาขอแนวคิดการควบคุมคณุภาพและการพัฒนาอยางตอเนื่อง  

ประโยชนที่ไดจากการทำ PDCA 
๑. มีมาตรฐานเดียวกันในการทำงาน 

ชวยกำหนดมาตรฐานในการทำงานรวมกันในองคกร ทำใหพนักงานทราบถึงขั้นตอน
การปฏิบัตงานที่ชัดเจน ลดความสับสนในการทำงาน และ สามารถเตรียมความพรอมลวงหนาได สงผล
ใหการทำงานเกิดความราบรื่น เปนไปในทิศทางเดียวกัน และนำไปสูการบรรลุวัตถุประสงคที่ตั ้งไว
รวมกันได 
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๒. ปองกันปญหาที่จะเกิด 
เปนผลประโยชนที่สืบเนื่องมาจากขอแรกคือ ทำใหองคกรมีวิธีการวางแผน และการ

ทำงานที่มีความรัดกุมมากขึ้น รวมไปถึงชวยใหทราบลำดับความสำคัญของงานตาง ๆ ทำให PDCA 
สามารถปองกันปญหาที่จะเกิดขึ้น รวมไปถึงชวยลดโอกาสที่เกิดปญหาเดิมซ้ำ ๆ ในระยะยาว 

๓. แนวทางการแกไขปญหาที่ชดัเจน 
เมื่อเกิดปญหาหรือขอบกพรองจากการทำงานสามารถรับมือและพัฒนาแผนไดทันที

เนื่องจากเรารูสาเหตุของปญหาที่แทจริงจากกระบวนการตรวจสอบ (Check) และ แกไขปญหา 
(Action) ไดอยางรวดเร็วกอนที่ปญหาจะลุกลาม 

๔. พัฒนาปรับปรุงอยางตอเนื่อง  
หมายความวาในการปฎิบัตงานทุกๆ อยางเราไมจำเปนตองรอใหปญหาเกิดขึ้นกอน

แลวคอยมาแกไขเสมอไป แตเราควรมีแนวทางปองกันเพ่ือไมใหเกิดปญหา และรวมไปถึงชวยใหเรา
คนหาวิธีการที่ดีกวาเดิมมาพัฒนาการทำงานของตนเองอยูเสมอ 

๕. ชวยลดตนทุน  
การใชวงจรการบริหารงานคุณภาพ PDCA ชวยใหการวางแผนการทำงานที่ดีข้ึนและ

ลดโอกาสที่จะเกิดขอผิดพลาดจากการดำเนินการในระยะยาว ซึ่งชวยประหยัดตนทุนจากการลดใช
ทรัพยากรมากเกินความจำเปนได 

๕.๕ กระบวนการคิดเชิงออกแบบ (Design Thinking) 

 

กระบวนการคิดเชิงออกแบบ (Design Thinking) คือ กระบวนการคิดเพื ่อแกไข
ปญหาหรือโจทยใหถูกจุด ตลอดจนพัฒนาแนวคิดใหมๆ เพื่อแกไขปญหาหรือโจทยที่ตั้งไว เพื่อที่จะหา
วิถีทางที่ดีที่สุดและเหมาะสมที่สุด การแกปญหาบนพื้นฐานกระบวนการนี้จะเนนยึดไปที่หลักของผูใช/
ผูบริโภค (User-centered) เปนหลัก โดยมีเจตนาในการสรางผลลัพธในอนาคตที่เปนรูปธรรม เพื่อให
ตอบโจทยตลอดจนแกปญหาไดอยางมีประสิทธิภาพ รวมไปถึงเกิดนวัตกรรมใหมๆ ที่เปนประโยชนอีก
ดวย การนำเอากระบวนการของการคิดเชิงออกแบบ (Design Thinking Process) นั้นอาจจะเห็นผล
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ชัดเจนและเขาใจไดแจมแจงกวาสำหรับกระบวนการคิดผลิตภัณฑใหมๆ เพื่อแกไขปญหาใหผูบริโภค
ตลอดจนตอบโจทยที่ผูบริโภคตองการ รวมไปถึงสามารถผลิตสินคาและบริการขึ้นมาเพื่ออุดรูรั ่วของ
ตลาดนั้น ๆ ตลอดจนสรางนวัตกรรมใหมที่ยังไมเคยเกิดข้ึนก็ได ซึ่งการคดิโดยนำเอากระบวนการคิดเชิง
ออกแบบมาใชใหเกิดประโยชนนี้จะทำใหเราเขาใจปญหาอยางถองแท และผลิตสินคาหรือบริการเพ่ือ
ตอบโจทยตลาดตลอดจนแกไขปญหาไดอยางแทจริง 

- กระบวนการคิดเชิงออกแบบ (Design Thinking) จะทำใหเรามองเห็นวิธีการใหมๆ 
ในการแกไขปญหา สรางสรรคสิ่งใหมๆ ตลอดจนสรางนวัตกรรมตอบโจทยผูบริโภคได 

- กระบวนการคิดเชิงออกแบบ (Design Thinking) จะทำใหเรารูจักมองปญหา
ตลอดจนโจทยของการทำงานตาง ๆ ไดรอบทิศและรอบคอบขึ้น 

- กระบวนการคิดเชิงออกแบบ (Design Thinking) ฝกใหมีการคิดอยางเปนระบบ  
เปนขั้นตอน และมีลำดับการบริหารจัดการที่ดีไมวาจะนำไปใชกับการปฏิบัติงานอยางไรก็ตาม 
กระบวนการของการคิดเชิงออกแบบ (Design Thinking Process) 

การทำความเขาใจในขั้นตอนการคิดเชิงออกแบบ (Design Thinking Process) จะ
สามารถทำใหเราลำดับการปฏิบัติการ ตลอดจนรูวิธีคิดและกระบวนการในการแกไขปญหาตาง ๆ ไป
จนถึงสามารถสรางนวัตกรรมหรือผลลัพธเพื่อมาตอบโจทยที่ตองการได ซึ่งกระบวนการของการคิดเชิง
ออกแบบ (Design Thinking Process) ในรูปแบบสากลนั้นมีการสรางสรรคขึ้นมาไดอยางนาสนใจและ
เปนขั้นตอนดังนี ้
๑. Empathize เขาใจปญหา 

ขั้นแรกตองทำความเขาใจกับปญหาใหถองแทในทุกมุมมองเสียกอน ตลอดจนเขาใจ
ผูใชกลุมเปาหมาย หรือเขาใจในสิ่งที่เราตองการแกไขนี้เพื่อหาหนทางที่เหมาะสมและดีที่สุดใหได การ
เขาใจคำถามอาจเริ่มตั้งดวยการตั้งคำถาม สรางสมมติฐาน กระตุนใหเกิดการใชความคิดที่นำไปสู
ความคิดสรางสรรคที่ดีได ตลอดจนวิเคราะหปญหาใหถวนถ่ี เพ่ือหาแนวทางที่ชัดเจนใหได การเขาใจใน
ปญหาอยางลึกซึ้งถูกตองนั้นจะนำไปสูการแกปญหาที่ตรงประเด็นและไดผลลัพธที่ยอดเยี่ยม 
๒. Define กำหนดปญหาใหชัดเจน 

เมื่อเรารูถึงขอมูลปญหาที่ชัดเจน ตลอดจนวิเคราะหอยางรอบดานแลว ใหนำเอาขอมูล
ทั ้งหมดมาวิเคราะหเพื ่อที ่จะคัดกรองใหเปนปญหาที่แทจริง กำหนดหรือบงชี ้ปญหาอยางชัดเจน 
เพ่ือที่จะเปนแนวทางในการปฏิบัติการตอไป รวมถึงมีแกนยึดในการแกไขปญหาอยางมีทิศทาง 
๓. Ideate ระดมความคิด 

การระดมความคิดนี้คือการนำเสนอแนวความคิดตลอดจนแนวทางการแกไขปญหาใน
รูปแบบตาง ๆ อยางไมมีกรอบจำกัด ควรระดมความคิดในหลากหลายมุมมอง หลากหลายวิธีการ 
ออกมาใหมากที่สุด เพ่ือที่จะเปนฐานขอมูลในการที่เราจะนำไปประเมินผลเพื่อสรุปเปนความคิดท่ีดีที่สุด
สำหรับการแกไขปญหานั้น ๆ ซึ่งอาจไมจำเปนตองเกิดจากความคิดเดียว หรือเลือกความคิดเดียว แต
เปนการผสมผสานหลากหลายความคิดใหออกมาเปนแนวทางสุดทายที่ชัดเจนก็ได การระดมความคิดนี้
ย ังชวยใหเรามองปญหาไดอยางรอบดานและละเอียดขึ ้นดวย รวมถึงหาวิธีการแกปญหาไดอยาง
รอบคอบไดดวยเชนกัน 
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๔. Prototype การสรางตนแบบท่ีเลือก 
หากเปนเรื่องการออกแบบผลิตภัณฑหรือนวัตกรรมขั้น Prototype นี้ก็คือการสราง

ตนแบบเพื่อทดสอบจริงกอนที่จะนำไปผลิตจริง สำหรับในดานอื่น ๆ ขั้นนี้ก็คือการลงมือปฎิบัติหรือ
ทดลองทำจริงตามแนวทางท่ีไดเลือกแลว ตลอดจนสรางตนแบบของปฎิบัติการที่เราตองการจะนำไปใชจริง 
๕. Test ทดสอบ 

ทดลองนำตนแบบหรือขอสรุปที่จะนำไปใชจริงมาปฏิบัติกอน เพ่ือทดสอบ
ประสิทธิภาพ ตลอดจนประเมินผล เสร็จแลวก็นำเอาปญหาหรือขอดีขอเสียที่เกิดขึ้นเพ่ือนำมาปรับปรุง
แกไข กอนนำไปใชจริงอีกครั้งนั่นเอง 

๕.๖ หลักการจัดกิจกรรมสำหรับแตละชวงวัย 

หลักการจัดกิจกรรมสำหรับเด็ก 
จัดกิจกรรมเสริมประสบการณเลนและเรียนรูอยางหลากหลาย 

- เนนผูเรียนเปนสำคัญและสนองความตองการ ความสนใจ ความแตกตางระหวางบุคคลและตาม
สภาพแวดลอมของสังคมที่เด็กอยูอาศัย 

- จัดใหเด็กไดรับการพัฒนา โดยใหความสำคัญกับกระบวนการเรียนรูและพัฒนาการของเด็ก 
- จัดการประเมินพัฒนาการใหเปนกระบวนการอยางตอเนื ่อง ซึ ่งเปนสวนหนึ่งของการจัด

ประสบการณ พรอมทั้งนำผลการประเมินมาพัฒนาเด็กอยางตอเนื่อง 
- พอแม ผูปกครอง ชุมชน และผูที่เกี่ยวของควรมีสวนรวมในการพัฒนาเด็ก 

แนวทางการจัดประสบการณ (ตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย 2560) 
- จัดประสบการณใหสอดคลองกับจิตวิทยาพัฒนาการและการทำงานของสมอง ที่เหมาะกับอายุ 

วุฒิภาวะและระดับพัฒนาการ เพ่ือใหเด็กทุกคนไดพัฒนาเต็มตามศักยภาพ 
- จัดประสบการณใหสอดคลองกับแบบการเรียนรูของเด็ก ใหเด็กไดลงมือกระทำ เรียนรูผาน

ประสาทสัมผัสทั้งหา ไดเคลื่อนไหว สำรวจ เลน สังเกต สืบคน ทดลอง และคิดแกปญหาดวย
ตนเอง 

- จัดประสบการณแบบบูรณาการ โดยบูรณาการทั้งกิจกรรม ทักษะ และสาระการเรียนรู 
- จัดประสบการณใหเด็กไดคิดริเริ่ม วางแผน ตัดสินใจ ลงมือกระทำ และนำเสนอความคิดโดย

ผูสอนหรือผูจัดประสบการณเปนผูสนับสนุนอำนวยความสะดวกและเรียนรูรวมกับเด็ก 
- จัดประสบการณใหเด็กมีปฏิสัมพันธกับผูอื่น ไมวาจะเปนเด็กหรือผูใหญ ภายใตสภาพแวดลอม

ที่เอื้อตอการเรียนรูในบรรยากาศที่อบอุน มีความสุข และเรียนรูการทำกิจกรรมแบบรวมมือใน
ลักษณะตาง ๆ กัน 

- จัดประสบการณใหเด็กมีปฏิสัมพันธกับสื่อและแหลงเรียนรูที่หลากหลายและอยูในวิถีชีวิตของ
เด็ก สอดคลองกับบริบท สังคม และวัฒนธรรมที่แวดลอมเด็ก 

- จัดประสบการณที่สงเสริมลักษณะนิสัยที่ดีและทักษะการใชชีวิตประจำวันตามแนวทางหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ตลอดจนสอดแทรกคุณธรรม จริยธรรม และการมีวินัย ใหเปนสวน
หนึ่งของการจัดประสบการณการเรียนรูอยางตอเนื่อง 

- จัดประสบการณทั้งในลักษณะที่มีการวางแผนไวลวงหนาและแผนที่เกิดขึ้นในสภาพจริงโดย
ไมไดคาดการณไว 
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- จัดทำสารนิทัศน (การจัดทำขอมูลที่แสดงใหเห็นรองรอยพัฒนาการการเรียนรูจากการจัด
กิจกรรม) ดวยการรวบรวมขอมูลเกี ่ยวกับพัฒนาการและการเรียนรูของเด็กเปนรายบุคคล 
นำมาไตรตรองและใชใหเปนประโยชนตอการพัฒนาเด็กและการวิจัยในชั้นเรียน 

- จัดประสบการณโดยใหพอแม ครอบครัว และชุมชนมีสวนรวม ท้ังการวางแผน การสนับสนุน 
สื่อ แหลงเรียนรู การเขารวมกิจกรรมและการประเมินพัฒนาการ 

วัยเด็กเล็ก ( Infancy ) ชวงอายุ 1-9 ป 
เปนวัยท่ีจะตองมีการเลนเพื่อเตรียมชีวิตเพื่อพัฒนาอวัยวะสวนตางๆ ที่เจริญเติบโตเร็ว

มากอยางมีคุณภาพการเจริญเติบโตจะเริ่มจากสวนบนลงมาสวนกลางและเจริญตอมาถึงสวนลางสวน
ปลายตอไป ในวัยนี้ถาเด็กขาดการสงเสริมกิจกรรมที่เหมาะสมเด็กก็จะเจริญเติบโตไดไมเต็มที่เฉพาะ
อยางยิ่งดานทัศนคติทางแรงจูงใจการใชเวลาวางใหเกิดประโยชนตามความสามารถที่เหมาะสม ซึ่งวัยนี้
เปนชวงที่กลามเนื้อกระดูกยังเจริญเติบโตไมเต็มที่ ออกกำลังกายไดไมนานก็จะรูสึกเหนื่อย ชอบกิจกรรม
ที่อยูรวมกันเปนกลุมหลายๆ คนกิจกรรมที่เหมาะกับชวงวัยนี้คอื กิจกรรมท่ีเนนใหเด็กไดฝกความสัมพันธ
ของตา มือ และเทา เชน การวิ่ง กายบริหาร เกมเบ็ดเตล็ด ควรหลีกเลี่ยงกีฬาที่ทำใหเกิดการปะทะกัน
อยางรุนแรง เพราะอาจจะทำใหกระดูกแตกหักได เวลาในการออกกำลังกายแตละครั้งก็ไมควรที่จะนาน
เกินไป 
วัยเด็กและวัยเรียน(Pre – school and Blementary ) ชวงอาย ุ10-1๔ ป 

เด็กวัยนี ้ตองการพัฒนาทักษะพื้นฐานและทักษะเบื้องตน เพื ่อเปนเเนวทางในการ
พัฒนาทักษะกลไกขั้นสูงตอไป กิจกรรมในยามวางเชิงนันทนาการในวัยนี้จึงถือการสงเสริมใหเด็กมี
โอกาสพัฒนากลามเนื้ออวัยวะไดเต็มที่และถูกตอง สงเสริมใหเด็กเกิดความรูความเขาใจในความจำเปน
และความสำคัญของนันทนาการตอการพัฒนาตัวเล็กเพื่อจะไดเปนกิจนิสัยจนกลายเปนนันทนาการเพ่ือ
ชีวิตติดตัวตอไปซึ่งวัยนี้รางกายเริ่มมีการพัฒนามากขึ้นเด็กเริ่มที่จะแยกจับกลุมแบงเปนชายและหญิง 
และชอบกิจกรรมที่ตองแขงขัน ชอบการผจญภัยกิจกรรมที่เหมาะกับชวงวัยนี้คือ กิจกรรมที่เนนความ
คลองแคลว หรือกิจกรรมที่ฝกการใชทักษะ เชน การเลนฟุตบอล บาสเกตบอล เทนนิส เปนตน แต
ผูปกครองก็ควรที่จะชี้แจงใหบุตรหลานเขาใจดวยวา ไมควรที่จะเลนหักโหมเกินไป เพราะอาจจะเกิด
อันตรายตอรางกายได 
วัยรุน ชวงอายุ ๑๕ - ๒๔ ป          

1. เขาใจวัยรุน วัยนี้มีความเปนสวนตัวมากขึ้น พึ่งผูใหญนอยลง ติดเพ่ือน ฟงความเห็นของ
เพ่ือนมากกวาพอแม ถาจะอยากใหลูกเขากิจกรรมอะไรก็ตองขยายโอกาสใหเพื่อนๆเขาดวย เรียกวา
เรียนรูกันทั้งกลุมไปเลย การกระตุนใหวัยนี้สนใจ อยากรูอยากเห็น คนควาหาขอมูลเพิ่มเติมและอยาก
ลองทำในสิ่งท่ีดีๆนั้นทำไดไมยากแตพอแมตองเปนแบบอยางที่ดีดวย การรวมคิด รวมวางแผน คิด
หลายๆดานทั้งดานการเงนิ การเดินทาง การเตรียมตัว จะชวยใหวัยรุนมองไดรอบดานขึ้น ยิ่งทำหรือมี
ประสบการณหลากหลายจะชวยใหวัยรุนเขาใจตนเอง รูวาตนเองชอบอะไร ไมชอบอะไร ถนัดทางไหน 
ซึ่งจะเปนสวนหนึ่งในการคนหาเอกลักษณของตนเอง 
          2. มองใหรอบดาน เพราะชีวิตมีเรื่องที่ตองเรียนรูและพัฒนาตนเองหลายดาน ทั้งดานกีฬา 
ดนตรี ศิลปะ ภาษา ทักษะการพูด การเขาสังคม การเดินทาง การผจญภัย การชวยเหลือผู อื่น          
การแกปญหาเฉพาะหนา การทำกับขาว ทำขนม ซอมสิ ่งของ ใชคอมพิวเตอร การปรับตัวเขากับ
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สถานการณใหม การควบคุมอารมณ การผอนคลายตนเอง เปนตน อยาสงเสริมแตการเรียนโดยใหเรียน
พิเศษมาก ๆ เพราะจะทำใหวัยรุนขาดประสบการณในดานอ่ืนไปอยางนาเสียดาย 
          3. กิจกรรมหลากหลาย ที่เหมาะสม ทาทาย สนุก เชน การเขาคายผจญภัย คายนักกีฬา
มือใหม คาย YMCA YPDC ฝกรองเพลง วาดรูป วายน้ำ เลนสกี เรียนเทนนิส ทำขนม เย็บผา เตนรำ   
รำละคร เปนตน สลับไปมาเพื่อไมใหเบื่อ ความสนุกหรือมีเรื ่องทาทาย คาดเดาไมไดลวงหนาจะเปน
หัวใจในการจัดกิจกรรมที่ดึงความสนใจวัยรุนไดนาน 
          4. สงเสริมพัฒนาการทุกดานไปพรอมกัน วัยรุนแตละคนมีจุดเดน ความชอบ ความถนัด
แตกตางกัน แตก็ยังมีสวนที่ตองพัฒนาดานอื่นอีก ดังนั้นการเลือกกิจกรรมเฉพาะจนเกิดการเรียนรูดาน
เดียว เชน การเรียนพิเศษ การเรียนเปยโน คอมพิวเตอร ฝกพูดภาษา ทำกับขาว วายน้ำ จะฝกไดสั้นๆ 
เชน 1 ชั่วโมงตอสัปดาหแตสม่ำเสมอจะชวยใหเกิดความสามารถเกิดขึ้นในระยะยาวได แตจะไดเพื่อน
หรือตองปรับตัวเขากับคนอ่ืนนอยกวาเม่ือเปรียบเทียบกับการเขาคายฤดูรอนระยะยาว ท่ีเนนการอยูรวม
กับคนอื่น ชวยตัวเอง ตองตัดสินใจ ไดตื่นเตนผจญภัย ตองแกปญหาเฉพาะหนา จะชวยพัฒนาทักษะใน
ดานอารมณ การปรับตัวและการเขาสังคมไดจริงจัง 
         5. ใหตัดสินใจดวยตัวเอง การพูดคุยวางแผน ซึ่งเปนพื้นฐานที่สำคัญมากในการใหวัยรุนเรียนรู
ถึงการคนหาขอมูลซึ่งพอแมอาจชวยคนหาในบางสวน แตเขาตองหัดวางแผน ติดตอ สอบถาม และนำมา
ปรึกษาแลกเปลี่ยนความคิดเห็นกับพอแม คิดลวงหนาถึงความเปนไปไดในดานบวกและลบ วิเคราะห
ความเสี่ยง ประเมินความเสี่ยงและหาสาเหตุของความเสี่ยง โอกาสอันตราย หาวิธีปองกันความเสี่ยง 
การลดความเสี่ยงดวยวิธีการตางๆ หรือการแกไขปญหา ถาเกิดเหตุการณนั้นขึ้น มีชองทางออก ทางหนี
ทีไลอยางไร วิเคราะหโอกาสตางๆ ขอดีขอเสียของแตละทางเลือก กอนที่จะใหตัดสินใจดวยตัวเองและ
ไปสมัครเขารวมกิจกรรม 
         6. สนับสนุนและติดตามผล พอแมมีบทบาทสูงมากในการสงเสริมพัฒนาวัยรุ นในทางที่
เหมาะสม ถาไมไปติดกับการเรงรัดในเรื่องการเรียนมากมาย ไมวาวัยรุนจะเลือกตัดสินอะไรพอแมยังมี
หนาที่กระตุนใหเขาไดเรียนรูผลกระทบของการตัดสินใจหรือประสบการณนั้นๆใหมากที่สุด ถึงแมวาการ
ตัดสินใจของวัยรุนอาจไมตรงกับใจของพอแมก็ตาม แตการบังคับวัยรุนใหทำตามที่พอแมสั่งก็มักไม
สำเร็จ การจูงใจใหวัยรุนมองเห็นทาง สนใจและอยากทำอะไรดวยตัวเองในทิศทางที่เหมาะสมจึงเปน
วิธีการที่ไดผลเสมอมา 
วัยผูใหญ (Elderly) ชวงอายุ 25-59 ป 

วัยเเหงการเครงเครียดหลายๆดาน เชน การงาน ครอบครัว สังคม เศรษฐกิจ เปนตน 
วัยผูใหญตองการนันทนาการมากไมยิ่งหยอนไปกวาผูอื ่นๆ ที่ไดกลาวมาแลวโดยเฉพาะการจัดสรรเวลา
วางสำหรับตัวเองแลวก็นับวาเปนเครื่งชี้ไดวาประสิทธิภาพของการดำเนินชีวิตเริ่มเลือนแลว ฉะนั้น การมี
เวลาวางสักเล็กนอยเพื่อใหไดผอนคลาย เพื่อใหไดเปลี่ยนบรรยากาศของความเครงเครียดของการงาน
และหนาที่หลักมาเปนการแสดงออกที่อิสระและมีความสนุกสนใจ ถือเปนสวนหนึ่งของกิจวัตรประจำวัน
ใหไดจึงจะเปนวัยแหงความมั่นคง และเปนชวงที่รางกายไดรับการสะสมของไขมันไวมาก ทำใหออก
กำลังกายไดไมนานก็รู สึกเมื่อยลา รางกายก็เริ่มเคลื่อนไหวไดชาลงกิจกรรมที่เหมาะกับชวงวัยนี้คือ 
กิจกรรมที่เนนความเพลิดเพลิน ความสบายใจ เคลื่อนไหวชา และสามารถที่จะปฏิบัติไดอยางสม่ำเสมอ 
เชน การวิ่งจอกก้ิง วายน้ำ ปนจักรยาน ซึ่งการออกกำลังกายในชวงวัยนี้ก็เริ่มท่ีจะมีขอจำกัดคือ ใหระวัง



 ๑๑ 
 

การบาดเจ็บของกลามเนื้อ เพราะวาอายุที่มากขึ้นทำใหความยืดหยุนของกลามเนื้อลดลง ดังนั้นกอนท่ีจะ
มีการออกกำลังกายทุกครั้ง ควรที่จะวอลมรางกายกอน เพ่ือใหกลามเนื้อไดยืดหยุน 
วัยสูงอายุ (Elderly) ชวงอาย ุ60 ป ขึ้นไป 

โดยปกติในวัยนี้คนที่อยูในวัยนี้มีความรูสึกวาถูกสังคมลืม แตในวัยออนกวาจะมองใน
ลักษณะขาดประสิทธิภาพและไรคา คนวัยสูงอายุถาพิจารณาใหลึกซึ้งจะเห็นวา แนวทางการพัฒนากลุม
สังคมในอาศัยวัยสูงอายุซึ่งถือวาเปนวัยท่ีผานโลกมาอยางโซกโซน ถาเราใหโอกาสและความสำคัญตอเขา
บาง เชนใหโอกาสทางสังคม ใหกิจกรรมรวมทั้งเปนผูสนับสนุนการทำงานเพ่ือบริการทางสังคมแลว ก็จะ
เปนเหมาะสมยิ่งกวาวัยอื่นๆๆ สังคมของคนสูงอายุ คือเปนชวงของชีวิตที่ตองการการพักผอนหลังจาก
การทำงานที่ผานมาอันยาวนาน รูปแบบของกิจกรรมนันทนาการในวัยสูงอายุนี้ควรจะอยูในรูปแบบของ
กิจกรรมเบาที่สามารถใหความเพลิดเพลินและรักษาสุขภาพไดดีก็เพียงพอแลว คนสูงอายุถาถูกจำกัดใน
เรื่องนันทนาการก็จะเปนปญหาตอสังคมหนักขึ้นกวาเดิม สังคมก็เจริญไดไมเต็มที่ เปนชวงที่รางกาย
โดยรวมแลว มีสมรรถภาพที่ลดลง สภาพจิตใจก็จะแยลงไปดวย ควรเนนที่การออกกำลังกายที่สามารถ
ฟนฟูรางกายใหแข็งแรง พรอมกับฟนฟูจิตใจดวยกิจกรรมที่เหมาะกับชวงอายุนี้คือ กิจกรรมที่เคลื่อนไหว
รางกายอยางชา ๆ ไมมีการปะทะ ไมมีการเปลี่ยนจังหวะหรือทิศทางอยางกะทันหัน เชน การวิ่งจอกกิ้ง 
การรำไทเกก การเตนแอโรบิคแบบใชแรงกระแทกต่ำ (Low Impact) และไมควรที่ใชเวลาในการออ
กำลังกายแตละครั้งนานเกินไป แตควรที่จะออกกำลังกายอยางสม่ำเสมอ 
๕.๗ การสงเสริมการอาน 
 กิจกรรมสงเสริมการอาน หมายถึง การกระทำใด ๆ ที่มุงหวังใหกลุมเปาหมายเกิดความสนใจ
หนังสือ เห็นความสำคัญและความจำเปนของการอาน เกิดความเพลิดเพลินในการอาน เกิดความอยาก
อานเมื่อมีเวลาวางและใชการอานใหเกิดประโยชนกับอาชีพของตนเอง 
 ลักษณะของกิจกรรมสงเสริมการอาน 
 ๑. เราใจใหผูรวมกิจกรรมเกิดความอยากอานหนังสือ 
 ๒. จูงใจใหผูรวมกิจกรรมพยายามที่จะอานใหแตกฉานข้ึนกวาเดิม 
 ๓. กระตุนใหผูรวมกิจกรรมเกิดความอยากรูอยากเห็น อยากคนควา หาความรูดวยตนเอง 
 ๔. สรางบรรยากาศการอานใหเกิดขึ้นในบาน ในโรงเรียน และในชุมชน 
แนวคิดในการจัดกิจกรรมสงเสริมการอาน 

การจัดกิจกรรมทุกชนิด จะตองมีแนวคิด ทฤษฎีหรือหลักเกณฑตาง ๆ มาเปนพื้น
ฐานรองรับเพ่ือใหการดำเนินงานบรรลุวัตถุประสงค 

๑. ทฤษฎีที่วาดวยความตองการพื้นฐานของบุคคล คือ ตองการความรัก ตองการยอม
รับเขากลุม ตองการความสำเร็จ ตองการความเปลี่ยนแปลง ตองการเสพยสิ่งที่มีความงาม ความไพเราะ 
หรือสุนทรียรส และความอยากรูอยากเห็น การจัดกิจกรรมทุกครั้งจึงตองดำเนินการใหสอดคลองกับ
แนวคิดนี้ ไมซ้ำซากจำเจ และใหผลัดกันเปนผูแพ ผูชนะ ใหไดรับคำชมเชยอยางทั่วถึง สนองความอยาก
รูอยากเห็น มีระเบียบวินัยและมีความงดงามเชิงศิลปะดวย 

๒. ทฤษฎีการเรียนรู เชน ความรัก ความพึงพอใจ และไมพึงพอใจเกิดขึ้นไดอยางไร 
การเรียนรูตองมี สุ จิ ปุ ลิ คือใหเขาไดยิน ไดคิด ไดจินตนาการ ไดมีโอกาสซักถามและไดจดบันทึกสิ่งท่ี
เขาไดเรียนรู หรือใหเขาไดเรียนรูจากการไดปฏิบัติจริง หรือคนควาดวยตนเองหลังจากการไดฟง ไดดู ได
ทดลองทำตามผูสาธิต หรือใหเขามีโอกาสไดเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมทั้ง ๓ ทาง คือ ดานความรู ความคิด 
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ความเขาใจ เปลี่ยนแปลงพฤติกรรมดานอารมณหรือความรูสึก และเปลี่ยนแปลงทางดานการเคลื่อนไหว
รางกาย เปนตน 

๓. ทฤษฎีที่วามนุษยเปนสัตวสังคม ความคิดใหม ๆ จะเกิดขึ้นเมื่อปฏิสัมพันธกันในหมู
เหลา มนุษยตองการอยูเปนหมูเหลา และตองการพัฒนาตนเองไปสูจุดสูงสุด ดังนั้นกิจกรรมที่จัดตองเนน
ใหกลุมไดพัฒนาไปสูทิศทางท่ีสังคมตองการ  
ตัวอยางกิจกรรมสงเสริมการอาน 
วัยเด็กเล็ก 

- กิจกรรมการเลานิทาน   
- กิจกรรมศลิปะ 
- กิจกรรม Book Start  
- กิจกรรมกระตุนพัฒนาการ 

วัยเด็กและวัยเรียน 
- กิจกรรมการเลานิทาน 
- กิจกรรมศลิปะ 
- กิจกรรมการประดิษฐ 
- กิจกรรมตอบคำถามความรู 
- กิจกรรมการทำอาหาร 

วัยรุน 
- กิจกรรมแนะนำหนังสือใหมที่นาสนใจ 
- กิจกรรมเสวนานักเขียนที่ชื่นชอบ 
- กิจกรรมเสวนาหนังสือที่ชื่นชอบ 
- กิจกรรมการประดิษฐตาง ๆ 
- กิจกรรมเก่ียวกับงานอดิเรก 

วัยผูใหญ 
- กิจกรรมแนะนำหนังสือใหมที่นาสนใจ 
- กิจกรรมเพ่ือสุขภาพ  
- กิจกรรมการสงเสริมอาชีพ 
- กิจกรรมสงเสริมการเกษตร 

วัยผูสูงอาย ุ
- กิจกรรมเพ่ือสุขภาพ  
- กิจกรรมการสงเสริมอาชีพ 
- กิจกรรมสงเสริมการเกษตร 
- กิจกรรมแนะนำหนังสือใหมที่นาสนใจ 
- กิจกรรมสอนการใชเทคโนโลย ีเชน สอนการใชแอปพลิเคชันบนสมารทโฟน 
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๖. แนวทางการดำเนินการ / ระยะเวลา และผูมีสวนเกี่ยวของ 
    แนวทางการดำเนินการ 
 ๑.  ประเมินสภาพแวดลอมของหองสมุดเพ่ือการเรียนรูคลองสามวา 

๒.  ศึกษาความตองการของประชากรกลุมเปาหมายที่มารับบริการหองสมุดในแตละชวงวัย 
      ๓.  ศึกษาแนวทางการจัดกิจกรรมสงเสริมการอานในแตละชวงวัย 
     ๔.  ออกแบบการจัดกิจกรรมสงเสริมการอานใหเหมาะสมกับความตองการของกลุมเปาหมาย
ในหองสมุดเพ่ือการเรียนรูคลองสามวา 

ลำดับ กิจกรรม สถานที ่ กลุมเปาหมาย 
๑. เปดโลกนิทาน 

- การเลานิทาน 
- กิจกรรมประดิษฐหุนนิ้วมือ 
 

หองสมุดเพ่ือการเรียนรู 
คลองสามวา 

วัยเด็กเล็ก 
วัยเด็กและวัยเรียน 

๒. คุยเรื่องนิยายแจมใส 
- เลาเรื่องหนังสือโดนใจวัยรุน 
- แนะนำหนังสือนวนิยายท่ีนาสนใจ 
 

หองสมุดเพ่ือการเรียนรู 
คลองสามวา 

วัยรุน 
วัยผูใหญ 

๓. เลาเรื่องเศรษฐกิจพอเพียง 
- แนะนำหนังสือดานการเกษตร 
- Workshop การทำน้ำยาอเนกประสงค 
 

หองสมุดเพ่ือการเรียนรู 
คลองสามวา 

วัยผูใหญ 
วัยผูสูงอาย ุ

๔. นิทรรศการหนังสือ 
- แนะนำหนังสือนวนิยายใหม 
- Workshop ที่คั้นหนังสือดอกไม 
 

หองสมุดเพ่ือการเรียนรู 
คลองสามวา 

วัยผูใหญ 
วัยผูสูงอาย ุ

๕. สัปดาหแหงการสงเสริมอาชีพ 
- แนะนำหนังสือดานการสงเสริมอาชีพ 
- Workshop ขนมไทยเพ่ืออาชีพ 
  “ขนมสัมปนนี” 
 

หองสมุดเพ่ือการเรียนรู 
คลองสามวา 

วัยผูใหญ 
วัยผูสูงอาย ุ

๖. เปดโลกนิทาน 
- การเลานิทานเลมใหญ 
- กิจกรรมสอนปนดินน้ำมัน 
 

ศูนยพัฒนาเด็กกอนวัยเรียน 
วัดพระยาสุเรนทร 

วัยเด็กเล็ก 
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ลำดับ กิจกรรม สถานที ่ กลุมเปาหมาย 
๗. เปดโลกนิทาน 

- การเลานิทานเลมใหญ 
- ตอบคำถามจากนิทานเลมใหญ 
- กิจกรรมศิลปะนูนต่ำดวยดินน้ำมัน 
 

โรงเรียนมาคิดวิทยา วัยเด็กและวัยเรียน 

๘ เสนทางสูการเปนบล็อกเกอรมืออาชีพ 
- เลาประสบการณ เคล็ดลับการเปน
บลอกเกอรมืออาชีพ 
- แนะนำหนังสือที่นาสนใจ 
 

วิทยาลัยบริหารธุรกิจและ 
การทองเที่ยวกรุงเทพ 

วัยรุน 

๙. การสงเสริมอาชีพ “สบูสมุนไพร” 
- แนะนำหนังสือเกี่ยวกับการทำสบู 
- Workshop การทำสบูสมุนไพร 
 

ชุมชนหมูบานมโนรมณ ๔ วัยผูใหญ 
 

๑๐. สมุนไพรเพื่อสุขภาพ 
- แนะนำหนังสือดานสุขภาพ 
- Workshop การทำน้ำมันสมุนไพร 

ชมรมผูสูงอายุเขตคลองสามวา วัยผูสูงอาย ุ

 
 ๕.  เพ่ิมกิจกรรมสงเสริมการอานใหเหมาะสมกับกลุมเปาหมายที่มาใชบริการหองสมุด 
 ๖.  สรางเครือขายชุมชน หนวยงานในพื้นที่ เพ่ือสนับสนุนการจัดกิจกรรมสงเสริมการอาน
ในหองสมุดเพื่อการเรียนรูคลองสามวา 

   ระยะเวลาการดำเนินการ 

             ปงบประมาณ ๒๕๖๔ (ตุลาคม ๒๕๖๓ - กันยายน ๒๕๖๔) 

 
ขั้นตอนการดำเนินงาน 

ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

๑. จัดประชุมเจาหนาที่
เพ่ือจัดทำแผนงาน
โครงการ  
 

            

๒. ขออนุมัติโครงการและ
คาใชจาย 

            

  



 ๑๕ 
 

 
ขั้นตอนการดำเนินงาน 

ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

๓. ประชุมวางแผนการ
ดำเนินงาน 
 

            

๔. ประชาสัมพันธกิจกรรม 
 

            

๕. ดำเนินการจัดกิจกรรม
ตามแผน 
 

            

๖. ติดตามและประเมินผล 
 

            

๗. รายงานผลการดำเนินงาน 
 

            

   ๗. ประโยชนจากการศึกษา 
     ๗.๑  เปนแนวทางการจัดกิจกรรมสงเสริมการอานใหเหมาะสมกับความตองการของประชาชนใน
หองสมุดเพ่ือการเรียนรูคลองสามวา  
      ๗.๒  เพิ่มความหลายหลายของกิจกรรมสงเสริมการอานใหเหมาะสมกับชวงวัยของประชาชนใน
หองสมุดเพ่ือการเรียนรูคลองสามวา 
      ๗.๓  จัดกิจกรรมสงเสริมการอานไดตรงตามความตองการของประชาชนในหองสมุดเพ่ือการเรียนรู
คลองสามวา 
      ๗.๔  เพื่อพัฒนาการจัดกิจกรรมสงเสริมการอานใหเหมาะสมกับประชาชนแตละชวงวัยในหองสมุด
เพ่ือการเรียนรูคลองสามวา  
      ๗.๕  เพื่อพัฒนาหองสมุดเพ่ือการเรียนรูคลองสามวาใหมีบริการกิจกรรมการเรียนรูตลอดชีวิต 
 
๘. งบประมาณ 
 โดยเบิกจายจากงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ แผนบริการสังคม    
งานหองสมุดประชาชน หมวดรายจายอ่ืน ภายใตโครงการคาใชจายในการสงเสริมการอานและการ
เรียนรูเพ่ือพัฒนาการเรียนรูตามอัธยาศัย จำนวนเงิน ๓๘,๐๐๐.-บาท (สามหมื่นแปดพันบาทถวน)  

กิจกรรม รายการคาใชจาย จำนวนเงิน หมายเหตุ 
๑. กิจกรรมสงเสริมการอาน 
กลุมเปาหมาย 
ประชาชนและเยาวชน จำนวน 
๔๐๐ คน  (๑๐ ครั้ง) 
 

-  คาวัสดุในการจัดกิจกรรม 
 
- คาสมนาคุณวิทยากร 
(๑ คน ๓ ชั่วโมง x ๖๐๐ บาท) 

๒๐,๐๐๐.- 
 

๑๘,๐๐๐.- 
 

 

 



 ๑๖ 
 

๙. แนวทางการติดตามและประเมินผล 
๙.๑ ตัวชี้วัดความสำเร็จ ระดับผลผลิต (Output) และหรือระดับผลลัพธ (Outcome) 
 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ คาเปาหมาย ประเภทตัวชี้วัด วิธีการคำนวณ/ 
เครื่องมือในการใชวัด 

๑. จำนวนผูเขารวมกิจกรรม รอยละ ๘๐  ระดับผลผลิต 
Output 

นับจำนวนผูมา
ลงทะเบียนเขารวม
กิจกรรม 

๒. ผูเขารวมกิจกรรมมีความ
พึงพอใจในระดับดี (๔) 

รอยละ ๘๐ ระดับผลลัพธ 
Outcome 

จำนวนผูตอบวาพอใจ
ระดับดี (๔) x ๑๐๐/
จำนวนผูตอบทั้งหมด 

 
๙.๒ วิธีการ / เครื่องมือที่ใชในการติดตามและการประเมินผล (สำเร็จ) 
      รายงานความกาวหนาในการดำเนินงานโครงการเปนรายเดือน และเก็บรวบรวมขอมูลการ
ปฏิบัติงานจริงและสำรวจความพึงพอใจของประชาชนผูเขารวมกิจกรรมสงเสริมการอานของหองสมุด
เพ่ือการเรียนรูคลองสามวา 

๑๐. ขอเสนอแนะ 
  -  กิจกรรมสงเสริมการอานบางกิจกรรม เปนกิจกรรมท่ีมีประโยชน แตยังไมตรงตาม
ความสนใจของกลุมเปาหมาย 
  -  เพ่ิมพื้นที่ในการจัดกิจกรรมสงเสริมการอานใหครอบคลุมพ้ืนที่เขตคลองสามวา 

- สรางเครือขายในการจัดกิจกรรมสงเสริมการอานของหนวยงานในพ้ืนที่เขตคลองสามวา 
เชน สำนักงานเขต โรงเรียน ศูนยพัฒนาเด็กกอนวัยเรียน ศูนยสาธารณสุข และแหลงเรียนรูในพื้นที่เขต
คลองสามวา 
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