
โครงการส่งเสริมระบบสหกรณ์เพือ่การพึง่พาตนเองของชุมชนสูก่ารพฒันาเมือง 
 

  จากการดําเนินโครงการค่าใช้จ่ายในการศึกษาดูงานยุทธศาสตร์การพัฒนากรุงเทพมหานคร 
ณ นครเซี่ยงไฮ้ ประเทศสาธารณรัฐประชาชนจีน ระหว่างวันที่ 13 – 17 พฤษภาคม 2556 สํานักงานเขต
พญาไทได้นํานวัตกรรม องค์ความรู้ หรือแนวปฏิบัติที่พบจากการศึกษาดูงาน ณ นครเซี่ยงไฮ้ ประเทศ
สาธารณรัฐประชาชนจีนด้านการบริหารจัดการ ได้แก่ การศึกษาดูงาน ณ เขตใหม่ผู่ตง โดยประเทศสาธารณรัฐ
ประชาชนจีนด้องการให้ผู่ตงเป็นศูนย์กลางเศรษฐกิจและการค้าของโลกและการศึกษาดูงาน ณ หมู่บ้านหางมิน 
ซึ่งมีการพัฒนาคนให้มีวิสัยทัศน์อย่างวิทยาศาสตร์คือ พิสูจน์ได้และเป็นจริง ได้นําแนวคิดการพัฒนาตนเองที่
เน้นการพึ่งพาตนเองโดยระบบสหกรณ์และได้รับการสนับสนุนองค์ความรู้และเทคโนโลยีจากภาครัฐโดยมี
เป้าหมายเพื่อให้สมาชิกมีความมั่นคงทางเศรษฐกิจ 
  
     

          
 

 
  
 
             



 ประโยชนท์ี่ได้รบัจากการศกึษาดูงาน ณ หมูบ่า้นหางมนิ 
 

 1.  หมู่บ้าน หางมิน ได้มีการส่งเสริมเศรษฐกิจระดับหมู่บ้านหรือชุมชนให้มีความเข้มแข็ง โดยรัฐเป็น
ผู้สนับสนุนการดําเนินธุรกิจ เช่น การส่งเสริมองค์ความรู้ การบริหารจัดการและการตลาดให้กับหมู่บ้านหรือ
ชุมชนอย่างต่อเนื่องอันเป็นการสร้างความเข้มแข็งเน้นการพึ่งพาตนเองและลดการพึ่งพาภาครัฐ 
 2.  การนําแนวคิดการพัฒนาที่เน้นการพึ่งพาตนเองและลดการพึ่งพาภายนอก ซึ่งเห็นได้จากการที่
ประชาชนในหมู่บ้านที่ได้ลุกขึ้นต่อสู้กับความยากจนโดยการรวมกลุ่มการดําเนินธุรกิจโดยใช้ระบบสหกรณ์และ
ใช้แรงงานภายในหมู่บ้านในการดําเนินธุรกิจจนประสบความสําเร็จ 
 3.  มีการส่งเสริมการผลิตแบบสหกรณ์เพื่อแก้ไขปัญหาความยากจนในชุมชน โดยยึดหลัก
ประชาธิปไตยไม่มุ่งหวังผลกําไรและมีการแบ่งปันผลประโยชน์อย่างยุติธรรมและการร่วมมือระหว่างผู้ที่
เดือดร้อนให้รู้จักการช่วยเหลือตนเองและช่วยเหลือซึ่งกันและกัน 
 4.  การมีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ตลอดเวลา จากการดําเนินธุรกิจของหมู่บ้านหางมิน มักจะ
สร้างสรรค์สินค้าใหม่ ๆ ตลอดเวลา และมักประสบความสําเร็จ 
 5.  การมีเป้าหมายในธุรกิจที่ชัดเจน ทําธุรกิจให้ดีและมั่นคงที่สุด เห็นได้จากเมื่อหมู่บ้านหางมินเมื่อ
เริ่มธุรกิจใดธุรกิจหนึ่ง ก็จะศึกษาค้นคว้าและพัฒนาไปเรื่อย ๆ จนเช่ียวชาญ เช่น การทําธุรกิจย้อมผ้า จนมี
ฐานะร่ํารวยมาก แต่ก็ยังไม่หันเหไปทําธุรกิจอ่ืน หากแต่ยังคงยึดมั่น สร้างสรรค์ ปรับปรุงและพัฒนาธุรกิจ    
ของตน 
 

             
 
 

         
 



ประโยชนท์ี่ไดร้บัจากการศึกษาดงูาน ณ เขตใหม่ผูต่ง 
 

 1.  มีรูปแบบเศรษฐกิจแบบเปิดเสรี จากนโยบายสังคมนิยมเศรษฐกจิการตลาดของประเทศจีน ทําให้
ต้องปรับระบบเศรษฐกิจของจีนเข้ากับสถานการณ์โลกด้วยการเปิดประเทศต้อนรับการลงทุนจากต่างประเทศ
ซึ่งเห็นได้จากจีนได้กําหนดยุทธศาสตร์แห่งชาติที่ต้องการให้เซี่ยงไฮ้ ผู่ตงเป็นศูนย์กลางเศรษฐกิจ การเงินและ
การค้าของโลก 
 2.  มีการยกระดับความความเป็นอยู่ของประชาชนให้ดีขึ้น โดยการเพิ่มความเข้มแข็งของระบบ
สวัสดิการการศึกษา สาธารณสุข การส่งเสริมความก้าวหน้าทางวัฒนธรรมและการกีฬา และการแก้ไขปัญหา
ภัยธรรมชาติอย่างทันท่วงที 
 3.  มีการส่งเสริมให้ผู่ตงเป็นศูนย์กลางการแลกเปลี่ยนด้านวัฒนธรรมระหว่างจีนกับต่างประเทศ      
ซึ่งสามารถดึงดูดนักท่องเที่ยวมากมายให้มาเที่ยวชม 
 4.  แม้ว่าผู่ตงจะมีการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจอย่างก้าวกระโดด แต่ก็ยังให้ความสําคัญกับ
สิ่งแวดล้อมเห็นได้จากการได้รางวัลด้านการจัดการสิ่งแวดล้อมมากมาย เช่น ‘National Landscape 
District” , “National Sanitary District”, “National Environmental-Friendly Model District” and 
“China Human Habitation Environment Award”  
 

                 
 

              
 

 
 



 
นวัตกรรม องค์ความรูห้รือแนวปฏบิตัทิีน่าํมาดาํเนินโครงการ 
 

1.  ส่งเสรมิการประชาสัมพันธ์ เผยแพร่แหล่งท่องเที่ยว สถานที่สําคัญในพื้นที่เขตให้เป็นที่รู้จักของประชาชน
ทั่วไป เพื่อส่งเสริมการท่องเที่ยว เป็นการกระจายรายได้สู่ท้องถิ่น 
2.  ส่งเสรมิการรวมรวมข้อมลูที่มีคุณค่าทางศิลปวัฒนธรรม ประวัติศาสตร์ นําไปจัดเก็บที่พิพิธภัณฑ์ท้องถิ่น
กรุงเทพมหานคร เขตพญาไท และประชาสัมพันธ์ 
3.  ส่งเสรมิการอนุรักษ์และพฒันาแหล่งท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม 
4.  ส่งเสริมเศรษฐกิจระดับชุมชนให้มีความเข้มแข็งนําแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง การพ่ึงพาตนเอง ระบบ
สหกรณ์มาใช้ในการพัฒนาเศรษฐกิจสังคม สร้างความเข้มแข็งของชุมชนลดการพึงพาภาครัฐ 
5.  ส่งเสริมองค์ความรู้ เทคโนโลยีในการผลิต การบริหารจัดการ การตลาดและการประกอบอาชีพ เพื่อแก้ไข
ปัญหาความยากจน 
6.  ส่งเสรมิใหม้ีการแลกเปลีย่นเรียนรู้ซึ่งกันและกันระหวา่งชุมชนทั้งด้านวัฒนธรรมเศรษฐกิจและสังคม 

 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

  
 
 
 
 
 
 

  
 
 



เอกสารสรปุผลการวิเคราะหน์วตักรรม องค์ความรู้ หรอืแนวปฏบิตัทิีเ่ป็นเลิศ (Best Practice) 
ประกอบการขอรบัการประเมินตัวชี้วัดที่ 4.1 ร้อยละความสําเร็จของการนาํองคค์วามรู้ 

ที่มีอยู่ในองคก์ารไปสูก่ารปฏบิตัิ ประจําปงีบประมาณ พ.ศ.2557 
ของสํานกังานเขตพญาไท 

 
ประเดน็ รายละเอียด หมายเหต ุ

1.  นวัตกรรม องค์ความรู้ 
หรือแนวปฏิบัติที่เป็นเลิศ 
(Best Practice) ที่จะนํามา
ดําเนินการให้เกิดเป็น
รูปธรรม 

1.  นําระบบสหกรณ์มาใช้กับกลุ่มองค์กรสวัสดิการ
ชุมชนที่จัดต้ัง ณ ชุมชนอินทามระ 1 
2.  ส่งเสรมิใหม้ีการแลกเปลีย่นเรียนรู้ซึ่งกันและกัน
ระหว่างชุมชนทั้งในพื้นที่และต่างพื้นที่ทั้งด้าน
วัฒนธรรม เศรษฐกิจและสังคม 

 

2.  ตัวอย่างของนวัตกรรม   
องค์ความรู้ หรือแนวปฏิบัติ
ที่เป็นเลิศ (Best Practice) 
ที่พบ 

1. ณ หมุ่บ้านหางมิน ประเทศจีน มีการพัฒนาคนให้มี
วิสัยทัศน์อย่างวิทยาศาสตร์คือ พิสูจน์ได้และเป็นเป็น
จริง ได้นําแนวคิดการพัฒนาตนเองที่เน้นการพึ่งพา
ตนเองโดยระบบสหกรณ์และได้รับการสนับสนุนองค์
ความรู้ เทคโนโลยีจากภาครัฐมีเป้าหมายเพื่อให้สมาชิก
มีความมั่นคงทางเศรษฐกิจ 
2.  ณ เขตใหม่ผู่ตง มหานครเซี่ยงไฮ้ ประเทศจีน         
มีนโยบายให้ผูต่งเป็นศูนย์กลางการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ด้านวัฒนธรรมกับประชากรในประเทศและ
ต่างประเทศซึ่งจะเป็นจุดให้เกิดการลงทุนร่วมกัน มีการ
พัฒนาสินค้าและบริการซึ่งแนวคิดนี้จะทําให้ชุมชนมี
ศักยภาพในการพัฒนาภูมิปัญญาของตนและขยาย
ตลาดออกไปได้เป็นอย่างมาก 

 

3.  แหล่งที่มาของ
นวัตกรรม   องค์ความรู้ 
หรือแนวปฏิบัติที่เป็นเลิศ 
(Best Practice) 

โครงการค่าใช้จ่ายการศึกษาดูงานยุทธศาสตร์การ
พัฒนากรุงเทพมหานครประจาํปีงบประมาณ 2556 

 

4.  ความสอดคล้องกับ
วิสัยทัศน์หรือประเด็น
ยุทธศาสตร์ของหน่วยงาน 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 พัฒนากรุงเทพมหานครใหเ้ป็นมหา
นครแห่งคุณภาพชีวิตที่ดี และมีเอกลักษณท์าง
วัฒนธรรม 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 เสรมิสร้างความเข้มแข็งของ
ครอบครัว สังคม และสวัสดิการสังคมสงเคราะห์    
 
 

 



5.  นวัตกรรม องค์ความรู้
หรือแนวปฏิบัติที่เป็นเลิศที่
คัดเลือกสามารถแก้ไข
ปัญหา หรือพฒันา
หน่วยงานในเรื่องใด 

 การจัดระบบสหกรณ์และสนับสนุนองค์ความรู้เพื่อให้
สมาชิกมีความมั่นคงทางเศรษฐกิจโดยเน้นการพึ่งพา
ตนเอง 
 

 

6.  กลุม่ผู้รับบริการ
เป้าหมาย 
 
 

ประชาชนในชุมชนพื้นที่เขตพญาไท  

7.  ประโยชน์ที่คาดว่าจะ
ได้รับ 
   -  ต่อบุคลากร 

 บุคลากรมีความรู้ในการนําเทคโนโลยีใหม่ๆ  ในการ
สนับสนุนชุมชนให้เข้มแข็ง 

 

   -  ต่อหน่วยงาน เป็นการลดงบประมาณในการแก้ไขปัญหาในชุมชน 
 

 

   -  ต่อผู้รับบริการของ  
หน่วยงาน 

ประชาชนในชุมชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น  

   -  ต่อกรุงเทพมหานคร เป็นการเสริมสร้างภาพลักษณ์ที่ดีให้กับองค์กร 
 

 

 
 
 
 


