
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

รายงานผลการปฏบิัติราชการตามค ารับรอง 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 

ส านักงานเขตบางคอแหลม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



  
 

 

 
 

 

แบบฟอร์มการรายงาน 
ผลการปฏิบัติราชการตามค ารับรองการปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 

หน่วยงาน : ส านักงานเขตบางคอแหลม 

ประเภทหน่วยงาน :      Line      Staff      Line & Staff 

มิติที่ : 1 ชื่อตัวชี้วัด :  ร้อยละความส าเร็จของแผนปฏิบัติราชการประจ าปีของหน่วยงาน 

ชื่อผู้รับผิดชอบการรายงาน : นายอาทิตย์  เพชราภา 
ต าแหน่ง : นักจัดการงานทั่วไปปฏิบัติการ 

เบอร์โทรศัพท์ : 0 2291 0282 

 

เกณฑ์การให้คะแนน : 
                                ช่วงการปรับเกณฑ์การให้คะแนน +/- ร้อยละ 10 ต่อ 1 คะแนน 
 

ระดับคะแนน 1 2 3 4 5 
ร้อยละความส าเร็จของแผนปฏิบัติราชการประจ าปีของหน่วยงาน ≤60 70 80 90 100 

 

ผลการด าเนินงาน : ส่วนที่ 1 (ร้อยละ 20)  และส่วนที่ 2 (ร้อยละ 80) 
 

ส่วนที่  1   ประสิทธิภาพการบริหารจัดการแผน (ร้อยละ 20)     
องค์ประกอบ ร้อยละ ผลงาน รายละเอียดผลการด าเนินการ  

1. การวางแผน 
  

12 12  - จัดประชุมคณะกรรมการประเมินผลการ
ปฏิบัติงานเขตบางคอแหลมเพื่อวางแผน 

2. การแปลงแผนไปสู่การปฏิบัติ 
  

4 4 - มอบหมายเจ้าภาพหลักรับผดิชอบตัวชี้วดั 

3. การติดตามและประเมินผล 
      

4 4  - ติดตามประเมนิผลการปฏิบัตงิาน และ
รายงานผลรอบที่ 1 (6 เดือน) รอบที่ 2             
(12 เดือน) 

 
ผลการประเมิน :  (ส านักยุทธศาสตร์และประเมินผลบันทึก) 

องค์ประกอบ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้
1. การวางแผน 
 

12  

2. การแปลงแผนไปสู่การปฏิบัติ      
 

4  

3. การติดตามและประเมินผล 
 

4  

รวม 20  
 

 



  
 

 

 
 

 

     ส่วนที่ 2 การประเมินผลสัมฤทธิ์  (ร้อยละ 80)  
 

สรุปผลการด าเนินงานตัวชี้วัดในมิติที่ 1  ด้านประสิทธิผลตามพันธกิจ  
    ตัวชี้วัดงานยุทธศาสตร์/ตัวชี้วัดงานตามนโยบาย 

 (1) 
ล าดับที่ 

(2) 
ตัวช้ีวัด 

(3) 
เป้าหมาย 

 (4) 
ผลการ

ด าเนินงาน 
 

  (5) 
ร้อยละความส าเร็จ 

(4)  X 100 
     (3) 

 

คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้

1 
 
 
 

ร้อยละของการแจ้งการประเมิน
ภาษีตามประมาณการที่ส านักการ
คลังก าหนดไว้ (207,200,000.- 
บาท) 
 

ร้อยละ 80 
(165,760,000.- 

บาท) 
 

ร้อยละ  80.58 
(166,952,101.91 

บาท) 
 

ร้อยละ 100 
 

  

 



  
 

 

 
 

 

     ส่วนที่ 2 การประเมินผลสัมฤทธิ์  (ร้อยละ 80)  
 

สรุปผลการด าเนินงานตัวชี้วัดในมิติที่ 1  ด้านประสิทธิผลตามพันธกิจ  
    ตัวชี้วัดงานยุทธศาสตร์/ตัวชี้วัดงานตามนโยบาย 

 (1) 
ล าดับที่ 

(2) 
ตัวช้ีวัด 

(3) 
เป้าหมาย 

 (4) 
ผลการ

ด าเนินงาน 
 

  (5) 
ร้อยละความส าเร็จ 

(4)  X 100 
     (3) 

 

คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้

2 
 
 
 

ร้อยละความส าเร็จในการส่งเสริม
ให้สถานประกอบการอาหารมีการ
พัฒนาผ่านเกณฑ์มาตรฐานอาหาร
ปลอดภัยของกรุงเทพมหานคร 
ระดับดี 

ร้อยละ 100 ร้อยละ 100 ร้อยละ 100   



  
 

 

 
 

 

     ส่วนที่ 2 การประเมินผลสัมฤทธิ์  (ร้อยละ 80)  
 

สรุปผลการด าเนินงานตัวชี้วัดในมิติที่ 1  ด้านประสิทธิผลตามพันธกิจ  
    ตัวชี้วัดงานยุทธศาสตร์/ตัวชี้วัดงานตามนโยบาย 

 (1) 
ล าดับที่ 

(2) 
ตัวช้ีวัด 

(3) 
เป้าหมาย 

 (4) 
ผลการด าเนินงาน 

 

  (5) 
ร้อยละความส าเร็จ 

(4)  X 100 
     (3) 

 

คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้

3 
 
 
 

ร้อยละของจุดเสี่ยงภัยได้รับการ
เฝ้าระวังและตรวจตรา 

1  จ านวนครั้งในการ
ตรวจพื้นที่เสี่ยงภัย
ต่อการเกิด
อาชญากรรม 2 ครั้ง
ต่อจุดต่อวัน 
  
2  จุดเสี่ยงภัยที่
ติดตั้งกล้อง (CCTV) 
มีการตรวจสอบ
ประสิทธิภาพการ
ท างานของกล้อง
วงจรปิดทุก 30 วัน  
                                                                                                                                         

1  จัดเจ้าหน้าที่ตรวจ
จุดเสี่ยงภัยต่อการ
เกิดอาชญากรรม 3 
ครั้งต่อจุดต่อวันและ
รายงานผลให้
ผู้บริหารทราบ 
2  จัดเจ้าหน้าที่
ตรวจสอบ
ประสิทธิภาพการ
ท างานของกล้อง
วงจรปิดในจุดเสี่ยง
ภัยที่ติดตั้งกล้อง 
(CCTV) ทุก 30 วัน  

ร้อยละ 100 
 
 
 
 
 

ร้อยละ 100 

  



  
 

 

 
 

 

 (1) 
ล าดับที่ 

(2) 
ตัวช้ีวัด 

(3) 
เป้าหมาย 

 (4) 
ผลการด าเนินงาน 

 

  (5) 
ร้อยละความส าเร็จ 

(4)  X 100 
     (3) 

 

คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้

   
 
3. ปฏิบัติหน้าที่
อ านวยความสะดวก
ด้านการจราจรตาม
โครงการอาสาจราจร
พาน้องข้ามถนน 
จ านวน 2 ครั้ง/วัน/
จุด  
 
4.ปฏิบัติหน้าที่
อ านวยความสะดวก
ด้านการจราจรตาม
โครงการอาสาจราจร
พาน้องข้ามถนน 
จ านวน 2 ครั้ง/วัน/
จุด  
 

และรายงานผลให้
ผู้บริหารทราบ                                                                                                                                           
3. จัดเจ้าหน้าที่
อ านวยความสะดวก
ด้านการจราจรตาม
โครงการอาสาจราจร
พาน้องข้ามถนน 
จ านวน 2 ครั้ง/วัน/
จุดและรายงานผลให้
ผู้บริหารทราบ  
4 โรงเรียนทุก
โรงเรียนในพ้ืนที่เขต
บางคอแหลมมี
เจ้าหน้าที่อ านวย
ความสะดวกด้าน
การจราจร จ านวน 2 
ครั้ง/วัน/จุดและ
รายงานผลให้ 

 
 

ร้อยละ 100 
 
 
 
 
 
 
 

ร้อยละ 100 

  



  
 

 

 
 

 

(1) 
ล าดับที่ 

(2) 
ตัวช้ีวัด 

(3) 
เป้าหมาย 

 (4) 
ผลการด าเนินงาน 

 

  (5) 
ร้อยละความส าเร็จ 

(4)  X 100 
     (3) 

 

คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้

   
5. มีการตรวจตรา
ความปลอดภัยท่า
เทียบเรือ จ านวน 2 
ครั้ง/วัน/จุด  
 

ผู้บริหารทราบ 
5.  จัดเจ้าหน้าที่
ตรวจตราความ
ปลอดภัยท่าเทียบเรือ 
จ านวน 2 ครั้ง/วัน/
จุดและรายงานผลให้
ผู้บริหารทราบ  
 

 
ร้อยละ 100 

  



  
 

 

 
 

 

     ส่วนที่ 2 การประเมินผลสัมฤทธิ์  (ร้อยละ 80)  
 

สรุปผลการด าเนินงานตัวชี้วัดในมิติที่ 1  ด้านประสิทธิผลตามพันธกิจ  
    ตัวชี้วัดงานยุทธศาสตร์/ตัวชี้วัดงานตามนโยบาย 

 (1) 
ล าดับที่ 

(2) 
ตัวช้ีวัด 

(3) 
เป้าหมาย 

 (4) 
ผลการด าเนินงาน 

 

  (5) 
ร้อยละความส าเร็จ 

(4)  X 100 
     (3) 

 

คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้

4 ร้อยละของคะแนนเฉลี่ยการ
ทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ 
ขั้นพ้ืนฐาน (O - Net) ในโรงเรียน
สังกัดส านักงานเขตเพ่ิมข้ึน (ตาม
เกณฑ์ที่ก าหนด) เมื่อเทียบกับปีที
ผ่านมา 
 

 

ร้อยละ 100 
 
 
 
 
 
 

ผลการทดสอบทาง
การศึกษาระดับชาติ
ขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) 
ของนักเรียนโรงเรียน
สังกัดส านักงานเขต
บางคอแหลม         
ได้คะแนนร้อยละ 
57.50 
 

ร้อยละ 57.50   

 



  
 

 

 
 

 

     ส่วนที่ 2 การประเมินผลสัมฤทธิ์  (ร้อยละ 80)  
 

สรุปผลการด าเนินงานตัวชี้วัดในมิติที่ 1  ด้านประสิทธิผลตามพันธกิจ  
    ตัวชี้วัดงานยุทธศาสตร์/ตัวชี้วัดงานตามนโยบาย 

 (1) 
ล าดับที่ 

(2) 
ตัวช้ีวัด 

(3) 
เป้าหมาย 

 (4) 
ผลการ

ด าเนินงาน 
 

  (5) 
รอ้ยละความส าเร็จ 

(4)  X 100 
     (3) 

 

          คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้

5 
 
 
 

ร้อยละของปริมาณมูลฝอย
อันตรายที่คัดแยกที่แหล่งก าเนิด
เพ่ิมข้ึนเมื่อเปรียบเทียบกับ พ.ศ.
2556 

ร้อยละ 22 ร้อยละ 23.15 ร้อยละ 100 
 

  

 



  
 

 

 
 

 

     ส่วนที่ 2 การประเมินผลสัมฤทธิ์  (ร้อยละ 80)  
 

สรุปผลการด าเนินงานตัวชี้วัดในมิติที่ 1  ด้านประสิทธิผลตามพันธกิจ  
    ตัวชี้วัดงานยุทธศาสตร์/ตัวชี้วัดงานตามนโยบาย 

 (1) 
ล าดับที่ 

(2) 
ตัวช้ีวัด 

(3) 
เป้าหมาย 

 (4) 
ผลการ

ด าเนินงาน 
 

  (5) 
ร้อยละความส าเร็จ 

(4)  X 100 
     (3) 

 

          คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้

6 
 
 
 

ร้อยละของศูนย์พัฒนาเด็กก่อนวัย
เรียนที่ผ่านเกณฑ์มาตรฐานของ
กรุงเทพมหานคร ระดับดีขึ้นไป 

ร้อยละ 90 ร้อยละ 100 
(ผ่านระดับดี
ขึ้นไป 6 ศูนย์
จากทั้งหมด         

6 ศูนย์) 

ร้อยละ 100   



  
 

 

 
 

 

     ส่วนที่ 2 การประเมินผลสัมฤทธิ์  (ร้อยละ 80)  
 

สรุปผลการด าเนินงานตัวชี้วัดในมิติที่ 1  ด้านประสิทธิผลตามพันธกิจ  
    ตัวชี้วัดงานยุทธศาสตร์/ตัวชี้วัดงานตามนโยบาย 

 (1) 
ล าดับที่ 

(2) 
ตัวช้ีวัด 

(3) 
เป้าหมาย 

 (4) 
ผลการ

ด าเนินงาน 
 

  (5) 
ร้อยละความส าเร็จ 

(4)  X 100 
     (3) 

 

          คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้

7 
 
 
 

ร้อยละความส าเร็จในการ
เตรียมการแก้ไขปัญหาน้ าท่วมใน
พ้ืนที่รับผิดชอบของส านักงานเขต 

ร้อยละ 100 ร้อยละ 100 ร้อยละ 100 
 

  

 



  
 

 

 
 

 

     ส่วนที่ 2 การประเมินผลสัมฤทธิ์  (ร้อยละ 80)  
 

สรุปผลการด าเนินงานตัวชี้วัดในมิติที่ 1  ด้านประสิทธิผลตามพันธกิจ  
    ตัวชี้วัดงานยุทธศาสตร์/ตัวชี้วัดงานตามนโยบาย 

 (1) 
ล าดับที่ 

(2) 
ตัวช้ีวัด 

(3) 
เป้าหมาย 

 (4) 
ผลการ

ด าเนินงาน 
 

  (5) 
ร้อยละความส าเร็จ 

(4)  X 100 
     (3) 

 

          คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้

8 
 
 
 

- การส ารวจพื้นที่เสี่ยงภัย 
หรือพ้ืนที่เสี่ยงอันตรายและ
ติดตั้ง/ซ่อมแซมไฟฟ้าแสงสว่างใน
พ้ืนที่เสี่ยง 
-ร้อยละความส าเร็จ ในการติดตั้ง/
ซ่อมแซมไฟฟ้าแสงสว่างในพ้ืนที่
เสี่ยงภัย หรือเสี่ยงอันตรายตาม
แผนที่ก าหนด 

1 แผน 
 
 
 

ร้อยละ 100 

1 แผน 
 
 
 

ร้อยละ 166 

ร้อยละ 100 
 
 
 

ร้อยละ 100 

  

 



  
 

 

 
 

 

     ส่วนที่ 2 การประเมินผลสัมฤทธิ์  (ร้อยละ 80)  
 

สรุปผลการด าเนินงานตัวชี้วัดในมิติที่ 1  ด้านประสิทธิผลตามพันธกิจ  
    ตัวชี้วัดงานยุทธศาสตร์/ตัวชี้วัดงานตามนโยบาย 

 (1) 
ล าดับที่ 

(2) 
ตัวช้ีวัด 

(3) 
เป้าหมาย 

 (4) 
ผลการ

ด าเนินงาน 
 

  (5) 
ร้อยละความส าเร็จ 

(4)  X 100 
     (3) 

 

          คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้

9 
 
 
 

- จ านวนครั้งในการจัดกิจกรรม
ตามโครงการรวมพลังชาวกรุงเทพ 
“Big Cleaning Day” 
 
- ร้อยละความพึงพอใจของ
ประชาชนที่มีต่อการจัดกิจกรรม
ตามโครงการรวมพลังชาว
กรุงเทพฯ “Big Cleaning” 
ระดับมากข้ึนไป 
 

12 ครั้ง/ปี 
(เดือนละ1 ครั้ง) 

 
 

ร้อยละ 100 

77 ครั้ง/ปี 
(เดือนละ5-8 

ครั้ง) 
 

ร้อยละ 100 

ร้อยละ 100 
 
 
 

ร้อยละ 100 

  

 



  
 

 

 
 

 

     ส่วนที่ 2 การประเมินผลสัมฤทธิ์  (ร้อยละ 80)  
 

สรุปผลการด าเนินงานตัวชี้วัดในมิติที่ 1  ด้านประสิทธิผลตามพันธกิจ  
    ตัวชี้วัดงานยุทธศาสตร์/ตัวชี้วัดงานตามนโยบาย 

 (1) 
ล าดับที่ 

(2) 
ตัวช้ีวัด 

(3) 
เป้าหมาย 

 (4) 
ผลการด าเนินงาน 

 

  (5) 
ร้อยละความส าเร็จ 

(4)  X 100 
     (3) 

 

คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้

10 
 
 
 

ร้อยละของสถานประกอบการ
และสถานบริการในพื้นที่เขตได้รับ
การตรวจสอบ 

 

ร้อยละ 100 
 (เดือนละ 1 ครั้ง/ 

12 ครั้ง/ป)ี 

ร้อยละ 100 
(เดือนละ 1 ครั้ง/ 

12 ครั้ง/ป)ี 

ร้อยละ 100   



  
 

 

 
 

 

     ส่วนที่ 2 การประเมินผลสัมฤทธิ์  (ร้อยละ 80)  
 

สรุปผลการด าเนินงานตัวชี้วัดในมิติที่ 1  ด้านประสิทธิผลตามพันธกิจ  
    ตัวชี้วัดงานยุทธศาสตร์/ตัวชี้วัดงานตามนโยบาย 

 (1) 
ล าดับที่ 

(2) 
ตัวช้ีวัด 

(3) 
เป้าหมาย 

 (4) 
ผลการด าเนินงาน 

 

  (5) 
ร้อยละความส าเร็จ 

(4)  X 100 
     (3) 

 

คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้

11 
 
 
 

ร้อยละของปริมาณมูลฝอยที่คัด
แยกท่ีแหล่งก าเนิดและน ากลับมา
ใช้ประโยชน์ 
 

ร้อยละ 90 ร้อยละ 100 ร้อยละ 100   



  
 

 

 
 

 

     ส่วนที่ 2 การประเมินผลสัมฤทธิ์  (ร้อยละ 80)  
 

สรุปผลการด าเนินงานตัวชี้วัดในมิติที่ 1  ด้านประสิทธิผลตามพันธกิจ  
    ตัวชี้วัดงานยุทธศาสตร์/ตัวชี้วัดงานตามนโยบาย 

 (1) 
ล าดับที่ 

(2) 
ตัวช้ีวัด 

(3) 
เป้าหมาย 

 (4) 
ผลการด าเนินงาน 

 

  (5) 
ร้อยละความส าเร็จ 

(4)  X 100 
     (3) 

 

คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้

12 
 
 
 

ร้อยละของความร่วมมือจาก
เจ้าของที่ดินในการปรับปรุงหรือ
พัฒนาที่รกร้างว่างเปล่าให้มีความ
ปลอดภัย 
 
 

ร้อยละของความ
ร่วมมือจากเจ้าของ
ที่ดินในการ
ปรับปรุงหรือพัฒนา
ที่รกร้างว่างเปล่าให้
มีความปลอดภัย
ร้อยละ 90   
                                                                                                                                   
 

ฝ่ายเทศกิจท า
หนังสือประสาน
เจ้าของที่ดินให้
ปรับปรุงหรือพัฒนา
ที่รกร้างว่างเปล่าให้มี
ความปลอดภัยและ
เจ้าของที่ดินให้ความ
ร่วมมือปรับปรุงหรือ
พัฒนาที่รกร้างว่าง
เปล่าให้มีความ
ปลอดภัยครบทุกจุด   
 
 

ร้อยละ 100 
 
 

  



  
 

 

 
 

 

     ส่วนที่ 2 การประเมินผลสัมฤทธิ์  (ร้อยละ 80)  
 

สรุปผลการด าเนินงานตัวชี้วัดในมิติที่ 1  ด้านประสิทธิผลตามพันธกิจ  
    ตัวชี้วัดงานยุทธศาสตร์/ตัวชี้วัดงานตามนโยบาย 

 (1) 
ล าดับที่ 

(2) 
ตัวช้ีวัด 

(3) 
เป้าหมาย 

 (4) 
ผลการด าเนินงาน 

 

  (5) 
ร้อยละความส าเร็จ 

(4)  X 100 
     (3) 

 

คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้

13 
 
 
 

ร้อยละของจ านวนอาสาสมัคร
ป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนที่ได้รับ
การพัฒนาศักยภาพต่อปี 

ร้อยละ 90 ร้อยละ 100 ร้อยละ 100   

 



  
 

 

 
 

 

     ส่วนที่ 2 การประเมินผลสัมฤทธิ์  (ร้อยละ 80)  
 

สรุปผลการด าเนินงานตัวชี้วัดในมิติที่ 1  ด้านประสิทธิผลตามพันธกิจ  
    ตัวชี้วัดงานยุทธศาสตร์/ตัวชี้วัดงานตามนโยบาย 

 (1) 
ล าดับที่ 

(2) 
ตัวช้ีวัด 

(3) 
เป้าหมาย 

 (4) 
ผลการด าเนินงาน 

 

  (5) 
ร้อยละความส าเร็จ 

(4)  X 100 
     (3) 

 

คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้

14 
 
 
 

ร้อยละความส าเร็จของการด าเนิน
กิจกรรมการพัฒนาสุขาภิบาล
สิ่งแวดล้อมของกรุงเทพมหานคร 

 
 

ร้อยละ 90 ร้อยละ 100 ร้อยละ 100 
 
 

  



  
 

 

 
 

 

     ส่วนที่ 2 การประเมินผลสัมฤทธิ์  (ร้อยละ 80)  
 

สรุปผลการด าเนินงานตัวชี้วัดในมิติที่ 1  ด้านประสิทธิผลตามพันธกิจ  
    ตัวชี้วัดงานยุทธศาสตร์/ตัวชี้วัดงานตามนโยบาย 

 (1) 
ล าดับที่ 

(2) 
ตัวช้ีวัด 

(3) 
เป้าหมาย 

 (4) 
ผลการ

ด าเนินงาน 
 

  (5) 
ร้อยละความส าเร็จ 

(4)  X 100 
     (3) 

 

          คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้

15 
 
 
 

- จ านวนกิจกรรมที่จัดในพ้ืนที่
ชุมชนสามัคคี 
 
- ร้อยละความพึงพอใจของ
ประชาชนที่มีต่อการจัดกิจกรรม
ในพ้ืนที่ชุมชนสามัคคี 
 

อย่างน้อย 3 
กิจกรรม 

 
ร้อยละ 90 

3 กิจกรรม 
 
 

ร้อยละ 92.2 

ร้อยละ 100 
 
 

ร้อยละ 100 

  

 



  
 

 

 
 

 

     ส่วนที่ 2 การประเมินผลสัมฤทธิ์  (ร้อยละ 80)  
 

สรุปผลการด าเนินงานตัวชี้วัดในมิติที่ 1  ด้านประสิทธิผลตามพันธกิจ  
    ตัวชี้วัดงานยุทธศาสตร์/ตัวชี้วัดงานตามนโยบาย 

 (1) 
ล าดับที่ 

(2) 
ตัวช้ีวัด 

(3) 
เป้าหมาย 

 (4) 
ผลการ

ด าเนินงาน 
 

  (5) 
ร้อยละความส าเร็จ 

(4)  X 100 
     (3) 

 

คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้

16 
 
 
 

ร้อยละของการลงจุดแสดง
ต าแหน่งการอนุญาตก่อสร้าง
อาคารที่มีการออกเลขรหัส 
ประจ าบ้าน 

ร้อยละ 90 ร้อยละ 100 ร้อยละ 100 
 

  

 



  
 

 

 
 

 

     ส่วนที่ 2 การประเมินผลสัมฤทธิ์  (ร้อยละ 80)  
 

สรุปผลการด าเนินงานตัวชี้วัดในมิติที่ 1  ด้านประสิทธิผลตามพันธกิจ  
    ตัวชี้วัดงานยุทธศาสตร์/ตัวชี้วัดงานตามนโยบาย 

 (1) 
ล าดับที่ 

(2) 
ตัวช้ีวัด 

(3) 
เป้าหมาย 

 (4) 
ผลการ

ด าเนินงาน 
 

  (5) 
ร้อยละความส าเร็จ 

(4)  X 100 
     (3) 

 

คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้

17 
 
 
 

ร้อยละความส าเร็จในการจัดเก็บ
ภาษีป้ายใหม่ 

300  ป้าย 437 ป้าย ร้อยละ 100 
 

  

 



  
 

 

 
 

 

    ส่วนที่ 2 การประเมินผลสัมฤทธิ์  (ร้อยละ 80)  
 

สรุปผลการด าเนินงานตัวชี้วัดในมิติที่ 1  ด้านประสิทธิผลตามพันธกิจ  
    ตัวชี้วัดงานยุทธศาสตร์/ตัวชี้วัดงานตามนโยบาย 

 (1) 
ล าดับที่ 

(2) 
ตัวช้ีวัด 

(3) 
เป้าหมาย 

 (4) 
ผลการ

ด าเนินงาน 
 

  (5) 
ร้อยละความส าเร็จ 

(4)  X 100 
     (3) 

 

คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้

18 
 
 
 

ร้อยละของการปรับปรุงเผยแพร่
ข้อมูลกิจกรรมต่างๆและ
แผนปฏิบัติราชการผ่านเว็บไซต์
ของส านักงานเขต 
 

ร้อยละ 80 ร้อยละ 100 ร้อยละ 100 
 
 

  

 



  
 

 

 
 

 

    ส่วนที่ 2 การประเมินผลสัมฤทธิ์  (ร้อยละ 80)  
 

สรุปผลการด าเนินงานตัวชี้วัดในมิติที่ 1  ด้านประสิทธิผลตามพันธกิจ  
    ตัวชี้วัดงานยุทธศาสตร์/ตัวชี้วัดงานตามนโยบาย 

 (1) 
ล าดับที่ 

(2) 
ตัวช้ีวัด 

(3) 
เป้าหมาย 

 (4) 
ผลการ

ด าเนินงาน 
 

  (5) 
ร้อยละความส าเร็จ 

(4)  X 100 
     (3) 

 

       คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้

19 
 
 
 

ร้อยละความส าเร็จของการจัด
กิจกรรมอาสาสมัคร
กรุงเทพมหานครเฝ้าระวังภัยและ
ยาเสพติดในชุมชน 

ร้อยละ 80 ร้อยละ 100 ร้อยละ 100   

 

     



  
 

 

 
 

 

    ส่วนที่ 2 การประเมินผลสัมฤทธิ์  (ร้อยละ 80)  
 

สรุปผลการด าเนินงานตัวชี้วัดในมิติที่ 1  ด้านประสิทธิผลตามพันธกิจ  
    ตัวชี้วัดงานยุทธศาสตร์/ตัวชี้วัดงานตามนโยบาย 

 (1) 
ล าดับที่ 

(2) 
ตัวช้ีวัด 

(3) 
เป้าหมาย 

 (4) 
ผลการ

ด าเนินงาน 
 

  (5) 
ร้อยละความส าเร็จ 

(4)  X 100 
     (3) 

 

       คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้

20 
 
 
 

ร้อยละความส าเร็จของโครงการ/
กิจกรรมเพ่ือการจัดการคุณภาพ
ของน้ า/ระบายน้ าในคูคลอง  
 

ร้อยละ 80 ร้อยละ 100 ร้อยละ 100 
 
 

  

 

     



  
 

 

 
 

 

ส่วนที่ 2 การประเมินผลสัมฤทธิ์  (ร้อยละ 80)  
 

สรุปผลการด าเนินงานตัวชี้วัดในมิติที่ 1  ด้านประสิทธิผลตามพันธกิจ  
    ตัวชี้วัดงานยุทธศาสตร์/ตัวชี้วัดงานตามนโยบาย 

 (1) 
ล าดับที่ 

(2) 
ตัวช้ีวัด 

(3) 
เป้าหมาย 

 (4) 
ผลการ

ด าเนินงาน 
 

  (5) 
รอ้ยละความส าเร็จ 

(4)  X 100 
     (3) 

 

       คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้

21 
 
 
 

ร้อยละความส าเร็จ 
ของชุมชนที่มีกิจกรรมการป้องกัน
โรคไข้เลือดออก ครบ 4 กิจกรรม  
  

 
 

ร้อยละ 80 ร้อยละ 100 ร้อยละ 100   

 



  
 

 

 
 

 

ส่วนที่ 2 การประเมินผลสัมฤทธิ์  (ร้อยละ 80)  
 

สรุปผลการด าเนินงานตัวชี้วัดในมิติที่ 1  ด้านประสิทธิผลตามพันธกิจ  
    ตัวชี้วัดงานยุทธศาสตร์/ตัวชี้วัดงานตามนโยบาย 

 (1) 
ล าดับที่ 

(2) 
ตัวช้ีวัด 

(3) 
เป้าหมาย 

 (4) 
ผลการ

ด าเนินงาน 
 

  (5) 
ร้อยละความส าเร็จ 

(4)  X 100 
     (3) 

 

       คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้

22 
 
 
 

ร้อยละความพึงพอใจต่อการ
ให้บริการด้านการส่งเสริมการ
ออกก าลังกาย เล่นกีฬา และ
นันทนาการในระดับมากข้ึนไป 
 

ร้อยละ 80  ร้อยละ 92 
 

ร้อยละ 100   

 



  
 

 

 
 

 

ส่วนที่ 2 การประเมินผลสัมฤทธิ์  (ร้อยละ 80)  
 

สรุปผลการด าเนินงานตัวชี้วัดในมิติที่ 1  ด้านประสิทธิผลตามพันธกิจ  
    ตัวชี้วัดงานยุทธศาสตร/์ตัวชี้วัดงานตามนโยบาย 

 (1) 
ล าดับที่ 

(2) 
ตัวช้ีวัด 

(3) 
เป้าหมาย 

 (4) 
ผลการ

ด าเนินงาน 
 

  (5) 
ร้อยละความส าเร็จ 

(4)  X 100 
     (3) 

 

       คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้

23 
 
 
 

ร้อยละของผู้สูงอายุ ได้รับการ
จัดสรรเบี้ยยังชีพส าหรับผู้สูงอายุ
ที่ต้องการความช่วยเหลือ 

รอ้ยละ 80 ร้อยละ 100 ร้อยละ 100   

 



  
 

 

 
 

 

ส่วนที่ 2 การประเมินผลสัมฤทธิ์  (ร้อยละ 80)  
 

สรุปผลการด าเนินงานตัวชี้วัดในมิติที่ 1  ด้านประสิทธิผลตามพันธกิจ  
    ตัวชี้วัดงานยุทธศาสตร์/ตัวชี้วัดงานตามนโยบาย 

 (1) 
ล าดับที่ 

(2) 
ตัวช้ีวัด 

(3) 
เป้าหมาย 

 (4) 
ผลการด าเนินงาน 

 

  (5) 
ร้อยละความส าเร็จ 

(4)  X 100 
     (3) 

 

       คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้

24 
 
 

ร้อยละความพึงพอใจในการเข้า
มาใช้บริการศูนย์ส่งเสริมการ
บริหารเงินออมครอบครัวในระดับ
มากขึ้นไป 
 

ร้อยละ 80  ร้อยละ 90 ร้อยละ 100   

 



  
 

 

 
 

 

ส่วนที่ 2 การประเมินผลสัมฤทธิ์  (ร้อยละ 80)  
 

สรุปผลการด าเนินงานตัวชี้วัดในมิติที่ 1  ด้านประสิทธิผลตามพันธกิจ  
    ตัวชี้วัดงานยุทธศาสตร์/ตัวชี้วัดงานตามนโยบาย 

 (1) 
ล าดับที่ 

(2) 
ตัวช้ีวัด 

(3) 
เป้าหมาย 

 (4) 
ผลการ

ด าเนินงาน 
 

  (5) 
ร้อยละความส าเร็จ 

(4)  X 100 
     (3) 

 

       คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้

25 
 

จ านวนผู้เข้าร่วมแข่งขันประกวด
ผลงานวิชาชีพต่อ 1 หลักสูตร 

ร้อยละ 80 ร้อยละ 100 
(ผู้เข้าประกวด
ผลงานวิชาชีพ 
ต่อ 1 หลักสูตร 
มีจ านวน 5 คน

ขึ้นไป) 
 

ร้อยละ 100   

 



  
 

 

 
 

 

    ส่วนที่ 2 การประเมินผลสัมฤทธิ์  (ร้อยละ 80)  
 

สรุปผลการด าเนินงานตัวชี้วัดในมิติที่ 1  ด้านประสิทธิผลตามพันธกิจ  
    ตัวชี้วัดงานยุทธศาสตร์/ตัวชี้วัดงานตามนโยบาย 

 (1) 
ล าดับที่ 

(2) 
ตัวช้ีวัด 

(3) 
เป้าหมาย 

 (4) 
ผลการด าเนินงาน 

 

  (5) 
ร้อยละความส าเร็จ 

(4)  X 100 
     (3) 

 

       คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้

26 จ านวนของบุคลากรทาง
การศึกษาได้รับการพัฒนา
ศักยภาพอย่างน้อย 1 หลักสูตร
ต่อปี 
 

ร้อยละ 80 ส านักงานเขตบางคอแหลม 
ได้จัดหลักสูตรอบรม
ข้าราชการครูโรงเรียนใน
สังกัดเพ่ือพัฒนาศักยภาพ  
2 หลักสูตร ดังนี้  
- การจัดอบรมศูนย์วิชาการ
เขตส านักงานเขตบางคอ-
แหลม  
ได้ด าเนินการเรียบร้อยแล้ว 
มีข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาเข้าร่วม
ประชุม จ านวน 181 คน 
จากทั้งหมด 182 คน               

ร้อยละ 100   



  
 

 

 
 

 

คิดเป็นร้อยละ 99.45 
- การจัดประชุมครูโรงเรียน
ในสังกัด ส านักงานเขตบาง
คอแหลม  
ได้ด าเนินการเรียบร้อยแล้ว 
มีข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาเข้าร่วม
ประชุม จ านวน 184 คน 
จากทั้งหมด 184 คน คิด
เป็นร้อยละ 100 
 

 



  
 

 

 
 

 

    ส่วนที่ 2 การประเมินผลสัมฤทธิ์  (ร้อยละ 80)  
 

สรุปผลการด าเนินงานตัวชี้วัดในมิติที่ 1  ด้านประสิทธิผลตามพันธกิจ  
    ตัวชี้วัดงานยุทธศาสตร์/ตัวชี้วัดงานตามนโยบาย 

 (1) 
ล าดับที่ 

(2) 
ตัวช้ีวัด 

(3) 
เป้าหมาย 

 (4) 
ผลการ

ด าเนินงาน 
 

  (5) 
ร้อยละความส าเร็จ 

(4)  X 100 
     (3) 

 

      คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้

27 
 
 
 

ร้อยละของจ านวนกิจกรรมที่จัด
ให้เด็กและเยาวชนมีการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ 

ร้อยละ 80 
(3 กิจกรรม) 

3 กิจกรรม ร้อยละ 100   

 



  
 

 

 
 

 

    ส่วนที่ 2 การประเมินผลสัมฤทธิ์  (ร้อยละ 80)  
 

สรุปผลการด าเนินงานตัวชี้วัดในมิติที่ 1  ด้านประสิทธิผลตามพันธกิจ  
    ตัวชี้วัดงานยุทธศาสตร์/ตัวชี้วัดงานตามนโยบาย 

 (1) 
ล าดับที่ 

(2) 
ตัวช้ีวัด 

(3) 
เป้าหมาย 

 (4) 
ผลการ

ด าเนินงาน 
 

  (5) 
ร้อยละความส าเร็จ 

(4)  X 100 
     (3) 

 

      คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้

28 
 
 
 

ร้อยละความพึงพอใจต่อการเข้า
รว่มกิจกรรมวันส าคัญ อนุรักษ์สืบ
สานวัฒนธรรมประเพณีไทยใน
ระดับมากข้ึนไป 

ร้อยละ 80 
 

ร้อยละ 92 ร้อยละ 100   

 



  
 

 

 
 

 

    ส่วนที่ 2 การประเมินผลสัมฤทธิ์  (ร้อยละ 80)  
 

สรุปผลการด าเนินงานตัวชี้วัดในมิติที่ 1  ด้านประสิทธิผลตามพันธกิจ  
    ตัวชี้วัดงานยุทธศาสตร์/ตัวชี้วัดงานตามนโยบาย 

 (1) 
ล าดับที่ 

(2) 
ตัวช้ีวัด 

(3) 
เป้าหมาย 

 (4) 
ผลการ

ด าเนินงาน 
 

  (5) 
ร้อยละความส าเร็จ 

(4)  X 100 
     (3) 

 

      คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้

29 
 
 
 

ร้อยละความส าเร็จของการขอ
เบิกเงินสตนับสนุนการด าเนินงาน
ของคณะกรรมการชุมชน 

ร้อยละ 80 
(278 ครั้ง/ปี) 

 

 รอ้ยละ 81.03 
(282 ครั้ง) 

ร้อยละ 100   

 



  
 

 

 
 

 

    ส่วนที่ 2 การประเมินผลสัมฤทธิ์  (ร้อยละ 80)  
 

สรุปผลการด าเนินงานตัวชี้วัดในมิติที่ 1  ด้านประสิทธิผลตามพันธกิจ  
    ตัวชี้วัดงานยุทธศาสตร์/ตัวชี้วัดงานตามนโยบาย 

 (1) 
ล าดับที่ 

(2) 
ตัวช้ีวัด 

(3) 
เป้าหมาย 

 (4) 
ผลการ

ด าเนินงาน 
 

  (5) 
ร้อยละความส าเร็จ 

(4)  X 100 
     (3) 

 

      คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้

30 
 
 
 

- ระยะเวลาของผู้รับบริการสืบค้น
ข้อมูลทะเบียนชื่อบุคคลที่
ให้บริการแล้วเสร็จ ภายในเวลาที่
ก าหนด 
- ร้อยละความพึงพอใจของ
ผู้รับบริการสืบค้นข้อมูลทะเบียน
ชื่อบุคคลที่ให้บริการแล้วเสร็จใน
ระดับมากข้ึนไป 

ร้อยละ 80 
(ไม่เกิน 2 นาที) 

 
 

ระดับมากท่ีสุด 
(ค่าเฉลี่ย  

4.51-5.00) 

ร้อยละ 100 
(1 นาที  

56 วินาที) 
 
ระดับมากท่ีสุด 
(ค่าเฉลี่ย 4.74) 

ร้อยละ 100 
 
 
 

ร้อยละ 100 

  

 



  
 

 

 
 

 

    ส่วนที่ 2 การประเมินผลสัมฤทธิ์  (ร้อยละ 80)  
 

สรุปผลการด าเนินงานตัวชี้วัดในมิติที่ 1  ด้านประสิทธิผลตามพันธกิจ  
    ตัวชี้วัดงานยุทธศาสตร์/ตัวชี้วัดงานตามนโยบาย 

 (1) 
ล าดับที่ 

(2) 
ตัวช้ีวัด 

(3) 
เป้าหมาย 

 (4) 
ผลการ

ด าเนินงาน 
 

  (5) 
ร้อยละความส าเร็จ 

(4)  X 100 
     (3) 

 

      คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้

31 ขนาดพ้ืนที่สีเขียว เพื่อ
สภาพแวดล้อมที่ดีของเมือง        
ต่อประชากรเพ่ิมข้ึน 
 

16,944  
ตารางเมตร 

16,944  
ตารางเมตร 

ร้อยละ 100   

 



  
 

 

 
 

 

    ส่วนที่ 2 การประเมินผลสัมฤทธิ์  (ร้อยละ 80)  
 

สรุปผลการด าเนินงานตัวชี้วัดในมิติที่ 1  ด้านประสิทธิผลตามพันธกิจ  
    ตัวชี้วัดงานยุทธศาสตร์/ตัวชี้วัดงานตามนโยบาย 

 (1) 
ล าดับที่ 

(2) 
ตัวช้ีวัด 

(3) 
เป้าหมาย 

 (4) 
ผลการด าเนินงาน 

 

  (5) 
ร้อยละความส าเร็จ 

(4)  X 100 
     (3) 

 

      คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้

32 ร้อยละของโรงเรียนในสังกัดผ่าน
เกณฑ์มาตรฐานการศึกษาขั้น
พ้ืนฐานระดับดีขึ้นไป 
 

 

ร้อยละ 100 
 
 
 

ร้อยละของโรงเรียนใน
สังกัดส านักงานเขต      
บางคอแหลม ผ่าน
เกณฑ์มาตรฐาน
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน
ระดับดีทุกโรงเรียน 
 

ร้อยละ 100   

 



  
 

 

 
 

 

    ส่วนที่ 2 การประเมินผลสัมฤทธิ์  (ร้อยละ 80)  
 

สรุปผลการด าเนินงานตัวชี้วัดในมิติที่ 1  ด้านประสิทธิผลตามพันธกิจ  
    ตัวชี้วัดงานยุทธศาสตร์/ตัวชี้วัดงานตามนโยบาย 

 (1) 
ล าดับที่ 

(2) 
ตัวช้ีวัด 

(3) 
เป้าหมาย 

 (4) 
ผลการ

ด าเนินงาน 
 

  (5) 
ร้อยละความส าเร็จ 

(4)  X 100 
     (3) 

 

      คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้

33 
 
 
 

ร้อยละความพึงพอใจของ
ผู้รับบริการของศูนย์บริหาร
ราชการ ฉับไวใสสะอาด 
(Bangkok Fast & Clear : BFC) 
 

ร้อยละ 80 ร้อยละ 91.97 ร้อยละ 100 
 
 

  

                                                                                                                                                 รวม
คะแนน 

 

 
  

     รวมตัวชี้วัดทั้งสิ้นจ านวน...........ตวั   ได้คะแนน .................... คะแนน   
 
 



  
 

 

 
 

 

รายละเอียดส่วนที่ 2 การประเมินผลสัมฤทธิ์  
 ตัวชี้วัดงานยุทธศาสตร์/ตัวชี้วัดงานตามนโยบาย 

ตัวช้ีวัด เป้าหมาย ผลส าเร็จ โครงการที่สนับสนุน รายละเอียดผลการด าเนินงาน หมายเหตุ 

1.ร้อยละของการแจ้งการประเมิน
ภาษีตามประมาณการที่ส านักการ
คลังก าหนดไว้ (ประมาณการที่ส านัก
การคลังก าหนด 207,200,000.- 
บาท) 
 

ร้อยละ 80 
(165,760,000 .-

บาท) 
 
 
 

100 
 
 
 

โครงการเพิ่มประสิทธิภาพในการ
จัดเก็บภาษีให้ครอบคลุมพ้ืนที่ของ
ส านักงานเขตบางคอแหลม 

 

การแจ้งการประเมินภาษี  
ร้อยละ 80.58 

(166,952,101.91.- บาท) 

ณ วันที่ 31
สิงหาคม 2561 

 

ปัจจัยสนับสนุนการด าเนินงาน 
     การประชาสัมพันธ์และรับบริการยื่นแบบนอกสถานที่ เพ่ือให้ประชาชนได้ตระหนักถึงความส าคัญในการเสียภาษี และเสียภาษีให้ถูกต้องตรงตามก าหนด               .                                                                                                                    
                                                                                                                                                                                                      .                                                                                                                                                                                                                                                                                                   
ปัญหา อุปสรรค 
.   1.  ผู้มีหน้าที่เสียภาษีไม่ให้ความส าคัญและไม่ให้ความร่วมมือในการยื่นแบบรายการเพ่ือเสียภาษีให้ถูกต้องตามก าหนดเวลา                                                     .                       

.              2.  ประชาชนขาดความเข้าใจในหน้าที่และมีทัศนคติไม่ดีต่อการช าระภาษี                                                                                                               .                                                                                                     

หลักฐานอ้างอิง 
 .   1.  สรุปรายงานแจ้งการประเมินภาษี ประจ าปี 2561                                                                                                                                       . 
 .   2.  บัญชีน าส่ง ภ.ร.ด.2 และ ภ.ร.ด.8 ประจ าปีภาษี 2561 จากระบบงานรายได้                                                                                                         . 

ค าชี้แจงผลการปฏิบัติราชการ (กรณีการด าเนินการไม่เปน็ไปตามเป้าหมาย) 
............................................................................................................................................................................ ..................................................................................................   
........................................................................................................................................................... ....................................................................................................................  



  
 

 

 
 

 

รายละเอียดส่วนที่ 2 การประเมินผลสัมฤทธิ์  
 ตัวชี้วัดงานยุทธศาสตร์/ตัวชี้วัดงานตามนโยบาย 

ตัวช้ีวัด เป้าหมาย ผลส าเร็จ โครงการที่สนับสนุน รายละเอียดผลการด าเนินงาน หมายเหตุ 

2. ร้อยละความส าเร็จในการส่งเสริมให้
สถานประกอบการอาหารมีการพัฒนา
ผ่านเกณฑ์มาตรฐานอาหารปลอดภัย
ของกรุงเทพมหานคร ระดับดี 

ร้อยละ 100 ร้อยละ 100 โครงการกรุงเทพฯเมืองอาหาร
ปลอดภัย 

สถานประกอบการอาหารได้รับ
ป้ายรับรองมาตรฐานอาหาร
ปลอดภัยของกรุงเทพมหานคร 
ระดับดี 

 

 

ปัจจัยสนับสนุนการด าเนินงาน 
  ความร่วมมือของผู้ประกอบการอาหารส่งผู้สัมผัสอาหารเข้ารับการอบรมหลักสูตรการสุขาภิบาลอาหารของกรุงเทพมหานคร     
เพ่ือสร้างความรู้ความเข้าใจด้านการสุขาภิบาลอาหารและได้รับหนังสือรับรองผ่านการอบรม           

ปัญหา อุปสรรค 
  ไม่มี                   
                    

หลักฐานอ้างอิง 
  - โครงการกรุงเทพฯ เมืองอาหารปลอดภัย               
  - แผนการตรวจประเมินการสุขาภิบาลอาหารในสถานประกอบการอาหาร           
  - ผลการตรวจประเมินการสุขาภิบาลอาหารในสถานประกอบการอาหาร           
  - รายชื่อสถานประกอบการอาหารที่ได้รับป้ายรับรองมาตรฐานอาหารปลอดภัยของกรุงเทพมหานคร ระดับดี       
  - ภาพกิจกรรมการด าเนินการ                

ค าชี้แจงผลการปฏิบัติราชการ (กรณีการด าเนินการไม่เปน็ไปตามเป้าหมาย) 
 ไม่มี                   



  
 

 

 
 

 

รายละเอียดส่วนที่ 2 การประเมินผลสัมฤทธิ์  
 ตัวชี้วัดงานยุทธศาสตร์/ตัวชี้วัดงานตามนโยบาย 

ตัวช้ีวัด เป้าหมาย ผลส าเร็จ โครงการที่สนับสนุน รายละเอียดผลการด าเนินงาน หมายเหตุ 

3. ร้อยละของจุดเสี่ยงภัย
ได้รับการเฝ้าระวังและ
ตรวจตรา 

1  จ านวนครั้งในการตรวจพื้นที่
เสี่ยงภัยต่อการเกิดอาชญากรรม 
2 ครั้งต่อจุดต่อวัน  
 
 
 
2  จุดเสี่ยงภัยที่ติดตั้งกล้อง 
(CCTV)มีการตรวจสอบ
ประสิทธิภาพการท างานของ
กล้องวงจรปิดทุก 30 วัน  
 
 
 
3  จุดเสี่ยงภัย (พ้ืนที่รกร้างว่าง
เปล่า)ได้รับการปรับสภาพ 
แวดล้อมอย่างน้อยร้อยละ90                                                                                                                                                 
 
 

1 เจ้าหน้าที่ เทศกิจตรวจพ้ืนที่
เสี่ยงภัยต่อการเกิดอาชญากรรม 
3 ครั้งต่อจุดต่อวันและรายงาน
ผลให้ผู้บริหารทราบ  
 
 
2 เจ้าหน้าที่เทศกิจตรวจสอบ
ประสิทธิภาพการท างานของ
กล้อง CCTV ที่ติดตั้งในจุดเสี่ยง
ภัยทุก 30 วันและรายงานผลให้
ผู้บริหารทราบ 
 
 
3 เจ้าของที่ดินให้ความร่วมมือ
ในการปรับปรุงหรือพ้ฒนาที่รก
ร้างว่างเปล่าให้มีความปลอดภัย
ครบทุกจุด 
 

โครงการตรวจจุด 
เสี่ยงภัย 

 
 
 
 

โครงการตรวจจุด 
เสี่ยงภัย 

 
 
 
 
 

โครงการเปลี่ยนพื้นที่
เปลี่ยวเป็นพื้นที่โปร่ง 

 
 

 

1 ส ารวจและติดตั้งตู้เขียวในบริเวณ
จุดเสี่ยงภัยและจัดเจ้าหน้าที่เทศกิจ
ออกตรวจตู้เขียวพร้อมทั้งลงลายมือ
ชื่อในสมุดตรวจตู้เขียวและรายงาน
ผลการด าเนินการให้ผู้บริหารทราบ 
2 ส ารวจกล้อง CCTV ที่ติดตั้งใน
จุดเสี่ยงภัยและจัดเจ้าหน้าที่เทศกิจ
ตรวจสอบประสิทธิภาพการท างาน
ของกล้อง CCTV พร้อมทั้งลง
ลายมือชื่อในสมุดตรวจกล้อง 
CCTV และรายงานผลการ
ด าเนินการให้ผู้บริหารทราบ 
 
3 ส ารวจพื้นที่รกร้างว่างเปล่าใน
พ้ืนที่เขตบางคอแหลมและท า
หนังสือประสานเจ้าของที่ดินเพ่ือ
ปรับปรุงหรือพ้ฒนาที่รกร้างว่าง
เปล่าให้มีความปลอดภัยพร้อมทั้ง 

 

 



  
 

 

 
 

 

ตัวช้ีวัด เป้าหมาย ผลส าเร็จ โครงการที่สนับสนุน รายละเอียดผลการด าเนินงาน หมายเหตุ 

 4  ปฏิบัติหน้าที่อ านวยความ
สะดวกด้านการจราจรตาม
โครงการอาสาจราจรพาน้องข้าม
ถนน จ านวน 2 ครั้ง/วัน/จุด  
 
 
5  มีการตรวจตราความ
ปลอดภัยท่าเทียบเรือ จ านวน 2 
ครั้ง/วัน/จุด  
 

4 โรงเรียนทุกโรงเรียนในพ้ืนที่
เขตบางคอแหลมมีเจ้าหน้าที่
อ านวยความสะดวกด้าน
การจราจร จ านวน 2 ครั้ง/วัน/
จุดและรายงานผลให้ผู้บริหาร
ทราบ 
5 เจ้าหน้าที่เทศกิจตรวจตรา
ความปลอดภัยท่าเทียบเรือ 
จ านวน 2 ครั้ง/วัน/จุดและ
รายงานผลให้ผู้บริหารทราบ 

โครงการเทศกิจ 
School Care 
 
 
 
 
 
โครงการตรวจจุดเสี่ยง
ภัยท่าเทียบเรือ 

จัดเจ้าหน้าที่เทศกิจออกตรวจเป็น
ประจ าทุกวัน 
4 ส ารวจโรงเรียนที่ตั้งอยู่ในพื้นที่
เขตบางคอแหลมและจัดอบรม
ความรู้ด้านการจราจรให้แก่
เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานด้าน
การจราจรของโรงเรียนต่างๆพร้อม
ทั้งจัดเจ้าหน้าที่เทศกิจออกตรวจ
ความเรียบร้อยเป็นประจ าทุกวัน 
5 ส ารวจท่าเทียบเรือในพ้ืนที่เขต
บางคอแหลมและจัดเจ้าหน้าที่
เทศกิจตรวจตราความปลอดภัยท่า
เทียบเรือ 

 

 

ปัจจัยสนับสนุนการด าเนินงาน 
    ได้รับความร่วมมือจากโรงเรียนในการส่งเจ้าหน้าที่มีอบรมความรู้ด้านการจราจร          

ปัญหา อุปสรรค 
    เจ้าหน้าที่เทศกิจมีภารกิจจ านวนมากท าให้ต้องมีการสับเปลี่ยนผู้ปฏิบัติหน้าที่           

หลักฐานอ้างอิง 
    แบบรายงานผลการปฏิบัติหน้าที่ประจ าเดือน              

ค าชี้แจงผลการปฏิบัติราชการ (กรณีการด าเนินการไม่เปน็ไปตามเป้าหมาย) 
 ไม่มี                   



  
 

 

 
 

 

รายละเอียดส่วนที่ 2 การประเมินผลสัมฤทธิ์  
 ตัวชี้วัดงานยุทธศาสตร์/ตัวชี้วัดงานตามนโยบาย 

ตัวช้ีวัด เป้าหมาย ผลส าเร็จ โครงการที่สนับสนุน รายละเอียดผลการด าเนินงาน หมายเหตุ 

4. ร้อยละของคะแนนเฉลี่ยการทดสอบ
ทางการศึกษาระดับชาติ ขั้นพ้ืนฐาน (O 
- Net) ในโรงเรียนสังกัดส านักงานเขต
เพ่ิมข้ึน (ตามเกณฑ์ท่ีก าหนด)   เมื่อ
เทียบกับปีทีผ่านมา 
 

ร้อยละ 100 ร้อยละ 57.50 1. ค่าใช้จ่ายโครงการสอนภาษาจีน 
ค่าใช้จ่ายในการส่งเสริมสนับสนุน
ให้นักเรียนสร้างสรรค์ผลงานเพ่ือ
การเรียนรู้ 
2. ค่าใช้จ่ายโครงการส่งเสริมทักษะ
ภาษาไทยในโรงเรียนสังกัด
กรุงเทพมหานคร 
3. ค่าใช้จ่ายโครงการภาษาอังกฤษ
เพ่ือทักษะชีวิต 
4. ค่าใช้จ่ายในการสนับสนุนการ
สอนในศูนย์ศึกษาพระพุทธศาสนา
วันอาทิตย์ 
5. ค่าใช้จ่ายตามโครงการเรียนฟรี 
เรียนดี อย่างมีคุณภาพโรงเรียน
สังกัดกรุงเทพมหานคร 
 

ผลการทดสอบทางการศึกษา
ระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) 
ของนักเรียนโรงเรียนสังกัด
ส านักงานเขตบางคอแหลม         
ได้คะแนนร้อยละ 57.50 

 

 

 

 
 

 



  
 

 

 
 

 

ปัจจัยสนับสนุนการด าเนินงาน 
   จัดการเรียนการสอนได้ตามวัตถุประสงค์               
                    

ปัญหา อุปสรรค 
   ไม่มี                   
                    

หลักฐานอ้างอิง 
   - ส าเนาโครงการ                  
   - รูปภาพการด าเนินโครงการฯ                
  - ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ของนักเรียนโรงเรียนสังกัด         

ค าชี้แจงผลการปฏิบัติราชการ (กรณีการด าเนินการไม่เปน็ไปตามเป้าหมาย) 
   ไม่มี                   
                    



  
 

 

 
 

 

รายละเอียดส่วนที่ 2 การประเมินผลสัมฤทธิ์  
 ตัวชี้วัดงานยุทธศาสตร์/ตัวชี้วัดงานตามนโยบาย 

ตัวชี้วัด เป้าหมาย ผลส าเร็จ โครงการที่สนับสนุน รายละเอียดผลการด าเนินงาน หมายเหตุ 

5. ร้อยละของปริมาณมูลฝอยอันตราย 
ที่คัดแยกท่ีแหล่งก าเนิดเพ่ิมข้ึนเมื่อ
เปรียบเทียบกับ พ.ศ.2556 

ร้อยละ 22 ร้อยละ 23.15 กิจกรรมการตั้งถังขยะอันตราย  
ตามโครงการจังหวัดสะอาด 

ส านักงานเขตบางคอแหลมสามารถ
จัดเก็บมูลฝอยอันตรายในพ้ืนที่เขต
บางคอแหลม จ านวน  10,260 กก. 
เกินเป้าหมายที่ก าหนดไว้ (9,750 
กก.) 

 

 

ปัจจัยสนับสนุนการด าเนินงาน 
  ชุมชนและสถานประกอบการในพ้ืนที่ ให้ความส าคับเป็นอย่างดีในการแยกท้ิงแยกท าลายมูลฝอยอันตราย                                                                                      
                    

ปัญหา อุปสรรค 
    ไม่มี                   
                                                                                                                                                                                                                           

หลักฐานอ้างอิง 
  1. ภาพถ่ายกิจกรรรมการตั้งถังขยะอันตราย  ตามโครงการจังหวัดสะอาด                                                                                                                              
  2. แบบรายงานการส่งมอบมูลฝอยอันตราย ตั้งแต่เดือนตุลาคม 2560 ถึงเดือนกันยายน 2560                                                                                                    

ค าชี้แจงผลการปฏิบัติราชการ (กรณีการด าเนินการไม่เปน็ไปตามเป้าหมาย) 
    ไม่มี                   
                     

 



  
 

 

 
 

 

รายละเอียดส่วนที่ 2 การประเมินผลสัมฤทธิ์  
 ตัวชี้วัดงานยุทธศาสตร์/ตัวชี้วัดงานตามนโยบาย 

ตัวช้ีวัด เป้าหมาย ผลส าเร็จ โครงการที่สนับสนุน รายละเอียดผลการด าเนินงาน หมายเหตุ 

6. ร้อยละของศูนย์พัฒนาเด็กก่อนวัย
เรียนที่ผ่านเกณฑ์มาตรฐานของ
กรุงเทพมหานคร ระดับดีขึ้นไป 

ร้อยละ 90 ร้อยละ 100 
(ผ่านระดับดีขึ้นไป         
6 ศูนย์จากทั้งหมด  

6 ศูนย์) 

โครงการพัฒนาศูนย์เด็กก่อนวัย
เรียนเขตบางคอแหลม 

ตรวจประเมินผลตามแบบประเมิน
ศูนย์พัฒนาเด็กกรุงเทพมหานคร
และได้ส่งผลการประเมินให้กับ
ส านักพัฒนาสังคม 

 

 

ปัจจัยสนับสนุนการด าเนินงาน 
  มีการให้ค าแนะน าก่อนการประเมินจริง               
                    
ปัญหา อุปสรรค 
  ปัญหาด้านอาคารสถานที่ใม่สามารถปรับปรุงเปลี่ยนแปลงได้             
                    
หลักฐานอ้างอิง 
  1. แบบประเมินศูนย์พัฒนาเด็กก่อนวัยเรียนกรุงเทพมหานคร             
  2. หนังสือส่งผลการประเมินให้กับส านักพัฒนาสังคม              

ค าชี้แจงผลการปฏิบัติราชการ (กรณีการด าเนินการไม่เปน็ไปตามเป้าหมาย) 
 ไม่มี                   
                    

 



  
 

 

 
 

 

รายละเอียดส่วนที่ 2 การประเมินผลสัมฤทธิ์  
 ตัวชี้วัดงานยุทธศาสตร์/ตัวชี้วัดงานตามนโยบาย 

ตัวช้ีวัด เป้าหมาย ผลส าเร็จ โครงการที่สนับสนุน รายละเอียดผลการด าเนินงาน หมายเหตุ 

7. ร้อยละความส าเร็จในการเตรียมการ
แก้ไขปัญหาน้ าท่วมในพ้ืนที่รับผิดชอบ
ของส านักงานเขต 

ร้อยละ 100 ร้อยละ 100 - - แผนลอกล้างท่อระบายน้ า 
ประจ าปีงบประมาณ 2561 
- แผนเปิดทางน้ าไหลเพ่ิม 
ประสิทธิภาพการระบายน้ า 
ประจ าปีงบประมาณ 2561 

 

- ด าเนินการลอกท่อระบายน้ า   
โดยการจ้างเหมา จ านวน 42 ซอย  
ความยาว 23,752 เมตร 
- ด าเนินการลอกท่อโดยแรงงานเขต  
จ านวน 16 ซอย ความยาว 3,320 
เมตร 
- ด าเนินการขุดลอกคูคลอง      
โดยแรงงานเขต จ านวน 30 คูคลอง  
ความยาว 16,539 เมตร 

 

 

 

ปัจจัยสนับสนุนการด าเนินงาน 
                     

ปัญหา อุปสรรค 
  - ผู้รับจ้างเข้าด าเนินการล่าช้ากว่าก าหนดตามแผนที่ได้เสนอไว้            
 - ไม่ได้รับความร่วมมือจากประชาชนในการรักษาความสะอาด            

หลักฐานอ้างอิง  
                     

ค าชี้แจงผลการปฏิบัติราชการ (กรณีการด าเนินการไม่เปน็ไปตามเป้าหมาย) 
                     



  
 

 

 
 

 

รายละเอียดส่วนที่ 2 การประเมินผลสัมฤทธิ์  
 ตัวชี้วัดงานยุทธศาสตร์/ตัวชี้วัดงานตามนโยบาย 

ตัวช้ีวัด เป้าหมาย ผลส าเร็จ โครงการที่สนับสนุน รายละเอียดผลการด าเนินงาน หมายเหตุ 

8. - การส ารวจพืน้ที่เสี่ยงภัย 
หรือพื้นทีเสี่ยงอันตรายและติดตัง้/ซ่อมแซม
ไฟฟ้าแสงสวา่งในพืน้ที่เสี่ยง 
   -ร้อยละความส าเร็จ ในการติดตั้ง/
ซ่อมแซมไฟฟ้าแสงสว่างในพื้นทีเ่สี่ยงภัย 
หรือเสี่ยงอันตรายตามแผนที่ก าหนด 

1 แผน 
 
 
 

ร้อยละ 100 

1 แผน 
 
 
 

ร้อยละ 166 

แผนการติดตั้งไฟฟ้าและซ่อมแซม
ไฟฟ้าแสงสว่างประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ.2561 

แจ้งการไฟฟ้าเขตยานนาวา
ด าเนินการติดตั้งและซ่อมแซม
ไฟฟ้าแสงสว่างได้ จ านวน 249 
ดวง 

 

 

ปัจจัยสนับสนุนการด าเนินงาน 
                     
                     

ปัญหา อุปสรรค 
                     
                     

หลักฐานอ้างอิง 
    - แผนการติดตั้งไฟฟ้าและซ่อมแซมไฟฟ้าแสงสว่า ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2561           
    - หนังสือประสานการไฟฟ้าเขตยานนาวาให้ติดตั้งซ่อมแซมไฟฟ้าแสงสว่าง            

ค าชี้แจงผลการปฏิบัติราชการ (กรณีการด าเนินการไม่เปน็ไปตามเป้าหมาย) 
                     
                     



  
 

 

 
 

 

รายละเอียดส่วนที่ 2 การประเมินผลสัมฤทธิ์  
 ตัวชี้วัดงานยุทธศาสตร์/ตัวชี้วัดงานตามนโยบาย 

ตัวช้ีวัด เป้าหมาย ผลส าเร็จ โครงการที่สนับสนุน รายละเอียดผลการด าเนินงาน หมายเหตุ 

9. - จ านวนครั้งในการจัดกิจกรรมตาม
โครงการรวมพลังชาวกรุงเทพ                 
“Big Cleaning Day” 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- ร้อยละความพึงพอใจของประชาชนที่มี
ต่อการจัดกิจกรรมตามโครงการรวมพลัง
ชาวกรุงเทพฯ “Big Cleaning” ระดับ
มากขึ้นไป 

12 ครั้ง/ปี 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ร้อยละ 100 

77 ครั้ง/ปี 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ร้อยละ 100 

โครงการ Big Cleaning Day         
เขตบางคอแหลม 

 

- ด าเนินโครงการฯ  
เดือนต.ค. 60 จ านวน 8 ครั้งเดือน
พ.ย. 60 จ านวน 6 ครั้ง 
เดือนธ.ค. 60 จ านวน 7 ครั้ง 
เดือนม.ค. 61 จ านวน 6 ครั้ง 
เดือนก.พ. 61 จ านวน 7 ครั้ง 
เดือนมี.ค. 61 จ านวน 6 ครั้ง 
เดือนเม.ย. 61 จ านวน 7 ครั้งเดือน
พ.ค. 61 จ านวน 7 ครั้งเดือนมิ.ย. 
61 จ านวน 6 ครั้งเดือนก.ค. 61 
จ านวน 6 ครั้งเดือนส.ค. 61 
จ านวน 5 ครั้งเดือนก.ย. 61 
จ านวน 6 ครั้ง 
 
- ทอดแบบสอบถามความพึงพอใจ
ตลอดปี จ านวน 200 ชุด 
ประชาชนให้ความพึงพอใจในระดับ
มากที่สุด 

 

 

 



  
 

 

 
 

 

ปัจจัยสนับสนุนการด าเนินงาน 
  ข้าราชการ ลูกจ้าง ภาคเอกชน และประชาชนในพื้นที่ให้ความร่วมมือในการจัดกิจกรรม ตามโครงการ Big Cleaning Day เขตบางคอแหลม    
                    

ปัญหา อุปสรรค 
    ไม่มี                   
                                                                                                                                                                                                                           

หลักฐานอ้างอิง 
  1. แผนการปฏิบัติงานกิจกรรม ตามโครงการ Big Cleaning Day เขตบางคอแหลม ประจ าเดือน(12 เดือน)       
  2. รายงานการปฏิบัติงานกิจกรรม ตามโครงการ Big Cleaning Day เขตบางคอแหลม ประจ าเดือน(12 เดือน) พร้อมภาพประกอบ                                                    
  3. แบบสอบถามความพึงพอใจ โครงการ Big Cleaning Day เขตบางคอแหลม จ านวน 200 ชุด พร้อมสรุปผลการสอบถามความพึงพอใจ    

ค าชี้แจงผลการปฏิบัติราชการ (กรณีการด าเนินการไม่เปน็ไปตามเป้าหมาย) 
   ไม่มี                   
                                                                                                                                                                                                                           
                                                                                                                                                                                                      

 



  
 

 

 
 

 

รายละเอียดส่วนที่ 2 การประเมินผลสัมฤทธิ์  
 ตัวชี้วัดงานยุทธศาสตร์/ตัวชี้วัดงานตามนโยบาย 

ตัวช้ีวัด เป้าหมาย ผลส าเร็จ โครงการที่สนับสนุน รายละเอียดผลการด าเนินงาน หมายเหตุ 

10. ร้อยละของสถานประกอบการและ
สถานบริการในพ้ืนที่เขตได้รับการ
ตรวจสอบ 

 

ร้อยละ 100 
 (เดือนละ 1 ครั้ง/ 

12 ครั้ง/ปี) 

ร้อยละ 100 
(เดือนละ 1 ครั้ง/ 

12 ครั้ง/ป)ี 

โครงการจัดระเบียบสังคมสถาน
บันเทิงและสถานประกอบการ 

ด าเนินการตรวจ สถานบันเทิง หรือ
สถานบริการหรือสถาน
ประกอบการที่คล้ายสถานบริการ
ในพ้ืนที่เขตบางคอแหลม  
จ านวน 34 แห่ง  
(เดือนละ 1 ครั้ง/12 ครั้ง/ป)ี 

 

 

 

ปัจจัยสนับสนุนการด าเนินงาน 
     เจ้าหน้าที่ส่วนราชการในส านักงานเขตบางคอแหลมได้แก่ เจ้าหน้าที่ฝ่ายสิ่งแวดล้อมและสุขาภิบาล ฝ่ายเทศกิจ ฝ่ายโยธา ฝ่ายรายได้ ฝ่ายปกครอง    
และเจ้าหน้าที่ส่วนราชการนอกส านักงานเขตบางคอแหลมได้แก่ เจ้าหน้าที่ทหาร เจ้าหน้าที่ต ารวจ เจ้าหน้าที่สรรพสามิต ฯลฯ ปฏิบัติงานตามแผนปฏิบัติการที่ก าหนด  
ปัญหา อุปสรรค 
    ไม่มี                   
หลักฐานอ้างอิง 

  1. รายละเอียดโครงการฯ                 
   2.แผนการปฏิบัติงาน                 
   3.รายงานผลการปฏิบัติงาน                
   4. รูปภาพประกอบการรายงาน                  

ค าชี้แจงผลการปฏิบัติราชการ (กรณีการด าเนินการไม่เปน็ไปตามเป้าหมาย) 
     ไม่มี                   



  
 

 

 
 

 

รายละเอียดส่วนที่ 2 การประเมินผลสัมฤทธิ์  
 ตัวชี้วัดงานยุทธศาสตร์/ตัวชี้วัดงานตามนโยบาย 

ตัวช้ีวัด เป้าหมาย ผลส าเร็จ โครงการที่สนับสนุน รายละเอียดผลการด าเนินงาน หมายเหตุ 

11. ร้อยละของปริมาณมูลฝอยที่คัดแยก
ที่แหล่งก าเนิดและน ากลับมาใช้
ประโยชน์ 
 

ร้อยละ 90 ร้อยละ 100 - โครงการส่งเสริมการแปรรูปขยะ
เศษอาหารเพื่อน ามาใช้ประโยชน์ 
 
 
- กิจกรรมทอดผ้าป่ารีไซเคิลในวัน
ส าคัญทางศาสนา 

 

- ด าเนินกิจกรรมโครงการฯ ตาม
ชุมชนน าร่อง 4 แห่ง, โรงเรียน
สังกัดกรุงเทพมหานคร 7 แห่ง 
 
- จัดกิจกรรมทอดผ้าป่ารีไซเคิล 
จ านวน 3 แห่ง ณ วันจันทร์ใน,        
วัดจันทร์นอก และวัดลาดบัวขาว 

 

 

ปัจจัยสนับสนุนการด าเนินงาน 
  ผู้เข้าร่วมกิจกรรมให้ความสนใจเป็นอย่างดี และน าความรู้ที่ได้ไปปรับใช้ในชีวิตประจ าวัน         
                     
ปัญหา อุปสรรค 
    ไม่มี                   
                       
หลักฐานอ้างอิง 
  1. ภาพถ่ายกิจกรรรมโครงการส่งเสริมการแปรรูปขยะเศษอาหารเพื่อน ามาใช้ประโยชน์               
  2. รายงานการจัดกิจกรรมทอดผ้าป่ารีไซเคิล พร้อมภาพถ่ายประกอบ                     
ค าชี้แจงผลการปฏิบัติราชการ (กรณีการด าเนินการไม่เปน็ไปตามเป้าหมาย) 
    ไม่มี                   
                                                                                                                                                                                                                           



  
 

 

 
 

 

รายละเอียดส่วนที่ 2 การประเมินผลสัมฤทธิ์  
 ตัวชี้วัดงานยุทธศาสตร์/ตัวชี้วัดงานตามนโยบาย 

ตัวช้ีวัด เป้าหมาย ผลส าเร็จ โครงการที่สนับสนุน รายละเอียดผลการด าเนินงาน หมายเหตุ 

12. ร้อยละของความ
ร่วมมือจากเจ้าของที่ดิน
ในการปรับปรุงหรือ
พัฒนาที่รกร้างว่างเปล่า
ให้มีความปลอดภัย 
 

จุดเสี่ยงภัย (พ้ืนที่รกร้างว่าง
เปล่า)ได้รับการปรับสภาพ 
แวดล้อมอย่างน้อยร้อยละ 90                                                                                                                                                 
 
 
 
 
 
 

เจ้าของที่ดินให้ความร่วมมือใน
การปรับปรุงหรือพ้ฒนาที่รกร้าง
ว่างเปล่าให้มีความปลอดภัยครบ
ทุกจุด 
 
 
 

โครงการเปลี่ยนพื้นที่
เปลี่ยวเป็นพื้นที่โปร่ง 
 
 
 
 
 
 

ส ารวจพื้นที่รกร้างว่างเปล่าในพ้ืนที่
เขตบางคอแหลมและท าหนังสือ
ประสานเจ้าของที่ดินเพ่ือปรับปรุง
หรือพ้ฒนาที่รกร้างว่างเปล่าให้มี
ความปลอดภัยพร้อมทั้งจัด
เจ้าหน้าที่เทศกิจออกตรวจเป็น
ประจ าทุกวัน 
 

 

 

ปัจจัยสนับสนุนการด าเนินงาน 
  ได้รับความร่วมมือจากเจ้าของที่ดินในการปรับปรุงหรือพ้ฒนาที่รกร้างว่างเปล่าให้มีความปลอดภัย        

ปัญหา อุปสรรค 
  เนื่องจากเจ้าของที่ดินและผู้ดูแลไม่ใช่คนเดียวกันท าให้เกิดความล่าช้าในการประสานงาน         

หลักฐานอ้างอิง 
  แบบรายงานผลการปฏิบัติหน้าที่ประจ าเดือน              
  หนังสือประสานเจ้าของที่ดิน                

ค าชี้แจงผลการปฏิบัติราชการ (กรณีการด าเนินการไม่เปน็ไปตามเป้าหมาย) 
    ไม่มี                   



  
 

 

 
 

 

รายละเอียดส่วนที่ 2 การประเมินผลสัมฤทธิ์  
 ตัวชี้วัดงานยุทธศาสตร์/ตัวชี้วัดงานตามนโยบาย 

ตัวช้ีวัด เป้าหมาย ผลส าเร็จ โครงการที่สนับสนุน รายละเอียดผลการด าเนินงาน หมายเหตุ 

13. ร้อยละของจ านวนอาสาสมัคร
ป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนที่ได้รับการ
พัฒนาศักยภาพต่อปี 

ร้อยละ 90 ร้อยละ 100 โครงการค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน 
(หลักสูตรทบทวน) ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2561 

จัดอบรมสมาชิก อปพร. เขตบาง-
คอแหลม ระหว่างวันที่ 23 - 25 
กุมภาพันธ์ 2561 เวลา 09.00 – 
16.00 น. เป็นระยะเวลา 3 วัน  
ณ ห้องประชุมอินทร์บรรจง ชั้น 9 
ส านักงานเขตบางคอแหลม 

 

 

ปัจจัยสนับสนุนการด าเนินงาน 
  1. สมาชิก อปพร. เขตบางคอแหลม รุ่น 1 – 17 เข้าร่วมอบรมโครงการค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (หลักสูตรทบทวน)   
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561                 
  2. เจ้าหน้าที่ฝ่ายปกครอง ด าเนินโครงการฯ               
  3. ผู้บริหารเขต หัวหน้าฝ่ายทุกฝ่าย ให้การสนับสนุนการด าเนินโครงการฯ           
ปัญหา อุปสรรค 
  ไม่มี                   
                    
หลักฐานอ้างอิง 
  1. โครงการค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (หลักสูตรทบทวน) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561     
  2. ภาพกิจกรรม                  
ค าชี้แจงผลการปฏิบัติราชการ (กรณีการด าเนินการไม่เปน็ไปตามเป้าหมาย) 
 ไม่มี                   



  
 

 

 
 

 

รายละเอียดส่วนที่ 2 การประเมินผลสัมฤทธิ์  
 ตัวชี้วัดงานยุทธศาสตร์/ตัวชี้วัดงานตามนโยบาย 

ตัวช้ีวัด เป้าหมาย ผลส าเร็จ โครงการที่สนับสนุน รายละเอียดผลการด าเนินงาน หมายเหตุ 

14. ร้อยละความส าเร็จของการด าเนิน
กิจกรรมการพัฒนาสุขาภิบาล
สิ่งแวดล้อมของกรุงเทพมหานคร 

 

ร้อยละ 90 ร้อยละ 100 โครงการค่าใช้จ่ายในการพัฒนา
สุขาภิบาลสิ่งแวดล้อมของ
กรุงเทพมหานคร 

ด าเนินกิจกรรม ครบ 4 กิจกรรม ดังนี้ 
- กิจกรรมที่ 1 ตรวจประเมิน
ประสิทธิภาพเตาเผาศพของวัดในพ้ืนที่
ส านักงานเขต จ านวน 10 วัด 
- กิจกรรมที่ 2 ส่งเสริมพัฒนา
มาตรฐานความสะอาดและสิ่งแวดล้อม
โดยจัดประชุมคณะกรรมการ
ด าเนินการส่งเสริม พัฒนามาตรฐาน
ความสะอาดและสิ่งแวดล้อมในอาคาร
สาธารณะระดับเขต  จ านวน 2 ครั้ง 
- กิจกรรมที่ 3 กิจกรรมด าเนินการ
ส่งเสริมพัฒนามาตรฐานความสะอาด
และสิ่งแวดล้อม โดยด าเนินกิจกรรม
ขับเคลื่อน Clean and Green และ
ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของเจ้าของ Big 
Cleaning Day   
- กิจกรรมที่ 4 กิจกรรมการตรวจ
สุขาภิบาลสิ่งแวดล้อมฯ จ านวน 48 
ครั้ง 

 

 



  
 

 

 
 

 

ปัจจัยสนับสนุนการด าเนินงาน 
    ด าเนินงานโดยมีงบประมาณสนับสนุนโครงการฯ              
                    
ปัญหา อุปสรรค 
 ไม่มี                   
                    
หลักฐานอ้างอิง 
  1. รายละเอียดโครงการฯ                      
 2.แผนการด าเนินกิจกรรม 4 กิจกรรม                  
 3.รายงานผลการด าเนินงาน รูปภาพ               
                    
ค าชี้แจงผลการปฏิบัติราชการ (กรณีการด าเนินการไม่เปน็ไปตามเป้าหมาย) 
 ไม่มี                   



  
 

 

 
 

 

รายละเอียดส่วนที่ 2 การประเมินผลสัมฤทธิ์  
 ตัวชี้วัดงานยุทธศาสตร์/ตัวชี้วัดงานตามนโยบาย 

ตัวช้ีวัด เป้าหมาย ผลส าเร็จ โครงการที่สนับสนุน รายละเอียดผลการด าเนินงาน หมายเหตุ 

15. - จ านวนกิจกรรมที่จัดในพ้ืนที่ชุมชน
สามัคคี 

อย่างน้อย 3 
กิจกรรม 

ร้อยละ 100 โครงการเปลี่ยนพื้นที่เสื่อมโทรมให้
เป็น “พ้ืนที่ชุมชนสามัคคี” 

วันที่ 26 พฤศจิกายน 2560 
กิจกรรมเก็บขยะ ท าความสะอาดพ้ืนที่ 
วันที่ 17 มิถุนายน 2561 
กิจกรรมใก้ความรู้เกี่ยวกับเทคโนโลยี 
วันที่ 5 กันยายน 2561 
กิจกรรมประชุมประชาคมโครงการไทย
นิยมยั่งยืน 
 

 

    - ร้อยละความพึงพอใจของ
ประชาชนที่มีต่อการจัดกิจกรรมในพ้ืนที่
ชุมชนสามัคคี 

ร้อยละ 90  ร้อยละ 100 โครงการเปลี่ยนพื้นที่เสื่อมโทรมให้
เป็น “พ้ืนที่ชุมชนสามัคคี” 

ด าเนินการส ารวจความพึงพอใจของ
ประชาชนต่อการจัดกิจกรรมบนพื้นที่
ชุมชนสามัคคี 

 

 

ปัจจัยสนับสนุนการด าเนินงาน 
  ความร่วมมือ และความมีส่วนร่วมของประชาชนในชุมชน             
  กิจกรรมที่จัดมีความเหมาะสม สร้างสรรค์ และเป็นประโยชน์ต่อประชาชนส่วนรวม          
ปัญหา อุปสรรค 
  1.การประชาสัมพันธ์การจัดกิจกรรมยังไม่ทั่วถึง              
  2. ประชาชนบางรายติดภารกิจ ไม่สามารถเข้าร่วมกิจกรรมได้             
 



  
 

 

 
 

 

หลักฐานอ้างอิง 
  ภาพถ่ายการจัดกิจกรรม                 
  แบบส ารวจความพึงพอใจ                 
ค าชี้แจงผลการปฏิบัติราชการ (กรณีการด าเนินการไม่เปน็ไปตามเป้าหมาย) 
 ไม่มี                   



  
 

 

 
 

 

รายละเอียดส่วนที่ 2 การประเมินผลสัมฤทธิ ์
 ตัวชี้วัดงานยุทธศาสตร์/ตัวชี้วัดงานตามนโยบาย 

ตัวช้ีวัด เป้าหมาย ผลส าเร็จ โครงการที่สนับสนุน รายละเอียดผลการด าเนินงาน หมายเหตุ 

16. ร้อยละของการลงจุด
แสดงต าแหน่งการ
อนุญาตก่อสร้างอาคารที่
มีการออกเลขรหัสประจ า
บ้าน 

ร้อยละ 100   ร้อยละ 100  โครงการก าหนดเลข
หมายประจ าบ้าน         
ลงในแผนที่ 
เขตบางคอแหลม 

ได้ด าเนินการออกเลขรหัสประจ า
บ้านให้แก่ผู้ยื่นค าร้องขอเลขรหัส
ประจ าบ้านตามอาคารที่มีการ
อนุญาตให้ก่อสร้าง จ านวน 51 ราย 
ซึ่งอาคารที่มีการออกเลขรหัส
ประจ าบ้านมีจ านวน 58 หลัง 
สามารถลงจุดแสดงต าแหน่งของ
อาคารที่มีการออกเลขรหัสประจ า
บ้านได้จ านวน 58 จุด และมีการ
รายงานผลอย่างต่อเนื่องเป็น
ประจ าทุกเดือน 

 

 

ปัจจัยสนับสนุนการด าเนินงาน 
        เจ้าหน้าที่ท่ีรับผิดชอบมีเอกสารหลักฐานประกอบครบถ้วน ท าให้สามารถออกส ารวจจุดอาคารก่อสร้างและออกรหัสประจ าบ้าน พร้อมทั้งลงจุดแสดงต าแหน่งฯ  
ได้อย่างถูกต้อง                    
        เครื่องคอมพิวเตอร์และระบบโปรแกรมในการลงจุดแสดงต าแหน่งฯ สามารถใช้งานได้เป็นอย่างดี              

                   
ปัญหา อุปสรรค 
        เครื่องคอมพิวเตอร์และระบบโปรแกรมอาจขัดข้องในบางครั้ง ท าให้ไม่สามารถปฏิบัติงานได้         
        ความพร้อมของการเชื่อมต่อระบบโปรแกรม               



  
 

 

 
 

 

หลักฐานอ้างอิง 
        1. โครงการก าหนดเลขหมายประจ าบ้านลงในแผนที่เขตบางคอแหลม            
  2. รายงานผลการลงจุดแสดงต าแหน่งฯ                
  3. แบบรายงานการออกเลขหมายประจ าบ้าน (แบบ กสผ 2)             
  4. ใบค าร้องขอเลขรหัสประจ าบ้าน                
  5. แบบรายงานการให้อนุญาตก่อสร้างอาคาร (แบบ กสผ 1)             
  6. ส าเนาใบอนุญาตก่อสร้างอาคาร                
  7. สรุปผลการลงจุดแสดงต าแหน่งพื้นที่ท่ีอนุญาตให้มีการก่อสร้างอาคารและต าแหน่งของอาคารที่มีการออกเลขรหัสประจ าบ้าน       
ค าชี้แจงผลการปฏิบัติราชการ (กรณีการด าเนินการไม่เปน็ไปตามเป้าหมาย) 
 ไม่มี                   
                    



  
 

 

 
 

 

รายละเอียดส่วนที่ 2 การประเมินผลสัมฤทธิ์  
 ตัวชี้วัดงานยุทธศาสตร์/ตัวชี้วัดงานตามนโยบาย 

ตัวช้ีวัด เป้าหมาย ผลส าเร็จ โครงการที่สนับสนุน รายละเอียดผลการด าเนินงาน หมายเหตุ 

17.ร้อยละความส าเร็จในการ
จัดเก็บ ป้ายใหม่ 
 
 

300  ป้าย 
 
 

ร้อยละ 100 
 
 
 

โครงการส ารวจการติดตั้งป้ายใหม่  
ปี 2561 

จัดเก็บป้ายใหม่ 437  ป้าย ณ วันที่ 31 สิงหาคม 
2561 

 

ปัจจัยสนับสนุนการด าเนินงาน 
. .            ส ารวจป้ายโฆษณาตามถนนสายหลัก ตรอก ซอย พร้อมแจกเอกสารให้ประชาชน เพ่ือให้ประชาชนตระหนักถึงความส าคัญในการเสียภาษีป้าย                                    
 .                                                                                                                                                                                                               .                                                                                                                                                                                        

ปัญหา อุปสรรค 
      ประชาชนเจ้าของป้ายเมื่อติดตั้งป้ายแล้วไม่ยื่นแบบเสียภาษีตามก าหนด                                                                                                                   

. หลักฐานอ้างอิง 
.    1.  รายงานการจัดเก็บภาษีป้ายใหม่                                                                                                                                                              

.     2.  หนังสือเตือนภาษีป้ายใหม่                                                                                                                                                                                 

ค าชี้แจงผลการปฏิบัติราชการ (กรณีการด าเนินการไม่เปน็ไปตามเป้าหมาย) 
    ไม่มี                   

 



  
 

 

 
 

 

รายละเอียดส่วนที่ 2 การประเมินผลสัมฤทธิ์  
 ตัวชี้วัดงานยุทธศาสตร์/ตัวชี้วัดงานตามนโยบาย 

ตัวช้ีวัด เป้าหมาย ผลส าเร็จ โครงการที่สนับสนุน รายละเอียดผลการด าเนินงาน หมายเหตุ 

18. ร้อยละของการปรับปรุงเผยแพร่
ข้อมูลกิจกรรมต่างๆและแผนปฏิบัติ
ราชการผ่านเว็บไซต์ของส านักงานเขต 

ร้อยละ 80 ร้อยละ 100 โครงการปรับปรุงข้อมูลลงบน
เว็บไซต์ของส านักงานเขต                
บางคอแหลม 

บันทึก/ปรับปรุงข้อมูลให้เป็น
ปัจจุบัน ประกอบด้วย 
1.โครงสร้าง/ผู้บริหารหน่วยงาน 
2. ภารกิจหน้าที่ของหน่วยงาน 
3. ข้อมูลที่อยู่ พร้อมรหัสไปรษณีย์  
4. หมายเลขโทรศัพท์ของ
หน่วยงานและส่วนราชการในสังกัด  
5. ที่อยู่ของจดหมายอิเล็กทรอนิกส์
(e-mail)  
6. แผนที่แสดงสถานที่ตั้งของ
หน่วยงาน  
7. แผนปฏิบัติราชการประจ าปีของ
หน่วยงาน 
8. ข้อมูลข่าวสาร 
   - ข่าวประชาสัมพันธ์ 
   - ข่าวประกาศสอบราคา 
   - การจัดซื้อจัดจ้างของหน่วยงาน 
   - ข่าวรับสมัครงาน 
 

 

 



  
 

 

 
 

 

ปัจจัยสนับสนุนการด าเนินงาน 
        ได้รับความร่วมมือจากทุกฝ่าย ทุกโรงเรียนในสังกัด               
                    
ปัญหา อุปสรรค 
 ไม่มี                   
                    
หลักฐานอ้างอิง 
         เว็บไซต์ส านักงานเขตบางคอแหลม  http://www.bangkok.go.th/bangkholaem          
                    
ค าชี้แจงผลการปฏิบัติราชการ (กรณีการด าเนินการไม่เปน็ไปตามเป้าหมาย) 
 ไม่มี                   
                    



  
 

 

 
 

 

รายละเอียดส่วนที่ 2 การประเมินผลสัมฤทธิ์  
 ตัวชี้วัดงานยุทธศาสตร์/ตัวชี้วัดงานตามนโยบาย 

ตัวช้ีวัด เป้าหมาย ผลส าเร็จ โครงการที่สนับสนุน รายละเอียดผลการด าเนินงาน หมายเหตุ 
19. ร้อยละความส าเร็จของการจัด
กิจกรรมอาสาสมัครกรุงเทพมหานคร 
เฝ้าระวังภัยและยาเสพติดในชุมชน 

ร้อยละ 90 ร้อยละ 100 โครงการอาสาสมัคร
กรุงเทพมหานครเฝ้าระวังภัย        
และยาเสพติด 

ด าเนินการจัดอบรมอาสาสมัคร
กรุงเทพมหานครเฝ้าระวังภัยและ 
ยาเสพติดในชุมชนเขตบางคอแหลม 
จ านวน 2 กิจกรรม  
กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมเพ่ือพัฒนา
ศักยภาพอาสาสมัคร
กรุงเทพมหานครเฝ้าระวังภัยและยา
เสพติด วันที่ 11 กรกฎาคม 2561  
ณ ห้องประชุมอินทร์บรรจง ชั้น 9                   
ส านักงานเขตบางคอแหลม โดยมี
วัตถุประสงค์เพ่ือป้องกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพติด ในพ้ืนที่ 
เขตบางคอแหลม  
 
 
 
 
 
 

 



  
 

 

 
 

 

    กิจกรรมที่ 2 กิจกรรมของ
อาสาสมัครกรุงเทพมหานครเฝ้าระวัง
ภัยและยาเสพติด เขตบางคอแหลม 
ดังนี้ 
2.1 การประชุมเตรียมความพร้อม 
ในการจัดกิจกรรมในพ้ืนที่ 
เขตบางคอแหลม  ในวันที่ 22 
มิถุนายน 2561 ณ ห้องประชุมอินทร์
บรรจง ชั้น 9 ส านักงาน 
เขตบางคอแหลม 
2.2 การจัดกิจกรรมเพ่ือป้องกันและ
แก้ไขปัญหายาเสพติดในพ้ืนที่เขต
บางคอแหลม โดยจัดกิจกรรมรณรงค์
ประชาสัมพันธ์เพ่ือป้องกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพติด เขตบางคอแหลม 
ในวันที่ 26 มิถุนายน 2561 ณ 
บริเวณลานหน้าโครงการเอเชียทีค 
เดอะริเวอร์ฟร้อนท์ 

 

 

ปัจจัยสนับสนุนการด าเนินงาน 
  1. อาสาสมัครกรุงเทพมหานครเฝ้าระวังภัยและยาเสพติดในชุมชน ส านักงานเขตบางคอแหลม เข้าร่วมอบรมโครงการอาสาสมัครกรุงเทพมหานครเฝ้าระวังภัย      
และยาเสพติด ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561               
  2. เจ้าหน้าที่ฝ่ายปกครอง ด าเนินโครงการฯ               
  3. ผู้บริหารเขต หัวหน้าฝ่ายทกุฝ่าย ให้การสนับสนุนการด าเนินโครงการฯ           



  
 

 

 
 

 

ปัญหา อุปสรรค 
  ไม่มี                   
                    
หลักฐานอ้างอิง 
  1. โครงการอาสาสมัครกรุงเทพมหานครเฝ้าระวังภัยและยาเสพติด ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561        
  2. ภาพกิจกรรม                  
ค าชี้แจงผลการปฏิบัติราชการ (กรณีการด าเนินการไม่เปน็ไปตามเป้าหมาย) 
 ไม่มี                   
                    



  
 

 

 
 

 

รายละเอียดส่วนที่ 2 การประเมินผลสัมฤทธิ์  
 ตัวชี้วัดงานยุทธศาสตร์/ตัวชี้วัดงานตามนโยบาย 

ตัวช้ีวัด เป้าหมาย ผลส าเร็จ โครงการที่สนับสนุน รายละเอียดผลการด าเนินงาน หมายเหตุ 

20. ร้อยละความส าเร็จของ 
โครงการ/กิจกรรมเพ่ือการจัดการ
คุณภาพของน้ า/ระบายน้ าในคูคลอง  

 

ร้อยละ 80 ร้อยละ 100 - โครงการคลองใสบ้านเรา - ด าเนินการขุดลอกคลองโดย
แรงงานเขต จ านวน 30 คูคลอง
ความยาว 16,539 เมตร 

 

 

ปัจจัยสนับสนุนการด าเนินงาน 
                    
                    

ปัญหา อุปสรรค 
   - เนื่องจากมีชุมชนอยู่ริมคูคลองจ านวนมาก อาจเกิดปัญหาขยะในคูคลองได้            
   - ไม่ได้รับความร่วมมือจากประชาชนในการรักษาความสะอาด             

หลักฐานอ้างอิง 
                    
                    

ค าชี้แจงผลการปฏิบัติราชการ (กรณีการด าเนินการไม่เปน็ไปตามเป้าหมาย) 
                    
                    



  
 

 

 
 

 

รายละเอียดส่วนที่ 2 การประเมินผลสัมฤทธิ์  
 ตัวชี้วัดงานยุทธศาสตร์/ตัวชี้วัดงานตามนโยบาย 

ตัวช้ีวัด เป้าหมาย ผลส าเร็จ โครงการที่สนับสนุน รายละเอียดผลการด าเนินงาน หมายเหตุ 

21. ร้อยละความส าเร็จของชุมชนที่มี
กิจกรรมการป้องกันโรคไข้เลือดออก 
ครบ 4 กิจกรรม  
  

ร้อยละ 80 ร้อยละ 100 โครงการคนกรุงเทพฯไม่เลี้ยง
ยุงลาย (พื้นที่ปลอดยุงลาย) 
 

- ด าเนินกิจกรรมครบ  ๔  กิจกรรม 
กรณีมีผู้ป่วยไข้เลือดและครบ 3 
กิจกรรม กรณีไม่มีผู้ป่วย 
- ชุมชน ๒๙ ชุมชนได้รับการควบคุม
และป้องกันการแพร่ระบาดของโรค
ไข้เลือดออก โรคไข้ปวดข้อและโรค
ติดเชื้อไวรัสซิกา  
กิจกรรมที่๑ มีการส ารวจและท าลาย
แหล่งแพร่พันธุ์ยุงลาย 
กิจกรรมที่๒ การเผยแพร่
ประชาสัมพันธ์ในชุมชน การเผยแพร่
กระจายข่าว แจกเอกสารความรู้ สื่อ
ประชาสัมพันธ์ 
กิจกรรมที่๓ การปรับสภาพ
สุขาภิบาลสิ่งแวดล้อมไม่ให้เป็นแหล่ง
แพร่โรค 
กิจกรรมที่๔ การฉีดพ่นสารเคมีก าจัด
ยุงลาย 

 

 

 



  
 

 

 
 

 

ปัจจัยสนับสนุนการด าเนินงาน 
    ด าเนินงานโดยมีวัสดุ อุปกรณ์ สารเคมี สนับสนุนจากส านักอนามัย            
                    
ปัญหา อุปสรรค 
 ไม่มี                   
                    
หลักฐานอ้างอิง 
  1. รายละเอียดโครงการฯ                      
 2.แผนปฏิบัติงาน               
 3.รายงานผลการด าเนินงาน รูปภาพ               
                    
ค าชี้แจงผลการปฏิบัติราชการ (กรณีการด าเนินการไม่เปน็ไปตามเป้าหมาย) 
 ไม่มี                   
 



  
 

 

 
 

 

รายละเอียดส่วนที่ 2 การประเมินผลสัมฤทธิ์  
 ตัวชี้วัดงานยุทธศาสตร์/ตัวชี้วัดงานตามนโยบาย 

ตัวช้ีวัด เป้าหมาย ผลส าเร็จ โครงการที่สนับสนุน รายละเอียดผลการด าเนินงาน หมายเหตุ 

22. ร้อยละความพึงพอใจต่อการ
ให้บริการด้านการส่งเสริมการออกก าลัง
กาย เล่นกีฬา และนันทนาการในระดับ
มากขึ้นไป 

ร้อยละ 80 ร้อยละ 100 1. โครงการส่งเสริมกิจกรรมสโมสร
กีฬาและลานกีฬา 
2. ค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมออก
ก าลังกาย 
3. โครงการ BMA SPORT DAY 
(ไม่ใช้งบประมาณ) 

ได้ด าเนินการโครงการที่สนับสนุน
การออกก าลังกายของเด็ก เยาวชน 
และประชาชน และได้ด าเนินการ
สอบถามความพึงพอใจ จ านวน 
150 ชุด ปรากฏว่ามีความพึงพอใจ
ต่อการจัดกิจกรรมร้อยละ 92 
(ค่าเฉลี่ย 4.6) 

 

 

ปัจจัยสนับสนุนการด าเนินงาน 
  เด็ก เยาวชน และประชาชน ให้ความร่วมมือในการเข้าร่วมกิจกรรมเป็นอย่างดี           
                    
ปัญหา อุปสรรค 
  ไม่มี                   
                    
หลักฐานอ้างอิง 
  1. รายงานผลการจัดกิจกรรม                
  2. แบบส ารวจความพึงพอใจ                
ค าชี้แจงผลการปฏิบัติราชการ (กรณีการด าเนินการไม่เปน็ไปตามเป้าหมาย) 
 ไม่มี                   



  
 

 

 
 

 

รายละเอียดส่วนที่ 2 การประเมินผลสัมฤทธิ์  
 ตัวชี้วัดงานยุทธศาสตร์/ตัวชี้วัดงานตามนโยบาย 

ตัวช้ีวัด เป้าหมาย ผลส าเร็จ โครงการที่สนับสนุน รายละเอียดผลการด าเนินงาน หมายเหตุ 

23. ร้อยละของผู้สูงอายุ ได้รับการ
จัดสรรเบี้ยยังชีพส าหรับผู้สูงอายุที่
ต้องการความช่วยเหลือ 

ร้อยละ 80 ร้อยละ 100 1. โครงการค่าใช้จ่ายในการ
สนับสนุนเจ้าหน้าที่ปฏิบัติหน้าที่
ด้านเด็ก สตรี ผู้สูงอายุ และ
ผู้ด้อยโอกาส 
2. โครงการจ้างอาสาสมัคร
เจ้าหน้าที่ปฏิบัติงานด้านพัฒนา
สังคม 

ด าเนินการรับลงทะเบียนผู้สูงอายุ 
เบิกจ่ายเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ 

 

 

ปัจจัยสนับสนุนการด าเนินงาน 
  1.  ผู้สูงอายุได้มาลงลงทะเบียนขอรับเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุตามก าหนดเวลา           
  2. ส านักงานเขตบางคอแหลม ได้ด าเนินการประชาสัมพันธ์ให้ผู้สูงอายุมาลงทะเบียนตามก าหนดเวลา        
ปัญหา อุปสรรค 
  1. ผู้สูอายุบางรายที่ย้ายภูมิล าเนา และไม่ไปลงทะเบียน ณ ภูมิล าเนาใหม่ ท าให้ถูกตัดสิทธิในการรับเบี้ยยังชีพ       
                    
หลักฐานอ้างอิง 
  1. แบบค าขอลงทะเบียนรับเงินเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ              
                    
ค าชี้แจงผลการปฏิบัติราชการ (กรณีการด าเนินการไม่เปน็ไปตามเป้าหมาย) 
 ไม่มี                   

 



  
 

 

 
 

 

รายละเอียดส่วนที่ 2 การประเมินผลสัมฤทธิ์  
 ตัวชี้วัดงานยุทธศาสตร์/ตัวชี้วัดงานตามนโยบาย 

ตัวช้ีวัด เป้าหมาย ผลส าเร็จ โครงการที่สนับสนุน รายละเอียดผลการด าเนินงาน หมายเหตุ 

24. ร้อยละความพึงพอใจในการเข้ามา
ใช้บริการศูนย์ส่งเสริมการบริหารเงิน
ออมครอบครัวในระดับมากข้ึนไป 

ร้อยละ 80 ร้อยละ 100 โครงการค่าใช้จ่ายในการ
ด าเนินงานศูนย์ส่งเสริมการบริหาร
เงินออมครอบครัวและแก้ไขปัญหา
หนี้สิน 

นักบริหารเงินออมได้ให้บริการแก่
ประชาชนด้านการวางแผนทาง
การเงิน ส่งเสริมวินัยในการออม ให้
ค าแนะน าในการแก้ไขปัญหาหนี้สิ้น 

 

 

ปัจจัยสนับสนุนการด าเนินงาน 
  1. ประชาชนที่มาขอรับบริการให้ความร่วมมือกับนักบริหารเงินออมเป็นอย่างดี           
                    
ปัญหา อุปสรรค 
  ไม่มี                   
                    
หลักฐานอ้างอิง 
  1. แบบส ารวจความพึงพอใจ                
  2.ภาพถ่าย                  
ค าชี้แจงผลการปฏิบัติราชการ (กรณีการด าเนินการไม่เปน็ไปตามเป้าหมาย) 
 ไม่มี                   
                    



  
 

 

 
 

 

รายละเอียดส่วนที่ 2 การประเมินผลสัมฤทธิ์  
 ตัวชี้วัดงานยุทธศาสตร์/ตัวชี้วัดงานตามนโยบาย 

ตัวช้ีวัด เป้าหมาย ผลส าเร็จ โครงการที่สนับสนุน รายละเอียดผลการด าเนินงาน หมายเหตุ 

25. จ านวนผู้เข้าร่วมแข่งขันประกวด
ผลงานวิชาชีพต่อ 1 หลักสูตร 

ร้อยละ 80 ร้อยละ 100 
(ผู้เข้าประกวดผลงาน

วิชาชีพ ต่อ 1 
หลักสูตร มีจ านวน 5 

คนข้ึนไป) 

โครงการแข่งขันประกวดผลงาน
วิชาชีพ 

1. ผู้เข้าร่วมประกวดผลงานทั้ง         
20 วิชาชีพ 268 คน 
2. ประชาชนเข้าร่วมงาน          
1,500.-คน 
3. ด าเนินการจัดกิจกรรมเสร็จสิ้น
แล้ว 

 

 

ปัจจัยสนับสนุนการด าเนินงาน 
  1.งบประมาณท่ีได้รับ ความร่วมมือจากเจ้าหน้าที่ วิทยากร ผู้เข้ารับการฝึกอบรม          
                    
ปัญหา อุปสรรค 
 ไม่มี                   
                    
หลักฐานอ้างอิง 
  1. รายงานผลการจัดกิจกรรม                
                    
ค าชี้แจงผลการปฏิบัติราชการ (กรณีการด าเนินการไม่เปน็ไปตามเป้าหมาย) 
 ไม่มี                   



  
 

 

 
 

 

รายละเอียดส่วนที่ 2 การประเมินผลสัมฤทธิ์  
 ตัวชี้วัดงานยุทธศาสตร์/ตัวชี้วัดงานตามนโยบาย 

ตัวช้ีวัด เป้าหมาย ผลส าเร็จ โครงการที่สนับสนุน รายละเอียดผลการด าเนินงาน หมายเหตุ 

26. จ านวนของบุคลากรทางการศึกษา
ได้รับการพัฒนาศักยภาพอย่างน้อย 1 
หลักสูตรต่อปี 
 
 

ร้อยละ 80 ร้อยละ 100 1. ค่าใช้จ่ายในการประชุมครู 
2. ค่าใช้จ่ายในการพัฒนาคุณภาพ
การด าเนินงานศูนย์วิชาการเขต 
 

ส านักงานเขตบางคอแหลม ได้จัด
หลักสูตรอบรมข้าราชการครู
โรงเรียนในสังกัดเพ่ือพัฒนา
ศักยภาพ 2 หลักสูตร ดังนี้  
- การจัดอบรมศูนย์วิชาการเขต
ส านักงานเขตบางคอแหลม  
ได้ด าเนินการเรียบร้อยแล้ว มี
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาเข้าร่วมประชุม จ านวน 181 
คน จากทั้งหมด 182 คน  
- การจัดประชุมครูโรงเรียนใน
สังกัด ส านักงานเขตบางคอแหลม  
ได้ด าเนินการเรียบร้อยแล้ว มี
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาเข้าร่วมประชุม จ านวน 184 
คน จากทั้งหมด 184 คน  
 

 

 

 
 



  
 

 

 
 

 

ปัจจัยสนับสนุนการด าเนินงาน 
     ข้าราชการครูให้ความร่วมมือเข้าร่วมโครงการ              
                    
ปัญหา อุปสรรค 
     ไม่มี                   
                    
หลักฐานอ้างอิง 
    - ส าเนาโครงการ                  
    - รูปภาพการด าเนินโครงการฯ                
ค าชี้แจงผลการปฏิบัติราชการ (กรณีการด าเนินการไม่เปน็ไปตามเป้าหมาย) 

      ไม่มี                   
                     

 



  
 

 

 
 

 

รายละเอียดส่วนที่ 2 การประเมินผลสัมฤทธิ์  
 ตัวชี้วัดงานยุทธศาสตร์/ตัวชี้วัดงานตามนโยบาย 

ตัวช้ีวัด เป้าหมาย ผลส าเร็จ โครงการที่สนับสนุน รายละเอียดผลการด าเนินงาน หมายเหตุ 

27. ร้อยละของจ านวนกิจกรรมที่จัดให้
เด็กและเยาวชนมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 

ร้อยละ 80 
(3 กิจกรรม) 

ร้อยละ 100 1. โครงการครอบครัวรักการอ่าน 
2. โครงการศูนย์ประสานงาน
ธนาคารสมองของกรุงเทพมหานคร 
3. โครงการบรรพชาสามเณรภาค
ฤดูร้อน 

ด าเนินการจัดโครงการเสร็จสิ้นแล้ว 
3 โครงการ 

 

 

ปัจจัยสนับสนุนการด าเนินงาน 
  เด็กและเยาวชนให้ความร่วมมือในการเข้าร่วมกิจกรรมเป็นอย่างดี            
                    
ปัญหา อุปสรรค 
 ไมมี่                   
                    
หลักฐานอ้างอิง 
  รายงานผลการจัดกิจกรรม                
                    
ค าชี้แจงผลการปฏิบัติราชการ (กรณีการด าเนินการไม่เปน็ไปตามเป้าหมาย) 
 ไม่มี                   
                    



  
 

 

 
 

 

รายละเอียดส่วนที่ 2 การประเมินผลสัมฤทธิ์  
 ตัวชี้วัดงานยุทธศาสตร์/ตัวชี้วัดงานตามนโยบาย 

ตัวช้ีวัด เป้าหมาย ผลส าเร็จ โครงการที่สนับสนุน รายละเอียดผลการด าเนินงาน หมายเหตุ 

28. ร้อยละความพึงพอใจต่อการเข้าร่วม
กิจกรรมวันส าคัญ อนุรักษ์สืบสาน
วัฒนธรรมประเพณีไทยในระดับมากขึ้น
ไป 

ร้อยละ 80 
 

รัอยละ 100 โครงการค่าใช้จ่ายในการจัดงาน 
วันส าคัญ อนุรักษ์สืบสาน
วัฒนธรรม ประเพณีไทย 

ได้ด าเนินการกิจกรรม 5 กิจกรรม 
และได้ท าการส ารวจความพึงพอใจ 
500 ชุด (กิจกรรมละ 100 ชุด)      
มีความพึงพอใจเฉลี่ยทุกกิจกรรม
ร้อยละ 92 (ค่าเฉลี่ย 4.6) 
 

 

 

ปัจจัยสนับสนุนการด าเนินงาน 
  ประชาชานให้ความร่วมมือในการเข้าร่วมกิจกรรมและตอบแบบสอบถามเป็นอย่างดี          
                    
ปัญหา อุปสรรค 
 ไม่มี                   
                    
หลักฐานอ้างอิง 
  1. รายงานผลการจัดกิจกรรม                
  2. แบบส ารวจความพึงพอใจ                
ค าชี้แจงผลการปฏิบัติราชการ (กรณีการด าเนินการไม่เปน็ไปตามเป้าหมาย) 
 ไม่มี                   
                    



  
 

 

 
 

 

รายละเอียดส่วนที่ 2 การประเมินผลสัมฤทธิ์  
 ตัวชี้วัดงานยุทธศาสตร์/ตัวชี้วัดงานตามนโยบาย 

ตัวช้ีวัด เป้าหมาย ผลส าเร็จ โครงการที่สนับสนุน รายละเอียดผลการด าเนินงาน หมายเหตุ 

29. ร้อยละความส าเร็จของการขอเบิก
เงินสนับสนุนการด าเนินงานของ
คณะกรรมการชุมชน 

ร้อยละ 80 
 

ร้อยละ 100  ค่าใช้จ่ายในการสนับสนุนการ
ด าเนินงานของคณะกรรมการ
ชุมชน 

ชุมชนจัดท ารายงานการขอเบิกเงิน
เพ่ือขอรับเงินสนับสนุนการ
ด าเนินงานของคณะกรรมการชุมชน
โดยเบิกค่าใช้จ่ายได้เท่าท่ีจ่ายจริง แต่
ไม่เกินอัตราการเบิกจ่ายตามระเบียน
กรุงเทพมหานครว่าด้วยค่าใช้จ่าย
เกี่ยวกับการสนับสนุนการพัฒนา
ชุมชน (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2555 

 

ปัจจัยสนับสนุนการด าเนินงาน 
  คณะกรรมการชุมชนจัดท ารายงานการขอเบิกเงิน เพื่อขอรับเงินสนับสนุนการด าเนินงานของคณะกรรมการชุมชน       
                    
ปัญหา อุปสรรค 
 คณะกรรมการชุมชนไม่ครบ สาเหตุจากการเสียชีวิต หรือลาออก และส านักงานเขตไม่สามารถจัดให้มีการเลือกตั้งให้ครบจ านวนของคณะกรรมการชุมชนได ้  
เนื่องจากมีค าสั่งของ คณะรักษาความสงบแห่งชาติ ท าให้ชุมชนไม่สามารถจัดท ารายงานการขอเบิกเงินได้         
หลักฐานอ้างอิง 
 รายงานการขอเบิกเงิน                 
                    
ค าชี้แจงผลการปฏิบัติราชการ (กรณีการด าเนินการไม่เปน็ไปตามเป้าหมาย) 
 ไม่มี                   



  
 

 

 
 

 

รายละเอียดส่วนที่ 2 การประเมินผลสัมฤทธิ ์
 ตัวชี้วัดงานยุทธศาสตร์/ตัวชี้วัดงานตามนโยบาย 

ตัวช้ีวัด เป้าหมาย ผลส าเร็จ โครงการที่สนับสนุน รายละเอียดผลการด าเนินงาน หมายเหตุ 

30 - ระยะเวลาของผู้รับบริการสืบค้น
ข้อมูลทะเบียนชื่อบุคคลที่ให้บริการแล้ว
เสร็จภายในเวลาที่ก าหนด 
 
     - ร้อยละความพึงพอใจของ
ผู้รับบริการสืบค้นข้อมูลทะเบียนชื่อ
บุคคลที่ให้บริการแล้วเสร็จในระดับมาก
ขึ้นไป 

ร้อยละ 80 
(ไม่เกิน 2 นาที) 

 
 

ระดับมากท่ีสุด 
(ค่าเฉลี่ย  

4.51-5.00) 

ร้อยละ 100 
(1 นาที 56 วินาที) 

 
 

ระดับมากท่ีสุด 
(ค่าเฉลี่ย 4.74) 

โครงการการให้บริการ 
ข้อมูลทะเบียนชื่อบุคคล 
ด้วยโปรแกรมระบบ 
คอมพิวเตอร์ ON LINE 

- ได้ด าเนินการให้บริการข้อมูล
ทะเบียนชื่อ  บุคคลด้วยโปรแกรม
ระบบคอมพิวเตอร์ ON LINE 
ให้กับผู้รับบริการที่มาขอสืบค้น
ข้อมูลทะเบียนชื่อบุคคล ณ             
ฝ่ายทะเบียน ส านักงานเขต              
บางคอแหลม ปรากฏว่ามีผู้มา
ขอรับบริการ จ านวน 243 ราย 
ระยะเวลาที่ด าเนินการแล้วเสร็จ
เฉลี่ยต่อรายเท่ากับ 1 นาที            
56 วินาที  
- และทอดแบบสอบถามความพึง
พอใจให้กับผู้รับบริการที่มาขอ
สืบค้นข้อมูลทะเบียนชื่อบุคคล              
ณ ฝ่ายทะเบียน ส านักงานเขต            
บางคอแหลม ปรากฏว่ามีผู้มา
ขอรับบริการจ านวน 243 ราย        
 
 

 



  
 

 

 
 

 

มีความพึงพอใจระดับคะแนนเฉลี่ย 
4.74 และมีการรายงานผล              
อย่างต่อเนื่องเป็นประจ าทุกเดือน 

 

ปัจจัยสนับสนุนการด าเนินงาน 
  เครื่องคอมพิวเตอร์และระบบโปรแกรมในการให้บริการข้อมูลทะเบียนชื่อบุคคลสามารถใช้งานได้เป็นอย่างดี       
                    

ปัญหา อุปสรรค 
  เครื่องคอมพิวเตอร์และระบบโปรแกรมอาจขัดข้องในบางครั้ง ท าให้ไม่สามารถให้บริการข้อมูลทะเบียนชื่อบุคคลแก่ผู้รับบริการได้แล้วเสร็จภายในเวลาที่ก าหนด 
                    

หลักฐานอ้างอิง 
    โครงการการให้บริการข้อมูลทะเบียนชื่อบุคคลด้วยโปรแกรมระบบคอมพิวเตอร์ ON LINE         
    รายงานสถิติเวลาและการสอบถามความพึงพอใจฯ              
    แบบสอบถามความพึงพอใจ                
    สมุดคุมการคัดส าเนา ช.ต่าง ๆ                
    สรุปผลการให้บริการข้อมูลทะเบียนชื่อบุคคลด้วยโปรแกรมระบบคอมพิวเตอร์ ON LINE         

ค าชี้แจงผลการปฏิบัติราชการ (กรณีการด าเนินการไม่เปน็ไปตามเป้าหมาย) 
 ไม่มี                   
                    
  



  
 

 

 
 

 

รายละเอียดส่วนที่ 2 การประเมินผลสัมฤทธิ์  
 ตัวชี้วัดงานยุทธศาสตร์/ตัวชี้วัดงานตามนโยบาย 

ตัวช้ีวัด เป้าหมาย ผลส าเร็จ โครงการที่สนับสนุน รายละเอียดผลการด าเนินงาน หมายเหตุ 

31. ขนาดพ้ืนที่สีเขียว เพื่อ
สภาพแวดล้อมที่ดีของเมือง                       
ต่อประชากรเพ่ิมข้ึน 
 

16,944  
ตารางเมตร 

ร้อยละ 100 โครงการค่าใช้จ่ายในการ
บ ารุงรักษา ปรับปรุงและเพ่ิมพ้ืนที่
สีเขียว 

 

- ปรับปรุงภูมิทัศน์เกาะกลางใต้
สะพานพระราม3 (ถนนมไหสวรรย์) 
จ านวนพื้นที่ 3,664 ตร.ม. 
- ปรับปรุงภูมิทัศน์เกาะกลางถนน
เจริญราษฎร์ จ านวนพื้นที่ 13,280 
ตร.ม.  

 

 

ปัจจัยสนับสนุนการด าเนินงาน 
                       
                     
ปัญหา อุปสรรค 
                       
                     
หลักฐานอ้างอิง 
   ภาพถ่ายการปรับปรุงภูมิทัศน์เกาะกลางใต้สะพานพระราม3 (ถนนมไหสวรรย์) และปรับปรุงภูมิทัศน์เกาะกลางถนนเจริญราษฎร์                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                       
                     
ค าชี้แจงผลการปฏิบัติราชการ (กรณีการด าเนินการไม่เปน็ไปตามเป้าหมาย) 
                                                                                                                                                                                                          . 

                                                                                                                                                                                                                      .  



  
 

 

 
 

 

รายละเอียดส่วนที่ 2 การประเมินผลสัมฤทธิ์  
 ตัวชี้วัดงานยุทธศาสตร์/ตัวชี้วัดงานตามนโยบาย 

ตัวช้ีวัด เป้าหมาย ผลส าเร็จ โครงการที่สนับสนุน รายละเอียดผลการด าเนินงาน หมายเหตุ 

32. ร้อยละของโรงเรียนในสังกัดผ่าน
เกณฑ์มาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน
ระดบัดีขึ้นไป 

 

ร้อยละ 100 100 1. ค่าใช้จ่ายในการสัมมนาประธาน
กรรมการเครือข่ายผู้ปกครองเพ่ือ
พัฒนาโรงเรียนสังกัด
กรุงเทพมหานคร 
2. ค่าใช้จ่ายในการจัด
ประชุมสัมมนาคณะกรรมการ
สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานโรงเรียน
สังกัดกรุงเทพมหานคร 
3. ค่าใช้จ่ายโครงการพัฒนา
คุณภาพเครือข่ายโรงเรียน 
4. ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมนายหมู่
ลูกเสือสามัญ สามัญรุ่นใหญ่ และ
หัวหน้าหน่วยยุวกาชาด 
5. ค่าใช้จ่ายโครงการจ้างเหมายาม
ดูแลทรัพย์สินและรักษาความ
ปลอดภัยให้แก่โรงเรียนในสังกัด
กรุงเทพมหานคร 
 
 

ร้อยละของโรงเรียนในสังกัด
ส านักงานเขตบางคอแหลม ผ่าน
เกณฑ์มาตรฐานการศึกษา ขั้น
พ้ืนฐานระดับดีทุกโรงเรียน 

 

 



  
 

 

 
 

 

6. ค่าใช้จ่ายในพิธีปฏิญาณตนและ
สวนสนามยุวกาชาด
กรุงเทพมหานคร 
7. ค่าใช้จ่ายในพิธีทบทวนค า
ปฏิญาณและสวนสนามลูกเสือ
กรุงเทพมหานคร 
8. ค่าใช้จ่ายโครงการพัฒนาระบบ
การประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษาสังกัดกรุงเทพมหานคร 
 

 

ปัจจัยสนับสนุนการด าเนินงาน 
     มีการติดตามการด าเนินโครงการอย่างต่อเนื่อง              
                    
ปัญหา อุปสรรค 
    ไม่มี                   
                    
หลักฐานอ้างอิง 
   - ส าเนาโครงการ                  
   - รูปภาพการด าเนินโครงการฯ                
ค าชี้แจงผลการปฏิบัติราชการ (กรณีการด าเนินการไม่เปน็ไปตามเป้าหมาย) 
    ไม่มี                   
                     



  
 

 

 
 

 

รายละเอียดส่วนที่ 2 การประเมินผลสัมฤทธิ์  
 ตัวชี้วัดงานยุทธศาสตร์/ตัวชี้วัดงานตามนโยบาย 

ตัวช้ีวัด เป้าหมาย ผลส าเร็จ โครงการที่สนับสนุน รายละเอียดผลการด าเนินงาน หมายเหตุ 

33. ร้อยละความพึงพอใจของ
ผู้รับบริการของศูนย์บริหารราชการ           
ฉับไวใสสะอาด  
(Bangkok Fast & Clear : BFC) 

ร้อยละ 80 ร้อยละ 91.97 โครงการจัดตั้งศูนย์บริหารราชการ 
ฉับไวใสสะอาด (Bangkok Fast & 
Clear : BFC) 

ได้ด าเนินการให้บริการแก่
ประชาชนและทอดแบบสอบถาม
ความคิดเห็นให้กับประชาชนที่มา
ใช้บริการศูนย์บริหารราชการ ฉับไว
ใสสะอาด (Bangkok Fast & 
Clear:BFC) ณ ส านักงานเขตบาง
คอแหลม ปรากฏว่ามีผู้มาขอรับ
บริการจ านวน 1,190 ราย มีความ
พึงพอใจระดับคะแนนเฉลี่ย 91.97 
และมีการรายงานผลอย่างต่อเนื่อง
เป็นประจ าทุกเดือน 

 

 

ปัจจัยสนับสนุนการด าเนินงาน 
       ความร่วมมือของประชาชนในการตอบแบบสอบถามความคิดเห็นผู้ใช้บริการศูนย์บริหารราชการ ฉับไวใสสะอาด (Bangkok Fast & Clear : BFC)  
                     
ปัญหา อุปสรรค 
      ประชาชนบางส่วนอาจไม่ให้ความร่วมมือในการตอบแบบสอบถามความคิดเห็นผู้ใช้บริการศูนย์บริหารราชการ ฉับไวใสสะอาด (Bangkok Fast & Clear : BFC) 
                     

 



  
 

 

 
 

 

หลักฐานอ้างอิง 
   1.  โครงการจัดตั้งศูนย์บริหารราชการ ฉับไวใสสะอาด (Bangkok Fast & Clear : BFC)          
   2.  รายงานผลการสอบถามความคิดเห็นผู้ใช้บริการศูนย์บริหารราชการ ฉับไวใสสะอาด (Bangkok Fast & Clear : BFC)       
   3. แบบสอบถามความคิดเห็นผู้ใช้บริการศูนย์บริหารราชการ ฉับไวใสสะอาด (Bangkok Fast & Clear : BFC)        
   4. สรุปผลการสอบถามความคิดเห็นผู้ใช้บริการศูนย์บริหารราชการ ฉับไวใสสะอาด (Bangkok Fast & Clear : BFC)       

ค าชี้แจงผลการปฏิบัติราชการ (กรณีการด าเนินการไม่เปน็ไปตามเป้าหมาย) 
    ไม่มี                   
                     

 



  
 

 

 
 

 

แบบฟอร์มการรายงาน 
ผลการปฏิบัติราชการตามค ารับรองการปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 

หน่วยงาน : ส านักงานเขตบางคอแหลม 

ประเภทหน่วยงาน :      Line      Staff      Line & Staff 

มิติที่ : 2 ชื่อตัวชี้วัด : 2.1 ร้อยละความส าเร็จในการใช้จ่ายงบประมาณ 
                     2.1.1 ร้อยละความส าเร็จของการก่อหนี้ผูกพัน 

ชื่อผู้รับผิดชอบการรายงาน : นางสาวประภัสสร  ภูมิสถาน 
ต าแหน่ง : นักวิชาการเงินและบัญชีช านาญการ 

เบอร์โทรศัพท์ : 0 2291 0283 

เกณฑ์การให้คะแนน : 
       ช่วงการปรับเกณฑ์การให้คะแนน +/- 1 คะแนนผลส าเร็จของการประเมินการก่อหนี้ผูกผันต่อ 1 คะแนน 

ระดับคะแนน 1 2 3 4 5 
คะแนนร้อยละของความส าเร็จของการก่อหนี้ผูกฟัน 1 2 3 4 5 

 

ผลการด าเนินงาน : 
ตัวช้ีวัดที่ น้ าหนัก (ร้อยละ) ผลการด าเนินงาน คะแนนที่ได ้ ค่าคะแนนถ่วงน้ าหนัก 

2.1.1 5 5 5  
 

ค าชี้แจงรายละเอียดการด าเนินงาน :  
ด าเนินการก่อหนี้ผูกพัน (เฉพาะหมวดค่าครุภัณฑ์ ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง) งบประมาณประจ าปี 2561 ณ วันที่ 31 
มีนาคม 2561 ก่อหนี้ได้ร้อยละ 100 
 
ปัจจัยสนับสนุนการด าเนินงาน :  
เจ้าหน้าที่รับผิดชอบในแต่ละฝ่ายปฎิบัติงานเป็นไปตามแผนที่ก าหนด 
 
อุปสรรคต่อการด าเนินงาน :  
ขั้นตอนการหาตัวผู้รับจ้างไม่เป็นไปตามแผนที่ก าหนดไว้ 
 
หลักฐานอ้างอิง :  
รายงานผลการด าเนินงานงบประมาณ กทม. (แบบ ง.403) 
 

 
 



  
 

 

 
 

 

แบบฟอร์มการรายงาน 
ผลการปฏิบัติราชการตามค ารับรองการปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 

 

หน่วยงาน : ส านักงานเขตบางคอแหลม 

ประเภทหน่วยงาน :      Line      Staff      Line & Staff 

มิติที่ : 2 ชื่อตัวชี้วัด : 2.1 ร้อยละความส าเร็จของการใช้จ่ายงบประมาณ 
                     2.1.2 ร้อยละความส าเร็จของการเบิกจ่ายงบประมาณในภาพรวม     

ชื่อผู้รับผิดชอบการรายงาน : นางสาวประภัสสร  ภูมิสถาน 
ต าแหน่ง : นักวิชาการเงินและบัญชีช านาญการ 

เบอร์โทรศัพท์ : 0 2291 0283 

เกณฑ์การให้คะแนน : 
           ช่วงการปรับเกณฑ์การให้คะแนน +/- 1.4 คะแนนผลส าเร็จของการประเมินการเบิกจ่ายงบประมาณ 
ในภาพรวม ต่อ 1 คะแนน 

ระดับคะแนน 1 2 3 4 5 
คะแนนร้อยละความส าเร็จของการเบิกจ่ายงบประมาณในภาพรวม 1.4 2.8 4.2 5.6 7 

 

ผลการด าเนินงาน : 
ตัวช้ีวัดที่ น้ าหนัก (ร้อยละ) ผลการด าเนินงาน คะแนนที่ได ้ ค่าคะแนนถ่วงน้ าหนัก 

2.1.2 7 6 4.286  
 

ค าชี้แจงรายละเอียดการด าเนินงาน :  
งบประมาณหลับปรับโอนประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2561 จ านวน 267,448,626.00 บาท ผลการเบิกจ่าย ณ วันที่ 
10 กันยายน 2561 จ านวน 224,682,940.27 บาท 
 
ปัจจัยสนับสนุนการด าเนินงาน :  
ได้รับอนุมัติเงินประจ างวดที่รวดเร็ว จึงสามารถให้เบิกจ่ายเงินได้ตามเป้าหมาย 
 
อุปสรรคต่อการด าเนินงาน :  
การเบิกจ่ายล่าช้า ส่งผลให้การปฎิบัติงานไม่เป็นไปตามแผนที่ก าหนด 
 
หลักฐานอ้างอิง :  
รายงานสรุปการใช้จ่ายเงินงบประมาณรายจ่าย (แบบ ง.403) 
 

 



  
 

 

 
 

 

แบบฟอร์มการรายงาน 
ผลการปฏิบัติราชการตามค ารับรองการปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 

 

หน่วยงาน : ส านักงานเขตบางคอแหลม 

ประเภทหน่วยงาน :      Line      Staff      Line & Staff 

มิติที่ : 2 ชื่อตัวชี้วัด : 2.1 ร้อยละความส าเร็จของการใช้จ่ายงบประมาณ 
                     2.1.3 ร้อยละของเงินกันไว้เบิกเหลื่อมปี 

ชื่อผู้รับผิดชอบการรายงาน : นางสาวประภัสสร  ภูมิสถาน 
ต าแหน่ง : นักวิชาการเงินและบัญชีช านาญการ 

เบอร์โทรศัพท์ : 0 2291 0283 

เกณฑ์การให้คะแนน : 
           ช่วงการปรับเกณฑ์การให้คะแนน +/- 0.4 คะแนนผลส าเร็จของการประเมินเงินกันไว้เบิกเหลื่อมปี 
ต่อ 1 คะแนน 

ระดับคะแนน 1 2 3 4 5 
คะแนนร้อยละของเงินกันไว้เบิกเหลื่อมปี 0.4 0.8 1.2 1.6 2 

 

ผลการด าเนินงาน : 
ตัวช้ีวัดที่ น้ าหนัก (ร้อยละ) ผลการด าเนินงาน คะแนนที่ได ้ ค่าคะแนนถ่วงน้ าหนัก 

2.1.3 2 2 5  
 

ค าชี้แจงรายละเอียดการด าเนินงาน :  
ไม่มีการกันเงินไว้เบิกเหลื่อมปี (กันผู้ว่า) 
 
ปัจจัยสนับสนุนการด าเนินงาน :  
เจ้าหน้าที่ปฏิบัติงานเป็นไปตามแผนที่ก าหนดไว้ 
 
อุปสรรคต่อการด าเนินงาน :  
การได้รับอนุมัติจัดสรรเงิน หรือการได้รับอนุมัติโอนงบประมาณใกล้สิ้นปีงบประมาณ ท าให้ไม่สามารถก่อหนี้และ
เบิกจา่ยได้ทันภายในปีงบประมาณ ส่งผลให้มีการกันเงินไว้เบิกเหลื่อมปี 
 
หลักฐานอ้างอิง :  
รายละเอียดการขอกันเงินงบประมาณ แบบที่ 5 ข.  
 

 



  
 

 

 
 

 

แบบฟอร์มการรายงาน 
ผลการปฏิบัติราชการตามค ารับรองการปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 

หน่วยงาน : ส านักงานเขตบางคอแหลม 

ประเภทหน่วยงาน :      Line      Staff      Line & Staff 

มิติที่ : 2 ชื่อตัวชี้วัด : 2.2 คะแนนของความส าเร็จในการจัดท างบการเงิน 
                     2.2.1 คะแนนของความส าเร็จของการจัดท างบการเงินทันเวลาและถูกต้อง   

ชื่อผู้รับผิดชอบการรายงาน : นางสาวสุขร าพึง  สายบัว 
ต าแหน่ง : นักวิชาการเงินและบัญชีปฏิบัติการ 

เบอร์โทรศัพท์ : 0 2291 0283 

เกณฑ์การให้คะแนน : 
                      ช่วงการปรับเกณฑ์การให้คะแนน + - 1 คะแนนการจัดท างบ ต่อ 1 คะแนน 

ระดับคะแนน 1 2 3 4 5 
คะแนนของการจัดท างบการเงินที่ท าได้จริง  
(คะแนนการส่ง + คะแนนความถูกต้อง) 

1 2 3 4 5 
 

ผลการด าเนินงาน : 
ตัวช้ีวัดที่ น้ าหนัก (ร้อยละ) ผลการด าเนินงาน คะแนนที่ได ้ ค่าคะแนนถ่วงน้ าหนัก 

2.2.1 3 5 5  
 

ค าชี้แจงรายละเอียดการด าเนินงาน :  
จัดท างบการเงินประจ าปีถูกต้องตามคู่มือบัญชี กทม. และส่งงบการเงินให้กองบัญชี ส านักการคลัง ภายในวันที่ 30 
กันยายน 2560 
 
ปัจจัยสนับสนุนการด าเนินงาน :  
- ได้รับเอกสารส าหรับการบันทึกบัญชีจากเจ้าหน้าที่ท่ีเกี่ยวข้อง รวดเร็ว และครบถ้วน 
- ได้รับความร่วมมือจากเจ้าหน้าที่พัสดุ ในการค านวณค่าเสื่อมราคาทรัพย์สินประจ าปี 
- ได้รับการอบรมด้านบัญชีประจ าทุกปี และเจ้หาน้าที่กองบัญชีให้ค าแนะน าแก้ไขปัญหาในการบันทึกบัญชี 
อุปสรรคต่อการด าเนินงาน :  
การลงรับทรัพย์สินผิดประเภทและไม่ครบถ้วน ส่งผลให้การปิดงบประจ าปีล่าช้า ภาษีน้ ามันที่หน่วยงานอื่นจัดเก็บ
แทนมีการยืนยันยอดกันล่าช้า 
 
หลักฐานอ้างอิง :  
- หนังสือ ที่ กท 6908/6267 ลงวันที่ 22 พฤศจิกายน 2560 เรียน ปลัดกรุงเทพมหานคร 
- หนังสือ ที่ กท 6908/6270 ลงวันที่ 22 พฤศจิกายน 2560 เรียน ผู้ว่าการตรวจเงินแผ่นดิน 
- หนังสือ ที่ กท 6908/6268 ลงวันที่ 22 พฤศจิกายน 2560 เรียน ผู้อ านวยการกองบัญชี 

 



  
 

 

 
 

 

แบบฟอร์มการรายงาน 
ผลการปฏิบัติราชการตามค ารับรองการปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 

หน่วยงาน : ส านักงานเขตบางคอแหลม 

ประเภทหน่วยงาน :      Line      Staff      Line & Staff 

มิติที่ : 2 ชื่อตัวชี้วัด : 2.2 คะแนนของความส าเร็จในการจัดท างบการเงิน 
                     2.2.2 คะแนนของความส าเร็จของการจัดท ารายงานบัญชีมูลค่าทรัพย์สิน   
               ประจ าปี 2560 ทันเวลาและถูกต้อง  

ชื่อผู้รับผิดชอบการรายงาน : นายนกานต์  สิงนวน 
ต าแหน่ง : เจ้าพนักงานพัสดุปฏิบัติงาน 

เบอร์โทรศัพท์ : 0 2291 0283 

เกณฑ์การให้คะแนน : 
  ช่วงการปรับเกณฑ์การให้คะแนน +/- 1 คะแนนการจัดท ารายงานบัญชีมูลค่าทรัพย์สิน ต่อ 1 คะแนน 

ระดับคะแนน 1 2 3 4 5 
คะแนนของการจัดท ารายงานบัญชีมูลค่าทรัพย์สิน 
ที่ท าได้จริง (คะแนนการส่ง + คะแนนความถูกต้อง) 

1 2 3 4 5 

 

ผลการด าเนินงาน : 
ตัวช้ีวัดที่ น้ าหนัก (ร้อยละ) ผลการด าเนินงาน คะแนนที่ได ้ ค่าคะแนนถ่วงน้ าหนัก 

2.2.2 3 5 5  
 

ค าชี้แจงรายละเอียดการด าเนินงาน :  
จัดท ารายงานบัญชีทรัพย์สินประจ าปี 2560 ถูกต้องและทันภายในก าหนด (31 ตุลาคม 2560) 
 
ปัจจัยสนับสนุนการด าเนินงาน :  
ได้รับความร่วมมือจากเจ้าหน้าที่ท่ีรับผิดชอบของแต่ละฝ่ายและโรงเรียนในสังกัดส านักงานเขตบางคอแหลม ในการ
จัดท ารายงานทรัพย์สินประจ าปีและการค านวณค่าเสื่อมราคาประจ าปี 
 
อุปสรรคต่อการด าเนินงาน :  
เจ้าหน้าที่ยังขาดความเข้าใจในการค านวณค่าเสื่อมราคา และแนวทางการรายงานทรัพย์สินเนื่องจากอยู่ในช่วง
เปลี่ยนกฎหมายการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐใหม่ (พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหาร
พัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 และระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.
2560) 
 
หลักฐานอ้างอิง :  
- บันทึกข้อความ ที่ กท 6908/5769 ลงวันที่ 31 ตุลาคม 2560 เรียน ผู้อ านวยการส านักการคลัง 
- บันทึกข้อความ ที่ กท 6908/5768 ลงวันที่ 31 ตุลาคม 2560 เรียน ผู้ว่าการตรวจเงินแผ่นดิน 



  
 

 

 
 

 

แบบฟอร์มการรายงาน 
ผลการปฏิบัติราชการตามค ารับรองการปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 

หน่วยงาน : ส านักงานเขตบางคอแหลม 

ประเภทหน่วยงาน :      Line      Staff      Line & Staff 

มิติที่ : 2 ชื่อตัวชี้วัด : 2.3 ร้อยละความส าเร็จของการบริหารความเสี่ยงและการควบคุมภายใน 

ชื่อผู้รับผิดชอบการรายงาน : นางสาวพรทิพย์  มีสมเผ่า 
ต าแหน่ง : นักจัดการงานทั่วไปช านาญการ 

เบอร์โทรศัพท์ : 0 2291 0282 

เกณฑ์การให้คะแนน : 
                              ชว่งการปรับเกณฑ์การให้คะแนน + / - ร้อยละ 5 ต่อ 1 คะแนน  
 

ระดับคะแนน 1 2 3 4 5 
ผลคะแนนความส าเร็จของการบริหารความเสี่ยง ≤ 80 85 90 95 100 

 

ผลการด าเนินงาน : 
ตัวช้ีวัดที่ น้ าหนัก (ร้อยละ) ผลการด าเนินงาน คะแนนที่ได ้ ค่าคะแนนถ่วง

น้ าหนัก 
2.3 5 100 5  

 

ค าชี้แจงรายละเอียดการด าเนินงาน : 
   จัดท ารายละเอียดที่เก่ียวข้อง , แต่งตั้งคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง , จัดการประชุมก าหนดรายละเอียด
บริหารความเสี่ยง 
 
ปัจจัยสนับสนุนการด าเนินงาน : 
 
 
อุปสรรคต่อการด าเนินงาน : 
 
 
หลักฐานอ้างอิง : 
  - แบบ SR1 , SR2 
  - เอกสารต่างๆที่เกี่ยวข้อง เช่น ภาพถ่าย รายงานการประชุม 
 
 

 
 



  
 

 

 
 

 

แบบฟอร์มการรายงาน 
ผลการปฏิบัติราชการตามค ารับรองการปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 

หน่วยงาน : ส านักงานเขตบางคอแหลม 

ประเภทหน่วยงาน :      Line      Staff      Line & Staff 

มิติที่ : 3 ชื่อตัวชี้วัด : 3.1 ระดับความส าเร็จในการแกไ้ขเรื่องที่ได้รับแจ้งจากประชาชน/ผู้รับบริการ 

ชื่อผู้รับผิดชอบการรายงาน : นางสาวณัฐมน  สังสะนา 
ต าแหน่ง : นักประชาสัมพันธ์ปฏิบัติการ 

เบอร์โทรศัพท์ : 0 2291 0282 

เกณฑ์การให้คะแนน : 

                                 ชว่งการปรับเกณฑ์การให้คะแนน +/- 0.25 ต่อ 1 คะแนน 

ระดับคะแนน 1 2 3 4 5 
ระดับความส าเร็จในการแก้ไขเรื่องท่ีได้รับ
แจ้งจากประชาชน/ผู้รับบริการ 

≤6 6.25 6.5 6.75 7 
 

ผลการด าเนินงาน : 
ตัวช้ีวัดที่ น้ าหนัก (ร้อยละ) ผลการด าเนินงาน คะแนนที่ได ้ ค่าคะแนนถ่วง

น้ าหนัก 
3.1 7 7 5  

 

ค าชี้แจงรายละเอียดการด าเนินงาน : 
  1. ตอบรับผลการด าเนินการภายใน 1 วันท าการ 
  2. รายงานผลการด าเนินการภายใน 3 วัน 
  3. รายงานผลเรื่องร้องทุกข์ทุกวันที่ 15 และวันที่ 30 ของเดือน 
  4. ส่งรายงานเรื่องราวร้องเรียนไม่เกินวันที่ 10 ของเดือนถัดไป 
ปัจจัยสนับสนุนการด าเนินงาน : 
 
 
อุปสรรคต่อการด าเนินงาน : 
 
 
หลักฐานอ้างอิง : 
  แฟ้มเรื่องร้องเรียนและภาพถ่ายการแก้ไขปัญหาการร้องเรียน 
 

 



  
 

 

 
 

 

แบบฟอร์มการรายงาน 
ผลการปฏิบัติราชการตามค ารับรองการปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 

หน่วยงาน :  ส านักงานเขตบางคอแหลม 

ประเภทหน่วยงาน :      Line      Staff      Line & Staff 

มิติที่ : 3 ชื่อตัวชี้วัด : 3.2 ร้อยละความส าเร็จของการด าเนินโครงการให้บริการที่ดีที่สุด (Best Service) 

ชื่อผู้รับผิดชอบการรายงาน :  นายธาราพงษ์   ค าวอน เบอร์โทรศัพท์ :  089 773 4515 

ต าแหน่ง :  นักพัฒนาสังคมช านาญการพิเศษ หัวหน้าฝ่ายพัฒนาชุมชนและสวัสดิการสังคม 
เกณฑ์การให้คะแนน : 
               ชว่งปรับเกณฑ์การให้คะแนน +/- ร้อยละ 5 ต่อ 1 คะแนน โดยก าหนดเกณฑ์การให้คะแนน  

ระดับคะแนน 1 2 3 4 5 
ผลคะแนนการด าเนินโครงการให้บริการที่ดีที่สุด (ร้อยละ) 90 95 100 105 110 

 

ผลการด าเนินงาน : 
ตัวช้ีวัดที่ น้ าหนัก (ร้อยละ) ผลการด าเนินงาน คะแนนที่ได ้ ค่าคะแนนถ่วงน้ าหนัก 

3.2 7 110 5  
 

ค าชี้แจงรายละเอียดการด าเนินงาน : 
      ด าเนินการให้เป็นไปตามแผนพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุกรุงเทพมหานคร ระยะที่ 2 (พ.ศ. 2561-2564) 
แก่ผู้สูงอายุที่อาศัยอยู่ในชุมชนประเภทชุมชนแออัด โดยก าหนดเป็นชุมชนน าร่อง จ านวน  3  ชุมชน  ได้แก่  ชุมชน
มิตรสัมพันธ์ ชุมชนร่วมใจพัฒนา   ชุมชนศาลแม่ตะเคียนทอง   ตามยุทธศาสตร์  ดังนี้ 
  ยุทธศาสตร์ที่ 1  การเตรียมความพร้อมของประชาชนในกรุงเทพมหานครทุกช่วงวัยเพื่อวัย
สูงอายุที่มีคุณภาพ  ประกอบด้วยกิจกรรม 
  1.1 การส่งเสริมการออมเงินของเด็กและเยาวชนในชุมชน 
  1.2 การส่งเสริมการอ่านหนังสือ 
  1.3 การจัดกิจกรรมส่งเสริมคุณค่าของผู้สูงอายุ 
  1.4 การจัดกิจกรรมสภาเด็กและเยาวชนเขตบางคอแหลม 
           ยุทธศาสตร์ที่ 2 การส่งเสริมและพัฒนาผู้สูงอายุ ประกอบด้วยกิจกรรม 

 2.1 จัดกิจกรรมส่งเสริมสุขภาพ และส่งเสริมการออกก าลังกายของผู้สูงอายุ  
  2.2 การจัดกิจกรรมส่งเสริมสุขภาพโดยมีส่วนร่วมกับโรงพยาบาลเจริญกรุงประชารักษ์ และ
ศูนย์บริการสาธารณสุขประจ าพ้ืนที่ 
  2.3 การเผยแพร่กิจกรรมและให้ความรู้แก่ผู้สูงอายุผ่านทางสื่อออนไลน์ต่าง  ๆ
  เพ่ือให้ผู้สูงอายุสามารถเข้าถึงได้  
  ยุทธศาสตร์ที่ 3  ระบบคุ้มครองทางสังคมส าหรับผู้สูงอายุ ประกอบด้วยกิจกรรม 
  3.1 โครงการสร้างและส่งต่อ Care Giver ระหว่างชุมชน กับโรงพยาบาลเจริญกรุง และ
ศูนย์บริการสาธารณสุข (การอบรม Care Giver ประจ าชุมชน)   เพ่ือมาดูแลผู้ป่วยที่เป็นผู้สูงอายุในภาวะพ่ึงพิง 



  
 

 

 
 

 

  3.2 การจัดท าแผนผังบ้านผู้สูงอายุในระดับต่างๆ เพ่ือเตรียมความพร้อมในการช่วยเหลือเมื่อเกิด
เหตุสาธารณภัย 
  3.3 การจัดท าฐานข้อมูลผู้ป่วยที่เป็นผู้สูงอายุในภาวะพ่ึงพิงโดยร่วมกันระหว่างโรงพยาบาล          
เจริญกรุงประชารักษ์และศูนย์บริการสาธารณสุขประจ าพ้ืนที่ 
  3.4 การจัดระบบการส่งต่อผู้ป่วยซึ่งเป็นผู้สูงอายุที่มีภาวะพ่ึงพิงไปโรงพยาบาล 
ปัจจัยสนับสนุนการด าเนินงาน : 
  1. โรงพยาบาลเจริญกรุงประชารักษ์    

2. ศูนยบ์ริการสาธารณสุข 12  ศูนย์บริการสาธารณสุข 18 
3. กระทรวงพัฒนาสังคมและความม่ันคงของชีวิต 
4. ส านักพัฒนาสังคม  
5. โรงพยาบาลอื่นๆ ที่เข้าร่วมกิจกรรมในพ้ืนที่ 
6. บริษัทไทยวาโก้ (มหาชน)จ ากัด 
7. คณะกรรมการชุมชน   อาสาสมัครสาธารณสุข  ชมรมผู้สูงอายุ 

อุปสรรคต่อการด าเนินงาน : 
    ไม่มี 
 
หลักฐานอ้างอิง : 
   เอกสารการด าเนินงาน และ เอกสารข้อมูลตามตัวชี้วัดที่เก่ียวข้อง   ตามท่ีรวบรวมไว้ในแฟ้มการด าเนินงาน 
 
 



  
 

 

 
 

 

แบบฟอร์มการรายงาน 
ผลการปฏิบัติราชการตามค ารับรองการปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 

หน่วยงาน : ส านักงานเขตบางคอแหลม 

ประเภทหน่วยงาน :      Line      Staff      Line & Staff 

มิติที่ : 3 ชื่อตัวชี้วัด : 3.3 ระดับความพึงพอใจของผู้รับบริการ 

ชื่อผู้รับผิดชอบการรายงาน : นายศุภวัฒน์  ตลอดภพ 
ต าแหน่ง : เจ้าหน้าที่ระบบงานคอมพิวเตอร์ปฏิบัติการ 

เบอร์โทรศัพท์ : 0 2291 0282 

เกณฑ์การให้คะแนน : 
                             ช่วงการปรับเกณฑ์การให้คะแนน +/- 1 ระดับ ต่อ 1 คะแนน 

ระดับคะแนน 1 2 3 4 5 
 

ระดับความพึงพอใจ 
 

1 
 

2 
 

3 
 

4 
 

5 
 

ผลการด าเนินงาน : 
ตัวช้ีวัดที่ น้ าหนัก (ร้อยละ) ผลการด าเนินงาน คะแนนที่ได ้ ค่าคะแนนถ่วงน้ าหนัก 

3.3 6 3.585 3.585  
 

ค าชี้แจงรายละเอียดการด าเนินงาน : 
  สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ ด าเนินการส ารวจความพึงพอใจของส านักงานเขต 2 ครั้ง น าผลการส ารวจที่ได้ 
ทั้ง 2 ครั้งมาเฉลี่ย 
 
ปัจจัยสนับสนุนการด าเนินงาน : 
 
 
 
อุปสรรคต่อการด าเนินงาน : 
 
 
หลักฐานอ้างอิง :  
  แบบรายงานผลการส ารวจความพึงพอใจของผู้รับบริการ จากสถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ 
 

 



  
 

 

 
 

 

แบบฟอร์มการรายงาน 
ผลการปฏิบัติราชการตามค ารับรองการปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 

หน่วยงาน : ส านักงานเขตบางคอแหลม 

ประเภทหน่วยงาน :      Line      Staff      Line & Staff 

มิติที่ : 4 ชื่อตัวชี้วัด : 4.1 ร้อยละความส าเร็จของการด าเนินการตามมาตรการเสริมสร้างธรรมาภิบาล                                    
                     เพื่อพัฒนาภาพลักษณ์และประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานของหน่วยงาน 

ชื่อผู้รับผิดชอบการรายงาน : ร้อยต ารวจเอก ยุทธ ญาโณทัย 
ต าแหน่ง : สถาปนิกช านาญการพิเศษ หัวหน้าฝ่ายโยธา 

เบอร์โทรศัพท์ : 0 2292 2141 

เกณฑ์การให้คะแนน : 
ช่วงการปรับเกณฑ์การให้คะแนน +/- ร้อยละ 10 ต่อ 1 คะแนน 

ระดับคะแนน 1 2 3 4 5 
ร้อยละความส าเร็จของการด าเนินการตามมาตรการ
เสริมสร้างธรรมาภิบาล เพ่ือพัฒนาภาพลักษณ์และ
ประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานของหน่วยงาน 

≤60 70 80 90 100 

 

 

ผลการด าเนินงาน : 
ตัวช้ีวัดที่ น้ าหนัก (ร้อยละ) ผลการด าเนินงาน คะแนนที่ได ้ ค่าคะแนนถ่วงน้ าหนัก 

4.1 5 100 5  
 

ค าชี้แจงรายละเอียดการด าเนินงาน : 
  เพ่ือสร้างค่านิยมคุณธรรม จริยธรรม และพฤติกรรมในการท างาน เพื่อให้การท างานเกิดประสิทธิภาพ และสร้าง
ศรัทธาให้กับประชาชน โดยมีค าสั่งมอบหมายหน้าที่และความรับผิดชอบ 
ปัจจัยสนับสนุนการด าเนินงาน : 
  - จัดท าแบบสรุปผลการปฏิบัติงานรายบุคคล และรายงานให้ผู้บังคับบัญชาทราบเป็นรายสัปดาห์ 
  - สร้างกลุ่ม Line 
อุปสรรคต่อการด าเนินงาน : 
  ขาดความรู้และความเข้าใจในกฎระเบียบและวินัยในการท างาน 
หลักฐานอ้างอิง : 
  - แบบสรุปผลการปฏิบัติงานรายสัปดาห์ 
  - สมุดคุมออกนอกสถานที่ 
  - ค าสั่งมอบหมายหน้าที่ปฏิบัติงาน 
 

 



  
 

 

 
 

 

แบบฟอร์มการรายงาน 
ผลการปฏิบัติราชการตามค ารับรองการปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 

หน่วยงาน : 

ประเภทหน่วยงาน :      Line      Staff      Line & Staff 

มิติที่ : 4 ชื่อตัวชี้วัด : 4.1 ร้อยละความส าเร็จของการด าเนินการตามมาตรการเสริมสร้างธรรมาภิบาล                                    
                     เพื่อพัฒนาภาพลักษณ์และประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานของหน่วยงาน 

ชื่อผู้รับผิดชอบการรายงาน : นางสาวเสาวลักษณ์  เพียงอภิชาติ 
ต าแหน่ง : นักวิชาการเงินและบัญชีช านาญการพิเศษ หัวหน้าฝ่ายการคลัง 

เบอร์โทรศัพท์ : 0 2291 0283 

เกณฑ์การให้คะแนน : 
ช่วงการปรับเกณฑ์การให้คะแนน +/- ร้อยละ 10 ต่อ 1 คะแนน 

ระดับคะแนน 1 2 3 4 5 
ร้อยละความส าเร็จของการด าเนินการตามมาตรการ
เสริมสร้างธรรมาภิบาล เพ่ือพัฒนาภาพลักษณ์และ
ประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานของหน่วยงาน 

≤60 70 80 90 100 

 

 

ผลการด าเนินงาน : 
ตัวช้ีวัดที่ น้ าหนัก (ร้อยละ) ผลการด าเนินงาน คะแนนที่ได ้ ค่าคะแนนถ่วงน้ าหนัก 

4.1 5 80 3  
 

ค าชี้แจงรายละเอียดการด าเนินงาน :  
   การสนับสนุนให้ภาคประชาชนมีส่วนร่วมตรวจสอบ ก ากับดูแลการจัดหาพัสดุ เปิดโอกาสให้ประชาชนเข้าร่วม
สังเกตการณ์ในการจัดซื้อจัดจ้างพัสดุทุกข้ันตอน การตรวจรับพัสดุ 
 
ปัจจัยสนับสนุนการด าเนินงาน :  
   ประชาชนเข้าร่วมสังเกตการณ์ขั้นตอนการตรวจรับพัสดุ และประชาชนแสดงความคิดเห็นร่างขอบเขตของงาน
หรือรายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะของพัสดุที่จะซื้อ 
 
อุปสรรคต่อการด าเนินงาน :  
   ช่วงเปลี่ยนกฎหมายการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐใหม่   (พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการ
บริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 และระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ 
พ.ศ.2560) 
หลักฐานอ้างอิง : 
 
 



  
 

 

 
 

 

แบบฟอร์มการรายงาน 
ผลการปฏิบัติราชการตามค ารับรองการปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 

 

หน่วยงาน : ส านักงานเขตบางคอแหลม 

ประเภทหน่วยงาน :      Line      Staff      Line & Staff 

มิติที่ : 4 ชื่อตัวชี้วัด : 4.2 ร้อยละความส าเร็จของการพัฒนาคุณภาพชีวิตในการท างาน 
        4.2.1 ร้อยละความส าเร็จของการด าเนินการด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย  
                และสภาพแวดล้อมในการท างานของหน่วยงาน 

ชื่อผู้รับผิดชอบการรายงาน :  นางอริยานุติ ธวัชชัยไพศาล 
ต าแหน่ง :  นักวิชาการสุขาภิบาลปฏิบัติการ 

เบอร์โทรศัพท์ : 0 2291 3843 

เกณฑ์การให้คะแนน : 
                          ช่วงการปรับเกณฑ์การให้คะแนน +/- ร้อยละ 10 ต่อ 1 คะแนน 

ระดับคะแนน 1 2 3 4 5 
ร้อยละความส าเร็จของการด าเนินการด้านความปลอดภัย  
อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการท างานของหน่วยงาน 

60 70 80 90 100 

 

ผลการด าเนินงาน : 
ตัวช้ีวัดที่ น้ าหนัก (ร้อยละ) ผลการด าเนินงาน คะแนนที่ได ้ ค่าคะแนนถ่วงน้ าหนัก 

4.2.1 3 100 5  
 

ค าชี้แจงรายละเอียดการด าเนินงาน :  
  ตัวแทนหน่วยงานเข้าร่วมประชุมรับฟังแนวทางการด าเนินงานกับ สนอ., แต่งตั้งคณะกรรมการระดับหน่วยงาน, 
จัดประชุมคณะกรรมการฯ เพ่ือชี้แจงแนวทางขั้นตอนการด าเนินโครงการ และผลการด าเนินงาน จ านวน 2 ครั้ง, 
ส่วนราชการจัดท าข้อปฏิบัติฯ ส่งหน่วยงานเพื่อจัดท าแผนงานโครงการฯ ของหน่วยงาน, ทุกส่วนราชการ
ประชาสัมพันธ์ฯ จ านวน 2 ครั้ง และทุกส่วนราชการท าการประเมินความเสี่ยงเพ่ิมเติมฯ สรุปผลและรายงาน สนอ. 
ปัจจัยสนับสนุนการด าเนินงาน :   
  ความรู้ความเข้าใจของบุคคลากรหน่วยงานต่อการด าเนินการด้านความปลอดภัยอาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อม
ในการท างาน  
 
อุปสรรคต่อการด าเนินงาน :   
  ไม่มี 
 

หลักฐานอ้างอิง :   
  ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการฯ  โครงการแผนงานฯ รายงานการประชุม 2 ครั้ง ภาพถ่ายการประชาสัมพันธ์ 2 ครั้ง 
แบบประเมินความเสี่ยงฯ รายงานสรุปผลการด าเนินโครงการฯ  
 

 



  
 

 

 
 

 

แบบฟอร์มการรายงาน 
ผลการปฏิบัติราชการตามค ารับรองการปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 

 

หน่วยงาน : ส านักงานเขตบางคอแหลม 

ประเภทหน่วยงาน :      Line      Staff      Line & Staff 

มิติที่ : 4 ชื่อตัวชี้วัด : 4.2 ร้อยละความส าเร็จของการพัฒนาคุณภาพชีวิตในการท างาน 
        4.2.2 ร้อยละความส าเร็จของการด าเนินการสร้างเสริมสุขภาพของบุคลากรในหน่วยงาน 

ชื่อผู้รับผิดชอบการรายงาน : นางสาวพรทิพย์  มีสมเผ่า 
ต าแหน่ง : นักจัดการงานทั่วไปช านาญการ 

เบอร์โทรศัพท์ : 0 2291 0282 

เกณฑ์การให้คะแนน : 
                         ชว่งการปรับเกณฑ์การให้คะแนน +/- ร้อยละ 2.5 ต่อ 1 คะแนน 

ระดับคะแนน 1 2 3 4 5 
ร้อยละความส าเร็จของการด าเนินการสร้างเสริมสุขภาพ
ของบุคลากรในหน่วยงาน (ร้อยละค่าเฉลี่ยดัชนีมวลกาย
ของบุคลากรในหน่วยงานที่มีแนวโน้มการพัฒนาเข้าสู่
เกณฑ์ปกติ)               

ลดลง 
5    

ขึ้นไป 

ลดลง 
2.5 

 

คงท่ี 
0 
 

เพ่ิมข้ึน 
2.5 

 

เพ่ิมข้ึน 
5    

ขึ้นไป 

 

ผลการด าเนินงาน : 
ตัวช้ีวัดที่ น้ าหนัก (ร้อยละ) ผลการด าเนินงาน คะแนนที่ได ้ ค่าคะแนนถ่วงน้ าหนัก 

4.2.2 2 เพ่ิมข้ึน 2.5 4  
 

ค าชี้แจงรายละเอียดการด าเนินงาน : 
 ครั้งที่ 1 จัดท ารายละเอียดค่าน้ าหนัก และส่วนสูงของบุคลากรในหน่วยงาน (แบบฟอร์ม A) ,จัดกิจกรรมการออก
ก าลังกาย,วัดค่าน้ าหนักครั้งที่ 2 แล้วรวบรวมรายงานตาม (แบบฟอร์ม A,B,C) สรุปเป็นระดับคะแนนที่ได้รับ 
 
ปัจจัยสนับสนุนการด าเนินงาน : 
 

 
อุปสรรคต่อการด าเนินงาน : 
 
 

หลักฐานอ้างอิง : 
 - แบบรายงานคา่ดัชนีมวลกาย แบบฟอร์ม A B C  
 - โครงการ พร้อมภาพถ่ายกิจกรรม 
 - แบบการเบิกจ่ายเงินเดือนระบบ MIS 
 

 


