
บทสัมภาษณ์ข้าราชการดีเด่นทางการทะเบียนของกรุงเทพมหานคร

ว่าท่ีร้อยตรีจักรพันธุ์ มิตรผักแว่น เจ้าพนักงานปกครองช านาญการ

ประวัติการท างานและการรับราชการ

เริ่มรับราชการ เมื่อวันท่ี 1 ธันวาคม 2543 ต าแหน่งเจ้าหน้าท่ีบริหารงานท่ัวไป 3 กลุ่มงานช่วย
นักบริหาร ส านักงานเลขานุการ ส านักการศึกษา กรุงเทพมหานคร ปฏิบัติหน้าท่ีเลขานุการผู้อ านวยการส านัก
การศึกษา (นายวันชัย อมรพันธุ์)  ปัจจุบันด ารงต าแหน่ง เจ้าพนักงานปกครองช านาญการ ฝ่ายทะเบียน
ส านักกงานเขตบางเขน รักษาการในต าแหน่งหัวหน้าฝ่ายทะเบียน ล าดับท่ี 3 ต้ังแต่วันท่ี 24 เมษายน 2556 

ผลงานดีเด่น หรือเหตุการณ์ส าคัญในชีวิตราชการ

1.ได้รับการคัดเลือกเป็นเจ้าหน้าท่ีผู้ปฏิบัติงานดีเด่นประจ าส านักทะเบียนท้องถิ่นเขตบางเขน ตาม
โครงการจัดอันดับมาตรฐานส านักทะเบียนท้องถิ่นเขตพ.ศ.2548 ของกรุงเทพมหานคร

2.ได้รับการคัดเลือกให้เป็นข้าราชการกรุงเทพมหานครดีเด่น ประจ าปี พ.ศ.2558 ระดับ
หน่วยงาน (ส านักงานเขตบางเขน) กลุ่มท่ี 2 ข้าราชการระดับ1-5

3.ได้รับการคัดเลือกจากกรุงเทพมหานคร ให้เข้ารับการอบรมเป็นข้าราชการพันธุ์ใหม่ ประจ าปี
พ.ศ.2549 ได้ล าดับท่ี 1 และได้รับการแต่งต้ังเป็นหัวหน้าชุด ปฏิบัติหน้าท่ี ณ จุดบริการด่วนมหานคร
(BMA Express Service) ประจ าสถานีรถไฟฟ้าบีทีเอสสยาม ในการให้บริการประชาชนด้านการทะเบียนและบัตร
ประจ าตัวประชาชน



ผลงานดีเด่น หรือเหตุการณ์ส าคัญๆ ในชีวิตราชการ

4.ได้รับการคัดเลือกเป็นบุคลากรดีเด่นประจ าส านักทะเบียนท้องถิ่นเขตในระดับกรุง
ทพมหานคร รางวัลชนะเลิศ (ข้าราชการระดับ 6- 7 ว) ตามโครงการจัดอันดับมาตรฐานส านักทะเบียน
ท้องถิ่นเขต พ.ศ.2551 ของกรุงเทพมหานคร

5.ได้รับการคัดเลือกให้เป็นข้าราชการกรุงเทพมหานครดีเด่น ประจ าปี พ.ศ.2551 
ระดับหน่วยงาน (กลุ่มท่ี 1 ข้าราชการระดับ 6-8) โดยผ่านการคัดเลือกในระดับกลุ่มเขตกรุงเทพเหนือ
และระดับกลุ่มเขต เพื่อเข้ารับการคัดเลือกในระดับกรุงเทพมหานคร

6.ได้รับรางวัลชนะเลิศ โครงการประกวดนวัตกรรมเพื่อส่งเสริมการให้บริการ
ประชาชน กรมการปกครอง ปีงบประมาณ พ.ศ.2551 ประเภทประชาชนท่ัวไป ช่ือผลงาน การแจ้ง
ย้ายท่ีอยู่ด้วยระบบคอมพิวเตอร์ผ่านตู้บริการทางทะเบียน ได้รับประกาศนียบัตร โล่รางวัล และเงิน
รางวัล 10,000 บาท จากอธิบดีกรมการปกครอง

7.ได้รับประกาศเกียรติคุณพร้อมโล่และเครื่องหมายเชิดชูเกียรติ “เข็มนคราภิรักษ์”
แก่ผู้ท าคุณประโยชน์ให้กับกรุงเทพมหานคร ประจ าปี พ.ศ.2552

อุดมคติในการท างาน

“ซื่อสัตย์สุจริต รับผิดชอบ เต็มใจให้บริการ และปฏิบัติงานด้วยความต้ังใจ”

หลักคิด และปรัชญาในการท างานให้ประสบผลส าเร็จ

1.การงานจะส าเร็จหรือล้มเหลว ไม่ใช่เป็นเพราะคนอื่นแต่เป็นเพราะตัวเราเองเท่านั้น
2.เรียนรู้จากความผิดพลาดของคนอื่นจะได้ไม่ต้องเรียนรู้ความผิดพลาดของตัวเอง
3.คิดดี ท าดี พูดดี ส่ิงท่ีดีจะเกิดกับตัวเรา
4.รักตนเอง รักครองครัว รักองค์กร

ว่าท่ีร้อยตรี
(จักรพันธุ์ มิตรผักแว่น)

เจ้าพนักงานปกครองช านาญการ
ฝ่ายทะเบียน ส านักงานเขตบางเขน


