
335,513,840 บาท

338,958,000 บาท

338,958,000 บาท

รหัส

01 ก. ด้านการบริหารท่ัวไป

0102 1. แผนงานบริหารงานปกครองและทะเบียน

0102002  19,412,400 บาท

0102003    6,798,400 บาท

0103 2. แผนงานบริหารการคลัง

0103005    5,326,400 บาท

0103006    4,948,000 บาท

02 ข. ด้านการรักษาความสะอาดและ

ความเป็นระเบียบเรียบร้อย

0207 1. แผนงานรักษาความสะอาด 112,083,200 บาท

0207027 112,083,200 บาท

0208 2. แผนงานรักษาความเป็นระเบียบเรียบร้อย

0208031   13,322,500 บาท

03 ค. ด้านการโยธาและระบบจราจร

0310 แผนงานการโยธา

0310037   51,809,400 บาท

04 ง. ด้านการระบายน ้าและบ้าบัดน ้าเสยี

0413 แผนงานจัดการระบายน ้าและแกไ้ขปัญหาน ้าท่วม

0413045   13,383,000 บาท
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ปี 2561

ปี 2562

งบประมาณรายจ่าย

     1.2 งานทะเบียน

     2.1 งานบริหารการคลัง

รายจ่ายประจ้า

51,809,400 บาท

36,485,200 บาท

13,383,000 บาท

13,383,000 บาท

งานการโยธา

26,210,800 บาท

     1.1 งานปกครอง

ส้านักงานเขตหลักสี่

รายจ่ายประจ้า

13,322,500 บาท

    งานรักษาความสะอาด

125,405,700 บาท

     2.2 งานบริหารการจัดเก็บรายได้

10,274,400 บาท

51,809,400 บาท

    งานบริหารและบังคบัการเทศกิจ

งานการระบายน ้าและแก้ไขปัญหาน ้าทว่ม



05 จ. ด้านการพัฒนาและบริการสงัคม

0515 1. แผนงานพัฒนาสภาวะสิ่งแวดล้อม

0515050   21,319,900 บาท

0517 2. แผนงานพัฒนาชมุชน

0517057   27,641,000 บาท

06 ฉ. ด้านการสาธารณสขุ

0622 แผนงานอนามัยสิ่งแวดล้อม

0622079     6,199,400 บาท

07 ช. ด้านการศึกษา

0725 แผนงานบริหารการศึกษา

0725094 งานบริหารการศกึษา   56,714,400 บาท
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56,714,400 บาท

6,199,400 บาท

6,199,400 บาท

48,960,900 บาท

21,319,900 บาท

    งานปลูกและบ้ารุงรักษาตน้ไม้

56,714,400 บาท

งานควบคมุอนามยั

27,641,000 บาท

    งานพัฒนาชุมชน



รายจ่ายประจ า

     26,001,900        864,000       4,907,100       3,238,000        960,000 -        514,200      36,485,200

แผนงานบริหารงานปกครองและทะเบียน     16,556,600       864,000      4,242,300      3,073,700       960,000 -       514,200     26,210,800

งานปกครอง   10,525,500     864,000    3,587,000    3,073,700     848,000 -     514,200      19,412,400

งานทะเบียน    6,031,100 -     655,300 -     112,000 - -       6,798,400

แผนงานบริหารการคลัง      9,445,300 -       664,800       164,300 - - -     10,274,400

งานบริหารการคลัง    4,814,400 -     377,400     134,600 - - -       5,326,400

งานบริหารการจัดเก็บรายได้    4,630,900 -     287,400      29,700 - - -       4,948,000

     73,310,500     17,976,000      32,013,400         32,700       1,850,000 -        223,100    125,405,700

ความเป็นระเบียบเรียบร้อย

แผนงานรักษาความสะอาด     62,833,400    17,976,000     29,168,000        32,700      1,850,000 -       223,100    112,083,200

งานรักษาความสะอาด   62,833,400   17,976,000   29,168,000      32,700    1,850,000 -     223,100    112,083,200

แผนงานรักษาความเป็นระเบียบเรียบร้อย     10,477,100 -      2,845,400 - - - -     13,322,500

งานบริหารและบังคับการเทศกิจ   10,477,100 -    2,845,400 - - - -      13,322,500

ด้านการโยธาและระบบจราจร       7,709,400 -       5,951,500 - 35,148,500 -      3,000,000 51,809,400

แผนงานการโยธา      7,709,400 -      5,951,500 - 35,148,500 -     3,000,000 51,809,400

งานการโยธา    7,709,400 -    5,951,500 - 35,148,500 -    3,000,000 51,809,400

ส านักงานเขตหลักสี่

เงินอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน รวมค่า
สาธารณูปโภค
ค่าครุภัณฑ์ ท่ีดิน

และสิง่ก่อสร้าง
ด้าน / แผนงาน / งาน / โครงการ ค่าจ้างชัว่คราว

1
7
4

ด้านการบริหารท่ัวไป

ด้านการรักษาความสะอาดและ

เงินเดือนและ

ค่าจ้างประจ า

ค่าตอบแทน

ใช้สอย และวัสดุ



ด้านการระบายน  าและบ าบัดน  าเสีย       7,271,600      1,152,000       4,959,400 - - - -      13,383,000

แผนงานจัดการระบายน  าและแก้ไขปัญหาน  าท่วม      7,271,600      1,152,000      4,959,400 - - - -     13,383,000

งานการระบายน ้าและแก้ไขปัญหาน ้าท่วม    7,271,600    1,152,000    4,959,400 - - - -      13,383,000

     17,348,700      3,864,000      15,692,200        163,100         42,300 -     11,850,600      48,960,900

แผนงานพัฒนาสภาวะสิง่แวดล้อม     11,047,400      3,864,000      4,238,900        69,600 - -     2,100,000     21,319,900

งานปลูกและบ้ารุงรักษาต้นไม้   11,047,400    3,864,000    4,238,900      69,600 - -    2,100,000      21,319,900

แผนงานพัฒนาชุมชน      6,301,300 -     11,453,300        93,500        42,300 -     9,750,600     27,641,000

งานพฒันาชุมชน    6,301,300 -   11,453,300      93,500      42,300 -    9,750,600      27,641,000

ด้านการสาธารณสุข       4,771,100        288,000        908,000 - - -        232,300       6,199,400

แผนงานอนามยัสิง่แวดล้อม      4,771,100       288,000       908,000 - - -       232,300      6,199,400

งานควบคุมอนามัย    4,771,100     288,000     908,000 - - -     232,300       6,199,400

ด้านการศกึษา       7,961,200      4,176,100       5,682,500       3,355,000       8,571,800     13,130,000     13,837,800      56,714,400

แผนงานบริหารการศกึษา      7,961,200      4,176,100      5,682,500      3,355,000      8,571,800    13,130,000    13,837,800     56,714,400

งานบริหารการศึกษา    7,961,200    4,176,100    5,682,500    3,355,000    8,571,800   13,130,000   13,837,800      56,714,400

รวมรายจ่ายประจ า     144,374,400     28,320,100      70,114,100       6,788,800 46,572,600     13,130,000     29,658,000 338,958,000

รวมทั งสิ น     144,374,400     28,320,100      70,114,100       6,788,800 46,572,600     13,130,000     29,658,000 338,958,000

ส านักงานเขตหลักสี่

ด้าน / แผนงาน / งาน / โครงการ
เงินเดือนและ

ค่าจ้างประจ า
ค่าจ้างชัว่คราว เงินอุดหนุน รายจ่ายอ่ืน รวม

1
7
5

ด้านการพัฒนาและบริการสังคม

ค่าตอบแทน

ใช้สอย และวัสดุ
ค่า
สาธารณูปโภค

ค่าครุภัณฑ์ ท่ีดิน

และสิง่ก่อสร้าง
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งบประมาณรายจ่าย 338,958,000 บาท

รายจ่ายประจ า 338,958,000 บาท

รหัส รายจ่ายประจ า

01 ก. ด้านการบริหารท่ัวไป 36,485,200 บาท

0102 1. แผนงานบริหารงานปกครองและทะเบียน 26,210,800 บาท

0102002 1.1 งานปกครอง

        ปี 2561 18,910,840 บาท

        ปี 2562 19,412,400 บาท

วัตถุประสงค์

 - เพือ่ด าเนินการดา้นการปกครอง

งานท่ีจะท า

 - ด าเนินการเก่ียวกับการบริหารการปกครอง

รายละเอียดรายจ่าย

01 1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 10,525,500 บาท

1.1 เงินเดือน 8,841,200 บาท

01101-1 อัตราเดมิ 19 อัตรา 7,821,100 บาท

01102-1 เงินเลื่อนข้ัน 469,300 บาท

01106-1 เงินประจ าต าแหน่ง 254,400 บาท

01107-1 เงินคา่ตอบแทนรายเดอืนของข้าราชการ 296,400 บาท

ส านักงานเขตหลักสี่
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1.2 ค่าจ้างประจ า 1,684,300 บาท

01201-1 อัตราเดมิ 7 อัตรา 1,566,300 บาท

01202-1 เงินเพิม่คา่จ้างประจ า 94,000 บาท

01205-1 เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวของลูกจ้างประจ า 21,400 บาท

01206-1 เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพของลูกจ้างประจ า 2,600 บาท

02 2. ค่าจ้างชั่วคราว 864,000 บาท

02101-1  คา่จ้างชั่วคราว 6 อัตรา 634,200 บาท

02102-1  เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวของลูกจ้างชั่วคราว 85,800 บาท

02103-1  เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพของลูกจ้างชั่วคราว 144,000 บาท

03 3. ค่าตอบแทน ใชส้อยและวัสดุ 3,587,000 บาท

031  3.1 ค่าตอบแทน 39,900 บาท

 คา่อาหารท าการนอกเวลา

032  3.2 ค่าใชส้อย 2,897,700 บาท

 ส่วนใหญ่เป็นคา่จ้างเหมาดแูลทรัพย์สินและรักษา

 ความปลอดภยั คา่จ้างเหมาท าความสะอาดอาคาร

 และคา่บ ารุงรักษา ซ่อมแซมเครื่องปรับอากาศ ฯลฯ

 3.3 ค่าวัสดุ 649,400 บาท

 ส่วนใหญ่เป็นคา่วัสดนุ้ ามนัเชื้อเพลิงและ

 น้ ามนัหล่อลื่น  คา่วัสดสุ านักงานประเภท

 เครื่องเขียน แบบพิมพ์ และคา่วัสดไุฟฟ้า 

 ประปา งานบ้าน งานครัว และงานสวน ฯลฯ

04 4. ค่าสาธารณูปโภค 3,073,700 บาท

 คา่ไฟฟ้าส านักงาน คา่น้ าประปาส านักงาน

 และคา่โทรศพัทเ์คลื่อนที่
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05 5. ค่าครุภัณฑ์ ท่ีดินและสิ่งกอ่สร้าง 848,000 บาท

 ค่าครุภัณฑ์ 848,000 บาท

 รถบรรทกุ (ดเีซล) ขนาด 1 ตนั ปริมาตรกระบอกสูบ

  ไมต่่ ากว่า 2,400 ซีซี หรือก าลังเครื่องยนตส์ูงสุด

  ไมต่่ ากว่า 110 กิโลวัตต ์ขับเคลื่อน 2 ล้อ 

  แบบดบัเบ้ิลแคบ็ พร้อมหลังคาไฟเบอร์กลาส

  หรือเหล็ก 1 คนั 848,000 บาท

07 6. รายจ่ายอ่ืน 514,200 บาท

07110-1  ( 1) คา่ใช้จ่ายเก่ียวกับการสนับสนุนกิจการอาสาสมคัร

 ป้องกันภยัฝ่ายพลเรือน 352,000 บาท

07199-1  ( 2) คา่ใช้จ่ายโครงการอาสาสมคัรกรุงเทพมหานคร

 เฝ้าระวังภยัและยาเสพตดิ 162,200 บาท

05208-1



179

0102003 1.2 งานทะเบียน

        ปี 2561 6,410,500 บาท

        ปี 2562 6,798,400 บาท

วัตถุประสงค์

 - เพือ่ด าเนินการดา้นการทะเบียนราษฎร

งานท่ีจะท า

 - ด าเนินการเก่ียวกับการทะเบียนราษฎร

    และบัตรประชาชน

 - ควบคมุดแูลศนูย์บริการกรุงเทพมหานคร

รายละเอียดรายจ่าย

01 1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 6,031,100 บาท

1.1 เงินเดือน 5,840,100 บาท

01101-1 อัตราเดมิ 17 อัตรา 5,466,400 บาท

01102-1 เงินเลื่อนข้ัน 328,000 บาท

01107-1 เงินคา่ตอบแทนรายเดอืนของข้าราชการ 42,000 บาท

01108-1 เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวของข้าราชการ 1,100 บาท

01109-1 เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพของข้าราชการ 2,600 บาท

1.2 ค่าจ้างประจ า 191,000 บาท

01201-1 อัตราเดมิ 1 อัตรา 180,100 บาท

01202-1 เงินเพิม่คา่จ้างประจ า 10,900 บาท

03 2. ค่าตอบแทน ใชส้อยและวัสดุ 655,300 บาท

031  2.1 ค่าตอบแทน 403,200 บาท

 คา่อาหารท าการนอกเวลา
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032  2.2 ค่าใชส้อย 33,100 บาท

 คา่ซ่อมแซมยานพาหนะ

 คา่ซ่อมแซมครุภณัฑ์

 2.3 ค่าวัสดุ 219,000 บาท

 ส่วนใหญ่เป็นคา่วัสดสุ านักงานประเภท

 เครื่องเขียน แบบพิมพ์ คา่วัสดอุุปกรณ์

 คอมพิวเตอร์และคา่วัสดนุ้ ามนัเชื้อเพลิงและ

 น้ ามนัหล่อลื่น ฯลฯ

05 3. ค่าครุภัณฑ์ ท่ีดินและสิ่งกอ่สร้าง 112,000 บาท

 ค่าครุภัณฑ์ 112,000 บาท

05101-1  (1) เครื่องปรับอากาศ แบบแยกส่วนชนิดตั้งพืน้

        หรือชนิดแขวน (มรีะบบฟอกอากาศ) 

        ขนาด 36,000 บีทยีู 2 เครื่อง 94,000 บาท

05119-1  (2) เครื่องโทรสาร แบบใช้กระดาษธรรมดา

       ส่งเอกสารไดค้รั้งละ 20 แผ่น 1 เครื่อง 18,000 บาท
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0103 2. แผนงานบริหารการคลัง 10,274,400 บาท

0103005  2.1 งานบริหารการคลัง

        ปี 2561 5,718,600 บาท

        ปี 2562 5,326,400 บาท

วัตถุประสงค์

 - เพือ่ด าเนินการดา้นการคลัง

งานท่ีจะท า

 - ด าเนินการเก่ียวกับการคลังและงบประมาณ

รายละเอียดรายจ่าย

01 1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 4,814,400 บาท

1.1 เงินเดือน 4,588,100 บาท

01101-1 อัตราเดมิ 12 อัตรา 4,278,000 บาท

01102-1 เงินเลื่อนข้ัน 256,700 บาท

01107-1 เงินคา่ตอบแทนรายเดอืนของข้าราชการ 42,000 บาท

01108-1 เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวของข้าราชการ 8,800 บาท

01109-1 เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพของข้าราชการ 2,600 บาท

1.2 ค่าจ้างประจ า 226,300 บาท

01201-1 อัตราเดมิ 1 อัตรา 213,500 บาท

01202-1 เงินเพิม่คา่จ้างประจ า 12,800 บาท

03 2. ค่าตอบแทน ใชส้อยและวัสดุ 377,400 บาท

031  2.1 ค่าตอบแทน 194,400 บาท

 คา่อาหารท าการนอกเวลา
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032  2.2 ค่าใชส้อย 35,100 บาท

 คา่ซ่อมแซมยานพาหนะ

 คา่ซ่อมแซมครุภณัฑ์

 2.3 ค่าวัสดุ 147,900 บาท

 ส่วนใหญ่เป็นคา่วัสดสุ านักงานประเภท

 เครื่องเขียน แบบพิมพ์  คา่วัสดอุุปกรณ์

 คอมพิวเตอร์ และคา่วัสดนุ้ ามนัเชื้อเพลิงและ

 น้ ามนัหล่อลื่น ฯลฯ

04 3. ค่าสาธารณูปโภค 134,600 บาท

 คา่โทรศพัทส์ านักงาน และคา่ไปรษณีย์
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0103006  2.2 งานบริหารการจัดเกบ็รายได้

        ปี 2561 4,898,600 บาท

        ปี 2562 4,948,000 บาท

วัตถุประสงค์

 - เพือ่ด าเนินการดา้นการจัดเก็บรายได้

งานท่ีจะท า

 - ด าเนินการเก่ียวกับการจัดเก็บภาษี

    และคา่ธรรมเนียมตา่ง ๆ

 - ตดิตามเร่งรัดการจัดเก็บภาษี

    และคา่ธรรมเนียมตา่ง ๆ

รายละเอียดรายจ่าย

01 1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 4,630,900 บาท

1.1 เงินเดือน 4,142,300 บาท

01101-1 อัตราเดมิ 11 อัตรา 3,868,200 บาท

01102-1 เงินเลื่อนข้ัน 232,100 บาท

01107-1 เงินคา่ตอบแทนรายเดอืนของข้าราชการ 42,000 บาท

1.2 ค่าจ้างประจ า 488,600 บาท

01201-1 อัตราเดมิ 2 อัตรา 460,900 บาท

01202-1 เงินเพิม่คา่จ้างประจ า 27,700 บาท

03 2. ค่าตอบแทน ใชส้อยและวัสดุ 287,400 บาท

031  2.1 ค่าตอบแทน 39,000 บาท

 คา่อาหารท าการนอกเวลา
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032  2.2 ค่าใชส้อย 87,000 บาท

 คา่ซ่อมแซมยานพาหนะ

 คา่น าส่งใบแจ้งช าระภาษี

 คา่ซ่อมแซมครุภณัฑ์

 2.3 ค่าวัสดุ 161,400 บาท

 ส่วนใหญ่เป็นคา่วัสดนุ้ ามนัเชื้อเพลิงและ

 น้ ามนัหล่อลื่น คา่วัสดสุ านักงานประเภท

 เครื่องเขียน แบบพิมพ์ และคา่วัสดอุุปกรณ์

 คอมพิวเตอร์ ฯลฯ

04 3. ค่าสาธารณูปโภค 29,700 บาท

 คา่ไปรษณีย์
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02 ข. ด้านการรักษาความสะอาดและ

ความเป็นระเบียบเรียบร้อย 125,405,700 บาท

0207 1. แผนงานรักษาความสะอาด 112,083,200 บาท

0207027 งานรักษาความสะอาด

        ปี 2561 106,343,200 บาท

        ปี 2562 112,083,200 บาท

วัตถุประสงค์

 - เพือ่ด าเนินการดแูลรักษาความสะอาด

    ในพืน้ทีท่ีร่ับผิดชอบเก่ียวกับการกวาด

    เก็บขนมลูฝอยและขนถ่ายสิ่งปฏกูิล

งานท่ีจะท า

 - ด าเนินการเก่ียวกับการรักษาความสะอาด

    และความเป็นระเบียบเรียบร้อยตามถนน

    ตรอก ซอย ทางเทา้ และขนถ่ายสิ่งปฏกูิล

รายละเอียดรายจ่าย

01 1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 62,833,400 บาท

1.1 เงินเดือน 3,607,100 บาท

01101-1 อัตราเดมิ 10 อัตรา 3,363,300 บาท

01102-1 เงินเลื่อนข้ัน 201,800 บาท

01107-1 เงินคา่ตอบแทนรายเดอืนของข้าราชการ 42,000 บาท

1.2 ค่าจ้างประจ า 59,226,300 บาท

01201-1 อัตราเดมิ 277 อัตรา 54,977,200 บาท

01202-1 เงินเพิม่คา่จ้างประจ า 3,298,700 บาท

01205-1 เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวของลูกจ้างประจ า 636,300 บาท

01206-1 เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพของลูกจ้างประจ า 314,100 บาท
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02 2. ค่าจ้างชั่วคราว 17,976,000 บาท

02101-1  คา่จ้างชั่วคราว 125 อัตรา 13,136,900 บาท

02102-1  เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวของลูกจ้างชั่วคราว 1,843,100 บาท

02103-1  เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพของลูกจ้างชั่วคราว 2,996,000 บาท

03 3. ค่าตอบแทน ใชส้อยและวัสดุ 29,168,000 บาท

031  3.1 ค่าตอบแทน 14,553,500 บาท

 ส่วนใหญ่เป็นคา่อาหารท าการนอกเวลา

 คา่ตอบแทนเจ้าหน้าทีเ่ก็บขนมลูฝอย

 และคา่ตอบแทนเจ้าหน้าทีเ่ก็บขนสิ่งปฏกูิล ฯลฯ

032  3.2 ค่าใชส้อย 1,392,700 บาท

 ส่วนใหญ่เป็นเงินสมทบกองทนุประกันสังคม

 คา่ซ่อมแซมยานพาหนะ

 และคา่ซ่อมแซมครุภณัฑ์ ฯลฯ

 3.3 ค่าวัสดุ 13,221,800 บาท

 ส่วนใหญ่เป็นคา่วัสดนุ้ ามนัเชื้อเพลิงและ

 น้ ามนัหล่อลื่น คา่เครื่องแตง่กาย

 และคา่วัสดยุานพาหนะ ฯลฯ

04 4. ค่าสาธารณูปโภค 32,700 บาท

 คา่ไฟฟ้า

05 5. ค่าครุภัณฑ์ ท่ีดินและสิ่งกอ่สร้าง 1,850,000 บาท

 ค่าครุภัณฑ์ 1,850,000 บาท

05129-1  เรือไฟเบอร์กลาสเก็บขนมลูฝอย ขนาด 2x8 เมตร

 พร้อมเครื่องยนตต์ดิทา้ยเรือ ขนาดไมน้่อยกว่า 40 แรงมา้

 ชนิด 4 จังหวะ พร้อมอุปกรณ์ 2 ล า 1,850,000 บาท
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07 6. รายจ่ายอ่ืน 223,100 บาท

07199-1

 ในชุมชน 173,100 บาท

07199-2

 เพือ่น ากลับมาใช้ประโยชน์ 50,000 บาท

  

 ( 1) คา่ใช้จ่ายโครงการอาสาสมคัรชักลากมลูฝอย

 ( 2) คา่ใช้จ่ายในการส่งเสริมการแปรรูปขยะเศษอาหาร
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0208 2. แผนงานรักษาความเป็นระเบียบเรียบร้อย 13,322,500 บาท

0208031  งานบริหารและบังคับการเทศกจิ

        ปี 2561 12,700,900 บาท

        ปี 2562 13,322,500 บาท

วัตถุประสงค์

 - เพือ่ด าเนินการควบคมุ ดแูล บังคบัการ

    ตามข้อบัญญัตแิละกฎหมายภายในอ านาจ

    หน้าทีข่องกรุงเทพมหานคร

งานท่ีจะท า

 - ด าเนินการควบคมุ ดแูล บังคบั การจัดวาง

    ระเบียบการรักษาความสะอาดและความเป็น

    ระเบียบเรียบร้อยของบ้านเมอืง ใหเ้ป็นไปตาม

    ข้อบัญญัตขิองกรุงเทพมหานครและกฎหมายอ่ืน

    ภายในอ านาจหน้าทีข่องกรุงเทพมหานคร

รายละเอียดรายจ่าย

01 1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 10,477,100 บาท

1.1 เงินเดือน 4,950,300 บาท

01101-1 อัตราเดมิ 11 อัตรา 4,630,400 บาท

01102-1 เงินเลื่อนข้ัน 277,900 บาท

01107-1 เงินคา่ตอบแทนรายเดอืนของข้าราชการ 42,000 บาท

1.2 ค่าจ้างประจ า 5,526,800 บาท

01201-1 อัตราเดมิ 24 อัตรา 5,213,900 บาท

01202-1 เงินเพิม่คา่จ้างประจ า 312,900 บาท
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03 2. ค่าตอบแทน ใชส้อยและวัสดุ 2,845,400 บาท

031  2.1 ค่าตอบแทน 2,461,200 บาท

 คา่อาหารท าการนอกเวลา

 คา่เบ้ียประชุม

032  2.2 ค่าใชส้อย 70,800 บาท

 คา่ซ่อมแซมยานพาหนะ

 คา่ซ่อมแซมครุภณัฑ์

 2.3 ค่าวัสดุ 313,400 บาท

 ส่วนใหญ่เป็นคา่วัสดนุ้ ามนัเชื้อเพลิงและ

 น้ ามนัหล่อลื่น คา่เครื่องแตง่กาย

 และคา่วัสดยุานพาหนะ ฯลฯ
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03 ค. ด้านการโยธาและระบบจราจร 51,809,400 บาท

0310 แผนงานการโยธา 51,809,400 บาท

0310037 งานการโยธา

        ปี 2561 48,444,400 บาท

        ปี 2562 51,809,400 บาท

วัตถุประสงค์

 - เพือ่บูรณะปรับปรุงซ่อมแซม ถนน ตรอก ซอย

    สะพาน สิ่งสาธารณประโยชน์ทัว่ไป รวมทัง้ออกแบบ

    และประมาณการก่อสร้าง ซึ่งอยู่ภายในอ านาจเขต

 - เพือ่ควบคมุดแูลการปลูกสร้างอาคารและขออนุญาต

    ปลูกสร้าง ตลอดทัง้การขออนุญาตกระท าการตา่ง ๆ

    ในทีส่าธารณะใหถู้กตอ้ง

 - เพือ่ดแูลรักษาทีส่าธารณะ

งานท่ีจะท า

 - ปรับปรุงออกแบบก่อสร้าง ถนน ตรอก ซอย

    สะพานใหไ้ดม้าตรฐาน

 - พิจารณาอนุญาตปลูกสร้างอาคารภายในอ านาจเขต

 - ควบคมุการปลูกสร้างอาคาร

 - ดแูลรักษาทีส่าธารณะ

รายละเอียดรายจ่าย

01 1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 7,709,400 บาท

1.1 เงินเดือน 5,474,000 บาท

01101-1 อัตราเดมิ 16 อัตรา 5,033,400 บาท

01102-1 เงินเลื่อนข้ัน 302,000 บาท

01106-1 เงินประจ าต าแหน่ง 67,200 บาท

01107-1 เงินคา่ตอบแทนรายเดอืนของข้าราชการ 67,200 บาท

01108-1 เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวของข้าราชการ 1,100 บาท

01109-1 เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพของข้าราชการ 3,100 บาท
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1.2 ค่าจ้างประจ า 2,235,400 บาท

01201-1 อัตราเดมิ 10 อัตรา 2,104,300 บาท

01202-1 เงินเพิม่คา่จ้างประจ า 124,200 บาท

01205-1 เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวของลูกจ้างประจ า 4,300 บาท

01206-1 เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพของลูกจ้างประจ า 2,600 บาท

03 2. ค่าตอบแทน ใชส้อยและวัสดุ 5,951,500 บาท

031  2.1 ค่าตอบแทน 994,400 บาท

 คา่อาหารท าการนอกเวลา

032  2.2 ค่าใชส้อย 3,089,200 บาท

 ส่วนใหญ่เป็นคา่ซ่อมแซมไฟฟ้าสาธารณะ

 คา่ซ่อมแซมถนน ตรอก ซอย สะพานฯ

 และคา่ซ่อมแซมยานพาหนะ ฯลฯ

 2.3 ค่าวัสดุ 1,867,900 บาท

 ส่วนใหญ่เป็นคา่วัสดสุ าหรับหน่วยบริการ

 เร่งดว่นกรุงเทพมหานคร BEST คา่วัสดกุ่อสร้าง

 และคา่วัสดยุานพาหนะ ฯลฯ

05 3. ค่าครุภัณฑ์ ท่ีดินและสิ่งกอ่สร้าง 35,148,500 บาท

 3.1 ค่าครุภัณฑ์ 627,500 บาท

05135-24 (1) เครื่องก าเนิดไฟฟ้า ขนาด 5 กิโลวัตต ์1 เครื่อง 57,500 บาท

05136-37 (2) แผ่นสะทอ้นภาพ ขนาดเส้นผ่าศนูย์กลาง 60 ซม.

พร้อมอุปกรณ์ยึดเสา 40 ชุด 480,000 บาท

05218-20 (3) เครื่องพิมพ์ส าเนาระบบดจิิตอล

      ความละเอียด 300 x 300 จุดตอ่ตารางน้ิว 1 เครื่อง 90,000 บาท



192

 3.2 ค่าท่ีดินและสิ่งกอ่สร้าง 34,521,000 บาท

05313-3 ( 1) ปรับปรุงซอยก าแพงเพชร 6 ซอย 7 แยก 7-7

       แยก 7-9 แยก 7-7-2 และแยก 7-11-1 1,916,000 บาท

       - สร้างทอ่ระบายน้ า ค.ส.ล. ขนาดเส้นผ่าศนูย์กลาง

          0.60 ม. ตามแบบ มน.-03 ยาวประมาณ 246 ม.

       - สร้างบ่อพักทอ่ระบายน้ า ค.ส.ล. ขนาดเส้นผ่าศนูย์กลาง

          0.60 ม. ตามแบบ มน.-03 พร้อมฝาในผิวจราจร 

          ตามแบบ มน.-03 จ านวน 26 บ่อ

       - สร้างชั้นพืน้ฐานหนิคลุกบดอัดแน่น หนาเฉลี่ย 0.05 ม. 

          เน้ือทีป่ระมาณ 700 ตร.ม.

       - สร้างผิวทาง ค.ส.ล. หนา 0.15 ม. กว้างประมาณ 3 ม. 

          หรือตามสภาพ ตามแบบ มท .-01 

          เน้ือทีป่ระมาณ 700 ตร.ม.

05313-5 ( 2) ปรับปรุงซอยก าแพงเพชร 6 ซอย 7 แยก 9

       แยก 9-2 และแยก 9-2-1 2,262,000 บาท

       - สร้างทอ่ระบายน้ า ค.ส.ล. ขนาดเส้นผ่าศนูย์กลาง 

          0.80 ม. ตามแบบ มน.-05 ยาวประมาณ 211 ม.

       - สร้างบ่อพักทอ่ระบายน้ า ค.ส.ล. ขนาดเส้นผ่าศนูย์กลาง

          0.80 ม. ตามแบบ มน.-05 พร้อมฝาในผิวจราจร

          ตามแบบ มน.-03 จ านวน 22 บ่อ

       - สร้างชั้นพืน้ฐานหนิคลุกบดอัดแน่น หนาเฉลี่ย 0.05 ม. 

          เน้ือทีป่ระมาณ 588 ตร.ม.

       - สร้างชั้นพืน้ฐานหนิคลุกบดอัดแน่น หนาเฉลี่ย 0.10 ม. 

          เน้ือทีป่ระมาณ 104 ตร.ม.

       - สร้างผิวทาง ค.ส.ล. หนา 0.15 ม. กว้างประมาณ 

          3-4 ม. หรือตามสภาพ ตามแบบ มท.-01 

          เน้ือทีป่ระมาณ 692 ตร.ม. 
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05313-6 ( 3) ปรับปรุงซอยพหลโยธิน 49/1 แยก 1-2 (แยก 3-1) 

       และแยก 1-4 (แยก 3-3) 4,319,000 บาท

      - ทบุรื้อผิวทางเดมิ (พร้อมขนทิง้) เน้ือทีป่ระมาณ 279 ตร.ม.

      - สร้างทอ่ระบายน้ า ค.ส.ล. ขนาดเส้นผ่าศนูย์กลาง 0.80 ม. 

         ตามแบบ มน.-05 ยาวประมาณ 246 ม.

       - สร้างบ่อพักทอ่ระบายน้ า ค.ส.ล. ขนาดเส้นผ่าศนูย์กลาง 

          0.80 ม. ตามแบบ มน.-05 พร้อมฝารางวี ค.ส.ล. 

          ตามแบบ ท.30/29 จ านวน 24 บ่อ 

       - สร้างทอ่ลอด ค.ส.ล. ขนาดเส้นผ่าศนูย์กลาง 0.30 ม. 

          พร้อมบ่อพักทอ่ลอด ตามแบบ มน .-01 และฝารางวี ค.ส.ล. 

          ตามแบบ ท.30/29 จ านวน 24 แหง่

       - สร้างชั้นพืน้ฐานหนิคลุกบดอัดแน่น หนาเฉลี่ย 0.15 ม. 

          ตามแบบ มท.-01 เน้ือทีป่ระมาณ 276 ตร.ม.

       - สร้างผิวทาง ค.ส.ล. หนา 0.15 ม. 

          กว้างประมาณ 5 ม. หรือตามสภาพ ตามแบบ มท.-01 

          เน้ือทีป่ระมาณ 1,371 ตร.ม. 

       - สร้างไหล่ทาง ค.ส.ล. หนา 0.10 ม. พร้อมพืน้ฐาน

          หนิคลุกหนา 0.10 ม. ตามแบบ ถค.-10/29

          เน้ือทีป่ระมาณ 537 ตร.ม.

       - สร้างรางวี ค.ส.ล. หนา 0.20 ม. 

          ตามแบบ มน.-01 ยาวประมาณ 492 ม.

05313-7 ( 4) ปรับปรุงซอยวิภาวดรีังสิต 64 แยก 11 2,233,000 บาท

       - สร้างทอ่ระบายน้ า ค.ส.ล. ขนาดเส้นผ่าศนูย์กลาง 

          0.80 ม. ตามแบบ มน.-05 ยาวประมาณ 108 ม.

       - สร้างบ่อพักทอ่ระบายน้ า ค.ส.ล. ขนาดเส้นผ่าศนูย์กลาง 

          0.80 ม. ตามแบบ มน.-05 พร้อมฝารางวี ค.ส.ล. 

          ตามแบบ ท.03/41 จ านวน 10 บ่อ 
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       - สร้างทอ่ลอด ค.ส.ล.  ขนาดเส้นผ่าศนูย์กลาง 0.30 ม.

          พร้อมบ่อพักทอ่ลอด ตามแบบ มน .-01 

          และฝารางวี ค.ส.ล. ตามแบบ ท.03/41 จ านวน 10 แหง่

        - สร้างชั้นพืน้ฐานหนิคลุกบดอัดแน่น หนาเฉลี่ย 0.15 ม. 

           ตามแบบ มท.-01 เน้ือทีป่ระมาณ 708 ตร.ม.

        - สร้างผิวทาง ค.ส.ล. หนา 0.15 ม. กว้างประมาณ 6 ม. 

           หรือตามสภาพ ตามแบบ มท .-01 เน้ือทีป่ระมาณ 708 ตร.ม. 

        - สร้างไหล่ทาง ค.ส.ล. หนา 0.10 ม. พร้อมพืน้ฐานหนิคลุก

           ตามแบบ ถค.10/29 เน้ือทีป่ระมาณ 228 ตร.ม.

        - สร้างชั้นพืน้ฐานหนิคลุกรางวี หนาเฉลี่ย 0.15 ม.

           เน้ือทีป่ระมาณ 108 ตร.ม.

        - สร้างรางวี ค.ส.ล. หนา 0.20 ม. ตามแบบ มน.-01 

           ยาวประมาณ 216 ม.

05313-10 ( 5) ปรับปรุงซอยแจ้งวัฒนะ 10 แยก 2 และ 10 แยก 3 

       จากจุดทีก่ าหนดถึงคลองเปรมประชากร 11,953,000 บาท

       - รื้อผิวทางเดมิ (พร้อมขนทิง้) เน้ือทีป่ระมาณ 1,934  ตร.ม.

       - รื้อถอนบ่อพักทอ่ลอด ค.ส.ล. เดมิ (พร้อมขนทิง้) 

           จ านวน 63 บ่อ

        - เสริมขอบบ่อพักทอ่ระบายน้ า ค.ส.ล. 

           ขนาดเส้นผ่าศนูย์กลาง 0.60 ม. ตามแบบ มน.-03 

           พร้อมฝารางวี ค.ส.ล.  ตามแบบ ท.03/41 จ านวน 39 บ่อ

        - สร้างทอ่ระบายน้ า ค.ส.ล. ขนาดเส้นผ่าศนูย์กลาง 1 ม. 

           ตามแบบ มน.-05 ยาวประมาณ 630 ม.

        - สร้างบ่อพักทอ่ระบายน้ า ค.ส.ล. ขนาดเส้นผ่าศนูย์กลาง 1 ม. 

           ตามแบบ มน.-05 พร้อมฝารางวี ค.ส.ล. 

           ตามแบบ ท.03/41 จ านวน 63 บ่อ

        - สร้างคนัหนิส าเร็จรูป ความหนา 0.15 ม. 

           ยาวประมาณ 420 ม.
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        - สร้างชั้นพืน้ฐานหนิคลุกบดอัดแน่น หนาเฉลี่ย 0.15 ม. 

           ตามแบบ มท.-01 เน้ือทีป่ระมาณ 1,436 ตร.ม.

        - สร้างผิวทาง ค.ส.ล. หนา 0.15 ม. กว้างประมาณ 4.00-4.50 ม. 

           หรือตามสภาพ ตามแบบ มท .-01 เน้ือทีป่ระมาณ 3,061 ตร.ม.

        - สร้างรางวี ค.ส.ล. หนา 0.20 ม. ตามแบบ มน.-01 

           ยาวประมาณ 814 ม.

        - สร้างไหล่ทาง ค.ส.ล. หนา 0.10 ม. พร้อมพืน้ฐาน

           หนิคลุกหนา 0.10 ม. ตามแบบ ถค.-10/29 

           เน้ือทีป่ระมาณ 676 ตร.ม.

        - สร้างทางเทา้กระเบ้ืองซีเมนต ์ตามแบบ มท.-12 

           กระเบ้ืองแบบที ่6 ขนาด 0.30 x 0.30 x 0.035 ม. 

           เน้ือทีป่ระมาณ 630 ตร.ม.

05313-25 ( 6) ปรับปรุงซอยก าแพงเพชร 6 ซอย 7 

       แยก 7-3 แยก 7-1 และแยก 5-2 1,647,000 บาท

       - สร้างทอ่ระบายน้ า ค.ส.ล. ขนาดเส้นผ่าศนูย์กลาง 

          0.60 ม. ตามแบบ มน.-03 ยาวประมาณ 181 ม.

       - สร้างบ่อพักทอ่ระบายน้ า ค.ส.ล. ขนาดเส้นผ่าศนูย์กลาง 

          0.60 ม. ตามแบบ มน.-03 พร้อมฝาในผิวจราจร 

          ตามแบบ มน.-03 จ านวน 20 บ่อ

       - สร้างชั้นพืน้ฐานหนิคลุกบดอัดแน่นหนาเฉลี่ย 0.30 ม. 

          ตามแบบ มท.-01 เน้ือทีป่ระมาณ 468 ตร.ม.

       - สร้างชั้นพืน้ฐานหนิคลุกบดอัดแน่นหนาเฉลี่ย 0.20 ม. 

          ตามแบบ มท.-01 เน้ือทีป่ระมาณ 150 ตร.ม.

       - สร้างผิวทาง ค.ส.ล. หนา 0.15 ม. กว้างประมาณ 

          3-3.5 ม. หรือตามสภาพ ตามแบบ มท.-01 

          เน้ือทีป่ระมาณ 618 ตร.ม.
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05313-27 ( 7) ปรับปรุงซอยก าแพงเพชร 6 ซอย 7 

       แยก 1 แยก 3-1 แยก 3-3 และ

       ซอยเชื่อมซอย 7 แยก 3-1 กับแยก 3-3 1,709,000 บาท

       - ทบุรื้อผิวทาง พร้อมขนทิง้ เน้ือทีป่ระมาณ 729 ตร.ม.

       - สร้างทอ่ระบายน้ า ค.ส.ล. ขนาดเส้นผ่าศนูย์กลาง 0.60 ม. 

          ตามแบบ มน.-03 ยาวประมาณ 203 ม.

       - สร้างบ่อพักทอ่ระบายน้ า ค.ส.ล. ขนาดเส้นผ่าศนูย์กลาง 

          0.60 ม. ตามแบบ มน.-03 พร้อมฝาในผิวจราจร

          ตามแบบ มน.-03 จ านวน 20 บ่อ

       - สร้างชั้นพืน้ฐานหนิคลุกบดอัดแน่น หนาเฉลี่ย 0.15 ม. 

          ตามแบบ มท.-01 เน้ือทีป่ระมาณ 203 ตร.ม.

       - สร้างผิวทาง ค.ส.ล. หนา 0.15 ม. กว้างประมาณ 

          3.1-3.4 ม. หรือตามสภาพ ตามแบบ มท.-01 

           เน้ือทีป่ระมาณ 708 ตร.ม.

05313-30 (8) ปรับปรุงซอยประชาชื่น 14 แยก 1 แยก 4

แยก 6 และแยก 6-2 4,057,000 บาท 

-  ประชาชื่น 14 แยก 1

 - เสริมขอบบ่อพักทอ่ระบายน้ า ค.ส.ล. 

    ขนาดเส้นผ่าศนูย์กลาง 0.60 ม. ตามแบบ มน.-03 

    พร้อมฝารางวี ค.ส.ล. ตามแบบ ท.03/41 

    จ านวน 4 บ่อ

 - เสริมขอบบ่อพักทอ่ลอด ค.ส.ล.ขนาดเส้นผ่าศนูย์กลาง 

    0.30 ม. ตามแบบ มน.-01 พร้อมฝารางวี ค.ส.ล. 

    ตามแบบ ท.03/41 จ านวน 4 บ่อ

 - สร้างชั้นพืน้ฐานหนิคลุกบดอัดแน่นหนาเฉลี่ย 0.15 ม.

    ตามแบบ มท.-01 เน้ือทีป่ระมาณ 195 ตร.ม.

 - สร้างผิวทาง ค.ส.ล. หนา 0.15 ม. กว้างประมาณ 5 ม. 

    หรือตามสภาพ ตามแบบ มท.-01 เน้ือทีป่ระมาณ 195 ตร.ม.
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 - สร้างไหล่ทาง ค.ส.ล. หนา 0.10 ม. พร้อมพืน้ฐานหนิคลุก 

    หนาเฉลี่ย 0.10 ม. ตามแบบ ถค.10/29 

    เน้ือทีป่ระมาณ 39 ตร.ม.

 - สร้างชั้นพืน้ฐานหนิคลุกรางวี หนาเฉลี่ย 0.15 ม. 

    เน้ือทีป่ระมาณ 34 ตร.ม.

 - สร้างรางวี ค.ส.ล. หนา 0.20 ม. ตามแบบ มน.-01 

    ยาวประมาณ 68 ม.

 -  ประชาชื่น 14 แยก 4

  - เสริมขอบบ่อพักทอ่ระบายน้ า ค.ส.ล.

     ขนาดเส้นผ่าศนูย์กลาง 0.60 ม .ตามแบบ มน.-03 

     พร้อมฝารางวี ค.ส.ล. ตามแบบ ท.03/41 

     จ านวน 6 บ่อ

  - เสริมขอบบ่อพักทอ่ลอด ค.ส.ล. ขนาดเส้นผ่าศนูย์กลาง 

     0.30 ม. ตามแบบ มน.-01 พร้อมฝารางวี ค.ส.ล. 

     ตามแบบ ท.03/41 จ านวน 6 บ่อ

  - สร้างชั้นพืน้ฐานหนิคลุกบดอัดแน่น หนาเฉลี่ย 0.15 ม.

     ตามแบบ มท.-01 เน้ือทีป่ระมาณ 288 ตร.ม.

  - สร้างผิวทาง ค.ส.ล. หนา 0.15 ม. กว้างประมาณ 3.10 ม. 

     หรือตามสภาพ ตามแบบ มท.-01 เน้ือทีป่ระมาณ 288 ตร.ม.

  - สร้างไหล่ทาง ค.ส.ล. หนา 0.10 ม. พร้อมพืน้ฐานหนิคลุก

     หนาเฉลี่ย 0.10 ม. ตามแบบ ถค.10/29

              เน้ือทีป่ระมาณ 150 ตร.ม.

           - สร้างชั้นพืน้ฐานหนิคลุกรางวี หนาเฉลี่ย 0.15 ม. 

              เน้ือทีป่ระมาณ 85 ตร.ม.

           - สร้างรางวี ค.ส.ล. หนา 0.20 ม. ตามแบบ มน.-01 

              ยาวประมาณ 171 ม.

  - เสริมขอบบ่อพักทอ่ระบายน้ า ค.ส.ล. 

     ขนาดเส้นผ่าศนูย์กลาง 1 ม. ตามแบบ มน.-05 

     พร้อมฝารางวี ค.ส.ล. ตามแบบ ท.03/41 จ านวน 25 บ่อ

 -  ประชาชื่น 14 แยก 6
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 - เสริมขอบบ่อพักทอ่ลอด ค.ส.ล. 

    ขนาดเส้นผ่าศนูย์กลาง 0.30 ม. ตามแบบ มน.-01 

    พร้อมฝารางวี ค.ส.ล. ตามแบบ ท.03/41 

    จ านวน 25 บ่อ

 - สร้างผิวทาง ค.ส.ล. หนา 0.15 ม. กว้างประมาณ 5 ม.

    หรือตามสภาพ ตามแบบ มท.-01 เน้ือทีป่ระมาณ 1,632 ตร.ม.

 - สร้างไหล่ทาง ค.ส.ล. หนา 0.10 ม. พร้อมพืน้ฐานหนิคลุก

    หนาเฉลี่ย 0.10 ม. ตามแบบ ถค.10/29 

    เน้ือทีป่ระมาณ 649 ตร.ม.

  - สร้างรางวี ค.ส.ล. หนา 0.20 ม. ตามแบบ มน.-01 

     ยาวประมาณ 604 ม. 

  - เสริมขอบบ่อพักทอ่ระบายน้ า ค.ส.ล. 

     ขนาดเส้นผ่าศนูย์กลาง 0.60 ม. ตามแบบ มน.-03 

     พร้อมฝารางวี ค.ส.ล. ตามแบบ ท.03/41 จ านวน 5 บ่อ

  - เสริมขอบบ่อพักทอ่ลอด ค.ส.ล. ขนาดเส้นผ่าศนูย์กลาง 

     0.30 ม. ตามแบบ มน.-01 พร้อมฝารางวี ค.ส.ล. 

     ตามแบบ ท.03/41 จ านวน 5 บ่อ

  - สร้างชั้นพืน้ฐานหนิคลุกบดอัดแน่น หนาเฉลี่ย 0.15 ม.

     ตามแบบ มท.-01 เน้ือทีป่ระมาณ 214 ตร.ม.

  - สร้างผิวทาง ค.ส.ล. หนา 0.15 ม. กว้างประมาณ 3.20 ม.

     หรือตามสภาพ ตามแบบ มท.-01 เน้ือทีป่ระมาณ 214 ตร.ม.

  - สร้างไหล่ทาง ค.ส.ล. หนา 0.10 ม. พร้อมพืน้ฐานหนิคลุก

     หนาเฉลี่ย 0.10 ม. ตามแบบ ถค.10/29 

     เน้ือทีป่ระมาณ 99 ตร.ม.

  - สร้างชั้นพืน้ฐานหนิคลุกรางวี หนาเฉลี่ย 0.15 ม.

     เน้ือทีป่ระมาณ 60 ตร.ม.

  - สร้างรางวี ค.ส.ล. หนา 0.20 ม. ตามแบบ มน.-01 

     ยาวประมาณ 120 ม.

 -  ประชาชื่น 14 แยก 6-2
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05313-31 (9) ปรับปรุงซอยงามวงศว์าน 47 แยก 42 4,425,000 บาท

 - ทบุรื้อผิวทางคอนกรีต หนา 0.15 ม. พร้อมขนทิง้ 

    เน้ือทีป่ระมาณ 1,008 ตร.ม.         

 - สร้างทอ่ระบายน้ า ค.ส.ล. ขนาดเส้นผ่าศนูย์กลาง 1 ม. 

    ตามแบบ มน.-05 ยาวประมาณ 359 ม.

 - สร้างบ่อพักทอ่ระบายน้ า ค.ส.ล. ขนาดเส้นผ่าศนูย์กลาง 1 ม. 

    พร้อมฝาบ่อพักในผิวจราจร ตามแบบ มน.-05 

    จ านวน 26 บ่อ 

 - สร้างพืน้ฐานหนิคลุกบดอัดแน่น หนาเฉลี่ย 0.15 ม. 

    ตามแบบ มท.-01 เน้ือทีป่ระมาณ 957 ตร.ม.

 - สร้างผิวทาง ค.ส.ล. หนา 0.15 ม. กว้างประมาณ 2.60 ม. 

    หรือตามสภาพ ตามแบบ มท.-01 เน้ือทีป่ระมาณ 957 ตร.ม.

07 4. รายจ่ายอ่ืน 3,000,000 บาท

07123-1  คา่ใช้จ่ายในการซ่อมแซมบ ารุงรักษาถนน ตรอก ซอย

 และสิ่งสาธารณประโยชน์ เพือ่แก้ไขปัญหาความเดอืดร้อน

 ของประชาชน 3,000,000 บาท
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04 ง. ด้านการระบายน้ าและบ าบัดน้ าเสยี 13,383,000 บาท

0413 แผนงานจัดการระบายน้ าและแกไ้ขปัญหาน้ าท่วม 13,383,000 บาท

0413045 งานการระบายน้ าและแกไ้ขปัญหาน้ าท่วม

        ปี 2561 10,852,600 บาท

        ปี 2562 13,383,000 บาท

วัตถุประสงค์

 - เพือ่การระบายน้ าสะดวกเป็นการป้องกันและ

    ช่วยบรรเทาสภาพน้ าทว่ม

 - เพือ่บ ารุงรักษาดแูลคคูลองใหส้ะอาดและระบายน้ า

    ไดส้ะดวก

งานท่ีจะท า

 - ปรับปรุงระบบระบายน้ า และบ ารุงรักษาคคูลอง

รายละเอียดรายจ่าย

01 1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 7,271,600 บาท

1.1 เงินเดือน 923,700 บาท

01101-1 อัตราเดมิ 2 อัตรา 871,400 บาท

01102-1 เงินเลื่อนข้ัน 52,300 บาท

1.2 ค่าจ้างประจ า 6,347,900 บาท

01201-1 อัตราเดมิ 31 อัตรา 5,733,300 บาท

01202-1 เงินเพิม่คา่จ้างประจ า 344,000 บาท

01205-1 เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวของลูกจ้างประจ า 154,300 บาท

01206-1 เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพของลูกจ้างประจ า 116,300 บาท
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02 2. ค่าจ้างชั่วคราว 1,152,000 บาท

02101-1  คา่จ้างชั่วคราว 8 อัตรา 851,300 บาท

02102-1  เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวของลูกจ้างชั่วคราว 108,700 บาท

02103-1  เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพของลูกจ้างชั่วคราว 192,000 บาท

03 3. ค่าตอบแทน ใชส้อยและวัสดุ 4,959,400 บาท

031  3.1 ค่าตอบแทน 634,600 บาท

 คา่อาหารท าการนอกเวลา

032  3.2 ค่าใชส้อย 3,376,800 บาท

 ส่วนใหญ่เป็นคา่จ้างเหมาล้างท าความสะอาด

 ทอ่ระบายน้ า  คา่ซ่อมแซมยานพาหนะ

 และเงินสมทบกองทนุประกันสังคม ฯลฯ

 3.3 ค่าวัสดุ 948,000 บาท

 ส่วนใหญ่เป็นคา่วัสดนุ้ ามนัเชื้อเพลิงและ

 น้ ามนัหล่อลื่น  คา่วัสดยุานพาหนะ

 และคา่วัสดอุุปกรณ์ท าความสะอาดทอ่ระบายน้ า ฯลฯ
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05 จ. ด้านการพัฒนาและบริการสงัคม 48,960,900 บาท

0515 1. แผนงานพัฒนาสภาวะสิ่งแวดล้อม 21,319,900 บาท

0515050  งานปลูกและบ ารุงรักษาต้นไม้

        ปี 2561 20,521,400 บาท

        ปี 2562 21,319,900 บาท

วัตถุประสงค์

 - เพือ่ปลูกบ ารุงรักษาตน้ไมต้ามถนนและทีส่าธารณะ

    ในความรับผิดชอบใหส้วยงามและเป็นระเบียบ

    เรียบร้อย

 - เพือ่ช่วยบรรเทามลภาวะเป็นพิษ

งานท่ีจะท า

 - ด าเนินการปลูกบ ารุงรักษาตน้ไมแ้ละสวนหย่อม

    ทีอ่ยู่ในความรับผิดชอบ

รายละเอียดรายจ่าย

01 1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 11,047,400 บาท

1.1 เงินเดือน 701,600 บาท

01101-1 อัตราเดมิ 2 อัตรา 661,800 บาท

01102-1 เงินเลื่อนข้ัน 39,800 บาท

1.2 ค่าจ้างประจ า 10,345,800 บาท

01201-1 อัตราเดมิ 51 อัตรา 9,502,000 บาท

01202-1 เงินเพิม่คา่จ้างประจ า 570,200 บาท

01205-1 เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวของลูกจ้างประจ า 179,700 บาท

01206-1 เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพของลูกจ้างประจ า 93,900 บาท
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02 2. ค่าจ้างชั่วคราว 3,864,000 บาท

02101-1  คา่จ้างชั่วคราว 27 อัตรา 2,856,400 บาท

02102-1  เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวของลูกจ้างชั่วคราว 363,600 บาท

02103-1  เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพของลูกจ้างชั่วคราว 644,000 บาท

03 3. ค่าตอบแทน ใชส้อยและวัสดุ 4,238,900 บาท

031  3.1 ค่าตอบแทน 1,001,000 บาท

 คา่อาหารท าการนอกเวลา

032  3.2 ค่าใชส้อย 1,221,000 บาท

 ส่วนใหญ่เป็นคา่จ้างเหมาดแูลทรัพย์สินและ

 รักษาความปลอดภยัในสวนสาธารณะ

 เงินสมทบกองทนุประกันสังคม

 และคา่ซ่อมแซมยานพาหนะ ฯลฯ

 3.3 ค่าวัสดุ 2,016,900 บาท

 ส่วนใหญ่เป็นคา่วัสดนุ้ ามนัเชื้อเพลิงและ

 น้ ามนัหล่อลื่น คา่วัสดอุุปกรณ์ในการปลูกและ

 บ ารุงรักษาตน้ไม ้และคา่วัสดยุานพาหนะ ฯลฯ

04 4. ค่าสาธารณูปโภค 69,600 บาท

 คา่ไฟฟ้าสวนสาธารณะ และคา่น้ าประปาสวนสาธารณะ

07 5. รายจ่ายอ่ืน 2,100,000 บาท

07199-1

 และเพิม่พืน้ทีส่ีเขียว 2,100,000 บาท

 คา่ใช้จ่ายในการบ ารุงรักษา ปรับปรุง
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0517 2. แผนงานพัฒนาชมุชน 27,641,000 บาท

0517057  2.1 งานพัฒนาชมุชน

        ปี 2561 31,143,600 บาท

        ปี 2562 27,641,000 บาท

วัตถุประสงค์

 - เพือ่ด าเนินการดา้นพัฒนาชุมชน

งานท่ีจะท า

 - ด าเนินการเก่ียวกับการพัฒนาชุมชนในทอ้งถิ่น

รายละเอียดรายจ่าย

01 1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 6,301,300 บาท

1.1 เงินเดือน 5,794,800 บาท

01101-1 อัตราเดมิ 15 อัตรา 5,427,100 บาท

01102-1 เงินเลื่อนข้ัน 325,700 บาท

01107-1 เงินคา่ตอบแทนรายเดอืนของข้าราชการ 42,000 บาท

1.2 ค่าจ้างประจ า 506,500 บาท

01201-1 อัตราเดมิ 2 อัตรา 477,800 บาท

01202-1 เงินเพิม่คา่จ้างประจ า 28,700 บาท

03 2. ค่าตอบแทน ใชส้อยและวัสดุ 11,453,300 บาท

031  2.1 ค่าตอบแทน 7,657,700 บาท

 ส่วนใหญ่เป็นคา่ตอบแทนอาสาสมคัรผู้ดแูลเดก็

 คา่ตอบแทนอาสาสมคัรหอ้งสมดุ/บ้านหนังสือ

 และคา่ตอบแทนบุคคลภายนอก ฯลฯ
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032  2.2 ค่าใชส้อย 618,900 บาท

 ส่วนใหญ่เป็นเงินสมทบกองทนุประกันสังคม

 คา่จ้างเหมาบริการเป็นรายบุคคล

 และคา่ซ่อมแซมครุภณัฑ์ ฯลฯ

 2.3 ค่าวัสดุ 3,176,700 บาท

 ส่วนใหญ่เป็นคา่อาหารกลางวันและอาหารเสริม

 (ศนูย์เดก็เล็ก)  คา่ซื้อหนังสือวารสารฯ

 และคา่วัสดสุ านักงานประเภทเครื่องเขียน 

 แบบพิมพ์ ฯลฯ

04 3. ค่าสาธารณูปโภค 93,500 บาท

 คา่ไฟฟ้าบ้านหนังสือ คา่น้ าประปาบ้านหนังสือ

 และคา่โทรศพัทบ้์านหนังสือ

05 4. ค่าครุภัณฑ์ ท่ีดินและสิ่งกอ่สร้าง 42,300 บาท

 ค่าครุภัณฑ์ 42,300 บาท

05101-3  เครื่องปรับอากาศ แบบแยกส่วนชนิดตั้งพืน้

 หรือชนิดแขวน (มรีะบบฟอกอากาศ) 

 ขนาด 32,000 บีทยีู 1 เครื่อง 42,300 บาท

07 5. รายจ่ายอ่ืน 9,750,600 บาท

07102-1 ( 1 ) คา่ใช้จ่ายในการสนับสนุนการด าเนินงาน

 ของคณะกรรมการชุมชน 5,610,000 บาท

07199-1

 ดา้นเดก็ สตรี ผู้สูงอายุ คนพิการและผู้ดอ้ยโอกาส 510,900 บาท

07199-2

 ปฏบัิตงิานดา้นพัฒนาสังคม 581,400 บาท

07199-3

 ของกรุงเทพมหานคร 10,000 บาท

( 4 ) คา่ใช้จ่ายศนูย์ประสานงานธนาคารสมอง

( 3 ) คา่ใช้จ่ายในการจ้างอาสาสมคัรเจ้าหน้าที่

( 2 ) คา่ใช้จ่ายในการสนับสนุนเจ้าหน้าทีเ่พือ่ปฏบัิตงิาน
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07199-4 ( 5 ) คา่ใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมครอบครัวรักการอ่าน 200,000 บาท

07199-5 ( 6 ) คา่ใช้จ่ายในการด าเนินงานศนูย์บริการ

 และถ่ายทอดเทคโนโลยีการเกษตร 73,700 บาท

07199-7

  และลานกีฬา 1,385,800 บาท

07199-8 ( 8 ) คา่ใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมการออกก าลังกาย 573,000 บาท

07199-9 ( 9 ) คา่ใช้จ่ายในการอบรมวิชาชีพเสริมรายได้ 100,000 บาท

07199-10 (10) คา่ใช้จ่ายในการส่งเสริมการวางแผนทางการเงิน

 เพือ่ขจัดปัญหาความยากจนอย่างยั่งยืน 65,000 บาท

07199-11 (11) คา่ใช้จ่ายในการจัดงานวันส าคญั อนุรักษ์

 สืบสานวัฒนธรรมประเพณีไทย 500,000 บาท

07199-13 (12) คา่ใช้จ่ายในการส่งเสริมกิจการสภาเดก็

และเยาวชนกรุงเทพมหานคร 140,800 บาท

( 7 ) คา่ใช้จ่ายในการส่งเสริมกิจกรรมสโมสรกีฬา
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06 ฉ. ด้านการสาธารณสขุ 6,199,400 บาท

0622 แผนงานอนามัยสิ่งแวดล้อม 6,199,400 บาท

0622079 งานควบคุมอนามัย

        ปี 2561 5,333,200 บาท

        ปี 2562 6,199,400 บาท

วัตถุประสงค์

 - เพือ่ควบคมุดา้นการสุขาภบิาลและขจัดเหตุ

    เดอืดร้อนร าคาญ

งานท่ีจะท า

 - ควบคมุการคา้ซึ่งเป็นทีน่่ารังเกียจหรืออาจเป็น

    อันตรายตอ่สุขภาพ 131 ประเภท

 - ควบคมุสุขาภบิาลตลาดสด ร้านอาหาร ภตัตาคาร

 - ควบคมุฌาปนสถาน สถานตดัแตง่ผม และ

    ผู้ประกอบการตดัแตง่ผม

 - ควบคมุเหตเุดอืดร้อนร าคาญ

รายละเอียดรายจ่าย

01 1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 4,771,100 บาท

1.1 เงินเดือน 3,990,400 บาท

01101-1 อัตราเดมิ 11 อัตรา 3,714,100 บาท

01102-1 เงินเลื่อนข้ัน 222,900 บาท

01107-1 เงินคา่ตอบแทนรายเดอืนของข้าราชการ 42,000 บาท

01108-1 เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวของข้าราชการ 8,800 บาท

01109-1 เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพของข้าราชการ 2,600 บาท

1.2 ค่าจ้างประจ า 780,700 บาท

01201-1 อัตราเดมิ 3 อัตรา 736,500 บาท

01202-1 เงินเพิม่คา่จ้างประจ า        44,200 บาท
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02 2. ค่าจ้างชั่วคราว 288,000 บาท

02101-1  คา่จ้างชั่วคราว 2 อัตรา 217,000 บาท

02102-1  เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวของลูกจ้างชั่วคราว 23,000 บาท

02103-1  เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพของลูกจ้างชั่วคราว 48,000 บาท

03 3. ค่าตอบแทน ใชส้อยและวัสดุ 908,000 บาท

031  3.1 ค่าตอบแทน 11,700 บาท

 คา่อาหารท าการนอกเวลา

032  3.2 ค่าใชส้อย 628,100 บาท

 ส่วนใหญ่เป็นคา่จ้างเหมาบริการเป็นรายบุคคล

 คา่ซ่อมแซมยานพาหนะ และคา่ซ่อมแซม

 ครุภณัฑ์ฯลฯ

 3.3 ค่าวัสดุ 268,200 บาท

 ส่วนใหญ่เป็นคา่วัสดนุ้ ามนัเชื้อเพลิงและ

 น้ ามนัหล่อลื่น คา่ตวัอย่างผักสด

  และคา่วัสดสุ านักงานประเภทเครื่องเขียนแบบพิมพ์ฯลฯ

07 4. รายจ่ายอ่ืน 232,300 บาท

07199-1  ( 1) คา่ใช้จ่ายโครงการกรุงเทพฯ เมอืงอาหารปลอดภยั 70,000 บาท

07199-2  ( 2) คา่ใช้จ่ายโครงการกรุงเทพฯ เมอืงแหง่สุขาภบิาล

        สิ่งแวดล้อมทีด่ ีสะอาด ปลอดภยั 162,300 บาท
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07 ช. ด้านการศึกษา 56,714,400 บาท

0725 แผนงานบริหารการศึกษา 56,714,400 บาท

0725094 งานบริหารการศึกษา

        ปี 2561 64,236,000 บาท

        ปี 2562 56,714,400 บาท

วัตถุประสงค์

 - เพือ่จัดการศกึษาภาคบังคบัใหเ้ดก็ทีอ่ยู่ในเกณฑ์

    เข้าศกึษาเล่าเรียนไดท้ัว่ถึง

 - เพือ่ด าเนินการสอนและบริหารโรงเรียนในสังกัด

    กรุงเทพมหานคร ใหม้คีวามรู้ตามหลักสูตรทีก่ าหนด

งานท่ีจะท า

 - ด าเนินการจัดการสอนใหเ้ดก็ทีอ่ยู่ในเกณฑ์บังคบั

    เข้าศกึษาเล่าเรียนไดท้ัว่ถึง

รายละเอียดรายจ่าย

01 1. เงินเดือนและค่าจ้างประจ า 7,961,200 บาท

1.1 เงินเดือน 4,457,600 บาท

01101-1 อัตราเดมิ 16 อัตรา 4,165,600 บาท

01102-1 เงินเลื่อนข้ัน 250,000 บาท

01107-1 เงินคา่ตอบแทนรายเดอืนของข้าราชการ 42,000 บาท

1.2 ค่าจ้างประจ า 3,503,600 บาท

01201-1 อัตราเดมิ 20 อัตรา 3,025,400 บาท

01202-1 เงินเพิม่คา่จ้างประจ า 181,600 บาท

01205-1 เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวของลูกจ้างประจ า 185,200 บาท

01206-1 เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพของลูกจ้างประจ า 111,400 บาท
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02 2. ค่าจ้างชั่วคราว 4,176,100 บาท

02101-1  คา่จ้างชั่วคราว 29 อัตรา 3,024,200 บาท

02102-1  เงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวของลูกจ้างชั่วคราว 455,900 บาท

02103-1  เงินช่วยเหลือคา่ครองชีพของลูกจ้างชั่วคราว 696,000 บาท

03 3. ค่าตอบแทน ใชส้อยและวัสดุ 5,682,500 บาท

031  3.1 ค่าตอบแทน 2,336,000 บาท

 คา่อาหารท าการนอกเวลา

 คา่นิตยภตั

032  3.2 ค่าใชส้อย 2,651,200 บาท

 ส่วนใหญ่เป็นคา่จ้างเหมาบริษัทเอกชน

 ท าความสะอาดในโรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร

 คา่ซ่อมเครื่องคอมพิวเตอร์โรงเรียน

 และเงินสมทบกองทนุประกันสังคม ฯลฯ

 3.3 ค่าวัสดุ 695,300 บาท

 ส่วนใหญ่เป็นคา่วัสด ุอุปกรณ์ เครื่องใช้ส่วนตวั

 ของเดก็อนุบาล  คา่วัสดนุ้ ามนัเชื้อเพลิงและ

 น้ ามนัหล่อลื่น  และคา่วัสดอุุปกรณ์การสอน

 (โครงการขยายโอกาสฯ) ฯลฯ

04 4. ค่าสาธารณูปโภค 3,355,000 บาท

 คา่ไฟฟ้าโรงเรียน  คา่น้ าประปาโรงเรียน

 คา่โทรศพัทโ์รงเรียน และคา่โทรศพัทเ์คลื่อนที่
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05 5. ค่าครุภัณฑ์ ท่ีดินและสิ่งกอ่สร้าง 8,571,800 บาท

 5.1 ค่าครุภัณฑ์ 598,800 บาท

05199-1 กล้องโทรทศัน์วงจรปิด (CCTV) และอุปกรณ์

พร้อมตดิตั้ง 1 ชุด 598,800 บาท

 5.2 ค่าท่ีดินและสิ่งกอ่สร้าง 7,973,000 บาท

05305-2 ( 1) ปรับปรุงโรงเรียนเคหะทุง่สองหอ้งวิทยา 1 2,875,000 บาท

       - ก่อสร้างหลังคาทางเดนิ โครงสร้างเหล็ก

          มงุแผ่นเหล็กรีดลอนเคลือบสีความหนา

          ไมน้่อยกว่า 0.5 มม. บริเวณประต ู2 ถึงอาคารเรียน 5 

          ตามแบบเลขที ่ขลส.8/61 จ านวน 1 แหง่

          (ตามรายละเอียดประกอบรายการที ่1)

       - ก่อสร้างหลังคาทางเดนิ โครงสร้างเหล็ก

          มงุแผ่นเหล็กรีดลอนเคลือบสีความหนาไมน้่อยกว่า 0.5 มม. 

          บริเวณดา้นหน้าสหกรณ์ ตามแบบเลขที ่ขลส .8/61 

          จ านวน 1 แหง่

          (ตามรายละเอียดประกอบรายการที ่2)

      - ปรับปรุงเวทลีานกิจกรรมหน้าเสาธง จ านวน 1 แหง่

         (ตามรายละเอียดประกอบรายการที ่3)

      - ปรับปรุงพืน้ลานอเนกประสงค ์จ านวน 1 แหง่

         (ตามรายละเอียดประกอบรายการที ่4)

      - เทพืน้ ค.ส.ล. หนา 0.10 ม. บริเวณดา้นหลัง

         อาคารเรียน 4 พืน้ทีป่ระมาณ 140 ตร.ม.

      - ปรับปรุงถังเก็บน้ าโรงเรียน จ านวน 3 แหง่

         (ตามรายละเอียดประกอบรายการที ่5)

      - คา่ครุภณัฑ์

         - ถังน้ าแบบสเตนเลส ขนาดความจุ 2,500 ลิตร 

            จ านวน 12 ใบ

         - ชุดเครื่องสูบน้ า (Package Tranfer Pump Set)   

            จ านวน 3 ชุด
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05305-3 ( 2) ปรับปรุงโรงเรียนทุง่สองหอ้ง (คปุตษัเฐียรอุทศิ) 658,000 บาท

       - ก่อสร้างหลังคาโครงสร้างเหล็กมงุโพลีคาร์บอเนต 

          บริเวณดา้นหลังโรงอาหาร ตามแบบเลขที ่ขลส . 10/61

           จ านวน 1 แหง่ 

          (ตามรายละเอียดประกอบรายการที ่1)

       - ปูพืน้กระเบ้ืองเคลือบ ชนิดกันลื่นขนาด 

          12"x12" บริเวณทางเดนิดา้นหลังโรงอาหาร

          เน้ือทีป่ระมาณ 32 ตร.ม.

       - ปรับปรุงอาคารเรียน 2 ชั้น 1 จ านวน 1 แหง่

          (ตามรายละเอียดประกอบรายการที ่2)

       - ปรับปรุงอาคารเรียน 4,5 และ 6 จ านวน 1 รายการ

          (ตามรายละเอียดประกอบรายการที ่3)

05305-5 ( 3) ปรับปรุงโรงเรียนบางเขน (ไว้สาลีอนุสรณ์) 1,942,000 บาท

        - ปรับปรุงสนามเดก็เล่น จ านวน 1 แหง่

           (ตามรายละเอียดประกอบรายการที ่1)

         - ปรับปรุงโรงอาหาร ตามแบบเลขที ่ขลส.12/61 

            จ านวน 1 แหง่

            (ตามรายละเอียดประกอบรายการที ่2)

         - ปรับปรุงหลังคาทางเดนิบริเวณดา้นหน้า

            โรงประกอบอาหาร จ านวน 1 แหง่

            (ตามรายละเอียดประกอบรายการที ่3)

          - ปรับปรุงอาคารอเนกประสงค ์2 ชั้น จ านวน 1 แหง่

             (ตามรายละเอียดประกอบรายการที ่4)

          - ปรับปรุงพืน้ลานอเนกประสงค ์จ านวน 1 แหง่

             (ตามรายละเอียดประกอบรายการที ่5)

          - ตดิตั้งรั้วเหล็กกันขโมย ตามแบบเลขที ่ขลส.12/61

             ความยาวประมาณ 150 ม.

          - คา่ครุภณัฑ์

              - ลูกหมนุระบายอากาศ 

                 ขนาดเส้นผ่าศนูย์กลาง 24 น้ิว จ านวน 3 ชุด
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05305-6 ( 4) ปรับปรุงโรงเรียนวัดหลักสี่ (ทองใบทวิารีวิทยา) 2,127,000 บาท

        - ปรับปรุงหอ้งน้ านอกอาคารเรียน บริเวณดา้นหลัง

           อาคารเรียน 4 จ านวน 1 รายการ

           (ตามรายละเอียดประกอบรายการที ่1)

        - ปรับปรุงหอ้งน้ าในอาคารเรียน 3 และ 4

            จ านวน 1 แหง่ 

            (ตามรายละเอียดประกอบรายการที ่2)

         - ปรับปรุงพืน้หอ้งเรียนอาคารเรียน 3 และ 4 

            จ านวน 1 รายการ 

            (ตามรายละเอียดประกอบรายการที ่3)

         - ปรับปรุงประตหูอ้ง อาคารเรียน 1,2,3 และ 4 

            จ านวน 1 รายการ 

           (ตามรายละเอียดประกอบรายการที ่4)

        - ปรับปรุงหอ้งพลศกึษาและหอ้งการงานอาชีพ

           และเทคโนโลยี จ านวน 1 แหง่ 

           (ตามรายละเอียดประกอบรายการที ่5)

        - ปรับปรุงหอ้งประชุมทองใบ จ านวน 1 แหง่

           (ตามรายละเอียดประกอบรายการที ่6)

        - ปรับปรุงพืน้ลานอเนกประสงค ์จ านวน 1 แหง่

           (ตามรายละเอียดประกอบรายการที ่7)

05305-7 ( 5) ปรับปรุงโรงเรียนเคหะทุง่สองหอ้งวิทยา 2 371,000 บาท

        - สร้างหลังคาทางเดนิ โครงสร้างเหล็กมงุแผ่นเหล็ก

           รีดลอนเคลือบสี ความหนาไมน้่อยกว่า 0.5 มม.

           บริเวณดา้นหน้าโรงอาหารถึงอาคารหอ้งน้ า

           ตามแบบเลขที ่ขลส. 9/61  จ านวน 1 แหง่

            (ตามรายละเอียดประกอบรายการที ่1)

        - ปรับปรุงหอ้งน้ านอกอาคารเรียนบริเวณ

            ดา้นข้างโรงอาหาร จ านวน 1 แหง่

            (ตามรายละเอียดประกอบรายการที ่2)
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         - ปรับปรุงฝ้าเพดาน ชั้นที ่4 อาคารเรียน 1 

             เน้ือทีป่ระมาณ 144 ตร.ม.

             (ตามรายละเอียดประกอบรายการที ่3)

06 6. เงินอุดหนุน 13,130,000 บาท

06104-1  ( 1) ทนุอาหารกลางวันนักเรียน 3,624,000 บาท

06199-1  ( 2) คา่อาหารเช้าของนักเรียนในโรงเรียน

 สังกัดกรุงเทพมหานคร 9,506,000 บาท

07 7. รายจ่ายอ่ืน 13,837,800 บาท

07103-1  ( 1) คา่ใช้จ่ายในการประชุมครู 7,700 บาท

07103-2  ( 2) คา่ใช้จ่ายในการฝึกอบรมนายหมู่ลูกเสือสามญั 

 สามญัรุ่นใหญ่และหวัหน้าหน่วยยุวกาชาด 93,000 บาท

07103-3

 ภายในสถานศกึษาสังกัดกรุงเทพมหานคร 10,800 บาท

07103-4  ( 4) คา่ใช้จ่ายในการจัดประชุมสัมมนาคณะกรรมการ

 สถานศกึษาข้ันพืน้ฐานโรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร 36,000 บาท

07103-5

 ผู้ปกครองเพือ่พัฒนาโรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร 13,200 บาท

07103-7

 พระพุทธศาสนาวันอาทติย์ 578,400 บาท

07103-8  ( 7) คา่ใช้จ่ายในการพัฒนาคณุภาพเครือข่ายโรงเรียน 90,000 บาท

07109-1  ( 8) คา่ใช้จ่ายในการพัฒนาคณุภาพการด าเนินงาน

 ศนูย์วิชาการเขต 26,200 บาท

07199-1 ( 9) คา่ใช้จ่ายโครงการเกษตรปลอดสารพิษ 5,000 บาท

07199-2 (10) คา่ใช้จ่ายตามโครงการเรียนฟรี เรียนดี

 อย่างมคีณุภาพโรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร 2,851,800 บาท

07199-3 (11) คา่ใช้จ่ายโครงการจ้างเหมายามดแูลทรัพย์สินและ

 รักษาความปลอดภยัใหแ้ก่โรงเรียนในสังกัด

 กรุงเทพมหานคร 3,448,400 บาท

07199-4 (12) คา่ใช้จ่ายโครงการว่ายน้ าเป็น เล่นน้ าไดป้ลอดภยั 321,800 บาท

 ( 3) คา่ใช้จ่ายในการพัฒนาระบบการประกันคณุภาพ

 ( 6) คา่ใช้จ่ายในการสนับสนุนการสอนในศนูย์ศกึษา

 ( 5) คา่ใช้จ่ายในการสัมมนาประธานกรรมการเครือข่าย
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07199-5 (13) คา่ใช้จ่ายในการส่งเสริมสนับสนุนใหนั้กเรียน

 สร้างสรรคผ์ลงานเพือ่การเรียนรู้ 82,600 บาท

07199-6 (14) คา่ใช้จ่ายโครงการภาษาอังกฤษเพือ่ทกัษะชีวิต 3,936,000 บาท

07199-7 (15) คา่ใช้จ่ายโครงการสอนภาษาจีน 1,956,000 บาท

07199-8 (16) คา่ใช้จ่ายในพิธีปฏญิาณตนและสวนสนามยุวกาชาด

 กรุงเทพมหานคร 47,300 บาท

07199-9

 ลูกเสือกรุงเทพมหานคร 42,500 บาท

07199-10 94,100 บาท

07199-11 (19) คา่ใช้จ่ายในการเพิม่ศกัยภาพเพือ่ยกระดบัผลสัมฤทธิ์

 ในโรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร 147,000 บาท

07199-12

 เพือ่คณุภาพชีวิตทีด่ใีนพืน้ทีก่รุงเทพมหานคร 

 ตามพระราชด าริสมเดจ็พระเทพรัตนราชสุดาฯ

 สยามบรมราชกุมารี 50,000 บาท

(17) คา่ใช้จ่ายในพิธีทบทวนค าปฏญิาณและสวนสนาม

(20) คา่ใช้จ่ายในการเสริมสร้างศกัยภาพของเดก็และเยาวชน

(18) คา่ใช้จ่ายในการส่งเสริมกีฬานักเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร

กรุงเทพมหานคร


