
            

ประกาศสํานักงานเขตหลักส่ี 
เรื่อง  รับสมัครคัดเลือกบุคคลเขาเปนบุคลากรชวยปฏิบัติงานสํานักงานกองทุนสาขา หนวยการคลังกองทุน  

โดยวิธีจางเหมาบริการเปนรายบุคคล  
    

ดวยสํานักงานเขตหลักสี่ มีความประสงคจะรับสมัครคัดเลือกบุคคลภายนอกเปนบุคลากร         
ชวยปฏิบัติงานสํานักงานกองทุนสาขา หนวยการคลังกองทุน เพ่ือปฏิบัติงานทางวิชาการเงินและบัญชี ซ่ึงมีลักษณะงาน 
ท่ีปฏิบัติเก่ียวกับการเงิน การงบประมาณ การบัญชีท่ัวไปของสํานักงานเขต ไดแก การตรวจสอบหลักฐานใบสําคัญ
คูจายเงิน ลงบัญชี ทํารายงานการบัญชี รวบรวมรายละเอียดขอมูลเก่ียวกับงบประมาณ รายรับ – รายจาย ประจําป 
ทําหนังสือชี้แจง โตตอบดานงบประมาณ การศึกษา วิเคราะห ติดตามประเมินผล การใชจายเงิน การวิเคราะห
ฐานะทางการเงินและบัญชี การวิเคราะหงบประมาณ ตรวจสอบความถูกตองของการลงบัญชีประเภทตางๆ และ
ปฏิบัติหนาท่ีอ่ืนท่ีเก่ียวของ  

ปฏิบัติงานดานการเงินการคลัง ท่ีตองใชความรู ความสามารถทางวิชาการในการทํางาน 
ปฏิบัติงานดานวิชาการเงินและบัญชี ภายใตการกํากับ แนะนํา ตรวจสอบ และปฏิบัติงานอ่ืนตามท่ีไดรับมอบหมาย
โดยมีลักษณะงานท่ีปฏิบัติในดานตางๆ ดังนี้ ชวยจัดทําบัญชีเอกสารรายงานความเคลื่อนไหวทางการเงิน          
เพ่ือแสดงสถานะทางการเงินและใชเปนหลักฐานขอมูลท่ีถูกตองตามระเบียบ วิธีการบัญชีของหนวยงานหรือสวนราชการ 
ชวยจัดทําและปฏิบัติงานดานเอกสารทางการเงินและบัญชีในระดับตน เพ่ือใหงานเปนไปตามเปาหมายท่ีกําหนด 
ชวยรวบรวมขอมูล และรายงานการเงินของสํานักงานเขต เพ่ือพรอมท่ีจะปรับปรุงขอมูลใหถูกตองและทันสมัย 
ชวยศึกษาวิเคราะหผลการใชจายเงินท่ีคณะอนุกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพเขตอนุมัติเพ่ือใชจายเงิน 
เปนไปอยางมีประสิทธิภาพ และใชเปนแนวทางในการปรับปรุงการจัดทําและจัดสรรงบประมาณ ชวยดูแลการ    
รับและจายเงิน สถานะทางการเงิน ตรวจสอบเอกสารสําคัญ การรับ-จายเงิน เพ่ือใหการรับ-จายเงินขององคกร      
มีประสิทธิภาพ การปฏิบัติการถูกตองตามระเบียบปฏิบัติของราชการ ชวยประสานความรวมมือระหวางหนวยงาน
ภายในและภายนอก ปฏิบัติหนาท่ีอ่ืนท่ีเก่ียวของหรือท่ีไดรับมอบหมาย โดยใหปฏิบัติงานในวันและเวลาราชการ
หรือตามท่ีไดรับมอบหมาย  

1. ตําแหนงท่ีรับสมัคร  
    รับสมัครและคัดเลือกเปนบุคลากรชวยปฏิบัติงานสํานักงานกองทุนสาขา หนวยการคลังกองทุน 

จํานวน 1 อัตรา โดยปฏิบัติงานในวันและเวลาราชการ (08.00–16.00 น.) หรือตามท่ีไดรับมอบหมาย ไดรับคาตอบแทน 
เดือนละ 15,000.- บาท โดยจะเริ่มปฏิบัติงานเม่ือไดรับจัดสรรงบประมาณประจําป 2564 จากสํานักอนามัย 
กรุงเทพมหานครแลว 

2. คุณสมบัติของผูสมัครท่ัวไปและคุณสมบัติเฉพาะตําแหนง 
    2.1 คุณสมบัติท่ัวไป 
 2.1.1 มีสัญชาติไทย 
 2.1.2 มีอายุไมต่ํากวา 18 ปบริบูรณ  
 2.1.3 เปนผูเลื่อมใสในการปกครองระบอบประชาธิปไตยตามรัฐธรรมนูญดวยความบริสุทธิ์ใจ 
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 2.1.4 ไมเปนผูมีกายทุพพลภาพจนไมสามารถปฏิบัติหนาท่ีได ไรความสามารถ หรือจิต

ฟนเฟอนไมสมประกอบ หรือเปนโรคดังตอไปนี ้
  (ก) โรคเรื้อนในระยะติดตอหรือในระยะท่ีปรากฏอาการเปนท่ีรังเกียจแกสังคม

    (ข) วัณโรคในระยะอันตราย 
  (ค) โรคเทาชางในระยะท่ีปรากฏอาการท่ีรังเกียจแกสังคม 
  (ง) โรคติดยาเสพติดเรื้อรัง 
  (จ) โรคพิษสุราเรื้อรัง 
 2.1.5 ไมเปนผูอยูระหวางถูกสั่งใหพักราชการ หรือถูกสั่งใหออกจากราชการไวกอน 

หรือถูกพักงานจากกรุงเทพมหานคร รัฐวิสาหกิจ องคการบริหารสวนจังหวัด องคการบริหารสวนทองถ่ินการ
พาณิชยของกรุงเทพมหานคร หนวยงานของภาครัฐหรือสวนราชการอ่ืน 

    2.1.๖ ไมเปนผูเคยถูกลงโทษไลออก ปลดออก ใหออก หรือเลิกจาง เพราะกระทําผิดวินัย 
จากกรุงเทพมหานคร รัฐวิสาหกิจ องคการบริหารสวนจังหวัด องคการบริหารสวนทองถ่ิน การพาณิชยของ
กรุงเทพมหานคร หนวยงานภาครัฐ หรือสวนราชการอ่ืน 

  2.1.7  ไมเปนผูเคยตองรับโทษจําคุกโดยคําพิพากษาถึงท่ีสุดใหจําคุก เวนแตเปนโทษ   
        สําหรับความผิดท่ีไดกระทําโดยประมาณ หรือความผิดลหุโทษ 

  2.1.8  ไมเปนผูบกพรองในศีลธรรมอันดี 
  2.1.9  ไมเปนบุคคลลมละลาย 
  2.1.10 ไมเปนผูมีหนี้สินลนพนตัว 
 

    2.2 คุณสมบัติเฉพาะตําแหนง 
 บุคลากรชวยปฏิบัติงานสํานักงานกองทุนสาขา หนวยการคลังกองทุน มีคุณสมบัติดังนี้ 
 2.2.1 ผูสมัครตองมีวุฒิการศึกษาระดับปริญญาตรีหรือคุณวุฒิอยางอ่ืนท่ีเทียบไดในระดับ

เดียวกันในสาขาวิชาบริหารธุรกิจ สาขาวิชาเศรษฐศาสตร สาขาวิชาพาณิชยศาสตร สาขาวิชาการบัญชี การเงิน
และการธนาคาร การธนาคารและธุรกิจการเงิน หรือสาขาวิชาท่ีเหมาะสมกับหนาท่ีความรับผิดชอบและลักษณะ
งานท่ีปฏิบัติ หรือสาขาวิชาใดสาขาวิชาหนึ่ง หรือหลายสาขาวิชาและทางใดทางหนึ่งหรือหลายทางดังกลาว 

 2.2.2 มีความรูความสามารถในการใหขอมูล สามารถใชคอมพิวเตอรโปรมแกรม
สําเร็จรูป Microsoft Office ไดอยางดี 

 2.2.3 เปนผูมีความประพฤติดี อยูในระเบียบวินัย 
 2.2.4 เปนผูมีความมุงม่ันท่ีจะชวยเหลือสังคมโดยไมยอทอ 
 2.2.5 เปนผูมีมนุษยสัมพันธดี มีความเสียสละ และมีจิตใจรักบริการ 
3. กําหนดวัน เวลา และสถานท่ีรับสมัคร 
    ผูประสงคจะสมัครสอบและคัดเลือก ใหขอและยื่นใบสมัครดวยตนเองไดท่ีฝายการคลัง ชั้น 3 

สํานักงานเขตหลักสี่ ในระหวางวันท่ี 14-30 ตุลาคม 2563 ติดตอสอบถามเพ่ิมเติม โทร. 0 2576 1367 ในวัน
และเวลาราชการ 

4. เอกสารและหลักฐานท่ีตองนํามาในวันย่ืนใบสมัคร 
    4.1 ใบสมัคร พรอมรูปถายหนาตรงไมสวมหมวก และไมใสแวนตาดํา ขนาด 1 นิ้ว 2 รูป 

(ถายไวแลวไมเกิน 6 เดือน) 
    4.2 บัตรประจําตัวประชาชน และทะเบียนบานพรอมสําเนาอยางละ 1 ฉบับ 
    4.3 สําเนาหลักฐานทางการศึกษา พรอมสําเนา 1 ฉบับ 
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    4.4 เอกสารแสดงการผานการเกณฑทหาร พรอมสําเนา 1 ฉบับ 
    4.5 หลักฐานอ่ืน ๆ  (ถามี) ไดแกใบสําคัญการเปลี่ยนชื่อ ชื่อสกุล ใบสําคัญการสมรสพรอมสําเนา 1 ฉบับ 
    4.6 ใบรับรองแพทย ซ่ึงออกใหไมเกิน 6 เดือน จํานวน 1 ฉบับ 
    4.7 หนังสือรับรองการปฏิบัติงาน (ถามี) 
5. การประกาศรายช่ือผูมีสิทธิสอบและกําหนดสอบ 
    5.1 ประกาศรายชื่อผูมีสิทธิสอบคัดเลือกในวันท่ี 5 พฤศจิกายน 2563 ณ ฝายการคลัง ชั้น 3 

สํานักงานเขตหลักสี่ 
    5.2 กําหนดวันสอบคัดเลือก วันท่ี 6 พฤศจิกายน 2563 ณ ฝายพัฒนาชุมชนและสวัสดิการ

สังคม สํานักงานเขตหลักสี่                          
6. หลักสูตรและวิธีการสอบคัดเลือก 
    จะพิจารณาผูสมัครเขาทํางานตามความเหมาะสม โดยวิธีการสัมภาษณ 
7. เกณฑการตัดสิน 
    ผูท่ีผานการสอบคัดเลือกตองเปนผูท่ีไดคะแนน ไมต่ํากวารอยละหกสิบ 
8. การประกาศข้ึนบัญชีผูท่ีสอบผานการคัดเลือก 
    ประกาศรายชื่อผูท่ีสอบผานการคัดเลือก วันท่ี 10 พฤศจกิายน 2563 โดยจะเรียงลําดับจาก    

ผูท่ีไดคะแนนสูงสุดลงมาตามลําดับ ในกรณีท่ีมีผูสอบผานการคัดเลือกไดคะแนนเทากันใหผูท่ีรับหมายเลขบัตร
ประจําตัวสอบอันดับแรกเปนผูอยูในลําดับสูงกวา 
 สําหรับการข้ึนบัญชีผูผานการคัดเลือกจะข้ึนบัญชีไวเปนระยะเวลา 1 ป นับตั้งแตวันท่ีข้ึนบัญชี 
แตหากมีการสอบคัดเลือกในตําแหนงเดียวกันอีก และไดข้ึนบัญชีผูสอบผานการคัดเลือกใหมแลว บัญชีผูสอบผาน
การคัดเลือกในครั้งนี้เปนอันยกเลิก 

9. การจางเขาปฏิบัติหนาท่ี 
    ผูท่ีผานการคัดเลือกจากคุณสมบัติครบถวน จะไดรับการจางเขาปฏิบัติหนาท่ีตามลําดับของ

ประกาศรายชื่อผูท่ีสอบผานการคัดเลือก ตามจํานวนอัตราท่ีรับสมัคร โดยจะแจงใหมารายงานตัวพรอมดําเนินการ
จางเหมาบริการเปนรายบุคคล เม่ือไดรับอนุมัติงบประมาณประจําป 2564 จากสํานักอนามัย กรุงเทพมหานครแลว 

10. ผูสมัครคัดเลือกไมมีพันธะผูกพันใดๆ กับกรุงเทพมหานคร และผูสมัครไมตองเสีย
คาธรรมเนียมใด ๆ ในการสมัครสอบ 

 
 ประกาศ  ณ  วันท่ี  14  ตุลาคม  พ.ศ. 2563 
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