
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 

ประกาศส านักงานเขตคลองเตย 
เรื่อง รับสมัครและคัดเลือกบุคคลเป็นอาสาสมัครผู้ดูแลเด็ก 

 
 

  ด้วยส านักงานเขตคลองเตย มีความประสงค์จะรับสมัครและคัดเลือกบุคคลเข้าเป็น
อาสาสมัครผู้ดูแลเด็ก เพื่อปฏิบัติงานในศูนย์พัฒนาเด็กก่อนวัยเรียน สังกัดส านักงานเขตคลองเตย 
 

  อาศัยอ านาจตามระเบียบกรุงเทพมหานคร ว่าด้วยค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการสนับสนุนการพัฒนาชุมชน 
(ฉบับที่ 3) พ.ศ.2556 เพื่อให้การด าเนินการรับสมัครอาสาสมัครผู้ดูแลเด็กดังกล่าว เป็นไปด้วยความเรียบร้อย 
จึงประกาศหลักเกณฑ์และวิธีรับสมัครอาสาสมัครผู้ดูแลเด็กไว้ดังนี้ 
 1. ชื่อต าแหน่ง และจ านวนอัตราท่ีรับ 
     ต าแหน่งอาสาสมัครผู้ดูแลเด็กประจ าศูนย์พัฒนาเด็กก่อนวัยเรียน จ านวน 12 อัตรา 
 

 2. คุณสมบัติผู้สมัคร 
     2.1 คุณสมบัติท่ัวไป 
  2.2.1 มีสัญชาติไทย 
  2.2.2 มีอายุตั้งแต่ 20 ปีข้ึนไป 
   2.2.3 เป็นผู้เลื่อมใสในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์เป็น
ประมุขตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย ด้วยความบริสุทธ์ิใจ 
   2.2.4 ไม่เป็นผู้มีร่างกายทุพพลภาพจนไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้ ไร้ความสามารถ
หรือจิตฟั่นเฟือนไม่สมประกอบ หรือเป็นโรคดังต่อไปนี้ 
    (ก) โรคเรื้อนระยะติดต่อ หรือในระยะที่ปรากฏอาการเป็นที่รังเกียจแก่สังคม 
    (ข) วัณโรคในระยะอันตราย 
    (ค) โรคเท้าช้างในระยะที่ปรากฏอาการเป็นที่น่ารังเกียจแก่สังคม 
    (ง) โรคยาเสพติดให้โทษ 
    (จ) โรคพิษสุราเรื้อรัง 
   2.2.5 ไม่เป็นผู้ที่อยู่ในระหว่างสั่งพักราชการ ถูกสั่งให้ออกจากราชการไว้ก่อนหรือถูก
พักงานจากกรุงเทพมหานคร รัฐวิสาหกิจ องค์การบริหารส่วนจังหวัด องค์การบริหารส่วนท้องถ่ิน การพาณิชย์
ของกรุงเทพมหานคร หน่วยงานของรัฐ หรือส่วนราชการอื่น 
   2.2.6 ไม่เป็นผู้เคยถูกลงโทษไล่ออก ปลดออก ให้ออก หรือเลิกจ้าง เพราะการ
กระท าผิดวินัยของกรุงเทพมหานคร รัฐวิสาหกิจ องค์การบริหารส่วนจังหวัด องค์การบริหารส่วนท้องถ่ิน     
การพาณิชย์ของกรุงเทพมหานคร หน่วยงานของรัฐ หรือส่วนราชการอื่น 
   2.2.7 ไม่เป็นผู้เคยต้องรับโทษจ าคุกโดยค าพิพากษาถึงที่สุดให้จ าคุก เว้นแต่เป็นโทษ
ส าหรับความผิดที่ได้ท าโดยประมาท หรือความผิดลหุโทษ 
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  2.2.8  ไม่เป็นผูบ้กพร่องในศีลธรรมอันดี 
  2.2.9  ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย 
  2.2.10 ไม่เป็นผู้มหีนี้สินล้นพ้นตัว 
 

  2.2 คุณสมบัติเฉพาะต าแหน่ง 
  2.2.1 วุฒิการศึกษา ตั้งแต่มัธยมศึกษาตอนปลาย หรือเทียบเท่า 

    2.2.2 มีความรู้ ความสามารถด้านการส่งเสริมและพัฒนาเด็กปฐมวัยหรือมทีักษะ
ความช านาญ หรือมีประสบการณ์ในการส่งเสรมิและพัฒนาเดก็ปฐมวัยอย่างน้อย 1 ปี มีใบรับรองจากหน่วยงาน  
  2.2.3 มีภูมิล าเนา / ที่พักอาศัยในชุมชน หรือพื้นที่ใกล้เคียง 
  2.2.4 มีทัศนคติที่ดี มีความรับผิดชอบ และตระหนักถึงความส าคัญของเด็กปฐมวัย 
  2.2.5 มีสุขภาพร่างกายที่แข็งแรงสมบูรณ์ไม่เป็นโรคติดต่อร้ายแรงและมีสุขภาพจิตที่ดี 
  2.2.6 มีคุณธรรม จริยธรรม มีความประพฤติที่สามารถเป็นต้นแบบของเด็กปฐมวัยได้ 

    2.2.7 มีทักษะและความสามารถในการสื่อสาร การประชาสัมพันธ์ การประสานงาน
การมีมนุษยสัมพันธ์ที่ดกีับผู้ปกครอง เดก็ ชุมชน และเครือข่ายองค์ภาครัฐและเอกชนทีเ่กี่ยวข้อง 

    2.2.8 ไม่ติดหรือเกี่ยวข้องกับยาเสพติดให้โทษ และไม่มีประวัติที่เกี่ยวข้องกับ  
 ยาเสพติดให้โทษ 

 

  3. อัตราค่าตอบแทน 
      3.1 วุฒิมัธยมศึกษาตอนปลาย หรือวุฒิประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ได้รับอัตราค่าตอบแทน 
8,600.-บาท / เดือน 
      3.2 วุฒิประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง (ปวส.) หรืออนุปริญญา หรือประกาศนียบัตร            
วิชาการศึกษาช้ันสูง (ป.กศ.สูง) ได้รับอัตราค่าตอบแทน 10,000.-บาท / เดือน 
      3.3 วุฒิปริญญาตรี หรือสูงกว่าได้รับอัตราค่าตอบแทน 15,000.-บาท / เดือน 
 

  4. ลักษณะงานท่ีปฏิบัติ 
      4.1 การบริหารจัดการศูนย์พัฒนาเด็กก่อนวัยเรียน 
   4.1.1 บรหิารงานอย่างเป็นระบบ 
   4.1.2 ก าหนดนโยบายและแผนงานการปฏิบัติงานในศูนย์พฒันาเด็กกอ่นวัยเรียน 
   4.1.3 ติดต่อประสานงานกับส านักงานเขต และรบันโยบายจากส านักงานเขต 
   4.1.4 จัดท าเอกสาร / รายงานผลการด าเนินงานประจ าเดอืนรวมทั้งงบประมาณใน
ภาพรวมให้ผูอ้ านวยการเขตทราบ 
   4.1.5 ปรบัปรุงการเรียนการสอนด้วยวิธีการทีท่ันสมัย 
   4.1.6 จัดท าทะเบียนเด็กทกุคนในศูนย์พัฒนาเดก็ก่อนวัยเรยีน 
   4.1.7 การบรหิารจัดการบุคลากร 
   4.1.8 การศึกษาหาความรู้และเข้ากิจกรรมต่างๆ เช่น การอบรม สัมมนา และศึกษา
ดูงาน เพื่อเพิม่ความรู้ตามหลกัสูตรที่ก าหนด 
   4.1.9 การจัดสภาพแวดล้อมของศูนย์พัฒนาเด็กกอ่นวัยเรียน 
   4.1.10 การจัดมาตรการด้านความปลอดภัยของศูนย์พฒันาเด็กก่อนวัยเรียน 
   4.1.11 การสร้างเครอืข่ายและการมสี่วนร่วม 

/4.2 การจัด... 



-3- 
 

 4.2 การจัดกระบวนการเรียนรู้เพ่ือส่งเสริมการพัฒนาเด็ก 
 4.2.1 การจัดกระบวนการเรียนรู้เพื่อพฒันาเด็กปฐมวัยตามหลักสูตร 
 4.2.2 การส่งเสริมการพัฒนาด้านร่างกาย 
 4.2.3 การพฒันาการด้านจิตใจ อารมณ ์
 4.2.4 การพฒันาการด้านสังคม 
 4.2.5 การพฒันาการด้านสติปญัญา 
 4.2.6 การรับเดก็จากผู้ปกครองจนส่งตัวเดก็ให้กบัผูป้กครอง 
 4.2.7 การดูแลการแต่งกายและสุขอนามัยทั่วไปของเด็ก 
 4.2.8 การดูแลรับผิดชอบและก าชับในเรื่องการท าอาหารประจ าวันใหก้ับเด็ก 
 4.2.9 กิจกรรมเกี่ยวกับการสง่เสริมวัฒนธรรม ประเพณีอันดีงามตามเทศกาลและวันส าคัญ 
 4.2.10 ประเมินผลการจัดการเรียนรูส้ าหรับเด็ก 
 4.2.11 จัดท าทะเบียนเด็กทุกคนในศูนย์พัฒนาเดก็ก่อนวัยเรียน 
 4.3 ด้านคุณภาพเด็ก 
 4.3.1 การพฒันาด้านร่างกายและสุขนิสัยของเด็ก 
 4.3.2 เด็กมีพฒันาการทางด้านจิตใจ อารมณ์ และสงัคม 
 4.3.3 เด็กได้รบัการปลกูฝงัคุณธรรม  จริยธรรม ค่านิยมที่พงึประสงค์ 
 4.3.4 เด็กมีพฒันาการด้านสตปิัญญา 
 

 5. เอกสารและหลักฐานท่ีต้องน ามายื่นในวันสมัคร 
         5.1 ใบสมัคร พร้อมรูปถ่ายหน้าตรง ไม่สวมหมวกและแว่นตา และถ่ายมาแล้วไม่เกิน  
6 เดือน ขนาด 1 นิ้ว จ านวน 1 รูป  
         5.2 บัตรประชาชนฉบับจริง พร้อมส าเนา จ านวน 1 ฉบบั 
         5.3 ทะเบียนบ้านฉบับจริง พรอ้มส าเนา จ านวน 1 ฉบับ 
         5.4 วุฒิการศึกษา หรือใบรบัรองการศึกษาฉบับจรงิ พร้อมส าเนา จ านวน 1 ฉบับ 
         5.5 ใบรับรองแพทย์ ออกไว้ไม่เกิน 1 เดือน จ านวน 1 ฉบับ 
         5.6 หลกัฐานอื่นๆ ฉบบัจรงิ พร้อมส าเนา เช่น ทะเบียนสมรส ใบเปลี่ยนช่ือตัว – ช่ือสกลุ (ถ้าม)ี 
 

  6. ก าหนดวัน เวลา และสถานท่ีรับสมัคร 
         ผู้ประสงค์จะรบัสมัครเลือกเป็นอาสาสมัครผู้ดูแลเด็ก ให้ขอรับใบสมัครและยื่นใบสมัครได้ที่
ฝ่ายพัฒนาชุมชนและสวัสดิการสังคม (ช้ัน 5) ส านักงานเขตคลองเตย ระหว่างวันที่ 1 - 12 กันยายน 2559
ตั้งแต่เวลา 08.00 - 16.00 น. (ในวันและเวลาราชการ) โทร. 0 2240 2487 
 

  7. ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิคัดเลือก 
          ประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิคัดเลือกในวันที่ 15 กันยายน 2559 ณ ฝ่ายพัฒนาชุมชน
และสวัสดิการสังคม (ช้ัน 5) ส านักงานเขตคลองเตย 
 

  8. ก าหนดวัน เวลา และสถานท่ีคัดเลือก 
          ก าหนดคัดเลือกในวันที่ 19 กันยายน 2559 เวลา 09.00 น. เป็นต้นไป ณ ห้องประชุม 
ส านักงานเขตคลองเตย 
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  9. วิธีการคัดเลือก 
          พิจารณาคัดเลือกโดยการสอบข้อเขียน และสอบสัมภาษณ์ โดยผู้เข้าสอบแข่งขันต้อง
เข้าสอบข้อเขียนก่อน จงึจะมีสทิธิเข้าสอบสัมภาษณ์ 
 

  10. เกณฑ์การตัดสิน 
              ผู้ผ่านการคัดเลือกต้องได้คะแนนการสอบข้อเขียน และสอบสัมภาษณ์ อย่างละไม่
ต่ ากว่าร้อยละ 60  
 

  11. ประกาศรายชื่อผู้ผ่านการคัดเลือก 
              การประกาศรายช่ือผูผ้่านการคัดเลอืกจะเรียงล าดบัจากผูท้ี่สอบได้คะแนนสงูสุดตามล าดบั 
ในวันที่ 22 กันยายน 2559 ณ ฝ่ายพัฒนาชุมชนและสวัสดิการสงัคม (ช้ัน 5) ส านักงานเขตคลองเตย 
 

  12. การจ้างเขา้ปฏิบัติงาน 
              ผู้ผ่านการคัดเลือกซึ่งมีคุณสมบัติครบถ้วน จะได้รับการแต่งตั้งเป็นอาสาสมัครผู้ดูแลเด็ก
เพื่อปฏิบัติหน้าที่ประจ าศูนย์พัฒนาเด็กก่อนวัยเรียนในพื้นที่เขตคลองเตย ตามล าดับที่ของผู้ที่ผ่านการคัดเลือก
และตามจ านวนอัตราต าแหน่งที่ว่าง โดยปฏิบัติงานตั้งแต่วันที่ 3 ตุลาคม 2559 เป็นต้นไป 
 

  13. ค่าธรรมเนียมการสมัคร 
              ผู้สมัครคัดเลอืกไม่มีพันธะผูกพันใดๆ กับกรุงเทพมหานคร และไม่ต้องเสียค่าธรรมเนียม
ในการสมัคร  
 

       ประกาศ ณ วันที่  31  สิงหาคม  พ.ศ. ๒๕๕9 

 
 

                
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


