
รายงานผลการจัดกิจกรรม ตามนโยบายการต่อต้านการรับสินบน (Anti-Bribery Policy) 
และนโยบายไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิด (No Gift Policy) จากการปฏิบัติหน้าที่ 

สำนักงานเขตสะพานสูง 

ข้อมูล ณ วันที่ 25 เมษายน 2567 

 

สำนักงานเขตสะพานสูง ได้ดำเนินการแสดงเจตจำนงคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานเพ่ือ
สร้างจิตสำนึก และวัฒนธรรมให้ข้าราชการและบุคลากรของสำนักงานเขตสะพานสูง ในการปฏิเสธการรับของขวัญ
และของกำนัลทุกชนิด จากการปฏิบัติหน้าที่ และการต่อต้านการรับสินบน เพ่ือส่งเสริมให้ข้าราชการและบุคลากร
ของสำนักงานเขตสะพานสูง มีทัศนคติ คา่นิยมสุจริต ซื่อสัตย์สุจริต มีคุณธรรม โปร่งใส สามารถแยกแยะประโยชน์
ส่วนตนและประโยชน์ส่วนรวม กลา้ยืนหยัดทำในสิ่งทีถู่กต้อง สามารถตรวจสอบได้ ไม่เลือกปฏิบัติ ด้วยความสำนึก
และตระหนัก พร้อมรับผิดชอบ ในการปฏิบัติหน้าที่ทุกขั้นตอนด้วยความถูกต้องตามกฎหมายอย่างครบถ้วน  
และเคร่งคร ัด พร้อมทั ้งม ีกำรจัดกิจกรรมต่ าง ๆ เพื ่อส ่งเสริมให้ข้าราชการและบุคลากรในหน่วยงาน  
เป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรม ความโปร่งใส รวมทั้งเสริมสร้างองค์กร ในการรณรงค์การต่อต้านการทุจริต/ต่อต้าน 
การรับสินบนทุกรูปแบบ 

นายสุพจน์ หล้าจำศิล ผู้อำนวยการเขตสะพานสูง ประกาศสำนักงานเขตสะพานสูง เรื่องนโยบายต่อต้าน
การรับสินบน (Anti-Bribery Policy) และนโยบายการไม่รับ ของขวัญและของกำนัลทุกชนิด (No Gift Policy)  
จากการปฏิบัติหน้าที ่ทั้งฉบับภาษาไทยและภาษาอังกฤษ เพ่ือเป็นมาตรฐาน แนวทางปฏิบัติร่วมกัน โดยมุ่งที่จะนำ
หน่วยงานให้ดำเนินการตามภารกิจ ด้วยความโปร่งใส บริหารงานด้วยความซื่อสัตยสุจริต เสริมสร้างคุณธรรม 
ความโปร่งใส โดยสื่อสารนโยบายดังกล่าวให้ข้าราชการ และบุคลากรในสังกัดทราบ โดยการเวียนแจ้งเอกสาร 
ประชาสัมพันธ์และเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของสำนักงานเขตสะพานสูง จัดบอร์ดประชาสัมพันธ์ให้ความรู้ 
ด้านกฎหมายและระเบียบที่เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติงาน และประชาสัมพันธ์ผ่าน Facebook ของสำนักงานเขต
สะพานสูง อีกท้ังยังเน้นย้ำ กำชับในการประชุมผู้บริหารเขตสะพานสูงอีกด้วย 

 

 

 

 

 

 

 

 



การประกาศนโยบายฯ 

สำนักงานเขตสะพานสูงได ้ทำการประกาศนโยบายต่อต้านการรับส ินบน (Anti-Bribery Policy)  
และนโยบายการไม่รับ ของขวัญและของกำนัลทุกชนิด (No Gift Policy)  จากการปฏิบัติหน้าที ่ทั้งฉบับภาษาไทย
และภาษาอังกฤษ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ปลูกจิตสำนึกสุจริต 

นายสุพจน์ หล้าจำศิล ผู้อำนวยการเขตสะพานสูง ได้ประชุมชี้แจง ให้ข้าราชการภายในเขตสะพานสูง  
และได้เสนอแนะแนวทางการปฏิบัติงานที่โปร่งใส สุจริต ตรวจสอบได้ พ้อมกันนี้มีการแสดงออกเชิงสัญลักษณ์ 
ถึงการต่อต้านการทุจริตในทุกรูปแบบ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ประชาสัมพันธ์สู่การปฏิบัติ 

 

 

 

 

 

 



การติดตามผลการดำเนินงาน 

มีการจัดประชุมผู้บริหารเป็นประจำทุกเดือน เพื่อติดตามการทำงานของแต่ละฝ่ายในสำนักงานเขต  
สะพานสูง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


