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รายงานผลการจัดกิจกรรม
ตามนโยบายต่อต้านการรับสินบน 
(Anti-Bribery Policy )

สำนักงานเขตวังทองหลาง

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568
(ตุลาคม 2567 - มีนาคม 2568)
	การให้สินบนเป็นปัญหาเรื้อรังที่เกิดขึ้นในทุประเทศทั่วโลก การให้สินบนเพื่อประโยชน์ทางธุรกิจ ที่ส่งผลกระทบอย่างร้ายแรงต่อการแข่งขันทางการค้าตลอดจนความเสื่อมถอยทางสภาพสังคมและเศรษฐกิจของทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้อง โดยเฉพาะประเทศไทยเป็นประเทศที่มีปัญหาดังกล่าวอย่างยาวนานในบริบทของการจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐ การอนุมัติ อนุญาตต่าง ๆ ที่มีผลประโยชน์มหาศาลการกระทำดังกล่าวเป็นการกระทำทุจริตและประพฤติมิชอบ กรุงเทพมหานครจึงกำหนดให้การป้องกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบเป็นนโยบายบายสำคัญและถือเป็นวาระเร่งด่วนที่ทุกหน่วยงานในสังกัดจะต้องนำไปปฏิบัติให้บังเกิดผลเป็นรูปธรรม
	สำนักงานเขตวังทองหลาง ในฐานะที่เป็นหน่วยงานในสังกัดของกรุงเทพมหานครได้นำแนวนโยบายด้านการป้องกันปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบในภาครัฐไปสู่การปฏิบัติ และเพื่อให้แนวทางมาตรการ กลไก เกี่ยวกับกรณีดังกล่าวมีความชัดเจนมากขึ้น โดยเฉพาะเรื่องการรับสินบน จึงจำเป็นต้องมีการเสริมสร้างองค์ความรู้และวางมาตรการ กลไกในการป้องกัน การรับสินบน อย่างแข็งขันและจริงจัง ทั้งนี้การดำเนินการต้องได้รับความร่วมมือ ร่วมแรง ร่วมใจ จากข้าราชการและบุคลากรทุกคนของสำนักงานเขตวังทองหลาง เพื่อให้บรรลุในเป้าหมายสำคัญ คือ การเป็นส่วนหนึ่งที่จะร่วมกันขจัดและยับยั้งการทุจริตคอร์รัปชั่น ให้เป็นที่ยอมรับว่าสำนักงานเขตวังทองหลางเป็นหน่วยงานที่การบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาล มีความโปร่งใส เป็นรูปธรรม และปลอดจากการทุจริตคอร์รัปชั่นทุกประเภท






















[bookmark: _Hlk164094390]กิจกรรมการมีส่วนร่วมของผู้อำนวยการเขตในการเสริมสร้างคุณธรรม 
ความโปร่งใส การต่อต้านการทุจริต/สินบน ในหน่วยงาน

เดือนตุลาคม 2567 - ธันวาคม 2567 
· นายโครงการ  เจียมจีรกุล ผู้อำนวยการเขตวังทองหลาง ได้มีการประชาสัมพันธ์ผลการดำเนินงานการเสริมสร้างคุณธรรมความโปร่งใส การต่อต้านการทุจริต/สินบน ของหน่วยงานเมื่อปีที่ผ่านมา
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· นายโครงการ  เจียมจีรกุล ผู้อำนวยการเขตวังทองหลาง ได้เรียกประชุมหัวหน้าส่วนราชการของสำนักงานเขต          วังทองหลาง และผู้บริหารสถานศึกษาโรงเรียนในสังกัดกรุงเทพมหานคร จำนวน 3 โรงเรียน เพื่อกำหนดนโยบายต่อต้านการรับสินบน (Anti-Bribery Policy) ให้เป็นไปในแนวทางเดียวกัน
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ประชุมผู้บริหารสถานศึกษาโรงเรียนในสังกัดกรุงเทพมหานคร เพื่อกำหนดนโยบายต่อต้านการรับสินบน (Anti-Bribery Policy)
ประชุมผู้บริหารของสำนักงานเขตวังทองหลางเพื่อกำหนดนโยบายต่อต้านการรับสินบน (Anti-Bribery Policy)
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· นายโครงการ  เจียมจีรกุล ผู้อำนวยการเขตวังทองหลาง ได้เรียกประชุมข้าราชการและบุคลากรของสำนักงานเขตวังทองหลาง เพื่อชี้แจงนโยบายต่อต้านการรับสินบน (Anti-Bribery Policy) ให้รับทราบโดยทั่วกัน เพื่อเป็น
· [image: ][image: ]เน้นย้ำมิให้เกิดการรับสินบนโดยเด็ดขาด หากประชาชนให้ของตอบแทนไม่ว่าจะสามารถตีเป็นมูลค่าได้หรือไม่ เจ้าหน้าที่ทุกคนจะต้องปฏิเสธไม่รับโดยเด็ดชาด														
																				









ประชุมข้าราชการและบุคลากรของสำนักงานเขตวังทองหลาง เพื่อชี้แจงนโยบายต่อต้านการรับสินบน (Anti-Bribery Policy) ของหน่วยงาน และได้มีการกำชับมิให้เจ้าหน้าที่คนใดรับสินหรือเรียกรับสินบนโดยเด็ดขาด โดยได้กล่าวเน้นย้ำในทุกการประชุมข้าราชการและบุคลากรฯ เดือนละ 1 ครั้ง















· นายโครงการ เจียมจีรกุล ผู้อำนวยการเขตวังทองหลาง ได้แสดงออกเป็นตัวอย่างถึงการต่อต้านการทุจริตและการรับสินบนภายในวสำนักงานเขตวังทองหลาง 
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เดือนมกราคม 2568 - มีนาคม 2568
· นายโครงการ เจียมจีรกุล ผู้อำนวยการเขตวังทองหลาง ได้จัดทำประกาศนโยบายต่อต้านการรับ (Anti-Bribery Policy) และนโยบายการไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) รวมถึงแนวทางปฏิบัติตามนโยบายต่อต้านการรับสินบน (Anti-Bribery Policy) และแนวทางปฏิบัติตามประกาศสำนักงานเขต            วังทองหลาง เรื่อง นโยบายการไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) ทั้งภาษาไทยและภาษาอังกฤษ โดยมุ่งหมายที่จะนำหน่วยงานให้บรรลุเป้าหมายเป็นหน่วยงานที่ปลอดการทุจริตและการรับสินบน ปฏิบัติงานด้วยความโปร่งใส บริหารงานด้วยความซื่อสัตย์สุจริต เสริมสร้างคุณธรรม ความโปร่งใส โดยสื่อสารนโยบายดังกล่าวให้ข้าราชการและบุคลากรของสำนักงานเขตวังทองหลาง ให้ทุกคนได้รับทราบ รวมถึงบุคคลภายนอกได้รับทราบถึงนโยบายการต่อต้านการรับสินบน โดยประชาสัมพันธ์และเผยแพร่ข้อมูลผ่านทางเว็บไซต์ของสำนักงานเขตวังทองหลาง และในที่ประชุมข้าราชการและบุคลากรฯ
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· นายโครงการ เจียมจีรกุล ผู้อำนวยการเขตวังทองหลาง ได้สั่งการให้จัดทำสื่อประชาสัมพันธ์รูปแบบ infographic นโยบายการต่อต้านการรับสินบนและการไม่รับของขวัญทุกชนิด เพื่อให้สื่อสารไปยังประชาชนและบุคคลากรทุกคนให้เข้าใจได้โดยง่าย และสั่งการให้นำไปประชาสัมพันธ์ทุกส่วนราชการ
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เผยแพร่อินโฟกราฟิกนโยบายไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิด (No Gift Policy) ณ จุดบริการ หรือจุดประชาสัมพันธ์ และบนหน้าแรกของเว็บไซต์หลักของหน่วยงาน
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· นายโครงการ เจียมจีรกุล ผู้อำนวยการเขตวังทองหลาง ได้มีการติดตามการดำเนินนโยบายการต่อต้านการรับสินบนและการไม่รับของขวัญทุกชนิด โดยให้ทุกส่วนราชการรายงาน เรื่องการเรียกรับสินบนและการทุจริตทั่วไปของบุคลากรทุกคนในสังกัด ผลปรากฏว่าช่วงเดือนตุลาคม 2567 - มีนาคม 2568 พบว่าไม่มีการร้องเรียนเรื่องร้องเรียนทุจริตการเรียกรับสินบนและการทุจริตทั่วไป
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· นายโครงการ เจียมจีรกุล ผู้อำนวยการเขตวังทองหลาง ได้มีการสั่งการให้ทุกส่วนราชการในสังกัดและโรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร ดำเนินการประเมินความเสี่ยงต่อการรับสินบนจากการปฏิบัติหน้าที่หรือการปฏิบัติงานประจำ เพื่อดำเนินการความคุมความเสี่ยงต่อการรับสินบน เป็นการป้องปราบก่อนที่จะเกิดเหตุ
[image: รูปภาพประกอบด้วย ข้อความ, ภาพหน้าจอ, จำนวน, ขนาน

เนื้อหาที่สร้างโดย AI อาจไม่ถูกต้อง]












[image: รูปภาพประกอบด้วย ข้อความ, ภาพหน้าจอ, ตัวอักษร, จำนวน

เนื้อหาที่สร้างโดย AI อาจไม่ถูกต้อง]













· นายโครงการ เจียมจีรกุล ผู้อำนวยการเขตวังทองหลาง ได้มีการประชุมกำกับ ติดตาม การดำเนินงานตามนโยบายการป้องกันการทุจริต และการต่อต้านการรับสินบนของสำนักงานเขตวังทองหลาง และโรงเรียนในสังกัดกรุงเทพมหานคร อย่างต่อเนื่อง
[image: รูปภาพประกอบด้วย ข้อความ, ในร่ม, ผนัง, การเสนอ

เนื้อหาที่สร้างโดย AI อาจไม่ถูกต้อง]












[image: รูปภาพประกอบด้วย ในร่ม, เสื้อผ้า, คน, ประชุม

เนื้อหาที่สร้างโดย AI อาจไม่ถูกต้อง]
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Announcement of the WangThonglang District Office

Subject: Policy of Not Accepting Al Kinds of Gifts and Gratuities

from Performing Duties (No Gift Policy)

Thie Bangkok Meropolitan Adrinistration (BIE), as a juristic person and a loval

autharized 70 provide public serdces to citizens resicing in

adrmiristration goverment, bas

5. The said

the area of Rangkok Hetrop d duty bas besn operated urder the Bangkok

aeliopolian Acminisiaion A b= 2526 (1985) anc ils arcendirents. The human resouice

managemen, of he Bargkok bciopolitan Adinistialion has adbered Lo the Bangok

ersonnel Act B E. 255 (2011) and has supported

B

ation Chil Serice and

Metropolian Acrri

that will result in sigrificant changes to people’s L

the plar for driving reform activ
“ocki under the revised National Reformation rogram. k- also aligns with the Gangkok
aeliopolian Adiwinisiraion developrrent uicelines and the pelicy of the Goverror of Bangkok

(. Chaccharl Sillpunly on Gooe Transparency Lnder the development issue of "Frhancing

Cooperasion wit Relevant Orgarizations in Fighting Corruption”

To swrengthen organizarional. culture, promote haresty anc integrfy in conying

houl conflicl of inles

andl prevenl

silh virlue and

oul La bics, perforin dui

cion his set up its policy of “Not Accepting Al

comuptior, the Janskak Metropolian Administ

Ihis policy aires 1o ensu

<ncls of Gifls and Craluilies fiom Perforreing Dulies (Mo Gl Folicy)

il offcels anc personncl,

that the Benghok Meopolilar Acrmiris.cation is an agency whre il

as well as persons who perform otber dulies i agercies Lnder the Fargkek Wietropolitan

Advinistration, do ol aceept all Kinds of gifls and gratuilies fror performing duties as folloves
1. Bangkok Mafropsiitan Administratior ciul offiials, personnel, and persons who
perform olher culies i agercies under the Jangkok Meuopelilar Aciristialion refiain fiom

acceping all kincs of gts and gratuties, or any other bensfits, incluing receivirg meals from

wilh the Rangkck beliopolian Adminisiration before, duing

oulsiders who bave mace conla

ane after performing duties

2. Bangkok Melropolian Adminisiraticr chl cficials, perscrmnel, and persons who

perform other duties in agercies under the Bangkok Metropalicn Adrrinistratior refiain from

ghing




image12.png
g

i andonaerars

1 ilerarrliuve e e e n GO e St Pl

m s YUy adE dd e - A S

eyt s

a it sl Soffanngaemuesa e Ty d? i S Rnarmr-angs vaues
e ot ansriunilufnda ensue e
10 1908 RS L ST IR ., e 52 <R
s R HuUa e e - adliT?

w Enniyanes sz v Al ul e

ez

st Baufan g e waie

el
i de

L U e
i RS iR AR
i

) n iR
el s

g e e

e U el

Turrsr e Lo e

[EEE T < 1

s T U

ladiees ksl eivudeunna, f0Fa-d uaedeatam i nge il ar sl
weavinuazye sl aviace e U Ci Y (o Gift Pelic) Al s Juvizaar,

s e e e s s G0 e et

et v A

vrtoy el

sy e e e iiE e

i

o Tz e nedie vimen sCanihile senamensin S, ansnier

S o R v R AT uesalg S

" L
o v smyasmaars s  renseg e s b dur s

welivacs dnuasnaririenreiaur e e v s U T T 9L A

s e e

. PR
ATt AT 4 R TR LU GTR A s
Sesbivesendisli oo el

e wo e d
s iR oo S

Sulln a0 707 pit

g irin oy

GEEPHTNG I TEEN]
Wi AP

Ak EE e i

i<

o b oA s sestademis T

sreangelahlor
i b e lidednaen ol weurs





image13.jpeg
Announcement of the WangThonglang District Office
Subject: Anti-Bribery Poicy

Reference is roacke to Stratesic Sub-ssue No. 5.8 on 3 transparent ity under
Strategic lsste No. 5 an pramoticg the creation of & participztory cemocratic city of the

reviscd 20 Year Sevelopmiert Plan for Banigkok Metiopolis (B.E. 2561 2580) Gozl No. 512 in

having efficient disciplivary implementing systerm relating to melfeasence and cormuptior ard

iecharism for preventing mafe and carruptior in the future of the Strategic Sub-

issue No. 5.4 on a transparert der Strategy No. 5 on promoting the creetion of &

participatory democratic ity of the 2

vesr bevelopment Flan for liangkok Metropolis Phase

3 (BZ 2023202

) end the policy of "being trarsparent, seying ro to brivery” of the
Covernor of Bangkok (4, Charlchart Sittpurt

The Bangkok Metropelitan Adrinistration (B4A) has seer the Impartance of

pushing forward actiors agairst brioery. In arder to propel the Jevelopmiert Plan for argkok

Kietiopotis anc e Govemor of Bangol’s policy for preventing coruplion anc misconduct

ard bring about concrete results the idetropelitan Administration civl officials and

persony well a5 persars who perform other duties in agencies unoer the Zargkok
Kietiopelitan Adminisiialion can observe &5 a wideling; herefors, the Anli-3ibery Folicy
srall be cesignated as follows

1. Bengkek etropoli

an Administration civil officizls ana personrel s v

persors whe perform olher dulies i a

encies under the 3angkok  Rstropolitan

Adrinistration shall perform their cuties with integrity and honasty without being involved in

dem: . in both dir

divg, providing, of taking bribe

arc indiect ways, for the benefit of

thermselas or other parsons, or the bensfit of those relafing to thamsslyes or the beneft of
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2. Bengkok Metiopoliten Administration civil officels ang personrel as vl 2
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rsors who perform other duties in agencies under the dangkok Metropolitan

in operating all kinss of procurements. The

procurement shall be performed with tarsparency, irtegity, and acountabily urder

relzted Laws and regulations;
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The WangThonglang District Office, realising the importance

of good governance, is committed to emphasise

on transparency and promote honesty, integrity and
anti-corruption as core values in the workplace.

All government officials, staff and personnel of the
WangThonglang District Office must adhere to a

“No Gift Policy” and shall not accept gifts or gratuities
of all kinds for performing duties
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