
แนวทางการด าเนินงานของฝ่ายเทศกิจ ส านักงานเขต 
เพื่อจัดท าแบบวัดการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (OIT)

O11 O20 และO21

กลุ่มงานนิตกิาร กองนิติการและบังคับคด ี
ส านักเทศกจิ

ส ำนักเทศกิจ

กรงุเทพมหำนคร



เป็นการกระท าของราชการส่วนท้องถ่ิน 
หรือราชการส่วนอื่น หรือรัฐวิสาหกิจ 

หรือของหน่วยงานที่มีอ านาจกระท าได้
เป็นการวางไว้เพียงชั่วคราว

ต้องไม่มีลักษณะที่ก่อให้เกิดอันตรายแก่
ผู้ใช้ถนนหรือผู้สัญจรบนทางเท้า

ไม่เป็นอุปสรรคแก่การจราจรหรือการสัญจร
บนทางเท้าของประชาชน เช่น ไม่ปิดหรือ
บังเครื่องหมายหรือสัญญาณที่เกี่ยวของ
กับการจราจร หรือบดบังทัศนะวิสัยใน
การมองเห็นของประชาชนผู้สัญจรบน
ทางเท้า ผู้ ขับขี่ยานพาหนะ การรอรถ
โดยสารประจ าทาง ป้าย เครื่องหมาย 
และสถานท่ีส าคัญต่างๆ

บริเวณท่ีไม่อนุญาตให้ติดตั้ง ตาก วาง หรือแขวนสิ่งใดๆ ได้แก่
1.เกาะกลางถนน
2.สะพานลอยคนเดินข้ามและสะพานลอยรถข้ามรวมทั้งส่วนประกอบของสะพาน
3.รั้วและแผงเหล็กริมถนน ป้ายจราจร และสัญญาณไฟจราจร
4.ศาลาที่พักผู้โดยสาร ที่สาธารณะโดยรอบเขตพระราชฐาน เช่น พระราชวังสวนดุสิต 
พระราชวังสวนจิตรลดา ถนนราชด าเนินนอก ถนนราชด าเนินกลาง ถนนราชด าเนินใน
5.ถนนและพ้ืนที่ที่กรุงเทพมหานครก าหนดห้ามมิให้มีการติดตั้ง ตาก วาง หรือแขวน
สิ่งใดๆ

O20ดุลพินิจในการพิจารณาอนุญาต
ส ำนักเทศกิจ

กรงุเทพมหำนคร



O20 แนวทางการใช้ดุลพินิจพิจารณาอนุญาตของพนักงานเจ้าหน้าที่ ตามมาตรา 39

แห่งพระราชบัญญัติรักษาความสะอาดและความเป็นระเบียบเรียบร้อยของบ้านเมือง พ.ศ. 2535

กรณีติดต้ัง ตาก วาง แขวนสิ่งใดๆ ในท่ีสาธารณะ ของกรุงเทพมหานคร

กรุงเทพมหานครมีแนวทางการพิจารณาอนุญาตให้ติดตั้ง ตาก วาง หรือแขวนส่ิงใด ๆ ในท่ีสาธารณะ 
โดยถือปฏิบัติตามประกาศกรุงเทพมหานคร เร่ือง หลักเกณฑ์และเง่ือนไขการติดตั้งป้ายโฆษณาในท่ีสาธารณะ 

ลงวันที่ 29 เมษายน พ.ศ. 2548 โดยอนุโลม เพ่ือให้ถูกต้องและสอดคล้องกับบทบัญญัติของกฎหมาย

วัตถุประสงค์

ส ำนักเทศกิจ

กรงุเทพมหำนคร



O20 แนวทางการใช้ดุลพินิจพิจารณาอนุญาตของพนักงานเจ้าหน้าที่ ตามมาตรา 39

• เว้นแต่
• เป็นการกระท าของราชการส่วนท้องถิ่น ราชการส่วนอ่ืนหรือรัฐวิสาหกิจหรือของหน่วยงานท่ีมีอ านาจกระท าได้
• เป็นการวางไว้เพียงชั่วคราว

1. การติดตั้ง ตาก วาง หรือแขวนสิ่งใด ๆ ในที่สาธารณะ ต้องได้รับอนุญาต
เป็นหนังสือจากเจ้าพนักงานท้องถิ่น หรือพนักงานเจ้าหน้าที่

ส ำนักเทศกิจ

กรงุเทพมหำนคร



O20 แนวทางการใช้ดุลพินิจพิจารณาอนุญาตของพนักงานเจ้าหน้าที่ ตามมาตรา 39

2. การพิจารณาอนุญาตให้ติดต้ัง ตาก วาง หรือแขวนสิ่งใด ๆ ในที่สาธารณะจะต้อง
เป็นไปตามหลักเกณฑ์และเงื่อนไข ดังน้ี

2.1 ต้องไม่มีลักษณะที่ก่อให้เกิด
อันตรายกับผู้ใช้ถนนหรือผู้สัญจร

บนทางเท้า

2.2 ไม่เป็นอุปสรรคแก่การจราจรหรือการสัญจร
บนทางเท้าของประชาชน เช่น ไม่ปิดหรือบัง

เครื่องหมายหรือสัญญาณท่ีเกี่ยวกับการจราจร หรือ
บดบังทัศนวิสัยในการมองเห็นของประชาชน        

ผู้สัญจร บนทางเท้า ผู้ขับข่ียานพาหนะ การรอรถ
โดยสารประจ าทาง ป้าย เครื่องหมายและสถานท่ี

ส าคัญต่าง ๆ 

2.3 ผู้ได้รับอนุญาตจะต้องรับผิดชอบต่อ
ความเสียหายใด ๆ ที่เกิดข้ึน อันเนื่องมาจาก    
การติดตั้ง ตาก วาง หรือแขวนสิ่งใดๆ หรือ    

เกิดจากการรื้อถอนการกระท าเหล่านั้น

ส ำนักเทศกิจ

กรงุเทพมหำนคร



O20 แนวทางการใช้ดุลพินิจพิจารณาอนุญาตของพนักงานเจ้าหน้าที่ ตามมาตรา 39

2.4 บริเวณที่ไม่อนุญาตให้ติดตั้ง ตาก วาง หรือแขวนสิ่งใด ๆ ได้แก่ 

(1) เกาะกลางถนน ต้นไม้ 
(2) สะพานลอยคนเดินข้าม และสะพานลอยรถข้าม รวมทั้งส่วนประกอบของสะพาน 
(๓) รั้วและแผงเหล็กริมถนน ป้ายจราจร และสัญญาณไฟจราจร 
(4) ศาลาที่พักผู้โดยสาร ที่สาธารณะโดยรอบเขตพระราชฐาน เช่น  พระราชวังสวนดุสิต 

พระราชวังสวนจิตรลดา ถนนราชด าเนินนอก ถนนราชด าเนินกลาง ถนนราชด าเนินใน 
(5) ถนนและพื้นที่ที่กรุงเทพมหานครก าหนดห้ามมิให้มีการติดต้ัง ตาก วาง หรือ แขวนสิ่งใด ๆ

ส ำนักเทศกิจ

กรงุเทพมหำนคร



O20 แนวทางการใช้ดุลพินิจพิจารณาอนุญาตของพนักงานเจ้าหน้าที่ ตามมาตรา 39

2.๕ ในกรณีผู้ขออนุญาตเป็นผู้รับจ้าง หรือคู่สัญญาใด ๆ ของส่วนราชการ 
หน่วยงานของรัฐหรือรัฐวิสาหกิจ หรือหน่วยงานที่มีอ านาจกระท าตามมาตรา 
๓๙ วรรคหน่ึง 

ต้องมีเอกสารรับรอง สัญญาจ้างหรือเอกสารอื่น ๆ เพื่อใช้การประกอบการพิจารณาอนุญาตด้วย

ส ำนักเทศกิจ

กรงุเทพมหำนคร



O20 แนวทางการใช้ดุลพินิจพิจารณาอนุญาตของพนักงานเจ้าหน้าที่ ตามมาตรา 39

3. ในกรณีค าขอหรือเอกสารหลักฐานไม่ถูกต้อง ครบถ้วน หรือมีความบกพร่องไม่สมบูรณ์เป็นเหตุให้ไม่สามารถ

พิจารณาได้ ให้เจ้าหน้าที่จัดท าบันทึกความบกพร่องของรายการเอกสารหรือเอกสารหลักฐานที่ยื่นเพิ่มเติม          

แจ้งผู้ยื่นค าขอถึงกรณีที่จะต้องด าเนินการแก้ไขและหรือยื่นเอกสารเพ่ิมเติม พร้อมก าหนดระยะเวลา 

ทั้งนี้ หากผู้ยื่นค าขอไม่ด าเนินการภายในก าหนดให้ถือว่าผู้ยื่นค าขอละทิ้งค าขอ พนักงานเจ้าหน้าที่

บันทึกเหตุดังกล่าวไว้เป็นหลักฐาน และให้ส่งคืนค าขอพร้อมเอกสารหลักฐาน

ส ำนักเทศกิจ

กรงุเทพมหำนคร



O20แนวทางการใช้ดุลพินิจพิจารณาอนุญาตของพนักงานเจ้าหน้าที่ ตามมาตรา 39

4. ในการอนุญาต เจ้าพนักงานท้องถิ่นหรือพนักงานเจ้าหน้าที่ต้องแสดงเขตท้องที่ที่อนุญาตและให้มีการ

ก าหนดระยะเวลาในการอนุญาตไว้ในหนังสืออนุญาต ทั้งนี้ ให้พิจารณาโดยค านึงถึงความเป็น

ระเบียบเรียบร้อยของบ้านเมือง และประโยชน์สาธารณะเป็นส าคัญการแจ้งผลการ

พิจารณาให้ท าเป็นหนังสือแก่ผู้ย่ืนค าขอทราบภายใน ๗ วันท าการ นับแต่วันที่พิจารณาแล้วเสร็จ

ในกรณีที่ไม่อนุญาตให้แจ้งสิทธิอุทธรณ์แก่ผู้ยื่นค าขอด้วย

ส ำนักเทศกิจ

กรงุเทพมหำนคร



O20 แนวทางการใช้ดุลพินิจพิจารณาอนุญาตของพนักงานเจ้าหน้าที่ ตามมาตรา 39

5.ในกรณีที่มีการอุทธรณ์ค าสั่ง ให้เจ้าพนักงานท้องถิ่นหรือพนักงานเจ้าหน้าที่ด าเนินการพิจารณาอุทธรณ์

และแจ้งผู้อุทธรณ์ ให้เป็นไปตามกฎหมายว่าด้วยวิธีปฏิบัติราชการทางปกครอง

ส ำนักเทศกิจ

กรงุเทพมหำนคร



O20 แนวทางการใช้ดุลพินิจพิจารณาอนุญาตของพนักงานเจ้าหน้าที่ ตามมาตรา 39

6. กรณีพบผู้ฝ่าฝืนกระท าการโดยไม่ได้รับอนุญาต หรือไม่ปฏิบัติตามหลักเกณฑ์ท่ีก าหนดใน          
การอนุญาต ให้เจ้าพนักงานท้องถิ่นหรือพนักงานเจ้าหน้าท่ีด าเนินการ ดังน้ี

6.๑ สั่งให้ผู้ฝ่าฝืนด าเนินการปลด จัดเก็บ 
ขจัด ขนย้ายหรือรื้อถอนภายในเวลา         
ที่ก าหนด

6.๒ ถ้าผู้ฝ่าฝืนละเลย เพิกเฉย ให้เจ้าพนักงานท้องถิ่นหรือพนักงานเจ้าหน้าที่มีอ านาจจัดท าหรือมอบหมาย
ให้ผู้อื่นจัดท าให้เกิดความสะอาดและความเป็นระเบียบเรียบร้อย และให้ผู้กระท าความผิดชดใช้ค่าใช้จ่ายใน
การเข้าจัดท าความสะอาดหรอืความเป็นระเบียบเรยีบร้อยตามที่ได้ใช้จ่ายไปจริงให้แก่เจ้าพนักงานท้องถิ่น 

แต่การชดใช้ค่าใช้จ่ายไม่ลบล้างการกระท าผิด หรือระงับการด าเนินคดีกับผูก้ระท าความผิดและ
ให้ด าเนินการร้องทุกข์ด าเนินคดีกับผู้กระท าความผดิตามกฎหมาย ดังนี้

(1) ความผิดฐานขัดค าสั่งเจ้าพนักงานตาม
ประมวลกฎหมายอาญา มาตรา ๓๖๘

(2) ความผิดทางพินัย ข้อหาฝ่าฝืนมาตรา ๓๙    
อันมีโทษปรับเป็นพินัยตามมาตรา ๕๔ แห่ง

พระราชบัญญัติรักษาความสะอาดและความเป็น
ระเบียบเรียบร้อยของบ้านเมือง พ.ศ. ๒๕๓๕    
ต้องช าระค่าปรับเป็นพินัยไม่เกิน 2,000 บาท

ส ำนักเทศกิจ

กรงุเทพมหำนคร



O20 แนวทางการใช้ดุลพินิจพิจารณาอนุญาตของพนักงานเจ้าหน้าที่ ตามมาตรา 39

7. กรุงเทพมหานครไม่มีแบบค าขออนุญาตเพียงผู้ขออนุญาตมีหนังสือแสดงความประสงค์
ในการติดตั้ง ตาก วาง หรือแขวนสิ่งใด ๆ ในที่สาธารณะที่ใดและก าหนดเวลาเท่าใด    
(ตามแบบตัวอย่างที่แนบแนวทางนี้)

8. ในกรณีที่สมควรปฏิบัติเป็นอย่างอื่นหรือที่ไม่มีก าหนดไว้ในแนวทางนี้ ให้ผู้อ านวยการเขต
ในฐานะพนักงานเจ้าหน้าที่พิจารณาด าเนินการตามความเหมาะสม หรือให้เสนอผู้ว่าราชการ
กรุงเทพมหานครในฐานะเจ้าพนักงานท้องถิ่น พิจารณาเพื่อสั่งการเป็นกรณีไป

ส ำนักเทศกิจ

กรงุเทพมหำนคร



พนักงานเจ้าหน้าที่

พนักงานเจ้าหน้าที่ที่พระราชบัญญัติรักษาความสะอาดและ

ความเป็นระเบียบเรียบร้อยของบ้านเมือง พ.ศ.2535 บัญญัติไว้

ปลัดกรุงเทพมหานคร รองปลัด
กรุงเทพมหานคร ผู้อ านวยการเขต ผู้ช่วยผู้อ านวยการเขต

การเปรียบเทียบปรับ : การปรับเป็นพินัย)
ส ำนักเทศกิจ

กรงุเทพมหำนคร



กฎหมายว่าด้วยการปรับเป็นพนัิย

1. เปลีย่นโทษปรับสถานเดยีว “โทษทางอาญา” ให้เป็น “โทษปรับทางพนัิย” (มอีายุความ 2 ปี) 
หรือที่กม.ก าหนด

2. ให้มเีจ้าหน้าที่ของรัฐเป็นผู้ด าเนินกระบวนการปรับเป็นพนัิย
3. ให้น ากระบวนการปรับเป็นพนัิย มาใช้แทนการเปรียบเทียบปรับที่ใช้อยู่เดมิ
4. คดทีี่มอีตัราโทษปรับเกนิ 10,000 บาท ให้ท าโดยองค์คณะ 

(ประกอบด้วยเจ้าหน้าที่ของรัฐไม่น้อยกว่า 3 คน)
5. ต้องมช่ีองทางรับช าระค่าปรับทางอเิลก็ทรอนิกส์ที่ประชาชนไม่เสียค่าธรรมเนียม
6. มรีะบบการรายงานและเปิดเผยผลการด าเนินการทางอเิลก็ทรอนิกส์ 
7. ปัจจุบนักฎหมายมผีลบงัคบัใช้แล้ว
8. การบงัคบัคด ีภายใน  5 ปี นับแต่มคี าส่ังหรือค าพพิากษา

ส ำนักเทศกิจ

กรงุเทพมหำนคร



การเปรียบเทยีบปรับแบบเดมิ

พนกังานเจา้หนา้ท่ีพบ
การกระท าผดิ

เปรียบเทียบปรบัเอง
(โดยพนกังานเจา้หนา้ท่ี/

คณะกรรมกาการ
เปรียบเทียบคดี)

สง่ใหพ้นกังาน
สอบสวนด าเนินคดี

ท าส านวนสง่อยัการ
เพ่ือฟ้องศาล

ช าระเงิน กกัขงัแทนคา่ปรบั

การปรับเป็นพนัิย

พนกังานเจา้หนา้ท่ีพบ
การกระท าผดิ

สง่เรื่องใหเ้จา้หนา้ท่ี
ของรฐั

เจา้หนา้ท่ีของรฐัด าเนินการ
ตามกระบวนการปรบัเป็นพินยั

เปล่ียนกระบวนการปรบั 
เป็นการปรบัเป็นพนิยั

ส ำนักเทศกิจ

กรงุเทพมหำนคร

ระบบปรับเป็นพนัิย กทม.
(ระบบเปรียบเทียบปรับออนไลน ์

BMA SSO)



กระบวนการปรับเป็นพนัิย (อย่างย่อ)

เจา้หน้าทีข่องรฐั
1.รบัเร ือ่งจากพนกังาน

เจา้หน้าที่

2.ประชาชนกล่าวหา

3.พบเห็นเอง

แสวงหา

ขอ้เท็จจรงิ
แจง้ขอ้

กลา่วหา

ผูถ้กูกลา่วหา

ยอมรบัสารภาพ/

เลยก าหนดเวลา

เจา้หน้าทีข่องรฐั

ออกค าส ัง่ปรบัเป็นพนิยั/

ก าหนดคา่ปรบั

1

2 3

4
5

ส่งค าส ัง่ปรบัเป็น

พนิยัทางไปรษณีย ์

ลงทะเบยีนตอบรบั

ใหผู้ถู้กกล่าวหา

6

ยอมช าระ

เต็มจ านวน

ขอผ่อน

ช าระ

ไม่ช าระใน

เวลาที่

ก าหนด หรอื

ปฏเิสธไม่

ช าระ

- ขอบรกิารสงัคม

- ขอบ าเพ็ญ

ประโยชน์

- ขอก าหนดคา่

ปรบัต ่ากวา่ กม. 

ก าหนด

7.1 7.2

7.3 7.4

ยุตกิารปรบัเป็นพนิยั

9

ออกใบเสรจ็

รวบรวมเอกสาร

สง่อยัการเพือ่ฟ้อง

ศาล

ท าค ารอ้ง

สง่ศาล

11 12

8

ครบถว้น ผดินัด โดย

ไม่มเีหตุอนั

ควร

ส ำนักเทศกิจ

กรงุเทพมหำนคร

ศาลมคี าส ัง่/ค าพพิากษา

ช าระคา่ปรบั/ท างาน

บรกิารสงัคมฯ ครบถว้น



ใครบ้างเป็นเจ้าหน้าที่ของรัฐผู้ใช้ดุลพนิิจ
1. ผู้ทีถู่กก าหนดไว้ในกฎหมายทีท่ีม่ีโทษปรับเป็นพนัิย (พ.ร.บ.ใหม่)

2. ผู้ซ่ึงอยู่ในประกาศของรัฐมนตรี (มาตรา 3 + 15 พ.ร.บ. ปรับเป็นพนัิย)

3. ผู้มีอ านาจเปรียบเทยีบปรับเดมิ 
ส าหรับคดทีีค้่างอยู่ก่อนวนัที ่25 ต.ค. 2566 (มาตรา 45 (1))

ส ำนักเทศกิจ

กรงุเทพมหำนคร



รฐัมนตรปีระกาศก าหนดให ้ขา้ราชการในสงักดั กทม. 
เป็นเจา้หน้าทีข่องรฐัมอี านาจปรบัเป็นพนิยั (พ.ร.บ.)  15  ฉบบั

1. สตัวพ์าหนะ 2482
2. การสาธารณสุข 2535
3. ทะเบยีนพาณิชย ์2499
4. บตัรประชาชน 2526
5. สุสานและฌาปนสถาน 2528
6. การศกึษาภาคบงัคบั 2545
7. ควบคุมผลติภณัฑย์าสูบ 2560
8. รกัษาความสะอาดและความ

เป็นระเบยีบเรยีบรอ้ยของ

บา้นเมอืง 2535

9. สง่เสรมิและรกัษาคุณภาพสิง่แวดลอ้ม

แหง่ชาต ิ2535
10. ทางหลวง 2535
11. ภาษทีีด่นิและสิง่ปลูกสรา้ง 2562
12. ภาษป้ีาย 2510
13. หอพกั 2558
14. ป้องกนัทารุณกรรมและการจดัสวสัดิ

ภาพสตัว ์2557
15. รบัราชการทหาร 2497

ส ำนักเทศกิจ

กรงุเทพมหำนคร



หน้าที่และอ านาจของเจ้าหน้าที่ของรัฐ
1. แสวงหาข้อเทจ็จริงว่าใครกระท าความผดิ
2. แจ้งข้อกล่าวหา
3. ใช้ดุลพนิิจก าหนดค่าปรับ  ออกค าส่ังปรับเป็นพนัิย
4. ท าส านวนและส่งคดใีห้พนักงานอยัการเพ่ือฟ้องคดต่ีอศาล
5. ย่ืนค าร้องต่อศาล กรณ ีผู้กระท าความผดิ

- ขอลดค่าปรับต า่กว่า กม. ก าหนด
- ขอบริการสังคมฯ แทนค่าปรับ

6. ให้ดุลพนิิจอนุญาตให้ผ่อนช าระค่าปรับ
7. ท ารายผลการด าเนินการต่างๆ

ส ำนักเทศกิจ

กรงุเทพมหำนคร



ผู้ที่ได้รับมอบอ านาจของปลัดกรุงเทพมหานครในฐานะพนักงานเจ้าหน้าที่                
ตามค าสั่งกรุงเทพมหานคร ที่ 3199/2562 ลงวันที่ 1 พฤศจิกายน 2562

ผู้อ านวยการส านักเทศกิจ รองผู้อ านวยการ
ส านักเทศกิจ

ผู้อ านวยการส านักงานตรวจ
และบังคับการ 
ส านักเทศกิจ

ผู้อ านวยการส่วนตรวจและบังคับ
การ 1 - 3

ส านักงานตรวจและบังคับการ  
ส านักเทศกิจ

ส ำนักเทศกิจ

กรงุเทพมหำนคร



เจา้หนา้ที่ของรฐั

ผู้อ านวยการส านักเทศกิจ

รองผู้อ านวยการส านักเทศกิจ

ผู้อ านวยการส านักงานตรวจและบังคับการ ส านักเทศกิจ

ผู้อ านวยการกองนิติการและบังคับคดี ส านักเทศกิจ

ผ ู้อ านวยการส่วนตรวจและบังคับการ 1,2,3 ส านักเทศกิจ

ผู้อ านวยการเขต

ผู้ช่วยผู้อ านวยการเขต

นิติกร ระดับช านาญการขึ้นไป ส านักเทศกิจ

นิติกร ระดับช านาญการขึ้นไป ฝ่ายเทศกิจ ทุกส านักงานเขต

เจ้าพนักงานเทศกิจ ระดับช านาญการขึ้นไป ส านักเทศกิจ

เจ้าพนักงานเทศกิจ ระดับช านาญการขึ้นไป ฝ่ายเทศกิจ ทุกส านักงานเขต

ส ำนักเทศกิจ

กรงุเทพมหำนคร



ส ำนักเทศกิจ

กรงุเทพมหำนครระบบปรับเป็นพนัิย (ระบบเปรียบเทยีบปรับออนไลน์)

ระบบปรับเป็นพนัิย กทม.

(ระบบเปรียบเทียบปรับออนไลน ์
BMA SSO)

รันเลขคดรีายเขต

หนังสือแจ้งข้อกล่าวหา 

(แบบพนัิย 5, พินัย 7/2)

ค าส่ังปรับเป็นพนัิย 
(แบบพนัิย 8)

ใบแจ้งการช าระ
ค่าปรับช่องทาง
อเิล็กทรอนิกส์

รายงานต่าง ๆ 

ช าระค่าปรับ

e-payment

เงนิรายได้ กทม.



การส่งค าส่ัง
ปรับเป็นพนัิย 

ทางไปรษณียต์อบ
รับลงะเบียนตอบรับ

ไปยงัภูมลิ าเนาของ      
ผู้ถูกกล่าวหา /
ทีใ่ห้ทีอ่ยู่ไว้

ใหถื้อวา่ผูน้ั้นไดรั้บค าสั่ง
ครบก าหนด 15 วนั    
นบัแต่วนัท่ีปรากฏ          
ในทะเบียนตอบรับ

10 
ธ.ค.

256

6

+ 15 วัน = 25 ธ.ค.

2566

ส ำนักเทศกิจ

กรงุเทพมหำนคร



การกระท าความผดิซ่ึงหนา้

พนกังานเจา้หนา้ท่ี เจา้หนา้ท่ีของรัฐ ตรวจสถานท่ีเกิดเหตุ

แจง้ขอ้กล่าวหาตามแบบพินยั
บนัทึกการแกข้อ้กล่าวหา
ค าใหก้ารพินยั 7/2

(เจา้หนา้ท่ีของรัฐ)เจ้าหน้าทีข่องรัฐออกค าส่ังปรับเป็นพนัิย 
(แบบพนัิย 8) และแจ้งค าส่ังปรับโดยไม่

ต้องส่งไปรษณย์ีตอบรับอกี

พนกังานเจา้หนา้ท่ี เจา้หนา้ท่ีของรัฐ

ยดึ อายดั 
(ทก.03/04)

(พนักงานเจ้าหน้าที่

1 2 3

5 4

ส ำนักเทศกิจ

กรงุเทพมหำนคร



รับช าระค่าปรับเป็นพินยั ใบแจ้งค่าปรับเป็นพนัิย 

รับช าระท่ี BMA one stop service

ฝ่ายการคลงั
(ใบเสร็จจะออกจากระบบ)  

เงนิสด

e-payment

ประชาชนท ารายการเองผา่น 
Mobile banking 

#ไม่มีค่าธรรมเนียม#

ช่องที ่1

รายไ
ด้ 

กทม.
ช่องที่2

ส ำนักเทศกิจ

กรงุเทพมหำนคร



ส ำนักเทศกิจ

กรงุเทพมหำนคร

- ช าระค่าปรับฯ ครบถ้วน / ท างานบริการสังคมฯ ครบถ้วน

- ความตาย

- ช าระค่าปรับทางอาญาแล้ว กรณีกรรมเดยีวผิดกฎหมายหลายบท

- กฎหมายยกเลิกความผิด

- คดขีาดอายุความ 2 ปีนับแตว่ันกระท าความผิด

การส่ังยติุการปรับเป็นพนัิย

เจา้หน้าทีข่องรฐั

คนเดยีว/องคค์ณะ

แบบ พนิยั 4


	สไลด์ 1: แนวทางการดำเนินงานของฝ่ายเทศกิจ สำนักงานเขต เพื่อจัดทำแบบวัดการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (OIT) O11 O20 และO21
	สไลด์ 2: O11 รายการตรวจ (Checklist) ในการพิจารณาออกใบอนุญาต  ติดตั้ง ตาก วาง แขวนสิ่งใดๆ ตามมาตรา 39 แห่งพระราชบัญญัติรักษาความสะอาดและความเป็นระเบียบเรียบร้อยของบ้านเมือง พ.ศ.2535
	สไลด์ 3
	สไลด์ 4
	สไลด์ 5
	สไลด์ 6
	สไลด์ 7:  O20 แนวทางการใช้ดุลพินิจพิจารณาอนุญาตของพนักงานเจ้าหน้าที่ ตามมาตรา 39  แห่งพระราชบัญญัติรักษาความสะอาดและความเป็นระเบียบเรียบร้อยของบ้านเมือง พ.ศ. 2535 กรณีติดตั้ง ตาก วาง แขวนสิ่งใดๆ ในที่สาธารณะ ของกรุงเทพมหานคร
	สไลด์ 8: O20 แนวทางการใช้ดุลพินิจพิจารณาอนุญาตของพนักงานเจ้าหน้าที่ ตามมาตรา 39
	สไลด์ 9: O20 แนวทางการใช้ดุลพินิจพิจารณาอนุญาตของพนักงานเจ้าหน้าที่ ตามมาตรา 39
	สไลด์ 10: O20 แนวทางการใช้ดุลพินิจพิจารณาอนุญาตของพนักงานเจ้าหน้าที่ ตามมาตรา 39
	สไลด์ 11: O20 แนวทางการใช้ดุลพินิจพิจารณาอนุญาตของพนักงานเจ้าหน้าที่ ตามมาตรา 39
	สไลด์ 12: O20 แนวทางการใช้ดุลพินิจพิจารณาอนุญาตของพนักงานเจ้าหน้าที่ ตามมาตรา 39
	สไลด์ 13: O20แนวทางการใช้ดุลพินิจพิจารณาอนุญาตของพนักงานเจ้าหน้าที่ ตามมาตรา 39
	สไลด์ 14: O20 แนวทางการใช้ดุลพินิจพิจารณาอนุญาตของพนักงานเจ้าหน้าที่ ตามมาตรา 39
	สไลด์ 15: O20 แนวทางการใช้ดุลพินิจพิจารณาอนุญาตของพนักงานเจ้าหน้าที่ ตามมาตรา 39
	สไลด์ 16: O20 แนวทางการใช้ดุลพินิจพิจารณาอนุญาตของพนักงานเจ้าหน้าที่ ตามมาตรา 39
	สไลด์ 17
	สไลด์ 18
	สไลด์ 19
	สไลด์ 20
	สไลด์ 21
	สไลด์ 22: รัฐมนตรีประกาศกำหนดให้ ข้าราชการในสังกัด กทม.  เป็นเจ้าหน้าที่ของรัฐมีอำนาจปรับเป็นพินัย (พ.ร.บ.)  15  ฉบับ
	สไลด์ 23
	สไลด์ 24
	สไลด์ 25
	สไลด์ 26
	สไลด์ 27
	สไลด์ 28
	สไลด์ 29
	สไลด์ 30
	สไลด์ 31: O11 รายการตรวจ (Checklist) การเปรียบเทียบปรับออนไลน์
	สไลด์ 32: รายการตรวจ(Checklist) สำนวนคดีความผิดทางพินัย ตาม พ.ร.บ.ว่าด้วย  การปรับเป็นพินัย พ.ศ.2565
	สไลด์ 33: รายการตรวจ(Checklist) สำนวนคดีความผิดทางพินัย ตาม พ.ร.บ.ว่าด้วย  การปรับเป็นพินัย พ.ศ.2565
	สไลด์ 34
	สไลด์ 35
	สไลด์ 36: O21 มาตรการจัดการของกลางในคดีที่ได้จากการยึด อายัด  ตามกฎหมายที่อยู่ในอำนาจของกรุงเทพมหานคร
	สไลด์ 37: 1. หลักเกณฑ์ในการพิจารณาของกลางหรือหลักฐาน ยานพาหนะหรือสิ่งใด ๆ ที่เกี่ยวข้องกับการกระทำความผิด  
	สไลด์ 38
	สไลด์ 39
	สไลด์ 40
	สไลด์ 41
	สไลด์ 42
	สไลด์ 43
	สไลด์ 44
	สไลด์ 45
	สไลด์ 46
	สไลด์ 47
	สไลด์ 48
	สไลด์ 49
	สไลด์ 50
	สไลด์ 51
	สไลด์ 52
	สไลด์ 53
	สไลด์ 54
	สไลด์ 55: ถาม-ตอบ

