
รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ของสำนักงานเขตวังทองหลาง พ.ศ. 2566 รอบ 6 เดือน

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ

(บาท)

เบิกจ่าย

(บาท)

สถานะ

หมายเหตุรอ

รายงาน

อยู่

ระหว่าง

ดำเนิน

การ

ดำเนิน

การ

แล้วเสร็จ

ไม่

สามารถ

ดำเนิน

การได้



1
โครงการเชิดชูเกียรติบุคลากรที่ปฏิบัติงานเป็นไปตามมาตรฐาน

ด้วยความวิริยะอุตสาหะ และซื่อสัตย์สุจริต
1 0.00 0.00

-

ดำเนินการแต่งตั้งคณะกรร

มการคัดเลือกข้าราชการแล

ะลูกจ้างดีเด่นของสำนักงาน

เขตวังทองหลาง -

โดยการคัดเลือกนั้นมีหลักเ

กณฑ์การตัดสินที่ชัดเจนแล

ะเป็นธรรมสามารถตรวจสอ

บได้ -

ผู้ที่ได้รับการคัดเลือกได้จัด

ทำประกาศ

เพื่อเวียนแจ้งให้สามารถตร

วจสอบหรือร้องเรียนผู้ได้รับ

คัดเลือกได้หากพบว่า

ไม่มีความเหมาะสมสามารถ

ยื่นร้องต่อคณะกรรมการคัด

เลือกได้ -

ทั้งนี้การคัดเลือกข้าราชกา

รและลูกจ้างดีเด่นของสำน

ักงานเขตวังทองหลาง

ได้ดำเนินการเสร็จสิ้นแล้ว

โดยเป็นตำแหน่งข้าราชการ

1 คน และลูกจ้าง

จำนวน 2 คน



2 มาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสของสำนักงานเขตวังทองหลาง 2 0.00 0.00

ดำเนินการจัดทำประกาศส

ำนักงานเขตวังทองหลาง

เรื่อง

นโยบายต่อต้านการรับสินบ

น (Anti-Bribery Policy)

ทั้งภาษาไทยและภาษาอังก

ฤษ เรียบร้อยแล้ว

ลงนามโดยผู้อำนวยการเขต

คนปัจจุบัน

3 มาตรการออกคำสั่งมอบหมายของสำนักงานเขตวังทองหลาง 2 0.00 0.00

ทุกฝ่ายดำเนินการจัดทำคำ

สั่งมอบหมายงาน

ให้เป็นปัจจุบัน

เพื่อให้เกิดความชัดเจนในก

ารปฏิบัติหน้าที่

รวมถึงสามารถตรวจสอบย

้อนหลังได้ว่างานที่ดำเนินก

ารเจ้าหน้าที่คนใดเป็นผู้รับ

ผิดชอบ



4
มาตรการจัดทำแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตเพื่อยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใ

ส
2 0.00 0.00

ดำเนินการจัดทำแผนปฏิบ

ัติการต่อต้านการทุจริตและ

ประพฤติมิชอบ

ของสำนักงานเขตวังทองห

ลาง

ประจำปีงบประมาณ

พ.ศ. 2566 แล้วเสร็จ

และผู้อำนวยการเขตได้ลงน

ามอนุมัติแผนฯ

เรียบร้อยแล้ว

ประกอบด้วย 12

โครงการ



5 มาตรการ NO Gift Policy 2 0.00 0.00

ดำเนินการจัดทำประกาศส

ำนักงานเขตวังทองหลาง

เรื่อง

นโยบายการไม่รับของขวัญ

และของกำนัลทุกชนิดจาก

การปฏิบัติหน้าที่ (No

Gift Policy)

ทั้งภาษาไทยและภาษาอังก

ฤษ เรียบร้อย

ลงนามโดยผู้อำนวยการเขต

คนปัจจุบัน



6 มาตรการจัดการเรื่องราวร้องทุกข์/ร้องเรียนของสำนักงานเขตวังทองหลาง 3 0.00 0.00

ดำเนินการจัดทำแนวทางป

ฏิบัติตามนโยบายต่อต้านก

ารรับสินบน (Anti-

Bribery Policy)

ของสำนักงานเขตวังทองห

ลาง

รวมถึงระบุมาตรการกรณีฝ

่าฝืนหรือไม่ปฏิบัติตามมาต

รการที่กำหนด

และช่องทางการร้องเรียน

รวมทั้งมีผังมาตรการในการ

ปฏิบัติหน้าที่ราชการ

แนวปฏิบัติ

และการติดตามการต่อต้าน

การทุจริตของกรุงเทพมหา

นคร

เพื่อให้ทราบขั้นตอนการดำ

เนินการ



7
มาตรการจัดการในกรณีได้ทราบ หรือรับแจ้ง

หรือตรวจสอบพบการทุจริตของสำนักงานเขตวังทองหลาง
4 0.00 0.00

ดำเนินการจัดทำแนวทางป

ฏิบัติตามนโยบายต่อต้านก

ารรับสินบน (Anti-

Bribery Policy)

ของสำนักงานเขตวังทองห

ลาง

รวมถึงระบุมาตรการกรณีฝ

่าฝืนหรือไม่ปฏิบัติตามมาต

รการที่กำหนด

และช่องทางการร้องเรียน

รวมทั้งมีผังมาตรการในการ

ปฏิบัติหน้าที่ราชการ

แนวปฏิบัติ

และการติดตามการต่อต้าน

การทุจริตของกรุงเทพมหา

นคร

เพื่อให้ทราบขั้นตอนการดำ

เนินการ



8
อบรมหรือเผยแพร่ให้ความรู้เกี่ยวกับการกระทำทุจริตประพฤติมิชอบและการกระทำท

ี่เป็นผลประโยชน์ทับซ้อน
*1 0.00 0.00

มีการประชาสัมพันธ์และเผ

ยแพร่ความรู้เกี่ยวกับการก

ระทำที่อาจเข้าข่ายทุจริตป

ระพฤติมิชอบและการกระท

ำที่เป็นผลประโยชน์ทับซ้อน

และโทษของการกระทำทุจ

ริต

เพื่อให้เจ้าหน้าที่ได้ศึกษาแ

ละเกรงกลัวต่อการ

กระทำความผิด



9

การส่งเสริมการปฏิบัติงานตามกฎ ก.ก.

ว่าด้วยประมวลจริยธรรมสำหรับข้าราชการกรุงเทพมหานคร

บุคลากรกรุงเทพมหานคร และผู้ปฏิบัติงานอื่นในกรุงเทพมหานคร พ.ศ. 2564

*1 0.00 0.00

-

มีการจัดประชุมข้าราชการ

และลูกจ้างของสำนักงานเข

ตวังทองหลาง

เพื่อชี้แจงกฎ ก.ก.

ว่าด้วยประมวลจริยธรรมส

ำหรับข้าราชการกรุงเทพมห

านคร

บุคลากรกรุงเทพมหานคร

และผู้ปฏิบัติงานอื่นในกรุงเ

ทพมหานคร พ.ศ. 2564

และมีการจัดทำโปสเตอร์ป

ระชาสัมพันธ์ในการส่งเสริม

ให้ปฏิบัติตามกฎและโทษข

องการไม่ปฏิบัติตามกฎ



10
ประชาสัมพันธ์ข้อมูล

ขั้นตอนและระยะเวลาการดำเนินการเกี่ยวกับการบริการให้ประชาชนทราบ
*2 0.00 0.00

ดำเนินการจัดทำป้ายประช

าสัมพันธ์ระยะเวลาการให้บ

ริการติดประกาศ ณ

สถานที่ให้บริการ

เพื่อประชาชนได้ทราบถึงข

ั้นตอนและระยะเวลาในกา

รรับบริการ

รวมถึงมีการลงคู่มือการให้บ

ริการประชาชน

ผ่านเว็บไซต์สำนักงานเขตว

ังทองหลาง

ซึ่งมีการระบุถึงเวลาการให

้บริการไว้อย่างชัดเจน

เพื่อให้ประชาชนสามารถใช

้ในการตรวจสอบได้



11 มาตรการการป้องกันผู้แจ้งเบาะแสการทุจริตคอร์รัปชัน *3 0.00 0.00

ดำเนินการจัดทำ

แนวทางปฏิบัติตามนโยบา

ยต่อต้านการรับสินบน

(Anti-Bribery Policy)

ของสำนักงานเขตวังทองห

ลาง

และได้มีการจัดทำมาตรกา

รคุ้มครองผู้ร้องเรียน/แจ้งเ

บาะแส

การรักษาความลับ

ครอบคลุมป้องกันผู้แจ้งเบา

ะแสการทุจริตคอร์รัปชัน

** ข้อมูล ณ วันที่ 22 พฤษภาคม 2566

ชื่อ - สกุล ผู้รายงาน นายปฤษฎี หล่อคุณธรรม ตำแหน่ง นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการ

ปัญหา อุปสรรค

- การดำเนินโครงการ/กิจกรรม ไม่เป็นไปตามกรอบระยะเวลาที่กำหนดไว้เนื่องจากมีภารกิจแทรกซ้อน - การจัดทำโครงการ/กิจกรรม ยังไม่มีความครอบคลุมในทุกภารกิจหรือนโยบายที่ส่วนกลางกำหนด

เนื่องจากไม่มีความชัดเจนในการดำเนินการหรือจัดทำแผนฯ ในแต่ละปี



ข้อเสนอแนะ

-

สรุปผลการขับเคลื่อนแผนฯ

 แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต มีโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ จำนวน 7 โครงการ

 รอการรายงาน 0 โครงการ

 อยู่ระหว่างดำเนินการ 0 โครงการ

 ดำเนินการแล้วเสร็จ 11 โครงการ

 ไม่สามารถดำเนินการได้ 0 โครงการ

 เบิกจ่ายงบประมาณ 0.00 บาท คิดเป็นร้อยละ 0.00

 มีการนำแผนฯ ไปปฏิบัติ ระดับ กลาง ร้อยละ 46.67


