
แบบฟอร์มการรายงาน 
ผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

หน่วยงาน : สำนักงานเขตวังทองหลาง 
องค์ประกอบที่ 3 : ประสิทธิภาพในการดำเนินงานตามภารกิจเชิงพ้ืนที่เขต/กลุ่มเขต (Area Base) 
ตัวช้ีวัด : ความสำเร็จของการดำเนินงานตามภารกิจเชิงพ้ืนที่เขต/กลุ่มเขต 
ชื่อผู้รับผิดชอบการรายงาน : นายปฤษฎี หล่อคุณธรรม 
ตำแหน่ง : นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการ            หมายเลขโทรศัพท์: 6955-6958 
เกณฑ์การให้คะแนน : 

ตัวชี้วดั 
ระดับ 1 

(60 คะแนน) 
ระดับ 2 

(70 คะแนน) 
ระดับ 3 

(80 คะแนน) 
ระดับ 4 

(90 คะแนน) 
ระดับ 5 

(100 คะแนน) 

1. กรุงเทพมหานครมีการจัด
กิจกรรม ส่งเสริมการท่องเที่ยว 
และจัดจำหน่าย สินค้าชุมชน
ของผู้ประกอบการชุมชน ใน
พ้ืนที่กรุงเทพมหานคร  

    ระดับ 5 

2. ระดับความสำเร็จของการ
สร้างเครือข่ายประชาสังคมเพ่ือ
ร่วมผลักดันการพัฒนาพ้ืนที่ 

    ระดับ 5 

3. กร ุ ง เทพฯ เม ืองอาหาร
ปลอดภัย 
3.1 ระดับความสำเร็จในการ
ส่งเสริมให้สถาน 
ประกอบการอาหารม ีการ
พัฒนาผ่านเกณฑ ์
มาตรฐานอาหารปลอดภัยของ 
กรุงเทพมหานคร ระดับด ี
3.2 ร้อยละความสำเร็จของ
สถานประกอบการ 
อาหารที่ผ่านเกณฑ์มาตรฐาน
อาหารปลอดภัยของ
กรุงเทพมหานคร ระดับดี  
มีการบริการที่เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม (Green Service) 

    ระดับ 5 

* กรณีผลการดำเนินงานต่ำกว่าค่าเป้าหมายระดับ 1 จะได้คะแนนเท่ากับค่าเป้าหมายระดับ 1 



ผลการดำเนินงาน : 
 

ตัวชี้วดั น้ำหนัก (ร้อยละ) ผลการดำเนินการ ค่าคะแนนที่ได้ ค่าคะแนนถ่วงน้ำหนัก 

1. 15 ระดับ 5 100 คะแนน  
2. 15 ระดับ 5 100 คะแนน  
3. 20 ระดับ 5 100 คะแนน  
 50 คะแนนที่ได ้  

ปัจจัยสนับสนุนการดำเนินงาน (ภาพรวม) : 

- เจ้าหน้าที่ให้ความร่วมมือในการดำเนินงาน 

 

อุปสรรคต่อการดำเนินงาน (ภาพรวม)  : 

- สถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (covid-19) ส่งผลให้การดำเนินงานล่าช้า 

 



การประเมินผลการปฏิบัติราชการองค์ประกอบที่ 3 (ร้อยละ 50) 
สรุปผลการดำเนินงานตัวช้ีวัดในองค์ประกอบท่ี 3 ประสิทธิภาพในการดำเนนิงานตามภารกิจเชิงพื้นที่เขต/กลุ่มเขต (Area Base) 

ลำดับที่ ตัวชี้วัด เป้าหมาย 
น้ำหนัก 
คะแนน 

ระดับความสำเร็จ  
ที่ดำเนินงานได้ 

ผลการดำเนินงาน คะแนนที่ได้ 

1 กรุงเทพมหานครมีการจัด
กิจกรรม ส่งเสริมการ
ท่องเที่ยว และจัดจำหน่าย 
สินค้าชุมชนของ
ผู้ประกอบการชุมชน ใน
พ้ืนที่กรุงเทพมหานคร  

อย่างน้อย
เขตละ 2 

ครั้ง 

15 ระดับ 5 
 

- จัดกิจกรรมส่งเสริมการท่องเที่ยงและจัดจำหน่ายสินค้า
ชุมชน จำนวน 2 ครั้ง ในบริเวณพ้ืนที่สำนักงานเขตวัง
ทองหลาง ดังนี้ 
ครั้งที่ 1 วันที่ 3-4 ธันวาคม 2563 
ครั้งที่ 2 วันที่ 17-18 ธันวาคม 2563 
และมีผู้เข้าร่วมกิจกรรม ไม่น้อยกว่า 50 ราย 
และมีความพึงพอใจไม่น้อยกว่า ร้อยละ 80 ทั้ง 2 ครั้ง 

 

2 ระดับความสำเร็จของการ
สร้างเครือข่ายประชาสังคม
เพ่ือร่วมผลักดันการพัฒนา
พ้ืนที่ 

ระดับ 5 15 ระดับ 5 สำนักงานเขตได้เข้าร่วมและสนับสนุนการดำเนินงานสร้าง
เครือข่ายประชาคมเพ่ือผลักดันการพัฒนาพ้ืนที่ ดังนี้ 
1. เครือข่ายกองทุนสวัสดิการเมืองวังทองหลาง 
เครือข่ายกองทุน มีดังนี้ 
1. กองทุนสวัสดิการชุมชนหมู่บ้านพลับพลา 30 ไร่ 
2. กองทุนสวัสดิการชุมชนคลองพลับพลา 46 ไร่ 
3. กองทุนสวัสดิการชุมชนวัดเทพลีลา 
4. กองทุนสวัสดิการร่วมสามัคคี 
5. กองทุนสวัสดิการชุมชนร่วมสามัคคี 
6. กองทุนสวัสดิการชุมชนน้อมเกล้า 
7. กองทุนสวัสดิการชุมชน 9 พัฒนา 
8. กองทุนสวัสดิการชุมชนรุ่งมณีพัฒนา 
9. กองทุนสวัสดิการชุมชนทรัพย์สินเก่า 

 



ลำดับที่ ตัวชี้วัด เป้าหมาย 
น้ำหนัก 
คะแนน 

ระดับความสำเร็จ  
ที่ดำเนินงานได้ 

ผลการดำเนินงาน คะแนนที่ได้ 

10. กองทุนสวัสดิการชุมชนรามคำแหง 53 
11. กองทุนสวัสดิการชุมชนลาดพร้าว 91 
12. กองทุนสวัสดิการเครือข่ายสลัม 4 ภาค 
13. กองทุนสวัสดิการเครือข่าย คพสช. 
วัตถุประสงค์ 
1. เพ่ือเยี่ยมโยงการทำงาน ระดับชุมชน – สำนักงานเขต 
2. หนุนเสริมการทำงานของกองทุนระดับชุมชน และสอบ
ทานการทำงาน 
3. ดูแลผู้ด้อยโอกาส คนพิการ และผู้สูงอายุ 
4. เพ่ือให้เกิดชุมชนคุณธรรม 
5. ดำเนินการโดยไม่แสวงหากำไร 
รายได้ของกองทุน 
1. เก็บจากสมาชิก และค่าธรรมเนียมแรกเข้า 
2. จากภาครัฐ คือ กองทุนสวัสดิการ พอช. 
3. จากองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น คือ กองทุนสวัสดิการ
กรุงเทพมหานคร (เขต   วังทองหลาง) ปัจจุบันสมาชิก
กองทุนมี จำนวน 2,886 คน ซึ่งกรุงเทพมหานครพิจารณา
เกณฑ์การจ่ายเงินสมทบ คือ  ต้องเป็นชุมชนที่จัดตั้งในเขต
วังทองหลางเท่านั้น ขณะนี้เขตวังทองหลาง มีจำนวนสมาชิก 
712 คน ที่เหลือจึงไม่ได้รับการสมทบ 
 
 
 



ลำดับที่ ตัวชี้วัด เป้าหมาย 
น้ำหนัก 
คะแนน 

ระดับความสำเร็จ  
ที่ดำเนินงานได้ 

ผลการดำเนินงาน คะแนนที่ได้ 

สวัสดิการที่สมาชิกมีสิทธิได้รับ มี 12 ประเภท ดังนี้ 
1. สวัสดิการเกี่ยวกับเด็กแรกเกิด/คลอดบุตร 
2. สวัสดิการเกี่ยวกับการเจ็บป่วย/รักษาพยาบาล 
3. สวัสดิการด้านผู้สูงอายุ 
4. สวัสดิการกรณีเสียชีวิต 
5. สวัสดิการผู้ด้อยโอกาส/พิการ 
6. สวัสดิการเพื่อพัฒนาอาชีพ 
7. สวัสดิการเพื่อการศึกษา 
8. สวัสดิการประเพณีวัฒนธรรม 
9. สวัสดิการค่ารถไปโรงพยาบาล 
10. สวสัดิการค่าตอบแทนคณะกรรมการบริหาร 
11. สวสัดิการให้ยืมฉุกเฉิน (ปลอดดอกเบี้ย) 
12. สวสัดิการด้านผู้ประสบภัย 
โดยจัดประชุมกองทุนสวัสดิการเมืองวังทองหลาง 
จำนวน 2 ครั้ง ได้แก่ 
1. วันที่ 6 ธ.ค.63 ณ ชุมชนรุ่งมณีพัฒนา 
2. วันที่ 31 ม.ค.64 ณ ชุมชนรุ่งมณีพัฒนา 
     เนื่องจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อ 

โคโรน่า 2019 (โควิด-19) ทำให้ไม่สามารถจัดประชุม
เครือข่ายได้อย่างต่อเนื่อง 
 
 
 



ลำดับที่ ตัวชี้วัด เป้าหมาย 
น้ำหนัก 
คะแนน 

ระดับความสำเร็จ  
ที่ดำเนินงานได้ 

ผลการดำเนินงาน คะแนนที่ได้ 

รายชื่อคณะกรรมการกองทุน  มีดังนี้ 
1. นายสมบูรณ์ จันทร์ชัย       ประธานฯ 
2. นายสมจิตร บังทอง           รองประธานฯ 
3. นายเกษม โนนุช               รองประธานฯ 
4. นางนุชจรี พันธ์โสม           เลขานุการ 
5. นางกัลยาศรี หมอกมณี      ผู้ช่วยเลขานุการ 
2.6 น.ส.อัปสรฤดี จันทหิรัญ     เหรัญญิก 
7. นายไพรัช ธัญญชาติพัวพงษ์   บัญชี 
8. นางทิพย์วรรณ มาวงศ์          บัญชี 
9. น.ส.อภิญญา เดชะ                   ประชาสัมพันธ์ 
10. น.ส.ศรณ์โสภิษฐ์ ศุภธนามงคล  ประชาสัมพันธ์ 
11. นางณัฐพร มณีเนตร       ปฏิคม 
12. น.ส.เสงี่ยม พาลี            ปฏิคม 
13. นายสมาน คำศิริ            กรรมการ 
14. นายสวัสดิ์ ทับเปลี่ยน      กรรมการ 
15. นางกาญจนี จันทร์นาค    กรรมการ 
16. นางเตือนใจ ขจำในรักษ์    กรรมการ 
17. นางจุรีพร อันนันหนับ      กรรมการ 
18. นายวัลลภ รัตนสุวรรณ     กรรมการ 
19. น.ส.รำพึง ดาสั่ว           กรรมการ 
20. นางประจวบ วงษ์ราศ    กรรมการ 
21. นางสุชิน บุญปลั่ง         กรรมการ 
22. น.ส.วัลลภา เสือสะอาด  กรรมการ 



ลำดับที่ ตัวชี้วัด เป้าหมาย 
น้ำหนัก 
คะแนน 

ระดับความสำเร็จ  
ที่ดำเนินงานได้ 

ผลการดำเนินงาน คะแนนที่ได้ 

23. นาชชชูีพ บุญเกิด         กรรมการ 
24. นางลำลี กองทอง         กรรมการ 
25. นายสมศักดิ์ กองทอง    กรรมการ 
26. นางมาลี วัฒนะเฉลิม     กรรมการ 
27. น.ส.วรรณา แก้วชาติ     กรรมการ 
28. นางหนูเกณ อินทจันทร์  กรรมการ 
29. นายอดิศักดิ์ อินสม       กรรมการ 
30. นางยุพิน อยู่สกุล         กรรมการ 
การขับเคลื่อนโครงการ 
     จัดสวสัดิการให้แก่สมาชิก 11 ประเภท                       
(ยอดในรอบ 1 ปี ที่ผ่านมา) ได้แก่ 
1. สวัสดิการเกี่ยวกับเด็กแรกเกิด/คลอดบุตร จำนวน 2 คน 
เป็นเงิน 2,500.-บาท 
2. สวัสดิการเกี่ยวกับการเจ็บปว่ย/รักษาพยาบาล จำนวน 30 
คน เป็นเงิน 21,500.-บาท 
3. สวัสดิการผูสู้งอายุ จำนวน 47 คน เป็นเงิน 13,400.-บาท 
4. สวัสดิการกรณีเสียชีวิต จำนวน 3 คน เป็นเงิน 
10,000.-บาท 
6. สวัสดิการคนด้อยโอกาส/พิการ จำนวน 5 คน เป็นเงิน 
5,000.-บาท 
7. สวัสดิการเพ่ือพัฒนาอาชีพ จำนวน 3 คน เป็นเงิน 
50,000.-บาท 



ลำดับที่ ตัวชี้วัด เป้าหมาย 
น้ำหนัก 
คะแนน 

ระดับความสำเร็จ  
ที่ดำเนินงานได้ 

ผลการดำเนินงาน คะแนนที่ได้ 

8. สวัสดิการเพื่อการศึกษา จำนวน 39 คน เป็นเงิน 
10,400.-บาท 
9. สวัสดิการประเพณีวัฒนธรรม จำนวน 5 คน เป็นเงิน 
5,000.-บาท 
10. สวสัดิการอ่ืน ๆ ได้แก่ ค่ารถไปโรงพยาบาล จำนวน   
89 คน เป็นเงิน 17,800.-บาท 
11. สวสัดิการอ่ืน ๆ ได้แก่ เงินฉุกเฉินไม่มีดอกเบี้ย จำนวน  
25 คน เป็นเงิน 51,300.-บาท 
รวมทั้งหมด 251 คน เป็นเงินทั้งสิ้น 189,900.-บาท 

3 

กรุงเทพฯ เมืองอาหาร
ปลอดภัย 
3.1 ระดับความสำเร็จใน
การส่งเสริมให้สถาน 
ประกอบการอาหารมีการ
พัฒนาผ่านเกณฑ์ 
มาตรฐานอาหารปลอดภัย
ของกรุงเทพมหานคร  
ระดับดี 
 
 
 
 

ระดับ 5 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

20 
 

(10) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ระดับ 5 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

-  ส่งเสริมให้สถานประกอบการอาหารมีการพัฒนาผ่านเกณฑ์
มาตรฐานอาหารปลอดภัยของกรุงเทพมหานคร ระดับดี
เท่ากับร้อยละ 100 และมีการดำเนินการตรวจอาหาร
ปลอดภัยของสถานประกอบการที่ไม่มีใบอนุญาตร้อยละ 
87.50  
- ตรวจแนะนำและส่งเสริมให้สถานประกอบการจำหน่าย
อาหารในพ้ืนที่เขต กลุ่มเป้าหมายประกอบด้วยตลาด มินิ
มาร์ท ซูเปอร์มาร์เก็ต และร้านอาหาร ให้ผ่านเกณฑ์
มาตรฐานอาหารปลอดภัยของกรุงเทพมหานครระดับดี ทั้งนี้ 
สถานประกอบการอาหารที่ผ่านเกณฑ์มาตรฐานฯ จะได้ป้าย
รับรองมาตรฐานอาหารปลอดภัย 
- สถานที่จำหน่ายอาหาร จำนวน 481 แห่ง ตรวจประเมิน    
481 แห่ง  

 



ลำดับที่ ตัวชี้วัด เป้าหมาย 
น้ำหนัก 
คะแนน 

ระดับความสำเร็จ  
ที่ดำเนินงานได้ 

ผลการดำเนินงาน คะแนนที่ได้ 

 
 
 
 
3.2 ร้อยละความสำเร็จของ
สถานประกอบการ 
อาหารที่ผ่านเกณฑ์
มาตรฐานอาหารปลอดภัย
ของกรุงเทพมหานคร  
ระดับดี มีการบริการที่เป็น
มิตรกับสิ่งแวดล้อม (Green 
Service) 

 
 
 
 

ร้อยละ 20 

 
 
 
 

(10) 

 
 
 
 

ร้อยละ 33.88 

- ผ่านเกณฑ์มาตรฐานอาหารปลอดภัยของกรุงเทพมหานคร
ระดับดี 481 แห่ง คิดเป็นร้อยละ  100 
 
- ดำเนินการตรวจคุณภาพอาหารสถานประกอบการที่ไม่มี
ใบอนุญาตหรือหนังสือรับรองการแจ้งจัดตั้งสถานที่จำหน่าย
อาหาร จำนวน 7 แห่ง จากท้ังหมด 8 แห่ง คิดเป็น 
ร้อยละ 87.50 
 
- ตรวจแนะนำและส่งเสริมให้สถานประกอบการอาหารที่
ผ่านเกณฑ์มาตรฐานอาหารปลอดภัยของกรุงเทพมหานคร 
ระดับดี มีการบริการที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม (Green 
Service) จำนวน 163 แห่ง 

 
รวมคะแนน 

 

 

 

 

 

 

 



รายละเอียดการประเมินผลการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด) 

 ตัวชี้วัด เป้าหมาย ผลสำเร็จ โครงการ/กิจจกรรมที่สนับสนุน รายละเอียดผลการดำเนินงาน หมายเหตุ 
1.กรุงเทพมหานครมีการจัด
กิจกรรม ส่งเสริมการท่องเที่ยว 
และจัดจำหน่าย สินค้าชุมชน
ของผู้ประกอบการชุมชน ใน
พ้ืนที่กรุงเทพมหานคร  

อย่างน้อยเขตละ 2 
ครั้ง 

จำนวน 2 ครั้ง 
(ระดับ 5) 

 

โครงการส่งเสริมสินค้าชุมชนและ 
การท่องเที่ยว 

- จัดกิจกรรมส่งเสริมการท่องเที่ยงและจัด
จำหน่ายสินค้าชุมชน จำนวน 2 ครั้ง ใน
บริเวณพ้ืนที่สำนักงานเขตวังทองหลาง ดังนี้ 
ครั้งที่ 1 วันที่ 3-4 ธันวาคม 2563 
ครั้งที่ 2 วันที่ 17-18 ธันวาคม 2563 
และมีผู้เข้าร่วมกิจกรรม ไม่น้อยกว่า 50 
ราย 
และมีความพึงพอใจไม่น้อยกว่า ร้อยละ 80 
ทั้ง 2 ครั้ง 

 

ปัจจัยหรือเงื่อนไขท่ีสนับสนุนการดำเนินงานให้บรรลุเป้าหมาย 
- มีการประชาสัมพันธ์กิจกรรมการจัดจำหน่ายสินค้าชุมชนของผู้ประกอบการชุมชนในพ้ืนที่เขตวังทองหลาง                                                                                   . 
ปัญหา อุปสรรค 
    -                                                                                                                                                                                                             . 
หลักฐานอ้างอิง 
 - โครงการส่งเสริมสินค้าชุมชนและการท่องเที่ยวเขตวังทองหลาง                                                                                                                                                                                . 

 - ภาพถ่ายโครงการ/กิจกรรมการส่งเสริมการท่องเที่ยวและจัดจำหน่ายสินค้าชุมชน                                                                                                                                                    . 

คำชี้แจงผลการปฏิบัติราชการ (กรณีการดำเนินการไม่เปน็ไปตามเป้าหมาย) 
    -                                                                                                                                                                                                             . 



รายละเอียดการประเมินผลการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด) 

 ตัวชี้วัด เป้าหมาย ผลสำเร็จ โครงการ/กิจจกรรมที่สนับสนุน รายละเอียดผลการดำเนินงาน หมายเหตุ 
2.ระดับความสำเร็จของการ
สร้างเครือข่ายประชาสังคมเพ่ือ
ร่วมผลักดันการพัฒนาพ้ืนที่ 

ระดับ 5 ระดับ 5 กิจกรรมสร้างเครือข่ายและการมี
ส่วนร่วมของประชาชนในพ้ืนที่เขต              
วังทองหลาง 

สำนักงานเขตได้เข้าร่วมและสนับสนุนการ
ดำเนินงานสร้างเครือข่ายประชาคมเพ่ือ
ผลักดันการพัฒนาพ้ืนที่ ดังนี้ 
1. เครือข่ายกองทุนสวัสดิการเมือง      
วังทองหลาง 
เครือข่ายกองทุน มีดังนี้ 
1. กองทุนสวัสดิการชุมชนหมู่บ้านพลับพลา 
30 ไร่ 
2. กองทุนสวัสดิการชุมชนคลองพลับพลา 
46 ไร่ 
3. กองทุนสวัสดิการชุมชนวัดเทพลีลา 
4. กองทุนสวัสดิการร่วมสามัคคี 
5. กองทุนสวัสดิการชุมชนร่วมสามัคคี 
6. กองทุนสวัสดิการชุมชนน้อมเกล้า 
7. กองทุนสวัสดิการชุมชน 9 พัฒนา 
8. กองทุนสวัสดิการชุมชนรุ่งมณีพัฒนา 
9. กองทุนสวัสดิการชุมชนทรัพย์สินเก่า 
10. กองทุนสวัสดิการชุมชนรามคำแหง 53 
11. กองทุนสวัสดิการชุมชนลาดพร้าว 91 
12. กองทุนสวัสดิการเครือข่ายสลัม 4 ภาค 
13. กองทุนสวัสดิการเครือข่าย คพสช. 
วัตถุประสงค์ 

 



 ตัวชี้วัด เป้าหมาย ผลสำเร็จ โครงการ/กิจจกรรมที่สนับสนุน รายละเอียดผลการดำเนินงาน หมายเหตุ 
1. เพ่ือเยี่ยมโยงการทำงาน ระดับชุมชน – 
สำนักงานเขต 
2. หนุนเสริมการทำงานของกองทุนระดับ
ชุมชน และสอบทานการทำงาน 
3. ดูแลผู้ด้อยโอกาส คนพิการ และผู้สูงอายุ 
4. เพ่ือให้เกิดชุมชนคุณธรรม 
5. ดำเนินการโดยไม่แสวงหากำไร 
รายได้ของกองทุน 
1. เก็บจากสมาชิก และค่าธรรมเนียมแรกเข้า 
2. จากภาครัฐ คือ กองทุนสวัสดิการ พอช. 
3. จากองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น คือ 
กองทุนสวัสดิการกรุงเทพมหานคร (เขต   
วังทองหลาง) ปัจจุบันสมาชิกกองทุนมี 
จำนวน 2,886 คน ซึ่งกรุงเทพมหานคร
พิจารณาเกณฑ์การจ่ายเงินสมทบ คือ  ต้อง
เป็นชุมชนที่จัดตั้งในเขตวังทองหลางเท่านั้น 
ขณะนี้เขตวังทองหลาง มีจำนวนสมาชิก 
712 คน ที่เหลือจึงไม่ได้รับการสมทบ 
 
สวัสดิการที่สมาชิกมีสิทธิได้รับ มี 12 
ประเภท ดังนี้ 
1. สวัสดิการเกี่ยวกับเด็กแรกเกิด/คลอดบุตร 
2. สวัสดิการเกี่ยวกับการเจ็บป่วย/
รักษาพยาบาล 



 ตัวชี้วัด เป้าหมาย ผลสำเร็จ โครงการ/กิจจกรรมที่สนับสนุน รายละเอียดผลการดำเนินงาน หมายเหตุ 
3. สวัสดิการด้านผู้สูงอายุ 
4. สวัสดิการกรณีเสียชีวิต 
5. สวัสดิการผู้ด้อยโอกาส/พิการ 
6. สวัสดิการเพื่อพัฒนาอาชีพ 
7. สวัสดิการเพื่อการศึกษา 
8. สวัสดิการประเพณีวัฒนธรรม 
9. สวัสดิการค่ารถไปโรงพยาบาล 
10. สวสัดิการค่าตอบแทนคณะ
กรรมการบริหาร 
11. สวสัดิการให้ยืมฉุกเฉิน (ปลอด
ดอกเบี้ย) 
12. สวสัดิการด้านผู้ประสบภัย 
โดยจัดประชุมกองทุนสวัสดิการเมืองวัง
ทองหลาง 
จำนวน 2 ครั้ง ได้แก่ 
1. วันที่ 6 ธ.ค.63 ณ ชุมชนรุ่งมณีพัฒนา 
2. วันที่ 31 ม.ค.64 ณ ชุมชนรุ่งมณีพัฒนา 
     เนื่องจากสถานการณ์การแพร่ระบาด
ของโรคติดเชื้อ 

โคโรน่า 2019 (โควิด-19) ทำให้ไม่
สามารถจัดประชุมเครือข่ายได้อย่างต่อเนื่อง 
 
 
 



 ตัวชี้วัด เป้าหมาย ผลสำเร็จ โครงการ/กิจจกรรมที่สนับสนุน รายละเอียดผลการดำเนินงาน หมายเหตุ 
รายชื่อคณะกรรมการกองทุน  มีดังนี้ 
1. นายสมบูรณ์ จันทร์ชัย       ประธานฯ 
2. นายสมจิตร บังทอง           รองประธานฯ 
3. นายเกษม โนนุช               รองประธานฯ 
4. นางนุชจรี พันธ์โสม           เลขานุการ 
5. นางกัลยาศรี หมอกมณี   ผู้ช่วยเลขานุการ 
2.6 น.ส.อัปสรฤดี จันทหิรัญ     เหรัญญิก 
7. นายไพรัช ธัญญชาติพัวพงษ์   บัญชี 
8. นางทิพย์วรรณ มาวงศ์          บัญชี 
9. น.ส.อภิญญา เดชะ           ประชาสัมพันธ์ 
10. น.ส.ศรณ์โสภิษฐ์ ศุภธนามงคล  
ประชาสัมพันธ์ 
11. นางณัฐพร มณีเนตร       ปฏิคม 
12. น.ส.เสงี่ยม พาลี            ปฏิคม 
13. นายสมาน คำศิริ            กรรมการ 
14. นายสวัสดิ์ ทับเปลี่ยน      กรรมการ 
15. นางกาญจนี จันทร์นาค    กรรมการ 
16. นางเตือนใจ ขจำในรักษ์   กรรมการ 
17. นางจุรีพร อันนันหนับ     กรรมการ 
18. นายวัลลภ รัตนสุวรรณ    กรรมการ 
19. น.ส.รำพึง ดาสั่ว          กรรมการ 
20. นางประจวบ วงษ์ราศ   กรรมการ 
21. นางสุชิน บุญปลั่ง        กรรมการ 
22. น.ส.วัลลภา เสือสะอาด  กรรมการ 



 ตัวชี้วัด เป้าหมาย ผลสำเร็จ โครงการ/กิจจกรรมที่สนับสนุน รายละเอียดผลการดำเนินงาน หมายเหตุ 
23. นาชชชูีพ บุญเกิด         กรรมการ 
24. นางลำลี กองทอง         กรรมการ 
25. นายสมศักดิ์ กองทอง    กรรมการ 
26. นางมาลี วัฒนะเฉลิม     กรรมการ 
27. น.ส.วรรณา แก้วชาติ     กรรมการ 
28. นางหนูเกณ อินทจันทร์  กรรมการ 
29. นายอดิศักดิ์ อินสม       กรรมการ 
30. นางยุพิน อยู่สกุล         กรรมการ 
การขับเคลื่อนโครงการ 
     จัดสวสัดิการให้แก่สมาชิก 11 ประเภท                       
(ยอดในรอบ 1 ปี ที่ผ่านมา) ได้แก่ 
1. สวัสดิการเกี่ยวกับเด็กแรกเกิด/คลอด
บุตร จำนวน 2 คน เป็นเงิน 2,500.-บาท 
2. สวัสดิการเกี่ยวกับการเจ็บปว่ย/
รักษาพยาบาล จำนวน 30 คน เป็นเงิน 
21,500.-บาท 
3. สวัสดิการผู้สูงอายุ จำนวน 47 คน เป็น
เงิน 13,400.-บาท 
4. สวัสดิการกรณีเสียชีวิต จำนวน 3 คน 
เป็นเงิน 10,000.-บาท 
6. สวัสดิการคนด้อยโอกาส/พิการ จำนวน 5 คน 
เป็นเงิน 5,000.-บาท 
7. สวัสดิการเพ่ือพัฒนาอาชีพ จำนวน 3 คน 
เป็นเงิน 50,000.-บาท 



 ตัวชี้วัด เป้าหมาย ผลสำเร็จ โครงการ/กิจจกรรมที่สนับสนุน รายละเอียดผลการดำเนินงาน หมายเหตุ 
8. สวัสดิการเพื่อการศึกษา จำนวน 39 คน 
เป็นเงิน 10,400.-บาท 
9. สวัสดิการประเพณีวัฒนธรรม จำนวน 5 คน 
เป็นเงิน 5,000.-บาท 
10. สวสัดิการอ่ืน ๆ ได้แก่ ค่ารถไป
โรงพยาบาล จำนวน  89 คน เป็นเงิน 
17,800.-บาท 
11. สวสัดิการอ่ืน ๆ ได้แก่ เงินฉุกเฉินไม่มี
ดอกเบี้ยจำนวน 25 คน เป็นเงิน 51,300.-บาท 
รวมทั้งหมด 251 คน เป็นเงินทั้งสิ้น 
189,900.-บาท 

ปัจจัยหรือเงื่อนไขท่ีสนับสนุนการดำเนินงานให้บรรลุเป้าหมาย 
- เจ้าหน้าที่ดำเนินการและกลุ่มสนับสนุน                                                                                                                                                                 . 
ปัญหา อุปสรรค 
1.เนื่องจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรน่า 2019 (โควิด-19) ทำให้ต้องปฏิบัติตามมาตรการควบคุมโรค งดการจัดกิจกรรม งดการรวมคน และเว้น
ระยะห่าง ทำให้ไม่สามารถจัดประชุมคณะกรรมการเครือข่ายได้อย่างต่อเนื่อง                                                                                                                      .                                                                                                                         
2.แกนนำและสมาชิกชุมชนยังไม่มีความเข้าใจวัตถุประสงค์ของกองทุน จึงไม่ให้ความร่วมมือเท่าที่ควร                                                                                         . 
หลักฐานอ้างอิง 
1. รายงานผลการดำเนินการ                                                                                                                                                                                                                                          . 

2. รายงานการประชุม                                                                                                                                                                                                                                                    . 

3. ภาพถ่ายการประชุม                                                                                                                                                                                      . 
คำชี้แจงผลการปฏิบัติราชการ (กรณีการดำเนินการไม่เปน็ไปตามเป้าหมาย) 
    -                                                                                                                                                                                                             . 



รายละเอียดการประเมินผลการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด) 

 ตัวชี้วัด เป้าหมาย ผลสำเร็จ โครงการ/กิจจกรรมที่สนับสนุน รายละเอียดผลการดำเนินงาน หมายเหตุ 
กรุงเทพฯ เมืองอาหาร
ปลอดภัย 
3.1 ระดับความสำเร็จในการ
ส่งเสริมให้สถานประกอบการ
อาหารมีการพัฒนาผ่านเกณฑ์ 
มาตรฐานอาหารปลอดภัยของ
กรุงเทพมหานคร ระดับดี 
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ระดับ 5 

ค่าใช้จ่ายโครงการกรุงเทพฯ  
เมืองอาหารปลอดภัย งบประมาณ 

-  ส่งเสริมให้สถานประกอบการอาหารมีการ
พัฒนาผ่านเกณฑ์มาตรฐานอาหารปลอดภัย
ของกรุงเทพมหานคร ระดับดีเท่ากับร้อยละ 
100 และมีการดำเนินการตรวจอาหาร
ปลอดภัยของสถานประกอบการที่ไม่มี
ใบอนุญาตร้อยละ 87.50  
- ตรวจแนะนำและส่งเสริมให้สถาน
ประกอบการจำหนา่ยอาหารในพื้นที่เขต 
กลุ่มเป้าหมายประกอบด้วยตลาด มินิมาร์ท 
ซูเปอร์มาร์เก็ต และร้านอาหาร ให้ผ่านเกณฑ์
มาตรฐานอาหารปลอดภัยของ
กรุงเทพมหานครระดับดี ทั้งนี้ สถาน
ประกอบการอาหารที่ผา่นเกณฑ์มาตรฐานฯ 
จะไดป้้ายรับรองมาตรฐานอาหารปลอดภัย 
- สถานที่จำหนา่ยอาหาร จำนวน 481 แห่ง 
ตรวจประเมิน    481 แห่ง  
- ผ่านเกณฑ์มาตรฐานอาหารปลอดภัยของ
กรุงเทพมหานครระดับดี 481 แห่ง คิดเป็น
ร้อยละ  100 
- ดำเนินการตรวจคุณภาพอาหารสถาน
ประกอบการที่ไม่มีใบอนุญาตหรือหนังสือ
รับรองการแจ้งจัดตั้งสถานที่จำหน่ายอาหาร 
จำนวน 7 แห่ง จากท้ังหมด 8 แห่ง คิดเป็น 

 

3.2 ร้อยละความสำเร็จของ
สถานประกอบการ อาหารที่
ผ่านเกณฑ์มาตรฐานอาหาร
ปลอดภัยของกรุงเทพมหานคร  
ระดับดี มีการบริการที่เป็นมิตร
กับสิ่งแวดล้อม (Green 
Service) 

ร้อยละ 20 ร้อยละ 33.88 



 ตัวชี้วัด เป้าหมาย ผลสำเร็จ โครงการ/กิจจกรรมที่สนับสนุน รายละเอียดผลการดำเนินงาน หมายเหตุ 
ร้อยละ 87.50 
- ตรวจแนะนำและส่งเสริมให้สถาน
ประกอบการอาหารที่ผ่านเกณฑ์มาตรฐาน
อาหารปลอดภัยของกรุงเทพมหานคร 
ระดับดี มีการบริการที่เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม (Green Service)  
จำนวน 163 แห่ง 

ปัจจัยหรือเงื่อนไขท่ีสนับสนุนการดำเนินงานให้บรรลุเป้าหมาย 
1. การดำเนินการจัดกิจกรรมให้ความรู้แก่ผู้ประกอบการอย่างต่อเนื่อง สามารถทำให้ผู้ประกอบการตระหนักถึงความสำคัญในการจำหน่ายอาหารที่ปลอดภัยต่อผู้บริโภค และ
ปฏิบัติตามเกณฑ์มาตรฐานอาหารปลอดภัย                                                                                                                                                              . 
2. การบังคับใช้กฎหมายอย่างจริงจัง จะทำให้ผู้ประกอบการจำหน่ายอาหารปฏิบัติตามเกณฑ์มาตรฐานอาหารปลอดภัยอย่างเคร่งครัด                                                   . 
ปัญหา อุปสรรค 
1. สถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรน่า 2019 (Covid-19) ทำให้ร้านอาหารบางส่วนปิดกิจการ ไม่สามารถเข้าตรวจด้านสุขลักษณะและคุณภาพอาหารได้ ซึ่งอาจ
ทำให้ตัวชี้วัดไม่เป็นไปตามเป้าหมายที่กำหนด                                       .                                                                                                                    . 
2. ด้านบุคลากร ผู้สัมผัสอาหารต้องผ่านการอบรมผู้สัมผัสอาหาร จากสถานการณ์ดังกล่าวไม่สามารถจัดการอบรมได้                                                                        . 
3. ผู้สัมผัสอาหารในสถานประกอบการมีการเคลื่อนย้ายแรงงานบ่อย จึงทำให้การอบรม ไม่ครบถ้วนทั้งหมด                                                                               . 
หลักฐานอ้างอิง 
1. สำเนาโครงการ                                                                                                                                                                                            . 
2. สำเนาข้อมูลจำนวนสถานประกอบการอาหารทั้งหมดในพื้นที่เขต                                                                                                                                 . 
3. ภาพถ่าย                                                                                                                                                                                                   . 
คำชี้แจงผลการปฏิบัติราชการ คำชี้แจงผลการปฏิบัติราชการ (กรณีการดำเนินการไม่เป็นไปตามเป้าหมาย) 
   -                                                                                                                                                                                                             . 


