
 

 
 

รายงานผลการจัดกิจกรรม 
ตามนโยบายการต่อต้านการรับสินบน 

(Anti-Bribery Policy) 
สำนักงานเขตลาดกระบัง 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
(เดือนตลาคม 2566 - มีนาคม 2567 

  



   สำนักงานเขตลาดกระบัง ได้ดำเนินการแสดงเจตจำนงคุณธรรมและความโปร่งใสในการ
ดำเนินงานเพื่อสร้างจิตสำนึกและวัฒนธรรมให้ข้าราชการและบุคลากรของสำนักงานเขตลาดกระบัง ในการ
ปฏิเสธการรับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ และการต่อต้านการรับสินบน เพื่อส่งเสริม
ให้ข้าราชการและบุคลากรของสำนักงานเขตลาดกระบัง มีทัศนคติ ค่านิยมสุจริต ซื่อสัตย์สุจริต มีคุณธรรม 
โปร่งใส สามารถแยกแยะประโยชน์ส่วนตนและประโยชน์ส่วนรวม กล้ายืนหยัดทำในสิ่งที่ถูกต้อง สามารถ
ตรวจสอบได้ ไม่เลือกปฏิบัติ ด้วยความสำนึกและตระหนัก พร้อมรับผิดชอบในการปฏิบัติหน้าที่ทุกขั้นตอนด้วย
ความถูกต้องตามกฎหมายอย่างครบถ้วน และเคร่งครัด พร้อมทั้งมีการจัดกิจกรรมต่าง ๆ เพื่อส่งเสริมให้
ข้าราชการและบุคลากรในหน่วยงาน เป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรม ความโปร่งใส รวมทั้งเสริมสร้างองค์กรในการ
รณรงค์การต่อต้านทุจริต/ต่อต้านการรับสินบนทุกรูปแบบ 
 
 
 
 
 
 
นายชัชชญา  ขำจันทร์  ผู้อำนวยการเขตลาดกระบัง  
   ได้มีประกาศสำนักงานเขตลาดกระบัง เรื่อง นโยบายต่อต้านการรับสินบน (Anti-Bribery 
Policy) และนโยบายการไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) ทั้งฉบับ
ภาษาไทยและภาษาอังกฤษเพื่อเป็นมาตรฐาน และแนวทางในการปฏิบัติงานร่วมกัน โดยมุ่งที่จะนำหน่วยงาน
ให้ดำเนินการตามภารกิจด้วยความโปร่งใส บริหารงานด้วยความซื่อสัตย์สุจริต เสริมสร้างคุณธรรม และ
จริยธรรม โดยสื่อสารนโยบายดังกล่าวให้ข้าราชการและบุคลากรในสังกัดทราบ โดยการเวียนแจ้งเอกสาร 
ประชาสัมพันธ์และเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของสำนักงานเขต และประชาสัมพันธ์ผ่าน Facebook  
ของสำนักงานเขตลาดกระบัง อีกท้ังยังเน้นย้ำ กำชับในการประชุมผู้บริหารเขตลาดกระบังอีกด้วย 
  

กิจกรรมการมีส่วนร่วมของผู้อำนวยการเขตในการเสริมสร้างคุณธรรม ความโปร่งใส 
และการต่อต้านการทุจริต/สินบน ในหน่วยงาน 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

ประกาศสำนักงานเขตลาดกระบัง เรื่อง นโยบายต่อต้านการรับสินบน (Anti-bribery Policy) 
และนโยบายการไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนดิจากการปฏิบัติหน้าที่  

(No Gift Policy) ทั้งฉบับภาษาไทยและภาษาอังกฤษ 

นโยบายต่อต้านการรับสินบน (Anti-bribery Policy)  



 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  

นโยบายการไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy)  



 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ผู้อำนวยการเขตลาดกระบังส่ังการให้จัดทำอินโฟกราฟิกประชาสัมพันธ์การต่อต้านการรับสินบน
รูปแบบ และแนวทางการไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ 

ของสำนักงานเขต  



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

ผู้อำนวยการเขตลาดกระบังส่ังการให้เผยแพร่นโยบายต่อต้านการรับสินบน  
และแนวทางการไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนดิจากการปฏิบัติหน้าที่  

ให้บุคลากรของหน่วยงานและประชาชนทราบ ผ่านทางช่องทางประชาสัมพันธ์ต่าง ๆ   



 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

การติดประกาศประชาสัมพันธ์ เรื่อง นโยบายต่อต้านการรับสินบน (Anti-bribery Policy) 
และนโยบายการไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนดิจากการปฏิบัติหน้าที่  

(No Gift Policy)  



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ผู้อำนวยการเขตลาดกระบัง เป็นประธานการประชุมซักซ้อมความเข้าใจ การประชุม กำกับ 
ติดตาม การดำเนินงานด้านการป้องกันการทุจริต และการปฏิบัติตามนโยบายต่อต้าน 
การรับสินบนของสำนักงานเขตลาดกระบัง และโรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานครในพื้นที่ 

เขตลาดกระบังอย่างต่อเนื่อง  



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

ผู้อำนวยการเขตลาดกระบัง กำกับ ติดตามให้มีการดำเนินการประเมินผลและจัดการ 
ความเส่ียงต่อการรับสินบนของทุกส่วนราชการ รวมทั้งโรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร 

ในพื้นที่เขตลาดกระบัง  



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


