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ภาพรวมของนโยบายผู้ว่าราชการกรุงเทพมหานคร หน่วยงานรับผิดชอบหลัก (H)  
และหน่วยงานสนับสนุน (R) 

ตามที่ผู้ว่าราชการกรุงเทพมหานครได้แถลงนโยบาย 216 นโยบาย เพ่ือมุ่งหวังให้กรุงเทพมหานคร 
เป็นเมืองน่าอยู่สำหรับทุกคน สำนักยุทธศาสตร์และประเมินผลได้ดำเนินการทบทวนนโยบายของผู้ว่าราชการ-
กรุงเทพมหานคร กำหนดหน่วยงานรับผิดชอบหลัก (H) และหน่วยงานสนับสนุน (R) โดยปลัดกรุงเทพมหานคร 
ได้โปรดเห็นชอบมอบหมายหน่วยงานรับผิดชอบหลัก (H) และหน่วยงานสนับสนุน (R) แล้ว รายละเอียดตาม
หนังสือสำนักยุทธศาสตร์และประเมินผล ด่วนมาก ที่ กท 0502/2761 ลงวันที่ 30 พฤศจิกายน 2565 ดังนี้ 

รหัส
นโยบาย 

นโยบายผู้ว่าราชการกรุงเทพมหานคร 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 
(H) 

หน่วยงาน
สนับสนุน (R) 

P001 กรุงเทพฯ ต้องสว่าง สนย. สนข. 
P002 กรุงเทพฯพ้ืนที่แห่งดนตรีและศิลปะการแสดง (สตรีทโชว์) สวท. สสล., สนข. 
P003 เพ่ิมรถเมล์สายหลักและรอง ราคาถูกราคาเดียว สจส. - 
P004 พัฒนาฐานข้อมูลดิจิทัลพ้ืนที่จุดเสี่ยงความปลอดภัย (BKK 

Risk Map) 
สวพ. สจส., สนท., สนน., 

สนย., สนศ., สนอ., 
สพส., สยป., สปภ., 

สสล., สนข. 
P005 ทบทวน BRT เพ่ือพิจารณาการดำเนินโครงการ สจส. - 
P006 ท่าเรือเข้าสะดวก ออกสบาย เชื่อมต่อปลอดภัย สจส. สนข., สนย. 
P007 พิจารณาเดินเรือ เพิ่มตัวเลือกเชื่อมต่อการเดินทาง สจส. สนข., สนย., สนน. 
P008 รถไฟฟ้าสายสีเขียว ประชาชนต้องได้ประโยชน์สูงสุด สจส. - 
P009 หน่วยงาน กทม.เข้าใจ สนับสนุนความเท่าเทียม และ

ยอมรับความหลากหลายทางเพศ 
สกก. ทุกหน่วยงาน 

P010 จัดทีม 'นักสืบฝุ่น' ศึกษาต้นตอ PM2.5 สสล. สนข. 
P011 ตรวจสอบคุณภาพอากาศเชิงรุกในโรงงาน  สนอ. สนข., สสล. 
P012 ดำเนินการทางกฎหมายกับผู้ที่ปล่อยมลพิษ  สสล. สนข., สนย., สนอ. 
P013 สนับสนุนให้เกิด ecosystem รถพลังงานไฟฟ้า สสล. สนข., สนย., สพส., 

สจส. 
P014 สร้างจุดเชื่อมต่อการเดินทาง (hub) เพ่ือการเปลี่ยนถ่าย

การเดินทางที่สะดวกสบาย 
สจส. สนย. 

P015 นำร่องพัฒนาคลินิกสุขภาพเพศหลากหลาย  
(ดำเนินการแล้วเสร็จ)  

สนพ. สนอ. 
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รหัส
นโยบาย 

นโยบายผู้ว่าราชการกรุงเทพมหานคร 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 
(H) 

หน่วยงาน
สนับสนุน (R) 

P016 ป้ายรถเมล์มีข้อมูลและสว่างปลอดภัยทุกป้าย  สจส. สนข. 
P017 จัดตั้ง Command Center บริหารจราจรร่วมกับตำรวจ

และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  
สจส. สนท., สนข. 

P018 ให้การศึกษา พัฒนานักเรียนสู่พลเมืองโลก สนศ. สนข. 
P019 บริหารจัดการจราจรด้วยระบบอัจฉริยะ (ITMS) เพ่ือ

บริหารจัดการจราจรทั้งโครงข่ายและกวดขันวินัยจราจร 
สจส. สนท., สนข. 

P020 พัฒนาระบบติดตามการขออนุญาตกับ กทม.  สยป. หน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง 

P021 เทศกิจผู้ช่วยจราจร สนท. สนข. 
P022 ลดรถ ลดติด ด้วยจอดแล้วจร สจส. สนข. 
P023 เสริมศักยภาพสะพานข้ามแม่น้ำเจ้าพระยา หาความเป็นไป

ได้เพ่ิมสะพานใหม่ 
สนย. สจส., สนน. 

P024 รถหยุด รถติด ลดหยุด ลดติด สจส. สนข., สนย. 
P025 ประเมินประสิทธิภาพและความคุ้มค่าในโครงการของ 

กทม. 
สตน. สงม., สยป., ทุก

หน่วยงานที่จัดทำ
โครงการ 

P026 กรุงเทพฯ เดินได้ พัฒนาทางเดินเท้าคุณภาพ 1,000 กม. สนย. สนข., สจส. 
P027 ถนน ซอย มีทางเดิน-ปั่นสะดวก เชื่อมขนส่งสบาย ลดการ

ใช้รถ 
สจส. สนย., สนข. 

P028 เลียบคลองเดินได้ ปั่นปลอดภัย ทางเลียบคลองคุณภาพ สนน. สจส., สนข., สนย. 
P029 อาสาสมัครเทคโนโลยี (อสท.) ตัวช่วยด้านเทคโนโลยี

สำหรับคนกรุงเทพฯ 
สพส. สนข. 

P030 ออกแบบเรื่องราวให้เมือง ผ่าน digital experience 
economy 

สพส. สปส., สวท., สกต., 
สนข. 

P031 สร้างซ่อมดี เพ่ือทางเท้าคุณภาพและคงทน สนย. สนข. 
P032 ขยายระบบการติดตามและแจ้งเตือนฝุ่นสู่ระดับแขวง 

1,000 จุด 
สสล. สนข., สนศ. 

P033 ทางตัดผ่านใหม่ต้องเรียบเสมอทางเท้า สนย. สนข. 
P034 ลดปริมาณการใช้รถยนต์ส่วนบุคคลในชั่วโมงเร่งด่วน สสล. สจส., สนข. 
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รหัส
นโยบาย 

นโยบายผู้ว่าราชการกรุงเทพมหานคร 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 
(H) 

หน่วยงาน
สนับสนุน (R) 

บริเวณ Low Emission Zone 
P035 นำร่อง covered walkway หลังคาทางเดินกันเปียกกัน

ร้อนในจุดเชื่อมต่อ 
สจส. สนย. 

P036 ดึงอัตลักษณ์ สร้างเศรษฐกิจ 50 ย่านทั่วกรุงเทพฯ สวท. สพส., สนข. 
P037 ตรวจจับรถควันดำจากต้นตอ สสล. สนข. 
P038 ส่งเสริมให้ผู้ค้าแผงลอยมีความม่ันคงในการประกอบอาชีพ สพส. สนข., สนค. 
P039 สร้างการมีส่วนร่วมของผู้ค้าแผงลอย ภาคประชาชน และ

เอกชนในพ้ืนที่ ช่วยดูแลพื้นที่การค้า 
สนท. สนข. 

P040 ทำฐานข้อมูลผู้ค้าแผงลอยพร้อมติดตามการดำเนินการ  สนท. สนข. 
P041 เตรียมโครงสร้างพื้นฐานที่เหมาะสมรองรับพื้นที่การค้า

หาบเร่แผงลอย 
สนท. สนข. 

P042 หาพื้นที่ของเอกชนหรือหน่วยงานราชการที่สามารถจัดเป็น
พ้ืนที่ขายของสำหรับหาบเร่หรือศูนย์อาหาร (hawker 
center) 

สนท. สนข. 

P043 ประชาชนมีส่วนร่วมในการประเมิน ผอ.เขต และผู้ว่าฯ 
กทม. 

สยป. สกก., สนข., สปส., 
สพส. 

P044 สร้างการสื่อสารสองทางระหว่าง กทม.และประชาชนผ่าน
สภาคนเมืองประจำเขต 

สพส. สนข. 

P045 พัฒนาแพลตฟอร์มรับฟังความคิดเห็นของประชาชน
เกี่ยวกับนโยบาย 

สยป. 
(กสศ.) 

ทุกหน่วยงาน 

P046 ให้ประชาชนมีส่วนร่วมกำหนดงบประมาณ กทม. 
(participatory budgeting) 

สงม. ทุกหน่วยงาน 

P047 สภาเมืองคนรุ่นใหม่ สวท. สนข. 
P048 พัฒนาพื้นที่ปลอดฝุ่น (BKK Clean Air Area) ด้วยต้นไม้

สำหรับพื้นที่เปิด ด้วยเครื่องฟอกอากาศสำหรับพื้นที่ปิด 
สสล. ทุกหน่วยงาน 

P049 ปลูกต้นไม้ล้านต้น สร้างพ้ืนที่สีเขียวและกำแพงกรองฝุ่นทั่ว
กรุง 

สสล. ทุกหน่วยงาน 

P050 พยากรณ์ แจ้งเตือน ป้องกันฝุ่น PM2.5 สสล. สนข., สนศ., สนอ. 
P051 เปิดเผยข้อมูลศักยภาพสูงของ กทม. (Open Bangkok) สยป. ทุกหน่วยงาน 
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รหัส
นโยบาย 

นโยบายผู้ว่าราชการกรุงเทพมหานคร 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 
(H) 

หน่วยงาน
สนับสนุน (R) 

P052 พัฒนาแบบจำลองเสมือนกรุงเทพฯ (Digital Twin) เพ่ือใช้
วางแผนและแก้ปัญหาเมือง 

สวพ. ทุกหน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง 

P053 เปิดเผยข้อมูลการจัดซื้อจัดจ้างครอบคลุมทั้งของ กทม.และ
กรุงเทพธนาคม 

สกก. กรุงเทพธนาคม,  
ทุกหน่วยงาน 

P054 วิเคราะห์ข้อมูลเมือง ต่อยอดสู่การแก้ไขปัญหา สยป. ทุกหน่วยงาน 
P055 ตรวจสอบ ประเมินประสิทธิภาพ ความคุ้มค่า และต้นทุน

การจัดซื้อจัดจ้างภายใน กทม. 
สตน. ทุกหน่วยงาน 

P056 ลดเสี่ยงโกงผ่านความร่วมมือภาคีเครือข่ายประชาชน สกก. ทุกหน่วยงาน 
P057 รายงานปัญหาโดยประชาชน แก้ปัญหาโดย กทม.ผ่าน

แพลตฟอร์มทราฟฟีฟองดูว์ 
สผว. ทุกหน่วยงาน 

P058 ย้ายระบบราชการที่เกี่ยวข้องกับประชาชนขึ้นสู่ระบบ
ออนไลน์ 

สยป. ทุกหน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง 

P059 พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานนำการพัฒนาเมือง สวพ. ทุกหน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง 

P060 วางแผนแนวคิดเมืองใหม่ที่ได้มาตรฐานในพ้ืนที่ชานเมือง สวพ. ทุกหน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง 

P061 ปรับปรุงข้อบัญญัติที่เกี่ยวข้องกับผังเมืองและการควบคุม
อาคารให้ทันสมัย 

สวพ. ทุกหน่วยงานที่
เกีย่วข้อง 

P062 ส่งเสริมแนวคิดการจัดรูปที่ดินในบริเวณท่ีเหมาะสม สวพ. สจส., สนข., สนน., 
สนย. 

P063 เรียนฟรี ชุดฟรี ไม่มีเก็บเพ่ิม สนศ. สนข. 
P064 โรงเรียนเป็นแหล่งโภชนาการที่มีคุณภาพให้กับเยาวชนทั้ง

มื้อเช้าและมื้อกลางวัน 
สนศ. สนอ., สนข. 

P065 After School Program เรียน เล่น หลังเลิกเรียน สนศ. สนข. 
P066 เปิดโรงเรียนวันหยุดเป็นพื้นที่กิจกรรม พ้ืนที่การเรียนรู้

สำหรับนักเรียนและชุมชน 
สนศ. สพส., สวท., สนข. 

P067 ยกระดับห้องแล็บคอมพิวเตอร์ทุกโรงเรียนให้ทันสมัยและ
เพียงพอ 

สนศ. สนข. 
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รหัส
นโยบาย 

นโยบายผู้ว่าราชการกรุงเทพมหานคร 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 
(H) 

หน่วยงาน
สนับสนุน (R) 

P068 พัฒนาฟรี Wi-Fi ทุกโรงเรียน รองรับการสอนผ่านสื่อการ
เรียนการสอนออนไลน์ และการสืบค้นข้อมูล 

สนศ. สยป., สนข. 

P069 ร่วมกับเอกชนในการจัดหาแท็บเล็ตให้นักเรียนใช้ 
โดยเฉพาะในช่วงการ study from home 

สนศ. สนข. 

P070 คืนครูให้นักเรียน ลดภาระงานเอกสารด้วยเทคโนโลยี สนศ. สนข. 
P071 เพ่ิมสวัสดิการครูให้เหมาะสม สกก. สนศ. 
P072 เพ่ิมครูผู้เชี่ยวชาญเป็นผู้ช่วยครู สำหรับวิชาเฉพาะทาง เช่น 

ภาษา เทคโนโลยี 
สนศ. - 

P073 ปรับหลักเกณฑ์การเลื่อนวิทยฐานะให้สอดคล้องกับการ
สอน ลดภาระการทำเอกสาร 

สกก. สนศ. 

P074 Digital Talent ผู้ช่วยด้านเทคโนโลยีให้กับคุณครู สนศ. - 
P075 ขอดูภาพจากกล้อง CCTV ออนไลน์ได้สะดวกรวดเร็ว สจส. - 
P076 ยกระดับคุณภาพกล้องวงจรปิด ป้องกันอาชญากรรมเชิงรุก สจส. สนข., สนท. 
P077 กำหนดค่ามาตรฐานความสว่างป้ายโฆษณา สนย. สนข. 
P078 ใช้ข้อมูลอาชญากรรมกำหนดพิกัดอันตราย เพ่ือปรับปรุง

สภาพแวดล้อมให้ปลอดภัย 
สนท. สจส., สนข., สนย. 

P079 พัฒนาบัญชีอุปกรณ์ในการเผชิญเหตุสาธารณภัยฉุกเฉิน
ระดับย่าน 

สปภ. สนข. 

P080 เพ่ิมประปาหัวแดง โดยเฉพาะเขตท่ีอยู่อาศัยหนาแน่น สปภ. สนข. 
P081 จัดหายานพาหนะเพ่ือดับเพลิงในที่คับแคบ สปภ. - 
P082 พัฒนาหลักสูตรและการฝึกอบรมให้ผู้ปฏิบัติงานสาธารณ

ภัย 
สปภ. - 

P083 พัฒนาฐานข้อมูลดิจิทัลแบบก่อสร้างและแปลนอาคาร
สนับสนุนการเผชิญเหตุให้มีประสิทธิภาพ 

สนย. สนข., สวพ., สปภ. 

P084 ดำเนินการเชิงรุกในการตรวจสอบอาคารเก่าและอาคาร
สาธารณะให้ได้มาตรฐานความปลอดภัย 

สนย. สนข., สปภ 

P085 ช่วยเหลือเยียวยาผู้ประสบภัยและเจ้าหน้าที่ปฏิบัติการเชิง
รุก 

สปภ. สนพ., สนอ., สพส., 
สนข. 

P086 ผลักดันการจัดตั้งศูนย์ฝึกอบรมด้านการบรรเทาสาธารณภัย สปภ. สนย. 
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รหัส
นโยบาย 

นโยบายผู้ว่าราชการกรุงเทพมหานคร 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 
(H) 

หน่วยงาน
สนับสนุน (R) 

(ตัดออก) 
P087 ซ้อมการเผชิญเหตุให้ครอบคลุมทุกระดับ ทั้งประชาชนและ

เจ้าหน้าที่ 
สปภ. ทุกหน่วยงาน 

P088 ใช้ CCTV กวดขันวินัยจราจร สจส. สนข. 
P089 ตรวจสอบและปรับปรุงทางข้ามท้ังกรุงเทพฯ ให้ได้

มาตรฐานความปลอดภัย 
สจส. สนย., สนข. 

P090 ปลูกฝังจิตสำนึก ส่งเสริมการสร้างระเบียบ กวดขันวินัย
จราจรอย่างเข้มงวด 

สจส. ทุกหน่วยงาน 

P091 ลดความเร็ว ลดความเสี่ยง ในย่านชุมชนและถนนสายรอง สจส. สนข., สนย. 
P092 พนักงาน กทม.ตรวจสอบความพร้อมใช้สาธารณูปโภค

เมืองเชิงรุก 
สนท. สนย., สจส., สนข. 

P093 กำหนดหน่วยงานรับผิดชอบโครงสร้างพื้นฐานด้านความ
ปลอดภัยให้พร้อมใช้งานอยู่เสมอ 

สนย. สนข., สวพ., สจส., 
สนน. 

P094 รณรงค์สิทธิและระเบียบวินัยพลเมืองในเรื่องจราจร ความ
สะอาด คอร์รัปชั่น สิ่งแวดล้อม 

สปส. สจส., สนท., สนน., 
สนศ., สพส., สสล., 

สนข. 
P095 พัฒนาโรงเรียน 3 ภาษา สอนผ่านหลักสูตรไทย 

ต่างประเทศและเทคโนโลยีเพ่ือการทำงาน 
สนศ. - 

P096 สร้างเครือข่ายร่วมกับภาคเอกชน โครงการพี่สอนน้องนอก
เวลาเรียน 

สนศ. สนข. 

P097 โรงเรียนประสิทธิภาพสูงด้วย open data สนศ. สนข. 
P098 พัฒนาการเรียนการสอนในโรงเรียนด้วยแนวคิด 'โรงเรียน

แห่งการเรียนรู้' (Learning School) 
สนศ. สนข. 

P099 พัฒนาศูนย์เด็กอ่อน-เด็กเล็กใกล้ชุมชนและแหล่งงาน สพส. สนอ., สนข. 
P100 ทางเท้าเดิมโล่ง สะอาด เป็นระเบียบ สนท. สจส., สนข., สนย. 
P101 ส่งเสริมหลักสูตร คิดเป็น ทำเป็น เรียนรู้เป็น สำหรับเด็ก

ช่วง 0-8 ปี 
สพส. สนศ., สนอ. 

P102 จัดหารุกขกรมืออาชีพดูแลต้นไม้ประจำเขต สสล. สนข. 
P103 พัฒนาห้องสมุดและห้องการเรียนรู้เคลื่อนที่ สวท. สนข. 



7 
 

รหัส
นโยบาย 

นโยบายผู้ว่าราชการกรุงเทพมหานคร 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 
(H) 

หน่วยงาน
สนับสนุน (R) 

P104 สายสื่อสารลงดินไม่ซ้ำซ้อน สะท้อนต้นทุน ไม่กระทบ
ประชาชน 

สนย. สจส., สนน. 

P105 จุดจอดจักรยานคุณภาพ ปลอดภัย ทุกจุดเชื่อมต่อขนส่ง สจส. สนข., สนย. 
P106 แจ้งปัญหาวินฯ ผ่านแพลตฟอร์มฟองดูว์ สนท. สนข. 
P107 โปร่งใส ไม่ส่วย สกก. ทุกหน่วยงาน 
P108 สวน 15 นาที ทั่วกรุง สสล. สนข. 
P109 สนับสนุนการแปลงที่ของประชาชนและเอกชนให้เป็นพ้ืนที่

สีเขียว 
สสล. สนค., สนข. 

P110 เพ่ิมเวลา เพิ่มสิ่งอำนวยความสะดวก เพ่ิมการเข้าถึงสวน
และพ้ืนที่สาธารณะ 

สสล. สจส., สนข. 

P111 จัดทำงบประมาณแบบฐานศูนย์ (zero-based 
budgeting) 

สงม. ทุกหน่วยงาน 

P112 พิจารณาให้นำสัตว์เลี้ยงไปออกกำลังกาย ในสวน กทม.ได้ สสล. - 
P113 เพ่ิมประสิทธิภาพในการจัดเก็บรายได้เพ่ือประโยชน์คน

กรุงเทพฯ 
สนค. ทุกหน่วยงาน 

P114 พัฒนา 1,034 ลานกีฬา กับประชาชนและเอกชนในพื้นที่ สวท. สนข. 
P115 ดูแลห้องสมุดชุมชน บ้านหนังสือ ให้มีความทันสมัยน่าใช้

งาน 
สวท. สนข. 

P116 12 เทศกาลตลอดปีทั่วกรุงเทพฯ สวท. สพส., สนข.ที่
เกี่ยวข้อง 

P117 ยกระดับศูนย์กีฬา ศูนย์สร้างสุขทุกวัย ศูนย์เยาวชนให้
สอดคล้องกับความต้องการของประชาชน 

สวท. สนข. 

P118 กรุงเทพฯ มั่นใจ ปลอดภัยโควิด สนอ. สนข., สปส., สวท. 
P119 ห้องสมุดออนไลน์ (e-Library) อ่านอีบุ๊กได้จากทุกที่ สวท. สนข. 
P120 เพ่ิมฟังก์ชั่นให้ห้องสมุดเป็น Co-working Space สวท. สนข. 
P121 จัดตั้งคณะกรรมการร่วมภาครัฐและเอกชน เพ่ือแก้ไข

ปัญหาทางเศรษฐกิจ กทม. (กรอ. กทม.) 
สนค. - 

P122 ฝึกอาชีพพัฒนาทักษะยุคใหม่ตอบโจทย์ตลาดงาน สพส. สนข., สนศ. 
P123 ขยายโอกาสให้ผู้ประกอบการ ผ่านการเชื่อมโยงเศรษฐกิจ สพส. สนข., สวท., สกต. 
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รหัส
นโยบาย 

นโยบายผู้ว่าราชการกรุงเทพมหานคร 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 
(H) 

หน่วยงาน
สนับสนุน (R) 

ภายในกรุงเทพฯ 
P124 ตลาดนัดชุมชน ตลาดนัดเขต สพส. สนข. 
P125 จัดแสดงงานศิลปะกลางแจ้ง ทุกมุมเมืองเป็นพ้ืนที่ศิลปะ สวท. สนข. 
P126 เปลี่ยนศาลาว่าการและลานคนเมือง สู่พิพิธภัณฑ์เมือง

กรุงเทพฯ และพ้ืนที่สร้างสรรค ์
สวท. สนย., สวพ., สลป. 

P127 แพลตฟอร์มรวบรวมพ้ืนที่สร้างสรรค์กรุงเทพฯ สวท. ทุกหน่วยงาน 
P128 วิชาศิลปะนอกห้องเรียน ส่งเสริมความคิด ความสร้างสรรค์ 

ผ่านแนวร่วมศิลปินทั่วกรุง 
สนศ. สวท., สนข. 

P129 ขยายโอกาส ขยายช่องทาง ให้กับสินค้าสร้างสรรค์
กรุงเทพฯ (MIB: Made in Bangkok) 

สพส. สวท., สกต., สนข. 

P130 พ้ืนที่สาธารณะเอนกประสงค์ทั่วกรุง สวท. ทุกหน่วยงาน 
P131 งานศิลป์จากหอศิลป์กรุงเทพฯ สู่พ้ืนที่สาธารณะทั่วกรุง 

(ตัดออก) 
สวท. สสล. 

P132 ชมรมผู้สูงอายุ สร้างสุขภาพ ส่งเสริมสุขภาพใจ (Active 
Aging) 

สนอ. สนข., สนพ., สพส., 
สวท. 

P133 คลังปัญญาผู้สูงอายุ สพส. สนข. 
P134 สายด่วน 1555 รองรับการใช้งานภาษามือ สลป. สปส., สนข. 
P135 ขยายขีดความสามารถของโรงเรียนและศูนย์ฝึกอาชีพ 

กทม. ให้สามารถดูแลและฝึกทักษะคนพิการได้ 
สพส. สนข., สนศ. 

P136 จัดกิจกรรมแข่งขันกีฬาประจำชุมชน ประจำเขต สวท. สนข. 
P137 ขึ้นทะเบียนสัตว์เลี้ยงตลอดช่วงชีวิต สนอ. สนข. 
P138 จัดระเบียบสัตว์จร แก้ปัญหาผ่านการจัดการอย่างเป็น

ระบบ 
สนอ. สนข. 

P139 เปิดบ้านอุ่นใจ ที่ปลอดภัยของคนไร้บ้าน สพส. สนท., สนข. 
P140 รักษาสิทธิขั้นพ้ืนฐานให้คนไร้บ้าน ผ่านการตรวจสอบสิทธิ

และสวัสดิการ 
สพส. สนข. 

P141 จัดระบบความช่วยเหลือคนไร้บ้านให้มีประสิทธิภาพ สพส. สนข., สนท. 
P142 ช่วยหางาน สร้างรายได้ สร้างความม่ันคง สพส. สนข. 
P143 จัดทำฐานข้อมูลห้องเช่าราคาถูก (housing stock) สพส. สนข. 
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รหัส
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รับผิดชอบหลัก 
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หน่วยงาน
สนับสนุน (R) 

P144 จัดชุดปฏิบัติการสำรวจตรวจตราคนไร้บ้านและขอทานใน
เมือง 

สนท. สนข., สพส. 

P145 สร้างต้นแบบการแยกขยะ ต่อยอดให้การแยกขยะระดับ
เขตสมบูรณ์ครบวงจร 

สสล. ทุกหน่วยงาน 

P146 สภาพแวดล้อมเมืองดี จุดทิ้งขยะถูกสุขอนามัย ไม่มีขยะ
ตกค้าง 

สสล. สนข. 

P147 มุ่งเน้นแยกขยะต้นทางและขยะเปียกจากองค์กรแบบมุ่ง
เป้า 

สสล. ทุกหน่วยงาน 

P148 พัฒนาต้นแบบ BKK Food Bank ส่งต่ออาหารให้กลุ่ม
เปราะบางอย่างเป็นรูปธรรม 

สพส. สนข., สนอ., สสล. 

P149 รถขยะไซส์เล็ก เข้าใจเมือง เข้าถึงบ้าน สสล. สนข. 
P150 ขยายโครงการโรงพยาบาล 10,000 เตียง สนอ. สนพ., ม.นวมินทร์ 
P151 สนับสนุนการพัฒนาที่อยู่อาศัยตามแนวคิดบ้านมั่นคง สพส. สนข. 
P152 ยกระดับศูนย์บริการสาธารณสุข เพิ่มการรักษา เพ่ิมเวลา 

เพ่ิมทรัพยากร 
สนอ. - 

P153 ศึกษาความเป็นไปได้ในการดำเนินการกองทุนพัฒนาที่อยู่
อาศัยกรุงเทพฯ 

สพส. 
(สพอ.) 

สนข. 

P154 หมอถึงบ้าน ผ่าน Telemedicine สนพ. ม.นวมินทร์, สนอ. 
P155 Mobile Medical Unit รถสุขภาพเชิงรุก ตรวจถึงชุมชน สนอ. สนข. 
P156 เร่งรัดผลักดันการก่อสร้าง และศึกษาการสร้างโรงพยาบาล

แห่งใหม่ให้ครอบคลุม 
สนพ. - 

P157 คาร์บอนคุมได้ กทม.ปลอดคาร์บอน (BMA Net Zero) สสล. ทุกหน่วยงาน 
P158 สะพานลอยปลอดภัย มั่นคงแข็งแรง สนย. สจส., สนข. 
P159 ส่งเสริมเศรษฐกิจสร้างสรรค์ (creative economy) 

ผลักดัน Hi-Tech และ Hi-Touch 
สพส. สวท. 

P160 จัดทำแผนยุทธศาสตร์ที่อยู่อาศัย โดยสำนักงานพัฒนาที่อยู่
อาศัย (ดำเนินการแล้วเสร็จ) 

สพส. สนข. 

P161 ส่งขยะคืนสู่ระบบ สสล. ทุกหน่วยงาน 
P162 เพ่ิมสวัสดิการพนักงานเก็บและขนขยะ สกก. สสล., สกจ., สงม., 



10 
 

รหัส
นโยบาย 

นโยบายผู้ว่าราชการกรุงเทพมหานคร 
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หน่วยงาน
สนับสนุน (R) 

สนข. 
P163 ห้องพักชั่วคราวนักเรียนนักศึกษาจบใหม่ (housing 

incubator) 
สพส. สนข. 

P164 กำหนดหน้าที่ และเป้าหมายของคณะกรรมการป้องกัน
และบรรเทาสาธารณภัยระดับเขตและระดับจังหวัด 

สปภ. - 

P165 จัดทำแผนปฏิบัติการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยใน
ระดับเขต 

สปภ. สนข. 

P166 ลดจุดเสี่ยง จุดเฝ้าระวังน้ำท่วมทันที สนน. สนข., สนย. 
P167 แก้ปัญหาพ้ืนที่ต่ำ 50 เขต สนน. สนข., สนย. 
P168 ขุดลอกและทำความสะอาดท่อระบายน้ำ 3,000 กม. สนน. สนข. 
P169 กวดขันจับ/ปรับ การทิ้งขยะลงแหล่งน้ำอย่างจริงจัง สนท. สจส., สนข. 
P170 ติดตั้งระบบบำบัดน้ำเสียชุมชน (onsite treatment) สนน. สนข. 
P171 มุ่งเป้าติดตั้งระบบบำบัดน้ำเสียต้นทาง สนน. สนข., สำนักงาน

ตลาด 
P172 เพ่ิมการขุดลอกคลองรองรับฝนทันฤดู สนน. สนข. 
P173 ถอดบทเรียนโควิด-19 ไม่ผิดพลาดซ้ำสอง สยป. สนอ., สนพ., สนข. 
P174 ส่งเสริมกลไกภาคประชาชนสุขภาพดี ผ่านกองทุน

หลักประกันสุขภาพกรุงเทพฯ 
สนอ. สนข. 

P175 การรักษาและส่งตัวผู้ป่วยไร้รอยต่อ ด้วยการบูรณาการ
ข้อมูล 

สนพ. ม.นวมินทร์, สนอ. 

P176 เพ่ิมจำนวน Excellent Center และยกระดับศูนย์เวช
ศาสตร์เขตเมือง 

สนพ. ม.นวมินทร์ 

P177 เพ่ิมแก้มลิงธรรมชาติ พื้นที่รับน้ำให้กรุงเทพฯ สนน. สนข., สนค. 
P178 ปรับปรุงซ่อมแซมแก้ฟันหลอคันก้ันน้ำริมแม่น้ำ และคลอง

สายหลัก 
สนน. สนข. 

P179 ทบทวนแผนการป้องกันการกัดเซาะชายฝั่งทะเลบางขุน
เทียน 

สนน. สนข.บางขุนเทียน, 
สสล. 

P180 BKK Trail เส้นทางวิ่งดี ออกกำลังกายดี = เดินได้ดี สนย. สจส., สนข., สวท. 
P181 พัฒนาโอกาสและศักยภาพในตลาด กทม. สำนักงานตลาด สนข. 
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รหัส
นโยบาย 

นโยบายผู้ว่าราชการกรุงเทพมหานคร 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 
(H) 

หน่วยงาน
สนับสนุน (R) 

P182 ใบอนุญาตตามประเภทกิจกรรม Function-based 
License 

สยป. ทุกหน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง 

P183 เปิดข้อมูลการเดินทางในกรุงเทพฯ ให้เป็นสาธารณะ สจส. สยป. 
P184 น้ำดื่มสะอาด ปลอดภัย ฟรี ทั่วกรุง สนย. สสล., สนข. 
P185 ประสานสร้างลิฟต์รถไฟฟ้าสายสีน้ำเงิน 2 ฝั่งถนนครบทุก

สถานี 
สจส. สนย. 

P186 กำกับดูแลและเร่งคืนผิวจราจรการก่อสร้างอย่างใกล้ชิด 
เพ่ือการจราจรที่คล่องตัว 

สนย. สจส., สนข. 

P187 ปรับเงื่อนไขทุนเอราวัณ เพ่ิมโอกาสสร้างครู กทม. สนศ. - 
P188 ส่งเสริมการออมและเข้าถึงแหล่งเงินทุนตั้งแต่ระดับ

ครอบครัวถึงระดับชุมชน 
สพส. สนข. 

P189 พิจารณาเพ่ิมศูนย์สร้างสุขทุกวัย เพิ่มกิจกรรมให้คน
กรุงเทพฯ 

สวท. ทุกหน่วยงาน 

P190 เซนเซอร์สูบน้ำ ไม่ต้องรอขอกุญแจ สนน. สนข. 
P191 ทบทวนแผนก่อสร้างโรงบำบัดน้ำเสียรวม และ เชื่อมต่อท่อ

รวบรวมน้ำเสียที่มีอยู่เดิม 
สนน. - 

P192 ทบทวนแผนการก่อสร้างอุโมงค์ยักษ์ ความคุ้มค่าการลงทุน 
และประสิทธิภาพการแก้ปัญหาน้ำท่วม 

สนน. - 

P193 แจ้งเตือนฝนตกล่วงหน้าแม่นยำ สนน. สนข. 
P194 ห้องน้ำสาธารณะที่ดีในพ้ืนที่สาธารณะ สสล. สจส., สนข., สนย., 

สนอ. 
P195 ตัดถนนย่อยตามผังเมือง เพ่ิมความคล่องตัวของรถและ

โอกาสในการมีรถเมล์สายรอง 
สนย. สจส., สนข. 

P196 พัฒนาป้ายท่องเที่ยวทั่วกรุงเทพฯ ขนาดเหมาะสม ข้อมูล
ถูกต้อง 

สจส. สนข., สวท., สวพ. 

P197 นำร่องผ้าอนามัยฟรี สนศ. สนข. 
P198 นำร่องสร้างห้องปั๊มนม-ให้นมในสถานที่ของกทม. สนอ. ทุกหน่วยงาน 
P199 วิชาชีพเลือกเสรีสำหรับนักเรียน สนศ. สนข., สพส. 
P200 หลักสูตรการเรียนรวม คือการศึกษาสำหรับทุกคน สนศ. สนข. 
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รหัส
นโยบาย 

นโยบายผู้ว่าราชการกรุงเทพมหานคร 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 
(H) 

หน่วยงาน
สนับสนุน (R) 

P201 กทม. สร้างแนวทางรับดูแลโครงสร้างพื้นฐาน หมู่บ้านและ
คอนโดเก่า 

สนย. สนข., สกค. 

P202 สนับสนุนศูนย์กลางธุรกิจระหว่างประเทศในกรุงเทพฯ สนค. สกต., สพส., สยป., 
สวพ., สพข., สวท., 

สนย., สจส. 
P203 ผู้ว่าฯ เที่ยงคืน สนับสนุนการใช้ชีวิตและเศรษฐกิจกลางคืน สนท. สนข., สผว. 
P204 แจกอาหาร ก้าวผ่านวิกฤต เปิดครัวกลางที่โรงเรียนหรือ

ชุมชนผ่านความร่วมมือกับภาคเอกชน 
สพส. สนข. 

P205 เพ่ิมเงินสนับสนุนการดำเนินงานของคณะกรรมการชุมชน
และปรับการให้เป็นรายปี 

สพส. สนข. 

P206 ตลาด กทม.ออนไลน์ สำนักงานตลาด สนข. 
P207 สร้างย่านจักรยาน เดินทางได้ทั่วด้วยการปั่น (Bicycle 

Corridor) 
สจส. สนข., สนย. 

P208 เด็ก กทม. เล่นน้ำได้ ว่ายน้ำเป็น สนศ. สนข., สวท. 
P209 ลดฝุ่น ลดค่าใช้จ่ายของประชาชนในการปรับปรุง

เครื่องยนต์เก่า 
สพส. สนค., สนข. 

P210 ส่งเสริมผู้ประกอบการรายย่อยให้เข้าถึงระบบจัดซื้อจัดจ้าง
ของ กทม. 

สนค. สยป. 

P211 ปูพรมทำฐานข้อมูลชุมชน เพื่อจัดสวัสดิการขั้นพ้ืนฐานดูแล
ประชาชน 

สพส. สนข. 

P212 สนับสนุนรถรับส่งคนพิการ สจส. สนอ. 
P213 ส่งเสริมการจ้างงานคนพิการ ในหน่วยงานของ กทม. สพส. ทุกหน่วยงาน 
P214 บัตรคนพิการ จุดเดียวจบ ทุก รพ.สังกัด กทม. สนพ. - 
P215 ปรับปรุงอาคาร สถานที่ ของ กทม.ตามหลักการออกแบบ

สำหรับทุกคน (Universal Design) 
สนย. ทุกหน่วยงาน 

P216 ผู้ว่าฯ สัญจรประจำเขต สผว. ทุกหน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง 

P217 ดูแลนักเรียนที่หลุดจากระบบการศึกษา และป้องกันกลุ่ม
เสี่ยงหลุดออกจากระบบ 

สนศ. สนข., สพส. 
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นโยบายที่ดำเนินการบรรลุตามเป้าหมายแล้ว (ณ เดือนธันวาคม 2565) 

รหัส
นโยบาย 

นโยบายผู้ว่าราชการกรุงเทพมหานคร 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 
(H) 

หน่วยงาน
สนับสนุน (R) 

P015 นำร่องพัฒนาคลินิกสุขภาพเพศหลากหลาย  สนพ. สนอ. 
P160 จัดทำแผนยุทธศาสตร์ที่อยู่อาศัย โดยสำนักงานพัฒนาที่อยู่

อาศัย  
สพส. สนข. 

 

42 Key Projects และหน่วยงานรับผิดชอบ 

Key Projects ของหน่วยงานทีร่องผู้ว่าราชการกรุงเทพมหานคร (นายจักกพันธุ์ ผิวงาม) รับผิดชอบ 

ที ่ โครงการ หน่วยงาน 

1 หาบเร่ แผงลอย การจัดการ จัดระเบียบ ดูแลความเรียบร้อย สนท. 

2 การทำ hawker centers สนท. 

3 การทำฐานข้อมูล การจัดเก็บภาษีท่ีดิน และสิ่งปลูกสร้าง สนค. 

4 การแยกขยะ การจัดการขยะ สสล. 

5 การป้องกันฝุ่น PM2.5 สสล. 

6 การปลูกต้นไม้ล้านต้น สสล. 

7 การจัดทำพ้ืนที่สีเขียวกรุงเทพ 15 นาที สสล. 

8 Dog parks สสล. 

9 Net zero , Carbon Neutral สสล. 

10 การทำเส้นทางสวนสวยในแต่ละเขต สสล. 

11 การจัดทำถังขยะแบบพับได้ สำหรับการรวบรวมขยะตามถนน สสล. 

 

 



14 
 

 

 

 

 

 

 

 

Key Projects ของหน่วยงานทีร่องผู้ว่าราชการกรุงเทพมหานคร (รองศาสตราจารย์ทวิดา กมลเวชช) รับผิดชอบ 

ที ่ โครงการ หน่วยงาน 

1 Telemed การทำ sandbox การทำรถ motorlance สนพ. 

2 การทำระบบประชาสัมพันธ์ของ กทม. ระบบประชาสัมพันธ์ เตือนภัย แจ้งเหตุ สปภ. 

3 BKK risk map สปภ. 

4 ระบบอาสาสมัครความปลอดภัย สปภ. 

5 การทำ EIU index Liveability index สยป. 

6 การทำ one stop service สยป. 

7 ระบบการประเมินแบบการมุ่งผลสัมฤทธิ์ สยป. 

8 BMA Digital Plans สยป. 

9 การจัดทำโบนัสให้ข้าราชการ พนักงาน กทม. จัดทำระเบียบ วิธีการประเมิน  

การให้โบนัส 

สกก. 

10 ศบส. พลัส สนอ. 

11 การทำหมันหมา แมว การดูแลหมาแมวจรจัด สนอ. 

Key Projects ของหน่วยงานที่รองผู้ว่าราชการกรุงเทพมหานคร (รองศาสตราจารย์วิศณุ ทรัพย์สมพล) รับผิดชอบ 

ที ่ โครงการ หน่วยงาน 

1 ทุจริตคอร์รัปชัน ระดับเขต โยธาเขต สนย. 

2 สายสื่อสารลงดิน สนย. 

3 เมื่องเดินได้ ทางเท้าดี สนย. 

4 การปรับปรุงทางเท้า 1,000 กม. สนย. 

5 การทำ BKK Trail 1,000 กม. สนย. 

6 น้ำท่วมขัง การระบายน้ำ สนน. 
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7 หมวกกันน็อคเด็กนักเรียน การดูแลและแจกอย่างทั่วถึง สจส. 

8 การจราจร จุดฝืด จุดมีปัญหา การแก้ไขปัญหาจุดเสี่ยง สจส. สนท. 

9 ITMS Intelligent Traffic Management สจส. 

 

 

 

 

 

 

 

Key Projects ของหน่วยงานทีร่องผู้ว่าราชการกรุงเทพมหานคร (นายศานนท์ หวังสร้างบุญ) รับผิดชอบ 

ที ่ โครงการ หน่วยงาน 

1 การทำเขตนวัตกรรมโรงเรียน สนศ. 

2 การปรับระเบียบการขอวิทยฐานะของครูโรงเรียน กทม. สนศ. 

3 การจัดทำ Saturday school การทำ live-long learning สนศ. 

4 การปรับศูนย์ฝึกอาชีพให้สอดคล้องกับความต้องการของตลาด สพส. 

5 การทำ platform สำหรับ หาอาชีพ หางาน สพส. 

6 การทำบ้านอ่ิมใจ ดูแลคนไร้บ้าน สพส. 

7 การทำ food bank ธนาคารอาหารเพื่อการแบ่งปัน สพส. 

8 คณะกรรมการชุมชน อสท. อาสาสมัครเทคโนโลยีประจำชุมชน สพส. 

9 การทำ hawker centers สพส. สนท. 

Key Projects ของหน่วยงานทีท่ี่ปรึกษาผู้ว่าราชการกรุงเทพมหานคร และผู้ช่วยเลขานุการผู้ว่าราชการ-
กรุงเทพมหานครรับผิดชอบ 

ที ่ โครงการ หน่วยงาน 

1 Traffy Fondue (คุณศนิ) สลป. 

2 ผู้ว่าเที่ยงคืน (คุณอดิศร) สนท. 

3 Nudge สร้างจิตสำนึก โปร่งใส สะอาด ปลอดภัย สิ่งแวดล้อม (คุณเอกวรัญญู) สปส. 

 

การจัดกลุ่มหน่วยงานรับผิดชอบหลักและนโยบายผู้ว่าราชการกรุงเทพมหานครที่เกี่ยวข้อง 
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หน่วยงาน รหัสนโยบาย จำนวน 

สผว. P057, P216 2 

สลป. P134 1 

สตน. P025, P055 2 

สปส. P094 1 

สกก. P009, P053, P056, P071, P073, P107, P162 7 

สนค. P113, P121, P202, P210 4 

สจส. P003, P005, P006, P007, P008, P014, P016, P017, P019, 

P022, P024, P027, P035, P075, P076, P088, P089, P090, 

P091, P105, P183, P185, P196, P207, P212 

25 

สนพ. P015, P154, P156, P175, P176, P214 6 

สนย. P001, P023, P026, P031, P033, P077, P083, P084, P093, 

P104, P158, P180, P184, P186, P195, P201, P215 

17 

สนน. P028, P166, P167, P168, P170, P171, P172, P177, P178, 

P179, P190, P191, P192, P193 

14 

สนศ. P018, P063, P064, P065, P066, P067, P068, P069, P070, 

P072, P074, P095, P096, P097, P098, P128, P187, P197, 

P199, P200, P208, P217 

22 

สงม. P046, P111 2 

สนท. P021, P039, P040, P041, P042, P078, P092, P100, P106, 

P144, P169, P203 

12 

สปภ. P079, P080, P081, P082, P085, P086, P087, P164, P165 9 

สพส. P029, P030, P038, P044, P099, P101, P122, P123, P124, 

P129, P133, P135, P139, P140, P141, P142, P143, P148, 

P151, P153, P159, P160, P163, P188, P204, P205, P209, 

P211, P213 

29 

สวพ. P004, P052, P059, P060, P061, P062 6 

สยป. P020, P043, P045, P051, P054, P058, P173, P182 8 

สวท. P002, P036, P047, P103, P114, P115, P116, P117, P119, 

P120, P125, P126, P127, P130, P131, P136, P189 

17 
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หน่วยงาน รหัสนโยบาย จำนวน 

สสล. P010, P012, P013, P032, P034, P037, P048, P049, P050, 

P102, P108, P109, P110, P112, P145, P146, P147, P149, 

P157, P161, P194 

21 

สนอ. P011, P118, P132, P137, P138, P150, P152, P155, P174, 

P198 

10 

สำนักงานตลาด P181, P206 2 

รวม 217 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

การจัดกลุ่มหน่วยงานสนับสนุนระดับสำนัก / สำนักงานเขต / ทุกหน่วยงาน 

หน่วยงาน รหัสนโยบาย จำนวน 

สผว. P203 1 

สลป. P126 1 

สพข. P202 1 

กงต.  0 

สกจ. P162 1 
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หน่วยงาน รหัสนโยบาย จำนวน 

สกค. P201 1 

สปท.  0 

สตน.  0 

สปส. P030, P043, P118, P134 4 

สกต. P030, P123, P129, P202 4 

สกก. P043 1 

สนค. P038, P109, P177, P209 4 

สจส. 

P004, P013, P023, P026, P028, P034, P062, P078, P092, 

P093, P094, P100, P104, P110, P158, P169, P180, P186, 

P194, P195, P202 

21 

สนพ. P085, P132, P150, P173 4 

สนย. 

P004, P006, P007, P012, P013, P014, P024, P027, P028, 

P035, P062, P078, P089, P091, P092, P100, P105, P126, 

P166, P167, P185, P194, P202, P207 

24 

สนน. P004, P007, P023, P062, P093, P094, P104 7 

สนศ. P004, P032, P050, P071, P073, P094, P101, P122, P135 9 

สงม. P025, P162 2 

สนท. P004, P017, P019, P076, P094, P139, P141 7 

สปภ. P004, P083, P084 3 

สพส. 
P004, P013, P036, P043, P066, P085, P094, P116, P132, 

P144, P199, P202, P217 

13 

สวพ. P083, P093, P126, P196, P202 5 

สยป. P004, P025, P068, P183, P202, P210 6 

สวท. 
P030, P066, P118, P123, P128, P129, P132, P159, P180, 

P196, P202, P208 

12 

สสล. P002, P004, P011, P094, P148, P162, P179, P184 8 

สนอ. 
P004, P012, P050, P064, P085, P099, P101, P148, P154, 

P173, P175, P194, P212 

13 

สนข. P001, P002, P004, P006, P007, P010, P011, P012, P013, 143 
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หน่วยงาน รหัสนโยบาย จำนวน 

P016, P017, P018, P019, P021, P022, P024, P026, P027, 

P028, P029, P030, P031, P032, P033, P034, P036, P037, 

P038, P039, P040, P041, P042, P043, P044, P047, P050, 

P062, P063, P064, P065, P066, P067, P068, P069, P070, 

P076, P077, P078, P079, P080, P083, P084, P085, P088, 

P089, P091, P092, P093, P094, P096, P097, P098, P099, 

P100, P102, P103, P105, P106, P108, P109, P110, P114, 

P115, P116, P117, P118, P119, P120, P122, P123, P124, 

P125, P128, P129, P132, P133, P134, P135, P136, P137, 

P138, P139, P140, P141, P142, P143, P144, P146, P148, 

P149, P151, P153, P155, P158, P160, P162, P163, P165, 

P166, P167, P168, P169, P170, P171, P172, P173, P174, 

P177, P178, P179, P180, P181, P184, P186, P188, P190, 

P193, P194, P195, P196, P197, P199, P200, P201, P203, 

P204, P205, P206, P207, P208, P209, P211, P217 

ทุกหน่วยงาน 

P009, P045, P046, P048, P049, P051, P053, P054, P055, 

P056, P057, P087, P090, P107, P111, P113, P127, P130, 

P145, P147, P157, P161, P189, P198, P213, P215 

26 

ทุกหน่วยงานที่

เกี่ยวข้อง 

P020, P052, P058, P059, P060, P061, P182, P216 8 

ทุกหน่วยงานที่

จัดทำโครงการ 

P025 1 

ม.นวมินทร์ P150, P154, P175, P176 4 

สำนักงานตลาด P171 1 

กรุงเทพธนาคม P053 1  
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แผนปฏิบัติงานตามนโยบายของผู้ว่าราชการกรุงเทพมหานครของหน่วยงานรับผิดชอบหลัก (H) ที่เกีย่วข้องกับสำนักงานเขต      

ส่วน
ราชการ 

รหัส
นโยบาย 

ยุทธศาสตร์ ยุทธศาสตร์ย่อย เป้าหมาย 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ฝ่าย

สิ่งแวดล้อม
และ

สุขาภิบาล 

P011 2. การพัฒนา
สิ่งแวดล้อม
ยั่งยืนและการ
เปลี่ยนแปลง
สภาพ
ภูมิอากาศ  

2.1. คุณภาพ
สิ่งแวดล้อมยั่งยืน  

ร้อยละของสถาน
ประกอบกิจการ
กลุ่มเป้าหมาย 
ได้รับการตรวจ
ประเมิน
สุขลักษณะและ
ระบบบำบดั
มลพิษ ร้อยละ 
100 

  
30 

  
70 

  
100 

   

 
 

ร้อยละของสถาน
ประกอบการ
กลุ่มเป้าหมายที่
พบข้อบกพร่อง
ทางด้าน
สุขลักษณะ ได้รับ
คำแนะนำ/คำสั่ง 
ให้แก้ไขปรับปรุง 
ร้อยละ 100 

  
30 

  
70 

  
100 

   

ฝ่ายโยธา P001 1. การสร้าง
เมืองปลอดภยั
และหยุ่นตัวต่อ

1.1. ปลอด
อาชญากรรมและ
ยาเสพตดิ 

ตรวจรับงาน
ร่วมกับ สนย. 

       100     
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ส่วน
ราชการ 

รหัส
นโยบาย 

ยุทธศาสตร์ ยุทธศาสตร์ย่อย เป้าหมาย 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
วิกฤตการณ ์
 

ฝ่ายพัฒนา
ชุมชนและ
สวัสดิการ

สังคม 

P002 6.การต่อยอด
ความเป็นเมือง
ศูนย์กลาง
เศรษฐกิจ
สร้างสรรค์และ
การเรยีนรู ้

6.2 
กรุงเทพมหานคร
เป็นเมืองที่น่า
ท่องเที่ยวระดับ
โลก  

การจัดกิจกรรม
ดนตรีในสวน 

   1 2 2 2 1 1 1 1 1 

 P004 1.การสรา้งเมือง
ปลอดภัยและ
หยุ่นตัวต่อ
วิกฤตการณ ์

1.1 ปลอด
อาชญากรรมและ
ยาเสพตดิ 

พัฒนาระบบ
แพลตฟอร์มกลาง
ที่รวบรวมความ
เสี่ยง 

  1          

ฝ่ายโยธา P006 4.การเช่ือมโยง
เมืองที่มีความ
คล่องตัวและ
ระบบบริการ
สาธารณะแบบ
บูรณาการ 

4.4
กรุงเทพมหานคร
มีระบบขนส่ง
มวลชนท่ัวถึง 
สะดวก ประหยดั
การจราจร
คล่องตัวและมี
ทางเลือก 

ท่าเรือนำร่อง 
จำนวน 9 แห่ง
ได้รับ 
การปรับปรุง 

            

ฝ่ายโยธา P007 4.การเชื่อมโยง
เมืองที่มีความ
คล่องตวัและ

4.4

กรุงเทพมหานคร
มีระบบขนส่ง

เส้นทางเดินเรือ
เชื่อมต่อการ
เดินทางเพิ่มเติม 
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ส่วน
ราชการ 

รหัส
นโยบาย 

ยุทธศาสตร์ ยุทธศาสตร์ย่อย เป้าหมาย 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

ระบบบรกิาร
สาธารณะแบบ
บรูณาการ 

มวลชนทั่วถึง 
สะดวก ประหยดั
การจราจร
คล่องตวัและมี
ทางเลือก 

ฝ่าย
ปกครอง 

P009 3.การลดความ
เหลื่อมล้ำด้วย
การบริหารเมือง
รูปแบบอารยะ
สำหรับทุกคน 

3.2เมืองแห่ง
โอกาสทางสังคม 

1.มีหลักเกณฑ์ใน
การประเมินผล
การปฏิบัติในเรื่อง
ความเท่าเทียม
ทางเพศ 
2.มีสวัสดิการ
สำหรับกลุ่มผู้มี
ความหลากหลาย
ทางเพศ 

  1 
 
 
 
 
 
1 

         

ฝ่าย
สุขาภิบาล

และ
สิ่งแวดล้อม 

P010 2.การพัฒนา
สิ่งแวดล้อม
ยั่งยืนและการ
เปลี่ยนแปลง
สภาพ
ภูมิอากาศ 

2.1คุณภาพ
สิ่งแวดล้อมยั่งยืน 

ตรวจสอบควบคุม
แหล่งกำเนิด
มลพิษทางอากาศ 

            

ฝ่าย
สุขาภิบาล

และ

P011 2.การพฒันา
ส่ิงแวดลอ้ม

2.1คณุภาพ
ส่ิงแวดลอ้ม

ตรวจสอบ
แหล่งกำเนิด
มลพิษทางอากาศ
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ส่วน
ราชการ 

รหัส
นโยบาย 

ยุทธศาสตร์ ยุทธศาสตร์ย่อย เป้าหมาย 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
สิ่งแวดล้อม ยั่งยืนและการ

เปล่ียนแปลง
สภาพ
ภมูิอากาศ 

ยั่งยืน ของสำนักงานเขต
ในสถานท่ี
เป้าหมาย รวม 
199,960 แห่ง 
(อย่างน้อย 2 
ครั้ง/แห่ง/ปี)  

ฝ่าย
สิ่งแวดล้อม

และ
สุขาภิบาล 

P012 2. การพัฒนา
สิ่งแวดล้อม
ยั่งยืนและการ
เปลี่ยนแปลง
สภาพ
ภูมิอากาศ 

2.1. คุณภาพ
สิ่งแวดล้อมยั่งยืน 

ตรวจสอบควบคุม
แหล่งกำเนิด
มลพิษทางอากาศ 
(แห่งหรือรายต่อ
ปี) 199,960 แห่ง 

            

ฝ่าย
สุขาภิบาล

และ
สิ่งแวดล้อม 

P013 2. 2.การพัฒนา
สิ่งแวดล้อม
ยั่งยืนและการ
เปลี่ยนแปลง
สภาพ
ภูมิอากาศ 

2.1เมืองที่ใช้
พลังงานอย่างมี
ประสิทธิภาพสูง
และเป็นมิตรต่อ
สิ่งแวดล้อม 

(นำร่อง) ใช้ยาน
ยนต์พลังงาน
ไฟฟ้าและระบบ
สนับสนุนการใช้
ยานยนต์พลังงาน
ไฟฟ้า 
(ecosystem) 

            

ฝ่ายโยธา P016 1.การสรา้งเมือง
ปลอดภัยและ
หยุ่นตัวต่อ
วิกฤตการณ ์

1.1ปลอด
อาชญากรรมและ
ยาเสพตดิ 

ร้อยละของการ
เปลี่ยนรูปแบบ
ป้ายรถเมล ์
 

  100          



24 
 

ส่วน
ราชการ 

รหัส
นโยบาย 

ยุทธศาสตร์ ยุทธศาสตร์ย่อย เป้าหมาย 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
 P017 4.การเช่ือมโยง

เมืองที่มีความ
คล่องตัวและ
ระบบบริการ
สาธารณะแบบ
บูรณาการ 

4.4
กรุงเทพมหานคร
มีระบบขนส่ง
มวลชนท่ัวถึง 
สะดวก ประหยดั
การจราจร
คล่องตัวและมี
ทางเลือก 

             

ฝ่าย
การศึกษา 

P018 
 

3.การลดความ
เหลื่อมล้ำด้วย
การบริหารเมือง
รูปแบบอารยะ
สำหรับทุกคน 

3.3การศึกษา
สำหรับทุกคน 

1.โรงเรียนสังกัด
กรุงเทพมหานคร 
ระดับ
ประถมศึกษา มี
ชุดสื่อการเรียนรู้
พัฒนาความคิด
สร้างสรรคเ์ชิง
นวัตกรรมโดย
หุ่นยนต ์
2.มีชุดสื่อการ
เรียนรู้พัฒนา
ความคิด
สร้างสรรคเ์ชิง
นวัตกรรมโดย
หุ่นยนต ์

           165 
 
 
 
 
 
 
 
 

832 
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ส่วน
ราชการ 

รหัส
นโยบาย 

ยุทธศาสตร์ ยุทธศาสตร์ย่อย เป้าหมาย 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
3.นักเรียนช้ัน
ประถมศึกษาปีท่ี 
4 - 6 ในโรงเรียน
สังกัด
กรุงเทพมหานคร 
ที่เข้าร่วม
โครงการ มสีื่อฯ 
ในการเรียนรู้วิชา
คณิตศาสตร ์

14,000 
 

ฝ่ายโยธา P019 4.การเช่ือมโยง
เมืองที่มีความ
คล่องตัวและ
ระบบบริการ
สาธารณะแบบ
บูรณาการ 

4.4
กรุงเทพมหานคร
มีระบบขนส่ง
มวลชนท่ัวถึง 
สะดวก ประหยดั
การจราจร
คล่องตัวและมี
ทางเลือก 

รายงานผล
การศึกษา Best 
Practice 

           1 

ฝ่ายเทศกิจ P021 4. การเช่ือมโยง
เมืองที่มีความ
คล่องตัวและ
ระบบบริการ
สาธารณะแบบ
บูรณาการ 

4.4. 
กรุงเทพมหานคร
มีระบบขนส่ง
มวลชนท่ัวถึง 
สะดวก ประหยดั
การจราจร

จำนวนจุดปฏิบตัิ
หน้าท่ีอำนวย
ความสะดวกด้าน
การจราจร (จุด)  
668 จุด 

668 668 668 668 668 668 668 668 668 668 668 668 



26 
 

ส่วน
ราชการ 

รหัส
นโยบาย 

ยุทธศาสตร์ ยุทธศาสตร์ย่อย เป้าหมาย 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
คล่องตัวและมี
ทางเลือก 
 

ฝ่ายโยธา P022 4.การเชื่อมโยง
เมืองที่มีความ
คล่องตวัและ
ระบบบรกิาร
สาธารณะแบบ
บรูณาการ 

4.1เมือง
กรุงเทพมหานคร
เติบโตอยา่งมี
ระเบียบ มีการ
ใชป้ระโยชน์
ที่ดินและ
ทรพัยากรอยา่ง
มีประสิทธิภาพ 

ผลการศึกษาการ
เปิดพื้นที่จอดรถ
ของ กทม. 
- กทม. 1 
- กทม. 2 
- สำนักงานต่าง 
ๆ ที่อยู่ใกล้เคียง
สถานีรถไฟฟ้า 
(รวบรวมรายชื่อ
อาคารสำนักงาน
ต่าง ๆ)  

            

ฝ่ายเทศกิจ P024 4. การเช่ือมโยง
เมืองที่มีความ
คล่องตัวและ
ระบบบริการ
สาธารณะแบบ
บูรณาการ 

4.4. 
กรุงเทพมหานคร
มีระบบขนส่ง
มวลชนท่ัวถึง 
สะดวก ประหยดั
การจราจร
คล่องตัวและมี
ทางเลือก 
 

1.Hot Fixed 14 
จุด 
2. Nomal Fixed 

  14  
 

25 

 
 

24 

 
 

24 
 

 
 

24 

 
 

24 

 
 

24 
 

 
 

24 

 
 

24 

 
 

24 
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ส่วน
ราชการ 

รหัส
นโยบาย 

ยุทธศาสตร์ ยุทธศาสตร์ย่อย เป้าหมาย 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
 

ฝ่ายโยธา P026 4.การเชื่อมโยง
เมืองที่มีความ
คล่องตวัและ
ระบบบรกิาร
สาธารณะแบบ
บรูณาการ 

4.4

กรุงเทพมหานคร
มีระบบขนส่ง
มวลชนทั่วถึง 
สะดวก ประหยดั
การจราจร
คล่องตวัและมี
ทางเลือก 

"-สำรวจความ
เสียหายทั้งจาก 
fondue และที่
ตรวจพบ  
- แยกประเภท
ซ่อมเอง จ้างซ่อม 
-ซ่อมเอง  
-ของบประมาณ
เพื่อจ้างซ่อม" 

 150 กม.  187.5 
กม. 

 225 กม.  262.5 
กม. 

   300 กม. 

ฝ่ายโยธา P027 4.การเชื่อมโยง
เมืองที่มีความ
คล่องตวัและ
ระบบบรกิาร
สาธารณะแบบ
บรูณาการ 

4.4

กรุงเทพมหานคร
มีระบบขนส่ง
มวลชนทั่วถึง 
สะดวก ประหยดั
การจราจร
คล่องตวัและมี
ทางเลือก 

จัดทำเส้นทาง
ถนนซอย 
ทางเดินปั่น
สะดวก 

         4   

ฝ่ายโยธา P028 4.การเช่ือมโยง
เมืองที่มีความ
คล่องตัวและ
ระบบบริการ
สาธารณะแบบ

4.4
กรุงเทพมหานคร
มีระบบขนส่ง
มวลชนท่ัวถึง 
สะดวก ประหยดั

1.มีทางเลียบ
คลอง 
2.ติิดตั้งไฟฟ้าส่อง
สว่าง 
3.ติิดตั้งกล้องวง

0.3 กม. 0.3 กม. 0.4 กม. 0.5 กม. 0.5 กม. 0.5 กม. 0.4 กม. 0.5 กม. 0.5 กม. 0.5 กม. 0.4 กม. 0.4 กม. 
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ส่วน
ราชการ 

รหัส
นโยบาย 

ยุทธศาสตร์ ยุทธศาสตร์ย่อย เป้าหมาย 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
บูรณาการ การจราจร

คล่องตัวและมี
ทางเลือก 

จรปิด 
4.ป้ายและ
สัญญาณจราจร 

ฝ่ายพัฒนา
ชุมชนและ
สวัสดิการ

สังคม 

P029 5.ส่งเสรมิการ
สร้างเมือง
ประชาธิปไตย
แบบมีส่วนร่วม 

5.2พลเมือง
ขับเคลื่อนมหา
นคร 

มีอาสาสมัคร
พัฒนาชุมชนที่
ผ่านการอบรม
ตามหลักสูตรฯ 

 129 คน 88 คน 88 คน 88 คน 88 คน 88 คน 88 คน 88 คน 88 คน 88 คน 87 คน 

ฝ่ายพัฒนา
ชุมชนและ
สวัสดิการ

สังคม 

P030 6.การต่อยอด
ความเป็นเมือง
ศูนย์กลาง
เศรษฐกิจ
สร้างสรรค์และ
การเรยีนรู ้

6.2
กรุงเทพมหานคร
เป็นเมืองที่น่า
ท่องเที่ยวระดับ
โลก 

ผลิตภณัฑ์ในพื้นที่
กรุงเทพมหานคร
วางจำหน่ายผ่าน
ช่องทาง online 
เพิ่มขึ้น 50 
ผลิตภณัฑ ์

  5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 

ฝ่ายโยธา P031 4.การเชื่อมโยง
เมืองที่มีความ
คล่องตวัและ
ระบบบรกิาร
สาธารณะแบบ
บรูณาการ 

4.4

กรุงเทพมหานคร
มีระบบขนส่ง
มวลชนทั่วถึง 
สะดวก ประหยดั
การจราจร
คล่องตวัและมี
ทางเลือก 

กำหนดมาตรฐาน
ทางเท้าใหม่ใน
รูปแบบที่จ้างซ่อม
ในทางเท้าใหม่ทุก
งาน 

            

ฝ่าย
สุขาภิบาล

P032 2.การพัฒนา
สิ่งแวดล้อม

2.1คุณภาพ
สิ่งแวดล้อมยั่งยืน 

1.จุดตรวจวดัฝุ่น
ละออง PM2.5 

  70 
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ส่วน
ราชการ 

รหัส
นโยบาย 

ยุทธศาสตร์ ยุทธศาสตร์ย่อย เป้าหมาย 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
และ

สิ่งแวดล้อม 
ยั่งยืนและการ
เปลี่ยนแปลง
สภาพ
ภูมิอากาศ 

2.รวบรวมจดุ
ตรวจวัดฝุ่น
ละออง PM2.5 
จากภาคี
เครือข่าย เพือ่
ประสาน NT 
นำเข้าสู่ระบบ 
Sensor for all 
 

 
618 

ฝ่ายโยธา P033 4.การเชื่อมโยง
เมืองที่มีความ
คล่องตวัและ
ระบบบรกิาร
สาธารณะแบบ
บรูณาการ 

4.4

กรุงเทพมหานคร
มีระบบขนส่ง
มวลชนทั่วถึง 
สะดวก ประหยดั
การจราจร
คล่องตวัและมี
ทางเลือก 

-ตรวจ
ทางเข้าออกใหม่
ทุกงานร่วมกับ 
สำนักงานเขต 
และทำตาม
ระเบียบวา่ด้วย
การตัดคันหินทาง
เท้าฯอย่าง
เคร่งครดั 

            

ฝ่าย
สุขาภิบาล

และ
สิ่งแวดล้อม 

P034 2.การพฒันา
ส่ิงแวดลอ้ม
ยั่งยืนและการ
เปล่ียนแปลง
สภาพ

2.1คณุภาพ
ส่ิงแวดลอ้ม
ยั่งยืน 

1. แผนปฏิบัติ
การแก้ไขปัญหา
ฝุ่นละออง 
PM2.5 ในพื้นที่
กรุงเทพมหานคร 
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ส่วน
ราชการ 

รหัส
นโยบาย 

ยุทธศาสตร์ ยุทธศาสตร์ย่อย เป้าหมาย 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

ภมูิอากาศ ปี 2566 

ฝ่ายพัฒนา
ชุมชนและ
สวัสดิการ

สังคม 

P036 6. การต่อยอด
ความเป็นเมือง
ศูนย์กลาง
เศรษฐกิจ
สร้างสรรค์และ
การเรยีนรู ้ 

6.1. เมืองแห่ง
โอกาสทางธุรกิจ
และการลงทุน 

ร่วมสำรวจและ
ส่งเสริมให้เกิด 
ย่านสร้างสรรค์ใน
พื้นที่เขตตาม
กำหนด 
หลักเกณฑ์ที่
กำหนด  
อย่างน้อย 1 ย่าน  

       
10 

  
10 

 

ฝ่าย
สิ่งแวดล้อม

และ
สุขาภิบาล 

P037 2. การพัฒนา
สิ่งแวดล้อม
ยั่งยืนและการ
เปลี่ยนแปลง
สภาพ
ภูมิอากาศ  

2.1. คุณภาพ
สิ่งแวดล้อมยั่งยืน 

ตรวจสอบ
แหล่งกำเนิด
มลพิษทางอากาศ
ของสำนักงานเขต
ในสถานท่ี
เป้าหมาย 
199,960 แห่ง
(อย่างน้อย 2 
ครั้ง/แห่ง/ปี)  

            

 P038 6.การต่อยอด
ความเป็นเมือง
ศูนย์กลาง
เศรษฐกิจ
สร้างสรรค์และ

6.1เมืองแห่ง
โอกาสทางธุรกิจ
และการลงทุน 

ผู้ค้าหาบเร่แผง
ลอยท่ีเข้าร่วม
โครงการมคีวามรู้
ด้านการประกอบ
อาชีพเพิ่มข้ึน 

         ร้อยละ 
100 
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ส่วน
ราชการ 

รหัส
นโยบาย 

ยุทธศาสตร์ ยุทธศาสตร์ย่อย เป้าหมาย 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
การเรยีนรู ้

ฝ่ายเทศกิจ P039 5. ส่งเสรมิการ
สร้างเมือง
ประชาธิปไตย
แบบมีส่วนร่วม 

5.2. พลเมือง
ขับเคลื่อนมหา
นคร 

พื้นที่ทำการค้า
หาบเร่-แผงลอย
ตามประกาศ
กรุงเทพมหานคร
มีความเป็น
ระเบียบเรียบร้อย
ตามแนวทางที่
กำหนด 95 จุด 

17  28   26   24    

ฝ่ายเทศกิจ P040 4. การเช่ือมโยง
เมืองที่มีความ
คล่องตัวและ
ระบบบริการ
สาธารณะแบบ
บูรณาการ 

4.3. 
กรุงเทพมหานคร
เป็นเมืองที่มี
รูปแบบการ
จัดการภูมิทัศน์
เมืองอย่างยั่งยืน 

พื้นที่ทำการค้า
หาบเร่-แผงลอย
ตามประกาศ
กรุงเทพมหานคร
มีความเป็น
ระเบียบเรียบร้อย
ตามแนวทางที่
กำหนด 95 จุด 

17  28   26   24    

ฝ่ายเทศกิจ P041 4. การเช่ือมโยง
เมืองทีม่ีความ
คล่องตัวและ
ระบบบริการ
สาธารณะแบบ
บูรณาการ 

4.1. เมือง
กรุงเทพมหานคร
เติบโตอย่างมี
ระเบียบ มีการใช้
ประโยชน์ท่ีดิน
และทรัพยากร

พื้นที่ทำการค้า
หาบเร่-แผงลอย
ตามประกาศ
กรุงเทพมหานคร
มีความเป็น
ระเบียบเรียบร้อย

17  28   26   24    
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ส่วน
ราชการ 

รหัส
นโยบาย 

ยุทธศาสตร์ ยุทธศาสตร์ย่อย เป้าหมาย 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
 

ตามแนวทางที่
กำหนด 95 จุด 

ฝ่ายเทศกิจ P042 6. การต่อยอด
ความเป็นเมือง
ศูนย์กลาง
เศรษฐกิจ
สร้างสรรค์และ
การเรยีนรู ้
 

6.1. เมืองแห่ง
โอกาสทางธุรกิจ
และการลงทุน 

พื้นที่ทำการค้า
หาบเร่-แผงลอย
ตามประกาศ
กรุงเทพมหานคร
มีความเป็น
ระเบียบเรียบร้อย
ตามแนวทางที่
กำหนด 95 จุด 
 

17  28   26   24    

 P043 5.ส่งเสรมิการ
สร้างเมือง
ประชาธิปไตย
แบบมีส่วนร่วม 

5.2พลเมือง
ขับเคลื่อนมหา
นคร 

มีระบบการ
ประเมิน ผอ.เขต 

  1          

 P044 5.ส่งเสรมิการ
สรา้งเมือง
ประชาธิปไตย
แบบมีส่วนรว่ม 

5.2พลเมือง
ขบัเคล่ือนมหา
นคร 

             

 P045 5.ส่งเสรมิการ
สรา้งเมือง

5.2พลเมือง
ขบัเคล่ือนมหา
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ส่วน
ราชการ 

รหัส
นโยบาย 

ยุทธศาสตร์ ยุทธศาสตร์ย่อย เป้าหมาย 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

ประชาธิปไตย
แบบมีส่วนรว่ม 

นคร 

 P046 5.ส่งเสรมิการ
สรา้งเมือง
ประชาธิปไตย
แบบมีส่วนรว่ม 

5.2พลเมือง
ขบัเคล่ือนมหา
นคร 

มีหลักเกณฑ์ใน
การจัดทำ
งบประมาณแบบ
มีส่วนร่วม 
(Paticipatory 
Budgeting) 

   1         

ฝ่ายพัฒนา
ชุมชนและ
สวัสดิการ

สังคม 

P047 5. ส่งเสรมิการ
สร้างเมือง
ประชาธิปไตย
แบบมีส่วนร่วม  

5.2. พลเมือง
ขับเคลื่อนมหา
นคร  

จำนวนครั้งในการ
จัดกิจกรรม 
มีส่วนร่วมในการ
พัฒนาเมืองของ
คนรุ่นใหม่ 6 ครั้ง 

 
    

1 2 1 1 1 
  

 - ประชาสัมพันธ์
ให้เด็กและ
เยาวชนเข้าร่วม 
การคัดเลือกเป็น
คณะบริหารสภา
เด็กและเยาวชน
เขต 6 ครั้ง 

     
2 1 1 1 1 

  

 - ประธานสภา
เด็กฯ เข้าร่วมการ
ประชุมฯ 

     
1 
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ส่วน
ราชการ 

รหัส
นโยบาย 

ยุทธศาสตร์ ยุทธศาสตร์ย่อย เป้าหมาย 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ครั้งท่ี 1 และ
คัดเลือกเป็นคณะ
บริหารสภาเด็กฯ 
กรุงเทพมหานคร 
1 ครั้ง   
   

 - สมาชิกสภาเด็ก
ฯ เขต เข้าร่วม
การประชุมเชิง
ปฏิบัติการ 
สมัชชาการ
พัฒนาเด็กและ
เยาวชน จำนวน 
3 รุ่น   

     
1 1 1 

    

 - ประธานหรือ
ผู้แทนเข้าร่วม
การประชุมฯ ครั้ง
ที่ 2 1 ครั้ง 

        
1 

   

 - ส่งผลงานเข้า
ร่วมแสดงผลงาน
ของสภาเด็ก 
และเยาวชน
กรุงเทพมหานคร 

         
1 
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ส่วน
ราชการ 

รหัส
นโยบาย 

ยุทธศาสตร์ ยุทธศาสตร์ย่อย เป้าหมาย 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1 ครั้ง 

 P048 2.การพัฒนา
สิ่งแวดล้อม
ยั่งยืนและการ
เปลี่ยนแปลง
สภาพ
ภูมิอากาศ 

2.2 พื้นที่สีเขียว
เพื่อสุขภาวะที่ดี
และมีความยั่งยืน
ด้านสิ่งแวดล้อม
ตามมาตรฐาน 
สากล 

1.จำนวนพื้นที่
ปลอดฝุ่นในพ้ืนท่ี
เปิด ด้วยการปลูก
ต้นไม ้
2.จำนวนพื้นที่
ปลอดฝุ่นในพ้ืนท่ี
ปิด ด้วยการ
ติดตั้งเครื่องฟอก
อากาศ 

14,200 
ต้น 

10,200 
ต้น 

9,700 
ต้น 

7,000 
ต้น 

7,000 
ต้น 

7,000 ต้น 7,000 ต้น 16,000 
ต้น 

18,000 
ต้น 

21,000 
ต้น 

21,000 ต้น 21,000 ต้น 

ฝ่าย
สิ่งแวดล้อม

และ
สุขาภิบาล 

P049 2. การพัฒนา
สิ่งแวดล้อม
ยั่งยืนและการ
เปลี่ยนแปลง
สภาพ
ภูมิอากาศ 

2.2. พื้นที่สีเขียว
เพื่อสุขภาวะที่ดี
และมีความยั่งยืน
ด้านสิ่งแวดล้อม
ตามมาตรฐาน 
สากล 

ปลูกต้นไม ้
1.เขตที่มีพืน้ท่ี
ขนาดใหญ่ 
สวนสาธารณะ
น้อย จำนวน 18 
เขต(สวนหลวง 
ดอนเมือง 
บางเขน  สาย
ไหม คลองสามวา 
สะพานสูง คันนา
ยาว บางกะปิ 
หนองจอก ตลิ่ง
ขัน จอมทอง ทุ่ง

   
3,000 
ต้น 
 
 
 

500 
ต้น 
 
 
 

3,000 
ต้น 

 
3,000 
ต้น 
 
 
 

500 ต้น 
 
 
 

3,000 
ต้น 
 

 
3,000 
ต้น 
 
 
 

500 ต้น 
 
 
 

3,000 
ต้น 
 

 
3,000 ต้น 

 
 
 

500 ต้น 
 
 
 

3,000 ต้น 
 
 
 

 
5,000 ต้น 

 
 
 

1,000ต้น 
 
 
 

8,000 ต้น 
 
 
 

 
7,000 
ต้น 
 
 
 

1,000 
ต้น 
 
 
 

8,000 
ต้น 

 
7,000 
ต้น 
 
 
 

2,000 
ต้น 
 
 
 

8,000 
ต้น 

 
7,000 
ต้น 
 
 
 

2,000 
ต้น 
 
 
 

8,000 
ต้น 

 
7,000 ต้น 

 
 
 

2,000 ต้น 
 
 
 

8,000 ต้น 
 
 
 

 
5,000 ต้น 

 
 
 
 

1,000 ต้น 
 
 
 
 

7,000 ต้น 
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ส่วน
ราชการ 

รหัส
นโยบาย 

ยุทธศาสตร์ ยุทธศาสตร์ย่อย เป้าหมาย 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ครุ บางบอน บาง
แค บางขุนเทียน 
หนองแขม มีนบุรี 
ลาดกระบัง) 
2.เขตที่มีพื้นท่ี
ขนาดใหญ่
สวนสาธารณะ
มาก จำนวน 4 
เขต(จตุจักร บึง
กุม่ ประเวศ ทวี
วัฒนา) 
3.เขตที่มีพื้นท่ี
ขนาดเล็ก
สวนสาธารณะ
น้อย จำนวน 21 
เขต(สัมพันธวงศ์ 
ป้อมปราบศัตรู
พ่าย พญาไท 
ห้วยขวาง ราช
เทวี วังทองหลาง 
พระโขนง บางรัก 
ยานนาวา สาทร 
บางคอแหลม 

 
 
 

500 
ต้น 

 
 

500 ต้น 

 
 

500 ต้น 

500 ต้น 2,000 ต้น  
 
 

2,000 
ต้น 

 
 
 

4,000 
ต้น 

 
 
 

4,000 
ต้น 

4,000 ต้น  
 
 

2,000 ต้น 
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ส่วน
ราชการ 

รหัส
นโยบาย 

ยุทธศาสตร์ ยุทธศาสตร์ย่อย เป้าหมาย 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
วัฒนา นางนา 
บางซื่อ ลาดพร้าว 
หลักสี่ ธนบุรี 
บางกอกใหญ่ 
บางพลัด ภาษี
เจริญ ราษฎร์
บูรณะ) 
4.เขตที่มีพื้นท่ี
ขนาดเล็ก
สวนสาธารณะ
มาก จำนวน 7 
เขต(พระนคร 
ดุสิต ดินแดง 
ปทุมวัน 
คลองเตย คลอง
สาน บางกอก
น้อย)  

 P050 2.การพัฒนา
สิ่งแวดล้อม
ยั่งยืนและการ
เปลี่ยนแปลง
สภาพ
ภูมิอากาศ 

2.1คุณภาพ
สิ่งแวดล้อมยั่งยืน 

1.พยากรณฝ์ุ่น
ละอองแม่นยำ
ล่วงหน้า 
2.แจ้งเตือนฝุ่น
ละอองช่วงวิกฤต 
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ส่วน
ราชการ 

รหัส
นโยบาย 

ยุทธศาสตร์ ยุทธศาสตร์ย่อย เป้าหมาย 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
 P051 7.การสรา้ง

ความเป็นมือ
อาชีพในการ
บริหารจดัการ
มหานคร 

7.5เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

กทม. สำรวจ
ข้อมูลของ 
หน่วยงานให้เป็น
ปัจจุบัน เปิดเผย
ได้ และ 
สามารถพัฒนาให้
เป็น high value 
dataset 
และจัดทำ 
Action Plan 
การพัฒนา 
ฐานข้อมูลของ
หน่วยงาน 

  1   1   1   1 

 P053 7.การสรา้ง
ความเป็นมือ
อาชีพในการ
บรหิารจดัการ
มหานคร 

7.5เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

กรุงเทพมหานคร
มีการกำหนด 
มาตรการ
สนับสนุนการบูร
ณาการ 
นโยบายข้อมลู
เปิดเพื่อเปดิเผย 
ข้อมูลการจดัซื้อ
จัดจ้างหรือการ
จัดหาพัสด ุ

          1  
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ส่วน
ราชการ 

รหัส
นโยบาย 

ยุทธศาสตร์ ยุทธศาสตร์ย่อย เป้าหมาย 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ที่มีความโปร่งใส" 

 P054 7.การสรา้ง
ความเป็นมือ
อาชีพในการ
บรหิารจดัการ
มหานคร 

7.2การบรหิาร
และประเมินผล
แผน 

             

 P055 7.การสรา้ง
ความเป็นมือ
อาชีพในการ
บริหารจดัการ
มหานคร 

7.4การคลังและ
งบประมาณ 

             

 P056 5.ส่งเสรมิการ
สร้างเมือง
ประชาธิปไตย
แบบมีส่วนร่วม 

5.4เมืองสีขาว ลงพื้นที่เพ่ือ
ตรวจสอบพ้ืนท่ี
เสี่ยงต่อการทุจริต 
และแก้ไขปญัหา
การดำเนินงานท่ี
อาจสุ่มเสี่ยงต่อ
การทุจริต 

   ร้อยละ 
30 

ร้อยละ 
10 

ร้อยละ 10 ร้อยละ 10 ร้อยละ 
10 

ร้อยละ 
15 

ร้อยละ 
5 

ร้อยละ 5 ร้อย
ละ 
5 

 P057 7.การสรา้ง
ความเป็นมือ
อาชีพในการ
บรหิารจดัการ

7.2การบรหิาร
และประเมินผล
แผน 
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ส่วน
ราชการ 

รหัส
นโยบาย 

ยุทธศาสตร์ ยุทธศาสตร์ย่อย เป้าหมาย 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

มหานคร 
ฝ่ายโยธา P059 4. การเช่ือมโยง

เมืองที่มีความ
คล่องตัวและ
ระบบบริการ
สาธารณะแบบ
บูรณาการ 

4.1. เมือง
กรุงเทพมหานคร
เติบโตอย่างมี
ระเบียบ มีการใช้
ประโยชน์ท่ีดิน
และทรัพยากร
อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
 

"ร่างผังเมืองรวม
กรุงเทพมหานคร  
(ปรับปรุงครั้งท่ี 
4) ฉบับท่ีผ่าน
การประชุม 
รับฟังความ
คิดเห็นของ
ประชาชน" 

       1     

 P062 4.การเช่ือมโยง
เมืองที่มีความ
คล่องตัวและ
ระบบบริการ
สาธารณะแบบ
บูรณาการ 

4.1เมือง
กรุงเทพมหานคร
เติบโตอย่างมี
ระเบียบ มีการใช้
ประโยชน์ท่ีดิน
และทรัพยากร
อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

"รายงาน
ประเมินผลแผน
แม่บทและพื้นท่ี
เป้าหมายการจัด
รูปที่ดิน 
เพื่อพัฒนาพื้นที่
กรุงเทพมหานคร" 

          1  

 P063 3.การลดความ
เหลื่อมล้ำด้วย
การบริหารเมือง
รูปแบบอารยะ
สำหรับทุกคน 

3.3การศึกษา
สำหรับทุกคน 

นักเรียนเรียนฟรี 
ชุดฟรี ไม่มเีก็บ
เพิ่ม 
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ส่วน
ราชการ 

รหัส
นโยบาย 

ยุทธศาสตร์ ยุทธศาสตร์ย่อย เป้าหมาย 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ฝ่าย

การศึกษา 
P064 1. การสร้าง

เมืองปลอดภยั
และหยุ่นตัวต่อ
วิกฤตการณ ์ 

1.5. เมือง
สุขภาพดี 
(Healthy City) 

โรงเรียนทีม่ีการ
จัดเมนตูาม
โภชนาการ 437
แห่ง  

            

 P065 3.การลดความ
เหลื่อมล้ำด้วย
การบริหารเมือง
รูปแบบอารยะ
สำหรับทุกคน 

3.3การศึกษา
สำหรับทุกคน 

จำนวนโรงเรยีนที่
เข้าร่วมโครงการ 

   15 15 15 15 15 15 15 15 15 

 P066 3.การลดความ
เหลื่อมล้ำด้วย
การบริหารเมือง
รูปแบบอารยะ
สำหรับทุกคน 

3.3การศึกษา
สำหรับทุกคน 

จำนวนโรงเรยีนที่
เข้าร่วมโครงการ 

   15 15 15 15 15 15 15 15 15 

ฝ่าย
การศึกษา 

P067  3. การลดความ
เหลื่อมล้ำด้วย
การบริหารเมือง
รูปแบบอารยะ
สำหรับทุกคน  

3.3. การศึกษา
สำหรับทุกคน 

ติดตั้งเครื่อง
คอมพิวเตอร์ของ
โรงเรียนสังกัด
กรุงเทพมหานคร 

       
21,553 
เครื่อง 

    

 พัฒนาศูนย์
ฝึกอบรม
คอมพิวเตอร์ 
สำนักการศึกษา 
พร้อมเครื่อง

       51 
เครื่อง 
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ส่วน
ราชการ 

รหัส
นโยบาย 

ยุทธศาสตร์ ยุทธศาสตร์ย่อย เป้าหมาย 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
คอมพิวเตอร ์

 พัฒนาศูนย์
ควบคุมระบบ
คอมพิวเตอร์และ
เครือข่าย สำนัก
การศึกษา 

       1 แห่ง     

 พัฒนาห้อง
คอมพิวเตอร์ของ
โรงเรียนสังกัด
กรุงเทพมหานคร 

       
598 
ห้อง 

    

ฝ่าย
การศึกษา 

P068 3. การลดความ
เหลื่อมล้ำด้วย
การบริหารเมือง
รูปแบบอารยะ
สำหรับทุกคน  

3.3. การศึกษา
สำหรับทุกคน 

โรงเรียนทีต่ิดตั้ง 
Wifi 437 
โรงเรียน 

            

 จุดกระจาย
สญัญาณ 2446 
จุด 
1.โรงเรียนสังกัด
กรุงเทพมหานคร
ขนาดเล็กท่ีมี
นักเรียนไม่เกิน 
120 คน ได้รับ 
Access Point 2 
จุด 

 
 
 
 

45 
 
 
 
 
 
 

          



43 
 

ส่วน
ราชการ 

รหัส
นโยบาย 

ยุทธศาสตร์ ยุทธศาสตร์ย่อย เป้าหมาย 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
2.โรงเรียนสังกัด
กรุงเทพมหานคร
ขนาดกลางที่มี
นักเรียนไม่เกิน 
121 - 1200 คน 
ได้รับ Access 
Point 3 จุด 
3.โรงเรียนสังกัด
กรุงเทพมหานคร
ขนาดใหญ่ที่มี
นักเรียนมากกว่า 
1200 คน และ
โรงเรียน
มัธยมศึกษาได้รับ 
Access Point 5 
จุด 
4.โรงเรียนสังกัด
กรุงเทพมหานคร
ทุกโรงเรียนมี
ระบบ
อินเทอร์เน็ต
ความเร็วอย่าง
น้อย 1000 

261 
 
 
 
 
 
 

131 
 
 
 
 
 
 
 
 

437  
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ส่วน
ราชการ 

รหัส
นโยบาย 

ยุทธศาสตร์ ยุทธศาสตร์ย่อย เป้าหมาย 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
Mbps  

 P069 3.การลดความ
เหล่ือมล า้ดว้ย
การบรหิาร
เมืองรูปแบบ
อารยะส าหรบั
ทกุคน 

3.3การศกึษา
ส าหรบัทกุคน 

ฐานข้อมูล
นักเรียนท่ี
ต้องการรับ
สนับสนุนอุปกรณ์
(แท็บเล็ต) 

          1  

 P070 3.การลดความ
เหล่ือมล า้ดว้ย
การบรหิาร
เมืองรูปแบบ
อารยะส าหรบั
ทกุคน 

3.3การศกึษา
ส าหรบัทกุคน 

1.โรงเรียนที่ใช้
ระบบ BEMIS 
2.ชุดโปรแกรม
จัดการสำนักงาน
สำหรับโรงเรียน
สังกัด
กรุงเทพมหานคร 
3.สำนักงานเขตที่
ใช้ระบบ BEMIS 
4.หน่วยงานท่ีใช้
ระบบ BEMIS 
 

      437 
รร. 

437 ชุด 
 
 
 
 

50 เขต 
 

1 หน่วยงาน 

     

 P076 1.การสรา้งเมือง
ปลอดภัยและ
หยุ่นตัวต่อ
วิกฤตการณ ์

1.1ปลอด
อาชญากรรมและ
ยาเสพตดิ 

ยกระดับกล้อง
วงจรปิดที่มีอยู ่
ด้วยเทคโนโลยี
วิเคราะหภ์าพ 
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ส่วน
ราชการ 

รหัส
นโยบาย 

ยุทธศาสตร์ ยุทธศาสตร์ย่อย เป้าหมาย 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
แบบ AI 

 P077 1.การสรา้งเมือง
ปลอดภัยและ
หยุ่นตัวต่อ
วิกฤตการณ ์

1.2ปลอด
อุบัติเหต ุ

จัดทำร่างค่า
มาตรฐานความ
สว่างป้ายโฆษณา 

          1 มาตรฐาน  

ฝ่ายเทศกิจ P078 1. การสร้าง
เมืองปลอดภยั
และหยุ่นตัวต่อ
วิกฤตการณ ์

1.1. ปลอด
อาชญากรรมและ
ยาเสพตดิ 

สภาพแวดล้อมท่ี
เป็นพื้นที่เสี่ยง
ลดลง ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 70 ของ
บัญชีพ้ืนท่ีเสี่ยงฯ 
ปี พ.ศ. 2565  
(273 จุด) 
 

77 90 109 128 155 163 186 189 217 233 248 273 

 P079 1.การสรา้งเมือง
ปลอดภัยและ
หยุ่นตัวต่อ
วิกฤตการณ ์

1.3ปลอดภัย
พิบัติ 

นำเข้าข้อมูลใน
ฐานข้อมูลบัญชี
วัสดุอุปกรณ์ที่ใช้
ในการเผชิญเหตุ
ของ
กรุงเทพมหานคร
ในระบบ GIS 

   51 ชุด
ข้อมูล 

        

ฝ่ายโยธา P080 1. การสร้าง
เมืองปลอดภยั
และหยุ่นตัวต่อ

1.3. ปลอดภัย
พิบัติ 

ตรวจสอบความ
พร้อมการใช้งาน
ของประปาหัว

2005 2000 1989 1975 1963 1961 1958 1956 1952 1950 1945 1944 
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ส่วน
ราชการ 

รหัส
นโยบาย 

ยุทธศาสตร์ ยุทธศาสตร์ย่อย เป้าหมาย 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
วิกฤตการณ ์ แดง พร้อมกับ

ประสานการ
ประปาให้
ดำเนินการแกไ้ข
หากพบสภาพ
ชำรุด จำนวน 
23,598 จุด 
 

 P083 1.การสรา้งเมือง
ปลอดภัยและ
หยุ่นตัวต่อ
วิกฤตการณ ์

1.4ปลอด
อุบัติภัยจาก
สิ่งก่อสร้าง 

พัฒนาระบบ
นำเข้าใบอนุญาต 
และเอกสารต่างๆ 

           1 ระบบ 

 P084 1.การสรา้ง
เมืองปลอดภยั
และหยุ่นตวัต่อ
วิกฤตการณ ์

1.4ปลอด
อบุตัิภยัจาก
ส่ิงก่อสรา้ง 

แจ้งเจ้าของ
อาคารที่ยังไมไ่ด้
ยื่นรายงาน
ตรวจสอบอาคาร
ให้จัดส่งรายงาน
การตรวจสอบ
อาคาร 

        ร้อยละ 
100 

   

ฝ่ายพัฒนา
ชุมชนและ
สวัสดิการ

สังคม 

P085 1. การสร้าง
เมืองปลอดภยั
และหยุ่นตัวต่อ
วิกฤตการณ ์

1.3. ปลอดภัย
พิบัต ิ

ด าเนินการ
ช่วยเหลือ
ผูป้ระสบภยัใน
พืน้ท่ี
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ส่วน
ราชการ 

รหัส
นโยบาย 

ยุทธศาสตร์ ยุทธศาสตร์ย่อย เป้าหมาย 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

กรุงเทพมหานคร
ดา้นการเงินและ
บรกิารต่าง ๆ 
ตามที่
ผูป้ระสบภยัยื่น
หนงัสือขอรบั
ความชว่ยเหลือ 

ฝ่าย
ปกครอง 

P087 1. การสร้าง
เมืองปลอดภยั
และหยุ่นตัวต่อ
วิกฤตการณ ์

1.3. ปลอดภัย
พิบัติ 

ฝึกซ้อมอพยพหนี
ไฟ 2 ครั้ง/ป ี

     1      1 

ฝ่าย
ปกครอง 

P088 1. การสร้าง
เมืองปลอดภยั
และหยุ่นตัวต่อ
วิกฤตการณ ์

1.2. ปลอด
อุบัติเหต ุ

"มีฐานข้อมูลจุดที่
ต้องการกล้อง
CCTV 
จราจรช่วย
กวดขันวินัย
จราจร  
และความ
ปลอดภัยทาง
ถนน 
สำหรับการตดิตั้ง
กล้อง CCTV  
จราจรเพิ่มเติม " 

           10 เขต 
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ส่วน
ราชการ 

รหัส
นโยบาย 

ยุทธศาสตร์ ยุทธศาสตร์ย่อย เป้าหมาย 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
 P089 1.การสรา้ง

เมืองปลอดภยั
และหยุ่นตวัต่อ
วิกฤตการณ ์

1.2ปลอด
อุบัติเหต ุ

ทางข้ามได้รับการ
ปรับปรุงให้ได้
มาตรฐานความ
ปลอดภัย 

ร้อยละ 
5 

ร้อยละ 
5 

ร้อยละ 
10 

ร้อยละ 
10 

ร้อยละ 
10 

ร้อยละ 10 ร้อยละ 10 ร้อยละ 
10 

ร้อยละ 
10 

ร้อยละ 
10 

ร้อยละ 10 ร้อยละ 10 

 P090 1.การสรา้ง
เมืองปลอดภยั
และหยุ่นตวัต่อ
วิกฤตการณ ์

1.2ปลอด
อุบัติเหต ุ

1.มัลติมเีดีย 
2. สัมมนาเชิง
ปฏิบัติการ
เจ้าหน้าท่ี
ผู้ปฏิบัติงาน 
ด้านความ
ปลอดภัยทาง
ถนน 
3.โรงเรียน
ต้นแบบด้าน
ความปลอดภัย
ทางถนนของ
กรุงเทพมหานคร 
(Road Safety 
Culture 
School) 
 

      1 ชุด 
 
 
 
 
 
 
 

6 รร. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

6 รร. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

6 รร. 

   
160 คน 

 P091 1.การสรา้ง
เมืองปลอดภยั

1.2ปลอด
อบุตัิเหต ุ

เส้นทางที่ไดร้ับ
การปรับปรุง 

          ร้อยละ 100  
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ส่วน
ราชการ 

รหัส
นโยบาย 

ยุทธศาสตร์ ยุทธศาสตร์ย่อย เป้าหมาย 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

และหยุ่นตวัต่อ
วิกฤตการณ ์

เพื่อลดความเร็ว 
ลดความเสีย่ง  
ในย่านชุมชนและ
ถนนสายรอง 

ฝ่ายเทศกิจ P092 1. การสร้าง
เมืองปลอดภยั
และหยุ่นตัวต่อ
วิกฤตการณ ์

1.2. ปลอด
อุบัติเหต ุ

พื้นที่ทางเท้ามี
ความเป็น
ระเบียบเรียบร้อย
ตามแนวทาง 
วิธีการ เงื่อนไข 
หรือมาตรการที่
กำหนด 60 ครั้ง 

60 60 60 60 60 60 60 60 60 60 60 60 

 P093 1.การสรา้ง
เมืองปลอดภยั
และหยุ่นตวัต่อ
วิกฤตการณ ์

1.4ปลอด
อบุตัิภยัจาก
ส่ิงก่อสรา้ง 

-กำหนดพื้นที่
ความรับผิดชอบ
ในการดูแล ถนน 
สะพานข้ามคลอง 
ทางเท้า ไฟฟ้า
แสงสว่างให้
ชัดเจน 

ร้อยละ 
100 

           

 P094 5.ส่งเสรมิการ
สร้างเมือง
ประชาธิปไตย
แบบมีส่วนร่วม 

5.1มหานคร
กรุงเทพแบบ
บูรณาการ 

             

 P096 3.การลดความ 3.3การศึกษา โรงเรียนทีเ่ข้าร่วม    15 รร.         
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ส่วน
ราชการ 

รหัส
นโยบาย 

ยุทธศาสตร์ ยุทธศาสตร์ย่อย เป้าหมาย 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
เหลื่อมล้ำด้วย
การบริหารเมือง
รูปแบบอารยะ
สำหรับทุกคน 

สำหรับทุกคน กิจกรรม 

 P097 3.การลดความ
เหล่ือมล า้ดว้ย
การบรหิาร
เมืองรูปแบบ
อารยะส าหรบั
ทกุคน 

3.3การศกึษา
ส าหรบัทกุคน 

โรงเรียนที่ใช้
ระบบ BEMIS 

   437 รร.         

 P098 3.การลดความ
เหล่ือมล า้ดว้ย
การบรหิาร
เมืองรูปแบบ
อารยะส าหรบั
ทกุคน 

3.3การศกึษา
ส าหรบัทกุคน 

โรงเรียน 
Learning 
School 

        26 รร.    
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ส่วน
ราชการ 

รหัส
นโยบาย 

ยุทธศาสตร์ ยุทธศาสตร์ย่อย เป้าหมาย 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ฝ่ายพัฒนา
ชุมชนและ
สวัสดิการ

สังคม 

P099 4. การเช่ือมโยง
เมืองที่มีความ
คล่องตัวและ
ระบบบริการ
สาธารณะแบบ
บูรณาการ 

กรุงเทพมหานคร
มีศูนย์ชุมชนย่อย 
(Sub Center) 
เป็นระบบ
ตามลำดับ
ความสำคญั และ
ศักยภาพพื้นที่
เป็นโครงข่าย 
  

ร้อยละ
ความสำเร็จของ
การจัดตั้งศูนย์
พัฒนาเด็กก่อน
วัยเรียน
กรุงเทพมหานคร
เพิ่มขึ้นตามความ
จำเป็น ร้อยละ 
100 

ร้อ
ยล

ะ 
10

 

ร้อ
ยล

ะ 
20

 

ร้อ
ยล

ะ 
30

 

ร้อ
ยล

ะ 
40

 

ร้อ
ยล

ะ 
45

 

ร้อ
ยล

ะ 
50

 

ร้อ
ยล

ะ 
55

 

ร้อ
ยล

ะ 
60

 

ร้อ
ยล

ะ 
70

 

ร้อ
ยล

ะ 
80

 

ร้อ
ยล

ะ 
90

 

ร้อ
ยล

ะ 
10

0 

 P100 4.การเช่ือมโยง
เมืองที่มีความ
คล่องตัวและ
ระบบบริการ
สาธารณะแบบ
บูรณาการ 

4.3
กรุงเทพมหานคร
เป็นเมืองที่มี
รูปแบบการ
จัดการภูมิทัศน์
เมืองอย่างยั่งยืน 

             

ฝ่าย
สิ่งแวดล้อม

และ
สุขาภิบาล 

P102 2. การพัฒนา
สิ่งแวดล้อม
ยั่งยืนและการ
เปลี่ยนแปลง
สภาพ
ภูมิอากาศ 

2.2. พื้นที่สีเขียว
เพื่อสุขภาวะที่ดี
และมีความยั่งยืน
ด้านสิ่งแวดล้อม
ตามมาตรฐาน 
สากล  

อบรมรุกขกร     
         

50 คน 
  

ฝ่ายพัฒนา
ชุมชนและ

P103 3. การลดความ
เหลื่อมล้ำด้วย

3.3. การศึกษา
สำหรับทุกคน 

พิจารณาชุมชนที่
มีความต้องการใช้

1 แผน 
           



52 
 

ส่วน
ราชการ 

รหัส
นโยบาย 

ยุทธศาสตร์ ยุทธศาสตร์ย่อย เป้าหมาย 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
สวัสดิการ

สังคม 
การบริหารเมือง
รูปแบบอารยะ
สำหรับทุกคน 

รถห้องสมุด
เคลื่อนที่ไป
ให้บริการใน
ชุมชนเพื่อ
เพิ่มเตมิในแผน 
50 เขต 

 P105 4.การเช่ือมโยง
เมืองที่มีความ
คล่องตัวและ
ระบบบริการ
สาธารณะแบบ
บูรณาการ
 
  

4.4
กรุงเทพมหานคร
มีระบบขนส่ง
มวลชนท่ัวถึง 
สะดวก ประหยดั
การจราจร
คล่องตัวและมี
ทางเลือก  

จุดจอดจักรยาน        ร้อยละ
100 

    

ฝ่ายเทศกิจ P106 7. การสร้าง
ความเป็นมือ
อาชีพในการ
บริหารจดัการ
มหานคร 

7.5. เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

เรื่องร้องทุกข์
ปัญหาวินฯ ผา่น
แพลตฟอร์มฟอง
ดูว์ไดร้ับการ
ดำเนินการ 
ร้อยละ 100 

5 5 10 10 10 10 10 10 10 10 5 5 

 P107 5.ส่งเสรมิการ
สร้างเมือง
ประชาธิปไตย

5.4เมืองสีขาว พัฒนาและ
ปรับปรุง 
การบริหารงาน

   ร้อยละ 
30  

ร้อยละ 5 ร้อยละ 5 ร้อยละ 5 ร้อยละ 
10 

ร้อยละ 
10 

ร้อยละ 
10 

ร้อยละ 15 ร้อยละ 10 
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ส่วน
ราชการ 

รหัส
นโยบาย 

ยุทธศาสตร์ ยุทธศาสตร์ย่อย เป้าหมาย 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
แบบมีส่วนร่วม ของหน่วยงาน 

สังกัด
กรุงเทพมหานคร 
เพื่อให้เป็น
หน่วยงาน  
ปลอดการทุจริต 

 P108 2.การพัฒนา
สิ่งแวดล้อม
ยั่งยืนและการ
เปลี่ยนแปลง
สภาพ
ภูมิอากาศ 

2.2พื้นที่สีเขียว
เพื่อสุขภาวะที่ดี
และมีความยั่งยืน
ด้านสิ่งแวดล้อม
ตาม
มาตรฐานสากล 

พัฒนาสวน 15 
นาที 

           11 แห่ง 

ฝ่าย
สิ่งแวดล้อม

และ
สุขาภิบาล 

P109 2. การพัฒนา
สิ่งแวดล้อม
ยั่งยืนและการ
เปลี่ยนแปลง
สภาพ
ภูมิอากาศ 

2.2. พื้นที่สีเขียว
เพื่อสุขภาวะที่ดี
และมีความยั่งยืน
ด้านสิ่งแวดล้อม
ตามมาตรฐาน 
สากล 

รายงานการ
สำรวจพ้ืนท่ี  
ไตรมาสละ 1 
ครั้ง/เขต 

  
50 

  
50 

  
50 

  
50 

ฝ่าย
สิ่งแวดล้อม

และ
สุขาภิบาล 

P110 2. การพัฒนา
สิ่งแวดล้อม
ยั่งยืนและการ
เปลี่ยนแปลง
สภาพ

2.2. พืน้ท่ีสีเขียว
เพื่อสุขภาวะที่ดี
และมีความยั่งยืน
ด้านสิ่งแวดล้อม
ตามมาตรฐาน 

ประชาสมัพันธ์
การเข้าถึง
สวนสาธารณะ 

           
ร้อยละ 100 
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ส่วน
ราชการ 

รหัส
นโยบาย 

ยุทธศาสตร์ ยุทธศาสตร์ย่อย เป้าหมาย 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ภูมิอากาศ สากล 

 P111 7.การสรา้ง
ความเป็นมือ
อาชีพในการ
บริหารจดัการ
มหานคร 

7.4การคลังและ
งบประมาณ 

มีหลักเกณฑ์
ทั่วไปในการ
จัดทำ
งบประมาณ
รายจ่ายประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 
2567 

   1 ฉบับ         

ฝ่ายรายได ้ P113 7. การสร้าง
ความเป็นมือ
อาชีพในการ
บริหารจดัการ
มหานคร 

7.4. การคลัง
และงบประมาณ 

จัดเก็บภาษจีากผู้
เสียภาษีที่ดินและ
สิ่งปลูกสร้างของ
กรุงเทพมหานคร 
ร้อยละ 100 

       35 50 5 5 5 

ฝ่ายพัฒนา
ชุมชนและ
สวัสดิการ

สงัคม 

P114 1. การสร้าง
เมืองปลอดภยั
และหยุ่นตัวต่อ
วิกฤตการณ ์
  

1.5. เมือง
สุขภาพดี 
(Healthy City) 

ลงสำรวจพ้ืนท่ี
และพัฒนาลาน
กีฬา 180 ลาน 

  
14 41 41 31 28 25 

    

ฝ่ายพัฒนา
ชุมชนและ
สวัสดิการ

สังคม 

P115 3. การลดความ
เหลื่อมล้ำด้วย
การบริหารเมือง
รูปแบบอารยะ
สำหรับทุกคน  

3.3. การศึกษา
สำหรับทุกคน 

บ้านหนังสือนำ
ร่อง 15 แห่ง 

          
15 
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ส่วน
ราชการ 

รหัส
นโยบาย 

ยุทธศาสตร์ ยุทธศาสตร์ย่อย เป้าหมาย 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
 P116 6.การต่อยอด

ความเป็นเมือง
ศูนย์กลาง
เศรษฐกิจ
สร้างสรรค์และ
การเรยีนรู ้

6.2
กรุงเทพมหานคร
เป็นเมืองที่น่า
ท่องเที่ยวระดับ
โลก 

จัดกิจกรรม 
สนับสนุน หรือ
ประสานงาน 
รวมทั้งการ
ประชาสมัพันธ์ 
 12 เทศกาล
ตลอดปีท่ัว
กรุงเทพฯ  

1 
เทศกาล 

1 
เทศกาล 

1 
เทศกาล 

1 
เทศกาล 

1 
เทศกาล 

1 เทศกาล 1 เทศกาล 1 
เทศกาล 

1 
เทศกาล 

1 
เทศกาล 

1 เทศกาล 1 เทศกาล 

 P117 1.การสรา้งเมือง
ปลอดภัยและ
หยุ่นตัวต่อ
วิกฤตการณ ์

1.5เมืองสุขภาพ
ดี (Healthy 
City) 

ยกระดับศูนย์
กีฬา ศูนย์
เยาวชนฯ 
 โดยการ
ให้บริการ
กิจกรรมเพิ่มเตมิ 

    6แห่ง 6แห่ง 5แห่ง 6แห่ง 6แห่ง 6แห่ง 6แห่ง 6แห่ง 

ฝ่าย
สุขาภิบาล

และ
สิ่งแวดล้อม 

P118 1. การสร้าง
เมืองปลอดภยั
และหยุ่นตัวต่อ
วิกฤตการณ ์

1.5. เมือง
สุขภาพดี 
(Healthy City) 

ร้อยละของสถาน
ประกอบกิจการ
กลุ่มเป้าหมาย 
ได้รับการตรวจ
ประเมิน ร้อยละ 
70 

    
ร้อยละ 

10 
ร้อยละ 20 ร้อยละ 30 ร้อยละ 

40 
ร้อยละ 

50 
ร้อยละ 

70 

  

ร้อยละของสถาน
ประกอบการ
อาหารมี

  
ร้อยละ 

10 

  
ร้้อยละ 40 

  
ร้้อยละ 

70 

  
ร้อยละ 100 
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ส่วน
ราชการ 

รหัส
นโยบาย 

ยุทธศาสตร์ ยุทธศาสตร์ย่อย เป้าหมาย 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
มาตรการป้องกัน
โรค 
โควิดตาม
มาตรการของ
กระทรวง
สาธารณสุข ร้อย
ละ 100  

ฝ่ายพัฒนา
ชุมชนและ
สวัสดิการ

สังคม 

P119 3. การลดความ
เหลื่อมล้ำด้วย
การบริหารเมือง
รูปแบบอารยะ
สำหรับทุกคน 

3.3. การศึกษา
สำหรับทุกคน 

ประชาสมัพันธ์
ห้องสมุดออนไลน์        
(e-Library)  
อ่านอีบุ๊กได้จาก
ทุกที่ในเว็บไซด์
ของสำนักงานเขต 
50 เขต 
  

500 คน 500 คน 500 
คน 

800 คน 800 คน 900 คน 1,000 คน 1,000 
คน 

1,000 
คน 

1,000 
คน 

1,000 คน 1,000 คน 

ฝ่ายพัฒนา
ชุมชนและ
สวัสดิการ

สังคม 

P120 3. การลดความ
เหลื่อมล้ำด้วย
การบริหารเมือง
รูปแบบอารยะ
สำหรับทุกคน 
  

3.3. การศึกษา
สำหรับทุกคน 

พัฒนา ปรับปรุง 
รักษารูปแบบ
ห้องสมุด 
ให้เป็น Co-
working Space 
14 แห่ง 

1 แห่ง 1 แห่ง 1 แห่ง 1 แหง่ 1 แห่ง 1 แห่ง 1 แห่ง 1 แห่ง 1 แห่ง 1 แห่ง 1 แห่ง 2 แห่ง 

 P122 6.การต่อยอด
ความเป็นเมือง

6.1เมืองแห่ง
โอกาสทางธุรกิจ

ผู้ที่จบการ
ฝึกอบรมวิชาชีพ

          ร้อยละ 80 ของ
ผู้ที่จบฯ 
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ส่วน
ราชการ 

รหัส
นโยบาย 

ยุทธศาสตร์ ยุทธศาสตร์ย่อย เป้าหมาย 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ศูนย์กลาง
เศรษฐกิจ
สร้างสรรค์และ
การเรยีนรู ้

และการลงทุน จากโรงเรียนฝึก
อาชีพ
กรุงเทพมหานคร  
 และศูนยฝ์ึก
อาชีพ
กรุงเทพมหานคร
สามารถนำ
ความรู้ไป
ประกอบอาชีพ
หรือลดค่าใช้จ่าย
ในครัวเรือน 

 P123 6.การตอ่ยอด
ความเป็นเมือง
ศนูยก์ลาง
เศรษฐกิจ
สรา้งสรรคแ์ละ
การเรียนรู ้

6.1เมืองแหง่
โอกาสทางธุรกิจ
และการลงทนุ 

มีแค็ตตาล็อกช่อง
ทางการจัด
จำหน่ายสินค้า 
ทั้งในและ
ต่างประเทศ 
เครือข่ายรา้นค้า
กรุงเทพมหานคร 
และร้านชุมชน 

          1 catalogue  

 P124 6.การตอ่ยอด
ความเป็นเมือง
ศนูยก์ลาง
เศรษฐกิจ

6.1เมืองแหง่
โอกาสทางธุรกิจ
และการลงทนุ 

จัดกิจกรรมเพื่อ
จำหน่าย
ผลิตภณัฑ์ชุมชน 
เดือนละ 2 ครั้ง 

2 ครั้ง 2 ครั้ง 2 ครั้ง 2 ครั้ง 2 ครั้ง 2 ครั้ง 2 ครั้ง 2 ครั้ง 2 ครั้ง 2 ครั้ง 2 ครั้ง 2 ครั้ง 
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ส่วน
ราชการ 

รหัส
นโยบาย 

ยุทธศาสตร์ ยุทธศาสตร์ย่อย เป้าหมาย 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

สรา้งสรรคแ์ละ
การเรียนรู ้

ฝ่ายพัฒนา
ชุมชนและ
สวัสดิการ

สังคม 

P125 6. การต่อยอด
ความเป็นเมือง
ศูนย์กลาง
เศรษฐกิจ
สร้างสรรค์และ
การเรยีนรู ้

6.3. เมืองแห่ง
การจัดประชุม
นิทรรศการ 

จำนวนพื้นที่ท่ีจัด
แสดงงานศิลปะ
กลางแจ้ง 

10 แห่ง   1 แห่ง       1 แห่ง 0 

 P127 7.การสรา้ง
ความเป็นมือ
อาชีพในการ
บริหารจดัการ
มหานคร 

7.5เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

จัดทำ
แพลตฟอร์มและ
ข้อมูลพื้นที่
สร้างสรรค ์

     1 
แพลตฟอร์ม 

      

 P128 3.การลดความ
เหลื่อมล้ำด้วย
การบริหารเมือง
รูปแบบอารยะ
สำหรับทุกคน 

3.3การศึกษา
สำหรับทุกคน 

โรงเรียนมีการ
สอนวิชาศิลปะ
นอกห้องเรียน 

437 รร. 437 รร. 437 รร. 437 รร. 437 รร. 437 รร. 437 รร. 437 รร. 437 รร. 437 รร. 437 รร. 437 รร. 

 P129 6.การต่อยอด
ความเป็นเมือง
ศูนย์กลาง
เศรษฐกิจ
สร้างสรรค์และ

6.1เมืองแห่ง
โอกาสทางธุรกิจ
และการลงทุน 

ผลิตภณัฑ์ที่เข้า
ร่วมโครงการ
ได้รับการพัฒนา
ให้เป็นสินค้า
สร้างสรรค์

        ร้อยละ 
80 
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ส่วน
ราชการ 

รหัส
นโยบาย 

ยุทธศาสตร์ ยุทธศาสตร์ย่อย เป้าหมาย 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
การเรยีนรู ้ กรุงเทพฯ (MIB: 

Made in 
Bangkok) 

ฝ่ายรักษา
ความ
สะอาด
และสวน 
สาธารณะ 

P130 4. การเช่ือมโยง
เมืองที่มีความ
คล่องตัวและ
ระบบบริการ
สาธารณะแบบ
บูรณาการ 

4.1. เมือง
กรุงเทพมหานคร
เติบโตอย่างมี
ระเบียบ มีการใช้
ประโยชน์ท่ีดิน
และทรัพยากร
อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

ได้พื้นท่ีสาธารณะ
เอนกประสงค์ 

    
1 กลุ่ม
เขต 

1 กลุ่มเขต 1 กลุ่มเขต 1 กลุ่ม
เขต 

1 กลุ่ม
เขต 

1 กลุ่ม
เขต 

 
 

 P132 3.การลดความ
เหลื่อมล้ำด้วย
การบริหารเมือง
รูปแบบอารยะ
สำหรับทุกคน 

3.1ผู้สูงอายุ คน
พิการ และ
ผู้ด้อยโอกาส
ได้รับการดูแล
อย่างครบวงจร 

1.สมาชิกชมรม
ผู้สูงอายุ
ศูนย์บริการ
สาธารณสุข 
สำนักอนามัย มี
จำนวนเพิ่มขึ้น 
2.ชมรมผูสู้งอายุ
ศูนย์บริการ
สาธารณสุข 
สำนักอนามัย มี
จำนวนเพิ่มขึ้น
ร้อยละ 10 

  เพิ่มขึ้น 
200 
คน 
 
 
 

เพิ่มขึ้น 
7  

ชมรม 

  เพิ่มขึ้น 200 
คน 
 
 
 
 

เพิม่ขึ้น 7  
ชมรม 

  เพิ่มขึ้น 
200 คน 

 
 
 

เพิ่มขึ้น 
7  

ชมรม 

  เพิ่มขึ้น 700 คน 
 
 
 
 
 

เพิ่มขึ้น 7  ชมรม
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ส่วน
ราชการ 

รหัส
นโยบาย 

ยุทธศาสตร์ ยุทธศาสตร์ย่อย เป้าหมาย 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
 P133 3.การลดความ

เหล่ือมล า้ดว้ย
การบรหิาร
เมืองรูปแบบ
อารยะส าหรบั
ทกุคน 

3.1ผูส้งูอาย ุคน
พิการ และ
ผูด้อ้ยโอกาส
ไดร้บัการดแูล
อย่างครบวงจร 

นำข้อมูลเข้าสู่
ระบบบรหิาร
ข้อมูลการหางาน
ของผู้สูงอายุใน
พื้นที่
กรุงเทพมหานคร
หรือแพลตฟอรม์
และเชื่อมโยง
ข้อมูลที่นวบรวม
เข้ากับ
แพลตฟอร์มการ
จ้างงานผู้สูงอายุ
อื่นๆ 
  

          ร้อยละ 100  

 P134 3.การลดความ
เหล่ือมล า้ดว้ย
การบรหิาร
เมืองรูปแบบ
อารยะส าหรบั
ทกุคน 

3.1ผูส้งูอาย ุคน
พิการ และ
ผูด้อ้ยโอกาส
ไดร้บัการดแูล
อย่างครบวงจร 

สายด่วน 1555 
รองรับการใช้งาน
ภาษามือ 

            

 P135 3.การลดความ
เหล่ือมล า้ดว้ย

3.1ผูส้งูอาย ุคน
พิการ และ

ผู้พิการที่ได้รับ
การส่งเสริม
ทักษะอาชีพคน

         ฝึกอบรม
ผู้พิการ 
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ส่วน
ราชการ 

รหัส
นโยบาย 

ยุทธศาสตร์ ยุทธศาสตร์ย่อย เป้าหมาย 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

การบรหิาร
เมืองรูปแบบ
อารยะส าหรบั
ทกุคน 

ผูด้อ้ยโอกาส
ไดร้บัการดแูล
อย่างครบวงจร 

พิการ สามารถนำ
ความรู้ไป
ประกอบอาชีพ
หรือสรา้งรายได้
เสรมิ 

 P136 1.การสรา้งเมือง
ปลอดภัยและ
หยุ่นตัวต่อ
วิกฤตการณ ์

1.5เมืองสุขภาพ
ดี (Healthy 
City) 

จัดกิจกรรม
แข่งขันกีฬา
ประจำชุมชน 
ประจำเขต 

    7 เขต 7 เขต 7 เขต 7 เขต 7 เขต 7 เขต 7 เขต 8 เขต 

 P137 1.การสรา้ง
เมืองปลอดภยั
และหยุ่นตวัต่อ
วิกฤตการณ ์

1.5เมืองสขุภาพ
ดี (Healthy 

City) 

ร้อยละของสุนัขมี
เจ้าของที่เข้ารับ
บริการผ่าตัดทำ
หมันที่คลินิกสัตว
แพย์ของสำนัก
อนามัยไดร้ับการ
จดทะเบียนสุนัข 

60 60 60 60 70 70 70 70 80 80 80 80 

 P138 1.การสรา้ง
เมืองปลอดภยั
และหยุ่นตวัต่อ
วิกฤตการณ ์

1.5เมืองสขุภาพ
ดี (Healthy 

City) 

ร้อยละของสุนัข
จรจัด
กลุ่มเป้าหมาย
ได้รับการผา่ตัด
ทำหมัน ฉีดวัคซีน
ป้องกันโรคพิษ
สุนัขบ้า และทำ

     60 60 70 70 80 80  
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ส่วน
ราชการ 

รหัส
นโยบาย 

ยุทธศาสตร์ ยุทธศาสตร์ย่อย เป้าหมาย 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
สัญลักษณ ์

 P139 3.การลดความ
เหลื่อมล้ำด้วย
การบริหารเมือง
รูปแบบอารยะ
สำหรับทุกคน 

3.1ผู้สูงอายุ คน
พิการ และ
ผู้ด้อยโอกาส
ได้รับการดูแล
อย่างครบวงจร 

จัดหาที่พักอาศัย
ให้คนไร้บ้าน/
จัดสวสดิการตาม
ความจำเป็น                                                                                                                                                                                 

ร้อยละ 
10 

ร้อยละ 
20 

ร้อยละ 
30 

ร้อยละ 
40 

ร้อยละ 
45 

ร้อยละ 50 ร้อยละ 55 ร้อยละ 
60 

ร้อยละ 
70 

ร้อยละ 
80 

ร้อยละ 90 ร้อยละ 100 

 P140 3.การลดความ
เหล่ือมล า้ดว้ย
การบรหิาร
เมืองรูปแบบ
อารยะส าหรบั
ทกุคน 

3.1ผูส้งูอาย ุคน
พิการ และ
ผูด้อ้ยโอกาส
ไดร้บัการดแูล
อย่างครบวงจร 

พิสูจน์ตัวตนและ
ออกเอกสารสิทธ์ิ
แก่คนไร้บ้านที่
ต้องการความ
ช่วยเหลือ 

ร้อยละ 
10 

ร้อยละ 
20 

ร้อยละ 
30 

ร้อยละ 
40 

ร้อยละ 
45 

ร้อยละ 50 ร้อยละ 55 ร้อยละ 
60 

ร้อยละ 
70 

ร้อยละ 
80 

ร้อยละ 90 ร้อยละ 100 

 P141 3.การลดความ
เหล่ือมล า้ดว้ย
การบรหิาร
เมืองรูปแบบ
อารยะส าหรบั
ทกุคน 

3.1ผูส้งูอาย ุคน
พิการ และ
ผูด้อ้ยโอกาส
ไดร้บัการดแูล
อย่างครบวงจร 

คนไร้บ้านท่ีเข้า
รับบริการ ณ จุด 
Drop in ไดร้ับ
สวัสดิการตาม
ความจำเป็น                                                                                         

ร้อยละ 
10 

ร้อยละ 
20 

ร้อยละ 
30 

ร้อยละ 
40 

ร้อยละ 
45 

ร้อยละ 50 ร้อยละ 55 ร้อยละ 
60 

ร้อยละ 
70 

ร้อยละ 
80 

ร้อยละ 90 ร้อยละ 100 

 P142 3.การลดความ
เหล่ือมล า้ดว้ย
การบรหิาร
เมืองรูปแบบ

3.1ผูส้งูอาย ุคน
พิการ และ
ผูด้อ้ยโอกาส
ไดร้บัการดแูล

คนไร้บ้านในพ้ืนท่ี
เขตที่มีความ
ต้องการทำงาน
ได้รับสำรวจและ

    5 เขต 5 เขต 20 เขต 10 เขต 5 เขต 5 เขต 1 1 
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ส่วน
ราชการ 

รหัส
นโยบาย 

ยุทธศาสตร์ ยุทธศาสตร์ย่อย เป้าหมาย 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

อารยะส าหรบั
ทกุคน 

อย่างครบวงจร รวบรวมข้อมลู 

 P143 3.การลดความ
เหล่ือมล า้ดว้ย
การบรหิาร
เมืองรูปแบบ
อารยะส าหรบั
ทกุคน 

3.2เมืองแหง่
โอกาสทางสงัคม 

สำรวจข้อมลูที่อยู่
อาศัยในแต่ละ
เขตจัดทำ
ฐานข้อมูลที่อยู่
อาศยั 

    5 เขต 5 เขต 20 เขต 10 เขต 5 เขต 5 เขต   

ฝ่ายพัฒนา
ชุมชนและ
สวัสดิการ

สังคม 

P144 3. การลดความ
เหลื่อมล้ำด้วย
การบริหารเมือง
รูปแบบอารยะ
สำหรับทุกคน 

3.1. ผู้สูงอายุ คน
พิการ และ
ผู้ด้อยโอกาส
ได้รับการดูแล
อย่างครบวงจร 

ปฏิบัติการร่วม
ตรวจคนไร้บ้าน
ตามแผน 
(เส้นทาง/ถนน) ท่ี
กำหนด 60 ครั้ง 

60 60 60 60 60 60 60 60 60 60 60 60 

ฝ่ายรักษา
ความ

สะอาดและ
สวน 

สาธารณะ 

P145 2. การพัฒนา
สิ่งแวดล้อม
ยั่งยืนและการ
เปลี่ยนแปลง
สภาพ
ภูมิอากาศ 

2.1. คุณภาพ
สิ่งแวดล้อมยั่งยืน 

จัดเก็บขยะเศษ
อาหารและขยะ
ทั่วไปในทุก
เส้นทาง อย่าง
น้อย 1 เส้นทาง 

            

ฝ่ายรักษา
ความ
สะอาด

P146 2. การพัฒนา
สิ่งแวดล้อม
ยั่งยืนและการ

2.1. คุณภาพ
สิ่งแวดล้อมยั่งยืน 

จัดเก็บขยะช้ิน
ใหญ่ 52 ครั้ง/ปี 
2,017 ชุมชน 
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ส่วน
ราชการ 

รหัส
นโยบาย 

ยุทธศาสตร์ ยุทธศาสตร์ย่อย เป้าหมาย 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
และสวน 
สาธารณะ 

เปลี่ยนแปลง
สภาพ
ภูมิอากาศ 
 
  

ฝ่ายรักษา
ความ
สะอาด
และสวน 
สาธารณะ 

P147 2. การพัฒนา
สิ่งแวดล้อม
ยั่งยืนและการ
เปลี่ยนแปลง
สภาพ
ภูมิอากาศ 
 
  

2.1. คุณภาพ
สิ่งแวดล้อมยั่งยืน 

จัดการขยะที่ต้น
ทาง 3,600 แห่ง 

            

 P148 2.การพัฒนา
สิ่งแวดล้อม
ยั่งยืนและการ
เปลี่ยนแปลง
สภาพ
ภูมิอากาศ 

2.1คุณภาพ
สิ่งแวดล้อมยั่งยืน 

             

ฝ่ายรักษา
ความ
สะอาด
และสวน 

P149 2. การพัฒนา
สิ่งแวดล้อม
ยั่งยืนและการ
เปลี่ยนแปลง

2.1. คุณภาพ
สิ่งแวดล้อมยั่งยืน 

รถขยะไซส์เล็ก 1 
คัน/เขต 

       
25 คัน 25 คัน 
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ส่วน
ราชการ 

รหัส
นโยบาย 

ยุทธศาสตร์ ยุทธศาสตร์ย่อย เป้าหมาย 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
สาธารณะ สภาพ

ภูมิอากาศ  
 P151 3.การลดความ

เหลื่อมล้ำด้วย
การบริหารเมือง
รูปแบบอารยะ
สำหรับทุกคน 

 1.สำรวจข้อมลูที่
อยู่อาศัยในแต่ละ
เขต 
2.แต่งตั้ง
คณะทำงานแก้ไข
ปัญหาที่อยู่อาศัย
ระดับเขต 

 
 
 

9 เขต 
 

 
 
 

9 เขต 

 
 
 

9 เขต 

5 เขต 
 
 

5 เขต 

5 เขต 
 
 

3 เขต 

20 เขต 
 
 

3 เขต 

10 เขต 
 
 

5 เขต 

5 เขต 
 
 

3 เขต 

5 เขต 
 
 

4 เขต 

   

 P153 3.การลดความ
เหลื่อมล้ำด้วย
การบริหารเมือง
รูปแบบอารยะ
สำหรับทุกคน 

              

 P155 1.การสรา้งเมือง
ปลอดภัยและ
หยุ่นตัวต่อ
วิกฤตการณ ์

1.5เมืองสุขภาพ
ดี (Healthy 
City) 

1.โครงการ
กรุงเทพฯ ห่วงใย 
ใส่ใจสุขภาพ 
2.หน่วย
สาธารณสุข
เคลื่อนที่ในศาสน
สถาน เดือนละ 4 
ครั้ง 
3.รถคัดกรอง

8855 
คน 
 
 
 
 
 
 
 

8855 
คน 
 
 
 
 
 
 
 

8855 
คน 

8855 
คน 

8855 คน 8855 คน 8855 คน 8855 
คน 

8855 
คน 

8855 
คน 

8855 คน 8855 คน 
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ส่วน
ราชการ 

รหัส
นโยบาย 

ยุทธศาสตร์ ยุทธศาสตร์ย่อย เป้าหมาย 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
มะเร็งสตรี
เคลื่อนที่ Mobile 
Lady Check 
เดือนละ 12 ครั้ง 
4.รถคัดกรองจอ
ประสาทตา เดือน
ละ 12 ครั้ง 
5.รถทันตกรรม 
เดือนละ 50 ครั้ง 
6.รถเอกซเรย์ 
เดือนละ 15 ครั้ง 
7.รถคลายเครียด 
เดือนละ 12 ครั้ง 
8. "หน่วยบริการ
เชิงรุกของ
ศูนย์บริการ
สาธารณสุข 
เดือนละ 4 ครั้ง 
 -คัดกรองและ
ประเมินปัจจัย
เสี่ยงต่อสุขภาพ
กายและจติ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

    2. หน่วยสัตว 1,500 1,500 1,500 1,500 1,500 ตัว 1,500 ตัว 1,500 ตัว 1,500 1,500 1,500 1,500 ตัว 1,500 ตัว 
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ส่วน
ราชการ 

รหัส
นโยบาย 

ยุทธศาสตร์ ยุทธศาสตร์ย่อย เป้าหมาย 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
แพทย์เคลื่อนที่ 
เดือนละ 15 ครั้ง 
 -ทำหมัน 
 -ฉีดวัคซีนพิษ
สุนัขบ้า 

ตัว ตัว ตัว ตัว ตัว ตัว ตัว 

 P157 2.การพัฒนา
สิ่งแวดล้อม
ยั่งยืนและการ
เปลี่ยนแปลง
สภาพ
ภูมิอากาศ 

2.3สังคม
คาร์บอนต่ำและ
การรับมือต่อการ
เปลี่ยนแปลง
สภาพภมูิอากาศ 

1.ปริมาณการ
ปล่อยคาร์บอน
ของหน่วยงาน 
กทม. (ภาค
พลังงานไฟฟ้า 
และภาคขนส่ง) 
ในปีงบประมาณ 
2566 

            

    2.ปริมาณการ
ชดเชยการปล่อย
คาร์บอนของ
หน่วยงาน กทม. 
จากการปลูก
ต้นไม้ (ระยะนำ
ร่อง) ดินแดง 
ประเวศ บางขุน
เทียน 

            

 P158 1.การสรา้งเมือง 1.4ปลอด สะพานลอยคน         1 1 1 1 
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ส่วน
ราชการ 

รหัส
นโยบาย 

ยุทธศาสตร์ ยุทธศาสตร์ย่อย เป้าหมาย 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ปลอดภัยและ
หยุ่นตัวต่อ
วิกฤตการณ ์

อุบัติภัยจาก
สิ่งก่อสร้าง 

ข้ามปลอดภัย 

 P160 3.การลดความ
เหลื่อมล้ำด้วย
การบริหารเมือง
รูปแบบอารยะ
สำหรับทุกคน 

3.2เมืองแห่ง
โอกาสทางสังคม 

"จัดทำแผน
ยุทธศาสตร์ที่อยู่
อาศัย โดย
สำนักงานพัฒนา
ที่อยู่อาศัย 
(ดำเนินการแล้ว
เสร็จ)"  

            

ฝ่ายรักษา
ความ
สะอาด
และสวน 
สาธารณะ 

 

P161 2. การพัฒนา
สิ่งแวดล้อม
ยั่งยืนและการ
เปลี่ยนแปลง
สภาพ
ภูมิอากาศ  

2.1. คุณภาพ
สิ่งแวดล้อมยั่งยืน 

ติดตั้งจุดรับ
พลาสติกเขตละ 
1 จุด 

50 เขต 
           

 P162 7.การสรา้ง
ความเป็นมือ
อาชีพในการ
บริหารจดัการ
มหานคร 

7.3การบริหาร
ทรัพยากรบุคคล 

พัฒนาสวัสดิการ
ประโยชน์และ
จัดทำสวสัดิการที่
ช่วยลดค่าใช้จ่าย
และให้
ค่าตอบแทนท่ี
เหมาะสม 

  ร้อยละ 
100 
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ส่วน
ราชการ 

รหัส
นโยบาย 

ยุทธศาสตร์ ยุทธศาสตร์ย่อย เป้าหมาย 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
 P163 3.การลดความ

เหลื่อมล้ำด้วย
การบริหารเมือง
รูปแบบอารยะ
สำหรับทุกคน 

3.2เมืองแห่ง
โอกาสทางสังคม 

จัดทำฐานข้อมูลที่
อยู่อาศัย 

   5 เขต 5 เขต 20 เขต 10 เขต 5 เขต 5 เขต    

ฝ่าย
ปกครอง 

P165 1. การสร้าง
เมืองปลอดภยั
และหยุ่นตัวต่อ
วิกฤตการณ ์

1.3. ปลอดภัย
พิบัติ 

จัดทำแผนปฏิบัติ
การป้องกันและ
บรรเทาสาธารณ
ภัยระดับเขต  1 
แผน 

         50   

 P166 1.การสรา้ง
เมืองปลอดภยั
และหยุ่นตวัต่อ
วิกฤตการณ ์

1.3ปลอดภยั
พิบตัิ 

1.ติดตั้งเครื่องสูบ
น้ำแบบเคลื่อนที่
ระบบไฮดรอลิค 
ขนาด16 นิ้ว ขับ
ด้วยเครื่องยนต์
ดีเซลไม่น้อยกว่า 
125 แรงม้า 
พร้อมอุปกรณ์  
2.ติดตั้งเครื่องสูบ
น้ำไฮดรอลคิ 30 
นิ้ว 
3.ติดตั้งเครื่องสูบ
น้ำไฟฟ้าชนิดจุ่ม

 1 1 1 1 1 1 1     
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ส่วน
ราชการ 

รหัส
นโยบาย 

ยุทธศาสตร์ ยุทธศาสตร์ย่อย เป้าหมาย 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
แบบหอยโข่ง 
(FREE 
STANDING) 
ขนาด
ความสามารถสูบ
น้ำไดไ้ม่น้อยกว่า 
7.8 ลบ.ม./นาที 
4.ติดตั้งเครื่องสูบ
น้ำ ไฮดรอลิค 16 
นิ้ว ที่บ่อสูบน้ำ
เเจ้งวัฒนะ 13 
5.ติดตั้งเครื่องสูบ
น้ำ ไฮดรอลิค 16 
นิ้ว ที่บ่อสูบน้ำ
ถนนท่าข้ามซอย 
10 
6.ติดตั้งเครื่องสูบ
น้ำ ไฮดรอลิค 16 
นิ้ว ที่บ่อสูบน้ำ
ถนนสุคนธสวสัดิ์ 
ตอนลงคลองขี้
เสือใหญ่ (ฝั่งขา
เข้า) 
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ส่วน
ราชการ 

รหัส
นโยบาย 

ยุทธศาสตร์ ยุทธศาสตร์ย่อย เป้าหมาย 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
7.ติดตั้งเครื่องสูบ
น้ำ ไฮดรอลิค 16 
นิ้ว ที่บ่อสูบน้ำ
ถนนสุคนธสวสัดิ์ 
ตอนลงคลองขี้
เสือใหญ่ (ฝั่งขา
ออก)  
ฯลฯ 

 P167 1.การสรา้ง
เมืองปลอดภยั
และหยุ่นตวัต่อ
วิกฤตการณ ์

1.3ปลอดภยั
พิบตัิ 

แก้ปัญหาผิว
จราจรเป็นแอ่ง 
17 จุด 

            

ฝ่ายโยธา P168 1. การสร้าง
เมืองปลอดภยั
และหยุ่นตัวต่อ
วิกฤตการณ ์
 

1.3. ปลอดภัย
พิบัติ 

 ล้างทำความ
สะอาดท่อ 3,000 
กม. 

            

ฝ่ายเทศกิจ P169 2. การพัฒนา
สิ่งแวดล้อม
ยั่งยืนและการ
เปลี่ยนแปลง
สภาพ
ภูมิอากาศ 

2.1. คุณภาพ
สิ่งแวดล้อมยั่งยืน 

ปฏิบัติงานตรวจ
และกวดขันจับ/
ปรับผู้ทิ้งขยะลง
แหล่งน้ำ 60 ครั้ง 

60 60 60 60 60 60 60 60 60 60 60 60 



72 
 

ส่วน
ราชการ 

รหัส
นโยบาย 

ยุทธศาสตร์ ยุทธศาสตร์ย่อย เป้าหมาย 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ฝา่ย

สิ่งแวดล้อม
และ

สุขาภิบาล 

P170 2. การพัฒนา
สิ่งแวดล้อม
ยั่งยืนและการ
เปลี่ยนแปลง
สภาพ
ภูมิอากาศ 

2.1. คุณภาพ
สิ่งแวดล้อมยั่งยืน 

สำรวจพ้ืนท่ีตดิตั้ง 
50 แห่ง (1 แห่ง/
เขต) 

           50 

ฝ่าย
สิ่งแวดล้อม

และ
สุขาภิบาล 

P171 2. การพัฒนา
สิ่งแวดล้อม
ยั่งยืนและการ
เปลี่ยนแปลง
สภาพ
ภูมิอากาศ 

2.1. คุณภาพ
สิ่งแวดล้อมยั่งยืน 

ติดตามผลให้
ตลาดเอกชนใน
พื้นที่เขตปรับปรุง
ระบบบำบดัน้ำ
เสีย 165 แห่ง 

           165 

 P172 1.การสรา้งเมือง
ปลอดภัยและ
หยุ่นตัวต่อ
วิกฤตการณ ์

1.5เมืองสุขภาพ
ดี (Healthy 
City) 

1.ขุดลอกคลอง 
50.83 กม. 
2.เปิดทางน้ำไหล 
192 กม. 

 
 

16 กม. 
 

 
 

24 กม. 

 
 

16 กม. 

 
 

16 กม. 

 
 

16 กม 

1 
 

16 กม. 

1 
 

16 กม. 

1 
 

16 กม. 

 
 

16 กม. 

 
 

16 กม. 

 
 

16 กม. 

 
 

16 กม. 

 P173 1.การสรา้งเมือง
ปลอดภัยและ
หยุ่นตัวต่อ
วิกฤตการณ ์

1.5เมืองสุขภาพ
ดี (Healthy 
City) 

             

 P174 1.การสรา้ง
เมืองปลอดภยั
และหยุ่นตวัต่อ

1.5เมืองสขุภาพ
ดี (Healthy 

City) 

สำนักงานเขตมี
การอนุมัติ
งบประมาณไม่

           ไม่น้อยกว่าร้อยละ 
50 
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ส่วน
ราชการ 

รหัส
นโยบาย 

ยุทธศาสตร์ ยุทธศาสตร์ย่อย เป้าหมาย 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

วิกฤตการณ ์ น้อยกว่าร้อยละ 
50 ของกรอบ
จัดสรรวงเงิน 

 P177 
 

1.การสรา้ง
เมืองปลอดภยั
และหยุ่นตวัต่อ
วิกฤตการณ ์

1.3ปลอดภยั
พิบตัิ 

จัดหาพื้นที่รับน้ำ/
กักเก็บน้ำ
เพิ่มเตมิ 

    1 แห่ง    1 แห่ง 1 แห่ง   

 P178 1.การสรา้ง
เมืองปลอดภยั
และหยุ่นตวัต่อ
วิกฤตการณ ์

1.3ปลอดภยั
พิบตัิ 

1.ก่อสร้างแนว
ป้องกันถาวรใน
แนวฟันหลอ 
2.ซ่อมแซมแนว
ป้องกันถาวรเดิม
ที่ชำรุด 

        1.553 
กม. 

 
8 จุด 

   

 P179 1.การสรา้ง
เมืองปลอดภยั
และหยุ่นตวัต่อ
วิกฤตการณ ์

1.3ปลอดภยั
พิบตัิ 

             

 P180 1.การสรา้ง
เมืองปลอดภยั
และหยุ่นตวัต่อ
วิกฤตการณ ์

1.5เมืองสขุภาพ
ดี (Healthy 

City) 

กำหนดเส้นทาง
BKK Trail 
เส้นทางวิ่งดี ออก
กำลังกายดี = 
เดินได้ดีร่วมกับ

1 
เส้นทาง 

1 
เส้นทาง 

1 
เส้นทาง 

1 
เส้นทาง 

1 
เส้นทาง 

1 เส้นทาง 1 เส้นทาง 1 
เส้นทาง 

1 
เส้นทาง 

1 
เส้นทาง 

1 เส้นทาง 1 เส้นทาง 
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ส่วน
ราชการ 

รหัส
นโยบาย 

ยุทธศาสตร์ ยุทธศาสตร์ย่อย เป้าหมาย 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
กลุ่มนักว่ิง  
 -จัดทำรูปแบบ 
ของบประมาณ
เพื่อจัดซ่อมทาง
เท้า" 

 P181 6.การต่อยอด
ความเป็นเมือง
ศูนย์กลาง
เศรษฐกิจ
สร้างสรรค์และ
การเรยีนรู ้

6.1เมืองแห่ง
โอกาสทางธุรกิจ
และการลงทุน 

ร้อยละของแผง
ค้าทั้งหมดใน
ตลาด กทม. ทีม่ผีู้
เช่าแผง (21,621 
แผง) 

   92 93 94 95 96 97 98 99 100 

 P184 1.การสรา้ง
เมืองปลอดภยั
และหยุ่นตวัต่อ
วิกฤตการณ ์

1.5เมืองสขุภาพ
ดี (Healthy 

City) 

ดูแล ความ
สะอาด บริเวณ
โดยรอบจดุตดิตั้ง
น้ำประปาดื่มได ้

    2 ครั้ง/
เดือน 

2 ครั้ง/
เดือน 

2 ครั้ง/เดือน 2 ครั้ง/
เดือน 

2 ครั้ง/
เดือน 

2 ครั้ง/
เดือน 

2 ครั้ง/เดือน 2 ครั้ง/เดือน 

 P186 4.การเช่ือมโยง
เมืองที่มีความ
คล่องตัวและ
ระบบบริการ
สาธารณะแบบ
บูรณาการ 

4.4
กรุงเทพมหานคร
มีระบบขนส่ง
มวลชนท่ัวถึง 
สะดวก ประหยดั
การจราจร
คล่องตัวและมี
ทางเลือก 

1.การคืนพื้นที่ผิว
จราจรโครงการ
ก่อสร้างรถไฟฟ้า  
2. การคืนพ้ืนท่ี
ผิวจราจร
โครงการก่อสร้าง
ถนนของสำนัก
การโยธา  

 
 
 
1 

โครงการ 

 
 
 
3 

โครงการ 

 สายสสี้ม 
 
 
1 

โครงการ 

 
 
 
1 

โครงการ 
 

 สายสเีหลือง  
 

 

1 โครงการ 

สายสี
ชมพ ู

 
 
 
 
2 

โครงการ 
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ส่วน
ราชการ 

รหัส
นโยบาย 

ยุทธศาสตร์ ยุทธศาสตร์ย่อย เป้าหมาย 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
 P188 3.การลดความ

เหลื่อมล้ำด้วย
การบริหารเมือง
รูปแบบอารยะ
สำหรับทุกคน 

3.2เมืองแห่ง
โอกาสทางสังคม 

อบรมสมัมนา
ด้านกองทุน
สวัสดิการชุมชน 
กรรมการชุมชน
รุ่นใหม่ และ
ข้าราชการจัด
และอบรม
สัมมนา
ผู้ปฏิบัติงานด้าน
การออม 

   300 คน 152 คน        

 P189 3.การลดความ
เหล่ือมล า้ดว้ย
การบรหิาร
เมืองรูปแบบ
อารยะส าหรบั
ทกุคน 

3.2เมืองแหง่
โอกาสทางสงัคม 

จัดกิจกรรมใน
สวนสาธารณะที่
สอดคล้องกับ
ความต้องการ
ของผู้มาใช้บริการ
ในสวนสาธารณะ
ฯ และประชาชน
ที่อาศัยอยู่ในย่าน
ของ
สวนสาธารณะฯ 

       3 
กิจกรรม 

3 
กิจกรรม 

2 
กิจกรรม 

2 กิจกรรม 2 กิจกรรม 

 P190 1.การสรา้งเมือง
ปลอดภัยและ
หยุ่นตัวต่อ

1.3ปลอดภัย
พิบัติ 

ติดตั้ง QR Code 
เครื่องสูบน้ำท่ีอยู่
ในความ

383 
เครื่อง 
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ส่วน
ราชการ 

รหัส
นโยบาย 

ยุทธศาสตร์ ยุทธศาสตร์ย่อย เป้าหมาย 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
วิกฤตการณ ์ รับผิดชอบของ

สำนักงานเขต 
 P193 1.การสรา้ง

เมืองปลอดภยั
และหยุ่นตวัต่อ
วิกฤตการณ ์

1.3ปลอดภยั
พิบตัิ 

ระบบแจ้งเตือน 
ฝนล่วงหน้า 

           1 ระบบ 

 P194 3.การลดความ
เหลื่อมล้ำด้วย
การบริหารเมือง
รูปแบบอารยะ
สำหรับทุกคน 

3.1ผู้สูงอายุ คน
พิการ และ
ผู้ด้อยโอกาส
ได้รับการดูแล
อย่างครบวงจร 

ร่วมดำเนินการ
พัฒนาปรับปรุง
ห้องน้ำสาธารณะ
ในสวนสาธารณะ 

      1 1 1 
 
 
 
 

1 1 1 

 P196 6.การต่อยอด
ความเป็นเมือง
ศูนย์กลาง
เศรษฐกิจ
สร้างสรรค์และ
การเรยีนรู ้

6.2
กรุงเทพมหานคร
เป็นเมืองที่น่า
ท่องเที่ยวระดับ
โลก 

อยู่ระหว่างรอการ
ออกแบบป้าย
จากสวท. 
 
  

            

 P197 1.การสรา้งเมือง
ปลอดภัยและ
หยุ่นตัวต่อ
วิกฤตการณ ์

1.5เมืองสุขภาพ
ดี (Healthy 
City) 

             

 P198 3.การลดความ
เหล่ือมล า้ดว้ย

3.1ผูส้งูอาย ุคน
พิการ และ

สำนักงานนเขตมี
การจัดตั้งมมุนม

     6 แห่ง   12 แห่ง   12 แห่ง 
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ส่วน
ราชการ 

รหัส
นโยบาย 

ยุทธศาสตร์ ยุทธศาสตร์ย่อย เป้าหมาย 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

การบรหิาร
เมืองรูปแบบ
อารยะส าหรบั
ทกุคน 

ผูด้อ้ยโอกาส
ไดร้บัการดแูล
อย่างครบวงจร 

แม่อย่างน้อย 30 
แห่ง (กลุ่มโซนละ 
5 แห่ง) 

ฝ่าย
การศึกษา 

P199 3. การลดความ
เหลื่อมล้ำด้วย
การบริหารเมือง
รูปแบบอารยะ
สำหรับทุกคน 

3.3. การศึกษา
สำหรับทุกคน 

โรงเรียนระดับ
มัธยมศึกษามีการ
สอนวิชาชีพ 109 
โรงเรียน 

       
1 1 1 1 1 

 P200 3.การลดความ
เหล่ือมล า้ดว้ย
การบรหิาร
เมืองรูปแบบ
อารยะส าหรบั
ทกุคน 

3.3การศกึษา
ส าหรบัทกุคน 

นักเรียนท่ีเข้าร่วม
โครงการ/
กิจกรรม 

            

 P201 1.การสรา้งเมือง
ปลอดภัยและ
หยุ่นตัวต่อ
วิกฤตการณ ์

1.4ปลอด
อุบัติภัยจาก
สิ่งก่อสร้าง 

1. สำนักงานเขต
ตรวจสอบ
โครงการในพ้ืนท่ี
เขตว่ามีโครงการ
ใดบ้าง 

50 เขต 50 เขต 50 เขต 50 เขต 50 เขต 50 เขต 50 เขต 50 เขต 50 เขต 50 เขต 50 เขต 50 เขต 

ฝ่ายเทศกิจ P203 6. การต่อยอด
ความเป็นเมือง

6.1. เมืองแห่ง
โอกาสทางธุรกิจ

จำนวนเส้นทาง
หรือพ้ืนท่ีที่

50 เขต 50 เขต 50 เขต 50 เขต 50 เขต 50 เขต 50 เขต 50 เขต 50 เขต 50 เขต 50 เขต 50 เขต 
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ส่วน
ราชการ 

รหัส
นโยบาย 

ยุทธศาสตร์ ยุทธศาสตร์ย่อย เป้าหมาย 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ศูนย์กลาง
เศรษฐกิจ
สร้างสรรค์และ
การเรยีนรู ้

และการลงทุน ให้บริการ อำนวย
ความสะดวกและ
ดูแลความ
ปลอดภัย 50 
เส้นทาง 

 P204 3.การลดความ
เหลื่อมล้ำด้วย
การบริหารเมือง
รูปแบบอารยะ
สำหรับทุกคน 

3.2เมืองแห่ง
โอกาสทางสังคม 

สำรวจพ้ืนท่ีเพื่อ
เปิดเป็นครัวกลาง 

50 เขต 50 เขต 50 เขต 50 เขต 50 เขต 50 เขต 50 เขต 50 เขต 50 เขต 50 เขต 50 เขต 50 เขต 

 P205 7.การสรา้ง
ความเป็นมือ
อาชีพในการ
บริหารจดัการ
มหานคร 

7.4การคลังและ
งบประมาณ 

มีระเบยีบ
กรุงเทพมหานคร
ว่าด้วยค่าใช้จ่าย
เกี่ยวกับการ
สนับสนุนการ
พัฒนาชุมชน 
(ฉบับท่ี..) พ.ศ. ... 
ประกาศใช้
จำนวน 1 ฉบับ 

       1 ฉบับ     

 P206 6.การตอ่ยอด
ความเป็นเมือง
ศนูยก์ลาง
เศรษฐกิจ

6.1เมืองแหง่
โอกาสทางธุรกิจ
และการลงทนุ 

จำนวนแผงค้าที่
นำเข้าสู่
แพลตฟอร์ม
ออนไลน ์

        100 
แผง 

1,000 
แผง 

 

1,000 แผง  
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ส่วน
ราชการ 

รหัส
นโยบาย 

ยุทธศาสตร์ ยุทธศาสตร์ย่อย เป้าหมาย 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

สรา้งสรรคแ์ละ
การเรียนรู ้

 P207 4.การเช่ือมโยง
เมืองที่มีความ
คล่องตัวและ
ระบบบริการ
สาธารณะแบบ
บูรณาการ 

4.4
กรุงเทพมหานคร
มีระบบขนส่ง
มวลชนท่ัวถึง 
สะดวก ประหยดั
การจราจร
คล่องตัวและมี
ทางเลือก 

ปรับปรุงเส้นทาง  
จำนวน 2 
เส้นทาง คือ 
เส้นทางประดิษฐ์
มนูธรรม  
และเส้นทางเลยีบ
คลองแสนแสบ 

         2  
เสน้ 
ทา 

ง 

  

ฝ่าย
การศึกษา 

P208 1. การสร้าง
เมืองปลอดภยั
และหยุ่นตัวต่อ
วิกฤตการณฃ์ 
  

1.2. ปลอด
อุบัติเหต ุ

นักเรียนระดับช้ัน
ประถมศึกษาปีท่ี 
3 ที่เรียนทักษะ
ว่ายน้ำ 29,488 
คน 

         
29,488 

คน 

  

 P209 2.การพัฒนา
สิ่งแวดล้อม
ยั่งยืนและการ
เปลี่ยนแปลง
สภาพ
ภูมิอากาศ 

2.1คุณภาพ
สิ่งแวดล้อมยั่งยืน 

ตรวจวัดควันดำ
รถยนต์และรถ
มอเตอรไ์ซค์ในแต่
ละเขต 

2 ครั้ง/
เดือน 

2 ครั้ง/
เดือน 

2 ครั้ง/
เดือน 

2 ครั้ง/
เดือน 

2 ครั้ง/
เดือน 

2 ครั้ง/
เดือน 

2 ครั้ง/เดือน 2 ครั้ง/
เดือน 

2 ครั้ง/
เดือน 

2 ครั้ง/
เดือน 

2 ครั้ง/เดือน 2 ครั้ง/เดือน 

 P211 6.การต่อยอด
ความเป็นเมือง

6.1เมืองแห่ง
โอกาสทางธุรกิจ

1.มีการจัดทำ
ระบบบรหิาร

          50 เขต  
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ส่วน
ราชการ 

รหัส
นโยบาย 

ยุทธศาสตร์ ยุทธศาสตร์ย่อย เป้าหมาย 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ศูนย์กลาง
เศรษฐกิจ
สร้างสรรค์และ
การเรยีนรู ้

และการลงทุน จัดการข้อมลู
ชุมชน และ
แผนพัฒนาชุมชน 
2.สำนักงานเขต
ดำเนินการจัดเก็บ
ข้อมูล จปฐ. และ
ลงระบบ TPMAP 

ฝ่ายพัฒนา
ชุมชนและ
สวัสดิการ

สังคม 

P213 3. การลดความ
เหลื่อมล้ำด้วย
การบริหารเมือง
รูปแบบอารยะ
สำหรับทุกคน 

3.1. ผู้สูงอายุ คน
พิการ และ
ผู้ด้อยโอกาส
ได้รับการดูแล
อย่างครบวงจร 

ร้อยละ
ความสำเร็จของ
คนพิการที่ไดร้ับ
การจ้างงานใน
หน่วยงาน กทม. 
ร้อยละ 100 

ร้อ
ยล

ะ 
10

 

ร้อ
ยล

ะ 
20

 

ร้อ
ยล

ะ 
30

 

ร้อ
ยล

ะ 
40

 

ร้อ
ยล

ะ 
45

 

ร้อ
ยล

ะ 
50

 

ร้อ
ยล

ะ 
55

 

ร้อ
ยล

ะ 
60

 

ร้อ
ยล

ะ 
70

 

ร้อ
ยล

ะ 
80

 

ร้อ
ยล

ะ 
90

 

ร้อ
ยล

ะ 
10

0 

 P215 3. การลดความ
เหล่ือมล า้ดว้ย
การบรหิาร
เมืองรูปแบบ
อารยะส าหรบั
ทกุคน 

3.1. ผูส้งูอาย ุ
คนพิการ และ
ผูด้อ้ยโอกาส
ไดร้บัการดแูล
อย่างครบวงจร 

ให้คำปรึกษา
แนะนำการ
ออกแบบอาคาร 
ตามแนวคิด
Universal 
Design 
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ส่วน
ราชการ 

รหัส
นโยบาย 

ยุทธศาสตร์ ยุทธศาสตร์ย่อย เป้าหมาย 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
 P217 3. การลดความ

เหล่ือมล า้ดว้ย
การบรหิาร
เมืองรูปแบบ
อารยะส าหรบั
ทกุคน 

3.3การศกึษา
ส าหรบัทกุคน 

นักเรียนท่ีได้รับ
ทุน 

   

1000 
คน 

        

 

 

 

 

 

แผนปฏิบัติงานของสำนักงานเขตสวนหลวงตามนโยบายผู้ว่าราชการกรุงเทพมหานคร 

ส่วนราชการ 
รหัส

นโยบาย 
โครงการ เป้าหมาย 

งบประมาณ 
(บาท) 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
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ส่วนราชการ 
รหัส

นโยบาย 
โครงการ เป้าหมาย 

งบประมาณ 
(บาท) 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

ฝ่ายรักษา
ความสะอาด

และ
สวนสาธารณะ 

P147 1. โครงการส่งเสรมิการ
แปรรูปมลูฝอยอินทรีย์
เพื่อนำมาใช้ประโยชน์            

ปี 2566 ร้อยละของปริมาณ
มูลฝอยที่คัดแยก 
ที่แหล่งกำเนิดและนำไปใช้
ประโยชน์เมื่อเทียบกับ
ปริมาณมูลฝอยท่ีเกดิขึ้น
ทั้งหมดของปีงบประมาณ
นั้น ได้ร้อยละ 22  

50,000            
 

1. ขออนุมัติเงินประจำงวด  
คิดเป็นร้อยละ 10 

             

2. ดำเนินการจดัซื้อวัสดุ คดิ
เป็นร้อยละ 20 

             

3. ดำเนินการอบรมสาธติ
ประชาสมัพันธ์ให้กับ
กลุ่มเป้าหมาย 
คิดเป็นร้อยละ 50 

             

4. ประเมินผลหลังดำเนินการ
และรายงานผลตามลำดับ 
คิดเป็นร้อยละ 20 

             

ฝ่ายรักษา
ความสะอาด

และ
สวนสาธารณะ 

P149 2. โครงการอาสาสมัคร
ชักลากมูลฝอยในชุมชน    

ปี 2566 ร้อยละของปริมาณมูล
ฝอยที่คัดแยกที่แหล่งกำเนิด
และนำไปใช้ประโยชน์เมื่อเทียบ
กับปริมาณมูลฝอยที่เกิดขึ้น
ทั้งหมดของปีงบประมาณนั้น ได้

440,300             
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ส่วนราชการ 
รหัส

นโยบาย 
โครงการ เป้าหมาย 

งบประมาณ 
(บาท) 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

ร้อยละ 22 
1. ขออนุมัติเงินประจำงวด 
คิดเป็นร้อยละ 20 

             

2. ดำเนินงานตามโครงการ 
คิดเป็นร้อยละ 80 

             

ฝ่ายรักษา
ความสะอาด

และ
สวนสาธารณะ 

P109 3. โครงการค่าใช้จ่ายใน
การบำรุงรักษา ปรับปรุง 
และเพิ่มพื้นท่ีสีเขียว 

พื้นที่สีเขียวท่ีเพิ่มขึ้น  
ร้อยละ 100 

1,000,000             

1. ขออนุมัติเงินประจำงวด 
คิดเป็นร้อยละ 10 

             

2. ดำเนนิการจัดซื้อต้นไม้และ
วัสดฯุ 
คิดเป็นร้อยละ 20 

             

3. ดำเนนิการปลกูต้นไม ้ 

คิดเป็นร้อยละ 50 
             

4. สรปุผลการดำเนินโครงการ
แล้วเสรจ็ 
คิดเป็นร้อยละ 20 

             

ฝ่ายรักษา
ความสะอาด

และ
สวนสาธารณะ 

P109 4. กิจกรรมสำรวจและ
รายงานการเพิม่พื้นท่ีสี
เขียวเพื่อพัฒนา
สภาพแวดล้อมท่ีดีของ
เมืองต่อพื้นที่
กรุงเทพมหานคร 

พื้นที่สีเขียวท่ีเพิ่มขึ้น  
ร้อยละ 100 
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ส่วนราชการ 
รหัส

นโยบาย 
โครงการ เป้าหมาย 

งบประมาณ 
(บาท) 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

ฝ่ายการศึกษา P122 1. โครงการเปดิโลกกว้าง
สร้างเส้นทางสู่อาชีพ 

(1) ด้านปริมาณ โรงเรยีนทีเ่ปดิ
สอนระดบัช้ันมัธยมศึกษา 4  
โรงเรียน จดักิจกรรมฝึกทักษะ
พื้นฐานทางอาชีพและฝึกทักษะ
การทำงานให้นกัเรียนระดบัช้ัน
มัธยมศึกษา 
(2) ด้านคณุภาพ นกัเรียน
ระดับช้ันมัธยมศึกษาไดร้ับการ
พัฒนาทักษะอาชีพที่สอดคล้อง
กับความถนดัและความสนใจของ
ตนเอง 

40,000             

   1. ขออนุมัติเงินประจำงวด 
คิดเป็นร้อยละ 10 

             

   2. สำนักการศึกษาแจ้ง 
แนวทางการดำเนินงาน 
คิดเป็นร้อยละ 10 

             

   3. โรงเรียนดำเนินการฝึก
ทักษะอาชีพให้นักเรียน 
คิดเป็นร้อยละ 60 

             

   4. โรงเรียนสรุปผลการ
ดำเนินกิจกรรม 

ส่งสำนักการศึกษา 
คิดเป็นร้อยละ 20 
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ส่วนราชการ 
รหัส

นโยบาย 
โครงการ เป้าหมาย 

งบประมาณ 
(บาท) 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

ฝ่ายการศึกษา P095 2. โครงการสอน
ภาษาจีน 

นักเรียนในโรงเรียนสังกัด
กรุงเทพมหานคร สำนักงาน
เขตสวนหลวง สามารถ
สื่อสารภาษาจีนกลางได้
อย่างเหมาะสม และมีเจต
คติที่ดีต่อภาษาจีน 

2,316,000             

   1. ขออนุมัติโครงการ 
คิดเป็นร้อยละ 20 

             

   2. ดำเนินการจดัการเรียน
การสอนภาษาจีน 
คิดเป็นร้อยละ 60 

             

   3. สรุปผลและรายงานผลการ
ดำเนินงานโครงการ 
คิดเป็นร้อยละ 20 

             

ฝ่ายการศึกษา P095 3. โครงการสอนภาษา
อาหรับ 

นักเรียนท่ีเข้าร่วมโครงการฯ 
สามารถสื่อสารภาษา
อาหรับด้วยการสนทนาได้
อย่างถูกต้องและเหมาะสม
กับช้ันเรียน 

1,152,000             

   ๑. ขออนุมัติโครงการ 
คิดเป็นร้อยละ 10 

             

   ๒. ขออนุมัติเงินงวด 
คิดเป็นร้อยละ 20 
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ส่วนราชการ 
รหัส

นโยบาย 
โครงการ เป้าหมาย 

งบประมาณ 
(บาท) 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

   ๓. โรงเรยีนดำเนินการจดัการ
เรยีนการสอน 
    - ภาคเรียนที่ ๒ ปี
การศึกษา ๒๕๖๕ 
    - ภาคเรียนท่ี ๑ ปี
การศึกษา ๒๕๖๖ 
คิดเป็นร้อยละ 50 

             

   ๔. โรงเรียนรายงานผลการ
ดำเนินโครงการ 
คิดเป็นร้อยละ 20 

             

ฝ่ายการศึกษา P095 4. โครงการ
ภาษาอังกฤษเพื่อทักษะ
ชีวิต 

(1) นักเรียนในโรงเรียน
สังกัดสำนักงานเขตสวน
หลวง ตั้งแต่ชั้นปฐมวัยขึ้น
ไป สามารถสื่อสาร
ภาษาอังกฤษได้อย่างมั่นใจ 
ถูกต้องตามมาตรฐานสากล 
(2) นักเรียนมีผลการเรียนรู้
ภาษาอังกฤษสูงข้ึน 

3,900,000             

   ๑. ขออนุมัติโครงการ 
คิดเป็นร้อยละ 20 

             

   ๒. ดำเนินกิจกรรมจัดการ
เรียนการสอนภาษาอังกฤษ 
คิดเป็นร้อยละ 60 
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ส่วนราชการ 
รหัส

นโยบาย 
โครงการ เป้าหมาย 

งบประมาณ 
(บาท) 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

   ๓. สรุปผลและรายงานผลการ
ดำเนินงานโครงการ 
คิดเป็นร้อยละ 20 

             

ฝ่ายการศึกษา P095 5. โครงการสอนภาษา
มลาย ู

(1) นักเรียนในโครงการฯ 
ได้พัฒนาองค์ความรูด้้าน
ภาษามลายูและสามารถใช้
สื่อสารได ้       

144,000             

   (2) นักเรียนในโครงการฯ 
สามารถนำความรู้และ
ทักษะไปขยายผลต่อได ้

             

   1. ขออนุมัติโครงการ 
คิดเป็นร้อยละ 10 

             

   2. สำนักงานเขตพิจารณา
คัดเลือกบุคคล-ภายนอกเพื่อ
ทำการสอนภาษามลาย ู
คิดเป็นร้อยละ 20 

             

   3. โรงเรยีนดำเนินการจดัการ
เรยีนการสอน 
    - ภาคเรียนท่ี ๒  
ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
    - ภาคเรียนท่ี ๑  
ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
คิดเป็นร้อยละ 50 
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ส่วนราชการ 
รหัส

นโยบาย 
โครงการ เป้าหมาย 

งบประมาณ 
(บาท) 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

   4. นิเทศ ติดตามการจัดการ
เรียนการสอน              
ของบุคคลภายนอก 
คิดเป็นร้อยละ 10 

             

   5. โรงเรียนรายงานผลการ
ดำเนินโครงการ 
คิดเป็นร้อยละ 20 

             

ฝ่ายการศึกษา P136 6. โครงการส่งเสรมิกีฬา
นักเรียนสังกัด
กรุงเทพมหานคร 

(1) นักเรียนในโรงเรียน
สังกัดสำนักงานเขตสวน
หลวงมีโอกาสเล่นกีฬาอย่าง
ทั่วถึง 
(2) นักเรียนรู้จักเล่นกีฬา 
ตลอดจนไดร้ับการอบรมบ่ม
นิสัยให้เป็นผู้มีน้ำใจเป็น
นักกีฬา  

379,900             

1. ขออนุมัติเงินประจำงวด 
คิดเป็นร้อยละ 10 

             

2. จัดทำคำสั่งแต่งตั้ง
คณะกรรมการ 

จัดการแข่งขันกีฬา 
คิดเป็นร้อยละ 10 

             

3. โรงเรียนจดัการแข่งขัน
กีฬาเพื่อคัดเลือกตัวแทน
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ส่วนราชการ 
รหัส

นโยบาย 
โครงการ เป้าหมาย 

งบประมาณ 
(บาท) 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

กีฬาแต่ละประเภทเป็น
ตวัแทนแข่งขันในระดับกลุ่ม
เขตกรุงเทพใต ้
คิดเป็นร้อยละ 35 
4. จัดการแข่งขนักีฬาเพื่อ
คัดเลือกตัวแทนกีฬาแต่ละ
ประเภทเป็นตัวแทนแข่งขัน   
ในระดับกรุงเทพมหานคร 
คิดเป็นร้อยละ 40 

             

5. สรุปผลการดำเนิน
โครงการ 
คิดเป็นร้อยละ 10 

             

ฝ่ายการศึกษา P208 7. โครงการว่ายน้ำเป็น 
เล่นน้ำได้ปลอดภัย 

นักเรียนระดับช้ัน
ประถมศึกษาปีท่ี 3 ทุกคน 
มีทักษะว่ายน้ำพื้นฐานและมี
ทักษะการเอาชีวิตรอด 

295,100             

1. จัดทำโครงการเพื่อขอ
อนุมัติ  
ร้อยละ 20 

             

2. โรงเรียนดำเนินการจัด
จ้างโครงการว่ายนำ้เป็น 
เล่นน้ำได้ปลอดภัย  
คิดเป็นร้อยละ 60 
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ส่วนราชการ 
รหัส

นโยบาย 
โครงการ เป้าหมาย 

งบประมาณ 
(บาท) 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

3. สรุปและนำเสนอผลการ
ดำเนินโครงการ 
คิดเป็นร้อยละ 20 

             

ฝ่ายการศึกษา P063 8. โครงการเรียนฟรี 
เรียนดีอยา่งมีคุณภาพ
โรงเรียนสังกัด
กรุงเทพมหานคร 

จัดสรรงบประมาณเพื่อเป็น
ค่าใช้จ่ายรายหัวให้กับ
นักเรียนในโรงเรียน คนละ 
600 บาท ตามจำนวน
นักเรียน เพื่อเป็นค่าชุด
ลูกเสือ/เนตรนาร/ียุว
กาชาด/ชุดนอนอนุบาล/ชุด
พละ และค่าประกัน
อุบัติเหตุ เพื่อให้นักเรียนใน
โรงเรียนสังกัดสำนักงานเขต
สวนหลวง ได้รับบริการดา้น
การศึกษาอย่างท่ัวถึง 

2,997,000             

   1. ขออนุมัติโครงการ 
คิดเป็นร้อยละ 10 

             

   2. แต่งตั้งคณะกรรมการ 
คิดเป็นร้อยละ 10 

             

   3. ดำเนินงานโครงการ 
คิดเป็นร้อยละ 60 

             

   4. สรุปผลและประเมินผล
การปฏิบัตโิครงการ 
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ส่วนราชการ 
รหัส

นโยบาย 
โครงการ เป้าหมาย 

งบประมาณ 
(บาท) 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

คิดเป็นร้อยละ 20 
ฝ่ายพัฒนา
ชุมชนฯ 

P047 1. โครงการส่งเสริมกิจการ
สภาเด็กและเยาวชน
กรุงเทพมหานคร 

จำนวนเครือข่ายประชาคม
ที่เป็นทางการเพื่อให้
ประชาชนเข้ามามสี่วนร่วม
ในการวางแผน ตัดสินใจ 
และตดิตามตรวจสอบการ
ทำงานของกรุงเทพมหานคร 
1 เครือข่าย 

180,000             

1 ประชุมสมาชิกสภาเด็กและ
เยาวชนเขตสวนหลวง เพื่อ
ร่วมกันกำหนดแผนงานโครงการ
ปฏิทินการปฏิบัติงาน 
คิดเป็นร้อยละ 10 

             

2. ขออนุมัติโครงการและ
ค่าใช้จ่ายในการดำเนินการจัด
โครงการส่งเสริมกิจกรรมสภาเด็ก
และเยาวชนเขต  
คิดเป็นร้อยละ 10 

             

3. กำหนดรูปแบบในการจัด
โครงการให้สอดคล้องกับ
แผนพัฒนากรุงเทพมหานคร
ระยะ ๒๐ ปี ระยะที่ ๓ (พ.ศ. 
๒๕๖๖ – ๒๕๗๐)  
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ส่วนราชการ 
รหัส

นโยบาย 
โครงการ เป้าหมาย 

งบประมาณ 
(บาท) 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

คิดเป็นร้อยละ 10 
4 ประชาสัมพันธ์โครงการ/
กิจกรรม คิดเป็นร้อยละ 20 

             

5. รับสมัครเยาวชนที่สนใจเข้า
ร่วมโครงการ/กิจกรรม  
คิดเป็นร้อยละ 10 

             

   6. ดำเนินการจัดโครงการ/
กิจกรรมตามกำหนด  
คิดเป็นร้อยละ 30 

             

7. สรุปผลการจัดโครงการ/
กิจกรรม เสนอผู้บริหาร 
คิดเป็นร้อยละ 10 

             

ฝ่ายพัฒนา
ชุมชนฯ 

P036 2. กิจกรรมท่องเที่ยวเชิง
อนุรักษ์วิถีไทยตามสไตล์
สองฝั่งคลองพระโขนง 

จำนวนทรพัยากรการ
ท่องเที่ยวหรือแหล่งท่องเทีย่ว
ที่ได้รบัการอนุรักษ์ ฟื้นฟู และ
พัฒนา จำนวน 1 แหล่ง 
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ส่วนราชการ 
รหัส

นโยบาย 
โครงการ เป้าหมาย 

งบประมาณ 
(บาท) 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

ฝ่ายพัฒนา
ชุมชนฯ 

P213 3. โครงการการจัด
สวัสดิการการสงเคราะห์
ช่วยเหลือเด็ก สตรี 
ครอบครัว ผูด้้อยโอกาส 
ผู้สูงอายุและคนพิการ 

สามารถให้การสงเคราะห์
ช่วยเหลือตามระเบียบ
กรุงเทพมหานครว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายในการจัด
สวัสดิการและการ
สงเคราะห์ พ.ศ. 2557 โดย
การดำเนินการตั้งแต่วันท่ี 1 
ต.ค. 65 - 30 ก.ย. 66 ตาม
กลุ่มเป้าหมายที่ประสบ
ปัญหาความเดือดร้อน
ยากลำบาก 

376,000             

1. จัดทำโครงการและขอ
อนุมัติโครงการ คิดเป็น 
ร้อยละ 10 

             

   2. จัดทำแผนปฏิบตัิงาน  
คิดเป็นร้อยละ 10 

             

   3. ประชุมหารือแนวทาง  
คิดเป็นร้อยละ 10 

             

   4. ดำเนินการตามโครงการ 
คิดเป็นร้อยละ 40 

             

   5. ติดตามประเมินผล  
คิดเป็นร้อยละ 20 
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ส่วนราชการ 
รหัส

นโยบาย 
โครงการ เป้าหมาย 

งบประมาณ 
(บาท) 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

   6. รายงานผล คดิเป็น 
ร้อยละ 10 
 

             

ฝ่ายพัฒนา
ชุมชนฯ 

P115 4. โครงการจัดกจิกรรม
ครอบครัวรักการอ่าน 

สามารถจัดกิจกรรมส่งเสริม
การเรยีนรู้ตามอัธยาศัยที่
ตรงตามความต้องการของ
ประชาชน อย่างน้อย 1 
กิจกรรม 

200,000             

ฝ่ายพัฒนา
ชุมชนฯ 

P188 5. โครงการรู้ใช้ รู้เก็บ 
คนกรุงเทพฯ ชีวิตมั่นคง   

ให้ความรู้ด้านการวางแผนการเงิน 
ด้านการบริหารเงินออม การรู้จกั
ใช้ รู้จักเกบ็ แกป่ระชาชน 
ในพื้นที่เขตสวนหลวง       

40,000             

   1. จัดตั้งคณะทำงานโครงการฯ 
ประกอบด้วยหน่วยงานที่
เกี่ยวข้องทุกภาคส่วน และ
กำหนดจัดประชุมช้ีแจง และ
ดำเนินงาน   ตามแนวทางของ
โครงการฯ รวมทั้งกำหนด
แผนปฏิบัติงาน กำหนด
กิจกรรมโครงการและ
กำหนดการอบรมให้ความรู ้
คิดเป็นร้อยละ 10 

             

   2. จัดประชุมเจ้าหน้าที่              
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ส่วนราชการ 
รหัส

นโยบาย 
โครงการ เป้าหมาย 

งบประมาณ 
(บาท) 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

ที่เกี่ยวข้องเพื่อระดมสมอง และ
ใช้กระบวนการคิดแบบมีส่วน
ร่วม โดยบุคลากรในหน่วยงาน 
และใช้หลัก SWOT Analysis 
กำหนดปัญหาและแนวทาง แก้ไข
ให้สอดคล้องกับนโยบายผู้ว่า-
ราชการกรุงเทพมหานครและ
สอดคล้องกับความต้องการของ
ประชาชน 
คิดเป็นร้อยละ 20 
๓. สำรวจสถานท่ีเป้าหมาย

จากชุมชน จำนวน ๘ แห่ง 

ในพื้นที่เขตสวนหลวง    

โดยสำรวจข้อมลูพื้นฐาน

ของชุมชนแต่ละแห่ง 

คิดเป็นร้อยละ 20 

             

4. ดำเนินการออกหน่วย
รณรงค์เคลื่อนที่ดา้นการ
ออมประชาสมัพันธ์และให้
ความรู้ตามโครงการ 
คิดเป็นร้อยละ 40 

             

5. สรุปและรายงานผลการ              
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ส่วนราชการ 
รหัส

นโยบาย 
โครงการ เป้าหมาย 

งบประมาณ 
(บาท) 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

ดำเนินงาน   ตามโครงการฯ 
ให้ผู้บริหารทราบ 
คิดเป็นร้อยละ 10 

ฝ่ายพัฒนา
ชุมชนฯ 

P066 6. โครงการส่งเสรมิ
คุณธรรมและจรยิธรรม
ฤดูร้อน 

จัดกิจกรรมส่งเสรมิคณุธรรม
และจริยธรรมฤดรู้อนแก่
ประชาชนในพ้ืนท่ีเขตสวน
หลวง โดยการจัดอบรมให้
ความรู้จริยธรรมเพื่อพัฒนา
คุณภาพชีวิต และห่างไกล
ยาเสพตดิแก่ประชาชน 

730,000             

ฝ่ายพัฒนา
ชุมชนฯ 

P122 7. โครงการอบรม
วิชาชีพเสริมรายได ้

ประชาชนในชุมชน 45 
ชุมชน 

98,200             

1. สำรวจความต้องการของ
ประชาชนในการฝึกวิชาชีพ 
คิดเป็นร้อยละ 20 

             

2. จัดทำโครงการฝึกอบรม
วิธีเสริมสรา้งรายได ้
คิดเป็นร้อยละ 20 

             

3. จัดฝึกอบรมวิชาชีพ
เสรมิสร้างรายได ้
คิดเป็นร้อยละ 40 

             

4. ติดตามและประเมินผล
คิดเป็นร้อยละ 20 
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ส่วนราชการ 
รหัส

นโยบาย 
โครงการ เป้าหมาย 

งบประมาณ 
(บาท) 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

ฝ่ายพัฒนา
ชุมชนฯ 

P211 8. โครงการสนับสนุน
เจ้าหน้าท่ีเพื่อปฏิบตัิงาน
ด้านเด็ก สตรี ผู้สูงอายุ   
คนพิการและ
ผู้ด้อยโอกาส 

จ้างบุคคลากรปฏิบัติงาน
ตามโครง จำนวน 4 อัตรา 

514,600             

1. จัดประชุมเจ้าหน้าที่เพื่อ
จัดทำแผนงานโครงการให้
สอดคล้องกับความต้องการ
และความสนใจของ
ผู้ใช้บริการและนโยบาย
ผู้บริหารกรุงเทพมหานคร 
คิดเป็นร้อยละ 10 

             

   2. ขออนุมัติโครงการและค่า
ใช่จ่าย คิดเป็นร้อยละ 10 

             

3. ประชุมวางแผนการ
ดำเนินงาน 
คิดเป็นร้อยละ 10 

             

4. ประชาสัมพันธ์กิจกรรม 
คิดเป็นร้อยละ 20 

             

5. ดำเนินการให้ความ
ช่วยเหลือแก่เด็ก สตรี 
ผู้สูงอายุ คนพิการ และ
ผู้ด้อยโอกาส 
คิดเป็นร้อยละ 30 

             

6. ติดตามและประเมินผล 
คิดเป็นร้อยละ 10 
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ส่วนราชการ 
รหัส

นโยบาย 
โครงการ เป้าหมาย 

งบประมาณ 
(บาท) 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

7. รายงานผลการ
ดำเนินงาน  
คิดเป็นร้อยละ 10 

             

ฝ่ายพัฒนา
ชุมชนฯ 

P205 9. โครงการสนับสนุน
การดำเนินงาน ของ
คณะกรรมการชุมชน 

สนับสนุนการบริหารจัดการของ
คณะกรรมการชุมชนในการ
ดำเนินการพัฒนาชุมชนในด้าน
ต่างๆ  รวมทั้งสิ้น 45 ชุมชน 

3,300,000             

1. จัดประชุมคณะกรรมการ
ชุมชนและประชาชน เพื่อ
กำหนดกิจกรรมที่จะทำ   
ในแต่ละเดือน  
คิดเป็นร้อยละ 20 

             

2. ดำเนินการจัดกิจกรรม
ตามที่กำหนดไว้ในท่ีประชุม 
คิดเป็นร้อยละ 40 

             

3. สรุปค่าใช้จ่ายที่ใช้ใน
กิจกรรมประจำเดือน 
คิดเป็นร้อยละ 20 

             

4. รายงานการใช้จ่ายใน
กิจกรรมให้ผู้บริหารทราบ 
คิดเป็นร้อยละ 20 

             

ฝ่ายพัฒนา
ชุมชนฯ 

P133 10. โครงการบริหาร
จัดการ พิพิธภณัฑ์

รับรองการเข้าเยี่ยมชมของ
ประชาชน นักท่องเที่ยว

352,100             
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ส่วนราชการ 
รหัส

นโยบาย 
โครงการ เป้าหมาย 

งบประมาณ 
(บาท) 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

ท้องถิ่นกรุงเทพมหานคร ผู้สนใจทั่วไป 
ฝ่ายพัฒนา
ชุมชนฯ 

P114 11. โครงการส่งเสริม
กิจกรรมสโมสรกีฬาและ
ลานกีฬา 

จัดจ้างอาสาสมัครลานกีฬา
กรุงเทพมหานคร ประจำ
ลานกีฬาในพื้นที่เขตสวน
หลวง และดำเนินการจัด
แข่งขันกีฬาในพ้ืนท่ีเขต 
จำนวน 29 ลาน พัฒนาลาน
กีฬาในพ้ืนท่ีเขตสวนหลวง 
โดยจดัซื้ออุปกรณ์กีฬา 

1,997,600             

1. ประชุมคณะกรรมการ
สโมสรกีฬาสวนหลวงและ
กรรมการที่ปรึกษา 
คิดเป็นร้อยละ 10 

             

2. ขออนุมัติเงินประจำงวด 
จัดซื้ออุปกรณ์กีฬาสำหรับ
จัดการแข่งขัน 
คิดเป็นร้อยละ 10 

             

3. จัดการแข่งขันกีฬา 
คิดเป็นร้อยละ 40 

             

4. จัดซื้ออุปกรณ์กีฬาจัดสรร
ให้กับลานกีฬาในพื้นที่เขต
สวนหลวง จำนวน 29 แห่ง 
คิดเป็นร้อยละ 10 
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ส่วนราชการ 
รหัส

นโยบาย 
โครงการ เป้าหมาย 

งบประมาณ 
(บาท) 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

5. คัดเลือกอาสาสมคัรลานกีฬา 
เปิดรับสมัครอาสาสมัครลานกีฬา
และมอบหมายให้ปฏบิัติงาน
ประจำลานกีฬาในพื้นที่เขตสวน
หลวง จำนวน 29 แห่ง  
คิดเป็นร้อยละ 30 

             

ฝ่ายพัฒนา
ชุมชนฯ 

P211 12. โครงการจ้างอาสาสมัคร
เจ้าหน้าที่ปฏิบัติงานด้าน
พัฒนาสังคม 

จ้างเจ้าหน้าที่ปฏิบตัิงานด้าน
พัฒนาสังคม จำนวน 4 คน 

585,200             

1. จัดประชุมเจ้าหน้าที่เพื่อ
จัดทำแผนงานโครงการให้
สอดคล้องกับความต้องการ  
และความสนใจของ
ผู้ใช้บริการและนโยบาย
ผู้บริหารกรุงเทพมหานคร 
คิดเป็นร้อยละ 10 

             

2. ขออนุมัติโครงการและค่าใช่จ่าย 
คิดเป็นร้อยละ 10 

             

3. ประชุมวางแผนการดำเนินงาน 
คิดเป็นร้อยละ 10 

             

4. ประชาสัมพันธ์กิจกรรม 
คิดเป็นร้อยละ 20 

             

5. ดำเนินการให้ความ
ช่วยเหลือแก่เด็ก สตรี 
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ส่วนราชการ 
รหัส

นโยบาย 
โครงการ เป้าหมาย 

งบประมาณ 
(บาท) 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

ผู้สูงอายุ คนพิการ และ
ผู้ด้อยโอกาส 
คิดเป็นร้อยละ 30 
6. ติดตามและประเมินผล 
คิดเป็นร้อยละ 10 

             

7. รายงานผลการดำเนินงาน 
คิดเป็นร้อยละ 10 

             

ฝ่ายพัฒนา
ชุมชนฯ 

P116 13. โครงการจัดงานวัน
สำคัญอนรุักษ์สืบสาน
วัฒนธรรมประเพณีไทย 

กิจกรรมงานสืบสานวัฒนธรรม
ไทยประเพณีสงกรานต์ กิจกรรม
วันเข้าพรรษา  จัดกิจกรรม
เพื่อให้ประชาชนได้รับรู้ถึง
ความหมายความสำคัญและ
คุณค่าของวันเข้าพรรษา โดยจัด
พิธีแห่เทียนพรรษา จัดขบวน
บุปผชาติแห่เทียนพรรษา 

500,000             

   1. จัดทำโครงการจัดงานวัน
สำคัญอนรุักษ์สืบสาน
วัฒนธรรมประเพณีไทย 
คิดเป็นร้อยละ 10 

             

2. กำหนดของกิจกรรมเพื่อ
ขออนุมัติโครงการและเงิน
ประจำงวด  
คิดเป็นร้อยละ 10 
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ส่วนราชการ 
รหัส

นโยบาย 
โครงการ เป้าหมาย 

งบประมาณ 
(บาท) 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

3. ติดต่อประสานงาน
หน่วยงานทีเ่กี่ยวขอ้งและจัด
ประชุมเตรียมการจดังาน  
คิดเป็นร้อยละ 30 

             

4. ด าเนินการตามโครงการ
ที่ไดร้บัอนมุตัิ 
คิดเป็นร้อยละ 40 

             

5. ติดตามและประเมินผล
การดำเนินงาน 
คิดเป็นร้อยละ 10 

             

ฝ่ายพัฒนา
ชุมชนฯ 

P102 14. โครงการดำเนินงาน
ศูนย์บริการและถ่ายทอด
เทคโนโลยีการเกษตร 

ศูนย์บริการและถ่ายทอด
เทคโนโลยีการเกษตร 
ประจำสำนักนักงานเขตสวน
หลวง จำนวน 1 ศูนย์ 

115,100             

1. จัดทำโครงการ
ศูนย์บริการและถ่ายทอด
เทคโนโลยีการเกษตร 
คิดเป็นร้อยละ 10 

             

2. จัดประชุมคณะกรรมการ
บริหารศูนย์บริการและ
ถ่ายทอดเทคโนโลยี 
การเกษตร 
คิดเป็นร้อยละ 20 
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ส่วนราชการ 
รหัส

นโยบาย 
โครงการ เป้าหมาย 

งบประมาณ 
(บาท) 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

   3. สำรวจพ้ืนท่ีการเกษตรที่
ประสบภัย เช่น น้ำท่วม  
ภัยแล้ง 
คิดเป็นร้อยละ 30 

             

4. ติดต่อประสานงานกบั
หน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้งดา้น
การเกษตร 
คิดเป็นร้อยละ 20 

             

5. ให้ความรู้และ
ประชาสมัพันธ์ข้อมูล
ข่าวสารดา้นการเกษตร 
คิดเป็นร้อยละ 20 

             

ฝ่ายพัฒนา
ชุมชนฯ 

P133 15. โครงการศูนย์
ประสานงานธนาคาร
สมองของ
กรุงเทพมหานคร 

ดำเนินการจัดกิจกรรม
คัดเลือกภูมิปัญญาผู้สูงอายุ 
แบบไป-กลับ จำนวน 1 วัน 
ให้แก่ผู้สูงอายุ และ
ประชาชนผู้สนใจ จำนวน 
100 คน เพื่อสืบทอดภูมิ
ปัญญาผู้สูงอายุ ดำเนินการ
ระหว่างเดือนเมษายน 
2566 

10,000             

1. จัดประชุมเจ้าหน้าที่เพื่อ
กำหนดกิจกรรมที่จะทำใน
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ส่วนราชการ 
รหัส

นโยบาย 
โครงการ เป้าหมาย 

งบประมาณ 
(บาท) 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

แต่ละเดือน 

คิดเป็นร้อยละ 20 

2. ดำเนินการจดักิจกรรม
ตามที่กำหนดไว้ในท่ีประชุม 

คิดเป็นร้อยละ 40 

             

3. สรุปค่าใช้จ่ายที่ใช้ใน
กิจกรรม 

คิดเป็นร้อยละ 20 

             

   4. รายงานการใชจ้า่ยใน
กิจกรรมใหผู้บ้รหิารทราบ 

คิดเป็นร้อยละ 20 

             

ฝ่ายพัฒนา
ชุมชนฯ 

P101 16. โครงการส่งเสริม
พัฒนาการเด็กก่อนวัย
เรียนในศูนย์พัฒนาเด็ก
ก่อนวัยเรียน
กรุงเทพมหานคร 

ร้อยละของเด็กก่อนวัยเรียน
กรุงเทพมหานครมี
พัฒนาการสมวัย ร้อยละ 40 

             

1. สำรวจข้อมูลของศูนย์
พัฒนาเด็กก่อนวัยเรยีนใน
ด้านต่างๆ 
คิดเป็นร้อยละ 40 

             

2. จัดทำโครงการเพื่อขอ
อนุมัต ิ
คิดเป็นร้อยละ 20 

             

3. สำนักงานเขตชี้แจง
วัตถุประสงค์ในการพัฒนา

             



105 
 

ส่วนราชการ 
รหัส

นโยบาย 
โครงการ เป้าหมาย 

งบประมาณ 
(บาท) 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

ศูนย์พัฒนาเด็กก่อนวัยเรียน 
คิดเป็นร้อยละ 20 
4. รายงานการใช้จ่ายใน
กิจกรรมใหผู้้บริหารทราบ 
คิดเป็นร้อยละ 20 

             

ฝ่ายโยธา P027, 
P031 

2. โครงการค่าใช้จ่ายใน
การซ่อมแซมบำรุงรักษา 
ถนน ตรอก ซอยและสิ่ง
สาธารณประโยชน์   
เพื่อแก้ไขปัญหาความ
เดือดร้อนของประชาชน 

ดำเนินการซ่อมแซมบำรุงรักษา
ถนน ตรอก ซอย และ 
สิ่งสาธารณประโยชน์ในพื้นที่เขต
สวนหลวงให้อยู่ในสภาพดีและ
ปลอดภัย แก้ไขปัญหาความ
เดือดร้อน 

3,000,000             

1. ขออนุมัติเงินประจำงวด 
คิดเป็นร้อยละ 10 

             

2. ดำเนินการตรวจพื้นท่ี 
สำรวจ และดำเนินการ
ประมาณราคาและออกแบบ 
คิดเป็นร้อยละ 20 

             

3. ดำเนินการหาผู้รับจ้าง
ดำเนินการตามโครงการ 
คิดเป็นร้อยละ 30 

             

4. ดำเนินงานตามโครงการ 
คิดเป็นร้อยละ 40 

             

ฝ่ายปกครอง P082 3. โครงการค่าใช้จ่าย สนับสนุนค่าใช้จ่ายการ 352,000             



106 
 

ส่วนราชการ 
รหัส

นโยบาย 
โครงการ เป้าหมาย 

งบประมาณ 
(บาท) 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

เกี่ยวกับการสนับสนุน
กิจการอาสาสมัคร
ป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน 

ดำเนินกิจกรรมต่างๆ ของ
อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่าย
พลเรือนเขตสวนหลวงที่
ปฏิบัติหน้าท่ีประจำศูนย์
วิทยุอาสาสมัครป้องกันภัย
ฝ่ายพลเรือนเขตสวนหลวง 
วันละ 2 พลัด ๆ ละ 2 คน 
โดยไม่เว้นวันหยดุราชการ 
และค่าใช้จ่ายอื่นๆ เพื่อ
ประโยชน์ในการดำเนิน
กิจกรรมของอาสาสมัคร
ป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนให้
เป็นไปด้วยความเรียบร้อย
และมีประสิทธิภาพ 

ฝ่าย
สิ่งแวดล้อมฯ 

P171 1. โครงการกรุงเทพฯ 
เมืองอาหารปลอดภัย 

ระดับความสำเร็จในการ
ส่งเสริมให้สถาน
ประกอบการอาหารที่ผ่าน
เกณฑ์มาตรฐานอาหาร
ปลอดภัยมีบริการที่เป็นมติร
ต่อสิ่งแวดล้อมและมี
มาตรการป้องกันโรคโควิด 
๑๙ (COVID - ๑๙) ตาม
มาตรฐานของ

97,800             
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ส่วนราชการ 
รหัส

นโยบาย 
โครงการ เป้าหมาย 

งบประมาณ 
(บาท) 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

กรุงเทพมหานคร (ร้อยละ 
๑๐๐) 

ฝ่าย
สิ่งแวดล้อมฯ 

P171 2. กิจกรรมการพัฒนา
ตลาดใหไ้ดม้าตรฐาน 

ร้อยละ 100 ของตลาด
ประเภท 1 มีระบบบำบดัน้ำ
เสีย และน้ำทิ้งผ่าน
มาตรฐานคุณภาพน้ำท้ิงตาม
กฎหมาย 

             

ฝ่ายเทศกิจ P094 1. รณรงคล์ดอุบัตเิหตุ
บริเวณทางข้ามม้าลาย 

รณรงค์ทุกเดือน              

ฝ่ายเทศกิจ P021 2. เทศกิจ School Care ลดปัญหาการจราจรบริเวณ
หน้าโรงเรียน 

             

ฝ่ายรายได ้ P113 1. โครงการเพิ่ม
ประสิทธิภาพในการ
จัดเก็บภาษีของ
สำนักงานเขตสวนหลวง 

ร้อยละภาษีที่ดินและสิ่งปลูก
สร้างที่กรุงเทพมหานคร
จัดเก็บได้จริง ได้ร้อยละ 80 

             

ฝ่ายการคลัง P111 1. กิจกรรมเร่งรัดการใช้
จ่ายงบประมาณ
สำนักงานเขตสวนหลวง 

ความสำเร็จในการเบิกจ่าย
งบประมาณในภาพรวม 
ร้อยละ 100 
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