
รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการด้านการป้องกัน ปราบปรามทุจริตและประพฤติมิชอบ กระทรวงมหาดไทย ปีงบประมาณ พ.ศ.2565 (รอบ 6 เดือน) 
หน่วยงาน สำนักงานเขตลาดกระบัง 

 

ที ่ แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม 

เป้าหมาย
ดำเนินงาน 

 งบประมาณที่
ใช้ในปี 2565 

ตัวช้ีวัด 
ค่า

เป้าหมาย 
ผลลัพธ์ ผลการดำเนินงาน 

ผลการ 
เบิกจ่าย 

(ล้านบาท) 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

หน่วย
นับ 

ปริมาณ
งาน 

1 ประกาศเจตจำนงต่อต้านการ
ทุจริตของหน่วยงาน 

ร้อยละ 100 ไม่ใช้
งบประมาณ 

การบริหารราชการของ
สำนักงานเขตลาดกระบัง มี
ความโปร่งใส สามารถ
ป้องกันการทุจริตของ
ข้าราชการและบุคลากรใน
หน่วยงานได ้

ร้อยละ 
100 

ร้อยละ 
100 

ดำเนินการประกาศเจตจำนงต่อตา้นการ
ทุจริตของสำนักงานเขตลาดกระบงั พร้อม
ประชาสมัพันธ์ผ่านช่องทางเว็บไซต์ 
Facebook และ Line สำนักงานเขต
เรียบร้อยแล้ว 

- ฝ่ายปกครอง 
สำนักงานเขต
ลาดกระบัง 

2 การรับเรื่องราวร้องทุกข์ ร้อยละ 100 ไม่ใช้
งบประมาณ 

ร้อยละความสำเรจ็ในการ
จัดการเรื่องที่ไดร้ับแจ้งจาก
ประชาชน/ผูร้ับบริการ 

ร้อยละ
100 

ร้อยละ 
100 

ดำเนินการรับเรื่องร้องเรียน/ร้องทุกข์และ
แก้ไขเรื่องร้องเรยีนทุกเรื่อง เรยีบร้อยแล้ว 

- ฝ่ายปกครอง 
สำนักงานเขต
ลาดกระบัง 

3 การจัดทำแผนปฏิบตัิราชการ
ประจำปีของหน่วยงาน 

ร้อยละ 100 ไม่ใช้
งบประมาณ 

ร้อยละความสำเรจ็ในการ
จัดทำแผนปฏิบัติราชการ
ประจำปีของหน่วยงาน 

ร้อยละ 
100 

ร้อยละ 
75 

ดำเนินกิจกรรม/โครงการ ตามแผนปฏิบัติ
รายชการของสำนักงานเขตลาดกระบัง
และตดิตามความก้าวหน้าทุกโครงการ 

- ฝ่ายปกครอง 
สำนักงานเขต
ลาดกระบัง 

4 อบรมให้ความรู้ความเข้าใจ
เกี่ยวกับการจดัซื้อจัดจ้าง 
สำหรับผู้จัดซื้อจัดจ้างและผู้
เป็นคณะกรรมการต่าง ๆ ใน
การจัดซื้อจดัจ้าง 

ร้อยละ 100 ไม่ใช้
งบประมาณ 

เป็นคณะกรรมการต่าง ๆ 
เข้าถึงการจัดซื้อจดัจ้าง และ
สามารถตรวจสอบเพื่อไม่ให้
เกิดการทุจริต 

ร้อยละ 
100 

ร้อยละ 
100 

เจ้าหน้าท่ีมีความรู้ความเข้าใจใน
กระบวนการจดัซื้อจัดจ้างอย่างถูกต้อง 

- ฝ่ายทะเบยีน 
สำนักงานเขต
ลาดกระบัง 
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ที ่ แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม 

เป้าหมาย
ดำเนินงาน 

 งบประมาณที่
ใช้ในปี 2565 

ตัวช้ีวัด 
ค่า

เป้าหมาย 
ผลลัพธ์ ผลการดำเนินงาน 

ผลการ 
เบิกจ่าย 

(ล้านบาท) 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

หน่วย
นับ 

ปริมาณ
งาน 

5 การให้ความรูค้วามเข้าใจท่ี
ถูกต้องและโทษจากการทุจริต
แก่เจ้าหน้าที ่

ร้อยละ 100 ไม่ใช้
งบประมาณ 

เจ้าหน้าท่ีฝ่ายทะเบยีนทุกคน
มีความรู้ความเข้าใจเกีย่วกับ
โทษจากการทุจรติมากยิ่งขึ้น 

ร้อยละ 
100 

ร้อยละ 
100 

เจ้าหน้าท่ีฝ่ายทะเบยีนทุกคนมีความรู้
ความเข้าใจเกี่ยวกับโทษจากการทจุริต
และมีการดำเนินงานด้วยความโปร่งใส 
สุจรติ ตรวจสอบได ้

- ฝ่ายทะเบยีน 
สำนักงานเขต
ลาดกระบัง 

6 จัดประชุมเจ้าหน้าท่ีเพื่อทราบ
ถึงแนวทางเกี่ยวกับการใช้
รถยนต์ราชการ 

ครั้ง 1 ครั้ง/
สัปดาห ์

ไม่ใช้
งบประมาณ 

จำนวนครั้งท่ีผู้ได้รับ
มอบหมายตรวจสอบการ
จัดทำสรุปและรายงานผลให้
ผู้บังรับบัญชาทราบ 

1 ครั้ง/
สัปดาห ์

1 ครั้ง/
สัปดาห ์

เจ้าหน้าท่ีมีการสรุปผลการใช้รถยนต์
ราชการเป็นประจำทุกสัปดาห ์

- ฝ่ายสิ่งแวดล้อมฯ 
สำนักงานเขต
ลาดกระบัง 

7 ประชุมเจ้าหน้าท่ีเพื่อทราบถึง
แนวทางการเบิกจ่ายน้ำมัน
เชื่อเพลิงสำรหับฉีดพ่นยุง 

ร้อยละ 100 ไม่ใช้
งบประมาณ 

ร้อยละของการปฏิบัติงานฉดี
พ่นที่มีการจัดทำสรุปรายงาน
ผลการใช้น้ำมันเชื้อเพลิง 

ร้อยละ 
100 

ร้อยละ 
100 

เจ้าหน้าท่ีมีความเข้าใจแนวทางการ
เบิกจ่ายและการใช้น้ำมันเชื้อเพลิงสำรหับ
ฉีดพ่นยุงและปฏิบัติงานอย่างถูกตอ้งและ
ปลอดจาการทุจรติ 

- ฝ่ายสิ่งแวดล้อมฯ 
สักงานเขต
ลาดกระบัง 

8 กิจกรรมอบรมให้ความรู้จาก
คู่มือการใช้รถยนตส์่วนกลาง
และความเข้าใจเกี่ยวกับการ
ใช้รถราชการ 

ร้อยละ  100 ไม่ใช้
งบประมาณ 

ร้อยละของผูเ้ข้าร่วม
โครงการฯผ่านการอบรม 
และมีความรู้ ความเข้าใจใน
เทคนิคและวิธีการในการขับ
รถอย่างปลอดภัยตาม
กฎหมายและระเบยีบ
การจราจรขนส่งทางบก 

ร้อยละ 
100 

ร้อยละ 
10 

ดำเนินการประชาสัมพันธ์การขับขี่
ปลอดภัยและจัดอบรมพนักงานขับรถยนต์
เรียบร้อยแล้ว 

- ฝ่ายเทศกิจ 
สำนักงานเขต
ลาดกระบัง 
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ที ่ แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม 

เป้าหมาย
ดำเนินงาน 

 งบประมาณที่
ใช้ในปี 2565 

ตัวช้ีวัด 
ค่า

เป้าหมาย 
ผลลัพธ์ ผลการดำเนินงาน 

ผลการ 
เบิกจ่าย 

(ล้านบาท) 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

หน่วย
นับ 

ปริมาณ
งาน 

9 กิจกรรม “อบรมให้ความรู้แก่
เจ้าหน้าท่ีผู้ปฏิบัติงาน (ด้าน
การเบิกจ่ายเงิน ค่าอาหารเช้า
และอาหารกลางวัน) 

ร้อยละ 100 ไม่ใช้
งบประมาณ 

เจ้าหน้าท่ีผู้ปฏิบัติงานดา้น
การเบิกจ่ายเงินอาหารเช้า
และอาหารกลางวัน มี
ความรู้ความเข้าใจในการ
เบิกจ่ายจ่าอาหารเช้าและ
อาหารกลางวันให้มีความ
ถูกต้องและตรงตามความ
เป็นจริง 

ร้อยละ 
100 

ร้อยละ 
100 

ดำเนินการจัดอบรมให้ความรูแ้ก่
เจ้าหน้าท่ีผู้ปฏิบัติงาน (ด้านการเบกิ
จ่ายเงินค่าอาหารเช้าและอาหารกลางวัน) 
เพื่อเตรียมพร้อมสำหรบัการดำเนนิงาน
ช่วงเปิดภาคเรยีนเรยีบร้อยแล้ว 

- ฝ่ายการศึกษา 
สำนักงานเขต
ลาดกระบัง 

10 กิจกรรม “สุม่ตรวจพัสดุที่อยู่
ในความดูแลของโรงเรียนใน
สังกัด” 

ร้อยละ 100 ไม่ใช้
งบประมาณ 

ร้อยละความสำเรจ็ของการ
จัดทำบัญชีพัสดุใหต้รงตาม
บัญชีคุมพัสด ุ

ร้อยละ 
100 

ร้อยละ 
100 

สามารถควบคุมพัสดุที่อยู่ในความดูแล
ของโรงเรียนในสังกัด ให้มีความถกูต้อง
ครบถ้วนและคงเหลืออยู่ครบถ้วนถูกต้อง
ตรงตามบญัช ี

- ฝ่ายการศึกษา 
สำนักงานเขต
ลาดกระบัง 

11 กิจกรรมอบรมให้ความรู้
เกี่ยวกับการใช้จ่ายสนับสนุน
การดำเนินงานของ
คณะกรรมการชุมชน 

ครั้ง/ป ี 1 ไม่ใช้
งบประมาณ 

จำนวนครั้งของการจัด
ประชุม 

1 ครั้ง/ป ี 1ครั้ง/
ปี 

ดำเนินการจัดอบรมให้ความรูแ้ก่
เจ้าหน้าท่ีผู้ปฏิบัติงาน ตลอดจนกำกับ 
ติดตามและการดำเนินงานอย่างสม่ำเสมอ 

- ฝ่ายพัฒนาชุมชน
ฯ สำนักงานเขต
ลาดกระบัง 

12 กิจกรรมสุ่มตรวจพัสดุที่อยู่ใน
ความดูแลของชุมชน 

ร้อยละ  100 ไม่ใช้
งบประมาณ 

ร้อยละความสำเรจ็ของการ
สุ่มตรวจพัสดุที่อยู่ในความ
ดูแลของชุมชน 

ร้อยละ 
100 

ร้อยละ 
100 

ชุมชนตระหนักในความสำคญัของ
ทรัพย์สินที่ทางราชการให้ยมืใช้ และมีการ
ใช้งบประมาณภาครัฐเป็นไปอย่างถูกต้อง 
เกิดความคุม้ค้าและเป็นประโยชน์กับ
ชุมชน 

- ฝ่ายพัฒนาชุมชน
ฯ สำนักงานเขต
ลาดกระบัง 
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ที ่ แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม 

เป้าหมาย
ดำเนินงาน 

 งบประมาณที่
ใช้ในปี 2565 

ตัวช้ีวัด 
ค่า

เป้าหมาย 
ผลลัพธ์ ผลการดำเนินงาน 

ผลการ 
เบิกจ่าย 

(ล้านบาท) 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

หน่วย
นับ 

ปริมาณ
งาน 

13 มาตรการส่งเสรมิความ
โปร่งใสในการจดัซื้อจัดจา้ง 

ร้อยละ 100 ไม่ใช้
งบประมาณ 

เจ้าหน้าท่ีที่ดำเนินงานใน
เรื่องการจัดซื้อจัดจ้างมี
ความรู้ความเข้าใจและ
ปฏิบัติตามมาตรการ 

ร้อยละ 
100 

ร้อยละ 
100 

ดำเนินการจัดทำและประกาศมาตรการ
ส่งเสริมความโปร่งใสในการจัดซื้อจัดจ้าง
ของสำนกังานเขตลาดกระบัง เรียบร้อย
แล้ว 

- ฝ่ายการคลัง 
สำนักงานเขต
ลาดกระบัง 

14 จัดทำบอร์ดนิทรรศการ ให้
ความรู้เรื่องบทลงโทษของการ
ทุจริต 

ร้อยละ 100 ไม่ใช้
งบประมาณ 

ร้อยละความสำเรจ็ของการ
จัดบอร์ประชาสัมพันธ์
ต่อต้านการทุจริตโดยการมี
ส่วนร่วมของสว่นราชการ
ภายในเขต 

ร้อยละ 
100 

ร้อยละ 
40 

มีการประชาสัมพันธ์การต่อต้านการทุจริต
ผ่านช่องทางสื่อออนไลน์ แต่มเีพียงไม่กี่
ฝ่ายที่ดำเนินการจดับอร์ดประชาสมัพันธ์ 

- ฝ่ายการคลัง 
สำนักงานเขต
ลาดกระบัง 

15 กิจกรรม “อบรมให้ความรู้แก่
เจ้าหน้าท่ีผู้ปฏิบัติงาน (ด้าน
การจัดเก็บค่าธรรมเนียมมลู
ฝอย) 

ร้อยละ 100 ไม่ใช้
งบประมาณ 

เจ้าหน้าท่ีผู้ปฏิบัติงานดา้น
การจัดเก็บค่ะรรมเนยีมเก็บ
ขนมูลฝอย มีความรูค้วาม
เข้าใจในการจัดเก็บ
ค่าธรรมเนียมเก็บขนมูลฝอย 
ให้มีความถูกต้องและตรง
ตามความเป็นจริง 

ร้อยละ 
100 

ร้อยละ 
100 

ดำเนินการจัดอบรมให้ความรูแ้ก่
เจ้าหน้าท่ีผู้ปฏิบัติงานดา้นการจดัเก็บ
ค่าธรรมเนียมมูลฝอยตลอดจนกำกับ 
ติดตามและการดำเนินงานอย่างสม่ำเสมอ 

- ฝ่ายรักษาฯ 
สำนักงานเขต
ลาดกระบัง 

16 กิจกรรม “สุม่ตรวจพัสดุที่อยู่
ในความดูแลของฝ่ายรักษา
ความสะอาดฯ 

ร้อยละ 100 ไม่ใช้
งบประมาณ 

ร้อยละความสำเรจ็ของการ
จัดทำบัญชีพัสดุใหต้รงตาม
บัญชีคุมพัสด ุ

ร้อยละ 
100 

ร้อยละ 
100 

การควบคุมให้พัสดุที่อยูใ่นความดแูลของ
ฝ่ายรักษาความสะอาดฯ มีความถกูต้อง
ครบถ้วนและคงเหลืออยู่ครงถ้วนถูกต้อง
ตรงตามบญัชีหรือทะเบียน 

- ฝ่ายรักษาฯ 
สำนักงานเขต
ลาดกระบัง 
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ที ่ แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม 

เป้าหมาย
ดำเนินงาน 

 งบประมาณที่
ใช้ในปี 2565 

ตัวช้ีวัด 
ค่า

เป้าหมาย 
ผลลัพธ์ ผลการดำเนินงาน 

ผลการ 
เบิกจ่าย 

(ล้านบาท) 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

หน่วย
นับ 

ปริมาณ
งาน 

17 กิจกรรมการสุม่ตรวจการ
ปฏิบัติงานของเจ้าหน้าท่ี
สำรวจ 

ร้อยละ 100 ไม่ใช้
งบประมาณ 

ร้อยละความสำเรจ็ของการ
สุ่มตรวจจากผลสำรวจก่อน
และหลังบันทึกข้อมูลที่ลง
ระบบฯ จำนวน 100 ราย 

ร้อยละ 
100 

ร้อยละ 
100 

ดำเนินการสุ่มตรวจการปฏิบตัิงานของ
เจ้าหน้าที่ออกสำรวจและประเมินภาษี จา
กลุ่มเป้าหมาย 100 ราย เรียบร้อยแล้ว 

- ฝ่ายรายได้ 
สำนักงานเขต
ลาดกระบัง 

18 กิจกรรมการให้ความรู้ความ
เข้าใจเกี่ยวกับการใช้รถ
ราชการ 

ร้อยละ  100 ไม่ใช้
งบประมาณ 

ร้อยละความสำเรจ็ของการ
ตรวจสอบใบขออนุญาตการ
ใช้รถยนต์ส่วนกลาง 

ร้อยละ 
100 

ร้อยละ 
100 

ดำเนนิการประชาสัมพันธ์การขับข่ี
ปลอดภัยและจัดอบรมพนักงานขับ
รถยนต์เรียบร้อยแล้ว 

- ฝ่ายรายได้ 
สำนักงานเขต
ลาดกระบัง 

19 อบรมให้ความรู้ความเข้าใจ
เกี่ยวกับการจดัซื้อจดัจ้าง 
สำหรับผู้จัดซื้อจัดจ้างและผู้
เป็นคณะกรรมการต่าง ๆ ใน
การจัดซื้อจดัจ้าง 

ร้อยละ 100 ไม่ใช้
งบประมาณ 

เป็นคณะกรรมการต่าง ๆ 
เข้าถึงการจัดซื้อจดัจ้าง และ
สามารถตรวจสอบเพื่อไม่ให้
เกิดการทุจริต 

ร้อยละ 
100 

ร้อยละ 
100 

เจ้าหน้าท่ีมีความรู้ความเข้าใจใน
กระบวนการจดัซื้อจัดจ้างอย่างถูกต้อง 

- ฝ่ายโยธา 
สำนักงานเขต
ลาดกระบัง 

 


