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บ ำเหน็จปกต ิ
• จ่ายให้ลูกจ้างประจ าซึ่งออกจากราชการดังนี ้
 เกษียณอายุราชการ 
  ไปรับราชการทหารตามกฎหมาย 
  ลาออกโดยไม่มีความผิด 

 ถึงแก่กรรมโดยมิได้เกิดจากความประพฤตช่ัิวอย่างร้ายแรง 

  ถูกลงโทษปลดออกจากราชการ 

  เลิกจ้างซึ่งไม่เป็นโทษทางวินัย 
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กรณีลาออก และถกูลงโทษปลดออก 

ต้องท างานมาแล้วไม่น้อยกว่า 5 ปีบริบูรณ์ 

กรณีอื่น ต้องท างานมาแล้วไม่น้อยกว่า 1 ปีบริบูรณ์ 
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วธีิค ำนวณจ่ำยบ ำเหน็จปกติ  

นับเป็นจ านวนปีโดยให้นับ 12 เดือนเป็น 1 ปี  

เศษของปีถ้าถงึ 6 เดือนให้นับ 1 ปี 

บ าเหน็จที่จ่ายเท่ากับค่าจ้างเดือนสุดท้าย 
คูณด้วยจ านวนปีเวลาท างาน 
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บ ำเหน็จรำยเดอืน 
  หลกัเกณฑ์ 

 มีเวลำท ำงำนตั้งแต่ 25 ปีบริบูรณ์ขึน้ไป 
 หำกขอรับบ ำเหน็จไปแล้วไม่สำมำรถเปลีย่นแปลง

ควำมประสงค์ได้อกี 
 สิทธิเร่ิมตั้งแต่วนัที่ลูกจ้ำงออกจำกงำนจนกระทัง่

ถึงแก่ควำมตำย 
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กำรค ำนวณบ ำเหน็จรำยเดอืน 
   

ค่ำจ้ำงเดอืนสุดท้ำย  x (จ ำนวนเดอืนทีท่ ำงำน /12) 

                                           50 

***เศษของเดือนเกนิ 15 วัน ให้นับเป็น 1 เดือน*** 
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บ ำเหน็จพเิศษ 
• เงื่อนไข 
 ได้รับอันตรายหรือเจ็บป่วยเพราะเหตุ

ปฏบิัตงิานในหน้าที่ 
 ไม่เกิดจากความประมาทเลินเล่ออย่างร้ายแรง

หรือความผิดของตนเอง 
 ไม่สามารถปฏิบัตงิานต่อไปได้อีกเลย 
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• ลูกจ้างกรุงเทพมหานคร 
 กรณีพกิารหรือทุพพลภาพ ป.กทม.  

เป็นผู้ก าหนดตามที่เหน็สมควรในอัตรา 
ตัง้แต่ 6 – 24 เท่าของค่าจ้าง 

 กรณีถงึแก่ความตาย ได้รับ 30 เท่า 
ของค่าจ้าง 
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บ ำเหน็จพเิศษรำยเดอืน 
• ลูกจ้างประจ าผู้มีสิทธิรับบ าเหน็จพเิศษจะ
แสดงความประสงค์ขอรับเป็นบ าเหน็จพเิศษ
รายเดือนแทนกไ็ด้ 
 การค านวณบ าเหน็จพเิศษรายเดือน ตามที่  
 ป.กทม.ก าหนด คือ 

 6 ถงึ 24 x ค่าจ้างเดือนสุดท้าย 
                         50 

***ส าหรับกรณีพกิารหรือทุพพลภาพและมีอายุงานครบ 25 ปีบริบรูณ์ขึน้ไป  



บ ำเหน็จตกทอด 
  กรณีท่ีผู้ รับบ ำเหน็จรำยเดือน หรือผู้ รับ
บ ำเหน็จพิ เศษรำยเดือนถึงแก่ควำมตำย 
ให้จ่ำยบ ำเหน็จตกทอดเป็นจ ำนวนสิบห้ำเท่ำ
ของบ ำเหน็จรำยเดือน หรือบ ำเหน็จพิเศษ 
รำยเดือนให้แก่ทำยำท 
 
 



เงินช่วยเหลอืค่าท าศพ 
• ลูกจ้างตายระหว่างรับราชการ จะได้รับ
เงนิช่วยเหลือค่าท าศพ 3 เท่าของค่าจ้าง 

• ลูกจ้างตายระหว่างขาดราชการจะไม่ได้
รับเงนิช่วยเหลือค่าท าศพ 
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เงินช่วยเหลอืค่าท าศพ 

จ่ายให้แก่บุคคลที่ลูกจ้าง 
แสดงเจตนาเป็นหนังสือไว้ 

ก่อนตาย 
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• กรณีไม่มีหนังสือแสดงเจตนาหรือผู้ที่ระบุไว้
ได้ตายไปเสียก่อนให้จ่ายแก่บุคคล
ตามล าดับก่อนหลังดังนี ้
 คู่สมรส 

 บุตร 

 บดิา มารดา 
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 ผู้อยู่ในอุปการะของผู้ตายตลอดมาโดย
จ าเป็นต้องมีผู้อุปการะและความตายของ
ผู้นัน้ท าให้ได้รับความเดือดร้อน 

 ผู้ที่อุปการะเลีย้งดูให้การศกึษาผู้ตายมา
แต่เยาว์ฉันท์บดิามารดากับบุตร 
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ระยะเวลาการขอรับเงนิช่วยเหลอืค่าท าศพ 

ภายใน 1 ปี  
นับแต่วันที่ลูกจ้าง 

ถงึแก่กรรม 
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ระเบียบ/ข้อกฎหมายที่เกีย่วข้อง  

 ข้อบัญญัติกรุงเทพมหานคร เรื่อง บ าเหน็จและเงินช่วยเหลือลูกจ้างประจ ากรุงเทพมหานคร พ.ศ.2557 
 การด าเนินการเบิกจ่ายเงินบ าเหน็จบ านาญของข้าราชการและลูกจ้างกรุงเทพมหานครท่ีเกษียณอายุราชการ 
 แนวทางปฏิบัติในการย่ืนเรื่องขอรับบ าเหน็จ บ านาญ บ าเหน็จตกทอดของข้าราชการและบ าเหน็จปกติ

ลูกจ้างกรุงเทพมหานคร 

แบบฟอร์ม/ตัวอย่างที่เกี่ยวข้อง  

 แบบค าขอรับเงินบ าเหน็จลูกจ้าง 
 แบบรับรองประวัติการท างานและเวลาทวีคูณ 
 หนังสือรับรองวันลา 
 แบบแสดงรายการหักลดหย่อนภาษีเงินได้ 
 แบบหนังสือแสดงเจตนาระบุตัวผู้รับเงินช่วยเหลือค่าท าศพกรณีลูกจ้างประจ า/ชั่วคราวถึงแก่ความตาย 
 ตัวอย่างหนังสือขอรับเงินช่วยเหลือค่าท าศพ 3 เท่ากรณีลูกจ้างประจ ากรุงเทพมหานครถึงแก่ความตาย 
 ค ารับรองผู้ขอรับบ าเหน็จตกทอด 
 แบบสรุปบ าเหน็จตกทอดของทายาทผู้ตาย 
 รายการสอบสวนบ าเหน็จตกทอดหรือบ าเหน็จตกทอดพิเศษ 

องค์ความรู้เกี่ยวกับบ าเหน้จเเละเงินช่วยเหลือค่าท าศพ  
 บ าเหน็จลูกจ้างกรุงเทพมหานครมีกี่ประเภท อะไรบ้าง ? 

           - บ าเหน็จปกติ 
           - บ าเหน็จรายเดือน 
           - บ าเหน็จพิเศษ 
           - บ าเหน็จพิเศษรายเดือน 
           - บ าเหน็จตกทอด  

 เงินช่วยเหลือค่าท าศพลูกจ้างกรุงเทพมหานคร 
 
 

https://webportal.bangkok.go.th/pdd/page/sub/13178/บ าเหน็จและเงินช่วยเหลือค่าท าศพลูกจ้างกรุงเทพมหานคร 

https://webportal.bangkok.go.th/upload/user/00000149/document/circular/2561/08/rj16-08-2561/01-01.PDF
https://webportal.bangkok.go.th/upload/user/00000149/document/circular/2561/08/rj16-08-2561/01-02.pdf
https://webportal.bangkok.go.th/upload/user/00000149/document/circular/2561/08/rj16-08-2561/01-03.pdf
https://webportal.bangkok.go.th/upload/user/00000149/document/circular/2561/08/rj16-08-2561/01-03.pdf
https://webportal.bangkok.go.th/upload/user/00000149/document/circular/2561/08/rj16-08-2561/02-1.pdf
https://webportal.bangkok.go.th/upload/user/00000149/document/circular/2561/08/rj16-08-2561/02-2.pdf
https://webportal.bangkok.go.th/upload/user/00000149/document/circular/2561/08/rj16-08-2561/02-3.pdf
https://webportal.bangkok.go.th/upload/user/00000149/document/circular/2561/08/rj16-08-2561/02-4.pdf
https://webportal.bangkok.go.th/upload/user/00000149/document/circular/2561/08/rj16-08-2561/02-01.pdf
https://webportal.bangkok.go.th/upload/user/00000149/document/circular/2561/08/rj16-08-2561/02-02.pdf
https://webportal.bangkok.go.th/upload/user/00000149/document/circular/2561/08/rj16-08-2561/02-03.pdf
https://webportal.bangkok.go.th/upload/user/00000149/document/circular/2561/08/rj16-08-2561/02-04.pdf
https://webportal.bangkok.go.th/upload/user/00000149/document/circular/2561/08/rj16-08-2561/02-05.pdf
https://webportal.bangkok.go.th/upload/user/00000149/document/circular/2561/08/rj16-08-2561/03-01.pdf
https://webportal.bangkok.go.th/upload/user/00000149/document/circular/2561/08/rj16-08-2561/03-02.pdf
https://webportal.bangkok.go.th/upload/user/00000149/document/circular/2561/08/rj16-08-2561/03-03.pdf
https://webportal.bangkok.go.th/upload/user/00000149/document/circular/2561/08/rj16-08-2561/03-04.pdf
https://webportal.bangkok.go.th/upload/user/00000149/document/circular/2561/08/rj16-08-2561/03-05.pdf
https://webportal.bangkok.go.th/upload/user/00000149/document/circular/2561/08/rj16-08-2561/03-06.pdf
https://webportal.bangkok.go.th/upload/user/00000149/document/circular/2561/08/rj16-08-2561/03-07.pdf
https://webportal.bangkok.go.th/pdd/page/sub/13178/บำเหน็จและเงินช่วยเหลือค่าทำศพลูกจ้างกรุงเทพมหานคร

