
ตารางการดำเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยงการทุจริต ประจำป พ.ศ. 2565 
 

หนวยงาน 
 

(1) 
 

หัวขอ 
ความเสี่ยง 

(2) 

เหตุการณ 
ความเสี่ยง 

(3) 

การควบคุมที่มี 
 

(4) 

สาเหตุ 
 

(5) 

การประเมินความเสี่ยง 
(ความเสี่ยงที่เหลืออยู) 

(6) 

ระดับ 
ความเสี่ยง 

(7) 

แผนการจัดการความเสี่ยง 
(8) 

ตัวชี้วัดผลสำเร็จ 
 

(9) 

สำนักงาน 
เขต                 

พระโขนง 
ฝาย

ทะเบียน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

การ
ยักยอกเงิน 

เจาหนาที่ไมออก
ใบเสร็จรับเงินใหกับ
ประชาชนผูย่ืนคำรอง 
โดยนำเงินไปใช
สวนตัว หรืออก
ใบเสร็จใหแตจำนวน
นอยกวาที่รับเงิน 

1. คำสั่ง
มอบหมายหนาที่
และความ
รับผิดชอบ 
2. มีระเบียบ
กรุงเทพมหานคร
วาดวยการรับเงิน 
การเบิกจายเงิน 
การเก็บรักษาเงิน 
การนำสงเงิน 
และการตรวจเงิน 
พ.ศ.2555 และ
ระเบียบ
กรุงเทพมหานคร
วาดวยการรับเงิน 
การเบิกจายเงินฯ 
(ฉบับที่ 2) พ.ศ.
2560 แตงตั้ง
เจาหนาที่อาจจะ
ไมปฏิบัติตาม 

1. ผูบังคบับัญชา
ขาดการควบคุม
และติดตามอยาง
ใกลชิด เนื่องจาก
ติดภารกิจสำคัญอ่ืน
และไววางใจ
เจาหนาที่
ผูรับผิดชอบ 

3X4=12 สูง 
2. ขาดการแบง 
แยกหนาที่งาน 
ระหวางการรับเงิน 
การรวบรวมเงนิ 
และการนำสงเงนิ 

3X4=12 สูง 
3. เจาหนาที่
ผูรับผิดชอบอาจมี
ปญหาดานการเงิน 

3X4=12 สูง 

เจาหนาที่ฝายทะเบียน 
มีความเสี่ยงที่จะ
ยักยอกเงิน
คาธรรมเนียมฯ ไปใช
สวนตัว หรือนำสงเงิน
ไมครบ หรือไมออก
ใบเสร็จคาธรรมเนียม
ใหประชาชน  

3X4=12 
สูง 

1. ผูบังคบับัญชาควบคุม
และติดตามการปฏิบัติงาน
ของเจาหนาที่เปนประจำ
ทุกวัน โดยการสอบทาน
และกำชับเจาหนาที่
ปฏิบัติงานใหเปนไปตาม
ระเบียบอยางเครงครัด 
2. มอบหมายใหเจาหนาที่
คนอ่ืนๆทำหนาที่สอบทาน
การรับเงิน การรวบรวม
เงิน และการนำสงเงิน 
และปฏิบัติเปนประจำทุก
วัน 
3. จัดใหมีการประชุมเนน
ย้ำวิธีปฏิบัติตามระเบียบที่
ถูกตอง และบทลงโทษ
กรณีท่ีมีการทุจริตเปน
ประจำทุกเดือน 

- รอยละความสำเร็จของ
การควบคุมและติดตาม
การปฏิบัติงานของ
เจาหนาที่ที่ไดรับ
มอบหมายใหจัดเก็บ
คาธรรมเนียมในแตละวัน 
(เปาหมาย รอยละ 100) 
2. ความสำเร็จของการ
จัดทำหนังสือมอบหมาย
เจาหนาที่สอบทานการ
รับเงิน การรวบรวมเงิน 
และการนำสงเงนิ 
(เปาหมาย มีหนังสือ
มอบหมายฯ) 
3. จำนวนครั้งของการ
ประชุมเนนย้ำฯ 
(เปาหมายอยางนอย
เดือนละ 1 ครั้ง) 
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หนวยงาน 
 

(1) 
 

หัวขอ 
ความเสี่ยง 

(2) 

เหตุการณ 
ความเสี่ยง 

(3) 

การควบคุมที่มี 
 

(4) 

สาเหตุ 
 

(5) 

การประเมินความเสี่ยง 
(ความเสี่ยงที่เหลืออยู) 

(6) 

ระดับ 
ความเสี่ยง 

(7) 

แผนการจัดการความเสี่ยง 
(8) 

ตัวชี้วัดผลสำเร็จ 
 

(9) 

   ดังกลาวอยาง
เครงครัด 
3. ผูบังคบับัญชา
ไดควบคุมและ
ติดตามการ
ดำเนินงานของ
เจาหนาที่เปน
ประจำ แตอาจจะ
ไมมีความถี่
เทาที่ควร
เนื่องจากติด
ภารกิจสำคัญอ่ืน 

     

 
กอง/ฝาย/กลุมงานที่รับผิดชอบ  ฝายทะเบียน           ชื่อผูรับผิดชอบ                                      ตำแหนง                                    เบอรโทรศัพท  6536    . 
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ตารางการดำเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยงการทุจริต ประจำป พ.ศ. 2565 
 

หนวยงาน 
 

(1) 

หัวขอ 
ความเสี่ยง 

(2) 

เหตุการณ 
ความเสี่ยง 

(3) 

การควบคุมที่มี 
 

(4) 

สาเหตุ 
 

(5) 

การประเมินความเสี่ยง 
 

(6) 

ระดับ 
ความเสี่ยง 

(7) 

แผนการจัดการ 
ความเสี่ยง 

(8) 

ตัวชี้วัดผลสำเร็จ 
 

(9) 
 

สำนักงาน
เขต               

พระโขนง 
ฝาย

เทศกิจ 
 

การจัดซื้อ 
จัดจางท่ีไม
เหมาะสม 

ในขั้นตอนการ
จัดซื้อจัดจาง
เจาหนาที่พัสดุที่
ไดรับมอบหมาย
ใหดำเนินการ
จัดซื้อจัดจางที่มี
ความสนิทสนม
กับผูรับจางที่มา
ประมูลงาน หรือ
เปนผูมีสวนไดเสีย
ในสัญญาที่ทำกับ
หนวยงาน ทำให
การจัดซื้อจัดจาง 
อาจมีการกระทำ
ในลักษณะการ 
สมยอมในการ
เสนอราคาและมี
พฤติการณตาง ๆ  

 

1. มีคำสั่งมอบหมาย
เจาหนาที่ที่ไดรับการ
ปฏิบัติงานดานการ
จัดซื้อจัดจาง 
2. เจาหนาที่ที่ไดรับ
มอบหมายในการ
ปฏิบัติงานดานการ
จัดซื้อจัดจางผานการ
อบรมเก่ียวกับการ
จัดซื้อจัดจาง 

1. การจัดซื้อจัดจางที่มี
เงื่อนไขจำนวนมาก 
ขาราชการอาจใชเปน
ขอตอรองในการเรียก
รับผลประโยชนจากผู
รับจาง 

2x4=8 ปานกลาง 
2. ผูบังคบับัญชาขาด
การควบคุมและ
ติดตามอยางใกลชิด 
เนื่องจากติดภารกิจ
สำคัญอ่ืนและไววางใจ
เจาหนาที่ผูรับผิดชอบ 

3x4=12 สูง 
 

การจัดซื้อจัดจางที่มี
เงื่อนไขจำนวนมาก 
ขาราชการอาจใชเปน
ขอตอรองในการเรียก
รับผลประโยชนจากผู
รับจาง 
 

2x4=8 
ปานกลาง 

1. การเสริมสราง
ความรูความเขาใจ
เก่ียวกับการจัดซื้อจัด
จาง 
  1.1 จัดทำทะเบียน
รายชื่อผูที่ไดรับ
มอบหมายในการ
ปฏิบัติงานดานการ
จัดซื้อจัดจาง 
  1.2 จัดอบรม
เก่ียวกับการจัดซื้อจัด
จางใหแกเจาหนาที่ที่
ไดรับมอบหมายใน
การปฏิบัติงานดาน
การจัดซื้อจัดจางตาม
ทะเบียนรายชื่อ 
   

1.1 รอยละความ สำเร็จ
ของการจัดทำทะเบียน
รายชื่อเจาหนาที่ผูที
ไดรับมอบหมายในการ
ปฏิบัติงานดานการจัดซื้อ
จัดจาง 
(เปาหมายรอยละ 100) 
1.2 รอยละของจำนวน
เจาหนาที่ที่ไดรับ
มอบหมายในการ
ปฏิบัติงานดานการจัดซื้อ
จัดจางตามทะเบียน
รายชื่อที่ผาน 
การอบรมเก่ียวกับการ
จัดซื้อจัดจาง 
(เปาหมายรอยละ 100) 
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หนวยงาน 
 

(1) 

หัวขอ 
ความเสี่ยง 

(2) 

เหตุการณ 
ความเสี่ยง 

(3) 

การควบคุมที่มี 
 

(4) 

สาเหตุ 
 

(5) 

การประเมินความเสี่ยง 
 

(6) 

ระดับ 
ความเสี่ยง 

(7) 

แผนการจัดการ 
ความเสี่ยง 

(8) 

ตัวชี้วัดผลสำเร็จ 
 

(9) 
 

  อันทำใหมิไดมี
การแขงขันอยาง
เสรีกอใหเกิดการ
ทุจริตหรือเรียก
รับผลประโยชน 

 3. เจาหนาที่ที่ไดรับ
มอบหมายปฏิบัติงาน
ดานดังกลาว และผูรับ
จางมีความสนิทสนม
รูจักกันมาและอาจมี
ผลประโยชนรวมกัน 

2x4=8 ปานกลาง 

  1.3 มีกระบวนการ
ถายทอดความรู
เก่ียวกับการจัดซื้อ 
จัดจางโดยเจาหนาที่
ทีไ่ดรับมอบหมายใน
การปฏิบัติงานดาน
การจัดซื้อจัดจางที่
ผานการอบรมเก่ียว 
กับการจัดซื้อจัดจาง
แลว 
2. จัดทำคูมือการ
ปฏิบัติงานดานการ
จัดซื้อจัดจางและ
เวียนแจงใหเจาหนาที่
ในหนวยงานทราบ 
 

1.3 รอยละของจำนวน
เจาหนาที่ผูปฏิบัติงาน
ดานการจัดซื้อจัดจาง
ไดรับการถายทอด
ความรู 
เก่ียวกับการจัดซื้อจัดจาง 
(เปาหมายรอยละ 100) 
2. รอยละความสำเร็จ
ของการจัดทำคูมือการ
ปฏิบัติงานดานการจัดซื้อ
จัดจางและเวียนแจง
เจาหนาที่ในหนวยงาน
ทราบ 
(เปาหมายรอยละ 100) 
 

 
กอง/ฝาย/กลุมงานที่รับผิดชอบ     ฝายเทศกิจ  ชื่อผูรับผิดชอบ  นางรชต   แกววิจิตร  ตำแหนง เจาพนักงานธุรการชำนาญงาน โทร. 6531   
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หนวยงาน 

 
 

หัวขอ 
ความเสี่ยง 

 

เหตุการณ 
ความเสี่ยง 

การควบคุมที่มี 
 
 

สาเหตุ 
 
 

การประเมินความเสี่ยง 
(ความเสี่ยงที่เหลืออยู) 

 

ระดับ 
ความเสี่ยง 

 

แผนการจัดการ 
ความเสี่ยง 

 

ตัวชี้วัดผลสำเร็จ 
 

สำนัก  
งานเขต
พระโขนง 
ฝายโยธา 
 

การใช
ทรัพยสิน
ของทาง
ราชการ
อยางไม
เหมาะสม 
(รถยนต
สวนกลาง) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เจาหนาที่ฝายโยธา 
ไดรับเรื่องรองเรียน
ทางโทรศัพทจึง
ประสานงานกับ
พนักงานขับรถยนต
ดวน เพ่ือออกไป
ตรวจงาน หากแตยัง
ไมไดมีการทำเอกสาร 
(ใบอนุญาตใชรถ
สวนกลาง แบบ 3) 
เพ่ือบันทึกเลข
ระยะทางกิโลเมตร 
และขออนุญาตจาก
หัวหนาฝายกอน
ภายหลังเมื่อจะตองมี
การรวบรวมเอกสาร 
(ใบอนุญาตใชรถ
สวนกลาง แบบ 3) 
เพ่ือทำเปนเอกสาร
สรุป (บันทึกการใช
รถประจำเดือน แบบ 
4) จึงรีบทำเอกสาร 
โดยใสตัวเลขระยะ 
ทางกิโลเมตรที่ไมตรง
กับความเปนจริง 

1. มีคำสั่ง
มอบหมายหนาที่
และความรับผิด 
ชอบเก่ียวกับเรื่อง
ดังกลาวของ
สำนักงานเขต 
พระโขนง  
2. มีคำสั่งมอบ 
หมายภายใน  
ฝายโยธาเพื่อ
มอบหมายผู
อนุญาตการใช              
รถและการตรวจ 
สอบเลขไมล  
กอนลงนาม 
3. ผูบังคบับัญชา
ไดควบคุมและ
ติดตามการ
ดำเนินงานของ
เจาหนาที่เปน
ประจำ แตอาจ 
จะไมมีความถ่ี
เทาที่ควร เนื่อง 
จากติดภารกิจ
สำคัญอ่ืน ๆ 

1. ขอจำกัดดวยเรื่อง
เวลาที่เจาหนาที่ตองรีบ
ใชรถเพ่ือออกไป
ปฏิบัตงิานโดยดวน 
2. ขาดผูลงนามแทน
หัวหนาฝาย 
3. ขาดการบันทึกเลข
ระยะทางกิโลเมตร ซึ่ง
เจาหนาที่ผูขอใชรถก็
ไมไดตรวจสอบเลข
ระยะทางกอนมีการใช
รถ 

1. พนักงานขับรถที่
ไดรับมอบหมายใหขับรถ
เพ่ือการตรวจตามภารกิจ
ตามหนาที่ราชการมี
ความเสี่ยงท่ีจะนำ
รถยนตไปใชเพ่ือภารกิจ
สวนตัวหรือยักยอก
น้ำมันไปขาย 
2. ขอจำกัดดวยเรื่อง
เวลาที่เจาหนาที่ตองรีบ
นำรถไปใชเพ่ือ
ปฏิบัตงิานโดยดวน 
3. ขาดผูลงนามแทน
หัวหนาฝาย 
4. เจาหนาที่ผูรับผิดชอบ
อาจมีปญหาดานการเงิน
ขาดการบันทึกเลข
ระยะทางกิโลเมตร ซึ่ง
เจาหนาที่ผูขอใชรถก็
ไมไดตรวจสอบเลข
ระยะทางกอนมีการใชรถ 
 

4X4=16 
สูงมาก 

 
 
 
 
 
 
4X3=12 

สูง 
 
 
2X3=6 

ปานกลาง 
2X4=8 

ปานกลาง 

 1. หัวหนาฝายโยธา 
ติดตามการปฏิบัติงานของ
เจาหนาที่และพนักงาน 
ขับรถใหบันทึกเลขระยะ 
ทางกิโลเมตร และตองม ี         
การอนุญาตกอนที่จะนำ 
รถออกปฏิบัตงิาน 
2. มีการมอบหมายให
เจาหนาที่รักษาการฯ            
ลงนามอนุมัติแทนหัวหนา
ฝายเพ่ือความรวดเร็วใน
การปฏิบัติงาน 
3. มีการรวบรวมเอกสาร
การใชรถเปนรายวัน 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. รอยละความสำเร็จ
ของการตรวจสอบ
ใบอนุญาตการใช
รถยนตสวนกลาง 
(แบบ 3) และแบบ
รายงานการใชรถ 
(แบบ 4)                 
(เปาหมาย                
รอยละ 100) 
2. รอยละความสำเร็จ
ของการจัดทำแนว
ทางการปฏิบัติ
มาตรการ และการ
ควบคุมเก่ียวกับการใช
รถราชการ หรือ
ปรับปรุงคูมือการ
ปฏิบัติงานการใชรถ
สวนกลาง และเวียน
แจงใหเจาหนาที่ใน
หนวยงานทราบและถือ
ปฏิบัติโดยเครงครัด 
(เปาหมาย รอยละ 
100) 
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หนวยงาน 

 
 

หัวขอ 
ความเสี่ยง 

 

เหตุการณ 
ความเสี่ยง 

 

การควบคุมที่มี 
 
 

สาเหตุ 
 
 

การประเมินความเสี่ยง 
(ความเสี่ยงที่เหลืออยู) 

 

ระดับ 
ความเสี่ยง 

 

แผนการจัดการ 
ความเสี่ยง 

 

ตัวชี้วัดผลสำเร็จ 
 
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ซึง่จากเหตุการณ
ดังกลาว ยังเปนชอง
ที่ทำใหพนักงาน            
ขับรถยักยอกนำ
น้ำมันไปขาย และ
บันทึกเลขไมลลงใน
แบบเอกสาร (แบบ 
3) และรวบรวมมาให
หัวหนาฝายลงนาม
ทีเดียว 

4. มีกลไกการ
ตรวจสอบภายใน 
และการตรวจ 
สอบโดยสำนัก 
งานตรวจการ
แผนดินแต
กระบวนงาน
ดังกลาวไมไดรับ
การตรวจสอบ
เปนประจำทุกป 

  
 
 

   
 
 
 
 
 
 

3.รอยละความสำเร็จ
ของการตรวจสอบ
เอกสารใบอนุญาตการ
ใชรถยนตสวนกลาง 
(แบบ 3) และแบบ
รายงานการใชรถยนต
สวนกลาง และรายงาน
การใชรถ (แบบ 4) 
กอนอนุญาตใหใช
รถยนตสวนกลาง และ
รายงานสรปุผลการใช
รถราชการให
ผูบังคบับัญชาทราบทุก
เดือน 
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หนวยงาน 
 

(1) 

หัวขอ 
ความเสี่ยง 

(2) 

เหตุการณ 
ความเสี่ยง 

(3) 

การควบคุมที่มี 
 

(4) 

สาเหตุ 
 

(5) 

การประเมินความเสี่ยง 
(ความเสี่ยงที่เหลืออยู) 

(6) 
 

ระดับ 
ความเสี่ยง 

(7) 

แผนการจัดการ 
ความเสี่ยง 

(8) 

ตวัชี้วัดผลสำเร็จ 
 

(9) 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

    
 
 

   
 
 
 
 
 
 

4.รอยละของจำนวน
เจาหนาที่ในหนวยงาน 
และพนักงานขับรถ
ไดรับความรูเก่ียวกับ
การใชรถราชการ 
(เปาหมาย รอยละ 
100) 

5.ความสำเร็จของการ
จัดทำเอกสาร 
(ใบอนุญาตใชรถ
สวนกลาง แบบ 3) 
อนุญาตใหสมบูรณ 
โดยมีการบันทึกเลข
ระยะทางกิโลเมตร 
พรอมลงลายมือชื่อของ
ผูขออนุญาต 
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หนวยงาน 
 

(1) 

หัวขอ 
ความเสี่ยง 

(2) 

เหตุการณ 
ความเสี่ยง 

(3) 

การควบคุมที่มี 
 

(4) 

สาเหตุ 
 

(5) 

การประเมินความเสี่ยง 
(ความเสี่ยงที่เหลืออยู) 

(6) 
 

ระดับ 
ความเสี่ยง 

(7) 

แผนการจัดการ 
ความเสี่ยง 

(8) 

ตวัชีว้ัดผลสำเร็จ 
 

(9) 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

    
 
 

   
 
 
 
 
 
 

แล ะส งมอบ ให ง าน
ธุรการเพื่อรวบรวมลง
ในแบบบันทึก (บันทึก
การใชรถประจำเดือน 
แบบ 4 ) (เป าหมาย
จัดทำแผนสำเร็จ) 

 

 
 

 

กอง/ฝาย/กลุมงานที่รับผิดชอบ .......ฝายโยธา....... ชื่อผูรับผิดชอบ นางสาวพิมปพัชญ  ยี่สารพฒัน ตำแหนง เจาพนักงานธุรการปฏิบัติงาน เบอรโทรศัพท 6513 - 6515 

 
                
                ผูรวบรวม ................................................................. 
                                         (                                    ) 
               ตำแหนง .......................................... สังกัด ............................................  

           กอง/ฝาย/กลุมงาน .................................... เบอรโทรศพัท ........................ 
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