
 

 

 

 

 

 

การประเมินความเสี่ยงการทุจริต 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สำนักงานเขตพระนคร 
  



ฝ่ายปกครอง สำนักงานเขตพระนคร 
1. การกำหนดเกณฑ์การประเมินความเสี่ยงการทุจริต 

โอกาส (Likelihood) ความถี่ท่ีเกิดข้ึน ระดับคะแนน 
สูงมาก มากกว่า 10 ครั้งต่อปี 5 

สูง 6-10 ครั้งต่อปี 4 
ปานกลาง 5 ครั้งต่อปี 3 

น้อย 2-4 ครั้งต่อปี 2 
น้อยมาก 1 ครั้งต่อปี/ไม่มี 1    

ผลกระทบ (Impact) ความเสียหาย ระดับคะแนน 

สูงมาก ก่อให้เกิดความเสียหายอย่าง
ร้ายแรงมาก 

5 

สูง ก่อให้เกิดความเสียหายอย่าง
ร้ายแรง 

4 

ปานกลาง ก่อให้เกิดความเสียหายปาน
กลาง 

3 

น้อย ก่อให้เกิดความเสียหายน้อย 2 

น้อยมาก ก่อให้เกิดความเสียหายน้อย
มากหรืออาจจะไม่เสียหาย 

1 

 

  



 
2. สรุปการประเมินความเสี่ยง 

     

ชื่อความเสี่ยง ขั้นตอนการดำเนินงาน ประเด็นความเสี่ยงการ
ทุจริต 

Risk Score (L x I) 
 

Likelihood Impact Risk Score ระดับความเสี่ยง 
การจดทะเบียน

พาณิชย์ 
กรอกแบบฟอร์มคำขอจด

ทะเบียนฯ 
กรอกข้อมูลไม่ครบถ้วน 
ไม่ถูกต้องตามที่กฎหมาย

กำหนด 

2 2 4 ต่ำ 

ตรวจสอบเอกสารหลักฐาน
ประกอบการจดทะเบียนฯ 

เจ้าหน้าที่เรียกรับ
ผลประโยชน์ระหว่างการ

ตรวจสอบเอกสาร
หลักฐาน 

4 2 8 สูง 

ออกใบทะเบียนพาณิชย์ เจ้าหน้าที่เรียกรับ
ผลประโยชน์ในการ

ให้บริการหรืออำนวย
ความสะดวกแก่ผู้มารับ

บริการ 

2 2 4 ต่ำ 

ออกใบเสร็จรับเงิน
ค่าธรรมเนียมทะเบียนพาณิชย์ 

เจ้าหน้าที่ไม่ออกใบเสร็จ
ค่าธรรมเนียม และไม่

นำส่งเงิน 

2 2 4 ต่ำ 



 

3.แผนบริหารจัดการความเสี่ยงการทุจริต 
   

ขั้นตอน ระดับความเสี่ยง 
มาตรการควบคุมความ

เสี่ยงการทุจริต 
วิธีดำเนินการ 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

เจ้าหน้าที่เรียกรับ
ผลประโยชน์ระหว่าง
การตรวจสอบเอกสาร
หลักฐาน 

สูง 1 แจ้งขั้นตอนและ
ระยะเวลาในการ
ดำเนินการให้ผู้รับบริการ
ทราบ  
2 รับฟังความคิดเห็นจาก
ผู้รับบริการ เพ่ือนำมา
ปรับปรุงในการให้บริการ  
3 กำชับเจ้าหน้าที่
ผู้รับผิดชอบให้ถือปฏิบัติ
ตามกฎหมายที่เกี่ยวข้อง
โดยเคร่งครัด 

1 กำหนดบทลงโทษ
อย่างเคร่งครัดหาก
เจ้าหน้าที่เรียกรับ
ผลประโยชน์
ระหว่างการ
ตรวจสอบเอกสาร
หลักฐาน  
2 แจ้งหน่วยงาน/
เจ้าหน้าที่
ผู้ปฏิบัติงานในสังกัด
ทราบและถือปฏิบัติ
อย่างเคร่งครัด 

ต.ค. 65 - ก.ย.66 

 

  



ฝ่ายทะเบียน สำนักงานเขตพระนคร 
1. การกำหนดเกณฑ์การประเมินความเสี่ยงการทุจริต 
โอกาส (Likelihood) ความถี่ท่ีเกิดข้ึน ระดับคะแนน 

สูงมาก  มากกว่า 10 ครั้งต่อปี 5 
สูง 6-10 ครั้งต่อปี 4 

ปานกลาง 5 ครั้งต่อปี 3 
น้อย 2-4 ครั้งต่อปี 2 

น้อยมาก 1 ครั้งต่อปี/ไม่มี 1 
      

ผลกระทบ (Impact) ความเสียหาย ระดับคะแนน 

สูงมาก ก่อให้เกิดความเสียหายอย่าง
ร้ายแรงมาก 

5 

สูง ก่อให้เกิดความเสียหายอย่าง
ร้ายแรง 

4 

ปานกลาง ก่อให้เกิดความเสียหายปาน
กลาง 

3 

น้อย ก่อให้เกิดความเสียหายน้อย 2 
น้อยมาก ก่อให้เกิดความเสียหายน้อย

มากหรืออาจจะไม่เสียหาย 
1 

 

  



2. สรุปการประเมินความเสี่ยง 
     

ชื่อความเสี่ยง ขั้นตอนการดำเนินงาน ประเด็นความเสี่ยงการ
ทุจริต 

Risk Score (L x I)   
Likelihood Impact Risk Score ระดับความเสี่ยง 

กระบวนงาน 
กระบวนงานจัดทำ

บัตรประจำตัว
ประชาชน 

รับคำร้อง ตรวจสอบหลักฐาน ไม่มี 1 1 1 ต่ำ 
ถ่ายรูปและพิมพ์คำร้อง ไม่มี 1 1 1 ต่ำ 

พนักงานเจ้าหน้าที่พิจารณา
อนุมัติ/อนุญาต 

พนักงานเจ้าหน้าที่เรียก
รับสินบนเพื่อจัดทำบัตร

ประจำตัวประชาชน
ให้แก่บุคคลที่ไม่มีสัญชาติ

ไทย 2 5 10 สูงมาก 
เก็บค่าธรรมเนียมหรือค่าปรับ  เจ้าหน้าที่เรียกรับเงิน

มากกว่าค่าธรรมเนียม
และค่าปรับที่ระบุไว้ใน

ใบเสร็จ 2 2 4 ต่ำ 
พิมพ์บัตรประจำตัวประชาชน

และมอบบัตร 
ไม่มี 

1 1 1 ต่ำ 
 

  



3.แผนบริหารจัดการความเสี่ยงการทุจริต 
   

ขั้นตอน ระดับความเสี่ยง มาตรการควบคุมความเสี่ยงการทุจริต วิธีดำเนินการ ระยะเวลาดำเนินการ 

พนักงานเจ้าหน้าที่เรียก
รับสินบนเพื่อจัดทำบัตร
ประจำตัวประชาชนให้แก่
บุคคลที่ไม่มีสัญชาติไทย 

สูงมาก ออกกฏระเบียบที่เข้มงวดและรัดกุม เพ่ิมการ
ตรวจสอบจากหัวหน้างานให้มากขึ้น 

1.ในกรณีที่ทำบัตร
ครั้งแรก ให้
พนักงานเจ้าหน้าที่
ยืนยันตัวตนด้วย
ลายพิมพ์นิ้วมือ
ตนเองทุกครั้ง                               
2.ในกรณีที่เข้า
หลักเกณฑ์ 13 ข้อ
ที่กรมการปกครอง
กำหนด ให้ขอเสนอ
ความเห็นจาก
หัวหน้าฝ่าย ก่อน
พิจารณาอนุญาตให้
ทำบัตรประชาชน
พร้อมทั้งรายงาน
ผู้อำนวยการเขต 
เป็นประจำทุกวัน 

ต.ค. 65 - ก.ย.66 

 

  



ฝ่ายโยธา สำนักงานเขตพระนคร 
1. การกำหนดเกณฑ์การประเมินความเสี่ยงการทุจริต 
โอกาส (Likelihood) ความถี่ท่ีเกิดข้ึน ระดับคะแนน 

สูงมาก  มากกว่า 10 ครั้งต่อปี 5 
สูง 6-10 ครั้งต่อปี 4 

ปานกลาง 5 ครั้งต่อปี 3 
น้อย 2-4 ครั้งต่อปี 2 

น้อยมาก 1 ครั้งต่อปี/ไม่มี 1 
      

ผลกระทบ (Impact) ความเสียหาย ระดับคะแนน 
สูงมาก ก่อให้เกิดความเสียหายอย่าง

ร้ายแรงมาก 
5 

สูง ก่อให้เกิดความเสียหายอย่าง
ร้ายแรง 

4 

ปานกลาง ก่อให้เกิดความเสียหายปาน
กลาง 

3 

น้อย ก่อให้เกิดความเสียหายน้อย 2 
น้อยมาก ก่อให้เกิดความเสียหายน้อย

มากหรืออาจจะไม่เสียหาย 
1 

 

  



2. สรุปการประเมินความเสี่ยง 
     

ชื่อความเสี่ยง ขั้นตอนการดำเนินงาน ประเด็นความเสี่ยงการ
ทุจริต 

Risk Score (L x I)   
Likelihood Impact Risk Score ระดับความเสี่ยง 

การขอใบอนุญาต
ก่อสร้าง  ดัดแปลง รื้อ

ถอนอาคาร 

การรับเรื่องและตรวจสอบ
เอกสาร 
 - ตรวจสอบความครบถ้วน
ของเอกสาร 
 - ตรวจสอบความถูกต้องของ
เอกสาร 

ระยะเวลา 
การออกใบอนุญาตล่าช้า 
ไม่เป็นไปตาม 
กฎหมาย 

3 3 9 ปานกลาง 
การพิจารณา 
 - พิจารณาตามตาม
พระราชบัญญัติควบคุมอาคาร 
พ.ศ. 2522 

พิจารณาตามระเบียบ
พระราชบัญญัติควบคุม
อาคาร 
พ.ศ. 2522 อย่าง
เคร่งครัด 1 1 1 ต่ำ 

ลงนาม 
 - พิจารณาเสนอ
ผู้บังคับบัญชาอนุญาต กรณี
ถูกต้อง 
ตามหลักเกณฑ์และระเบียบ
แบบแผนของทางราชการ 

เสนอความเห็นตามลำดับ
ชั้นของผู้บังคับบัญชา  
พร้อมพิจารณาอนุญาต
ตามใบอนุญาต 

1 1 1 ต่ำ 
ลงนาม 
 - ผู้อำนวยการเขตอนุญาต 

- ออกใบอนุญาต 
- ออกใบเสร็จรับเงิน
ค่าธรรมเนียม 1 1 1 ต่ำ 

 

  



3.แผนบริหารจัดการความเสี่ยงการทุจริต 
   

ขั้นตอน ระดับความเสี่ยง มาตรการควบคุมความเสี่ยงการทุจริต วิธีดำเนินการ ระยะเวลาดำเนินการ 

ระยะเวลา 
การออกใบอนุญาตล่าช้า 
ไม่เป็นไปตาม 
กฎหมาย 

ปานกลาง กำหนดให้มีผู้รับผิดชอบ ควบคุม สอบทาน 
และกำหนดระยะเวลาที่ชัดเจน ในการออก 
ใบอนุญาต 

1. กำหนดให้มี
ผู้รับผิดชอบ 
ควบคุม สอบทาน 
และกำหนด
ระยะเวลาที่ชัดเจน 
ในการออก 
ใบอนุญาต 
2. ให้หัวหน้า
เจ้าหน้าที่/
ผู้บังคับบัญชา มี
การ 
ตรวจสอบและ
กำชับ ติดตาม 
ควบคุมอย่าง 
ใกล้ชิด โดยให้
ปฏิบัติตามระเบียบ 
หนังสือ 
สั่งการอย่าง
เคร่งครัด 

ต.ค. 65 - ก.ย.66 

 

  



ฝ่ายพัฒนาชุมชนและสวัสดิการสังคม สำนักงานเขตพระนคร 
1. การกำหนดเกณฑ์การประเมินความเสี่ยงการทุจริต 
โอกาส (Likelihood) ความถี่ท่ีเกิดข้ึน ระดับคะแนน 

สูงมาก  มากกว่า 10 ครั้งต่อปี 5 
สูง 6-10 ครั้งต่อปี 4 

ปานกลาง 5 ครั้งต่อปี 3 
น้อย 2-4 ครั้งต่อปี 2 

น้อยมาก 1 ครั้งต่อปี/ไม่มี 1 
      

ผลกระทบ (Impact) ความเสียหาย ระดับคะแนน 
สูงมาก ก่อให้เกิดความเสียหายอย่าง

ร้ายแรงมาก 
5 

สูง ก่อให้เกิดความเสียหายอย่าง
ร้ายแรง 

4 

ปานกลาง ก่อให้เกิดความเสียหายปาน
กลาง 

3 

น้อย ก่อให้เกิดความเสียหายน้อย 2 
น้อยมาก ก่อให้เกิดความเสียหายน้อย

มากหรืออาจจะไม่เสียหาย 
1 

 

  



2. สรุปการประเมินความเสี่ยง 
     

ชื่อความเสี่ยง ขั้นตอนการดำเนินงาน ประเด็นความเสี่ยงการ
ทุจริต 

Risk Score (L x I)   
Likelihood Impact Risk Score ระดับความเสี่ยง 

การเบิกจ่ายเงินเบี้ย
ผู้สูงอายุซ้ำซ้อนกับ
สิทธิ์อื่น 

การยืนเอกสารเพื่อขึ้น
ทะเบียนขอรับเงินเบี้ยยังชีพ
ผู้สูงอายุ 

ผู้มาลงทะเบียนฯ เป็นผู้
ได้รับเงินอ่ืนใดในลักษณะ
เดียวกันจากรัฐ 3 2 6 ปานกลาง 

การพิจารณาตรวจสอบ
เอกสาร 

เจ้าหน้าตรวจสอบแล้ว
พบว่าเอกสารประกอบ
คำขอครบถ้วนจึงได้

อำนวยความสะดวกโดย
การลงทะเบียนให้ทันที 3 2 6 ปานกลาง 

 

  



3.แผนบริหารจัดการความเสี่ยงการทุจริต 
  

ขั้นตอน ระดับความเสี่ยง มาตรการควบคุมความเสี่ยงการทุจริต วิธีดำเนินการ ระยะเวลาดำเนินการ 

การยืนเอกสารเพื่อขึ้น
ทะเบียนขอรับเงินเบี้ยยัง
ชีพผู้สูงอายุ 

ปานกลาง เจ้าหน้าที่สอบถามข้อมูลเพ่ิมเติม เจ้าหน้าที่สอบถาม
ข้อมูลเพ่ิมเติม
เกี่ยวกับอาชีพของ
ผู้มาลงทะเบียนเพ่ือ
ป้องกันการเบิกเงิน
ซ้ำซ้อน 

ต.ค. 65 - ก.ย.66 

การพิจารณาตรวจสอบ
เอกสาร 

ปานกลาง เจ้าหน้าที่ทำการตรวจสอบสิทธิ์อ่ืนควบคู่ร่วมด้วย เจ้าหน้าที่ทำ
หนังสือสอบถาม
หน่วยงานต้นสังกัด
ขอผู้มาลงทะเบียน 

ต.ค. 65 - ก.ย.66 

 

  



ฝ่ายสิ่งแวดล้อมและสุขาภิบาล สำนักงานเขตพระนคร 
1. การกำหนดเกณฑ์การประเมินความเสี่ยงการทุจริต 
โอกาส (Likelihood) ความถี่ท่ีเกิดข้ึน ระดับคะแนน 

สูงมาก  มากกว่า 10 ครั้งต่อปี 5 
สูง 6-10 ครั้งต่อปี 4 

ปานกลาง 5 ครั้งต่อปี 3 
น้อย 2-4 ครั้งต่อปี 2 

น้อยมาก 1 ครั้งต่อปี/ไม่มี 1 
      

ผลกระทบ (Impact) ความเสียหาย ระดับคะแนน 
สูงมาก ก่อให้เกิดความเสียหายอย่าง

ร้ายแรงมาก 
5 

สูง ก่อให้เกิดความเสียหายอย่าง
ร้ายแรง 

4 

ปานกลาง ก่อให้เกิดความเสียหายปาน
กลาง 

3 

น้อย ก่อให้เกิดความเสียหายน้อย 2 
น้อยมาก ก่อให้เกิดความเสียหายน้อย

มากหรืออาจจะไม่เสียหาย 
1 

  



2. สรุปการประเมินความเสี่ยง 
     

ชื่อความเสี่ยง ขั้นตอนการดำเนินงาน ประเด็นความเสี่ยงการ
ทุจริต 

Risk Score (L x I)   
Likelihood Impact Risk Score ระดับความเสี่ยง 

การขอรับใบอนุญาต
หรือหนังสือรับรองการ
แจ้งจัดตั้งสถานที่
จำหน่ายอาหารหรือ
สถานที่สะสมอาหาร 

การยื่นเอกสารเพื่อขอต่อ
ใบอนุญาตประกอบกิจการ 

ผู้ขอต่อใบอนุญาต ที่
ล่าช้า หรือรายที่ขาดต่อ 
นั้นมีอัตราค่าปรับ 3 3 9 สูง 

การพิจารณาตรวจสอบ
เอกสาร 

เจ้าหน้าตรวจสอบแล้ว
พบว่าเอกสารประกอบ
คำขอครบถ้วนจึงได้
อำนวยความสะดวกโดย
การดำเนินการให้ทันที 2 2 4 ต่ำ 

 

3.แผนบริหารจัดการความเสี่ยงการทุจริต 
  

ขั้นตอน ระดับความเสี่ยง มาตรการควบคุมความเสี่ยงการทุจริต วิธีดำเนินการ ระยะเวลาดำเนินการ 

การยื่นเอกสารเพื่อขอต่อ
ใบอนุญาตประกอบ
กิจการ 

สูง เจ้าหน้าที่สอบถามข้อมูลเพ่ิมเติม เจ้าหน้าที่สอบถาม
ข้อมูลเพ่ิมเติม
เกี่ยวกับ อัครา
ค่าธรรมเนียมต่อ
ใบอนุญาต และ
ค่าปรับ ในกรณี 
ล่าช้าหรือขาดต่อ 

ต.ค. 65 - ก.ย.66 

 

  



ฝ่ายรายได้ สำนักงานเขตพระนคร 
1. การกำหนดเกณฑ์การประเมินความเสี่ยงการทุจริต 
โอกาส (Likelihood) ความถี่ท่ีเกิดข้ึน ระดับคะแนน 

สูงมาก  มากกว่า 10 ครั้งต่อปี 5 
สูง 6-10 ครั้งต่อปี 4 

ปานกลาง 5 ครั้งต่อปี 3 
น้อย 2-4 ครั้งต่อปี 2 

น้อยมาก 1 ครั้งต่อปี/ไม่มี 1 
      

ผลกระทบ (Impact) ความเสียหาย ระดับคะแนน 
สูงมาก ก่อให้เกิดความเสียหายอย่าง

ร้ายแรงมาก 
5 

สูง ก่อให้เกิดความเสียหายอย่าง
ร้ายแรง 

4 

ปานกลาง ก่อให้เกิดความเสียหายปาน
กลาง 

3 

น้อย ก่อให้เกิดความเสียหายน้อย 2 
น้อยมาก ก่อให้เกิดความเสียหายน้อย

มากหรืออาจจะไม่เสียหาย 
1 

 

  



2. สรุปการประเมินความเสี่ยง 
     

ชื่อความเสี่ยง ขั้นตอนการดำเนินงาน ประเด็นความเสี่ยงการ
ทุจริต 

Risk Score (L x I)   
Likelihood Impact Risk Score ระดับความเสี่ยง 

การรับแบบและ
ประเมินภาษีป้าย 

1. การตรวจสอบเอกสาร  
รับแบบแจ้งรายการเพื่อชำระ
ภาษีป้าย,ตรวจสอบความ
ถูกต้องในการกรอกแบบแจ้ง
รายการเพื่อเสียภาษีป้าย, ลง
รับแบบในสมุดครับแบบ, ออก
ใบรับแบบให้แก่ผู้มายื่น 

เจ้าหน้าที่ขอเอกสาร
หลักฐานประกอบการ
ประเมินภาษีไม่ครบถ้วน 

2 2 4 ต่ำ 

2. การพิจารณาตรวจสอบและ
ประเมินภาษ ี 
ตรวจสอบความถูกต้องและ
เอกสารหลักฐาน, ตรวจสอบ
ป้าย ขนาด ข้อความ และภาพ
ในป้าย, ประเมินภาษีพร้อม
บันทึกรายการเพื่อให้เจ้าหน้า
ให้ความเห็นชอบออกหนังสือ
แจ้งการประเมิน 

เจ้าหน้าที่เรียกรับ
ผลประโยชน์จากผู้เสีย
ภาษีเพ่ืออกหนังสือแจ้ง
การประเมินภาษีให้ลดลง 

2 3 6 ปานกลาง 

 

  



3.แผนบริหารจัดการความเสี่ยงการทุจริต 
  

ขั้นตอน ระดับความเสี่ยง มาตรการควบคุมความเสี่ยงการทุจริต วิธีดำเนินการ ระยะเวลาดำเนินการ 

1. การพิจารณา
ตรวจสอบและประเมิน
ภาษ ี 
ตรวจสอบความถูกต้อง
และเอกสารหลักฐาน, 
ตรวจสอบป้าย ขนาด 
ข้อความ และภาพในป้าย
, ประเมินภาษีพร้อม
บันทึกรายการเพื่อให้เจ้า
หน้าให้ความเห็นชอบ
ออกหนังสือแจ้งการ
ประเมิน 

ปานกลาง กำชับเจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบให้ถือปฏิบัติตาม
กฎหมายที่เกี่ยวข้องโดยเคร่งครัด หากฝ่าฝืนอาจ
ต้องรับโทษอย่างร้ายแรง 

1. ผู้บังคับบัญชา
ควบคุมและติดตาม
การปฏิบัติของ
เจ้าหน้าที่โดยให้
รายงานผลการ
ปฏิบัติงานให้
ผู้บังคับบัญชาทราบ
หลังการปฏิบัติงาน 

ต.ค. 65 - ก.ย.66 

 

  



ฝ่ายการคลัง สำนักงานเขตพระนคร 
1. การกำหนดเกณฑ์การประเมินความเสี่ยงการทุจริต 
โอกาส (Likelihood) ความถี่ท่ีเกิดข้ึน ระดับคะแนน 

สูงมาก  มากกว่า 10 ครั้งต่อปี 5 
สูง 6-10 ครั้งต่อปี 4 

ปานกลาง 5 ครั้งต่อปี 3 
น้อย 2-4 ครั้งต่อปี 2 

น้อยมาก 1 ครั้งต่อปี/ไม่มี 1 
      

ผลกระทบ (Impact) ความเสียหาย ระดับคะแนน 
สูงมาก ก่อให้เกิดความเสียหายอย่าง

ร้ายแรงมาก 
5 

สูง ก่อให้เกิดความเสียหายอย่าง
ร้ายแรง 

4 

ปานกลาง ก่อให้เกิดความเสียหายปาน
กลาง 

3 

น้อย ก่อให้เกิดความเสียหายน้อย 2 
น้อยมาก ก่อให้เกิดความเสียหายน้อย

มากหรืออาจจะไม่เสียหาย 
1 

 

  



2. สรุปการประเมินความเสี่ยง 
     

ชื่อความเสี่ยง ขั้นตอนการดำเนินงาน ประเด็นความเสี่ยงการ
ทุจริต 

Risk Score (L x I)   
Likelihood Impact Risk Score ระดับความเสี่ยง 

การรับเงินและนำส่ง
เงิน  

ไม่ถูกต้องตามระเบียบ 

1. เจ้าหน้าที่ปฏิบัติงานนอก
เวลาราชการไม่ 
ครบตามเวลาที่กำหนด 
2.ลงชื่อปฏิบัติงาน แต่ไม่ได้ 
อยู่ปฏิบัติงานจริง 
3.ลงชื่อปฏิบัติงานแทนกัน 
4.ไม่ได้ตรวจสอบวันลา วัน
ฝึกอบรม และตารางเวรต่างๆ 

1.ผู้บังคับบัญชาไม่ได้
ควบคุมการปฏิบัติงาน 
นอกเวลาราชการอย่าง
เคร่งครัด 
2.เจ้าหน้าที่ขาดจิดสำนึก
ในการปฏิบัติงาน 
3.ไม่มีการตรวจสอบ
เอกสารการลงชื่อ 
ปฏิบัติงานนอกเวลา
ราชการ และควบคุม 
การลงชื่อ 1 2 2 ต่ำ 

 

  



3.แผนบริหารจัดการความเสี่ยงการทุจริต 
   

ขั้นตอน ระดับความเสี่ยง มาตรการควบคุมความเสี่ยงการทุจริต วิธีดำเนินการ ระยะเวลาดำเนินการ 

การรับเงินและนำส่งเงิน  
ไม่ถูกต้องตามระเบียบ 

ต่ำ 1.ผู้บังคับบัญชามีการสุ่มตรวจสอบ การ
ปฏิบัติ 
งานนอกเวลาราชการ และให้มีการ
รายงานการ 
ตรวจสอบการปฏิบัติงานนอกเวลา
ราชการ 
2.จัดทำสรุปและรายงานผลการ
ปฏิบัติงาน 
นอกเวลาราชการให้ผู้บังคับบัญชาทราบ
ทุกครั้ง 
ที่มีการเบิกจ่ายเงินค่าอาหารทำการนอก
เวลา 
3.มอบหมายเจ้าหน้าที่รับผิดชอบ
ควบคุม 
การลงชื่อ และดูแลเอกสารการลงชื่อ
ปฏิบัติงาน 
นอกเวลาราชการ 
4.มีมอบหมายเจ้าหน้าที่ที่ดำเนินการตั้ง
ฎีกา 
เบิกจ่ายค่าอาหารทำการนอกเวลา โดย
ให้มีการ 
สับเปลี่ยนหมุนเวียนกัน 

1.ผู้บังคับบัญชามีการสุ่มตรวจสอบ 
การปฏิบัติ 
งานนอกเวลาราชการ และให้มีการ
รายงานการ 
ตรวจสอบการปฏิบัติงานนอกเวลา
ราชการ 
2.จดัทำสรุปและรายงานผลการ
ปฏิบัติงาน 
นอกเวลาราชการให้ผู้บังคับบัญชา
ทราบทุกครั้ง 
ที่มีการเบิกจ่ายเงินค่าอาหารทำการ
นอกเวลา 
3.มอบหมายเจ้าหน้าที่รับผิดชอบ
ควบคุม 
การลงชื่อ และดูแลเอกสารการลงชื่อ
ปฏิบัติงาน 
นอกเวลาราชการ 
4.มีมอบหมายเจ้าหน้าที่ที่ดำเนินการ
ตั้งฎีกา 
เบิกจ่ายค่าอาหารทำการนอกเวลา 
โดยให้มีการ 
สับเปลี่ยนหมุนเวียนกัน 

ต.ค. 65 - ก.ย.66 

  



ฝ่ายเทศกิจ สำนักงานเขตพระนคร 
1. การกำหนดเกณฑ์การประเมินความเสี่ยงการทุจริต 
โอกาส (Likelihood) ความถี่ท่ีเกิดข้ึน ระดับคะแนน 

สูงมาก  มากกว่า 10 ครั้งต่อปี 5 
สูง 6-10 ครั้งต่อปี 4 

ปานกลาง 5 ครั้งต่อปี 3 
น้อย 2-4 ครั้งต่อปี 2 

น้อยมาก 1 ครั้งต่อปี/ไม่มี 1 
      

ผลกระทบ (Impact) ความเสียหาย ระดับคะแนน 
สูงมาก ก่อให้เกิดความเสียหายอย่าง

ร้ายแรงมาก 
5 

สูง ก่อให้เกิดความเสียหายอย่าง
ร้ายแรง 

4 

ปานกลาง ก่อให้เกิดความเสียหายปาน
กลาง 

3 

น้อย ก่อให้เกิดความเสียหายน้อย 2 
น้อยมาก ก่อให้เกิดความเสียหายน้อย

มากหรืออาจจะไม่เสียหาย 
1 

 

  



2. สรุปการประเมินความเสี่ยง 
     

ชื่อความเสี่ยง ขั้นตอนการดำเนินงาน ประเด็นความเสี่ยงการ
ทุจริต 

Risk Score (L x I)   
Likelihood Impact Risk Score ระดับความเสี่ยง 

การเปรียบเทียบปรับ
จากผู้ฝ่าฝืนไม่ปฏิบัติ
ตามกฏหมาย 

1.จัดคำสั่งเพื่อมอบหมาย
หน้าที่ความรับผิดชอบ
เปรียบเทียบปรับ 
2.ดำเนินกการเปรียบเทียบ
ปรับผู้กระทำความผิดตาม 
พ.ร.บ.รักษาความสะอาดฯ 
3.นำส่งเงินให้ฝ่ายการคลังของ
หน่วยงาน ก่อนเวลา 16.00 
น. 

เจ้าหน้าที่ไม่เปรียบเทียบ
ปรับ ไม่ออก
ใบเสร็จรับเงิน และไม่นำ
เงินส่งฝ่ายการคลัง 

5 5 25 สูงมาก 
 

3.แผนบริหารจัดการความเสี่ยงการทุจริต 
   

ขั้นตอน ระดับความเสี่ยง มาตรการควบคุมความเสี่ยงการทุจริต วิธีดำเนินการ ระยะเวลาดำเนินการ 

เจ้าหน้าที่ไม่เปรียบเทียบ
ปรับ ไม่ออก
ใบเสร็จรับเงิน และไม่นำ
เงินส่งฝ่ายการคลัง 

สูงมาก ตรวจสอบใบเสร็จรับเงินและจำนวนเงินให้ถูกต้อง
ตรงกัน ผู้บังคับบัญชาหมั่นตรวจสอบและติดตาม
การดำเนินงานของเจ้าหน้าที่ 

จัดทำสมุดควบคุม
การเบิก-จ่าย 
ใบเสร็จรับเงิน 
จัดทำคำสั่งแต่งตัง้
เจ้าหน้าที่ในการรับ
เงิน ส่งเงินในทุกๆ
เดือน 

ต.ค. 65 - ก.ย.66 

 

  



ฝ่ายรักษาความสะอาดและสวนสาธารณะ สำนักงานเขตพระนคร 
1. การกำหนดเกณฑ์การประเมินความเสี่ยงการทุจริต 
โอกาส (Likelihood) ความถี่ท่ีเกิดข้ึน ระดับคะแนน 

สูงมาก  มากกว่า 10 ครั้งต่อปี 5 
สูง 6-10 ครั้งต่อปี 4 

ปานกลาง 5 ครั้งต่อปี 3 
น้อย 2-4 ครัง้ต่อปี 2 

น้อยมาก 1 ครั้งต่อปี/ไม่มี 1 
      

ผลกระทบ (Impact) ความเสียหาย ระดับคะแนน 
สูงมาก ก่อให้เกิดความเสียหายอย่าง

ร้ายแรงมาก 
5 

สูง ก่อให้เกิดความเสียหายอย่าง
ร้ายแรง 

4 

ปานกลาง ก่อให้เกิดความเสียหายปาน
กลาง 

3 

น้อย ก่อให้เกิดความเสียหายน้อย 2 
น้อยมาก ก่อให้เกิดความเสียหายน้อย

มากหรืออาจจะไม่เสียหาย 
1 

 

  



2. สรุปการประเมินความเสี่ยง 
     

ชื่อความเสี่ยง ขั้นตอนการดำเนินงาน ประเด็นความเสี่ยงการ
ทุจริต 

Risk Score (L x I)   
Likelihood Impact Risk Score ระดับความเสี่ยง 

การจัดเก็บขยะมูล
ฝอย 

เขียนคำร้องขอรับบริการ
จัดเก็บขยะมูลฝอย 

กรอกข้อมูลไม่ครบถ้วน 2 1 2 ต่ำ 

  ตรวจประเมินปริมาณมูลฝอย
เพ่ือกำหนดอัตรา
ค่าธรรมเนียมในการจัดเก็บ 

เจ้าหน้าที่เรียกรับ
ผลประโยชน์ระหว่างการ
ตรวจประเมินปริมาณ 

2 2 4 ต่ำ 

  ออกหนังสือแจ้งอัตรา
ค่าธรรมเนียมให้ผู้ขอรับบริการ 

ข้อมูลในเอกสารแจ้งผู้
ขอรับบริการไม่ตรงกับ
ข้อมูลของเจ้าหน้าที่
ประเมินปริมาณมูลฝอย 

1 2 2 ต่ำ 

  มอบหมายเจ้าหน้าที่จัดเก็บ
ขยะมูลฝอย 

เจ้าหน้าที่เรียกรับเงินจาก
การเก็บและขนขยะมูล
ฝอย 

2 3 6 ปานกลาง 

  มอบหมายเจ้าหน้าที่
รับผิดชอบจัดค่าธรรมเนียม
เก็บขนมูลฝอย 

เจ้าหน้าที่เรียกรับเงินเกิน
จากอัตราที่แจ้งให้
ผู้รับบริการทราบ 

2 3 6 ปานกลาง 

 

  



3.แผนบริหารจัดการความเสี่ยงการทุจริต 
  

ขั้นตอน ระดับความเสี่ยง มาตรการควบคุมความเสี่ยงการทุจริต วิธีดำเนินการ ระยะเวลาดำเนินการ 

มอบหมายเจ้าหน้าที่
จัดเก็บขยะมูลฝอย 

ปานกลาง 1 จัดทำมาตรการกำหนดไม่ให้เจ้าหน้าที่เรียกรับ
ผลประโยชน์จากผู้รับบริการและกำหนดบทลงโทษ
อย่างเคร่งครัดต่อเจ้าหน้าที่ที่มีพฤติกรรมการทุจริต  
2 ผู้บังคับบัญชากำกับดูแลผู้ใต้บังคับบัญชาให้
ปฏิบัติงานด้วยความโปร่งใส 

1 กำหนด
แบบฟอร์มให้
เจ้าหน้าที่ท่ี
รับผิดชอบรับรอง
ตนเองว่าจะไม่เรียก
รับผลประโยชน์
จากผู้รับบริการ  
2 แจ้งหน่วยงาน/
เจ้าหน้าที่
ผู้ปฏิบัติงานใน
สังกัดทราบและถือ
ปฏิบัติอย่าง
เคร่งครัด 
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มอบหมายเจ้าหน้าที่
รับผิดชอบจัด
ค่าธรรมเนียมเก็บขน
มูลฝอย 

ปานกลาง 1 จัดทำมาตรการกำหนดไม่ให้เจ้าหน้าที่เรียกรับ
ผลประโยชน์จากผู้รับบริการและกำหนดบทลงโทษ
อย่างเคร่งครัดต่อเจ้าหน้าที่ที่มีพฤติกรรมการทุจริต  
2 ผู้บังคับบัญชากำกับดูแลผู้ใต้บังคับบัญชาให้
ปฏิบัติงานด้วยความโปร่งใส 

1 กำหนด
แบบฟอร์มให้
เจ้าหน้าที่ท่ี
รับผิดชอบรับรอง
ตนเองว่าจะไม่เรียก
รับผลประโยชน์
จากผู้รับบริการ  
2 แจ้งหน่วยงาน/
เจ้าหน้าที่
ผู้ปฏิบัติงานใน
สังกัดทราบและถือ
ปฏิบัติอย่าง
เคร่งครัด 
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ฝ่ายการศึกษา สำนักงานเขตพระนคร 
1. การกำหนดเกณฑ์การประเมินความเสี่ยงการทุจริต 
โอกาส (Likelihood) ความถี่ท่ีเกิดข้ึน ระดับคะแนน 

สูงมาก  มากกว่า 10 ครั้งต่อปี 5 
สูง 6-10 ครั้งต่อปี 4 

ปานกลาง 5 ครั้งต่อปี 3 
น้อย 2-4 ครั้งต่อปี 2 

น้อยมาก 1 ครั้งต่อปี/ไม่มี 1 
      

ผลกระทบ (Impact) ความเสียหาย ระดับคะแนน 
สูงมาก ก่อให้เกิดความเสียหายอย่าง

ร้ายแรงมาก 
5 

สูง ก่อให้เกิดความเสียหายอย่าง
ร้ายแรง 

4 

ปานกลาง ก่อให้เกิดความเสียหายปาน
กลาง 

3 

น้อย ก่อให้เกิดความเสียหายน้อย 2 
น้อยมาก ก่อให้เกิดความเสียหายน้อย

มากหรืออาจจะไม่เสียหาย 
1 

 

  



2. สรุปการประเมินความเสี่ยง 
     

ชื่อความเสี่ยง ขั้นตอนการดำเนินงาน ประเด็นความเสี่ยงการ
ทุจริต 

Risk Score (L x I)   
Likelihood Impact Risk Score ระดับความเสี่ยง 

กระบวนงานการขอใช้
อาคารสถานที่ของ
สถานศึกษาในสังกัด
กรุงเทพมหานคร การ
เก็บเงินค่าบริการไม่
ครบถ้วนตามจำนวน
ระยะเวลาที่ใช้จริง 

ยื่นคำขออนุญาตใช้อาคาร
สถานที่ของสถานศึกษา ณ 
โรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขต
พระนคร 

ผู้ยื่นคำขอกรอกจำนวน
ระยะเวลาที่ขอใช้อาคาร
สถานที่ไม่ครบถ้วน ไม่
ถูกต้องตามที่ใช้จริง 

2 1 2 ต่ำ 

  เจ้าหน้าที่ตรวจสอบ
รายละเอียดการขอใช้อาคาร
สถานที่ 

เจ้าหน้าที่ละเว้นการ
ปฏิบัติตามระเบียบฯ 
และเรียกรับผลประโยชน์
ระหว่างการตรวจสอบ
เอกสารหลักฐาน 

2 2 4 ต่ำ 

 

  



3.แผนบริหารจัดการความเสี่ยงการทุจริต 
  

ขั้นตอน ระดับความเสี่ยง มาตรการควบคุมความเสี่ยงการทุจริต วิธีดำเนินการ ระยะเวลาดำเนินการ 

ยื่นคำขออนุญาตใช้
อาคารสถานที่ของ
สถานศึกษา ณ 
โรงเรียนในสังกัด
สำนักงานเขตพระ
นคร 

ต่ำ เจ้าหน้าที่ให้รายละเอียดอัตราค่าบริการ และ
ระเบียบปฏิบัติในการใช้สถานที่ 

1. เจ้าหน้าที่ชี้แจง
หรือแสดงอัตรา
ค่าบริการและ
ระเบียบปฏิบัติใน
การเข้าใช้สถานที่
ให้ผู้ยื่นคำขอฯ 
ทราบ  
2. ผู้ยื่นคำขอฯ 
กรอกข้อมูลในแบบ
คำขอ ให้ครบถ้วน 
ถูกต้อง 
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เจ้าหน้าทีต่รวจสอบ
รายละเอียดการขอ
ใช้อาคารสถานที่ 

ต่ำ กำชับให้เจ้าหน้าที่ตรวจสอบความถูกต้องของ
เอกสารด้วยความรอบคอบ และปฏิบัติให้เป็นไป
ตามระเบียบโดยเคร่งครัด 

เจ้าหน้าที่
ตรวจสอบ
รายละเอียด
ค่าใช้จ่ายตามอัตรา
ค่าบริการที่กำหนด 
รวมทั้งตรวจสอบ
การยอมรับเงื่อนไข
หรือข้อกำหนด 
การใช้อาคาร
สถานที่ราชการของ
ผู้ยื่นคำขอฯ 
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