
ขอ้มลูเรือ่งรอ้งเรยีนการทจุรติ ส านักงานเขตพระนคร ประจ าเดอืนตลุาคม 2564

ต่อ
ต ำแหน่ง
หน่ำท่ี

กำร
จัดซ้ือจัด

จ่ำง
สัมปทำน

ท ำลำย
ระบบ

ตรวจสอบ
อ ำนำจรัฐ

เชิง
นโยบำย

กำรบริกำร
ควำม

เป่นธรรม
พฤติกรรม

อยู่
ระหว่ำง

ตรวจสอบ

อยู่
ระหว่ำง

ด ำเนินกำร
ทำงวินัย

ยุติ รวม

1 ข้าราชการ - - - - - - - - - - - -

2 ลูกจ้างประจ า - - - - - - - - - - - -

3 ลูกจ้างช่ัวคราว - - - - - - - - - - - -

4 ลูกจ้างโครงการ - - - - - - - - - - - -

- - - - - - - - - - - -รวม

ล ำดับ
ประเภทผู่ถูก

ร่องเรียน

กำรทุจริต (เร่ือง) จริยธรรม (เร่ือง) ผลกำรด ำเนินงำน (เร่ือง)



ขอ้มลูเรือ่งรอ้งเรยีนการทจุรติ ส านักงานเขตพระนคร ประจ าเดอืนพฤศจกิายน 2564

ต่อ
ต ำแหน่ง
หน่ำท่ี

กำร
จัดซ้ือจัด

จ่ำง
สัมปทำน

ท ำลำย
ระบบ

ตรวจสอบ
อ ำนำจรัฐ

เชิง
นโยบำย

กำรบริกำร
ควำม

เป่นธรรม
พฤติกรรม

อยู่
ระหว่ำง

ตรวจสอบ

อยู่
ระหว่ำง

ด ำเนินกำร
ทำงวินัย

ยุติ รวม

1 ข้าราชการ - - - - - - - - - - - -

2 ลูกจ้างประจ า - - - - - - - - - - - -

3 ลูกจ้างช่ัวคราว - - - - - - - - - - - -

4 ลูกจ้างโครงการ - - - - - - - - - - - -

- - - - - - - - - - - -รวม

ล ำดับ
ประเภทผู่ถูก

ร่องเรียน

กำรทุจริต (เร่ือง) จริยธรรม (เร่ือง) ผลกำรด ำเนินงำน (เร่ือง)



ขอ้มลูเรือ่งรอ้งเรยีนการทจุรติ ส านักงานเขตพระนคร ประจ าเดอืนธันวาคม 2564

ต่อ
ต ำแหน่ง
หน่ำท่ี

กำร
จัดซ้ือจัด

จ่ำง
สัมปทำน

ท ำลำย
ระบบ

ตรวจสอบ
อ ำนำจรัฐ

เชิง
นโยบำย

กำรบริกำร
ควำม

เป่นธรรม
พฤติกรรม

อยู่
ระหว่ำง

ตรวจสอบ

อยู่
ระหว่ำง

ด ำเนินกำร
ทำงวินัย

ยุติ รวม

1 ข้าราชการ - - - - - - - - - - - -

2 ลูกจ้างประจ า - - - - - - - - - - - -

3 ลูกจ้างช่ัวคราว - - - - - - - - - - - -

4 ลูกจ้างโครงการ - - - - - - - - - - - -

- - - - - - - - - - - -รวม

ล ำดับ
ประเภทผู่ถูก

ร่องเรียน

กำรทุจริต (เร่ือง) จริยธรรม (เร่ือง) ผลกำรด ำเนินงำน (เร่ือง)



ขอ้มลูเรือ่งรอ้งเรยีนการทจุรติ ส านักงานเขตพระนคร ประจ าเดอืนมกราคม 2565

ต่อ
ต ำแหน่ง
หน่ำท่ี

กำร
จัดซ้ือจัด

จ่ำง
สัมปทำน

ท ำลำย
ระบบ

ตรวจสอบ
อ ำนำจรัฐ

เชิง
นโยบำย

กำรบริกำร
ควำม

เป่นธรรม
พฤติกรรม

อยู่
ระหว่ำง

ตรวจสอบ

อยู่
ระหว่ำง

ด ำเนินกำร
ทำงวินัย

ยุติ รวม

1 ข้าราชการ - - - - - - - - - - - -

2 ลูกจ้างประจ า - - - - - - - - - - - -

3 ลูกจ้างช่ัวคราว - - - - - - - - - - - -

4 ลูกจ้างโครงการ - - - - - - - - - - - -

- - - - - - - - - - - -รวม

ล ำดับ
ประเภทผู่ถูก

ร่องเรียน

กำรทุจริต (เร่ือง) จริยธรรม (เร่ือง) ผลกำรด ำเนินงำน (เร่ือง)



ขอ้มลูเรือ่งรอ้งเรยีนการทจุรติ ส านักงานเขตพระนคร ประจ าเดอืนกมุภาพันธ ์2565

ต่อ
ต ำแหน่ง
หน่ำท่ี

กำร
จัดซ้ือจัด

จ่ำง
สัมปทำน

ท ำลำย
ระบบ

ตรวจสอบ
อ ำนำจรัฐ

เชิง
นโยบำย

กำรบริกำร
ควำม

เป่นธรรม
พฤติกรรม

อยู่
ระหว่ำง

ตรวจสอบ

อยู่
ระหว่ำง

ด ำเนินกำร
ทำงวินัย

ยุติ รวม

1 ข้าราชการ - - - - - - - - - - - -

2 ลูกจ้างประจ า - - - - - - - - - - - -

3 ลูกจ้างช่ัวคราว - - - - - - - - - - - -

4 ลูกจ้างโครงการ - - - - - - - - - - - -

- - - - - - - - - - - -รวม

ล ำดับ
ประเภทผู่ถูก

ร่องเรียน

กำรทุจริต (เร่ือง) จริยธรรม (เร่ือง) ผลกำรด ำเนินงำน (เร่ือง)



ขอ้มลูเรือ่งรอ้งเรยีนการทจุรติ ส านักงานเขตพระนคร ประจ าเดอืนมนีาคม 2565

ต่อ
ต ำแหน่ง
หน่ำท่ี

กำร
จัดซ้ือจัด

จ่ำง
สัมปทำน

ท ำลำย
ระบบ

ตรวจสอบ
อ ำนำจรัฐ

เชิง
นโยบำย

กำรบริกำร
ควำม

เป่นธรรม
พฤติกรรม

อยู่
ระหว่ำง

ตรวจสอบ

อยู่
ระหว่ำง

ด ำเนินกำร
ทำงวินัย

ยุติ รวม

1 ข้าราชการ - - - - - - - - - - - -

2 ลูกจ้างประจ า - - - - - - - - - - - -

3 ลูกจ้างช่ัวคราว - - - - - - - - - - - -

4 ลูกจ้างโครงการ - - - - - - - - - - - -

- - - - - - - - - - - -รวม

ล ำดับ
ประเภทผู่ถูก

ร่องเรียน

กำรทุจริต (เร่ือง) จริยธรรม (เร่ือง) ผลกำรด ำเนินงำน (เร่ือง)



ขอ้มลูเรือ่งรอ้งเรยีนการทจุรติ ส านักงานเขตพระนคร ประจ าเดอืนเมษายน 2565

ต่อ
ต ำแหน่ง
หน่ำท่ี

กำร
จัดซ้ือจัด

จ่ำง
สัมปทำน

ท ำลำย
ระบบ

ตรวจสอบ
อ ำนำจรัฐ

เชิง
นโยบำย

กำรบริกำร
ควำม

เป่นธรรม
พฤติกรรม

อยู่
ระหว่ำง

ตรวจสอบ

อยู่
ระหว่ำง

ด ำเนินกำร
ทำงวินัย

ยุติ รวม

1 ข้าราชการ - - - - - - - - - - - -

2 ลูกจ้างประจ า - - - - - - - - - - - -

3 ลูกจ้างช่ัวคราว - - - - - - - - - - - -

4 ลูกจ้างโครงการ - - - - - - - - - - - -

- - - - - - - - - - - -รวม

ล ำดับ
ประเภทผู่ถูก

ร่องเรียน

กำรทุจริต (เร่ือง) จริยธรรม (เร่ือง) ผลกำรด ำเนินงำน (เร่ือง)



ขอ้มลูเรือ่งรอ้งเรยีนการทจุรติ ส านักงานเขตพระนคร ประจ าเดอืนพฤษภาคม 2565

ต่อ
ต ำแหน่ง
หน่ำท่ี

กำร
จัดซ้ือจัด

จ่ำง
สัมปทำน

ท ำลำย
ระบบ

ตรวจสอบ
อ ำนำจรัฐ

เชิง
นโยบำย

กำรบริกำร
ควำม

เป่นธรรม
พฤติกรรม

อยู่
ระหว่ำง

ตรวจสอบ

อยู่
ระหว่ำง

ด ำเนินกำร
ทำงวินัย

ยุติ รวม

1 ข้าราชการ - - - - - - - - - - - -

2 ลูกจ้างประจ า - - - - - - - - - - - -

3 ลูกจ้างช่ัวคราว - - - - - - - - - - - -

4 ลูกจ้างโครงการ - - - - - - - - - - - -

- - - - - - - - - - - -รวม

ล ำดับ
ประเภทผู่ถูก

ร่องเรียน

กำรทุจริต (เร่ือง) จริยธรรม (เร่ือง) ผลกำรด ำเนินงำน (เร่ือง)


