


 

  



รายงานผลการด าเนินการเพือ่จัดการความเสี่ยงการทุจริต 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ส านักงานเขตป้อมปราบศัตรูพ่าย 

หน่วยงาน 
ชื่อกระบวนงาน/โครงการทีมี่

ความเสี่ยง 
เหตุการณ์ หรือรูปแบบ
พฤติการณ์ความเสี่ยง 

Risk 
Score 

ขั้นตอนการด าเนินการ 
ตามมาตรการจัดการการทุจริต 

การด าเนินการ 

ฝ่ายปกครอง การให้บริการจดทะเบียนพาณิชย์ 1. เจ้าหน้าที่เรียกรับเงินในการ
ด าเนินการ 
2. ผู้ใช้บริการให้สินบนแก่
เจ้าหน้าที่ ในการด าเนินการ 
กรณีหลักฐานไม่ครบหรือไม่
ถูกต้อง เพื่อให้ได้มาซึ่งการออก
ทะเบียนพาณิชย์ 

6 1. จัดท าคู่มือกรณีศึกษาที่เกิดจากเรื่องจริง 
เกี่ยวกับการรับเงินสินบน พร้อมทั้งระบุ
โทษที่เจ้าหน้าที่จะได้รับหากเรียกรับสินบน 
2. ด าเนินการติดป้ายประกาศ อัตรา
ค่าธรรมเนียมให้ประชาชนเห็น  
3. ด าเนินการตรวจสอบจากผู้ได้รับมอบ
อ านาจหรือแต่งตั้งดูแล 
จากหัวหน้ากลุ่มงานปกครอง  
หรือหัวหน้าฝ่ายปกครอง 

1. มีการจัดท าคู่มือกรณีศึกษาที่เกิดจาก
เรื่องจริง เกี่ยวกับการรับเงินสินบน พร้อม
ทั้งระบุโทษที่เจ้าหน้าที่จะได้รับหากเรียกรับ
สินบน 
2. มีการด าเนินการติดป้ายประกาศ อัตรา
ค่าธรรมเนียมให้ประชาชนเห็น  
3. มีการด าเนินการตรวจสอบจากผู้ได้รับ
มอบอ านาจหรือแต่งตั้งดูแล 
จากหัวหน้ากลุ่มงานปกครอง  
หรือหัวหน้าฝ่ายปกครอง 

ฝ่ายทะเบียน การจัดท าหรือปรับปรุงทะเบียน
ประวัติและจัดท าบัตรประจ าตัว
คนซึ่งไม่มีสัญชาติไทย ตามมติ
ครม. และ MOU ส าหรับคนต่าง
ด้าว 4 สัญชาติ (กัมพูชา ลาว 
เมียนมา และเวียดนาม) รวมถึง
ผู้ติดตามซึ่งเป็นบุตรของคนต่าง
ด้าวที่อายุไม่เกิน 18 ปีบริบูรณ์ 
ในพ้ืนที่ของกรุงเทพมหานคร 
 
 

เรียกรับเงินอื่นที่นอกเหนือจาก
ค่าธรรมเนียมในการจัดท าหรือ
ปรับปรุงทะเบียนประวัติและ
จัดท าบัตรประจ าตัวฯ 

1 1. จัดท าแผนปฏิบัติงาน 
2. จัดท าขั้นตอนในการด าเนินงาน 
3. ระบุเจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบให้ชัดเจน 

1. มีการจัดท าแผนปฏิบัติงาน 
2. มีการจัดท าขั้นตอนในการด าเนินงาน 
3. มีการระบุเจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบให้
ชัดเจน 



หน่วยงาน 
ชื่อกระบวนงาน/โครงการทีมี่

ความเสี่ยง 
เหตุการณ์ หรือรูปแบบ
พฤติการณ์ความเสี่ยง 

Risk 
Score 

ขั้นตอนการด าเนินการ 
ตามมาตรการจัดการการทุจริต 

การด าเนินการ 

ฝ่ายโยธา การเรียกรับสินบนในกระบวนการ
ออกใบอนญาต 

มีการเรียกรับสินบนเพ่ือให้ได้
ใบอนุญาตที่รวดเร็วมากขึ้น 

9 1. ก าหนดให้มีผู้รับผิดชอบ ควบคุม สอบ
ทาน และก าหนดระยะเวลาที่ชัดเจน ใน
การออกใบอนุญาต 
2. ให้หัวหน้าเจ้าหน้าที่/ผู้บังคับบัญชา มี
การตรวจสอบและก าชับ ติดตาม ควบคุม
อย่างใกล้ชิด โดยให้ปฏิบัติตามระเบียบ 
หนังสือสั่งการอย่างเคร่งครัด 

1. มีการก าหนดให้มีผู้รับผิดชอบ ควบคุม 
สอบทาน และก าหนดระยะเวลาที่ชัดเจน 
ในการออกใบอนุญาต 
2. หัวหน้าเจ้าหน้าที/่ผู้บังคับบัญชา มีการ
ตรวจสอบและก าชับ ติดตาม ควบคุมอย่าง
ใกล้ชิด โดยให้ปฏิบัติตามระเบียบ หนังสือ
สั่งการอย่างเคร่งครัด 

ฝ่ายสิ่งแวดล้อม
และสุขาภิบาล 

การเรียกรับผลประโยชน์จากการ
ออกใบอนุญาตหรือหนังสือรับรอง
การแจ้งรายใหม่ ตาม
พระราชบัญญัติการสาธารณสุข 
พ.ศ. 2535 

การเสนอผลประโยชน์ให้ใน
รูปแบบต่าง ๆ แลกกับการออก
ใบอนุญาตหรือหนังสือรับรอง
การแจ้ง 

3 1. ตรวจสถานประกอบการตามแบบตรวจ
สุขลักษณะแต่ละประเภท พร้อมแนบ
ภาพประกอบ 
2 .  มี แ บ บ ต ร ว จ ร า ย ก า ร เ อ ก ส า ร
ประกอบการยื่นขออนุญาต 
3. มีการท าแบบส ารวจประชาพิจารณ์
ความเห็นของประชาชนที่เก่ียวข้อง และ
เจ้าหน้าที่ลงพ้ืนที่ตรวจสอบจริง 

1. มีการตรวจสถานประกอบการตามแบบ
ตรวจสุขลักษณะแต่ละประเภท พร้อมแนบ
ภาพประกอบ 
2.มีแบบตรวจรายการเอกสารประกอบการ
ยื่นขออนุญาต 
3. มีการท าแบบส ารวจประชาพิจารณ์
ความเห็นของประชาชนที่เก่ียวข้อง และ
เจ้าหน้าที่ลงพ้ืนที่ตรวจสอบจริง 

ฝ่ายรายได้ การรับแบบแสดงรายการภาษีป้าย 
(ภ.ป.1) รายใหม่ 

การประเมินภาษีป้ายไม่ถูกต้อง  
และไม่ครบถ้วน 

2 1. พนักงานเจ้าหน้าที่ตรวจสอบขนาด 
ประเภท และจ านวนป้ายให้ถูกต้อง  พร้อม
แนบรูปถ่ายขณะตรวจป้ายและหลักฐาน
อ่ืน ๆ ที่เก่ียวกับการติดตั้งป้ายให้ครบถ้วน 
เมื่อตรวจสอบแล้วเห็นว่าถูกต้อง จึง
ก าหนดค่าภาษี แล้วแจ้งการประเมินตาม
แบบ ภ.ป.3 ให้ผู้มีหน้าที่เสียภาษีป้ายช าระ
ค่าภาษีป้ายภายใน 15 วัน นับแต่วันที่
ได้รับใบแจ้งการประเมิน (ภ.ป.3) 
2. ให้หัวหน้า/ผู้บังคับบัญชาควบคุม
ตรวจสอบ 

1. พนักงานเจ้าหน้าที่ตรวจสอบขนาด 
ประเภท และจ านวนป้ายให้ถูกต้อง  พร้อม
แนบรูปถ่ายขณะตรวจป้ายและหลักฐานอื่น 
ๆ ที่เก่ียวกับการติดตั้งป้ายให้ครบถ้วน เมื่อ
ตรวจสอบแล้วเห็นว่าถูกต้อง จึงก าหนดค่า
ภาษี แล้วแจ้งการประเมินตามแบบ ภ.ป.3 
ให้ผู้มีหน้าที่เสียภาษีป้ายช าระค่าภาษีป้าย
ภายใน 15 วนั นับแต่วันที่ได้รับใบแจ้งการ
ประเมิน (ภ.ป.3) 
2. หัวหน้า/ผู้บังคับบัญชาควบคุมตรวจสอบ 



หน่วยงาน 
ชื่อกระบวนงาน/โครงการทีมี่

ความเสี่ยง 
เหตุการณ์ หรือรูปแบบ
พฤติการณ์ความเสี่ยง 

Risk 
Score 

ขั้นตอนการด าเนินการ 
ตามมาตรการจัดการการทุจริต 

การด าเนินการ 

ฝ่ายรักษาความ
สะอาดและ
สวนสาธารณะ 

การน าเงินค่าธรรมเนียมเก็บขน
มูลฝอยไปใช้ส่วนตัว 

เจ้าหน้าที่ท่ีได้รับมอบหมายให้
ท าหน้าที่จัดเก็บค่าธรรมเนียม
เก็บขนมูลฝอยด าเนินการ
จัดเก็บค่าธรรมเนียมดังกล่าว 
ตั้งแต่การวางแผนเส้นทางเก็บ
เงิน เตรียมใบเสร็จ ออกใบเสร็จ 
รวบรวมเงิน และน าส่งเงิน มี
โอกาสที่จะน าเงินค่าธรรมเนียม
ฯ น าไปใช้ส่วนตัว 

2 1. จัดท าค าสั่งมอบหมายหน้าที่และความ
รับผิดชอบเกี่ยวกับการจัดเก็บเงิน
ค่าธรรมเนียมเก็บขนมูลฝอย 
2. ผู้บังคับบัญชาก ากับดูแล ควบคุม และ
ติดตามการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่เป็น
ประจ าอย่างใกล้ชิด 
3. มีทะเบียนคุมใบเสร็จรับเงิน และ
รายการการใช้ใบเสร็จรับเงิน 
4. มีการให้ความรู้เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติ
ด้านดังกล่าวอย่างต่อเนื่อง 

1. มีการจัดท าค าสั่งมอบหมายหน้าที่และ
ความรับผิดชอบเกี่ยวกับการจัดเก็บเงิน
ค่าธรรมเนียมเก็บขนมูลฝอย 
2. ผู้บังคับบัญชาก ากับดูแล ควบคุม และ
ติดตามการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่เป็น
ประจ าอย่างใกล้ชิด 
3. มีการจัดท าทะเบียนคุมใบเสร็จรับเงิน 
และรายการการใช้ใบเสร็จรับเงิน 
4. มีการให้ความรู้เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติ
ด้านดังกล่าวอย่างต่อเนื่อง 

ฝ่ายการศึกษา การจัดท าบัญชี/การควบคุมพัสดุ เบิกจ่ายพัสดุโดยไม่มีการ
ควบคุมให้เป็นปัจจุบัน ท าให้มี
ยอดคงเหลือไม่ตรงกัน 

4 1. ให้เจ้าหน้าที่มีการจัดท าใบเบิกวัสดุและ
ใบจ่ายวัสดุไว้เป็นหลักฐานประกอบการ
เบิกจ่ายวัสดุทุกครั้ง จัดท าบัญชีวัสดุและ
บันทึกรายการรับจ่ายวัสดุให้ถูกต้อง
ครบถ้วนและเป็นปัจจุบัน 
2. ก าชับให้เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบควบคุม
วัสดุ ลงบัญชีหรือทะเบียนเพ่ือควบคุมวัสดุ
ให้ถูกต้อง ครบถ้วน เก็บรักษาวัสดุให้เป็น
ระเบียบเรียบร้อยและคงเหลืออยู่ครบถ้วน
ถูกต้องตรงตามบัญชีหรือทะเบียน 

1. เจ้าหน้าที่มีการจัดท าใบเบิกวัสดุและใบ
จ่ายวัสดุไว้เป็นหลักฐานประกอบการ
เบิกจ่ายวัสดุทุกครั้ง จัดท าบัญชีวัสดุและ
บันทึกรายการรับจ่ายวัสดุให้ถูกต้อง
ครบถ้วนและเป็นปัจจุบัน 
2. มีการก าชับให้เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบ
ควบคุมวัสดุ ลงบัญชีหรือทะเบียนเพื่อ
ควบคุมวัสดุให้ถูกต้อง ครบถ้วน เก็บรักษา
วัสดุให้เป็นระเบียบเรียบร้อยและคง
เหลืออยู่ครบถ้วนถูกต้องตรงตามบัญชีหรือ
ทะเบียน 
 
 
 
 
 
 



หน่วยงาน 
ชื่อกระบวนงาน/โครงการทีมี่

ความเสี่ยง 
เหตุการณ์ หรือรูปแบบ
พฤติการณ์ความเสี่ยง 

Risk 
Score 

ขั้นตอนการด าเนินการ 
ตามมาตรการจัดการการทุจริต 

การด าเนินการ 

ฝ่ายการคลัง การจัดซื้อจัดจ้างโดยวิธี
เฉพาะเจาะจง 

เจ้าหน้าที่พัสดุมีการเรียกรับเงิน
หรือผลประโยชน์จากบริษัท/
ห้าง/ร้าน เพ่ือเลือก
ผู้ประกอบการที่จะท าการ
จัดซื้อ/จัดจ้างรายนั้น 

1 1. ผู้บังคับบัญชาก ากับดูแล ควบคุม และ
ติดตามการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่อย่าง
ใกล้ชิด 
2. ก าชับเจ้าหน้าที่พัสดุให้ตระหนักถึงโทษ
ทางวินัยหากมีการทุจริตเรียกรับสินบน 
3. การมอบหมายให้มีผู้รับผิดชอบงานด้าน
จัดซื้อจัดจ้าง อย่างชัดเจนและเป็นรูปธรรม 
4. จัดท าค าสั่งหมุนเวียนเจ้าหน้าที่ที่
ปฏิบัติงานด้านการจัดซื้อจัดจ้าง 

1. ผู้บังคับบัญชาก ากับดูแล ควบคุม และ
ติดตามการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่อย่าง
ใกล้ชิด 
2. มีการก าชับเจ้าหน้าที่พัสดุให้ตระหนักถึง
โทษทางวินัยหากมีการทุจริตเรียกรับสินบน 
3. มีการการมอบหมายให้มีผู้รับผิดชอบงาน
ด้านจัดซื้อจัดจ้าง อย่างชัดเจนและเป็น
รูปธรรม 
4. มีการจัดท าค าสั่งหมุนเวียนเจ้าหน้าที่ที่
ปฏิบัติงานด้านการจัดซื้อจัดจ้าง 

ฝ่ายเทศกิจ การช าระเงินค่าเปรียบเทียบปรับ การน าเงินค่าเปรียบเทียบปรับ
ไปใช้ส่วนตัว 

6 1. มอบหมายเจ้าหน้าที่ ท าหน้าที่สอบทาน
การรับเงิน การรวบรวมเงิน และการน าส่ง
เงิน เป็นประจ าทุกวัน 
2. ผู้บังคับบัญชาควบคุมและติดตามการ
ปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ท่ีได้รับมอบหมาย
เป็นประจ าทุกวัน โดยการสอบทานและ
ก าชับเจ้าหน้าที่ปฏิบัติงานให้เป็นไปตาม
ระเบียบอย่างเคร่งครัด 
3. จัดให้มีการประชุมเป็นประจ าเดือน 
เพ่ือเน้นย้ าวิธีปฏิบัติตามเรียบที่ถูกต้อง 
และบทโทษกรณีมีการทุจริต 

1. มีการมอบหมายเจ้าหน้าที่ ท าหน้าที่สอบ
ทานการรับเงิน การรวบรวมเงิน และการ
น าส่งเงิน เป็นประจ าทุกวัน 
2. ผู้บังคับบัญชาควบคุมและติดตามการ
ปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ท่ีได้รับมอบหมาย
เป็นประจ าทุกวัน โดยการสอบทานและ
ก าชับเจ้าหน้าที่ปฏิบัติงานให้เป็นไปตาม
ระเบยีบอย่างเคร่งครัด 
3. มีการจัดให้มีการประชุมเป็นประจ าเดือน 
เพ่ือเน้นย้ าวิธีปฏิบัติตามเรียบที่ถูกต้อง และ
บทโทษกรณีมีการทุจริต 

ฝ่ายพัฒนาชุมชน
และสวัสดิการ
สังคม 

ค่าใช้จ่ายในการสนับสนุนการ
ด าเนินงานของคณะกรรมการ
ชุมชน 

เจ้าหน้าที่ผู้ที่เก่ียวข้องอาจมีการ
เรียกรับค่าตอบแทนในการ
อ านวยความสะดวกในการ
เบิกจ่าย 

4 1. จัดอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับการเบิกจ่าย 
การใช้เงินสนับสนุนการด าเนินงานของ
คณะกรรมการชุมชน 
2. หัวหน้าฝ่ายสุ่มตรวจสอบเอกสารการ
เบิกจ่ายอย่างต่อเนื่อง 

1. มีการจัดอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับการ
เบิกจ่าย การใช้เงินสนับสนุนการด าเนินงาน
ของคณะกรรมการชุมชน 
2. หัวหน้าฝ่ายสุ่มตรวจสอบเอกสารการ
เบิกจ่ายอย่างต่อเนื่อง 
 



 

ข้อมูล ณ วันที่ 31 มีนาคม 2567  
  

หน่วยงาน 
ชื่อกระบวนงาน/โครงการทีมี่

ความเสี่ยง 
เหตุการณ์ หรือรูปแบบ
พฤติการณ์ความเสี่ยง 

Risk 
Score 

ขั้นตอนการด าเนินการ 
ตามมาตรการจัดการการทุจริต 

การด าเนินการ 

โรงเรียน โครงการอาหารกลางวันส าหรับ
นักเรียน 

มีการทุจริตเงินค่าอาหาร
กลางวันนักเรียน ท าให้นักเรียน
ได้รับประทานอาหารที่ไม่มี
คุณภาพ 

5 ๑. ควบคุมก ากับดูแลให้ข้าราชการและ
บุคลากรปฏิบัติตามหลักเกณฑ์และ
แนวทาง การจัดซื้อจัดจ้าง อย่างเคร่งครัด 
2. จัดท าคู่มือกรณีศึกษาที่เกิดจากเรื่องจริง 
เกี่ยวกับการรับเงินสินบน พร้อมทั้งระบุ
โทษที่เจ้าหน้าที่จะได้รับหากเรียกรับสินบน 

๑. มีการควบคุมก ากับดูแลให้ข้าราชการ
และบุคลากรปฏิบัติตามหลักเกณฑ์และ
แนวทาง การจัดซื้อจัดจ้าง อย่างเคร่งครัด 
2. มีการจัดท าคู่มือกรณีศึกษาที่เกิดจาก
เรื่องจริง เกี่ยวกับการรับเงินสินบน พร้อม
ทั้งระบุโทษที่เจ้าหน้าที่จะได้รับหากเรียกรับ
สินบน 



 

 


