
 

รายงานผลการจัดกิจกรรมตามนโยบายต่อต้านการรับสินบน 
(Anti-Bribery Policy) 

สำนักงานเขตป้อมปราบศัตรูพ่าย 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

(ตุลาคม 2566 - มีนาคม 2567) 
 
สำนักงานเขตป้อมปราบศัตรูพ่าย ได้ดำเนินการเพ่ือสร้างจิตสำนึกและสร้างวัฒนธรรมให้

ข้าราชการและบุคลากรของสำนักงานเขตป้อมปราบศัตรูพ่าย ในการปฏิเสธการรับของขวัญและของกำนัล   
ทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ และการต่อต้านการรับสินบน เพ่ือส่งเสริมให้ข้าราชการ และบุคลากรกรุงเทพมหานคร 
ในสังกัดสำนักงานเขตป้อมปราบศัตรูพ่าย มีทัศนคติ ค่านิยมสุจริต ปฏิบัติงานด้วยความซื่อสัตย์ แยกแยะ
ประโยชน์ส่วนตนและประโยชน์ส่วนรวม และมีการจัดกิจกรรมต่าง ๆ ที่เป็นการส่งเสริมให้ข้าราชการและ
บุคลากรในสังกัดเป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรม ความโปร่งใส เสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กร และการรณรงค์การ
ต่อต้านการทุจริต/รับสินบนทุกรูปแบบ เป็นต้น 

 
 

กิจกรรมการมีส่วนร่วมของผู้อำนวยการเขตในการเสริมสร้างคุณธรรม  
ความโปร่งใส การต่อตา้นการทุจริต/สินบน ในหน่วยงาน 

 
 
นายขวัญเมือง  บุญประสงค์ ผู้อำนวยการเขตป้อมปราบศัตรูพ่าย ได้จัดทำประกาศสำนักงานเขต

ป้อมปราบศัตรูพ่าย เรื่อง นโยบายต่อต้านการรับสินบน (Anti-Bribery Policy)  และประกาศสำนักงานเขต
ป้อมปราบศัตรูพ่าย  เรื่อง นโยบายการไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift 
Policy) เพ่ือเป็นมาตรฐาน แนวทางปฏิบัติ และค่านิยมสำหรับให้ข้าราชการและบุคลากรในสังกัดยึดถือปฏิบัติ 
ควบคู่กับกฎ ระเบียบ และข้อบังคับอ่ืน ๆ โดยมุ่งที่จะนำหน่วยงานให้ดำเนินการตามภารกิจด้วยความโปร่งใส 
บริหารงานด้วยความซื่อสัตย์สุจริต เสริมสร้างคุณธรรม ความโปร่งใส โดยได้สื่อสารนโยบายดังกล่าวให้
ข้าราชการและบุคลากรในสังกัดทราบ โดยการเวียนแจ้งเอกสาร การเผยแพร่ผ่านเว็บไซต์ บอร์ดประชาสัมพันธ์ 
และ Facebook ของสำนักงานเขตป้อมปราบศัตรูพ่าย  และเน้นย้ำ กำชับในการประชุมผู้บริหารเขตป้อมปราบ
ศัตรูพ่าย และในการประชุมข้าราชการและบุคลากรสังกัดสำนักงานเขตป้อมปราบศัตรูพ่าย 

 
 
 
 
 
 



 
 
         

ประกาศสำนักงานเขตป้อมปราบศัตรูพ่าย  
เรื่อง นโยบายต่อต้านการรับสินบน (Anit – Bribery Policy) 

 

                                                
 
 
 

ประกาศสำนักงานเขตป้อมปราบศัตรูพ่าย  
เรื่อง ประกาศนโยบายการไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจาการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) 

 
 

    
 
 
 

การจัดทำประกาศ 



 

 
 

 
 
 



 
 

 

 
 
 

 
 

การเผยแพร่ผ่านสื่อออนไลน์ เช่น Facebook, Tiktok, Line 



 
 
 

 
 
 

 
 

 
 
 
 

การเน้นย้ำกำชับในที่ประชุม 



 
 
 
 

 
 
    

 

 
 

กิจกรรมรณรงค์ต่อต้านการทุจรติ 



 
 
 
 
 

 
 

 
 
 

กำกับ ติดตาม การดำเนินการตามนโยบาย 



 
 
 
 

 

ประชาสัมพันธ์ช่องทางการแจ้งเบาะแส การรับสินบน การรับของขวัญ 



 
 
 

 

มอบหมายให้ทกุฝ่ายดำเนินการจัดทำแผนบริหารจัดการความเสี่ยงการรับสินบน 


