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รายงานผลการดำเนินการตามแผนปฏิบัติการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

   ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 สำนักงานเขตประเวศ 

รอบท่ี 1 เดือนตุลาคม 2565 - เดือนมีนาคม 2566 (ข้อมูล ณ เดือนมีนาคม พ.ศ. 2566) 
 

มิติ ภารกิจตามมิติ โครงการ/ กิจกรรม/ มาตรการ ผลการดำเนินการ 

๑.การสร้างวัฒนธรรมสุจริต ๑.๑ การสร้างจิตสำนึกและ
ความตระหนักแก่บุคลากร
ทั้งข้าราชการการเมืองฝ่าย
บริหาร ข้าราชการการเมือง
ฝ่ายสภาท้องถิ่น และฝ่าย
ประจำขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 

๑.๑.๑ โครงการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม  จัดกิจกรรมบำเพ็ญสาธารณประโยชน์ ส่งเสริมให้เกิดความสามัคคี 
เสียสละ ช่วยเหลือแบ่งเบาและเห็นคุณค่าของการเสริมสร้างสังคมแห่ง
ความดีมีคุณธรรม  

๑.๑.๒ มาตรการส่งเสริมการปฏิบัติงานตาม
ระเบียบกรุงเทพมหานครว่าด้วยประมวลจริยธรรม
ของข้าราชการ และลูกจ้างกรุงเทพมหานคร พ.ศ.
๒๕5๒ 

มีการประชาสัมพันธ์ประมวลจริยธรรมของข้าราชการและบุคลากรของ
กรุงเทพมหานครทราบ 

 
 
 

๑.๑.๓ กิจกรรมอบรมหรือเผยแพร่ให้ความรู้
เกี่ยวกบัการกระทำทุจริตประพฤติมิชอบ ดัชนีการ
รับรู้การทุจริต (Corruption Perception Index: CPI) และ
การกระทำท่ีเป็นผลประโยชน์ทับซ้อน 

จัดกิจกรรมเผยแพร่หนังสือส่ังการ สื่อและข้อมูลดัชนีการรับรู้การทุจริต 
ระเบียบปฏิบัติเร่ืองการทุจริตประพฤติมิชอบและการกระทำท่ีเป็น 
ผลประโยชน์ทับซ้อน เพ่ือสร้างจิตสำนึกและเป็นเคร่ืองกำกับความประพฤติ 
ในการปฏิบัติ หน้าท่ี ให้มีประสิทธิภาพให้ความรู้ความเขา้ใจ เกี่ยวกับการ
กระทำที่เป็นการกระทำทุจริตประพฤติมิชอบ ดัชนีการรับรู้การทุจริต 
(Corruption Perception Index: CPI) และการกระทำที่เป็นผลประโยชน์ 
ทับซอ้นโดยมีการติดตามกำกับดูแลจากผู้บริหารโดยบรรจุระเบียบวาระ
ในการประชุมผู้บริหาร 

 

๑.๓ การสร้างจิตสำนึกและ
ความ ตระหนักแก่เด็กและ
เยาวชน 

๑.๓.๑ กิจกรรมโรงเรียนสีขาว (หลักสูตร โตไปไม่โกง) 1. จัดทำคำสั่งแต่งตั้งคณะทำงานในการจัดอบรมให้ความรู้หลักสูตร
คุณธรรมจริยธรรมหลักสูตรด้านทุจริตในโรงเรียน  
2. จัดประชุมคณะทำงานในการกำหนดหลักเกณฑ์วิธีการแนวทางการ
ดำเนินงานในการเตรียมความพร้อมเพ่ือให้บรรลุตามวัตถุประสงค์  
3. ดำเนินการขออนุมัติดำเนินการตามโครงการให้เป็นไปตามระเบียบ 
การใช้งบประมาณและพัสดุของสถานศึกษา 

๑.๓.๒ กิจกรรมคุณธรรมจริยธรรมในสถานศึกษา 1. จัดหาข้อความท่ีเกี่ยวข้องกับการสร้างค่านิยมการต่อต้านการทุจริต  
2. จัดทำสื่อในรูปแบบตามช่องทางที่กำหนดไว้ 
3. เผยแพร่ให้ประชาชนรวมทั้งนักเรียนในโรงเรียนต่างๆภายในเขตพ้ืนที่ 

 
 



รายงานผลการดำเนินการตามแผนปฏิบัติการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

   ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 สำนักงานเขตประเวศ 

รอบท่ี 1 เดือนตุลาคม 2565 - เดือนมีนาคม 2566 (ข้อมูล ณ เดือนมีนาคม พ.ศ. 2566) 
 

มิติ ภารกิจตามมิติ โครงการ/ กิจกรรม/ มาตรการ ผลการดำเนินการ 
  ๑.๓.๑ โครงการค่าใช้จ่ายในการส่งเสริมกิจการ

สภาเด็กและเยาวชนกรุงเทพมหานคร เขตประเวศ 

ดำเนินกิจกรรมสภาเด็กและเยาวชนตามแผนการดำเนินงาน 

โดยส่งเสริมให้เยาวชนได้ทำกิจกรรมร่วมกัน มีจิตสาธารณะ ปลูกฝัง 

เรื่องคุณธรรมและความโปร่งใส จิตสาธารณะ มีส่วนร่วมในการ 

เรียนรู้  พัฒนาศักยภาพของตนเอง เกิดการขับเคลื่อนการดำเนินงาน 

ของสภาเด็กและเยาวชนเขตประเวศ และเป็นศูนย์กลางประสานงาน
และส่งเสริมการมีส่วนร่วมของสภาเด็กและเยาวชน 
 

มิติที่ 1 รวม 2 โครงการ 3 กิจกรรม 1 มาตรการ   
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



รายงานผลการดำเนินการตามแผนปฏิบัติการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

   ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 สำนักงานเขตประเวศ 

รอบท่ี 1 เดือนตุลาคม 2565 - เดือนมีนาคม 2566 (ข้อมูล ณ เดือนมีนาคม พ.ศ. 2566) 
มิติ ภารกิจตามมิติ โครงการ/ กิจกรรม/ มาตรการ ผลการดำเนินการ 

๒.การบริหารราชการ  
เพ่ือป้องกันการทุจริต 

๒.๑ แสดงเจตจำนงทางการ
เมีองในการต่อต้านการ
ทุจริตของผู้บริหาร 

๒.๑.1 กิจกรรมประกาศ เจตจำนงต่อต้านการ
ทุจริตของหน่วยงาน 

สำนักงานเขตประเวศ มีแผนจัดกิจกรรมประกาศเจตจำนงต่อต้านการ
ทุจริต ไม่รับของขวัญของกำนัล ทุกประเภท ต่อสาธารณชน และกิจกรรม
เชิงสัญลักษณ์ในเดือนเมษายน 2566 

๒.๒ มาตรการสร้างความ
โปร่งใสในการปฏิบัติ
ราชการ 

๒.๒.๑ กิจกรรมสร้างความโปร่งใสในการปฏิบัติ
ราชการของหน่วยงาน 

1. จัดทำคำสั่งมอบหมายงานของแต่ละฝ่าย 
2. กำหนดมาตรการสร้างความโปร่งใสในการบริหารงาน 

๒.๒.2 โครงการศูนย์บริหารราชการฉับไวใสสะอาด 
(Bangkok Fast & Clear: BFC) 

ให้บริการ ณ ศูนย์บรหิารราชการฉบัไวใสสะอาด (Bangkok Fast & clear)ทุกวัน โดย
ประชาชนมีความพึงพอใจในการใหบ้ริการคิดเป็นร้อยละ 99 

๒.๓ มาตรการใช้ดุลพินิจ
และใช้อำนาจที่ให้เป็นไป
ตาม หลักการบริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ดี 

๒.๓.๑ กิจกรรมประชาสัมพันธ์ข้อมูล/ขั้นตอน และ
ระยะเวลาการดำเนินการเก่ียวกับการให้บริการให้
ประชาชนทราบ 

๑. จัดทำบอร์ดประชาสัมพันธ์ข้อมูล ขั้นตอนและระยะเวลาการดำเนินการ
เกี่ยวกับการให้บริการประชาชนทราบ ณ จุดบริการของหน่วยงาน 

๒. เผยแพร่ข้อมูลการให้บริการ ขั้นตอนและระยะเวลาการดำเนินการ
เกี่ยวกับการให้บริการประชาชนทางเว็บไซต์ของหน่วยงาน 

๒.๓.๒ มาตรการการ มอบอำนาจอนุมัติ อนุญาต สั่งการ 
เพ่ือลดขั้นตอนการปฏิบัตริาชการ 

จัดทำบันทึกเสนอเพ่ือพิจารณาขออนุมัติ อนุญาต สั่งการ แต่งตั้ง 
มอบหมาย หรือคณะผู้บริหารหรือหัวหน้าส่วนราชการ เพื่อลดขั้นตอน
การปฏิบัติราชการ และดำเนินการให้บริการประชาชนภายในระยะเวลา 
ที่กำหนด โดยมีผลความคืบหน้า ร้อยละ 100 

๒.๔ การเชิดชูเกียรติแก่
หน่วยงาน/บุคคล ในการ
ดำเนินกิจการ การประพฤติ
ปฏิบัติให้เป็นที่ประจักษ์ 

๒.๔.1 กิจกรรมยกย่องเชิดชูเกียรติที่ดำรงตนตาม
หลักเศรษฐกิจพอเพียง  
(โครงการศูนย์ประสานงานธนาคารสมองของ
กรุงเทพมหานคร) 

ประสานงานชมรมผู้สูงอายุทั้ง 9 ชมรม เพ่ือจัดเตรียมงาน  
ประชุมร่วมกับชมรมผู้สูงอายุเพ่ือคัดเลือกภูมิปัญญาผู้สูงอายุของชมรม 
โดยดำเนินการจัดกิจกรรมวันที่ 24 มกราคม 2566 

๒.5 มาตรการจัดการใน
กรณีได้ทราบ หรือรับแจ้ง 
หรือตรวจสอบพบการทุจริต 

๒.5.1 มาตรการมอบหมายเจ้าหน้าที่ รับผิดชอบ
เกี่ยวกับเรื่องร้องเรียนทุจริตและประพฤติมิชอบ
ของเจ้าหน้าที่ 

1. จัดทำคำสั่งแต่งตั้ง คณะทำงานเพ่ือกำหนดมาตรการ มอบหมายให้เจ้าหน้าที่
ในสังกัดรับผิดชอบเกี่ยวกับเรื่องร้องเรียนการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

2. ผู้บริหารสำนักงานเขตได้กำชับให้เจ้าหน้าที่ปฏิบัติหน้าที่ตามคำสั่งฯ
อย่างเคร่งครัด  

มิติที่ 2 รวม 1 โครงการ 4 กิจกรรม 2 มาตรการ  
 



รายงานผลการดำเนินการตามแผนปฏิบัติการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

   ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 สำนักงานเขตประเวศ 

รอบท่ี 1 เดือนตุลาคม 2565 - เดือนมีนาคม 2566 (ข้อมูล ณ เดือนมีนาคม พ.ศ. 2566) 
มิติ ภารกิจตามมิติ โครงการ/ กิจกรรม/ มาตรการ ผลการดำเนินการ 

๓. การส่งเสริมบทบาทและ
การมีส่วนร่วมของภาค
ประชาชน 

๓.1 จัดให้มีและเผยแพร่
ข้อมูลข่าวสารในช่องทางที่
เป็นการอำนวยความสะดวก
แก่ประชาชนได้มีส่วนร่วม 

๓.๑.1 การดำเนินงาน ตามแผนปฏิบัติงานตาม
พ.ร.บ.ข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ. ๒๕๔๐ ของ
กรุงเทพมหานคร (พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๒) 

1. จัดทำแผนปฏิบัติงานตาม พ.ร.บ.ข้อมูลข่าวสารของทางราชการ พ.ศ. 
๒๔๔๐ เป็นแนวทางปฏิบัติในการดำเนินงานด้านข้อมูลข่าวสาร 
2. ประชาสัมพันธ์เผยแพร่สิทธิการรับรู้ข้อมูลข่าวสารตลอดจนความรู้
เกี่ยวกับกฎหมายข้อมูลข่าวสารของราชการให้ประชาชนทราบ 

3.2 ตรวจสอบการปฏิบัติ
ราชการ ตามอำนาจหน้าที่
ของหน่วยงานได้ทุกข้ันตอน 

๓.๒.1 มาตรการการประกาศเผยแพร่ หรือเปิดเผย
ข้อมูลการจัดหาพัสดุ หรือการจัดซื้อจัดจ้างให้
สาธารณชนทราบ 

๖.๑ เผยแพร่ข้อมูลการดำเนินการจัดซื้อจัดจ้างให้สาธารณชน
ได้รับทราบผ่านช่องทางต่าง ๆ คือการติดประกาศ ณ อาคารสำนักงานเขต 
และ การเผยแพร่ทางเว็บไซต์ของสำนักงานเขต เป็นต้น 
๖.๒ จัดทำแบบสำรวจ/สอบถามเพ่ือประเมินผลการรับรู้และการเข้าถึงข้อมูล 
ภาคประชาชน  

๓.2.2 กิจกรรมการ“จัดให้มีช่องทางที่ประชาชน
เข้าถึงข้อมูลข่าวสาร” 

1. จัดให้มีช่องทางการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารในช่องทางที่เป็นการอำนวย
ความสะดวกเช่น บริเวณป้ายประชาสัมพันธ์ของสำนักงานเขต เว็บไซต์
ของสำนักงานเขตและFanpage Facebook สำนักงานเขตประเวศเป็นต้น 

๓.3 การรับฟงัความคิดเห็น
การรับและการตอบสนอง
เรื่องร้องเรียน/ร้องทุกข์ของ
ประชาชน 

๓.3.1 กิจกรรมการรับเรื่องราวร้องทุกข์, ร้องเรียน
ผ่านช่องทางต่าง ๆ  
 

๑. จัดทำคำสั่งแต่งตั้งเจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบรับเรื่องราวร้องเรียน/ร้องทุกข์  
๒. เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนทราบช่องทางในการร้องทุกข์/
ร้องเรียน เช่น ทางโทรศัพท์ เว็บไซต์ เป็นต้น โดยประชาชนสามารถ
ติดตามเรื่องร้องเรียนได้ด้วยตนเองผ่านระบบดังกล่าว 
๓. นำเรื่องเสนอคณะผู้บริหารพิจารณาสั่งการเจ้าหน้าที่ผู้ที่เกี่ยวข้อง 
เพ่ือแก้ปัญหาตามความจำเป็นเร่งด่วน 
๔. แจ้งผลการปฏิบัติงานให้ผู้ร้องทราบ 

 

 

 

 

 

 



รายงานผลการดำเนินการตามแผนปฏิบัติการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

   ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 สำนักงานเขตประเวศ 

รอบท่ี 1 เดือนตุลาคม 2565 - เดือนมีนาคม 2566 (ข้อมูล ณ เดือนมีนาคม พ.ศ. 2566) 
มิติ ภารกิจตามมิติ โครงการ/ กิจกรรม/ มาตรการ ผลการดำเนินการ 

  ๓.3.2 กิจกรรมการสนับสนุนการดำเนินงาน
ของคณะกรรมการชุมชน 

คณะกรรมการชุมชนดำเนินกิจกรรมตามแผนที่กำหนดพร้อมจัดทำ
รายงานผลการดำเนินงาน การใช้จ่ายเงิน ภาพถ่าย และเอกสาร
ประกอบยื่นต่อสำนักงานเขต 

 
 

๓.4 การส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วน
ร่วมบริหารกิจการขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

 

๓.3.1 กิจกรรมการจัดทำแผนปฏิบัติราชการ 
ประจำปีของหน่วยงาน 

มีการแต่งตั้งคณะกรรมการ/ คณะทำงานเพ่ือจัดทำแผนปฏิบัติ
ราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 และมีการเผยแพร่
ประชาสัมพันธ์แผนผ่านช่องทางต่าง ๆ ของสำนักงานเขต 

  ๓.๓.๒ กิจกรรม “รณรงค์ประชาสัมพันธ์ให้
ประชาชนส่วนร่วมในการจัดหาพัสดุ” ผ่าน
ช่องทาง website ของ หน่วยงานจัดให้มีการ
รณรงค์ประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนมีส่วนร่วม
การจัดหาพัสดุของหน่วยงานในขั้นตอนการ
เผยแพร่ร่างขอบเขตของงานเพ่ือรับฟัง  
คำวิจารณ์ และข้อเสนอแนะจากสาธารณชน 
โดยเผยแพร่ข้อมูลผ่านทางเว็บไซต์หน่วยงาน
เพ่ือให้ประชาชนสามารถเข้าถึง ข้อมูลได้
สะดวก 

จัดทำสื่อประชาสัมพันธ์เพื่อรณรงค์ให้ภาคประชาชน ได้รับทราบว่า
สามารถมีส่วนร่วมในการจัดหาพัสดุของหน่วยงานได้ โดยวิธีการ
เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ข้อมูลทั้งแบบ offline และ online เช่น 
ป้ายประชาสัมพันธ์บริเวณอาคารสำนักงานเขต และเว็บไซต์ของ
สำนักงานเขต เป็นต้น 

มิติที่ 3 รวม 1 โครงการ 5 กิจกรรม 1 มาตรการ   

 

 

 

 

 

 

 



รายงานผลการดำเนินการตามแผนปฏิบัติการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

   ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 สำนักงานเขตประเวศ 

รอบท่ี 1 เดือนตุลาคม 2565 - เดือนมีนาคม 2566 (ข้อมูล ณ เดือนมีนาคม พ.ศ. 2566) 
มิติ ภารกิจตามมิติ โครงการ/ กิจกรรม/ มาตรการ ผลการด าเนินการ 

๔. การเสริมสร้าง 
และปรับปรุงกลไกใน
การตรวจสอบการ
ปฏิบัติราชการ 

๔.๔ เสริมพลังการมีส่วนร่วม
ของชุมชน (Community) 
และบูรณาการทุกภาคส่วน
เพ่ือต่อต้านการทุจริต 

๔.๔.๑ กิจกรรมประชาสัมพันธ์รณรงค์ 
ป้องกันการทุจริตคอร์รัปชั่น 

1. กำหนดแนวทางการประชาสัมพันธ์รณรงค์การป้องกันการทุจริตคอร์ร ัปชัน  
ผ่านช่องทางต่าง ๆ ของสำนักงานเขต 
2. ดำเนินการประชาสัมพันธ์การป้องกันการทุจริตคอร์ร ัปชันผ่านเว็บไซต์ และ 
Fanpage Facebook สำนักงานเขตประเวศ รวมไปถึงการสร้างเครือข่ายเฝ้าระวัง
ป้องกันผ่านสภาเด็กและเยาวชนกรุงเทพมหานคร เขตประเวศ คณะกรรมการชุมชนใน
พ้ืนที่ สภาคนเมือง และโรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานครในพ้ืนที่เขตประเวศ 

มิติที่ 4 รวม 1 กิจกรรม  

 

ข้อมูล ณ เดือนมีนาคม พ.ศ. 2566 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



รายงานผลการดำเนินการตามแผนปฏิบัติการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

   ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 สำนักงานเขตประเวศ 

รอบท่ี 1 เดือนตุลาคม 2565 - เดือนมีนาคม 2566 (ข้อมูล ณ เดือนมีนาคม พ.ศ. 2566) 
1. ปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะ  
 ไมพ่บปัญหา และอุปสรรค 

2. สรุปผลการขับเคลื่อนแผนแผนปฏิบัติการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

 2.1 จำนวนโครงการ/ กิจกรรม/ มาตรการ ตามแผนปฏิบัติการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

  แผนปฏิบัติการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 สำนักงานเขตประเวศ มีโครงการ จำนวน 4 โครงการ 13 กิจกรรม และ 4 มาตรการ  

 2.2 สถานะการดำเนินการ  

  2.2.1 อยู่ระหว่างดำเนินการ 4 โครงการ 13 กิจกรรม และ 4 มาตรการ 

  2.2.2 เบิกจ่ายงบประมาณ 784,988 บาท คิดเป็นร้อย 22.69  

  2.2.3 มีการนำแผนๆไปปฏิบัติ ระดับมาก ร้อยละ 50 


