
 มาตรการสงเสริมคุณธรรมและความโปรงใสภายในหนวยงานของสํานักงานเขตปทุมวัน 

ตัวช้ีวัด 
ประเด็นที่ตองเตรียม
ความพรอม/ยกระดับ 

กิจกรรมที่จะดําเนินการ ผลผลิต 
วิธีการสราง 

การรับรู 
ระยะเวลา 
แลวเสร็จ 

ผูรับ 
ผิดชอบ 

ระยะเวลา
กํากับติดตาม 

1) การปฏิบัติหนาท่ี 
 

พัฒนาจุดบริการศูนยราชการ
ฉับไว ใสสะอาด 

กิจกรรมสรางวัฒนธรรม 
การใหบริการกับเจาหนาท่ี
ประจําจุด  
- บริการดวยใจ ใสใจ ดวยความ
ยิ้มแยม 
- การพัฒนาบุคลิกภาพ 
- check list การปฏิบัติตาม
คูมือและมาตรฐาน  
 

1 ครั้ง/เดือน 
 

เขตยุคใหม  
ใสใจบริการ 

 

30 มี.ค.66 ฝายทะเบียน 
ฝายปกครอง 
 

ทุก ๑ เดือน 

 
 

เพ่ิมจุดเผยแพร คูมือ ข้ันตอน    
การใหบริการ และเผยแพร 
ระบบ e-service 

  - ประชาสัมพันธ คูมือ checklist 
และ ข้ันตอนการใหบริการและ
ระบบ e-service 
 

- info 
graphic  1 
แผน จํานวน 
1 จุด  

สื่อสารโดยสื่อ
ประชาสัมพันธ 
info graphic 
ณ จุดบริการ 

30 มี.ค.66 ฝายปกครอง 
 

ทุก ๑ เดือน 

  เพ่ิมชองทางการใหบริการ
ผูดอยโอกาส กลุมเปราะบาง 

- เพ่ิมชองทางการใหบริการ
ผูดอยโอกาส กลุมเปราะบาง 
และกําหนดเจาหนาท่ีประจําจุด 

- ปาย
สัญลักษณ 
ติดตามจุด
ตางๆ ของ
สํานักงานเขต
ปทุมวัน 

สื่อสารสราง 
การรับรู  

ความใสใจ  
การใหบริการ 

ตอกลุมดังกลาว  
 

30 มี.ค.66 ฝายทะเบียน 
ฝายปกครอง 

ทุก ๑ เดือน 



ตัวช้ีวัด 
ประเด็นที่ตองเตรียม
ความพรอม/ยกระดับ 

กิจกรรมที่จะดําเนินการ ผลผลิต 
วิธีการสราง 

การรับรู 
ระยะเวลา 
แลวเสร็จ 

ผูรับ 
ผิดชอบ 

ระยะเวลา
กํากับติดตาม 

ผาน facebook 
ผาน line group 

พรอมรับผิดชอบ ชี้แจงผลการ
ปฏิบัติงาน หรือใหบริการ 

กําชับการใหบริการ และการ
ปฏิบัติงาน หรือการใหบริการดวย
ความรับผิดชอบตอหนาท่ี  

1 ครั้ง/เดือน สรางการรับรู ใส
ใจ การใหบริการ 
ตอกลุมดังกลาว  

ผาน fb  
ผาน line group 

ตาง ๆ 

30 มี.ค.66 ทุกฝาย ทุก ๑ เดือน 

เผยแพรมาตรการปองกันการ
รับสินบนและ No Gift 
Policy 

จัดทําสื่อเผยแพรมาตรการ
ปองกันการรับสินบนและ  
No Gift Policy 

- info 
graphic ๑ 
แผน 
 
- ติดบริเวณ
สํานักงานเขต
ปทุมวัน 

สื่อสาร 
สรางการรับรู  
ความใสใจ  

การใหบริการ 
ตอกลุมดังกลาว  

ผาน fb  
ผาน line group 

ตาง ๆ 

30 มี.ค.66 ฝายปกครอง 
 

ทุก ๑ เดือน 

 นํามาตรการปองกันความเสี่ยง 
การทุจริตของแตละฝาย สูการ
ปฏิบัต ิ

ดําเนินการตามมาตรการ
ปองกันความเสี่ยงการทุจริต
ของแตละฝาย 
 
 
 
 
 

รายงานผล
ตามมาตรการ
ความเสี่ยงแต
ละฝาย 1 
รายงาน 
 

ประชาสัมพันธ
มาตรการปองกัน
ความเสี่ยง 
การทุจริต  
ในการประชุม
ผูบริหารเขต 

๑ เม.ย.๖๖ ทุกฝาย ทุก ๑ เดือน 



ตัวช้ีวัด 
ประเด็นที่ตองเตรียม
ความพรอม/ยกระดับ 

กิจกรรมที่จะดําเนินการ ผลผลิต 
วิธีการสราง 

การรับรู 
ระยะเวลา 
แลวเสร็จ 

ผูรับ 
ผิดชอบ 

ระยะเวลา
กํากับติดตาม 

2) การใชงบประมาณ เผยแพรขอมูลงบประมาณ 
ของสํานักงานเขต 

จัดทํา info graphic สรุปขอมูล
การใชงบประมาณ ของ
สํานักงานเขต 1  
 

- info 
graphic ๑ 
แผน 
 

จัดประชุมทุก
เดือน 

5 เม.ย.66 ฝายการคลัง ทุก ๑ เดือน 

 
 
 จัดทําและเผยแพร คูมือ

เก่ียวกับการจัดซ้ือจัดจาง 
จัดทํา ประกาศเก่ียวกับการ
จัดซ้ือจัดจาง 
 
 
 
 
 
 

ประกาศบน
เว็บไซตเขต

ปทุมวัน 

- ประชาสัมพันธ
คูมือการจัดซ้ือจัด
จาง 
 

30 มี.ค. 
66 

ฝายการคลัง ทุก 1 เดือน 



ตัวช้ีวัด 
ประเด็นที่ตองเตรียม
ความพรอม/ยกระดับ 

กิจกรรมที่จะดําเนินการ ผลผลิต 
วิธีการสราง 

การรับรู 
ระยะเวลา 
แลวเสร็จ 

ผูรับ 
ผิดชอบ 

ระยะเวลา
กํากับติดตาม 

พัฒนาระบบ / จัดทําสมุด
บันทึก ควบคุมการเบิกจายวัสดุ
อุปกรณ 

- จัดทําระบบ / สมุดบันทึก
ควบคุมการเบิกจายพัสดุ  
- มอบหมายผูรับผิดชอบ 

ระบบเบิกจาย
พัสดุ / บันทึก
การเบิกจาย
พัสดุอุปกรณ 

ประชาสัมพันธ
ผาน Line group 

5 เม.ย. 66 ฝายปกครอง ทุก 1 เดือน 

 

3) การใชอํานาจ จัดทําและเผยแพรหลักเกณฑ
การบริหารทรัพยากรบุคคลและ
การพัฒนาทรัพยากรบุคคลท่ี
เก่ียวกับ 
- หลักเกณฑการสรรหาและ
คัดเลือก 
- หลักเกณฑการแตงตั้ง 
โยกยาย บุคลากร 
- หลักเกณฑการพัฒนาบุคลากร 

- การจัดทําประกาศหลักเกณฑ
การบริหารทรัพยากรบุคคลและ
การพัฒนาทรัพยากรบุคคล  
 

- ประกาศ
หลักเกณฑการ
บริหาร
ทรัพยากร
บุคคลและการ
พัฒนา
ทรัพยากร
บุคคล 
 

- ประกาศบน
เว็บไซตสํานักงาน
เขต 
- เวียนแจงให
บุคลากรในสังกัด
ทราบ 

15 เม.ย. 
66 

ฝายปกครอง ทุก 1 เดือน 



ตัวช้ีวัด 
ประเด็นที่ตองเตรียม
ความพรอม/ยกระดับ 

กิจกรรมที่จะดําเนินการ ผลผลิต 
วิธีการสราง 

การรับรู 
ระยะเวลา 
แลวเสร็จ 

ผูรับ 
ผิดชอบ 

ระยะเวลา
กํากับติดตาม 

- หลักเกณฑการประเมินผลการ
ปฏิบัติงาน 
- หลักเกณการใหคุณใหโทษ
และการสรางขวัญกําลังใจ 
โดยเชื่อมโยงกับระบบการ
บริหารและพัฒนาทรัพยากร
บุคคล ของกรุงเทพมหานคร 

4) การใชทรัพยสิน
ของราชการ 

จัดทํามาตรการจัดการ
ทรัพยสินของราชการของ
บริจาคและการจัดเก็บของ
กลาง 

- จัดทํามาตรการจัดการ
ทรัพยสินของราชการของ
บริจาคและการจัดเก็บของกลาง
แลวเสร็จ 

- มาตรการ
จัดการ
ทรัพยสินของ
ราชการของ
บริจาคและ
การจัดเก็บ
ของกลาง
ทรัพยสิน 

เว็บไซตของ
สํานักงานเขต 

30 มี.ค. 
66 

ฝายเทศกิจ ทุก ๑ เดือน 

สื่อสาร วิธีการยืม คืน  
วิธีการใชทรัพยสินทางราชการ
อยางไรใหถูกตอง 

- หนังสือ 
ระเบียบวิธีการ
ยืม คืน
วิธีการใช
ทรัพยสินทาง
ราชการ 

Line group 
 

30 มี.ค. 
66 

ฝายปกครอง ทุก ๑ เดือน 

จัดทําคูมือและบัญชีควบคุม
ทรัพยสิน พรอมมอบหมาย
ผูรับผิดชอบดูแลบัญชี 

จัดทําคูมือและบัญชีควบคุม
ทรัพยสิน พรอมมอบหมาย
ผูรับผิดชอบดูแลบัญชี 

- บัญชีควบคุม
ทรัพยสิน 

ประชาสัมพันธ
ผาน Line group 

30 มี.ค. 
66  

ทุกฝาย 
 

ทุก 1 เดือน 



ตัวช้ีวัด 
ประเด็นที่ตองเตรียม
ความพรอม/ยกระดับ 

กิจกรรมที่จะดําเนินการ ผลผลิต 
วิธีการสราง 

การรับรู 
ระยะเวลา 
แลวเสร็จ 

ผูรับ 
ผิดชอบ 

ระยะเวลา
กํากับติดตาม 

5) การแกไขปญหา 
การทุจริต 

การสงเสริมบทบาทของ  ผอ.
เขต และหัวหนาฝาย ในการ
ปองกันการทุจริต 

กําหนดใหเปนนโยบายของ ผอ.
เขต 
- สื่อสารแผนปองกันการทุจริต 
- ปองกันการรับสินบน เพ่ิม CPI 
ของประเทศไทย อยางไร 

- 1 แผน 
 

เว็บไซตสํานักงาน
เขต 

 

5 เม.ย. 66 ทุกฝาย 
 

ทุก ๑ เดือน 

เผยแพร แผนปองกันการ
ทุจริตของสํานักงานเขต 

- จัดทําแผน ปฏิบัติการตอตาน
การทุจริตใหแลวเสร็จ 
- เผยแพรผานเว็บไซตของ
สํานักงานเขต 
 

- 1 แผน 
- แลวเสร็จใน
เวลาท่ีกําหนด
แผน  

Line group 
FB 

5 เม.ย. 66 ฝายปกครอง 
 

ทุก ๑ เดือน 

เผยแพร และจัดทําชองทาง
การรองเรียนการทุจริต 

- สื่อสารชองทางการแจงเรื่อง
รองเรียนการทุจรติ 

- Info 
graphic 
- ชองทางการ
รองเรียนการ
ทุจริต 
 
 
 
 

- เว็บไซต
สํานักงานเขต 

- FB 
- Line group 

5 เม.ย. 66 ฝายปกครอง 
 

ทุก ๑ เดือน 

6) คุณภาพการ
ดําเนนิงาน 

พัฒนา และเผยแพร
TRACKING/ระบบ E-service
กระบวนการ ติดตามข้ันตอน
ของงานท่ีประชาชน ขอรับ
บริการ 

พัฒนาและเผยแพรTRACKING/
ระบบ E-serviceกระบวนการ
ติดตามข้ันตอนของงานท่ี
ประชาชนขอรับบริการ 

- ระบบ 
Tracking และ 
E-service 
- info 
graphic 

- สื่อ
ประชาสัมพันธ 
- info graphic 

5 เม.ย. 66 ฝายโยธา  
ฝาย
สิ่งแวดลอมฯ  

ทุก ๑ เดือน 



ตัวช้ีวัด 
ประเด็นที่ตองเตรียม
ความพรอม/ยกระดับ 

กิจกรรมที่จะดําเนินการ ผลผลิต 
วิธีการสราง 

การรับรู 
ระยะเวลา 
แลวเสร็จ 

ผูรับ 
ผิดชอบ 

ระยะเวลา
กํากับติดตาม 

 เพ่ิมชองทางการเผยแพรคูมือ 
การใหบริการ 

เพ่ิมชองทางการเผยแพรคูมือ 
การใหบริการ 

- ชองทางการ
ใหบริการ 
- info 
graphic 

- สื่อ
ประชาสัมพันธ 
- info graphic 
- ประชุมชี้แจง 
สรางการรับรู 

5 เม.ย. 66 ทุกฝาย ทุก ๑ เดือน 

จัดทําและเผยแพร คูมือ 
ข้ันตอน การใหบริการแก
ประชาชน 

จัดทําและเผยแพร คูมือ 
ข้ันตอน การใหบริการแก
ประชาชน 

- คูมือข้ันตอน
ใหบริการ
ประชาขน 
- info 
graphic 
 

- สื่อ
ประชาสัมพันธ 
- info graphic 
- ประชุมชี้แจง 
สรางการรับรู 

5 เม.ย. 66 ทุกฝาย ทุก 1 เดือน 

 



ตัวช้ีวัด 
ประเด็นที่ตองเตรียม
ความพรอม/ยกระดับ 

กิจกรรมที่จะดําเนินการ ผลผลิต 
วิธีการสราง 

การรับรู 
ระยะเวลา 
แลวเสร็จ 

ผูรับ 
ผิดชอบ 

ระยะเวลา
กํากับติดตาม 

7) ประสิทธิภาพ 
ในการส่ือสาร 

เพ่ิม content สื่อสารภาพลักษณ
การใหบริการ ความทันสมัย 
ความโปรงใส ความเปนธรรม 

- บริการดี มีมาตรฐาน สุจริต 
โปรงใส เปนธรรม 
- ผูบริหารมีสวนรวมในการ
สื่อสาร 

- การบริการ
และการ
สื่อสาร 
 
 
 

- การจัดทําสื่อ
ประชาสัมพันธ  

5 เม.ย. 66 ฝายทะเบียน 
 

ทุก ๑ เดือน 

 เพ่ิมชองทางการประชาสัมพันธ
ชองทางรองเรียนการทุจริตและ
ชองทางการรับฟงความคิดเห็น 

ชองทางประชาสัมพันธ รองเรียน 
และการรับฟงความคิดเห็น 

- ชองทาง
รองเรียน และ
รับฟงความ
คิดเห็น 
- info 
graphic 
 
 

- จัดประชุมชี้แจง  
- info graphic 

5 เม.ย. 66 ฝายปกครอง ทุก ๑ เดือน 

 อบรมใหความรูการปฏิบัติงานแก
เจาหนาท่ีเพ่ือใหเกิดความ
ชํานาญ รวมถึงการเพ่ิม
ประสิทธิภาพในการใหบริการแก
เจาหนาท่ี เพ่ือสรางมาตรฐานท่ีดี
ในการใหบริการ 
 
 

เจาหนาท่ียุคใหม ทันสมัย ใสใจ
ประชาชน 

การใหบริการ
ท่ีทันสมัย ใส
ใจประชาชน 

- จัดประชุม 
ชี้แจงอบรมให
ความรู แก
เจาหนาท่ี 
 

5 เม.ย. 66  ทุกฝาย ทุก 1 เดือน 



ตัวช้ีวัด 
ประเด็นที่ตองเตรียม
ความพรอม/ยกระดับ 

กิจกรรมที่จะดําเนินการ ผลผลิต 
วิธีการสราง 

การรับรู 
ระยะเวลา 
แลวเสร็จ 

ผูรับ 
ผิดชอบ 

ระยะเวลา
กํากับติดตาม 

 
8) การปรับปรุงระบบ
การทํางาน 

พัฒนา และเผยแพรระบบ E-
Service และTracking ให
ประชาชนรับทราบ 

- ประชาสัมพันธชองทาง  
E-service และTracking ให
ประชาชนรับทราบ 
- Info graphic 

- ประชาชน
ติดตอราชการ
ไดทุกท่ีทุก
เวลา 
- info 
graphic 
  

ประชาสัมพันธ 5 เม.ย. 66 ฝายปกครอง 
ฝายโยธา 
ฝาย
สิ่งแวดลอมฯ 

ทุก ๑ เดือน 

เผยแพรชองทางรับฟงความ
คิดเห็น ขอเสนอแนะ คําแนะนํา 
ติชม จากประชาชนผูมาบริการ 

- ประชาสัมพันธชองทางรับฟง
ความคิดเห็น ขอเสนอแนะ 
คําแนะนํา ติชม จากประชาชนผูม
บริการ 
- info graphic 
 
 
 

- ชองทางรับ
ฟงความ
คิดเห็นฯ 
- Info 
graphic 

ประชาสัมพันธ 5 เม.ย. 66 ฝายปกครอง 
ฝายทะเบียน 

ทุก 1 เดือน 



ตัวช้ีวัด 
ประเด็นที่ตองเตรียม
ความพรอม/ยกระดับ 

กิจกรรมที่จะดําเนินการ ผลผลิต 
วิธีการสราง 

การรับรู 
ระยะเวลา 
แลวเสร็จ 

ผูรับ 
ผิดชอบ 

ระยะเวลา
กํากับติดตาม 

เผยแพรการปรับปรุงการ
ทํางานท่ีแสดงใหประชาชน
ไดรับทราบเก่ียวกับการพัฒนา
และปรับปรงุการทํางานของ
หนวยงาน 
 

- แสดงใหประชาชนไดเห็นถึง
การปรับปรุงการทํางานของ
สํานักงานเขต 
- info graphic 

- การบริการ
และการ
สื่อสาร 
-  Line 
group 
- Facebook 

- FB 
- Line 

5 เม.ย. 66 ฝายทะเบียน 
ฝายปกครอง 

 

ทุก 1 เดือน 

 
9) การเปดเผยขอมูล 
9.1 ขอมูลพ้ืนฐาน 
 
 

O1 โครงสราง อัตรากําลังขอมูล
ผูบริหารสํานักงานเขต / โรงเรียน 
และขอมูล ผูบริหาร กทม./สก.เขต 

 ขอมูล หรือ 
Info graphic 
OIT 1 ชิ้นงาน 

 ทุกขอมูล
ดําเนินการ
แลวเสร็จ
ภายใน  

20 เม.ย 
๖๖ 

ฝายปกครอง 
ฝายการศึกษา 

ทุก ๑ เดือน 



ตัวช้ีวัด 
ประเด็นที่ตองเตรียม
ความพรอม/ยกระดับ 

กิจกรรมที่จะดําเนินการ ผลผลิต 
วิธีการสราง 

การรับรู 
ระยะเวลา 
แลวเสร็จ 

ผูรับ 
ผิดชอบ 

ระยะเวลา
กํากับติดตาม 

และนําข้ึน 
website 

ของ
สํานักงาน

เขต 
 O2 อํานาจหนาท่ีและพ้ืนท่ี 

การปกครอง นโยบายผูวาราชกา
กรุงเทพมหานคร และแผนพัฒน
กรุงเทพมหานคร 20 ป 

 ขอมูล หรือ 
Info graphic 
OIT   1 
ชิ้นงาน 

 ทุกขอมูล
ดําเนินการ
แลวเสร็จ
ภายใน  

20 เม.ย 
๖๖ 

และนําข้ึน 
website 

ของ
สํานักงาน

เขต 

ฝายปกครอง 
 

ทุก ๑ เดือน 

 O3 แผนพัฒนาเชิงพ้ืนท่ี  ขอมูล หรือ 
Info graphic 
OIT 1 ชิ้นงาน 

 ทุกขอมูล
ดําเนินการ
แลวเสร็จ
ภายใน  

20 เม.ย 
๖๖ 

และนําข้ึน 
website 

ฝายปกครอง 
 

ทุก ๑ เดือน 



ตัวช้ีวัด 
ประเด็นที่ตองเตรียม
ความพรอม/ยกระดับ 

กิจกรรมที่จะดําเนินการ ผลผลิต 
วิธีการสราง 

การรับรู 
ระยะเวลา 
แลวเสร็จ 

ผูรับ 
ผิดชอบ 

ระยะเวลา
กํากับติดตาม 

ของ
สํานักงาน

เขต 
 O4 กฎหมายท่ีเก่ียวของ  ขอมูล(จัดเปน

หมวดหมู) 
 ทุกขอมูล

ดําเนินการ
แลวเสร็จ
ภายใน  

20 เม.ย 
๖๖ 

และนําข้ึน 
website 

ของ
สํานักงาน

เขต 

ฝายปกครอง 
 

ทุก ๑ เดือน 

 
 



ตัวช้ีวัด 
ประเด็นที่ตองเตรียม
ความพรอม/ยกระดับ 

กิจกรรมที่จะดําเนินการ ผลผลิต 
วิธีการสราง 

การรับรู 
ระยะเวลา 
แลวเสร็จ 

ผูรับ 
ผิดชอบ 

ระยะเวลา
กํากับติดตาม 

 O5 โรงเรียน สังกัด กทม. ใน
พ้ืนท่ีสํานักงานเขต 

 ขอมูล
โรงเรียน/คร/ู
นักเรียน และ
ขอมูลเงิน
อุดหนุน 
ตาราง PDF 
และ Excel 
หรือ Word 

 ทุกขอมูล
ดําเนินการ
แลวเสร็จ
ภายใน  

20 เม.ย 
๖๖ 

และนําข้ึน 
website 

ของ
สํานักงาน

เขต 

ฝายการศึกษา 
และโรงเรียน
ในสังกัดเขต 

ทุก ๑ เดือน 

 O6 ขอมูลการติดตอ Q&A และ
ชองทางการรับฟงความคิดเห็น 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 - ขอมูล  
- Q&A (การ
ติดตอสื่อสาร 
2 ทาง)  
- ชองทางรับ
ฟงความ
คิดเห็น 

 ทุกขอมูล
ดําเนินการ
แลวเสร็จ
ภายใน  

20 เม.ย. 
๖๖ 

และนําข้ึน 
website 

ของ
สํานักงาน

เขต 

ฝายปกครอง 
 

ทุก 1 เดือน 



ตัวช้ีวัด 
ประเด็นที่ตองเตรียม
ความพรอม/ยกระดับ 

กิจกรรมที่จะดําเนินการ ผลผลิต 
วิธีการสราง 

การรับรู 
ระยะเวลา 
แลวเสร็จ 

ผูรับ 
ผิดชอบ 

ระยะเวลา
กํากับติดตาม 

 O7 การประชาสัมพันธขอมูลผล
การดําเนินงาน 

 - ขอมูล/
ขาวสาร/ITA
ประชาสัมพันธ 
ผาน web 
หลักของเขต 

 ทุกขอมูล
ดําเนินการ
แลวเสร็จ
ภายใน  

20 เม.ย 
๖๖ 

และนําข้ึน 
website 

ของ
สํานักงาน

เขต 

ฝายปกครอง 
 

ทุก 1 เดือน 

9.2 การบริหารงาน 
 O8 แผนปฏิบัติราชการประจําป 

และรายงานผลการปฏิบัติ
ราชการประจาํป 

 - ขอมูล (ไฟล 
PDF)  

 ทุกขอมูล
ดําเนินการ
แลวเสร็จ
ภายใน  

20 เม.ย 
๖๖ 

และนําข้ึน 
website 

ของ
สํานักงาน

เขต 
 

ฝายปกครอง 
 

ทุก 1 เดือน 



ตัวช้ีวัด 
ประเด็นที่ตองเตรียม
ความพรอม/ยกระดับ 

กิจกรรมที่จะดําเนินการ ผลผลิต 
วิธีการสราง 

การรับรู 
ระยะเวลา 
แลวเสร็จ 

ผูรับ 
ผิดชอบ 

ระยะเวลา
กํากับติดตาม 

 O9 คูมือปฏิบัติงานสําหรับ
เจาหนาท่ี 

 - ขอมูล (ไฟล 
PDF)  

 ทุกขอมูล
ดําเนินการ
แลวเสร็จ
ภายใน  

20 เม.ย 
๖๖ 

และนําข้ึน 
website 

ของ
สํานักงาน

เขต 
 

ทุกฝาย ทุก 1 เดือน 

 O10 คูมือการใหบริการ
ประชาชน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 - ขอมูล (ไฟล 
PDF)  

 ทุกขอมูล
ดําเนินการ
แลวเสร็จ
ภายใน  

20 เม.ย 
๖๖ 

และนําข้ึน 
website 

ของ
สํานักงาน

เขต 

ทุกฝาย ทุก 1 เดือน 



ตัวช้ีวัด 
ประเด็นที่ตองเตรียม
ความพรอม/ยกระดับ 

กิจกรรมที่จะดําเนินการ ผลผลิต 
วิธีการสราง 

การรับรู 
ระยะเวลา 
แลวเสร็จ 

ผูรับ 
ผิดชอบ 

ระยะเวลา
กํากับติดตาม 

 O11 E - Service ศูนยรับคําขออนุญาตของ
กรุงเทพมหานคร 
https://eservice.bangkok.g
o.th 
 

- E-service 
(ศูนยรับคําขอ
ฯ) 

- website  
- FB 
- Line 

ทุกขอมูล
ดําเนินการ
แลวเสร็จ
ภายใน  

20 เม.ย 
๖๖ 

และนําข้ึน 
website 

ของ
สํานักงาน

เขต 

ฝายโยธา 
ฝาย
สิ่งแวดลอมฯ 
ฝายปกครอง 
 

ทุก 1 เดือน 

 O12 ขอมูลผลการดําเนินงาน
ในเชิงสถิติ 

- ขอมูลรายได คาธรรมเนียม 
คาใบอนุญาต 
- ขอมูลสถานท่ีรอรับคน
โดยสาร (วิน) และการขออก
ใบรับรองรถจักรยานยนต
สาธารณะ 
- ขอมูลการควบคุม ดูแล 
ตรวจสอบการจัดระเบียบหาบ
เรแผงลอย 
- ขอมูลการออกบัตรแรงงาน
ตางดาว 
- ขอมูลท่ีไดรับจากการจัดสรร
จากกองทุนหลักประกันสุขภาพ 

- สถิติการ
ใหบริการ รอบ 
6 เดือนแรก 
(สถิติรายเดือน
รูปแบบ
ตาราง/ไฟล 
PDF และ 
Excel หรือ 
Word) 

 ทุกขอมูล
ดําเนินการ
แลวเสร็จ
ภายใน  

20 เม.ย 
๖๖ 

และนําข้ึน 
website 

ของ
สํานักงาน

เขต 

ฝายรายได 
ฝายเทศกิจ 
ฝายทะเบียน 
ฝาย
สิ่งแวดลอมฯ 
ฝายพัฒนาฯ 

ทุก 1 เดือน 

https://eservice.bangkok.go.th/
https://eservice.bangkok.go.th/


ตัวช้ีวัด 
ประเด็นที่ตองเตรียม
ความพรอม/ยกระดับ 

กิจกรรมที่จะดําเนินการ ผลผลิต 
วิธีการสราง 

การรับรู 
ระยะเวลา 
แลวเสร็จ 

ผูรับ 
ผิดชอบ 

ระยะเวลา
กํากับติดตาม 

 O13 รายการตรวจ (Checklist) ใน
การพิจารณาการออกใบอนุญาต 

 - Checklist 
ไฟล Word
และ PDF 

 ทุกขอมูล
ดําเนินการ
แลวเสร็จ
ภายใน  

20 เม.ย.
๖๖ 

และนําข้ึน 
website 

ของ
สํานักงาน

เขต 

ฝายโยธา 
ฝาย
สิ่งแวดลอมฯ 
 

ทุก 1 เดือน 

 O14 ระบบติดตาม ( Tracking 
System)สถานะการขอ
ใบอนุญาต 

- ศูนยรับคําขออนุญาตของ
กรุงเทพมหานคร 
https://eservice.bangkok.g
o.th 
 

- Tracking 
System 
สถานการณขอ
อนุญาต (ศูนย
รับคําขอฯ) 

- website  
- FB 
- Line 

ทุกขอมูล
ดําเนินการ
แลวเสร็จ
ภายใน  

20 เม.ย 
๖๖ 

และนําข้ึน 
website 

ของ
สํานักงาน

เขต 

ฝายโยธา 
ฝาย
สิ่งแวดลอมฯ 
  

ทุก 1 เดือน 

 O15 การออกใบอนุญาตกอสรา
อนุญาตกอสรางอาคารของ

 - ขอมูล 
(ตาราง PDF 

 ทุกขอมูล
ดําเนินการ

ฝายโยธา 
 

ทุก 1 เดือน 

https://eservice.bangkok.go.th/
https://eservice.bangkok.go.th/


ตัวช้ีวัด 
ประเด็นที่ตองเตรียม
ความพรอม/ยกระดับ 

กิจกรรมที่จะดําเนินการ ผลผลิต 
วิธีการสราง 

การรับรู 
ระยะเวลา 
แลวเสร็จ 

ผูรับ 
ผิดชอบ 

ระยะเวลา
กํากับติดตาม 

ภาคเอกชนผูประกอบธุรกิจ 
 

และ Word
หรือ Excel) 

แลวเสร็จ
ภายใน  

20 เม.ย 
๖๖ 

และนําข้ึน 
website 

ของ
สํานักงาน

เขต 
 O16 การติดตั้งปายและการ

จัดเก็บภาษีปายขนาดใหญ 
 - ขอมูล 

(ตาราง PDF 
และ Word
หรือ Excel) 

 ทุกขอมูล
ดําเนินการ
แลวเสร็จ
ภายใน  

20 เม.ย 
๖๖ 

และนําข้ึน 
website 

ของ
สํานักงาน

เขต 

ฝายรายได  
 

ทุก 1 เดือน 

ตัวช้ีวัดยอยท่ี 9.3 การบริหารเงินงบประมาณ 
 O๑๗ แผนการใชจายงบประมาณ

ประจาํป พ.ศ.๒๕๖๖ ของ
สํานักงานเขตปทุมวัน 

- จัดทําขอมูลแผนการใชจาย
งบประมาณประจําป 2566 และ
เผยแพรผาน website สํานักงาน

ขอมูล เผยแพรสราง 
การรับรู 
ในตัวชี้วัดท่ี 2 

ทุกขอมูล
ดําเนินการ
แลวเสร็จ

ฝายการคลัง 
 

ทุก 1 เดือน 



ตัวช้ีวัด 
ประเด็นที่ตองเตรียม
ความพรอม/ยกระดับ 

กิจกรรมที่จะดําเนินการ ผลผลิต 
วิธีการสราง 

การรับรู 
ระยะเวลา 
แลวเสร็จ 

ผูรับ 
ผิดชอบ 

ระยะเวลา
กํากับติดตาม 

เขตปทุมวัน 
 

การใช
งบประมาณ  

ภายใน  
20 เม.ย 

๖๖ 
และนําข้ึน 
website 

ของ
สํานักงาน

เขต 
 O18 ขอมูลงบระมาณ 

- ขอบัญญัติงบประมาณ 

- ขอมูลเงินอุดหนุน 

 - ขอมูล
ขอบัญญัติ
งบประมาณ 
เปนไฟล PDF. 
- ขอมูลเงิน
อุดหนุนชุมชน 
PDF และ 
Excel หรือ 
Word 

 ทุกขอมูล
ดําเนินการ
แลวเสร็จ
ภายใน  

20 เม.ย 
๖๖ 

และนําข้ึน 
website 

ของ
สํานักงาน

เขต 

ฝายการคลัง 
 

ทุก 1 เดือน 

 O19 ประกาศตาง ๆ เก่ียวกับ
การจัดซ้ือจัดจาง 

 ขอมูล (PDF)  ทุกขอมูล
ดําเนินการ
แลวเสร็จ
ภายใน  

 

ฝายปกครอง ทุก 1 เดือน 



ตัวช้ีวัด 
ประเด็นที่ตองเตรียม
ความพรอม/ยกระดับ 

กิจกรรมที่จะดําเนินการ ผลผลิต 
วิธีการสราง 

การรับรู 
ระยะเวลา 
แลวเสร็จ 

ผูรับ 
ผิดชอบ 

ระยะเวลา
กํากับติดตาม 

20 เม.ย 
๖๖ 

และนําข้ึน 
website 

ของ
สํานักงาน

เขต 
 O20 สรุปผลการจัดซ้ือจัดจาง

รายเดือน 
 ขอมูลสรุปผล

การจัดซ้ือจัด
จาง (สขร.1) 

 ทุกขอมูล
ดําเนินการ
แลวเสร็จ
ภายใน  

20 เม.ย 
๖๖ 

และนําข้ึน 
website 

ของ
สํานักงาน

เขต 

ฝายปกครอง ทุก 1 เดือน 

ตัวช้ีวัดยอยท่ี 9.4 การบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล 
 O21 หลักเกณฑการบริหาร

และพัฒนาทรัพยากรบุคคล 
 ประกาศ

หลักเกณฑการ
บริหาร
ทรัพยากร
บุคคล 

 ทุกขอมูล
ดําเนินการ
แลวเสร็จ
ภายใน  

20 เม.ย 

ฝายปกครอง 
 

ทุก 1 เดือน 



ตัวช้ีวัด 
ประเด็นที่ตองเตรียม
ความพรอม/ยกระดับ 

กิจกรรมที่จะดําเนินการ ผลผลิต 
วิธีการสราง 

การรับรู 
ระยะเวลา 
แลวเสร็จ 

ผูรับ 
ผิดชอบ 

ระยะเวลา
กํากับติดตาม 

๖๖ 
และนําข้ึน 
website 

ของ
สํานักงาน

เขต 
ตัวช้ีวัดยอยท่ี 9.5 การสงเสริมความโปรงใส 
 O22 ชองทางการรองเรียนการ

ทุจริตและขอมูลเชิงสถิติเรื่อง
รองเรียนการทุจรติประจําป 

 - ชองทาง 
- ขอมูลสถิติกา
รองเรียน 
อยางนอย 6 
เดือนแรกของ
ป (ไฟล PDF 
และ Excel 
หรือ Word) 

 ทุกขอมูล
ดําเนินการ
แลวเสร็จ
ภายใน  

20 เม.ย ๖๖ 
และนําข้ึน 
website 

ของ
สํานักงานเขต 

ฝายปกครอง  
 

ทุก 1 เดือน 

10) การปองกันการทุจริต 
  O23 ประกาศนโยบายตอตานก

รับสินบน (Anti – Bribery Policy) 
และนโยบายไมรับของขวัญและ
ของกํานัลทุกชนิด ( No Gift 
Policy) จากการปฏิบัติหนาท่ี 

- ประกาศนโยบายฯ ลงนาม
โดยผูบริหารของหนวยงาน และ
ดําเนินการขับเคลื่อนกิจกรรม
ดังกลาวโดยผูบริหารของ
หนวยงาน 

-ประกาศ 
-Info graphic 
โครงสราง 1 
ชิ้นงาน 

 ทุกขอมูล
ดําเนินการ
แลวเสร็จ
ภายใน  

20 เม.ย 
๖๖ 

และนําข้ึน 

ฝายปกครอง 
 

ทุก ๑ เดือน 



ตัวช้ีวัด 
ประเด็นที่ตองเตรียม
ความพรอม/ยกระดับ 

กิจกรรมที่จะดําเนินการ ผลผลิต 
วิธีการสราง 

การรับรู 
ระยะเวลา 
แลวเสร็จ 

ผูรับ 
ผิดชอบ 

ระยะเวลา
กํากับติดตาม 

website 
ของ

สํานักงาน
เขต 

 O24 การมีสวนรวมของ
ผูอํานวยการเขต 

กิจกรรมการขับเคลื่อนโดย
ผูบริหารของหนวยงาน 

-ประกาศ 
-Info graphic 
โครงสราง 1 
ชิ้นงาน 
- ภาพกิจกรรม 

 ทุกขอมูล
ดําเนินการ
แลวเสร็จ
ภายใน  

20 เม.ย 
๖๖ 

และนําข้ึน 
website 

ของ
สํานักงาน

เขต 

ฝายปกครอง 
 

ทุก ๑ เดือน 

 O25 การประเมินความเสี่ยง 
การทุจริต และการายงานผล 
การดําเนินการเพ่ือจัดการ
ความเสี่ยงการทุจริต 

 ขอมูล  ทุกขอมูล
ดําเนินการ
แลวเสร็จ
ภายใน  

20 เม.ย 
๖๖ 

และนําข้ึน 
website 

ของ

ฝายปกครอง 
 

ทุก ๑ เดือน 



ตัวช้ีวัด 
ประเด็นที่ตองเตรียม
ความพรอม/ยกระดับ 

กิจกรรมที่จะดําเนินการ ผลผลิต 
วิธีการสราง 

การรับรู 
ระยะเวลา 
แลวเสร็จ 

ผูรับ 
ผิดชอบ 

ระยะเวลา
กํากับติดตาม 

สํานักงาน
เขต 

 O26 แผนพัฒนาประสิทธิภาพการ
ใหบริการ และการรายงานผล  
การดําเนินการตามแผนพัฒนา
ประสิทธิภาพการใหบริการ 

 ขอมูล และ 
Info graphic  

 ทุกขอมูล
ดําเนินการ
แลวเสร็จ
ภายใน  

20 เม.ย 
๖๖ 

และนําข้ึน 
website 

ของ
สํานักงาน

เขต 

ฝายโยธา 
ฝาย
สิ่งแวดลอมฯ 
 

ทุก ๑ เดือน 

 O27 แนวทางการปฏิบัติในการ
ใชดุลพินิจของเจาหนาท่ี 

 ขอมูล   ทุกขอมูล
ดําเนินการ
แลวเสร็จ
ภายใน  

20 เม.ย 
๖๖ 

และนําข้ึน 
website 

ของ
สํานักงาน

เขต 

ฝายโยธา  
ฝาย
สิ่งแวดลอมฯ 
 

ทุก ๑ เดือน 



ตัวช้ีวัด 
ประเด็นที่ตองเตรียม
ความพรอม/ยกระดับ 

กิจกรรมที่จะดําเนินการ ผลผลิต 
วิธีการสราง 

การรับรู 
ระยะเวลา 
แลวเสร็จ 

ผูรับ 
ผิดชอบ 

ระยะเวลา
กํากับติดตาม 

 O28 แผนปฏิบัติการตอตานการ
ทุจริตและประพฤติมิชอบ
ประจําป และผลการดําเนินการ
ตามแผนฯ 

 

 ขอมูล  ทุกขอมูล
ดําเนินการ
แลวเสร็จ
ภายใน  

20 เม.ย 
๖๖ 

และนําข้ึน 
website 

ของ
สํานักงาน

เขต 

ฝายปกครอง 
 

ทุก ๑ เดือน 

 O29 การจัดการทรัพยสินของ
ทางราชการ และการจัดเก็บของ
กลาง 

 ขอมูล หรือ 
Info graphic 

ประชาสัมพันธ
บนเว็บไซต

สํานักงานเขต 
 
 

ทุกขอมูล
ดําเนินการ
แลวเสร็จ
ภายใน  

20 เม.ย 
๖๖ 

และนําข้ึน 
website 

ของ
สํานักงาน

เขต 
 
 

ฝายปกครอง 
ฝายเทศกิจ 

ทุก ๑ เดือน 



ตัวช้ีวัด 
ประเด็นที่ตองเตรียม
ความพรอม/ยกระดับ 

กิจกรรมที่จะดําเนินการ ผลผลิต 
วิธีการสราง 

การรับรู 
ระยะเวลา 
แลวเสร็จ 

ผูรับ 
ผิดชอบ 

ระยะเวลา
กํากับติดตาม 

ตัวช้ีวัดยอยท่ี 10.2 มาตรการภายในเพ่ือปองกันการทุจริต 
 O30 มาตรการสงเสริมคุณธรรม

และความโปรงใสภายใน
หนวยงานและการรายงานผลกา
ดําเนินการตามมาตรการสงเสริม
คุณธรรมและความโปรงใสภายใ
หนวยงาน 

ผูอํานวยการเขตกําชับ กํากับ 
ติดตาม การดําเนินการของ
หนวยงานผูรับผิดชอบ 

- ขอมูล  ทุกขอมูล
ดําเนินการ
แลวเสร็จ
ภายใน  

20 เม.ย 
๖๖ 

และนําข้ึน 
website 

ของ
สํานักงาน

เขต 

ฝายปกครอง ทุก ๑ เดือน 



ภาคผนวก 

ตัวช้ีวัด 
ประเด็นที่ตองเตรียม
ความพรอม/ยกระดับ 

กิจกรรมที่จะดําเนินการ ผลผลิต 
วิธีการสราง 

การรับรู 
ระยะเวลา 
แลวเสร็จ 

ผูรับ 
ผิดชอบ 

ระยะเวลา
กํากับ
ติดตาม 

 

- เผยแพรชี้แจง สรางการรับรู
การประเมิน ITA ใหแก
หนวยงานในสังกัดสํานักงาน
เขตรวมท้ังโรงเรียนใน
สํานักงานเขต 

- จัดประชุม ชี้แจง สรางการ
รับรูการประเมิน ITA ใหแกทุก
หนวยงานในสังกัดสํานักงาน
เขต รวมท้ังโรงเรียนใน
สํานักงานเขต 
- info graphic 

- รูปภาพ 
- รายงานการ
ประชุม 
- info 
graphic 

- จัดประชุม 
ชี้แจง 
- Website / 
FB / Line 
 

ทุกขอมูล
ดําเนินการแลว
เสร็จภายใน  
20 เม.ย ๖๖ 
และนําข้ึน 
website 

ของสํานักงาน
เขต 

ฝายปกครอง ทุก 1 เดือน 

 

 

 

 

 

 

 

 

  


	มาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงานของสำนักงานเขตปทุมวัน

