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คํานํา 
 

กรุงเทพมหานครไดจัดทําแผนพัฒนากรุงเทพมหานคร ระยะ 20 ป (พ.ศ. 2556-2575) และ
แผนปฏิบัติราชการ กรุงเทพมหานคร ประจําป  พ.ศ. 2567 เ พ่ือเปนกรอบทิศทางในการพัฒนา
กรุงเทพมหานครใหนาอยูอยางยั่งยืน ประกอบดวยยุทธศาสตรสําคัญ 7 ยุทธศาสตร คือ 

ยุทธศาสตรท่ี 1 การสรางเมืองปลอดภัยและหยุนตัวตอวิกฤตการณ 
ยุทธศาสตรท่ี 2 การพัฒนาสิ่งแวดลอมยั่งยืนและการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
ยุทธศาสตรท่ี 3 การลดความเหลื่อมล้ําดวยการบริหารเมืองรูปแบบอารยะสําหรับทุกคน 
ยุทธศาสตรท่ี 4 การเชื่อมโยงเมืองท่ีมีความคลองตัวและระบบบริการสาธารณะแบบบูรณาการ 
ยุทธศาสตรท่ี 5 สงเสริมการสรางเมืองประชาธิปไตยแบบมีสวนรวม 
ยุทธศาสตรท่ี 6 การตอยอดความเปนเมืองศูนยกลางเศรษฐกิจสรางสรรคและการเรียนรู 
ยุทธศาสตรท่ี 7 การสรางความเปนมืออาชีพในการบริหารจัดการมหานคร 
โดยกําหนดวิสัยทัศนไววากรุงเทพมหานครจะเปน “มหานครแหงเอเชีย” ในป พ.ศ. 2575 จึงให

หนวยงานของกรุงเทพมหานครจัดทําแผนงาน/โครงการ ใหสอดคลองกับเปาประสงคและกลยุทธในยุทธศาสตร
แตละดาน 
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สาระสำคัญของแผนปฏิบัติราชการประจำป 
 

ขอมูลท่ัวไป/สถานการณของพ้ืนท่ี 
เขตบางรักมีอาณาเขตและพ้ืนท่ีการปกครอง ดังนี้ 
ทิศเหนือและทิศตะวันออก ติดกับ เขตปทุมวัน มีถนนพระรามท่ี 4 ฟากใตเปนเสนแบงเขต 
ทิศตะวันออกเฉียงเหนือ  ติดกับ เขตสัมพันธวงศ มีคลองผดุงกรุงเกษมเปนเสนแบงเขต 
ทิศใต   ติดกับ เขตสาทร มีคลองสาทรเปนเสนแบงเขต 
ทิศตะวันตก   ติดกับ เขตคลองสาน มีแนวก่ึงกลางแมน้ำเจาพระยาเปนเสนแบงเขต 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
เขตบางรักมีพ้ืนท่ีท้ังหมด 5.536 ตารางกิโลเมตร พ้ืนท่ีการปกครองแบงเปน 5 แขวง ไดแก 
1. แขวงมหาพฤฒาราม 
2. แขวงสี่พระยา 
3. แขวงสุริยวงศ 
4. แขวงบางรัก 
5. แขวงสีลม 
 
ขอมูลประชากร 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ขอมูล ณ วันท่ี 1 ตุลาคม 2566 

แขวง ชาย (คน) หญิง (คน) รวม (คน) 

มหาพฤฒาราม 4,520 5,362 9,882 

สีลม 7,919 8,580 16,499 

สุริยวงศ 1,997 2,195 4,192 

บางรัก 1,167 1,262 2,429 

ส่ีพระยา 4,572 5,488 10,060 

รวม 20,175 22,887 43,062 
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สถิติครัวเรือนจากทะเบียนบาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ขอมูล ณ วันท่ี 1 ตุลาคม 2566 
 

การวิเคราะหสภาพแวดลอมภายในและภายนอก (SWOT Analysis) 
จุดแข็ง 
1. ดานบุคลากร 

1. บุคลากรไดรับการพัฒนาในดานความรูความสามารถ โดยเขารับการอบรมในหลักสูตรตาง ๆ 
รวมท้ังมีการถายทอดความรูในการปฏิบัติงานภายในองคกร 

2. มีการเตรียมความพรอมเพื่อเผชิญเหตุสาธารณภัยของประชาชน ชุมชน สถานประกอบการตาง ๆ 
ในพื้นที่ โดยจัดใหมีการฝกอบรมอาสาสมัครปองกันภัยฝายพลเรือน (หลักสูตรหลัก/หลักสูตร
ทบทวน) เปนประจำทุกป 

3. เจาหนาที่ของสำนักงานเขต ทั้งขาราชการและบุคลากร ใหบริการประชาชนดวยความยิ้มแยม 
มีความซ่ือสัตย ไมทุจริต ไมลัดคิว โดยไดรับคำชื่นชมจากประชาชน 

4. บุคลากรของหนวยงานมีความมุงม่ัน ทุมเท และพรอมปฏิบัติงานตามภารกิจท่ีไดรับมอบหมาย 
5. บุคลากรของหนวยงานมีความเชี่ยวชาญในภารกิจงานหลักของตน 

2. ดานทำเลท่ีตั้ง วัสดุอุปกรณ 
1. มีความพรอมดานระบบขนสงมวลชนในพื้นที่ ทั้งทางถนน ทางน้ำ และระบบราง อาทิเชน BTS 

MRT รถประจำทาง ทาเรือ เปนตน 
2. เปนพ้ืนท่ีท่ีมีแหลงทองเท่ียวมากมาย ชวยสงเสริมเศรษฐกิจของคนในพ้ืนท่ี 
3. เปนยานการคาอัญมณีของประเทศไทย และเปนพ้ืนท่ีเศรษฐกิจท่ีสำคัญของกรุงเทพมหานคร 
4. เปนแหลงท่ีตั้งของโรงแรมระดับหาดาว และสถานทูตมากมาย 

3. ดานการดำเนินงานและการบริหารจัดการ 
1. มีการจัดกิจกรรมเพ่ือสงเสริมการมีสวนรวมและรับฟงความคิดเห็นของประชาชนในดานตาง ๆ 
2. กลุมเครือขายตลอดจนผูนำชุมชนไดรับการสนับสนุนและมีศักยภาพในการพัฒนาชุมชน 
3. มีการประชาสัมพันธใหประชาชนไดทราบถึงกิจกรรมและบริการของสำนักงานเขตอยางตอเนื่อง 
4. ปญหาขอรองเรียนของประชาชนไดรับการแกไขภายในระยะเวลาอันสั้น 
5. การบริหารจัดการของสำนักงานเขตมีความโปรงใส และสามารถตรวจสอบได 

แขวง จำนวน (หลัง) 

มหาพฤฒาราม 7,366 

สีลม 13,347 

สุริยวงศ 4,926 

บางรัก 1,447 

ส่ีพระยา 8,324 

รวม 35,410 
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6. มีการบูรณาการการทำงานทุกภาคสวน เชน การสรางเครือขายสงขอมูล PM 2.5 รายงาน
สถานการณฝุนละออง การสรางเครือขายพัฒนาคูคลอง เปนตน 

7. ผูบริหารมีการกำกับติดตามความกาวหนาของงานอยางตอเนื่อง 
8. การบริหารงานเปนแบบเชิงรุก สนองตอบตอนโยบายอยางรวดเร็ว 

4. ดานโครงสรางพ้ืนฐาน 
1. มีโครงขายการจราจรท่ีสามารถเชื่อมโยงกันไดหลากหลายประเภท 
2. ในพื ้นที ่ เขตมีท ั ้งย านช ุมชนเกาแก และตึกรามบานช องสมัยใหม หลากหลายศาสนา 

ศิลปวัฒนธรรม 
3. ระบบสาธารณูปโภคครบครัน 
4. ถนน ทางเดินเทา และภูมิทัศน ไดรับการปรับปรุงภูมิทัศนใหสวยงามอยูเสมอ 
5. ท่ีตั้งสำนักงานเขตอยูใจกลางเมืองเดินทางไดสะดวก 

5. ดานสิ่งแวดลอม  
1. ประชาชนและผูประกอบการในพื้นที่ ตระหนักและใหความสำคัญกับการรักษาสภาพแวดลอม 

เชน การลดใชพลาสติก การติดตั้งถังดักไขมัน เปนตน 
2. ทุกครั้งที่สำนักงานเขตจัดกิจกรรมเกี่ยวกับการพัฒนาสภาพแวดลอม จะไดความรวมมือจาก

ประชาชน ชุมชน หนวยงานภาครัฐ และเอกชนในพ้ืนท่ีเปนอยางดี 
3. มีความพรอมในการปองกัน และแกไขปญหาน้ำทวมขังในพื้นที่อยางมีประสิทธิภาพ สามารถ

ควบคุม และเรงระบายน้ำใหไมมีน้ำทวมขังในพ้ืนท่ีได 
6. ดานคุณภาพชีวิต 

1. ประชาชนใหความสนใจกิจกรรมเสริมสรางคุณภาพชีวิต และกิจกรรมนันทนาการที่สำนักงานเขต
จัดข้ึน 

2. มีการจัดกิจกรรมสงเสริมวัฒนธรรม และประเพณีเปนประจำ 
3. มีการประชาสัมพันธการปองกันการระบาดของโรคติดตอตาง ๆ ในพ้ืนท่ี 
4. มีการจัดการดานสุขลักษณะตาง ๆ ท่ีมีผลกระทบตอคุณภาพชีวิตของประชาชน 
5. จำนวนการเกิดอาชญากรรมในพ้ืนท่ีเสี่ยง อยูในระดับต่ำ 
6. มีการประชาสัมพันธเผยแพรขอมูลใหความรูดานความปลอดภัย และสาธารณภัยแกประชาชน 
7. ใหการชวยเหลือ หรือประสานงาน เพ่ือชวยเหลือแกผูท่ีไดรับความเดือดรอนในทุกดาน 
8. ประชาชนไดรับการสงเสริม และดูแลดานสวัสดิการสังคมพ้ืนฐานอยางท่ัวถึง 
9. มีการจัดการปองกันหรือกิจกรรมท่ีปองกันปญหายาเสพติด และแหลงอบายมุข 

7. ดานเศรษฐกิจการเงิน การทองเท่ียว การบริการ และการศึกษา 
1. ผลิตภัณฑชุมชน ผานการรับรองจากหนวยงานท่ีเก่ียวของ 
2. ชุมชนมีศักยภาพในการบริหารเงินกองทุนท่ีไดรับ 
3. ประชาชนใหความสนใจในการเขาอบรมวิชาชีพ 
4. คุณภาพดานการศึกษาของโรงเรียนไดมาตรฐาน 
5. ระดับผลสัมฤทธิ์การเรียนของนักเรียนสูงกวาเกณฑมาตรฐาน 
6. เด็กท่ีมีอายุถึงเกณฑในพ้ืนท่ี ไดรับการศึกษาข้ันพ้ืนฐานตามเกณฑมาตรฐาน 
7. ประชาชนและภาคเอกชนใหความรวมมือในการพัฒนาการศึกษารวมเปนคณะกรรมการ

สถานศึกษา 
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8. ภาคเอกชนมีศักยภาพในการสนับสนุนการดำเนินงานของสำนักงานเขตเปนอยางดี 
9. มีการจัดโครงการ หรือกิจกรรมสงเสริมการทองเท่ียวในพ้ืนท่ีเขตบางรัก 
10. ศักยภาพดานเศรษฐกิจของผูประกอบการสวนใหญในพื้นที่ มีความเขมแข็ง สามารถแขงขันไดใน

ระดับนานาชาติ 
11. ประชาชน และผูประกอบการในพื้นที่ใหความรวมมือในการชำระภาษีมากเปนอันดับตน ๆ ของ

กรุงเทพมหานคร 
12. แหลงทองเท่ียว สถานบริการ รวมท้ังโรงแรมในพ้ืนท่ี ไดรับความนิยมและแพรหลายท้ังในกลุม 

ชาวไทย และชาวตางชาติ 
8. ดานการพัฒนาระบบบริหารจัดการ 

1. มีการจัดเวทีประชาคมเพื่อสนับสนุนการพัฒนาชุมชนทุกชุมชน ใหเขามามีสวนรวมในการจัดทำ
แผนชุมชน และแผนปฏิบัติราชการประจำปของสำนักงานเขต 

2. มีการสงเสริมการสรางเครือขายในชุมชน และสนับสนุนใหผูนำไดรับการอบรมสัมมนาเพื่อนำไป
พัฒนาชุมชนของตนเอง 

3. ผลการสำรวจความพึงพอใจของผูรับบริการสูงกวาเกณฑมาตรฐาน 
4. มีการประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลขาวสารการบริการของสำนักงานเขตอยางตอเนื่อง

และท่ัวถึง ผานหลากหลายชองทาง 
5. มีขีดความสามารถในการจัดการปญหารองเรียนไดสูงกวาเกณฑมาตรฐาน 

จุดออน 
1. ดานบุคลากร 

1. บุคลากรไมเพียงพอกับปริมาณงาน 
2. มีการเปลี่ยนแปลงบุคลากรอยูบอยครั้ง 

2. ดานทำเลท่ีตั้ง วัสดุอุปกรณ 
1. ขาดวัสดุอุปกรณ/ซอฟตแวร ท่ีสามารถชวยเพ่ิมประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน 
2. การขยายถนน ตรอก ซอย หรือการกอสรางระบบโครงขายทำไดยาก เนื่องจากเปนเมืองเกา พ้ืนท่ี

คับแคบ 
3. อาคารสำนักงานเขตทรุดโทรม 
4. พ้ืนท่ีจอดรถสำหรับประชาชนผูรับบริการมีจำกัด 
5. อาคารสำนักงานเขตไมมีลิฟตสำหรับใหบริการผูสูงอายุ ผูพิการ 

3. ดานการดำเนินงานและการบริหารจัดการ 
1. ประชากรแฝงเขามาในพ้ืนท่ีเปนจำนวนมาก ซ่ึงสวนใหญเปนบุคคลเรรอนจรจัด และบคุคลตางดาว 

ซึ ่งเขามาพักอาศัยหลับนอนอยู บริเวณเกาะกลางถนน ใตสะพานลอย หรือพื ้นที ่สาธารณะ 
เปนปญหาสังคมซ่ึงดำเนินการแกไขไดยาก ทำใหพ้ืนท่ีขาดความเปนระเบียบเรียบรอย 

4. ดานโครงสรางพ้ืนฐาน 
1. เนื่องจากเปนพ้ืนท่ีเขตชั้นใน การขยายตัวของโครงสรางพ้ืนฐานทำไดยาก 

5. ดานสิ่งแวดลอม 
1. พ้ืนท่ีวางเปลาของเอกชนบางแหงถูกท้ิงราง สงผลตอภาพลักษณของเขต และของเมือง 
2. ประชาชนไมคอยใหความรวมมือในการคัดแยกขยะ เนื่องจากเปนสังคมเมือง และไมมีเวลา 
3. ถนน ตรอก ซอย คับแคบ กลางคืนมีรถจอดกีดขวาง การเก็บขนมูลฝอยทำไดยากลำบาก 
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โอกาส 
1. ดานบุคลากร 

1. บุคลากรมีโอกาสในการพัฒนาตนเอง เนื ่องจากมีผู ร ับบริการจำนวนมาก และหลากหลาย         
ท้ังเชื้อชาติ และภาษา 

2. ดานทำเลท่ีตั้ง วัสดุอุปกรณ 
1. เปนพ้ืนท่ีสำคัญทางธุรกิจ มีความรวดเร็วในการพัฒนาทางดานเทคโนโลยี 

3. ดานการดำเนินงานและการบริหารจัดการ 
1. เปนพื้นที่ชั ้นในและใจกลางกรุงเทพมหานครที่ไดรับนโยบายจากผูบริหารกรุงเทพมหานครใน

หลายๆ ดาน ซ่ึงทำใหเกิดโอกาสท่ีจะพัฒนาประสิทธิภาพ และศักยภาพในการทำงาน 
4. ดานโครงสรางพ้ืนฐาน 

1. ท่ีดินมีมูลคาสูง ทุกครั้งท่ีมีการพัฒนาพ้ืนท่ี จึงเกิดแรงกระเพ่ือมตอเศรษฐกิจในวงกวาง 
2. เปนพ้ืนท่ีใจกลางเมือง สามารถสรางเปนจุดเชื่อมตอการคมนาคมท่ีสำคัญไดหลากหลาย 

5. ดานสิ่งแวดลอม 
1. ผู บร ิหารกรุงเทพมหานครใหความสำคัญในดานสิ ่งแวดลอม เช น การเพิ ่มพื ้นที ่ส ีเข ียว                  

การปรับปรุงภูมิทัศน ฯลฯ 
2. ประชาชนตื่นตัว ในการดำเนินชีวิตแบบอนุรักษสิ่งแวดลอม 
3. การจัดกิจกรรมสงเสริมการขายของผูประกอบการในพื้นที่ มีสวนชวยในการลดปริมาณขยะ ลด

การใชพลาสติก เชน การลดราคาเม่ือนำแกวมาเอง เปนตน 
6. ดานคุณภาพชีวิต 

1. นโยบายรัฐบาลที่เนนดานคุณภาพชีวิตของผูสูงอายุ เชน การใหเบี้ยยังชีพแกผูสูงอายุ มีสวนชวย
ทำใหคุณภาพชีวิตของผูสูงอายุดีข้ึน 

7. ดานการพัฒนาระบบบริหารจัดการ 
1. กรุงเทพมหานครจัดสรรงบประมาณในโครงการฝกอบรมที่เกี ่ยวของกับการพัฒนาศักยภาพ    

การใหบริการแกบุคลากรสำนักงานเขตเปนประจำ 
2. กรุงเทพมหานครใหความสำคัญกับการนำนวัตกรรม หรือพัฒนานวัตกรรมมาใช เพื ่อเพ่ิม

ประสิทธิภาพของงาน เพ่ิมประสิทธิภาพการใหบริการประชาชน 
อุปสรรค 
1. ดานโครงสรางพ้ืนฐาน 

1. ถนนสายหลักอยูในความรับผิดชอบของกรมทางหลวง บางชวงมีการกอสรางหรือวางระบบ
สาธารณูปโภค ทำใหมีปญหาการจราจร และสงผลตอสภาพพ้ืนผิวถนน 

2. ดานสิ่งแวดลอม 
1. พ้ืนท่ีบางแหงเปนของเอกชน สำนักงานเขตไมสามารถเขาไปพัฒนา/ใชประโยชนพ้ืนท่ีได 
2. การจราจรติดขัด ไมคลองตัวโดยเฉพาะในชวงเวลาเรงดวน 
3. ปญหาฝุนละออง PM 2.5 

3. ดานเศรษฐกิจการเงิน การทองเท่ียว การบริการ และการศึกษา 
1. สถานการณการระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) สงผลใหเศรษฐกิจซบเซา 
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4. ดานการพัฒนาระบบบริหารจัดการ 
1. ในชวงเวลาที่มีการเลือกตั้งตาง ๆ การดำเนินการแกไขปญหาเรื่องรองเรียนตองดำเนินการดวย

ความรอบคอบ เนื่องจากพ้ืนท่ีเขตมีการแขงขันทางการเมืองสูง 
 

วิสัยทัศน 
“บูรณาการงานเชิงรุก เติมความสุขเพ่ิมความรัก ทุกภาคสวนรวมพัฒนา สรางบางรักนาอยูสูสากล” 

 
พันธกิจ 

สำนักงานเขตบางรักจักบูรณาการงานตามอำนาจหนาท่ี ๆ เกี่ยวของ โดยประสานกับทุกภาคสวน  
ทั้งหนวยงานภาครัฐ หนวยงานภาคเอกชน ภาคประชาสังคม และประชาชน เพื่อรวมกันพัฒนาอัตลักษณของ
พ้ืนท่ีเขต ใหโดดเดน สามารถแขงขันได อาทิเชน ทางดานอาหาร (อาหารฮาลาล และรานอาหารท่ีไดรับรางวัล
ตาง ๆ) ความเปนพหุวัฒนธรรมในพื้นที ่ (ในพื ้นที ่เขตมีความหลากหลายทางดานศาสนา เชื ้อชาติ และ
สถาปตยกรรม) อาคารสถานท่ีประวัติศาสตร เปนตน 

 
อำนาจ/ภารกิจความรบัผิดชอบของสำนักงานเขตบางรักแบงสวนราชการในการปฏิบัติภารกิจออกเปน 

10 สวนราชการ ดังนี้ 
ภารกิจพ้ืนฐานท่ี 1 ฝายปกครอง 
 มีอำนาจหนาท่ีเก่ียวกับการปกครอง การทะเบียนปกครอง (ไดแก พินัยกรรม ทะเบียนมูลนิธิ ทะเบียน
สมาคม ทะเบียนมัสยิดอิสลาม ทะเบียนศาลเจา ทะเบียนสัตวพาหนะ ทะเบียนนิติกรรม) การฌาปนกิจ
สงเคราะห การสอบสวนรับรองบุคคล การปองกันและบรรเทาสาธารณภัย การเลือกตั้ง งานจดทะเบียน
พาณิชย การทำประชามติและประชาพิจารณ การจัดทำแผนพัฒนาเขต การคุมครองผูบริโภค การบริหารและ
บริการขอมูลขาวสารของทางราชการ การบริหารงานบุคคลและสวัสดิการ การประชาสัมพันธ การรับเรื่อง  
รองทุกข การสื่อสารและรับสงวิทยุ การประชุมงานอาสาสมัครปองกันภัยฝายพลเรือน งานลูกเสือชาวบาน  
งานมวลชน งานเขตเคลื ่อนที ่ งานสภาเขต งานราชการสวนภูมิภาค งานยุทธศาสตรนโยบายและแผน  
การติดตามประเมินผล งานบริหารงานทั่วไป งานสารบรรณและธุรการ งานชวยอำนวยการและเลขานุการ       
งานพิธีการ งานดูแลและรักษาความปลอดภัยอาคารสถานที่และยานพาหนะสวนกลาง งานสารสนเทศ  
งานราชการประจำทั่วไป งานที่ไมไดกำหนดใหเปนหนาที่ของสวนราชการใดโดยเฉพาะ และหนาที่อื ่นท่ี
เก่ียวของหรือไดรับมอบหมาย 
ภารกิจพ้ืนฐานท่ี 2 ฝายทะเบียน 

มีหนาที่รับผิดชอบและใหบริการประชาชนเกี่ยวกับการทะเบียนราษฎร ทะเบียนบัตรประจำตัว
ประชาชน ทะเบียนท่ัวไป การจัดทำบัญชีรายชื่อผูมีสิทธิเลือกตั้ง การจัดทำการเขียนประวัติผูตางดาวตลอดจน
ดำเนินคดีแกผูกระทำความผิดตาม พ.ร.บ.ทะเบียนราษฎร พ.ร.บ.บัตรประจำตัวประชาชน และหนาที่อื่นท่ี
เก่ียวของ 
ภารกิจพ้ืนฐานท่ี 3 ฝายโยธา 

มีหนาที่รับผิดชอบเกี่ยวกับการกอสรางซอมแซมและปรับปรุงโรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร และสิ่ง
สาธารณประโยชนตางๆ ใหเปนไปตามงบประมาณประจำป การสำรวจเพื่อวางแผนการกอสราง การปรับปรุง
ระบบระบายน้ำ การบำรุงรักษาคูคลองและทอระบายน้ำ การปองกันน้ำทวม การควบคุมบังคับการ หรือ
ปฏิบัติงานใหเปนไปตามกฎหมายวาดวยการควบคุมอาคาร ตรวจสอบควบคุมดูแลรักษาท่ีสาธารณะ ดำเนินการ
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เกี ่ยวกับการพัฒนาเมือง วางผังปรับปรุงบริเวณเฉพาะแหง หรือบริเวณที่มีการเปลี ่ยนแปลงดานระบบ
สาธารณูปโภคและสาธารณูปการ ตรวจสอบและควบคุมการใชประโยชนที่ดินใหเปนไปตามมาตรฐานผังเมือง
รวมกรุงเทพมหานคร รวมท้ังวางแผนดานงบประมาณ และปฏิบัติหนาท่ีอ่ืนท่ีเก่ียวของ 
ภารกิจพ้ืนฐานท่ี 4 ฝายสิ่งแวดลอมและสุขาภิบาล 
 มีอำนาจหนาที่เกี่ยวกับการสุขาภิบาลอาหาร การสุขาภิบาลสถานที่ และการประกอบกิจการที่เปน
อันตรายแกสุขภาพ การสุขาภิบาลตลาด สถานที่จำหนายอาหารและสะสมอาหาร การสุขาภิบาลสิ่งแวดลอม 
การสุขาภิบาลทั่วไป ใหไดมาตรฐานทางสุขาภิบาลและถูกสุขลักษณะ การควบคุมดูแลการจำหนายสินคาในท่ี
หรือทางสาธารณะ การควบคุมมลพิษ การพัฒนาควบคุมและรักษาคุณภาพสิ่งแวดลอม การเสริมสรางศักยภาพ
ผูบริโภคและสรางหรือขยายเครือขายการมีสวนรวมในการคุมครองผูบริโภคดานสาธารณสุข การกำจัดแมลง
และสัตวนำโรค การควบคุมการเลี้ยงหรือปลอยสัตว การควบคุม จัดการ กำจัด หามปองกัน และระงับเหตุ
รำคาญ ที่อาจเกิดหรือเกิดขึ้นในที่สาธารณะหรือสถานที่เอกชน การอนุญาตใหใชเครื่องขยายเสียง การออก
ใบอนุญาตสุสานและฌาปนสถาน สถานีบริการน้ำมันเชื้อเพลิง การปฏิบัติหนาที่ตามกฎหมายตาง ๆ เชน 
กฎหมายวาดวยอาหาร การใชสารระเหย คุมครองผูไมสูบบุหรี่ โรงงาน เปนตน และหนาที่อื่นที่เกี่ยวของหรือ
ไดรับมอบหมาย 
ภารกิจพ้ืนฐานท่ี 5 ฝายรายได 

มีหนาท่ีรับผิดชอบเก่ียวกับการดำเนินการจัดเก็บรายไดของกรุงเทพมหานคร ไดแก ภาษีโรงเรือนและ
ที่ดิน ภาษีบำรุงทองที่ภาษีปาย และคาธรรมเนียมตางๆ เชนคาอากรฆาสัตว คาธรรมเนียมโรงฆาสัตว คาเชา
ทรัพยสิน ฯลฯ รับแบบแจงรายการเพื่อชำระคาภาษี ตรวจสอบขนาดและประโยชนของที่ดินเพื่อประกอบการ
ประเมินภาษี ติดตามเรงรัดผูรับการประเมินภาษีท่ีไมยื่นแบบตามกำหนด และดำเนินคดีแกผูคางชำระภาษี โดย
รวบรวมเอกสารสงสำนักงานกฎหมายและคดี รวบรวมและจัดทำสถิติการจัดเก็บภาษีคาธรรมเนียม และปฏิบัติ
หนาท่ีอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวของ 
ภารกิจพ้ืนฐานท่ี 6 ฝายรักษาความสะอาดและสวนสาธารณะ 
 มีอำนาจหนาที่เกี ่ยวกับการรักษาความสะอาดและความเปนระเบียบเรียบรอย การรักษาสภาวะ
สิ่งแวดลอม การเก็บขนมูลฝอย (ยกเวนมูลฝอยในแมน้ำเจาพระยา เรือทองเท่ียว และเรือสินคา) การสูบขนถาย
สิ่งปฏิกูล ไขมัน และน้ำมัน การจัดเก็บคาธรรมเนียม การเก็บขนมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล การปลูกดูแลและ
บำรุงรักษาตนไม การพิจารณาอนุญาตตัดและขุดยายตนไมในที่สาธารณะ การจัดทำแผนการปลูกตนไมและ
เพิ ่มพื ้นที ่สีเขียวในพื ้นที ่เขตที ่ร ับผิดชอบ การดูแลรักษาความสะอาดบริเวณโบราณสถาน สถานที่ที ่มี
ความสำคัญทางประวัติศาสตรและสถาปตยกรรม การสนบัสนุนงานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 
ภารกิจพ้ืนฐานท่ี 7 ฝายการศึกษา 

มีอำนาจหนาที่เกี ่ยวกับการสงเสริมสนับสนุนและประสานงานในเชิงนโยบาย ใหสถานศึกษาจัด
การศึกษาใหเปนไปตามนโยบายและมาตรฐานการศึกษาชาติโดยใชโรงเรียนเปนฐานประสาน ตรวจสอบ
กลั่นกรองงานดานการบริหารบุคคลและสวัสดิการของขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาของสถานศึกษา
ในเขตพื้นที่เพื่อนำเสนอผูบังคับบัญชาตามลำดับชั้น วิเคราะหขอมูลประชากรวัยเรียนเพื่อการวางแผนการรับ
นักเรียนแตละระดับ ตรวจสอบและจัดทำบัญชีรายชื่อเด็กอายุถึงเกณฑการศึกษาภาคบังคับสงใหสถานศึกษา  
ที่รับผิดชอบในพื้นที่เขตเพื่อเตรียมการรับนักเรียน ประสานงานติดตาม สรุปผลการรับเด็กเขาเรียนของ
สถานศึกษาในพื้นที่เขต รวบรวมศึกษา วิเคราะหกลั่นกรอง ขอมูลสารสนเทศทางการศึกษาเพื่อนำเสนอ
ผูอำนวยการเขต ใหบริการขอมูลสารสนเทศและประชาสัมพันธเผยแพรเกี่ยวกับงานการศึกษาของสำนักงานเขต 
วางแผนและดำเนินงานในการระดมทรัพยากรจากแหลงสนับสนุน ประสานและรวบรวมขอมูลที่เกี่ยวของกับ
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แหลงทรัพยากรที่สนับสนุนการจัดการศึกษาทั้งภาครัฐ เอกชน และประชาชนในทองถิ ่นอยางเปนระบบ 
สงเสริมการจัดสวัสดิการ สวัสดิภาพในสถานศึกษา การสงเสริมและพิทักษสิทธิเด็กและเยาวชน การคุมครอง
สิทธิของนักเรียน สำรวจและจัดทำทะเบียนแหลงเรียนรูสิ ่งแวดลอมทางการศึกษาและภูมิปญญาทองถ่ิน
สงเสริมการพัฒนาศักยภาพและประสานการใชประโยชนแหลงการเรียนรูอยางเปนระบบ สงเสริมสนับสนุน
กิจการนักเรียนของสถานศึกษา สงเสริมสนับสนุนการสรรหาและแตงตั้งคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน
สงเสริมและพัฒนาความรูความสามารถในการปฏิบัติหนาท่ี และประเมินผลการปฏิบัติงานในหนาท่ีของ
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ประสานการสำรวจขอมูลสงเสริมการจัดการศึกษาสำหรับเด็กพิการ   
เด็กดอยโอกาส เด็กความสามารถพิเศษ กับสถานศึกษาและหนวยงานที่เกี่ยวของ ดำเนินการดานภารกิจของ
ศูนยวิชาการ ดำเนินการดานการเงิน การงบประมาณ และการจัดการพัสดุครุภัณฑ และปฏิบัติหนาที่อื่นท่ี
เก่ียวของหรือท่ีไดรับมอบหมาย 
ภารกิจพ้ืนฐานท่ี 8 ฝายการคลัง 

มีหนาที่รับผิดชอบเกี่ยวกับการดำเนินงานและควบคุมเกี่ยวกับการรับเงินในสำนักงาน ดวยเครื่อง
คอมพิวเตอรตามระบบ (MIS 2) และการรับเงินประเภทอื่น ๆ การเบิกจาย การจัดทำบัญชีการจัดซื้อวัสดุ
ครุภัณฑของสวนราชการตางๆ การจัดทำงบประมาณประจำป และควบคุมการใชจายเงินใหเปนไปตาม
วัตถุประสงค การจัดทำและตรวจสอบฎีกาเบิกจาย และตรวจสอบหลักฐานใหถูกตองตามระเบียบปฏิบัติงาน
ตามระบบคอมพิวเตอรของกรุงเทพมหานคร รวม 9 ระบบงาน ไดแก ระบบการเงิน ระบบงานบัญชี ระบบงาน
งบประมาณ ระบบงานจัดซื้อ ระบบงานจัดจาง ระบบบริหารคลังวัสดุกลาง ระบบเงินเดือน ระบบน้ำมัน และ
ระบบงานบัญชีทรัพยสิน และปฏิบัติหนาท่ีอ่ืนท่ีเก่ียวของ 
ภารกิจพ้ืนฐานท่ี 9 ฝายเทศกิจ 

มีอำนาจหนาที่เกี ่ยวกับการบังคับการใหเปนไปตามขอบัญญัติกรุงเทพมหานคร และกฎหมายอ่ืน      
ที่กำหนดใหเปนอำนาจหนาที่ของกรุงเทพมหานคร การควบคุมดูแลความเปนระเบียบเรียบรอยของบานเมือง
การสงเสริมดูแลความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสินของประชาชน การสงเสริมและสนับสนุนงานปองกันและ
บรรเทาสาธารณภัย งานนิติการทั่วไป งานเกี่ยวกับคดี และการประสานงานกับเจาหนาที่ตำรวจในสวนท่ี
เก่ียวของกับคดี และหนาท่ีอ่ืนท่ีเก่ียวของหรือไดรับมอบหมาย 
ภารกิจพ้ืนฐานท่ี 10 ฝายพัฒนาชุมชนและสวัสดิการสังคม 

มีอำนาจหนาที่เกี่ยวกับการดำเนินการพัฒนาชุมชนและสังคม ทั้งทางดานกายภาพ เศรษฐกิจ สังคม 
อนามัย และคุณภาพชีวิต เชน การสงเสริมการมีสวนรวมของประชาชน การเสริมสรางศักยภาพของผูนำชุมชน
องคกรชุมชน และเครือขายชุมชน การพัฒนาสภาพแวดลอมและที่อยูอาศัย การจัดใหมีองคกรประชาชน 
ในรูปแบบของคณะกรรมการชุมชน การสงเสริมสนับสนุนและจัดตั ้งสหกรณชุมชน กองทุนพัฒนาชุมชน 
กองทุนหมูบานและชุมชนเมือง การปรับปรุงชุมชน การรื้อยายชุมชน การประสานงานกับหนวยงานอื่นเพ่ือ
จัดหาที่อยูชั่วคราว การสงเสริมอาชีพ การจัดหาแหลงจำหนายผลผลิต การดำเนินการเกี่ยวกับศูนยฝกอาชีพ 
การจัดตั้งศูนยสงเสริมการบริหารเงินออมครอบครัว การดำเนินการเกี่ยวกับยาเสพติด การสงเคราะหสตรี 
ผูสูงอายุ ผูดอยโอกาส และผูประสบภัย การสงเคราะหและคุมครองสวัสดิภาพและสงเสริมความประพฤติเด็ก 
การควบคุมดูแลการดำเนินงานศูนยพัฒนาเด็กวัยกอนเรียน บานหนังสือและลานกีฬา การดำเนินการเกี่ยวกับ
เบี้ยยังชีพผูสูงอายุและคนพิการ การใหบริการและจัดกิจกรรมนันทนาการดานดนตรี กีฬา ฯลฯ งานสภา
เยาวชนเขต การอนุรักษสงเสริม เผยแพร ฟนฟู บำรุงรักษาศิลปะจารีตประเพณี ภูมิปญญาทองถิ่น และ
วัฒนธรรมอันดีงามของทองถิ่น งานสภาวัฒนธรรมเขต งานพิพิธภัณฑทองถิ่น การสงเสริมการทองเที่ยวและ
พัฒนาแหลงทองเที่ยว การสนับสนุนและประสานการดำเนินงานรวมกับเครือขายดานวัฒนธรรม นันทนาการ 
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และการทองเท ี ่ยว การให คำปรึกษาแนะนำทางว ิชาการเกษตรและสภาพแวดลอมเพื ่อการเกษตร  
การดำเนินการเกี่ยวกับศูนยบริการและถายทอดเทคโนโลยีการเกษตร และหนาที่อื่นที่เกี่ยวของหรือไดรับ
มอบหมาย 
 

เปาหมาย 
ยุทธศาสตรท่ี วัตถุประสงคหลัก (Objective) ตัววัดผลหลัก (Key Result : 

KR) 
1 : การสรางเมืองปลอดภัยและ
หยุนตัวตอวิกฤตการณ 

ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิต
และทรัพยสิน จากเหตุ
อาชญากรรมและยาเสพติด (เก็บ
ขอมูลกระทบเปา : จำนวนคดี
อาชญากรรมลดลง เทียบ 3 ป
เฉลี่ยกอนหนา) 

KR 1 : สรางความสามารถในการ
ปองกันอาชญากรรมและ 
ยาเสพติด 

 ประชาชนไดรับการสงเสริม
สุขภาพและปองกันโรคสำคัญใน
เขตเมือง 

KR 1 : เสริมสรางภูมิคุมกันดาน
สุขภาพใหกับประชาชน 
และชุมชน 

2 : การพัฒนาสิ่งแวดลอมยั่งยืน 
และการเปลี่ยนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศ 

ประชาชนเขาถึงสุขภาวะ
สิ่งแวดลอมเมือง (Urban 
environmental health) ท่ีมี
คุณภาพตามมาตรฐานสิ่งแวดลอม
สากลและสามารถปรับตัวตอการ
เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศได
อยางเทาทัน 

KR 2 : ประชาชนเขาถึงโครงสราง
พ้ืนฐานสีเขียวเมือง (Urban 
green infrastructure) ตาม
เกณฑแนะนำขององคการอนามัย
โลกท่ีกระจายตัวและสามารถ
เขาถึงไดอยางมีคุณภาพ 

3 : การลดความเหลื่อมล้ำดวย
การบริหารเมืองรูปแบบอารยะ
สำหรับทุกคน 

การพัฒนาท่ีอยูอาศัยของ
กรุงเทพมหานครมีองคกรท่ีมี
ศักยภาพเพียงพอ สำหรับการ
ตัดสินใจเชิงยุทธศาสตร 

KR 1 : สำรวจและจัดทำ
ฐานขอมูลดานท่ีอยูอาศัยใน
กรุงเทพมหานครครอบคลุมทุกมิติ 

 ประชาชนกลุมเปราะบางไดรับ
การดูแลอยางครบวงจร 

KR 1 : ประชาชนกลุมเปราะบาง
เขาถึงและไดรับสวัสดิการ 
ตามความจำเปนและความ
เหมาะสม 

  KR 2 : ประชาชนกลุมเปราะบาง
ไดรับการสนับสนุนใหมี 
อาชีพและสามารถเลี้ยงดูตัวเองได 

4 : การเชื่อมโยงเมืองท่ีมีความ
คลองตัวและระบบบริการ
สาธารณะแบบบูรณาการ 

การจัดการภูมิทัศนท่ีดีสงเสริมให
กรุงเทพมหานครถูกจัดอันดับ
เมืองนาอยูในอันดับท่ีสูงข้ึน (จาก
ปฐาน พ.ศ. 2566) 

KR 2 : พ้ืนท่ีเมืองไดรับการพัฒนา
หรือปรับปรุงทัศนียภาพอยางมี
ยุทธศาสตร สรางการรับรูของ
เมืองและสงเสริมอัตลักษณ 
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ตัววัดผล/ตัวช้ีวัดความสำเร็จสำคัญ (KR/KPI) 

ลำดับท่ี ตัวช้ีวัด คาเปาหมาย 
1 รอยละความสำเร็จในการปลูกตนไม 1 ลานตน 3,000 ตน 
2 รอยละความสำเร็จในการเพ่ิมสวน 15 นาที 3 แหง 
3 ระดับความสำเร็จในการปรับปรุงกายภาพโรงเรียนเพ่ือความปลอดภัย 3 แหง 
4 รอยละความสำเร็จในการติดตั้ง/ซอมแซมไฟฟาสองสวางริมคลอง ติดตั้งใหม = 0 ดวง 

ซอมแซม = 11 ดวง 
5 รอยละความสำเร็จของการนำเขาขอมูลในระบบนำเขาขอมูลแผนผัง

ชุมชน (One Map) 
15 ชุมชน 

6 ชุมชนและระบบอาสาสมัครมีความสามารถในการปองกันและแกไข
ปญหายาเสพติด 

- ชุมชนมี
ความสามารถในการ
ปองกันและแกไข
ปญหายาเสพติด  
รอยละ 75 
 - ชุมชนท่ีมีอาสาสมัคร
ดำเนินการปองกันและ
แกไขปญหายาเสพติด 
รอยละ 65 

7.1 - ตรวจรับรองสถานประกอบการ อาคารสถานท่ีใหบริการ 
ถูกสุขลักษณะ สะอาดและปลอดภัยไดมาตรฐาน 
 

รอยละ 100 ของสถาน
ประกอบกิจการ
กลุมเปาหมายไดรับ
การตรวจ 
ประเมินและพบ
ขอบกพรองไดรับการ
แกไขปรับปรุง 

7.2 - ตัวอยางอาหารท่ีไดรับการสุมตรวจไมพบการปนเปอนเชื้อโรคและ
สารพิษ และในกรณีท่ีพบการปนเปอนไดรับการแกไข 

รอยละ 100 

8 อัตราปวยโรคไขเลือดออกไมเกินขอมูลยอนหลัง 5 ป ไมเกิน 80  
เปอรเซ็นตไทลของ
ขอมูล 5 ป ยอนหลัง 

9.1 - องคกรภาคีเครือขายท่ีกรุงเทพมหานครสรางความรวมมือเพ่ือ
ประสานสงตอความชวยเหลือใหกลุมเปราะบางไดรับสวัสดิการ หรือ
การสงเคราะหตามสิทธิ์ 

เพ่ิมข้ึน 2 
องคกรภาคีเครือขาย 

9.2 - กลุมเปราะบางท่ีไดรับสวัสดิการจากหนวยงานของกรุงเทพมหานคร 
(เชน การจางงานคนพิการ คนไรบาน และผูสูงอายุ การจัดสวัสดิการ
ใหคนไรบาน การชวยเหลือเด็กเรรอน ฯลฯ) 

รอยละ 100 
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ลำดับท่ี ตัวช้ีวัด คาเปาหมาย 
10 กลุมเปราะบางท่ีไดรับการจางงานจากหนวยงานในสังกัด

กรุงเทพมหานคร (เชน คนพิการ ผูสูงอายุ คนไรบาน แมท่ีทองไมพรอม 
ฯลฯ) 

รอยละ 100 

11 รอยละของกลุมเปาหมายเขารวมการสัมมนา รอยละ 80 
12 รอยละของบุคลากรท่ีไดรับการพัฒนาไดรับความรูตามเกณฑท่ีกำหนด รอยละ 80 ของ

บุคลากรท่ีเขารวม
โครงการมีความรู 

ไมนอยกวารอยละ 80 
13 รอยละของจำนวนผูเขารวมโครงการฯ ท่ีไดรับการฝกอบรม สัมมนา 

และศึกษาดูงาน ครบทุกกิจกรรม 
รอยละ 90 

14 รอยละความพึงพอใจของผูเขารวมโครงการฯ ตอการเขารวม
โครงการฯ 

รอยละ 80 
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สวนท่ี 1 
การดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการกรุงเทพมหานคร ประจำป พ.ศ. 2567 

มิติท่ี 1 การบริการสาธารณะ 

ยุทธศาสตรท่ี 1 การสรางเมืองปลอดภัยและหยุนตัวตอวิกฤตการณ 
ยุทธศาสตรยอยท่ี 1.1 ปลอดอาชญากรรมและยาเสพติด 

วัตถุประสงคหลัก 
(Objective) 

ตัววัดผลหลัก 
(Key Result : KR) 

คาเปาหมาย 
(Target) 

หนวยงาน 
รับผิดชอบหลัก 

หนวยงาน 
สนับสนุน 

ประชาชนมีความปลอดภัย
ในชีวิตและ 
ทรัพยสิน จากเหตุ
อาชญากรรม 
และยาเสพติด 
(เก็บขอมูลกระทบเปา : 
จำนวนคดี 
อาชญากรรมลดลง เทียบ 
3 ปเฉลี่ยกอน 
หนา) 

KR 1 : สรางความสามารถในการ
ปองกันอาชญากรรมและ 
ยาเสพติด 

รอยละ 100 สนท., 
สพส., สนอ. 

สนศ. 
สจส. 
สนย. 
สนข. 

กลยุทธ 1.1.2 เพ่ิมความสามารถในการปองกันปญหายาเสพติดในกลุมเปาหมาย (เด็ก เยาวชน แรงงาน 
และชุมชน) 

ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

คาเปาหมาย 
2566 2567 

KPI 1.1.2.1 : ชุมชนและระบบอาสาสมัครมีความสามารถในการ
ปองกันและแกไขปญหายาเสพติด 
- ชุมชนมีความสามารถในการปองกันและแกไขปญหายาเสพติด 
- ชุมชนท่ีมีอาสาสมัครดำเนินการปองกันและแกไขปญหา 
ยาเสพติด 

 
 

รอยละ 75 
รอยละ 65 

 
 

รอยละ 75 
รอยละ 65 

 
รหัส

ยุทธศาสตร 
(6 หลัก) 

โครงการ/กิจกรรมสำคัญ 
(จัดลำดบัตามความสำคัญ/จำเปนเรงดวนในการ

ดำเนินการ) 
งบประมาณ สวนราชการ 

รหัส
นโยบาย 
(3 หลัก) 

111008 โครงการอาสาสมัครกรุงเทพมหานครดานการ
ปองกันและแกไขปญหายาและสารเสพติด 

33,500 
บาท 

ฝาย
ปกครอง 

- 
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ยุทธศาสตรยอยท่ี 1.5 เมืองสุขภาพดี 
วัตถุประสงคหลัก 

(Objective) 
ตัววัดผลหลัก 

(Key Result : KR) 
คาเปาหมาย 
(Target) 

หนวยงาน 
รับผิดชอบหลัก 

หนวยงาน 
สนับสนุน 

ประชาชนไดรับการ
สงเสริมสุขภาพและ 
ปองกันโรคสำคัญในเขต
เมือง 

KR 1 : เสริมสรางภูมิคุมกันดาน
สุขภาพใหกับประชาชน 
และชุมชน 

ประชาชน
ทุกชวงวัย 
มีความรอบรู
ดานสุขภาพ 
- เยาวชน 
รอยละ 30 
- วัยทำงาน 
รอยละ 40 
- ผูสูงอายุ 
รอยละ 60 

สนอ. สนพ. 
สพส.  
สนศ. 
สนข. 

กลยุทธ 1.5.2 สงเสริมใหคนกรุงเทพมหานครมีสุขภาวะทางกายและจิตมีพฤติกรรมสุขภาพท่ีดี ลดภาวะ
เจ็บปวยไมติดตอเรื้อรัง 

ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

คาเปาหมาย 
2566 2567 

KPI 1.5.2.3 : ตรวจรับรองสถานประกอบการ อาคารสถานท่ี
ใหบริการถูกสุขลักษณะ สะอาดและปลอดภัยไดมาตรฐาน 

- รอยละ 100 ของ
สถานประกอบ 

กิจการกลุมเปาหมาย
ไดรับการตรวจ 
ประเมินและพบ

ขอบกพรองไดรับการ 
แกไขปรับปรุง 

KPI 1.5.2.4 : ตัวอยางอาหารท่ีไดรับการสุมตรวจไมพบการ
ปนเปอนเชื้อโรคและสารพิษ และในกรณีท่ีพบการปนเปอนไดรับ
การแกไข 

- รอยละ 100 

 
รหัส

ยุทธศาสตร 
(6 หลัก) 

โครงการ/กิจกรรมสำคัญ 
(จัดลำดบัตามความสำคัญ/จำเปนเรงดวนในการ

ดำเนินการ) 
งบประมาณ สวนราชการ 

รหัส
นโยบาย 
(3 หลัก) 

115076 โครงการกรุงเทพมหานครเขตปลอดบุหรี่ * ไมไดรับ
งบประมาณ 

ฝาย
สิ่งแวดลอมฯ 

- 

115050 โครงการกรุงเทพฯ เมืองอาหารปลอดภัย 184,400 บาท ฝาย
สิ่งแวดลอมฯ 

- 

115052 โครงการกรุงเทพฯ เมืองแหงสุขาภิบาล
สิ่งแวดลอมและอาชีวอนามัยท่ีดี สะอาด 

ปลอดภัย * 

ไมไดรับ
งบประมาณ 

ฝาย
สิ่งแวดลอมฯ 

011 
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กลยุทธ 1.5.1 สงเสริมใหประชาชนทุกชวงวัยมี health literacy 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

คาเปาหมาย 
2566 2567 

KPI 1.5.1.1 : ประชาชนทุกชวงวัยมีความรอบรูดานสุขภาพ - เยาวชน รอยละ 30 / 
วัยทำงานรอยละ 40 

/ 
ผูสูงอายุ รอยละ 60 

 

รหัสยุทธศาสตร 
(6 หลัก) 

โครงการ/กิจกรรมสำคัญ 
(จัดลำดบัตามความสำคัญ/จำเปนเรงดวนใน

การดำเนินการ) 
งบประมาณ สวนราชการ 

รหัสนโยบาย 
(3 หลัก) 

115012 โครงการวายน้ำเปน เลนน้ำปลอดภัย * ไมไดรับ
งบประมาณ 

ฝาย
การศึกษา 

208 

กลยุทธ 1.5.4 ควบคุมและปองกันโรคติดตอท่ีสำคัญในเขตเมือง 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

คาเปาหมาย 
2566 2567 

KPI 1.5.4.1 : อัตราปวยโรคไขเลือดออกไมเกินขอมูลยอนหลัง 5 
ป 

ไมเกิน 80 
เปอรเซ็นตไทลของ
ขอมูล 5 ปยอนหลัง 

ไมเกิน 80 
เปอรเซ็นตไทลของ
ขอมูล 5 ป ยอนหลัง 

 
รหัส

ยุทธศาสตร 
(6 หลัก) 

โครงการ/กิจกรรมสำคัญ 
(จัดลำดบัตามความสำคัญ/จำเปนเรงดวนในการ

ดำเนินการ) 
งบประมาณ สวนราชการ 

รหัส
นโยบาย 
(3 หลัก) 

115037 โครงการบูรณาการความรวมมือในการพัฒนา
ประสิทธิภาพการแกไขปญหาโรค 

ไขเลือดออกในพ้ืนท่ีกรุงเทพมหานคร 

69,600 
บาท 

ฝาย
สิ่งแวดลอมฯ 

- 

 

ยุทธศาสตรท่ี 3 การลดความเหลื่อมล้ำดวยการบริหารเมืองรูปแบบอารยะสำหรับทุกคน 
ยุทธศาสตรยอยท่ี 3.1 ลดความเหลื่อมล้ำ และสรางโอกาสใหประชาชนกลุมเปราะบาง 

วัตถุประสงคหลัก 
(Objective) 

ตัววัดผลหลัก 
(Key Result : KR) 

คาเปาหมาย 
(Target) 

หนวยงาน 
รับผิดชอบหลัก 

หนวยงาน 
สนับสนุน 

ประชาชนกลุมเปราะบาง
ไดรับการดูแล 
อยางครบวงจร 

KR 1 : ประชาชนกลุมเปราะบางเขาถึง
และไดรับสวัสดิการ 
ตามความจำเปนและความเหมาะสม 

รอยละ 100 สพส. สนข. 

 KR 2 : ประชาชนกลุมเปราะบางไดรับ
การสนับสนุนใหมี 
อาชีพและสามารถเลี้ยงดูตัวเองได 

รอยละ 100 สพส. สนข. 
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กลยุทธ 3.1.1 รวมมือและจัดสรรใหประชาชนกลุมเปราะบางเขาถึงและไดรับสวัสดิการตามความจำเปน
และความเหมาะสม 

ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

คาเปาหมาย 
2566 2567 

KPI 3.1.1.3 : องคกรภาคีเครือขายท่ีกรุงเทพมหานครสรางความ
รวมมือเพ่ือประสานสงตอความชวยเหลือใหกลุมเปราะบางไดรับ
สวัสดิการ หรือการสงเคราะหตามสิทธิ ์

- เพ่ิมข้ึน 2 
องคกรภาคีเครือขาย 

KPI 3.1.1.4 : กลุมเปราะบางท่ีไดรับสวัสดิการจากหนวยงานของ
กรุงเทพมหานคร (เชน การจางงานคนพิการ คนไรบาน และ
ผูสูงอายุ การจัดสวัสดิการใหคนไรบาน การชวยเหลือเด็กเรรอน 
ฯลฯ) 

- รอยละ 100 

 
รหัส

ยุทธศาสตร 
(6 หลัก) 

โครงการ/กิจกรรมสำคัญ 
(จัดลำดบัตามความสำคัญ/จำเปนเรงดวนในการ

ดำเนินการ) 
งบประมาณ สวนราชการ 

รหัส
นโยบาย 
(3 หลัก) 

331005 คาใชจายในการจัดสวัสดิการ การสงเคราะห
ชวยเหลือเด็ก สตรี ครอบครัว ผูดอยโอกาส 

ผูสูงอายุและคนพิการ 

275,000 
บาท 

ฝายพัฒนา
ชุมชนฯ 

- 

กลยุทธ 3.1.2 สนับสนุนใหคนกลุมเปราะบางมีอาชีพและสามารถเล้ียงดูตัวเองได 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

คาเปาหมาย 
2566 2567 

KPI 3.1.2.1 : กลุมเปราะบางท่ีไดรับการจางงานจากหนวยงาน
ในสังกัดกรุงเทพมหานคร (เชน คนพิการ ผูสูงอายุ คนไรบาน  
แมท่ีทองไมพรอม ฯลฯ) 

- รอยละ 100 

 

รหัสยุทธศาสตร 
(6 หลัก) 

โครงการ/กิจกรรมสำคัญ 
(จัดลำดบัตามความสำคัญ/จำเปนเรงดวนใน

การดำเนินการ) 
งบประมาณ สวนราชการ 

รหัสนโยบาย 
(3 หลัก) 

331005 คาใชจายในการจางงานคนพิการ 
เพ่ือปฏิบัติงาน 

1,134,000 
บาท 

ฝายพัฒนา
ชุมชนฯ 

213 
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มิติท่ี 2 การบริหารจัดการ 

ยุทธศาสตรท่ี 7 การสรางความเปนมืออาชีพในการบริหารจัดการมหานคร 
ยุทธศาสตรยอยท่ี 7.4 การคลังและงบประมาณ 

วัตถุประสงคหลัก 
(Objective) 

ตัววัดผลหลัก 
(Key Result : KR) 

คาเปาหมาย 
(Target) 

หนวยงานรับ
ผิดชอบหลัก 

หนวยงาน 
สนับสนุน 

กรุงเทพมหานครสามารถ
รักษาวินัยทางการเงินการ
คลังท้ังในระยะสั้นและ
ระยะยาว พรอมท้ังมีการ
บริหารงบประมาณเชิงรกุ
ท่ีสามารถขับเคลื่อนการ
พัฒนาเมืองไดอยางมี
ประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล 

KR 1 : รักษาวินัยในการจัดหารายได 
การบริหารสินทรัพย การจัดทำ
งบประมาณ การใชจายงบประมาณ 
และการบริหารหนี้ ใหมีประสิทธิภาพ 
และดำเนินการตามกรอบความยั่งยืน
ทางการคลังอยางเครงครัด 

รอยละ 100 สนค. ทุก
หนวยงาน 

กลยุทธ 7.4.1 รักษาวินัยทางการเงินการคลังในการจัดหารายได และบริหารสินทรัพย 
ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

คาเปาหมาย 
2566 2567 

KPI 7.4.1.3 : รอยละของประชาชนมีความพอใจในการชำระ
ภาษีทองถ่ิน 

รอยละ 80 รอยละ 80 

 
รหัส

ยุทธศาสตร 
(6 หลัก) 

โครงการ/กิจกรรมสำคัญ 
(จัดลำดบัตามความสำคัญ/จำเปนเรงดวนในการ

ดำเนินการ) 
งบประมาณ 

สวน
ราชการ 

รหัส
นโยบาย 
(3 หลัก) 

774002 โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพในการรับชำระ
ภาษีและคาธรรมเนียมตาง ๆ ของ 

กรุงเทพมหานคร 

ไมใช
งบประมาณ 

ฝายรายได 113 
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สรุปโครงการและงบประมาณท่ีหนวยงานจะดำเนินการในปงบประมาณ พ.ศ. 2567 
โครงการ/กิจกรรมสำคัญตามแผนปฏิบัติราชการกรุงเทพมหานคร ประจำป พ.ศ. 2567 

(เรียงลำดับตามความสำคัญ/จำเปนเรงดวนในการดำเนินการ) 

ลำดับท่ี ช่ือโครงการ/กิจกรรมสำคัญ งบประมาณ สวนราชการ ลำดับท่ี 

1 โครงการอาสาสมัครกรุงเทพมหานครดานการ
ปองกันและแกไขปญหายาและสารเสพติด 

33,500 บาท ฝายปกครอง 1 

- โครงการกรุงเทพมหานครเขตปลอดบุหรี่ * ไมไดรับ
งบประมาณ 

ฝาย
สิ่งแวดลอมฯ 

- 

2 โครงการกรุงเทพฯ เมืองอาหารปลอดภัย 184,400 บาท ฝาย
สิ่งแวดลอมฯ 

4 

- โครงการกรุงเทพฯ เมืองแหงสุขาภิบาลสิ่งแวดลอม
และอาชีวอนามัยท่ีด ีสะอาด ปลอดภัย * 

ไมไดรับ
งบประมาณ 

ฝาย
สิ่งแวดลอมฯ 

- 

- โครงการวายน้ำเปน เลนน้ำปลอดภัย * ไมไดรับ
งบประมาณ 

ฝายการศึกษา - 

3 โครงการบูรณาการความรวมมือในการพัฒนา
ประสิทธิภาพการแกไขปญหาโรค 
ไขเลือดออกในพ้ืนท่ีกรุงเทพมหานคร 

69,600 บาท ฝาย
สิ่งแวดลอมฯ 

5 

4 คาใชจายในการจัดสวัสดิการ การสงเคราะห
ชวยเหลือเด็ก สตรี ครอบครัว ผูดอยโอกาส ผูสูงอายุ
และคนพิการ 

275,000 บาท ฝายพัฒนา
ชุมชนฯ 

2 

5 คาใชจายในการจางงานคนพิการเพ่ือปฏิบัติงาน 1,134,000 
บาท 

ฝายพัฒนา
ชุมชนฯ 

3 

6 โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพในการรับชำระภาษีและ
คาธรรมเนียมตาง ๆ ของกรุงเทพมหานคร 

ไมใช
งบประมาณ 

ฝายรายได 6 

รวมงบประมาณท้ังส้ิน 1,696,500 
บาท 

  

โครงการ/กิจกรรมสำคัญ รวมจำนวน 6 โครงการ/กิจกรรม 
จำนวนเงินท้ังสิ้น 1,696,500 บาท 
โครงการภายใตแผนงานบูรณาการ  - จำนวน - โครงการ/กิจกรรม 
จำนวนเงินท้ังสิ้น - บาท 
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สวนที่ 2  
การดำเนินงานตามยุทธศาสตรของหนวยงาน 

ประเด็นการพัฒนาท่ี 1 พัฒนาทรัพยากรบุคคล ใหเปนผูปฏิบัติงานแบบมืออาชีพ มีคุณธรรม จริยธรรม 
และมีคุณภาพชีวิตการทำงานท่ีดี (Quality of Work Life) 
วัตถุประสงคหลัก (Objective) เพ่ือสรางขวัญและกำลังใจใหขาราชการและบุคลากรสำนักงานเขตบางรัก
ในการปฏิบัติงาน และสามารถสรางความสุขในการทำงานใหกับตนเองได 
ตัววัดผล/ตัวช้ีวัดหลักตามภารกิจหลักของหนวยงาน (KR/KPI) รอยละ 80 ของกลุมเปาหมายเขารวมการ
สัมมนา 
ความเช่ือมโยงกับแผนปฏิบัติราชการกรุงเทพมหานคร ประจำป พ.ศ. 2567 ยุทธศาสตรท่ี 7 การสรางความ
เปนมืออาชีพในการบริหารจัดการมหานคร ยุทธศาสตรยอยท่ี 7.3 การบริหารทรัพยากรบุคคล กลยุทธ 7.3.5 
พัฒนาสมรรถนะของทรัพยากรบุคคล ใหมุงสูความเปนมืออาชีพ 

ลำดับท่ี 
โครงการ/กิจกรรมสำคัญ 

(จัดลำดับตามความสำคัญ/จำเปนเรงดวนในการดำเนินการ) 
งบประมาณ สวนราชการ 

รหัสนโยบาย 
(3 หลัก)  
(ถามี) 

1 สัมมนาเพ่ือพัฒนาองคการ 689,100 
บาท 

ฝายปกครอง - 

 

ประเด็นการพัฒนาท่ี 2 พัฒนาเจาหนาท่ีผูปฏิบัติงานดานการรักษาความสะอาดและสวนสาธารณะใหมี
ความรูความสามารถ ปฏิบัติงานไดอยางมีประสิทธิภาพ 
วัตถุประสงคหลัก (Objective) เพ่ือใหบุคลากรกรุงเทพมหานคร มีความรูความเขาใจในการปฏิบัติงาน 
ใหมีทักษะและประสบการณ เกี่ยวกับงานดานการรักษาความสะอาด นำมาปรับใชในการปฏิบัติงาน  
ใหมีประสิทธิภาพมากข้ึน 
ตัววัดผล/ตัวช้ีวัดหลักตามภารกิจหลักของหนวยงาน (KR/KPI) รอยละ 80 ของบุคลากรท่ีไดรับการพัฒนา
ไดรับความรูตามเกณฑท่ีกำหนด 
ความเช่ือมโยงกับแผนปฏิบัติราชการกรุงเทพมหานคร ประจำป พ.ศ. 2567 ยุทธศาสตรท่ี 7 การสราง 
ความเปนมืออาชีพในการบริหารจัดการมหานคร ยุทธศาสตรยอยท่ี 7.3 การบริหารทรัพยากรบุคคล  
กลยุทธ 7.3.5 พัฒนาสมรรถนะของทรัพยากรบุคคล ใหมุงสูความเปนมืออาชีพ 

ลำดับท่ี 
โครงการ/กิจกรรมสำคัญ 

(จัดลำดับตามความสำคัญ/จำเปนเรงดวนในการดำเนินการ) 
งบประมาณ สวนราชการ 

รหัสนโยบาย 
(3 หลัก)  
(ถามี) 

1 คาใชจายในการสัมมนาและศึกษาดูงานสิ่งแวดลอม 
เพ่ือเสริมสรางสมรรถนะและพัฒนาบุคลากร 

871,800 
บาท 

ฝายรักษา
ความสะอาดฯ 

- 
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ประเด็นการพัฒนาท่ี 3 เพ่ิมพูนความรูความเขาใจในหนาท่ี เพ่ิมทักษะท่ีจำเปนตอการปฏิบัติงาน และ
เสริมสรางการมีสวนรวมในการปฏิบัติงานใหเปนไปในทิศทางเดียวกันของ อปพร. เขตบางรัก 
วัตถุประสงคหลัก (Objective) เพ่ือสรางความรู ความเขาใจ และทักษะท่ีเกี่ยวของกับหนาท่ีในการ
ปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 
ตัววัดผลหลักตามภารกิจหลักของหนวยงาน (KR/KPI) รอยละ 90 ของจำนวนผูเขารวมโครงการฯ ท่ีไดรับ
การฝกอบรม สัมมนา และศึกษาดูงาน ครบทุกกิจกรรม 
ความเช่ือมโยงกับแผนปฏิบัติราชการกรุงเทพมหานคร ประจำป พ.ศ. 2567 ยุทธศาสตรท่ี 1 การสรางเมือง
ปลอดภัยและหยุนตัวตอวิกฤตการณ ยุทธศาสตรยอยท่ี 1.3 ปลอดภัยพิบัติ กลยุทธ 1.3.2 เสริมสรางศักยภาพ
และความสามารถดานบุคลากรและเครื่องมือในการจัดการสาธารณภัย 

ลำดับท่ี 
โครงการ/กิจกรรมสำคัญ 

(จัดลำดับตามความสำคัญ/จำเปนเรงดวนในการดำเนินการ) 
งบประมาณ สวนราชการ 

รหัสนโยบาย 
(3 หลัก) 
(ถามี) 

1 คาใชจายในการฝกอบรม สัมมนา และศึกษาดูงาน  
เพ่ือพัฒนาศักยภาพของอาสาสมัครปองกันภัย 
ฝายพลเรือน (อปพร.) เขตบางรัก และผูเก่ียวของ 

404,600 
บาท 

ฝายปกครอง 087 

 

ประเด็นการพัฒนาท่ี 4 เพ่ือใหผูนำชุมชนและประชาชนเกิดความรู ความเขาใจและนำไปปรับใช 
ใหเกิดประโยชนตอการบริหารงานในกิจกรรมดานตาง ๆ ของชุมชนตอไป 
วัตถุประสงคหลัก (Objective) เพ่ือสงเสริมความรู ในกระบวนการประชาธิปไตยทางความคิด ใหกับผูนำ
ชุมชนและประชาชน 
ตัววัดผลหลักตามภารกิจหลักของหนวยงาน (KR/KPI) รอยละ 80 ของผูเขารวมโครงการฯ มีความพึงพอใจ
ตอการเขารวมโครงการฯ 
ความเช่ือมโยงกับแผนปฏิบัติราชการกรุงเทพมหานคร ประจำป พ.ศ. 2567 ยุทธศาสตรท่ี 5 สงเสริม 
การสรางเมืองประชาธิปไตยแบบมีสวนรวม ยุทธศาสตรยอยท่ี 5.2 พลเมืองขับเคลื่อนมหานคร  
กลยุทธ 5.2.1 การแกไขปญหาและพัฒนาเมืองจากการมีสวนรวมของประชาชน 

ลำดับท่ี 
โครงการ/กิจกรรมสำคัญ 

(จัดลำดับตามความสำคัญ/จำเปนเรงดวนในการดำเนินการ) 
งบประมาณ สวนราชการ 

รหัสนโยบาย 
(3 หลัก) 
(ถามี) 

1 คาใชจายในการสัมมนาศึกษาดูงานการมีสวนรวม  
เพ่ือเพ่ิมศักยภาพในการทำงานของผูนำชุมชน และ
ประชาชนตามยุทธศาสตรกรุงเทพมหานคร 

1,443,200 
บาท 

ฝายพัฒนา
ชุมชนฯ 

- 
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โครงการ/กิจกรรมสำคัญตามยุทธศาสตรหนวยงาน 
(เรียงลำดับตามความสำคัญ/จำเปนเรงดวนในการดำเนินการ) 

ลำดับท่ี 
ช่ือโครงการ/กิจกรรมสำคัญ 
ตามภารกิจของหนวยงาน 

งบประมาณ 
สวนราชการ 
ท่ีรับผิดชอบ 

รหัสนโยบาย 
(3 หลัก) 
(ถามี) 

1 สัมมนาเพ่ือพัฒนาองคการ 689,100 
บาท 

ฝายปกครอง - 

2 คาใชจายในการสัมมนาและศึกษาดูงานสิ่งแวดลอม 
เพ่ือเสริมสรางสมรรถนะและพัฒนาบุคลากร 

871,800 
บาท 

ฝายรักษา
ความสะอาดฯ 

- 

3 คาใชจายในการฝกอบรม สัมมนา และศึกษาดูงาน  
เพ่ือพัฒนาศักยภาพของอาสาสมัครปองกันภัย 
ฝายพลเรือน (อปพร.) เขตบางรัก และผูเก่ียวของ 

404,600 
บาท 

ฝายปกครอง 087 

4 คาใชจายในการสัมมนาศึกษาดูงานการมีสวนรวม  
เพ่ือเพ่ิมศักยภาพในการทำงานของผูนำชุมชน และ
ประชาชนตามยุทธศาสตรกรุงเทพมหานคร 

1,443,200 
บาท 

ฝายพัฒนา
ชุมชนฯ 

- 

รวมงบประมาณท้ังส้ิน 3,408,700 
บาท 

  

โครงการ/กิจกรรมสำคัญ รวมจำนวน 4 โครงการ 
จำนวนเงินท้ังสิ้น 2,289,550 บาท 
โครงการภายใตแผนงานบูรณาการ จำนวน - โครงการ 
จำนวนเงินท้ังสิ้น - บาท 
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สวนท่ี 3 
บัญชีรายการโครงการ/กิจกรรมท่ีมีลักษณะเปนภารกิจประจำพ้ืนฐาน 

 
ลำดับท่ี งาน โครงการ งบประมาณ รหัสนโยบาย 

(3 หลัก) 
(ถามี) 

1    งานปกครอง 1. คาใชจายในการฝกอบรม
อาสาสมัครปองกันภัยฝายพล
เรือน (หลักสูตรทบทวน) 

41,500 
บาท 

- 

  บริหารจัดการศูนยปฏิบัติการ
ปองกันและปราบปรามยาเสพ
ติดเขตบางรัก * 

ไมไดรับ
งบประมาณ 

- 

2    งานบำรุงรักษาซอมแซม 1. ปรับปรุงผิวจราจรซอยพุทธ
โอสถ 

2,439,000 
บาท 

- 

  2. ปรับปรุงผิวจราจรซอย
ประดิษฐ 

1,245,000 
บาท 

- 

  3. ปรับปรุงผิวจราจร 
ซอยจินดาถวิล 

1,380,000 
บาท 

- 

3    งานพัฒนาชุมชนและบริการสังคม 1. คาใชจายในการสนับสนุน
การดาเนินงานของ
คณะกรรมการชุมชน 

1,050,000 
บาท 

- 

  2. คาใชจายในการสงเสริม
กิจกรรมสโมสรกีฬาและลาน
กีฬา 

853,900 
บาท 

136 

  คาใชจายในการจัดกิจกรรมออก
กาลังกาย 

ไมไดรับ
งบประมาณ 

136 

  3. คาใชจายในการบริหาร
จัดการพิพิธภัณฑทองถ่ิน
กรุงเทพมหานคร 

1,948,300 
บาท 

- 

  4. คาใชจายในการฝกอบรม
วิชาชีพเสริมรายได 

59,000 
บาท 

122 

  5. คาใชจายในการจัดงานวัน
สำคัญอนุรักษสืบสานวัฒนธรรม
ประเพณี 

438,800 
บาท 

- 

  6. โครงการบรรพชาสามเณร
ภาคฤดูรอน 

148,000 
บาท 

- 

  7. คาใชจายในการสงเสริม
กิจการสภาเด็กและเยาวชน
กรุงเทพมหานคร 

202,000 
บาท 

047 
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ลำดับท่ี งาน โครงการ งบประมาณ รหัสนโยบาย 
(3 หลัก) 
(ถามี) 

  8. คาใชจายโครงการรูใช รูเก็บ 
คนกรุงเทพ ชีวิตม่ันคง 

20,000 
บาท 

188 

  9. คาใชจายในการอบรมสัมมนา
ศึกษาดูงานการมีสวนรวม  
เพ่ือเพ่ิมศักยภาพชุมชนในการ
สงเสริม และพัฒนาเศรษฐกิจ
ชุมชนดานกองทุนชุมชน 

3,413,800 
บาท 

- 

4    งานบริหารท่ัวไปฝายการศึกษา 1. คาใชจายในการพัฒนา
คุณภาพการดำเนินงานศูนย
วิชาการเขต 

25,000 
บาท 

- 

5    งานงบประมาณโรงเรียน 1. คาใชจายในการฝกอบรมนาย
หมูลูกเสือสามัญ สามัญรุนใหญ 
และหัวหนาหนวยยุวกาชาด 

56,500 บาท - 

  2. คาใชจายตามโครงการเรียน
ฟรี เรียนดีอยางมีคุณภาพ
โรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร 

381,000 บาท 063 

  3. คาใชจายในการสัมมนา
ประธานกรรมการเครือขาย
ผูปกครองเพ่ือพัฒนา 
โรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร 

10,700 บาท - 

  4. คาใชจายในการจัด
ประชุมสัมมนาคณะกรรมการ
สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
โรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร 

33,000 บาท - 

  5. คาใชจายโครงการเปดโลก
กวางสรางเสนทางสูอาชีพ 

50,000 บาท - 

  6. คาใชจายในการพัฒนา
คุณภาพเครือขายโรงเรียนสังกัด
กรุงเทพมหานคร 

90,000 บาท - 

  7. คาใชจายในการสงเสริม
สนับสนุนใหนักเรียนสรางสรรค
ผลงานเพ่ือการเรียนรู 

55,500 บาท - 

  คาใชจายในพิธีทบทวนคำ
ปฏิญาณและสวนสนามลูกเสือ
กรุงเทพมหานคร * 

ไมไดรับ
งบประมาณ 

- 

  คาใชจายในพิธีปฏิญาณตนและ
สวนสนามยุวกาชาด
กรุงเทพมหานคร 

ไมไดรับ
งบประมาณ 

- 
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ลำดับท่ี งาน โครงการ งบประมาณ รหัสนโยบาย 
(3 หลัก) 
(ถามี) 

  คาใชจายในการสงเสริมกีฬา
นักเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร 
* 

ไมไดรับ
งบประมาณ 

- 

  8. คาใชจายในการจัดการเรียน
การสอน 

474,100 บาท - 

  9. คาใชจายในการจัดกิจกรรม
พัฒนาคุณภาพผูเรียน 

119,800 บาท - 

  10. คาใชจายในการสนับสนุน
การสอนในศูนยศึกษา
พระพุทธศาสนาวันอาทิตย 

578,400 บาท - 

รวม 24 โครงการ 15,113,300 
บาท 
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สวนที่ 4 

การนำแผนฯ ไปสูการปฏิบัติและการติดตามประเมินผล 
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ตาราง ก แสดงตัวช้ีวัดตามแผนปฏิบัติราชการกรุงเทพมหานคร ประจำป พ.ศ. 2567 

วัตถุประสงคหลัก (Objective) ประชาชนมีความปลอดภยัในชีวิตและทรพัยสิน จากเหตุอาชญากรรมและยาเสพติด 
(เก็บขอมูลกระทบเปา : จำนวนคดีอาชญากรรมลดลง เทียบ 3 ปเฉลี่ยกอนหนา) 

ตัววัดผลหลัก (Key Result : KR) KR 1 : สรางความสามารถในการปองกันอาชญากรรมและยาเสพติด 

กลยุทธ ตัวช้ีวัด KPI คาเปาหมาย นิยาม/คำอธิบายตัวช้ีวัด โครงการ/กิจกรรม 
กลยุทธ 1.1.2  
เพ่ิมความสามารถในการ
ปองกันปญหายาเสพติด
ในกลุมเปาหมาย  
(เด็ก เยาวชน แรงงาน 
และชุมชน)  

KPI 1.1.2.1 : ชุมชนและ
ระบบอาสาสมัคร 
มีความสามารถในการ
ปองกันและแกไขปญหา
ยาเสพติด 
- ชุมชนมีความสามารถใน
การปองกันและแกไข
ปญหายาเสพติด 
(ผลลัพธ) 
- ชุมชนท่ีมีอาสาสมัคร
ดำเนินการปองกันและ
แกไขปญหา 
ยาเสพติด (ผลลัพธ) 

 
 
 
 
 

รอยละ 75 
 
 
 

รอยละ 65 

นิยาม 
การดำเนินงานของอาสาสมัคร
กรุงเทพมหานครเฝาระวังภัยและยาเสพติด 
หมายถึง 
1. การดำเนินกิจกรรมใหความรูดานยาเสพติด
ใหกับเยาวชนในสถานศึกษา ชุมชน หรือผูใช
แรงงานในสถานประกอบการ ของอาสาสมัคร
กรุงเทพมหานครเฝาระวังภัยและยาเสพติด 
2. การดำเนินกิจกรรมดานการรณรงคปองกัน
ยาเสพติดของอาสาสมัครกรุงเทพมหานครเฝา
ระวังภัยและยาเสพติดรวมกับหนวยงาน
ภาครัฐ ภาคเอกชน และสถานศึกษา 
คาเปาหมาย 
- ชุมชนมีความสามารถในการปองกันและ
แกไขปญหายาเสพติด รอยละ 75 
- ชุมชนท่ีมีอาสาสมัครดำเนินการปองกันและ
แกไขปญหายาเสพติด รอยละ 65 

1. โครงการอาสาสมัคร
กรุงเทพมหานครดานการ
ปองกันและแกไขปญหายาและ
สารเสพติด 
งบประมาณ 33,500 บาท 
(ดำเนินการ) (ฝายปกครอง) 
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กลยุทธ ตัวช้ีวัด KPI คาเปาหมาย นิยาม/คำอธิบายตัวช้ีวัด โครงการ/กิจกรรม 
วิธีคำนวณ 
นับจำนวนชุมชนท่ีมีอาสาสมัคร
กรุงเทพมหานครเฝาระวังภัยและยาเสพติด 
ดำเนินกิจกรรมดานการรณรงคปองกันยาเสพ
ติดรวมกับหนวยงานภาครัฐ ภาคเอกชน และ
สถานศึกษา หารดวย จำนวนชุมชนท้ังหมด 
คูณ 100 
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วัตถุประสงคหลัก (Objective) ประชาชนไดรบัการสงเสรมิสุขภาพและปองกันโรคสำคัญในเขตเมือง 

ตัววัดผลหลัก (Key Result : KR) KR 1 : เสริมสรางภูมคิุมกันดานสขุภาพใหกับประชาชนและชุมชน 

กลยุทธ ตัวช้ีวัด KPI คาเปาหมาย นิยาม/คำอธิบายตัวช้ีวัด โครงการ/กิจกรรม 
กลยุทธ 1.5.2  
สงเสริมใหคน
กรุงเทพมหานครมีสุขภาวะ
ทางกายและจิต 
มีพฤติกรรมสุขภาพท่ีดี 
ลดภาวะเจ็บปวยไมติดตอ
เรื้อรัง  

KPI 1.5.2.3 : ตรวจรับรอง
สถานประกอบการ 
อาคารสถานท่ีใหบริการ
ถูกสุขลักษณะ สะอาด
และปลอดภัยไดมาตรฐาน 
(ผลลัพธ) 
 
 
 
 
 
 
KPI 1.5.2.4 : ตัวอยาง
อาหารท่ีไดรับการสุมตรวจ
ไมพบการปนเปอนเชื้อโรค
และสารพิษ และในกรณี
ท่ีพบการปนเปอนไดรับ
การแกไข (ผลลัพธ) 

รอยละ 100 
ของสถาน
ประกอบ 
กิจการ

กลุมเปาหมาย
ไดรับการตรวจ 
ประเมินและพบ

ขอบกพรอง
ไดรับการ 

แกไขปรับปรุง 
 

รอยละ 100 

นิยาม 
1. สถานประกอบการอาหาร หมายถึง 
รานอาหาร แผงลอยจำหนายอาหารริมบาท
วิถี ตลาด ซูเปอรมารเก็ต และ 
มินิมารท ในพ้ืนท่ีกรุงเทพมหานคร 50 เขต 
2. เกณฑมาตรฐานอาหารปลอดภัย หมายถึง 
เกณฑมาตรฐานอาหารปลอดภัยของ
กรุงเทพมหานคร 
ซ่ึงประกอบดวย 4 องคประกอบหลัก ดังนี้ 

2.1 ดานสุขลักษณะทางกายภาพ อาคาร
สถานท่ี (Place) ตองผานเกณฑดานความ
สะอาดและสุขลักษณะของสถานท่ีตาม
ประเภทของสถานประกอบการอาหาร และ
การควบคุมปองกันโรคติดตอท่ีเก่ียวของกับ
การจำหนายและบริโภคอาหาร 

2.2 ดานคุณภาพอาหาร (Food) ตองผาน
เกณฑดานความปลอดภัย ไดแก 

(1) อาหารและวัตถุดิบ สุมตรวจดวย
ชุดทดสอบเบื้องตน (Test kit) ทางดานเคมี 
อยูในเกณฑคุณภาพอาหารท่ีกำหนด ดังนี้ 

1. โครงการกรุงเทพฯ เมือง
อาหารปลอดภัย 
งบประมาณ 184,400 บาท 
(ดำเนินการ) (ฝายสิ่งแวดลอมฯ) 
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กลยุทธ ตัวช้ีวัด KPI คาเปาหมาย นิยาม/คำอธิบายตัวช้ีวัด โครงการ/กิจกรรม 
- ตองไมพบการปนเปอนของสาร

บอแรกซ สารฟอรมาลิน สารฟอกขาว และ
สารกันรา 

- ตองไมพบกรดแรอิสระใน
น้ำสมสายชู 
            - ตองไมพบยาฆาแมลง และสารโพ
ลาร เกินเกณฑคุณภาพอาหารท่ีกำหนด 

(2) ตรวจความสะอาดของอาหาร
พรอมบริโภค ภาชนะอุปกรณ มือผูสัมผัส
อาหาร โดยใชชุดตรวจหาโคลิฟอรมแบคทีเรีย
เบื้องตน (SI - 2) พบการปนเปอน ไมเกินรอย
ละ 10 

2.3 ดานบุคลากร ผูสัมผัสอาหาร (Food 
Handler) ตองผานการอบรมหรือการเรียนรู
ดวยตนเองดานการสุขาภิบาลอาหาร 

2.4 ดานบริการท่ีเปนมิตรตอสิ่งแวดลอม 
(Green Service) หมายถึง สถาน
ประกอบการอาหารมีการใหบริการท่ีเปนมิตร
ตอสิ่งแวดลอม ซ่ึงสถานประกอบการอาหารท่ี
จะผานเกณฑดานบริการท่ีเปนมิตรตอ
สิ่งแวดลอม ตองมีการดำเนินการตามเกณฑฯ 
อยางนอย 4 ขอ โดยตองผานขอมาตรฐาน
หลักทุกขอ ดังนี้ 

(1) ไมมีเหตุรำคาญจากการประกอบ
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กลยุทธ ตัวช้ีวัด KPI คาเปาหมาย นิยาม/คำอธิบายตัวช้ีวัด โครงการ/กิจกรรม 
กิจการ (ขอมาตรฐานหลัก) 

(2) ไมใชภาชนะท่ีทำจากโฟม (ขอ
มาตรฐานหลัก) 

(3) เลือกใชวัตถุดิบท่ีเปนมิตรกับ
สิ่งแวดลอม หรือไดรับการรับรองมาตรฐาน
ดานความปลอดภัยท่ีเชื่อถือได 

(4) มีการคัดแยกขยะ เชน ขยะรี
ไซเคิล ขยะท่ัวไปและขยะอันตราย เปนตน 

(5) มีการนำขยะอาหาร วัตถุดิบเหลือ
ใชไปใชใหเกิดประโยชน 

(6) เลือกใชผลิตภัณฑทำความสะอาด 
หรือการกำจัดแมลงสัตวนำโรคท่ีมีวิธีหรือ
สวนประกอบจากธรรมชาติ 

(7) มีนโยบายใหลูกคานำภาชนะมาใส
อาหารเองได 
3. เกณฑการประเมินสถานประกอบการ
อาหารเพ่ือใหการรับรองมาตรฐานอาหาร
ปลอดภัยของกรุงเทพมหานคร ดังนี้ 

3.1 ระดับดี / เกรด C (ระดับ 3 ดาว) ตอง
ผานเกณฑการประเมินตามองคประกอบท่ี 1 
– 3 

3.2 ระดับดีมาก / เกรด B (ระดับ 4 ดาว / 
Green Service) ตองผานเกณฑการประเมิน
ครบท้ัง 4 องคประกอบ โดยดานการบริการท่ี
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กลยุทธ ตัวช้ีวัด KPI คาเปาหมาย นิยาม/คำอธิบายตัวช้ีวัด โครงการ/กิจกรรม 
เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม ตองผานเกณฑอยาง
นอย 4 ขอ และตองผานขอมาตรฐานหลักทุก
ขอ 
3.3 ระดับดีเลิศ / เกรด A (ระดับ 5 ดาว / 
Green Service Plus) ตองผานเกณฑการ
ประเมินครบท้ัง 4 องคประกอบ และตองผาน
เกณฑดานบริการท่ีเปนมิตรตอสิ่งแวดลอม ท้ัง 
7 ขอ 
คาเปาหมาย 
- ตรวจรับรองสถานประกอบการ อาคาร
สถานท่ีใหบริการถูกสุขลักษณะ สะอาดและ
ปลอดภัยไดมาตรฐาน รอยละ 100 ของสถาน
ประกอบกิจการกลุมเปาหมายไดรับการตรวจ 
ประเมินและพบขอบกพรองไดรับการ 
แกไขปรับปรุง 
- ตัวอยางอาหารท่ีไดรับการสุมตรวจไมพบ
การปนเปอนเชื้อโรคและสารพิษ และในกรณี
ท่ีพบการปนเปอนไดรับการแกไข รอยละ 100 
วิธีคำนวณ 
นับจำนวนสถานประกอบการท่ีไดรับการตรวจ
ประเมินและพบขอบกพรองไดรับการ 
แกไขปรับปรุง หารดวย จำนวนสถาน
ประกอบการท่ีไดรับการตรวจประเมินและพบ
ขอบกพรอง คูณ 100 
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กลยุทธ ตัวช้ีวัด KPI คาเปาหมาย นิยาม/คำอธิบายตัวช้ีวัด โครงการ/กิจกรรม 
กลยุทธ 1.5.4  
ควบคุมและปองกัน
โรคติดตอท่ีสำคัญในเขต
เมือง  

KPI 1.5.4.1 : อัตราปวย
โรคไขเลือดออกไมเกิน
ขอมูลยอนหลัง 5 ป 
(ผลลัพธ) 

ไมเกิน 80 
เปอรเซ็นตไทล
ของขอมูล 5 ป 

ยอนหลัง 

นิยาม 
1. จำนวนชุมชนท้ังหมดในเขต หมายถึง 
จำนวนชุมชนท้ังหมดในพ้ืนท่ีเขตท่ีไดรับการ
จดทะเบียนจัดตั้ง 
2. จำนวนชุมชนท่ีเขาดำเนินการ หมายถึง 
จำนวนชุมชนท่ีดำเนินการสำรวจลูกน้ำยุงลาย
มีดัชนีลูกน้ำยุงลายอยูในเกณฑท่ีกำหนด 
คาเปาหมาย 
อัตราปวยโรคไขเลือดออก ไมเกิน 80 
เปอรเซ็นตไทลของขอมูล 5 ป ยอนหลัง 
วิธีคำนวณ 
นับจำนวนผูปวยโรคไขเลือดออกในปปจจุบัน 
เทียบกับ ขอมูลผูปวย 5 ปยอนหลัง 

1. โครงการบูรณาการ 
ความรวมมือในการพัฒนา
ประสิทธิภาพการแกไขปญหา
โรคไขเลือดออกในพ้ืนท่ี
กรุงเทพมหานคร 
งบประมาณ 69,600 บาท 
(ดำเนินการ) (ฝายสิ่งแวดลอมฯ) 
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วัตถุประสงคหลัก (Objective) ประชาชนกลุมเปราะบางไดรับการดูแลอยางครบวงจร 

ตัววัดผลหลัก (Key Result : KR) 
KR 1 : ประชาชนกลุมเปราะบางเขาถึงและไดรบัสวัสดิการตามความจำเปนและความเหมาะสม 
KR 2 : ประชาชนกลุมเปราะบางไดรับการสนับสนุนใหมอีาชีพและสามารถเลีย้งดูตัวเองได 

กลยุทธ ตัวช้ีวัด KPI คาเปาหมาย นิยาม/คำอธิบายตัวช้ีวัด โครงการ/กิจกรรม 
กลยุทธ 3.1.1  
รวมมือและจัดสรรให
ประชาชนกลุมเปราะบาง
เขาถึงและไดรับสวัสดิการ
ตามความจำเปนและ
ความเหมาะสม  

KPI 3.1.1.3 : องคกรภาคี
เครือขายท่ี
กรุงเทพมหานคร 
สรางความรวมมือ 
เพ่ือประสานสงตอ 
ความชวยเหลือให 
กลุมเปราะบางไดรับ
สวัสดิการ หรือการ
สงเคราะหตามสิทธิ์ 
(ผลผลิต) 
 
KPI 3.1.1.4 :  
กลุมเปราะบางท่ีไดรับ
สวัสดิการจากหนวยงาน
ของกรุงเทพมหานคร 
(เชน การจางงานคนพิการ 
คนไรบาน และผูสูงอายุ 
การจัดสวัสดิการใหคนไร

เพ่ิมข้ึน 2 
องคกรภาคี
เครือขาย 

 
 
 
 
 
 
 
 

รอยละ 100 

นิยาม 
ผูท่ีประสบปญหาทางสังคม หมายถึง เด็ก 
สตรี ครอบครัว ผูดอยโอกาส ผูสูงอายุ และ
คนพิการท่ีไมมีความสามารถในการชวยเหลือ
ตนเองไดตามสมควร 
คาเปาหมาย 
- องคกรภาคีเครือขายท่ีกรุงเทพมหานคร 
สรางความรวมมือเพ่ือประสานสงตอ 
ความชวยเหลือใหกลุมเปราะบางไดรับ
สวัสดิการ หรือการสงเคราะหตามสิทธิ์ 
เพ่ิมข้ึน 2 องคกรภาคีเครือขาย 
- กลุมเปราะบางท่ีไดรับสวัสดิการจาก
หนวยงานของกรุงเทพมหานคร (เชน การจาง
งานคนพิการ คนไรบาน และผูสูงอายุ การจัด
สวัสดิการใหคนไรบาน การชวยเหลือเด็ก
เรรอน ฯลฯ) รอยละ 100 
วิธีคำนวณ 
นับจำนวนองคกรภาคีเครือขายท่ีรวมมือเพ่ือ

1. คาใชจายในการจัดสวัสดิการ 
การสงเคราะหชวยเหลือเด็ก 
สตรี ครอบครัว ผูดอยโอกาส 
ผูสูงอายุและคนพิการ 
งบประมาณ 275,000 บาท 
(ดำเนินการ) (ฝายพัฒนาชุมชนฯ) 
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กลยุทธ ตัวช้ีวัด KPI คาเปาหมาย นิยาม/คำอธิบายตัวช้ีวัด โครงการ/กิจกรรม 
บาน การชวยเหลือเด็ก
เรรอน ฯลฯ) (ผลลัพธ) 

ประสานสงตอความชวยเหลือใหกลุมเปราะบาง
ไดรับสวัสดิการ หรือการสงเคราะหตามสิทธิ์ 
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กลยุทธ ตัวช้ีวัด KPI คาเปาหมาย นิยาม/คำอธิบายตัวช้ีวัด โครงการ/กิจกรรม 
กลยุทธ 3.1.2  
สนับสนุนใหคน 
กลุมเปราะบางมีอาชีพ
และสามารถเลี้ยงดูตัวเองได  

KPI 3.1.2.1 :  
กลุมเปราะบางท่ีไดรับ
การจางงานจาก
หนวยงานในสังกัด
กรุงเทพมหานคร (เชน 
คนพิการ ผูสูงอายุ  
คนไรบาน  
แมท่ีทองไมพรอม ฯลฯ) 
(ผลลัพธ) 

รอยละ 100 นิยาม 
ผูท่ีประสบปญหาทางสังคม หมายถึง เด็ก 
สตรี ครอบครัว ผูดอยโอกาส ผูสูงอายุ และ
คนพิการท่ีไมมีความสามารถในการชวยเหลือ
ตนเองไดตามสมควร 
คาเปาหมาย 
กลุมเปราะบางท่ีไดรับการจางงานจาก
หนวยงานในสังกัดกรุงเทพมหานคร  
(เชน คนพิการ ผูสูงอายุ คนไรบาน  
แมท่ีทองไมพรอม ฯลฯ) รอยละ 100 
วิธีคำนวณ 
นับจำนวนกลุมเปราะบางท่ีไดรับการจางงาน
จากสำนักงานเขตบางรัก หารดวย จำนวน
กลุมเปราะบางท่ีตั้งเปาหมายไว (6 คน) คูณ 
100 

1. คาใชจายในการจางงาน 
คนพิการเพ่ือปฏิบัติงาน 
งบประมาณ 1,134,000 บาท 
(ดำเนินการ) (ฝายพัฒนาชุมชนฯ) 

 



- 35 - 
 

 
 

ตาราง ข แสดงตัวช้ีวัดยุทธศาสตรหนวยงาน 
ประเด็นการพัฒนาท่ี 1 พัฒนาทรัพยากรบุคคล ใหเปนผูปฏิบัติงานแบบมืออาชีพ มีคุณธรรม จริยธรรม และมีคุณภาพชีวิตการทำงานท่ีดี (Quality of 
Work Life) 
วัตถุประสงคหลัก (Objective) เพ่ือสรางขวัญและกำลังใจใหขาราชการและบุคลากรสำนักงานเขตบางรักในการปฏิบัติงาน และสามารถสรางความสุข
ในการทำงานใหกับตนเองได 

ตัววัดผล/ตัวช้ีวัดหลักตาม
ภารกิจหลักของหนวยงาน 

(KR/KPI) 

คาเปาหมาย นิยาม/คำอธิบายตัวช้ีวัด โครงการ/กิจกรรม 

รอยละ 80 ของกลุมเปาหมายเขา
รวมการสัมมนา 

รอยละ 80 นิยาม 
กลุมเปาหมาย หมายถึง ขาราชการกรุงเทพมหานคร
และบุคลากรกรุงเทพมหานคร สำนักงานเขตบางรัก 
คาเปาหมาย 
รอยละ 80 
วิธีคำนวณ 
จำนวนกลุมเปาหมายท่ีเขารวมการสัมมนา คูณ 100 
หาร จำนวนกลุมเปาหมายของโครงการ (180 คน) 

1. สัมมนาเพ่ือพัฒนาองคการ 
งบประมาณ 689,100 บาท 
(ดำเนินการ) (ฝายปกครอง) 
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ประเด็นการพัฒนาท่ี 2 พัฒนาเจาหนาท่ีผูปฏิบัติงานดานการรักษาความสะอาดและสวนสาธารณะใหมีความรูความสามารถ ปฏิบัติงานไดอยางมี
ประสิทธิภาพ 
วัตถุประสงคหลัก (Objective) เพ่ือใหบุคลากรกรุงเทพมหานคร มีความรูความเขาใจในการปฏิบัติงานใหมีทักษะและประสบการณ เกี่ยวกับงานดาน
การรักษาความสะอาด นำมาปรับใชในการปฏิบัติงาน ใหมีประสิทธิภาพมากข้ึน 

ตัววัดผล/ตัวช้ีวัดหลักตาม
ภารกิจหลักของหนวยงาน 

(KR/KPI) 

คาเปาหมาย นิยาม/คำอธิบายตัวช้ีวัด โครงการ/กิจกรรม 

รอยละ 80 ของบุคลากรท่ีไดรับ
การพัฒนาไดรับความรูตามเกณฑ
ท่ีกำหนด 

รอยละ 80 นิยาม 
กลุมเปาหมาย หมายถึง บุคลากรกรุงเทพมหานคร  
ทุกตำแหนงในสังกัดฝายรักษาความสะอาดและ
สวนสาธารณะ และฝายโยธา สำนักงานเขตบางรัก 
คาเปาหมาย 
รอยละ 80 
วิธีคำนวณ 
จำนวนแบบทดสอบความรูของผูเขารวมโครงการ
ท้ังหมดท่ีตอบถูกตองตามเกณฑท่ีกำหนด คูณ 100 
หารดวยจำนวนผูเขารวมโครงการท้ังหมด 

1. คาใชจายในการสัมมนาและศึกษาดู
งานสิ่งแวดลอม เพ่ือเสริมสราง
สมรรถนะและพัฒนาบุคลากร 
งบประมาณ 871,800 บาท 
(ดำเนินการ) (ฝายรักษาความสะอาดฯ) 
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ประเด็นการพัฒนาท่ี 3 เพ่ิมพูนความรูความเขาใจในหนาท่ี เพ่ิมทักษะท่ีจำเปนตอการปฏิบัติงาน และเสริมสรางการมีสวนรวมในการปฏิบัติงานให
เปนไปในทิศทางเดียวกันของ อปพร. เขตบางรัก 
วัตถุประสงคหลัก (Objective) เพ่ือสรางความรู ความเขาใจ และทักษะท่ีเกี่ยวของกับหนาท่ีในการปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 

ตัววัดผล/ตัวช้ีวัดหลักตาม
ภารกิจหลักของหนวยงาน 

(KR/KPI) 

คาเปาหมาย นิยาม/คำอธิบายตัวช้ีวัด โครงการ/กิจกรรม 

รอยละ 90 ของจำนวนผูเขารวม
โครงการฯ ท่ีไดรับการฝกอบรม 
สัมมนา และศึกษาดูงาน ครบทุก
กิจกรรม 

รอยละ 90 นิยาม 
กลุมเปาหมาย หมายถึง อาสาสมัครปองกันภัยฝาย 
พลเรือน (อปพร.) เขตบางรัก 
คาเปาหมาย 
รอยละ 90 
วิธีคำนวณ 
จำนวนผูเขารวมโครงการฯ ครบทุกกิจกรรม หารดวย
จำนวนผูเขารวมโครงการฯ ท้ังหมด คูณดวย 100 

1. คาใชจายในการฝกอบรม สัมมนา 
และศึกษาดูงาน เพ่ือพัฒนาศักยภาพ
ของอาสาสมัครปองกันภัยฝายพลเรือน 
(อปพร.) เขตบางรัก และผูเก่ียวของ 
งบประมาณ 404,600 บาท 
(ดำเนินการ) (ฝายปกครอง) 
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ประเด็นการพัฒนาท่ี 4 เพ่ือใหผูนำชุมชนและประชาชนเกิดความรู ความเขาใจและนำไปปรับใชใหเกิดประโยชนตอการบริหารงานในกิจกรรมดานตาง ๆ  
ของชุมชนตอไป 
วัตถุประสงคหลัก (Objective) เพ่ือสงเสริมความรู ในกระบวนการประชาธิปไตยทางความคิด ใหกับผูนำชุมชนและประชาชน 

ตัววัดผล/ตัวช้ีวัดหลักตาม
ภารกิจหลักของหนวยงาน 

(KR/KPI) 

คาเปาหมาย นิยาม/คำอธิบายตัวช้ีวัด โครงการ/กิจกรรม 

รอยละ 80 ของผูเขารวม
โครงการฯ มีความพึงพอใจ 
ตอการเขารวมโครงการฯ 

รอยละ 80 นิยาม 
กลุมเปาหมาย หมายถึง ผูนำชุมชน และประชาชน
ท่ัวไปในพ้ืนท่ีเขตบางรัก 
คาเปาหมาย 
รอยละ 80 
วิธีคำนวณ 
ประเมินจากจำนวนผูตอบแบบสอบถามความพึงพอใจ
ตอการเขารวมโครงการสัมมนา และศึกษาดูงานฯ ใน
ระดับพอใจมาก คูณดวย 100 หารดวยจำนวนผูตอบ
แบบสอบถามท้ังหมด 

1. คาใชจายในการสัมมนาศึกษาดูงาน
การมีสวนรวม เพ่ือเพ่ิมศักยภาพในการ
ทำงานของผูนำชุมชน และประชาชน
ตามยุทธศาสตรกรุงเทพมหานคร 
งบประมาณ 1,443,200 บาท 
(ดำเนินการ) (ฝายพัฒนาชุมชนฯ) 
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ตาราง ค. แสดงตัวช้ีวัดและภารกิจจากการเจรจาตกลงการประเมินผลการปฏิบัติราชการประจำป พ.ศ. 2567 
สอดคลองกับนโยบายผูวาราชการกรุงเทพมหานคร P049 ปลูกตนไมลานตน สรางพ้ืนท่ีสีเขียวและกำแพงกรองฝุนท่ัวกรุง 
ยุทธศาสตรท่ี 2 : การพัฒนาสิ่งแวดลอมยั่งยืน และการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
วัตถุประสงคหลัก (Objective) : ประชาชนเขาถึงสุขภาวะสิ่งแวดลอมเมือง(Urban environmental health) ที่มีคุณภาพตามมาตรฐานสิ่งแวดลอมสากลและสามารถปรับตัวตอการ
เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศไดอยางเทาทัน  
ตัววัดผลหลัก (Key Result : KR) : KR 2 : ประชาชนเขาถึงโครงสรางพื้นฐานสีเขียวเมือง(Urban green infrastructure) ตามเกณฑแนะนำขององคการอนามัยโลกที่กระจายตัวและ
สามารถเขาถึงไดอยางมีคุณภาพ 

ท่ี ช่ือตัวช้ีวัด 
ขอมูลพ้ืนฐาน  

(Baseline data) 
เปาหมาย 

น้ำหนัก
คะแนน 

นิยามและวิธีคำนวณ 

1 รอยละความสำเร็จในการ
ปลูกตนไม 1 ลานตน 
 
กิจกรรม การปลูกตนไม
ลานตนในพ้ืนท่ีเขตบางรัก 

ป 2565 = 125,314 ตน เปน
ไมยืนตน 27,100 ตน 

(มิ.ย. - ก.ย.65) 
ป 2566 = 403,938 ตน เปน

ไมยืนตน 63,822 ตน 

รอยละ 100  
ตามเปาหมายท่ี

กำหนดของแตละ
สำนักงานเขต 

 
(เปาหมายรวม 

 50 สำนักงานเขต 
150,000 ตน) 

10 นิยาม 
1. แนวทางการปลูกตนไม 1 ลานตน สำนักสิ่งแวดลอมไดมีการกำหนด
เปาหมายการปลูกตนไมแยกเปนแตละหนวยงาน สำหรับสำนักงานเขต
ไดมีการจัดเปนกลุมยุทธศาสตรการปลูกตนไม 4 กลุม ตามลักษณะพ้ืนท่ี 
โดยแตละกลุมมีเปาหมายการดำเนินการและรายชื่อเขต ดังนี้ 
กลุมท่ี 1) พ้ืนท่ีขนาดใหญ สวนสาธารณะนอย จำนวน 18 เขตไดแก  
คันนายาว ตลิ่งชัน ทุงครุ บางแค  บางบอน มีนบุรี ลาดกระบัง  
คลองสามวา จอมทอง ดอนเมือง บางกะป บางขุนเทียน บางเขน  
สวนหลวง สะพานสูง สายไหม หนองแขม หนองจอก 
เปาหมายการปลูก : ไมยืนตน รอยละ 75 ไมพุม รอยละ 20 
ไมเถา รอยละ 5 
กลุมที่ 2) พื้นที่ขนาดใหญ สวนสาธารณะมาก จำนวน 4 เขต ไดแก 
จตุจักร ทวีวัฒนา ประเวศ บึงกุม 
เปาหมายการปลูก : ไมยืนตน รอยละ 75 ไมพุม รอยละ 20 
ไมเถา รอยละ 5 
กลุมที่ 3) พื้นที่ขนาดเล็ก สวนสาธารณะนอย จำนวน 21 เขต ไดแก 
ธนบุรี บางกอกใหญ บางคอแหลม บางซื่อ บางนา บางพลัด บางรัก 
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ท่ี ช่ือตัวช้ีวัด 
ขอมูลพ้ืนฐาน  

(Baseline data) 
เปาหมาย 

น้ำหนัก
คะแนน 

นิยามและวิธีคำนวณ 

ปอมปราบศัตรูพาย พญาไท พระโขนง ภาษีเจริญ ยานนาวา ราชเทวี 
ราษฎรบูรณะ ลาดพราว วังทองหลาง วัฒนา สัมพันธวงศ สาทร หลักสี่ 
หวยขวาง 
เปาหมายการปลูก : ไมยืนตน รอยละ 40 ไมพุม รอยละ 50 
ไมเถา รอยละ 10 
กลุมท่ี 4) พ้ืนท่ีขนาดเล็ก สวนสาธารณะมาก จำนวน 7 เขต ไดแก  
คลองสาน บางกอกนอย ปทุมวนั พระนคร คลองเตย ดินแดง ดุสิต 
เปาหมายการปลูก : ไมยืนตน รอยละ 30 ไมพุม รอยละ 70 
2. การกำหนดเปาหมายการปลูกไมยืนตน ใหนำเปาหมายไมยนืตน 
คงคางตั้งแตป 2565-2566 ของแตละเขต รวมกับเปาหมายการปลูก 
ไมยืนตนป 2567 ของแตละเขต มากำหนดเปนเปาหมายการปลูก 
ไมยืนตนของ ป 2567 ของแตละสำนักงานเขต  
(เอกสารประกอบ คาเปาหมายการปลูกตนไม) 
วิธีคำนวณ/วัดผลการดำเนินงาน/สูตรคำนวณ 
- จำนวนตนไมท่ีปลูกของแตละสำนักงานเขตท่ีปลูกภายใน
ปงบประมาณ 2567 (1 ตุลาคม 2566-30 กันยายน 2567) / จำนวน
เปาหมายการปลูกตนไมของแตละสำนักงานเขต คูณ 100 
- จำนวนไมยืนตนท่ีปลูกของแตละสำนักงานเขตท่ีปลูกภายใน
ปงบประมาณ 2567 (1 ตุลาคม 2566-30 กันยายน 2567) / จำนวน
เปาหมายการปลูกไมยืนตนของแตละสำนักงานเขต คูณ 100 
วิธีเก็บขอมูล/หลักฐาน 
ตรวจสอบขอมูลผานระบบ BangkokTree : โครงการปลูกตนไม 1 
ลานตน  
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เกณฑการใหคะแนน รอยละความสำเร็จในการปลูกตนไม 1 ลานตน 
ระดับความสำเร็จ เกณฑรอยละความสำเร็จ วิธีวัดผลการดำเนินงาน คะแนนท่ีไดรับ 

5 รอยละ 100 
- ดำเนินการปลูกไมยืนตนไดรอยละ 100 ของเปาหมายท่ีกำหนดของแตละสำนักงานเขต 
- รายงานผลการดำเนินการในการปลูกตนไม ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 พรอมปญหา
อุปสรรค และขอเสนอแนะเสนอผูบริหารกรุงเทพมหานคร 

10 

4 รอยละ 80 - ดำเนินการปลูกไมยืนตนไดรอยละ 80 ของเปาหมายท่ีกำหนดของแตละสำนักงานเขต 8 

3 รอยละ 60 
- ดำเนินการปลูกตนไมไดตามเปาหมายท่ีกำหนด รอยละ 100  
- ดำเนินการปลูกไมยืนตนไดรอยละ 60 ของเปาหมายท่ีกำหนดของแตละสำนักงานเขต 

6 

2 รอยละ 40 
- ดำเนินการปลูกตนไมไดตามเปาหมายท่ีกำหนด รอยละ 80  
- ดำเนินการปลูกไมยืนตนไดรอยละ 40 ของเปาหมายท่ีกำหนดของแตละสำนักงานเขต 

4 

1 รอยละ 20 
- ดำเนินการปลูกตนไมไดตามเปาหมายท่ีกำหนด รอยละ 60  
- ดำเนินการปลูกไมยืนตนไดรอยละ 20 ของเปาหมายท่ีกำหนดของแตละสำนักงานเขต 

2 
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สอดคลองกับนโยบายผูวาราชการกรุงเทพมหานคร P108 สวน 15 นาที ท่ัวกรุง 
ยุทธศาสตรท่ี 2 : การพัฒนาสิ่งแวดลอมยั่งยืน และการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
วัตถุประสงคหลัก (Objective) : ประชาชนเขาถึงสุขภาวะสิ่งแวดลอมเมือง(Urban environmental health) ที่มีคุณภาพตามมาตรฐานสิ่งแวดลอมสากลและสามารถปรับตัวตอ
การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศไดอยางเทาทัน  
ตัววัดผลหลัก (Key Result : KR) : KR 2 : ประชาชนเขาถึงโครงสรางพื้นฐานสีเขียวเมือง(Urban green infrastructure) ตามเกณฑแนะนำขององคการอนามัยโลกที่กระจายตัว
และสามารถเขาถึงไดอยางมีคุณภาพ 

ท่ี  ช่ือตัวช้ีวัด 
ขอมูลพ้ืนฐาน  

(Baseline data) 
เปาหมาย 

น้ำหนัก
คะแนน 

นิยามและวิธีคำนวณ 

2 รอยละความสำเร็จในการเพ่ิม
สวน 15 นาที (แหง) 
 
กิจกรรม การเพ่ิมสวน 15 นาที
ในพ้ืนท่ีเขตบางรัก  

ตัวช้ีวัดใหม  3 แหง/เขต 10 นิยาม 
สวน 15 นาที หมายถึง พื้นที่ที่มีพืชพรรณ ตนไม ดอกไม หรือ
สนามหญาท่ีคนท่ัวไป (สาธารณะ) สามารถเขาใชประโยชนได 
ในการพักผอน ออกกำลังกาย หรือทำกิจกรรมทั้งของภาครัฐ
และเอกชน โดยอาจเปนพื้นที่สีเขียวที่มีการพัฒนาขึ้นมาใหม 
หรือการปรับปรุงพื้นที่สีเขียวเดิมใหเปนไปตามนิยามสวน 15 
นาที 
ลักษณะพ้ืนท่ีตามนิยาม สวน 15 นาที  ไดแก 
- สวนสาธารณะของรัฐทุกขนาด 
- สวนริมถนนเฉพาะที่มีการจัดการ มีที่นั่งหรือสิ่งอำนวยความ
สะดวก 
- สวนหนาหรือในอาคารสำนักงาน ที ่พักอาศัยของรัฐหรือ
เอกชนท่ีเปดใหคนท่ัวไปเขาได 
- สวนในพ้ืนท่ีพิเศษ เชน Skywalk 
ลักษณะพ้ืนท่ีท่ีไมเปนไปตามนิยาม สวน 15 นาที ไดแก 
- พ้ืนท่ีสาธารณะท่ีไมมีตนไม สนามหญาหรือมีนอย 
- สวนริมถนนท่ีก้ันไมใหคนเขาหรือไมมีสิ่งอำนวยความสะดวก 
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ท่ี  ช่ือตัวช้ีวัด 
ขอมูลพ้ืนฐาน  

(Baseline data) 
เปาหมาย 

น้ำหนัก
คะแนน 

นิยามและวิธีคำนวณ 

- สวนหนาหรือในอาคารสำนักงาน ที ่พักอาศัยของรัฐหรือ
เอกชนท่ีปกติไมใหคนท่ัวไปเขา 
- สวนถนนท่ีคนเขาไมได (ไมมีทางเดินเขาภายในสวน) 
วิธีคำนวณ/วัดผลการดำเนินงาน/สูตรคำนวณ 
- จำนวนสวน 15 นาที ท่ีดำเนินการแลวเสร็จ / จำนวน
เปาหมายท้ังหมด คูณ 100 
- ประเมินผลความพึงพอใจของผูใชบริการสวน 15 นาที โดยใช
แบบสอบถามท่ีสำนักสิ่งแวดลอมเปนผูกำหนด 
วิธีเก็บขอมูล/หลักฐาน 
- เก็บรวบรวมขอมูลจากการรายงานผลการดำเนินการสรางสวน 
15 นาที  
- ผลสำรวจความพึงพอใจของผูใชบริการสวน 15 นาที โดยใช
แบบสอบถามท่ีสำนักสิ่งแวดลอมเปนผูกำหนด 



- 45 - 

 

เกณฑการใหคะแนน รอยละความสำเร็จในการเพ่ิมสวน 15 นาที (แหง) 
ระดับความสำเร็จ เกณฑรอยละความสำเร็จ วิธีวัดผลการดำเนินงาน คะแนนท่ีไดรับ 

5 รอยละ 100 

- ดำเนินการพัฒนาสวน 15 นาที ไดครบถวนตามแผนท่ีกำหนด รอยละ 100 ของ
แผนปฏิบัติการ 
- ประชาชนผูใชบริการใน สวน 15 นาที ของสำนักงานเขตมีความพึงพอใจ รอยละ 80 
- มีรายงานผลการดำเนินงาน ปญหา อุปสรรคในการดำเนินงานใหผูบริหารกรุงเทพมหานคร
รับทราบ  

10 

4 รอยละ 80 ดำเนินการพัฒนาสวน 15 นาที ไดรอยละ 80 ของแผนปฏิบัติการ 8 

3 รอยละ 60 ดำเนินการพัฒนาสวน 15 นาที ไดรอยละ 60 ของแผนปฏิบัติการ  6 

2 รอยละ 40 
มีแผนปฏิบัติการพัฒนาสวน 15 นาที ของสำนักงานเขต พ.ศ. 2567 และนำเรียนผูบริหาร
กรุงเทพมหานครใหความเห็นชอบแผนปฏิบัติการ 

4 

1 รอยละ 20 
มีผลการสำรวจ รวบรวม วิเคราะหขอมูลสภาพพ้ืนท่ีและความเหมาะสมในการพัฒนาสวน 
15 นาที เพ่ือใชในการจัดทำแผนปฏิบัติการพัฒนาสวน 15 นาที  

2 
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ท่ี ช่ือตัวช้ีวัด 
ขอมูลพ้ืนฐาน  

(Baseline data) 
เปาหมาย 

น้ำหนัก
คะแนน 

นิยามและวิธีคำนวณ 

3 ระดับความสำเร็จ 
ในการปรับปรุงกายภาพ
โรงเรียนเพ่ือความปลอดภัย 
 
การปรับปรุงโรงเรียนวัดสวนพลู 
การปรับปรุงโรงเรียนวัดแกว
แจมฟา 
การปรับปรุงโรงเรียนวัดมวงแค 

พ.ศ. 2563 : - 
พ.ศ. 2564 : - 
พ.ศ. 2565 : - 
พ.ศ. 2566 : - 
เปนตัวช้ีวัดใหม เริ่มดำเนินการ 
ในปงบประมาณ พ.ศ. 2567 
มีสำนักงานเขตท่ีเลือกตัวชี้วัด
จำนวน 8 เขต ไดแก  
กรุงเทพใต จำนวน 4 เขต 
- เขตปทุมวัน จำนวน 7 โรงเรียน 
- เขตวัฒนา จำนวน 8 โรงเรยีน 
- เขตสวนหลวง จำนวน 8 โรงเรยีน 
- เขตบางนา จำนวน 7 โรงเรียน 
กรุงเทพตะวันออก จำนวน 1 เขต 
- เขตประเวศ  จำนวน 16 โรงเรยีน 
กรุงธนเหนือ จำนวน 2 เขต 
- เขตจอมทอง จำนวน 11 โรงเรยีน 
- เขตบางกอกใหญ จำนวน 6 โรงเรยีน 
กรุงธนใต จำนวน 1 เขต 
- เขตราษฎรบูรณะ  จำนวน 6 โรงเรยีน 
(ขอมูลจาก สยป.)  

ระดับ 5 10  นิยาม 
กายภาพโรงเรียน หมายถึง สภาพแวดลอมที่เปนวัตถุ เชน 
บริเวณโรงเรียน อาคารเรียน อาคารประกอบ อาคารหองสุขา 
หองเรียน หองประกอบ ครุภัณฑ และวัสดุอุปกรณตาง ๆ ท่ีชี้วัด
ถึงลักษณะสภาพแวดลอมทางกายภาพที่ดี ไดแก ความปลอดภัย 
การถูกสุขลักษณะ ความสวยงาม ความสะอาด ความเปนระเบยีบ 
ความสะดวกและมีประสิทธิภาพตรงตามวัตถุประสงคการใชงาน 
การปรับปรุงกายภาพโรงเรียน หมายถึง การจัดสภาพแวดลอม 
ที่เปนวัตถุ เปนรูปธรรมดวยการกอสราง ปรับปรุง และซอมแซม
บำรุงรักษาใหมีความเหมาะสมกับกิจกรรมตาง ๆ ภายในโรงเรียน 
โดยคำนึงถึงความเหมาะสมตามวัตถุประสงคการใชพ้ืนท่ี  
ความปลอดภัยตอชีว ิต และสิ ่งแวดลอม โดยการปรับปรุง
กายภาพโรงเรียนจะพิจารณาตามหลักมาตรฐานความปลอดภัย
ในการใชอาคาร ฉบับ พ.ศ. 2558 ที่จัดทำโดยกรุงเทพมหานคร 
วิศวกรรมสถานแหงประเทศไทยในพระบรมราชูปถัมภ สมาคม
สถาปนิกสยามในพระบรมราชูปถัมภ สมาคมผูตรวจสอบอาคาร 
และบริหารความปลอดภัยในอาคาร ประกอบดวยขอบเขต 3 ดาน 
คือ 
1) ดานลักษณะทางกาพภาพบริเวณ 
2) ดานอาคารและความม่ันคงแข็งแรงของอาคาร 
3) ดานระบบและอุปกรณประกอบตาง ๆ ของอาคาร 
โรงเรยีน หมายถึง โรงเรียนในสังกัดกรุงเทพมหานคร 
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ท่ี ช่ือตัวช้ีวัด 
ขอมูลพ้ืนฐาน  

(Baseline data) 
เปาหมาย 

น้ำหนัก
คะแนน 

นิยามและวิธีคำนวณ 

ที ่อยู ในการดูแลรับผิดชอบของสำนักงานเขตที ่ได ร ับการ
ปรับปรุงกายภาพ  
ภารกิจของหนวยงาน/สวนราชการท่ีเกี่ยวของ 
มี 2 หนวยงาน คือ    
1. ฝายโยธา สำนักงานเลขานุการสำนักการศึกษา มีหนาท่ี 
1. จัดทำแนวทางการตรวจสอบขอมูลดานกายภาพของโรงเรียน
ในสังกัดกรุงเทพมหานคร  
2. จัดทำแบบฟอรมการตรวจสอบขอมูลดานกายภาพของ
โรงเรียนในสังกัดกรุงเทพมหานคร (Checklist)  
3. รวบรวมรายงานขอมูลผลการตรวจสอบและผลการประเมิน
ดานกายภาพของโรงเรียนจากสำนักงานเขต 
4. กำหนดเกณฑการปรบัปรุงกายภาพภายในโรงเรียน 
โดยใหเปนไปตามมาตรฐานความปลอดภัยในการใชอาคาร  
ฉบับ พ.ศ. 2558 
 
2. สำนักงานเขต มีหนาท่ี 
1. ดำเนินการตรวจสอบขอมูลดานกายภาพของโรงเรียนตาม
แบบฟอรมท่ีสำนักการศึกษากำหนด 
2. รวบรวมผลการตรวจสอบฯ สรุปผลการประเมินขอมูลดาน
กายภาพ และรายงานผลใหสำนักการศึกษา 
3. รวมกับสำนักการศึกษาจัดทำแผนงาน/แผนดำเนินการ
ปรับปรุงกายภาพโรงเรียน 
4. ดำเนินการปรับปรุงกายภาพโรงเรียน 
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ท่ี ช่ือตัวช้ีวัด 
ขอมูลพ้ืนฐาน  

(Baseline data) 
เปาหมาย 

น้ำหนัก
คะแนน 

นิยามและวิธีคำนวณ 

5. รายงานผลการดำเนินงานการปรับปรุงกายภาพโรงเรียนท่ี
ผานเกณฑใหสำนักการศึกษา 
 
วิธีคำนวณ/วัดผลการดำเนินงาน/สูตรคำนวณ 
A / B x 100 
A = จำนวนโรงเรียนในสังกัดกรุงเทพมหานครในสำนักงาน
เขตท่ีดำเนินการปรับปรุงกายภาพ/ซอมแซมโรงเรียนแลวเสร็จ 
B = จำนวนโรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานครในสำนักงานเขต 
ท่ีดำเนินการขอปรับปรุงกายภาพ/ซอมแซมโรงเรียน 
 
วิธีเก็บขอมูล/หลักฐาน 
1. แบบฟอรมการตรวจสอบขอมูลดานกายภาพของโรงเรียน 
(Checklist) 
2. เกณฑการปรับปรุงกายภาพโรงเรียน 
3. รายงานผลการดำเนินงานการปรับปรุงกายภาพโรงเรียน
ของสำนักการศึกษา 
4. รายงานผลการดำเนินงานการปรับปรุงกายภาพโรงเรียน
ของสำนักงานเขต 
5. ภาพถายการดำเนินงาน 
6. รายงานผลการตรวจสอบอาคารและอุปกรณประกอบอาคาร
ตามมาตรฐานความปลอดภัยในการใชอาคาร ฉบับ พ.ศ. 2558 
7. แผนการปรับปรุงกายภาพโรงเรียน  
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เกณฑการใหคะแนน ระดับความสำเร็จในการปรับปรุงกายภาพโรงเรียนเพ่ือความปลอดภัย 
ระดับความสำเร็จ เกณฑรอยละความสำเร็จ วิธีวัดผลการดำเนินงาน คะแนนท่ีไดรับ 

5 รอยละ 100 

- รอยละของจำนวนโรงเรียนในสังกัดกรุงเทพมหานครในสำนักงานเขตดำเนินการปรับปรุง
กายภาพโรงเรียนแลวเสร็จ รอยละ 90 
- มีรายงานผลการดำเนินงาน ปญหา อุปสรรคในการดำเนินงานใหผูบริหาร
กรุงเทพมหานครทราบ 

10 

4 รอยละ 80 
รอยละของจำนวนโรงเรียนในสังกัดกรุงเทพมหานครดำเนินการปรับปรุงกายภาพโรงเรียน
แลวเสร็จ รอยละ 80  

8 

3 รอยละ 60 
รอยละของจำนวนโรงเรียนในสังกัดกรุงเทพมหานครดำเนินการปรับปรุงกายภาพโรงเรียน
แลวเสร็จ รอยละ 70  

6 

2 รอยละ 40 
มีแผนการปรบัปรุงกายภาพโรงเรียนในสังกัดกรุงเทพมหานคร ท่ีไดรับความเห็นชอบ           
จากผูบริหารกรุงเทพมหานคร 

4 

1 รอยละ 20 
โรงเรียนในสังกัดกรุงเทพมหานครท้ังหมดในสำนักงานเขตไดรับการตรวจสอบอาคาร 
และอุปกรณประกอบอาคารตามมาตรฐานความปลอดภยัในการใชอาคาร ฉบับ พ.ศ. 
2558 

2 
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ท่ี ช่ือตัวช้ีวัด 
ขอมูลพ้ืนฐาน 

(Baseline data) 
เปาหมาย 

น้ำหนัก
คะแนน 

นิยามและวิธีคำนวณ 

4 รอยละความสำเร็จของการแกไขปญหาขอรองเรียนของ
ประชาชน กรณีรองเรียนผานแพลตฟอรม Traffy Fondue 
ของกรุงเทพมหานคร 
  

พ.ศ. 2564 : - 

พ.ศ. 2565 : - 

พ.ศ. 2566 : - 

 
 
 
 
 

รอยละ  
75 

20 นิยาม  
1. รองเรียนผานแพลตฟอรม Traffy Fondue หมายถึง           
การท่ีประชาชนแจงเรื่องรองเรียน/รองทุกข รวมถึงขอเสนอแนะท่ี
ประชาชนประสงคใหกรุงเทพมหานครดำเนินการแกไขผาน
แพลตฟอรม Traffy Fondue 
 
2. ชองทางการรับเรื่องรองเรียนผานแพลตฟอรม  
Traffy Fondue หมายถึง 

2.1. การรองเรียนผานทางแพลตฟอรม Traffy Fondue 50 เขต 
(ผูรับผิดชอบ : สำนักงานเลขานุการผูวาราชการกรุงเทพมหานคร) 

2.2. การรองเรียนทางศูนย กทม. 1555 (ผูรับผิดชอบ : สำนักงาน
เลขานุการปลัดกรุงเทพมหานคร) 
 
3. ความสำเร็จของการแกไขปญหาเรื่องรองเรียน/รองทุกข หมายถึง 

3.1 สำนักงานเลขานุการผูวาราชการกรุงเทพมหานคร (สผว.กทม.) 
และสำนักงานเลขานุการปลัดกรุงเทพมหานคร (สลป.) มีการติดตาม
การแกไขเร ื ่องร องเร ียนของประชาชนผานแพลตฟอรม Traffy 
Fondue และศูนย กทม. 1555 

3.2 สำนักงานเขต 50 เขต ดำเนินการแกไขปญหาใหแลวเสร็จ 
 
4. ภารกิจของหนวยงาน 
สำนักงานเลขานุการผูวาราชการกรุงเทพมหานคร 
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ท่ี ช่ือตัวช้ีวัด 
ขอมูลพ้ืนฐาน 

(Baseline data) 
เปาหมาย 

น้ำหนัก
คะแนน 

นิยามและวิธีคำนวณ 

4.1. พิจารณาขอมูลสถิติเรื่องรองเรียน/รองทุกข จากแพลตฟอรม 
Traffy Fondue ท้ังหมด จำนวน 24 ประเภท 

4 . 2 . นำป ญหา เร ื ่ อ ง ร  อ ง เ ร ี ยน/ร  อ งท ุ กข  จ ากข  อ  4 .1   
มาพิจารณาคัดเลือก โดยวิเคราะหจาก 

1 )  เป นป ญหาความเด ือดร อนท ี ่ต องได  ร ับการแก  ไข 
อยางเรงดวน หรือสงผลกระทบตอชีวิตและทรัพยสินของประชาชน 

2) เรื ่องที ่หนวยงานยังไมดำเนินการแกไข ระยะเวลา
มากกวา 15 วัน 

3) เรื่องท่ีมีการรองเรียนซ้ำอีกครั้ง (Re-Open) 
4) เร ื ่องท ี ่ผ ู บร ิหารกร ุงเทพมหานครมอบหมายให

ตรวจสอบและติดตาม 
4.3. ลงพ้ืนท่ีเพ่ือตรวจสอบการแกไขปญหาอยางนอยเดือนละ 4 ครั้ง 

โดยรับผิดชอบเฉพาะเรื่องรองเรียนผานแพลตฟอรม Traffy Fondue 
ของ 50 เขต 

4.4 รายงานขอมูลการลงพื้นที่ตรวจสอบขอเท็จจริง การแกไข
ปญหาของหนวยงานนำเรียนผูบริหารกรุงเทพมหานครทราบ ทุก 1 เดือน 

4.5 ติดตามผลการแกไขปญหา และจัดทำสรุปรายงานผลการ
ดำเนินการลงพื้นที่ตรวจสอบขอเท็จจริงในภาพรวมนำเรียนผูบริหาร
กรุงเทพมหานคร จำนวน 2 ครั้งตอป 

4.6 ประเม ินผลการแก ไขป ญหาของสำน ักงานเขต 50 เขต  
ตามหลักเกณฑการประเมินเขต 
 
สำนักงานเขต 
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ท่ี ช่ือตัวช้ีวัด 
ขอมูลพ้ืนฐาน 

(Baseline data) 
เปาหมาย 

น้ำหนัก
คะแนน 

นิยามและวิธีคำนวณ 

4.1 สำนักงานเขตรับเรื่องรองเรียน/รองทุกข ผานแพลตฟอรม Traffy 
fondue 

4.2 สำนักงานเขต 50 เขต รับผิดชอบการดำเนินการแกไขปญหาขอ
รองเรียน/รองทุกข 

4.3 เม่ือสำนักงานเขต 50 เขต ดำเนินการแกไขเรียบรอยแลว รายงาน
ผลการดำเนินงานผานแพลตฟอรม Traffy fondue โดยอัปโหลดรูปถาย
และอัพเดทสถานะการแกไข 

4.4 จัดทำสรุปรายงานผลการดำเนินการใหสำนักงานเลขานุการ
ผ ู  ว  าราชการกร ุงเทพมหานครและสำน ักงานเลขาน ุการปลัด
กรุงเทพมหานคร ทุก 1 เดือน 
 
วิธีคำนวณ 
จำนวนเรื่องรองเรียนท่ี 50 สำนักงานเขตแกไขสำเร็จ x 100 

 
จำนวนเรื่องรองเรียนท่ี 50 สำนักงานเขต ไดรับท้ังหมด (24 ประเภท) 
(ผูรับผิดชอบ : สำนกังานเลขานุการผูวาราชการกรุงเทพมหานคร, 
สำนกังานเลขานุการปลัดกรุงเทพมหานคร และสำนักงานเขต 50 เขต) 
 
วิธีเก็บขอมูล/หลักฐาน  
1. สผว.กทม. และ สลป. ดำเนนิการ ดังนี้ 

1.1. เรื่องรองเรียนของประชาชน โดยพิมพออกจากแพลตฟอรม 
Traffy Fondue 

1.2. ภาพถายการลงพ้ืนท่ีของเจาหนาท่ีและหนวยงานท่ีเก่ียวของ 
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ท่ี ช่ือตัวช้ีวัด 
ขอมูลพ้ืนฐาน 

(Baseline data) 
เปาหมาย 

น้ำหนัก
คะแนน 

นิยามและวิธีคำนวณ 

1.3. สถานะการแกไขปญหา (เสร็จสิ ้นแลว) โดยพิมพออกจาก
แพลตฟอรม Traffy Fondue 

1.4. รายงานข อม ู ลการลงพ ื ้ นท ี ่ ตรวจสอบข อเท ็ จจริ ง  
การแกไขปญหาของหนวยงาน นำเรียนผูบริหารกรุงเทพมหานคร ทราบ 
ทุก 1 เดือน 

1.5. สรุปรายงานผลการดำเนินการลงพื้นที่ตรวจสอบขอเท็จจริงใน
ภาพรวม นำเรียนผูบรหิารกรุงเทพมหานคร จำนวน 2 ครั้งตอป 
2. สำนักงานเขต ดำเนินการเก็บขอมูลรายงานจำนวนเรื่องการ
แ ก  ไ ข ป  ญ ห า  ส ถ า น ะ  “เ ส ร ็ จ ส ิ ้ น ” จ า ก เ ว ็ บ ไ ซ ต  
https://bangkok.traffy.in.th  
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เกณฑการใหคะแนน รอยละความสำเร็จของการแกไขปญหาขอรองเรียนของประชาชน กรณีรองเรียนผานแพลตฟอรม Traffy Fondue ของกรุงเทพมหานคร 

ระดับความสำเร็จ 
เกณฑรอยละ
ความสำเร็จ 

ผลการดำเนินงาน 
คะแนนท่ีจะ

ไดรับ 

5 รอยละ 100 - ความสำเร็จของการแกไขปญหาเรื่องรองเรียน/รองทุกข ของประชาชน กรณีรองเรียนผานแพลตฟอรม  
Traffy Fondue และศูนย กทม. 1555 ในการแกไขปญหาของสำนักงานเขต 50 เขต ไดรอยละ 75 ข้ึนไป 
- สำนักงานเลขานุการผูวาราชการกรุงเทพมหานคร สำนักงานเลขานุการปลัดกรุงเทพมหานคร 
มีรายงานผลการดำเนินการ ปญหา อุปสรรค ขอเสนอแนะ ในการแกไขปญหาเรื่องรองเรียน/รองทุกขของ 
ประชาชน กรณีรองเรียนผานแพลตฟอรม Traffy Fondue และศูนย กทม. 1555 ในภาพรวม  
เสนอผูบริหาร กทม.ทราบ 
- สำนักงานเขต 50 เขต รายงานผลการดำเนินการการแกไขเรื่องรองเรียน/รองทุกข ผานแพลตฟอรม  
Traffy Fondue รายเขต เสนอผูบริหาร กทม. ทราบ  

20 

4 รอยละ 80 ความสำเร็จของการแกไขปญหาเรื่องรองเรียน/รองทุกข ของประชาชน กรณีรองเรียนผานแพลตฟอรม  
Traffy Fondue และศูนย กทม. 1555 ในการแกไขปญหาของสำนักงานเขต 50 เขต ไดรอยละ 70  

16 

3 รอยละ 60 ความสำเร็จของการแกไขปญหาเรื่องรองเรียน/รองทุกข ของประชาชน กรณีรองเรียนผานแพลตฟอรม  
Traffy Fondue และศูนย กทม. 1555 ในการแกไขปญหาของสำนักงานเขต 50 เขต ไดรอยละ 65  

12 

2 รอยละ 40 ความสำเร็จของการแกไขปญหาเรื่องรองเรียน/รองทุกข ของประชาชน กรณีรองเรียนผานแพลตฟอรม  
Traffy Fondue และศูนย กทม. 1555 ในการแกไขปญหาของสำนักงานเขต 50 เขต ไดรอยละ 60  

8 

1 รอยละ 20 ความสำเร็จของการแกไขปญหาเรื่องรองเรียน/รองทุกข ของประชาชน กรณีรองเรียนผานแพลตฟอรม  
Traffy Fondue และศูนย กทม. 1555 ในการแกไขปญหาของสำนักงานเขต 50 เขต ไดนอยกวา รอยละ 60 

4 
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สอดคลองกับนโยบายผูวาราชการกรุงเทพมหานคร P028 เลียบคลองเดินได ปนปลอดภัย ทางเลียบคลองคุณภาพ 
ยุทธศาสตรท่ี 4 การเชื่อมโยงเมืองท่ีมีความคลองตัวและระบบบริการสาธารณะแบบบูรณาการ 
ยุทธศาสตรยอยท่ี 4.3 กรุงเทพมหานครเปนเมืองท่ีมีรูปแบบการจัดการภูมิทัศนเมืองอยางยั่งยืน 
วัตถุประสงคหลัก (Objective) การจัดการภูมิทัศนท่ีดีสงเสริมใหกรุงเทพมหานครถูกจัดอันดับเมืองนาอยูในอันดับท่ีสูงข้ึน (จากปฐาน พ.ศ. 2566) 
ตัววัดผลหลัก (Key Result : KR) พ้ืนท่ีเมืองไดรับการพัฒนาหรือปรับปรุงทัศนียภาพอยางมียุทธศาสตร สรางการรับรูของเมืองและสงเสริมอัตลักษณ 

ท่ี ช่ือตัวช้ีวัด 
ขอมูลพ้ืนฐาน  

(Baseline data) 
เปาหมาย 

น้ำหนัก
คะแนน 

นิยามและวิธีคำนวณ 

5 รอยละความสำเร็จในการติดตั้ง/
ซอมแซมไฟฟาสองสวางริมคลอง 
 
ติดตั้งใหม = 0 ดวง 
ซอมแซม = 11 ดวง 
 
กิจกรรม การซอมแซมไฟฟาแสง
สวางริมคลองในพ้ืนท่ีเขตบางรัก 

พ.ศ. 2564 :  
- 
พ.ศ. 2565 :  
- 
พ.ศ. 2566 :  
- 

รอยละ 
100 

10 นิยาม 
ความสำเร็จในการติดตั้ง/ซอมแซมไฟฟาสองสวางริมคลอง หมายถึง 
จำนวนไฟฟาสองสวางริมคลองท่ีไดรับการติดตั้งใหมและซอมแซม เทียบกับ
แผนการติดตั้งและซอมแซมไฟฟาสองสวางริมคลอง ประจำปงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 

การติดตั้งไฟฟาสองสวาง หมายถึง การนำอุปกรณไฟฟาสองสวางมา
ประกอบหรือติดตั ้ง การเดินสายไฟฟา แผงจายไฟและอุปกรณ
ประกอบ ในจุดที่ไมเคยมีไฟฟาสองสวาง หรือมีไฟฟาสองสวางแตมี
ความสวางไมเพียงพอ 

การซอมไฟฟาสองสวาง หมายถึง การปรับปรุง บำรุงรักษา ซอมแซม 
หรือทดแทนชิ้นสวนหรืออุปกรณไฟฟาสองสวางท่ีมีอยูเดิม เพ่ือใหอยูใน
สภาพท่ีใชงานไดอีกครั้ง 

การติดตั้ง/ซอมแซมไฟฟาสองสวางริมคลอง หมายถึง การติดตั้งหรือ
ซอมไฟฟาสองสวางบริเวณทางเดินริมคลองเพื่อความปลอดภัยของ
ประชาชนหรือผูสัญจร 
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ท่ี ช่ือตัวช้ีวัด 
ขอมูลพ้ืนฐาน  

(Baseline data) 
เปาหมาย 

น้ำหนัก
คะแนน 

นิยามและวิธีคำนวณ 

ภารกิจภารกิจของหนวยงาน/สวนราชการฯท่ีเกี่ยวของ 
1. จ ัดทำแผนการติดตั ้ง/ซอมไฟฟาสองสวางร ิมคลอง ประจำป
งบประมาณ พ.ศ. 2567 เสนอผู บริหารกรุงเทพมหานครใหความ
เห็นชอบ และดำเนินการติดตั้ง/ซอมไฟฟาสองสวางริมคลอง ตามแผน
ท่ีกำหนด 
2. จัดทำแบบสำรวจความพึงพอใจของประชาชนตอการดำเนินงาน
ติดตั้ง/ซอมไฟฟาสองสวางริมคลอง ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 
3. จัดทำรายงานผลการดำเนินการพรอมระบุปญหาอุปสรรคและ
ขอเสนอแนะ เสนอผูบริหารกรุงเทพมหานครรับทราบ 

วิธีวัดผลการดำเนินงาน 
นับจากรอยละความสำเร็จของจำนวนการติดตั้งไฟฟา/ซอมแซมแลวเสร็จ 
เทียบกับแผนฯ ท่ีกำหนด ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

วิธีคำนวณ/สูตรคำนวณ 
รอยละความสำเร็จ = [(A/B) + (C/D)] × 100 
 
เม่ือ A = จำนวนไฟฟาสองสวางท่ีติดตั้งแลวเสร็จ 

B = จำนวนไฟฟาสองสวางท่ีจะติดตั้งตามแผน 
 C = จำนวนไฟฟาสองสวางท่ีซอมแซมแลวเสร็จ 
 D = จำนวนไฟฟาสองสวางท่ีจะซอมแซมตามแผน 
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ท่ี ช่ือตัวช้ีวัด 
ขอมูลพ้ืนฐาน  

(Baseline data) 
เปาหมาย 

น้ำหนัก
คะแนน 

นิยามและวิธีคำนวณ 

วิธีเก็บขอมูล 
ขอมูลรายงานผลการดำเนินงานติดตั้ง/ซอมไฟฟาสองสวางริมคลอง  
ผานชองทางท่ีสำนักการระบายน้ำกำหนด 
 

หลักฐาน 
1. แผนการติดตั้ง/ซอมไฟฟาสองสวางริมคลอง ประจำปงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 
2. แบบสำรวจความพึงพอใจของประชาชน 
3. รายงานผลการดำเนินงานการทำความสะอาดทอระบายน้ำ  
ตามแผนท่ีกำหนด พรอมระบุปญหาอุปสรรค และขอเสนอแนะ 
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เกณฑการใหคะแนน รอยละความสำเรจ็ในการติดตั้ง / ซอม ไฟฟาสองสวางริมคลอง 

ระดับความสำเร็จ เกณฑรอยละความสำเร็จ วิธีวัดผลการดำเนินงาน คะแนนท่ีไดรับ 
5 รอยละ 100 - มีรอยละความสำเร็จในการติดตั้งและซอมไฟฟาสองสวางริมคลอง เทากับ รอยละ 100 

- มีผลการสำรวจความพึงพอใจของประชาชนตอการดำเนินงานติดตั้ง / ซอม ไฟฟาสองสวาง 
  ริมคลอง รอยละ 80 
- รายงานผลการดำเนินงานการติดตั้งและซอมไฟฟาสองสวางริมคลองในพ้ืนท่ีเขต... 
  พรอมปญหาอุปสรรคและขอเสนอแนะในการดำเนินงาน นำเสนอผูบริหารกรุงเทพมหานคร 
  รับทราบ 

10 คะแนน 

4 รอยละ 80 - มีรอยละความสำเร็จในการติดตั้งและซอมไฟฟาสองสวางริมคลอง เทากับ รอยละ 90 
 

8 คะแนน 

3 รอยละ 60 - มีรอยละความสำเร็จในการติดตั้งและซอมไฟฟาสองสวางริมคลอง เทากับ รอยละ 80 
 

6 คะแนน 

2 รอยละ 40 - มีรอยละความสำเร็จในการติดตั้งและซอมไฟฟาสองสวางริมคลอง เทากับ รอยละ 70 
 

4 คะแนน 

1 รอยละ 20 - มีแผนการติดตั้งและซอมไฟฟาสองสวางริมคลองในพ้ืนท่ีเขต...(ชื่อเขต)... ประจำป
งบประมาณ พ.ศ. 2567 ท่ีไดรับความเห็นชอบจากผูบริหารกรุงเทพมหานคร 

2 คะแนน 
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สอดคลองกับนโยบายผูวาราชการกรุงเทพมหานคร มิติสังคมดี นโยบายท่ี 211 : ปูพรมทำฐานขอมูลชุมชน เพ่ือจัดสวัสดิการข้ันพ้ืนฐานดูแลประชาชน                                                                            
ยุทธศาสตรท่ี 3 การลดความเหลื่อมล้ำดวยการบริหารเมืองรูปแบบอารยะสำหรับทุกคน                                                                                                                       
ยุทธศาสตรยอยท่ี 3.3 ประชาชนเขาถึงท่ีอยูอาศัยท่ีเหมาะสมไดตามศักยภาพ 
วัตถุประสงคหลัก (Objective) การพัฒนาท่ีอยูอาศัยของกรุงเทพมหานครมีองคกรท่ีมีศักยภาพเพียงพอ สำหรับการตัดสินใจเชิงยุทธศาสตร                                                                                                                                                                        
ตัววัดผลหลัก (Key Result : KR) สำรวจและจัดทำฐานขอมูลดานท่ีอยูอาศัยในกรุงเทพมหานครครอบคลุมทุกมิติ 

ท่ี ช่ือตัวช้ีวัด 
ขอมูลพ้ืนฐาน 

(Baseline data) 
เปาหมาย 

น้ำหนัก
คะแนน 

นิยามและวิธีคำนวณ 

6 รอยละความสำเร็จของการ
นำเขาขอมูลในระบบนำเขา
ขอมูลแผนผังชุมชน          
(One Map) 
 
กิจกรรม การพัฒนาฐานขอมูล
ออนไลนชุมชนในพ้ืนท่ีเขต 
บางรัก 

พ.ศ. 2564 : - 
พ.ศ. 2565: - 
พ.ศ. 2566 : นำเขาขอมูลแลว 
368 ชุมชน (ขอมูล ณ วันท่ี 23 
สิงหาคม 2566) 

รอยละ 
100 

 
 
 
  

10 นิยาม 
“ระบบนำเขาขอมูลแผนผังชุมชน” หมายถึง ระบบนำเขาขอมูล
แผนผังช ุมชนที ่จ ัดทำโดยสำนักการวางผังและพัฒนาเมือง    
(One Map) 
“ชุมชน” หมายถึง ชุมชนที่จัดตั้งตามระเบียบกรุงเทพมหานคร 
วาดวยชุมชนและกรรมการชุมชน พ.ศ. 2564 ซ่ึงปจจุบัน 
มี 2,010 ชุมชน (ขอมูล ณ วันท่ี 23 สิงหาคม 2566) 
"อาสาสมัครพัฒนาชุมชน" หมายถึง บุคคลภายนอกที่ทำหนาท่ี
เปนอาสาสมัครพัฒนาชุมชน (ดานเทคโนโลยี) ประจำชุมชนท่ี
จัดตั้งตามระเบียบกรุงเทพมหานครตามคำสั่งของสำนักงานเขต 
แ ล ะ เ ป  น ผ ู  ร า ย ง า น ผ  า น ร ะ บ บ ร า ย ง า น ท ี ่ ก ำ ห น ด 
“คณะกรรมการชุมชน” หมายถึง ตัวแทนของสมาชิกชุมชนซ่ึง
ไดรับการเลือกตั้งจากสมาชิกชุมชน 
“การนำเขาขอมูล” หมายถึง การจัดเก็บและนำเขาขอมูล
พื้นฐานของครัวเรือนในชุมชน เชน บานเลขที่ รูปแบบอาคาร 
ที่พักอาศัย ระยะเวลาการพักอยูอาศัย พิกัด เจาของกรรมสิทธิ์
ท ี ่ด ิน จำนวนสมาช ิกในคร ัวเร ือน  อาย ุ การศึกษา อาชีพ  
ความพิการ ผูปวยติดเตียง เปนตน ครบ 2,010 ชุมชน 
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ท่ี ช่ือตัวช้ีวัด 
ขอมูลพ้ืนฐาน 

(Baseline data) 
เปาหมาย 

น้ำหนัก
คะแนน 

นิยามและวิธีคำนวณ 

วิธีคำนวณ/วัดผลการดำเนินงาน/สูตรคำนวณ  
- ตรวจสอบผลการดำเนินงานเปรียบเทียบกับ เกณฑการให
คะแนน 
 
วิธีเก็บขอมูล/หลักฐาน 
- สำนักงานเขต รวมกับชุมชนในพื้นที่เขตหรืออาสาสมัครพัฒนา
ชุมชน (ดานเทคโนโลยี) ดำเนินการจัดเก็บและนำเขาขอมูลพื้นฐาน
ของครัวเรือนในชุมชน  
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เกณฑการใหคะแนน รอยละความสำเร็จของการนำเขาขอมูลในระบบนำเขาขอมูลแผนผังชุมชน (One Map) 
ระดับความสำเร็จ เกณฑรอยละความสำเร็จ วิธีวัดผลการดำเนินงาน คะแนนท่ีไดรับ 

5 รอยละ 100  
 

1) มีผลการดำเนินงานตามแผนการนำเขาขอมูลแผนผังชุมชน (One Map) รอยละ 100 
2) มีรายงานผลการดำเนินงาน พรอมปญหา อุปสรรค และขอเสนอแนะตอผูบริหาร
กรุงเทพมหานครทราบ 

10 

4 รอยละ 80  
 

มีผลการดำเนินงานตามแผนดำเนินการนำเขาขอมูลแผนผังชุมชน (One Map) รอยละ 80 8 

3 รอยละ 60  
 

มีผลการดำเนินงานตามแผนดำเนินการนำเขาขอมูลแผนผังชุมชน (One Map) รอยละ 60  6 

2 รอยละ 40  
 

มีผลการดำเนินงานตามแผนดำเนินการนำเขาขอมูลแผนผังชุมชน (One Map) รอยละ 40  4 

1 รอยละ 20  
 

มีแผนดำเนินการนำเขาขอมูลแผนผังชุมชน (One Map) ของสำนักงานเขต............................ 
เสนอผูบริหารกรุงเทพมหานครพิจารณาใหความเห็นชอบ 

2 

เง่ือนไข 
1. ความกาวหนาฯ ไมนอยกวา รอยละ 20 โดยสำนักงานเขตดำเนินการจัดทำแผนการดำเนินการนำเขาขอมูลแผนผังชุมชน (One Map) เสนอผูบริหารกรุงเทพมหานคร พิจารณา

ใหความเห็นชอบ        
2. ความกาวหนาฯ ไมนอยกวา รอยละ 40 โดยสำนักงานเขต รวมกับคณะกรรมการชุมชน หรืออาสาสมัครพัฒนาชุมชน (ดานเทคโนโลยี) ดำเนินการสำรวจและนำเขาขอมูล  

ในระบบนำเขาขอมูลแผนผังชุมชน (One Map) ไมนอยกวารอยละ 40 ของชุมชนในพ้ืนท่ีเขต 
3. ความกาวหนาฯ ไมนอยกวา รอยละ 60 โดยสำนักงานเขต รวมกับคณะกรรมการชุมชน หรืออาสาสมัครพัฒนาชุมชน (ดานเทคโนโลยี) ดำเนินการสำรวจและนำเขาขอมูล         

ในระบบนำเขาขอมูลแผนผังชุมชน (One Map) ไมนอยกวารอยละ 60 ของชุมชนในพ้ืนท่ีเขต 
4. ความกาวหนาฯ ไมนอยกวา รอยละ 80 โดยสำนักงานเขต รวมกับคณะกรรมการชุมชน หรืออาสาสมัครพัฒนาชุมชน (ดานเทคโนโลยี) ดำเนินการสำรวจและนำเขาขอมูล         

ในระบบนำเขาขอมูลแผนผังชุมชน (One Map) ไมนอยกวารอยละ 80 ของชุมชนในพ้ืนท่ีเขต 
5. ความกาวหนาฯ รอยละ 100 โดยสำนักงานเขต รวมกับคณะกรรมการชุมชน หรืออาสาสมัครพัฒนาชุมชน (ดานเทคโนโลยี) ดำเนินการสำรวจและนำเขาขอมูล ใน ระบบนำเขา

ขอมูลแผนผังชุมชน (One Map) ไดครบทุกชุมชนในพื้นที่เขต และจัดทำรายงานผลการดำเนินงานพรอมปญหา อุปสรรค และ
ขอเสนอแนะตอผูบริหารกรุงเทพมหานครทราบ 
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แผนการดำเนนิงาน 
ตัวช้ีวัด “รอยละความสำเร็จของการนำเขาขอมูลในระบบนำเขาขอมูลแผนผังชุมชน (One Map)” 

 

ข้ันตอนการดำเนินการ 
พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. สพส. จัดประชุมกับ สผม. เพ่ือทำความเขาใจรวมกัน    
ในการวางแผน ข้ันตอน และแนวทางการนำเขาขอมูล      
ในระบบนำเขาขอมูลแผนผังชุมชน (One Map) 

            

2. สพส. รวมกับ สผม. จัดประชุมเจาหนาท่ีเขต หรือ
คณะกรรมการชุมชน หรืออาสาสมัครพัฒนาชุมชน        
(ดานเทคโนโลยี) เพ่ือชี้แจงแนวทางและการใชเครื่องมือ    
ในการสำรวจและนำเขาขอมูลในระบบนำเขาขอมูลแผนผัง
ชุมชน (One Map) 

            

3. สนข. มอบหมายใหเจาหนาท่ีเขต หรือคณะกรรมการ
ชุมชน หรืออาสาสมัครพัฒนาชุมชน (ดานเทคโนโลยี)      
เพ่ือดำเนินการสำรวจและนำเขาขอมูลในระบบนำเขาขอมูล
แผนผังชุมชน (One Map) 

            

4. สนข. รวมกับคณะกรรมการชุมชน หรืออาสาสมัครพัฒนา
ชุมชน (ดานเทคโนโลยี) ดำเนินการสำรวจและนำเขาขอมูล 
ในระบบนำเขาขอมูลแผนผังชุมชน (One Map) 
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ข้ันตอนการดำเนินการ 
พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

5. สพส. ตรวจสอบและติดตามความกาวหนาการดำเนินงาน
ของแตละ สนข. 

            

6. สพส. รวมกับ สผม. ประสาน สนข. เพื่อเชื่อมโยงขอมูล   
ท่ีเจาหนาที่เขต หรือคณะกรรมการชุมชน หรืออาสาสมัคร
พัฒนาชุมชน (ดานเทคโนโลยี) ดำเนินการสำรวจและนำเขา
ขอมูลฯ ใหสามารถนำเสนอในรูปแบบ One Map ได 

            

7. สพส. ติดตาม ประเมินผล และรายงานผลการดำเนินงาน
ใหกับผูบริหารกรุงเทพมหานครทราบ 
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ตาราง ง ตารางแสดงความเช่ือมโยงนโยบายผูวาราชการกรุงเทพมหานคร และแผนปฏิบัติราชการประจำป 2567 ของหนวยงาน 

ตัววัดผลหลัก (Key Result) และคาเปาหมาย 
ประเด็นการพัฒนา ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

แผนปฏิบัติราชการประจำป พ.ศ. 2567  
ของ สำนักงานเขตบางรัก 

ประเด็นการพัฒนา 
(วัตถุประสงคหลัก : Objective) 

ตัววัดผล 
(Key Results) 

หนวยนับ คาเปาหมาย ชื่อโครงการท่ีสนับสนุน งบประมาณ 
ตัวชี้วัดความสำเร็จ 

(KPI โครงการ) 

เพ่ิมโอกาสตลาดแรงงานฝกอาชีพคนเมือง จำนวนคนพิการท่ี

ไดรับการจางงาน

จาก กทม. 

คน 690 คาใชจายในการจางงานคนพิการเพ่ือ

ปฏิบัติงาน 

1,134,000 บาท กลุมเปราะบางท่ี

ไดรับการจางงาน

จากสำนักงานเขต 

สรางชุมชนเขมแข็งรวมพัฒนา จำนวนประชาชน

ท่ีไดรับความรู

เก่ียวกับการออม

และแหลงเงินทุน 

คน N/A 

(รอยละ 80 

ของผูเขารับ

การอบรม

สามารถจัดทำ

บัญชีครัวเรือน 

และถายทอด

ได) 

คาใชจายโครงการรูใช รูเก็บ  

คนกรุงเทพ ชีวิตม่ันคง 

20,000 บาท จำนวนผูเขารวม

กิจกรรมสงเสริม

การวางแผน 

ทางการเงินเพ่ือ

ขจัดปญหา 

ความยากจน 

อยางยั่งยืน 
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ตาราง จ ข้ันตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม (เฉพาะภารกิจงานจากการเจรจาตกลงฯ ยุทธศาสตรตามแผนปฏิบัติราชการกรุงเทพมหานคร 
ประจำป พ.ศ. 2567 และภารกิจตามยุทธศาสตรของหนวยงาน) 

ช่ือตัวช้ีวัดท่ี 1 รอยละความสำเรจ็ในการปลูกตนไม 1 ลานตน 
ช่ือโครงการท่ี 1 การปลูกตนไมลานตนในพ้ืนท่ีเขตบางรัก (ฝายรักษาความสะอาดฯ) 

 
 
 
 
 
 
 

ข้ันตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม 

เน้ืองาน 
ราย 

ข้ันตอน 
(รอยละ) 

คิดความกาวหนา 
โครงการ 
(รอยละ) 

ระยะเวลาดำเนินการ 

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. ดำเนินการปลูกตนไมไดรอยละ 60 ของเปาหมายโดยปลูกไมยืน
ตนไดรอยละ 20 ของเปาหมาย 

20 20             

2. ดำเนินการปลูกตนไมไดรอยละ 80 ของเปาหมายโดยปลูกไมยืน
ตนไดรอยละ 40 ของเปาหมาย 

20 40             

3. ดำเนินการปลูกตนไมไดรอยละ 100 ของเปาหมายโดยปลูกไมยืน
ตนไดรอยละ 60 ของเปาหมาย 

20 60             

4. ดำเนินการปลูกตนไมไดรอยละ 100 ของเปาหมายโดยปลูกไมยืน
ตนไดรอยละ 80 ของเปาหมาย 

20 80             

5. ดำเนินการปลูกตนไมไดรอยละ 100 ของเปาหมายโดยปลูกไมยืน
ตนไดรอยละ 100 ของเปาหมาย 

20 100             

รวม 5 ข้ันตอน คิดเปนรอยละ 100              
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ช่ือตัวช้ีวัดท่ี 2 รอยละความสำเรจ็ในการเพ่ิมสวน 15 นาที (แหง) 
ช่ือโครงการท่ี 1 การเพ่ิมสวน 15 นาทีในพ้ืนท่ีเขตบางรัก (ฝายรักษาความสะอาดฯ) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ข้ันตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม 

เน้ืองาน 
ราย 

ข้ันตอน 
(รอยละ) 

คิดความกาวหนา 
โครงการ 
(รอยละ) 

ระยะเวลาดำเนินการ 

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. อยูระหวางวางแผนการดำเนินการหรือการออกแบบพ้ืนท่ี 20 20             

2. อยูระหวางดำเนินการปรับปรุงพัฒนาหรือการกอสราง 20 40             

3. ดำเนินการสรางสวน 15 นาทีแลวเสร็จ 1 แหง 20 60             

4. ดำเนินการสรางสวน 15 นาทีแลวเสร็จ 2 แหง 20 80             

5. ดำเนินการสรางสวน 15 นาทีแลวเสร็จ 3 แหง 20 100             

รวม 5 ข้ันตอน คิดเปนรอยละ 100              
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ช่ือตัวช้ีวัดท่ี 3 ระดับความสำเร็จในการปรับปรุงกายภาพโรงเรียนเพ่ือความปลอดภัย 
ช่ือโครงการท่ี 1 การปรับปรุงโรงเรียนวัดสวนพล ู(ฝายการศึกษา) 

 

ข้ันตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม 

เน้ืองาน 
ราย 

ข้ันตอน 
(รอยละ) 

คิดความกาวหนา 
โครงการ 
(รอยละ) 

ระยะเวลาดำเนินการ 

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. จัดทำและเห็นชอบแผน/ประกาศแผนจัดซื้อจัดจาง 5 5             

2. จัดทำและเห็นชอบรางขอบเขตของงาน/รายละเอียด 
คุณลักษณะเฉพาะของพัสด ุ

5 10             

3. จัดทำและเห็นชอบราคากลาง 10 20             

4. จัดทำและเห็นชอบรายงานขอซื้อหรือขอจาง/รางประกาศ/
เอกสารเผยแพรทางเว็บไซต 

10 30             

5. เผยแพรประกาศและเอกสารทางเว็บไซต (วิธีประกาศเชิญชวน
ท่ัวไป) 

10 40             

6. ยื่นเอกสารเสนอราคา/พิจารณาผล 10 50             

7. รายงานผลการพิจารณา/อนุมัตซิื้อหรือจาง 10 60             

8. ประกาศผลผูชนะการเสนอราคา/อุทธรณ 10 70             

9. ขออนุมัติเงินจัดสรร 10 80             

10. ลงนามสัญญาถึงสิ้นสดุสญัญา 10 90             

11. ตรวจรับพัสดุ/รายงานการตรวจรับ 10 100             

รวม 11 ข้ันตอน คิดเปนรอยละ 100              
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ช่ือตัวช้ีวัดท่ี 3 ระดับความสำเร็จในการปรับปรุงกายภาพโรงเรียนเพ่ือความปลอดภัย 
ช่ือโครงการท่ี 2 การปรับปรุงโรงเรียนวัดแกวแจมฟา (ฝายการศึกษา) 

 

ข้ันตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม 

เน้ืองาน 
ราย 

ข้ันตอน 
(รอยละ) 

คิดความกาวหนา 
โครงการ 
(รอยละ) 

ระยะเวลาดำเนินการ 

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. จัดทำและเห็นชอบแผน/ประกาศแผนจัดซื้อจัดจาง 5 5             

2. จัดทำและเห็นชอบรางขอบเขตของงาน/รายละเอียด 
คุณลักษณะเฉพาะของพัสด ุ

5 10             

3. จัดทำและเห็นชอบราคากลาง 10 20             

4. จัดทำและเห็นชอบรายงานขอซื้อหรือขอจาง/รางประกาศ/
เอกสารเผยแพรทางเว็บไซต 

10 30             

5. เผยแพรประกาศและเอกสารทางเว็บไซต (วิธีประกาศเชิญชวน
ท่ัวไป) 

10 40             

6. ยื่นเอกสารเสนอราคา/พิจารณาผล 10 50             

7. รายงานผลการพิจารณา/อนุมัตซิื้อหรือจาง 10 60             

8. ประกาศผลผูชนะการเสนอราคา/อุทธรณ 10 70             

9. ขออนุมัติเงินจัดสรร 10 80             

10. ลงนามสัญญาถึงสิ้นสดุสญัญา 10 90             

11. ตรวจรับพัสดุ/รายงานการตรวจรับ 10 100             

รวม 11 ข้ันตอน คิดเปนรอยละ 100              
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ช่ือตัวช้ีวัดท่ี 3 ระดับความสำเร็จในการปรับปรุงกายภาพโรงเรียนเพ่ือความปลอดภัย 
ช่ือโครงการท่ี 3 การปรับปรุงโรงเรียนวัดมวงแค (ฝายการศึกษา) 

 

ข้ันตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม 

เน้ืองาน 
ราย 

ข้ันตอน 
(รอยละ) 

คิดความกาวหนา 
โครงการ 
(รอยละ) 

ระยะเวลาดำเนินการ 

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. จัดทำและเห็นชอบแผน/ประกาศแผนจัดซื้อจัดจาง 5 5             

2. จัดทำและเห็นชอบรางขอบเขตของงาน/รายละเอียด 
คุณลักษณะเฉพาะของพัสด ุ

5 10             

3. จัดทำและเห็นชอบราคากลาง 10 20             

4. จัดทำและเห็นชอบรายงานขอซื้อหรือขอจาง/รางประกาศ/
เอกสารเผยแพรทางเว็บไซต 

10 30             

5. เผยแพรประกาศและเอกสารทางเว็บไซต (วิธีประกาศเชิญชวน
ท่ัวไป) 

10 40             

6. ยื่นเอกสารเสนอราคา/พิจารณาผล 10 50             

7. รายงานผลการพิจารณา/อนุมัตซิื้อหรือจาง 10 60             

8. ประกาศผลผูชนะการเสนอราคา/อุทธรณ 10 70             

9. ขออนุมัติเงินจัดสรร 10 80             

10. ลงนามสัญญาถึงสิ้นสดุสญัญา 10 90             

11. ตรวจรับพัสดุ/รายงานการตรวจรับ 10 100             

รวม 11 ข้ันตอน คิดเปนรอยละ 100              
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ช่ือตัวช้ีวัดท่ี 4 รอยละความสำเรจ็ในการตดิตั้ง/ซอมแซมไฟฟาสองสวางริมคลอง 
ติดตั้งใหม = 0 ดวง 
ซอมแซม = 11 ดวง 

ช่ือโครงการท่ี 1 การซอมแซมไฟฟาแสงสวางริมคลองในพ้ืนท่ีเขตบางรัก (ฝายโยธา) 

 
 
 
 
 
 
 
 

ข้ันตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม 

เน้ืองาน 
ราย 

ข้ันตอน 
(รอยละ) 

คิดความกาวหนา 
โครงการ 
(รอยละ) 

ระยะเวลาดำเนินการ 

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. มีรอยละความสำเรจ็ในการซอมไฟฟาสองสวางริมคลองรอยละ
60 

20 20             

2. มีรอยละความสำเรจ็ในการซอมไฟฟาสองสวางริมคลองรอยละ
70 

20 40             

3. มีรอยละความสำเรจ็ในการซอมไฟฟาสองสวางริมคลองรอยละ
80 

20 60             

4. มีรอยละความสำเรจ็ในการซอมไฟฟาสองสวางริมคลองรอยละ
90 

20 80             

5. มีรอยละความสำเรจ็ในการซอมไฟฟาสองสวางริมคลองรอยละ
100 

20 100             

รวม 5 ข้ันตอน คิดเปนรอยละ 100              
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ช่ือตัวช้ีวัดท่ี 5 รอยละความสำเรจ็ของการนำเขาขอมูลในระบบนำเขาขอมูลแผนผงัชุมชน (One Map) 
ช่ือโครงการท่ี 1 การพัฒนาฐานขอมูลออนไลนชุมชนในพ้ืนท่ีเขตบางรัก (ฝายพัฒนาชุมชนฯ) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ข้ันตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม 

เน้ืองาน 
ราย 

ข้ันตอน 
(รอยละ) 

คิดความกาวหนา 
โครงการ 
(รอยละ) 

ระยะเวลาดำเนินการ 

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. จัดทำแผนดำเนินการนำเขาขอมูลแผนผังชุมชนแผน (OneMap) 20 20             

2. มีผลการดำเนินงานตามแผนดำเนินการนำเขาขอมลูแผนผัง
ชุมชน (OneMap) รอยละ 40 ของเปาหมาย 

20 40             

3. มีผลการดำเนินงานตามแผนดำเนินการนำเขาขอมลูแผนผัง
ชุมชน (OneMap) รอยละ 60 ของเปาหมาย 

20 60             

4. มีผลการดำเนินงานตามแผนดำเนินการนำเขาขอมลูแผนผัง
ชุมชน (OneMap) รอยละ 80 ของเปาหมาย 

20 80             

5. มีผลการดำเนินงานตามแผนดำเนินการนำเขาขอมลูแผนผัง
ชุมชน (OneMap) รอยละ 100 ของเปาหมาย 

10 90             

6. รายงานผลการดำเนินงานพรอมปญหาอุปสรรคและขอเสนอแนะ 10 100             

รวม 6 ข้ันตอน คิดเปนรอยละ 100              
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ช่ือตัวช้ีวัดท่ี 6 ชุมชนและระบบอาสาสมัครมีความสามารถในการปองกันและแกไขปญหายาเสพตดิ 
   - ชุมชนมีความสามารถในการปองกันและแกไขปญหายาเสพติด รอยละ 75 
   - ชุมชนท่ีมีอาสาสมัครดำเนินการปองกันและแกไขปญหายาเสพตดิ รอยละ 65 
ช่ือโครงการท่ี 1 โครงการอาสาสมัครกรุงเทพมหานครดานการปองกันและแกไขปญหายาและสารเสพติด (ฝายปกครอง) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ข้ันตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม 

เน้ืองาน 
ราย 

ข้ันตอน 
(รอยละ) 

คิดความกาวหนา 
โครงการ 
(รอยละ) 

ระยะเวลาดำเนินการ 

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. จัดทำโครงการเพ่ือขออนุมัต ิ 10 10             

2. กำหนดเน้ือหาในการจดักิจกรรมฯ 20 30             

3. ดำเนินการจดักิจกรรมเพ่ือพัฒนาศักยภาพอาสาสมคัรฯ 30 60             

4. ดำเนินการจดักิจกรรมใหกับอาสาสมัครฯ เพ่ือปองกันและแกไข
ปญหายาเสพตดิรวมกับเครือขายฯ 

30 90             

5. สรุปผลและรายงานผลการดำเนินโครงการฯ 10 100             

รวม 5 ข้ันตอน คิดเปนรอยละ 100              
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ช่ือตัวช้ีวัดท่ี 7 - ตรวจรับรองสถานประกอบการ อาคารสถานท่ีใหบริการถูกสุขลักษณะ สะอาดและปลอดภยัไดมาตรฐาน รอยละ 100 ของสถานประกอบกิจการกลุมเปาหมายไดรับการตรวจ 
ประเมินและพบขอบกพรองไดรับการแกไขปรับปรุง 
- ตัวอยางอาหารท่ีไดรับการสุมตรวจไมพบการปนเปอนเช้ือโรคและสารพิษ และในกรณีท่ีพบการปนเปอนไดรับการแกไข รอยละ 100 

ช่ือโครงการท่ี 1 โครงการกรุงเทพฯ เมืองอาหารปลอดภัย (ฝายสิ่งแวดลอมฯ) 

ข้ันตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม 

เน้ืองาน 
ราย 

ข้ันตอน 
(รอยละ) 

คิดความกาวหนา 
โครงการ 
(รอยละ) 

ระยะเวลาดำเนินการ 

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. จัดทำและขออนุมัตโิครงการฯ 10 10             

2. ดำเนินการกิจกรรมเขตอาหารปลอดภัย ดังน้ี 
2.1 จัดทำแผนปฏิบัติงานและดำเนินการตรวจวิเคราะหสาร

ปนเปอน เช้ือโรคและสารพิษในอาหารและน้ำในสถานประกอบการ 
2.1.1 การตรวจวิเคราะหดวยชุดทดสอบเบ้ืองตน (Test Kit) 

เพ่ือตรวจหาสารเคมีปนเปอนในอาหาร 
2.1.2 การตรวจวิเคราะหในหองปฏิบัติการ โดยดำเนินการสุม

เก็บตัวอยางอาหารสงหองปฏิบัติการ 
2.1.3 รายงานผลการตรวจวิเคราะหใหกองสุขาภิบาลอาหาร 

สำนักอนามัย ตามแบบรายงานท่ีกำหนด 
2.2 สงเสริมใหมีการสรางเครือขายอาหารปลอดภัยในระดับเขต 

2.2.1 ดำเนินกิจกรรมเครือขาย โดยการจดัประชุมเครือขาย
สุขาภิบาลอาหารโรงเรียน 

2.2.2 ดำเนินงานสุขาภิบาลอาหารในโรงเรยีน เพ่ือจัดประชุม
กิจกรรมอาสาสมัครอาหารปลอดภัยในโรงเรียน 

2.2.3 ดำเนินกิจกรรมการพัฒนาตลาดสะอาดไดมาตรฐาน
อาหารปลอดภัย 

70 80             
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ข้ันตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม 

เน้ืองาน 
ราย 

ข้ันตอน 
(รอยละ) 

คิดความกาวหนา 
โครงการ 
(รอยละ) 

ระยะเวลาดำเนินการ 

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

2.2.4 ดำเนินกิจกรรมพัฒนาการสขุาภิบาลอาหารรมิบาทวิถี 
รวมถึงการประชาสัมพันธใหความรูเรื่องการสุขาภิบาลอาหารแก
เครือขายและผูท่ีมีสวนเก่ียวของ 

2.3 ตรวจประเมินรับรองมาตรฐานสถานประกอบการดานอาหาร
ปลอดภัย 

3. สรุปผลการดำเนินงานเสนอผูบริหารทราบ 20 100             

รวม 3 ข้ันตอน คิดเปนรอยละ 100              
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ช่ือตัวช้ีวัดท่ี 8 อัตราปวยโรคไขเลือดออกไมเกินขอมูลยอนหลัง 5 ป 
ช่ือโครงการท่ี 1 โครงการบูรณาการความรวมมือในการพัฒนาประสิทธิภาพการแกไขปญหาโรคไขเลือดออกในพ้ืนท่ีกรุงเทพมหานคร (ฝายสิ่งแวดลอมฯ) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ข้ันตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม 

เน้ืองาน 
ราย 

ข้ันตอน 
(รอยละ) 

คิดความกาวหนา 
โครงการ 
(รอยละ) 

ระยะเวลาดำเนินการ 

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. ขออนุมัติโครงการ 10 10             

2. จัดทำคำสั่งและแผนการดำเนินงาน 10 20             

3. รณรงค สำรวจแหลงเพาะพันธุลูกน้ำในชุมชน 15 ชุมชน จำนวน 
22 ครั้ง 

50 70             

4. ติดตามประเมินผล 20 90             

5. สรุปผลการดำเนินงาน 10 100             

รวม 5 ข้ันตอน คิดเปนรอยละ 100              
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ช่ือตัวช้ีวัดท่ี 9 - องคกรภาคีเครือขายท่ีกรุงเทพมหานครสรางความรวมมือเพ่ือประสานสงตอความชวยเหลือใหกลุมเปราะบางไดรับสวัสดิการ หรือการสงเคราะหตามสิทธ์ิ เพ่ิมข้ึน 2 
องคกรภาคีเครือขาย 
- กลุมเปราะบางท่ีไดรับสวัสดิการจากหนวยงานของกรุงเทพมหานคร (เชน การจางงานคนพิการ คนไรบาน และผูสูงอาย ุการจดัสวัสดิการใหคนไรบาน การชวยเหลือเด็กเรรอน 
ฯลฯ) รอยละ 100 

ช่ือโครงการท่ี 1 คาใชจายในการจัดสวัสดิการ การสงเคราะหชวยเหลือเด็ก สตรี ครอบครัว ผูดอยโอกาส ผูสูงอายุและคนพิการ (ฝายพัฒนาชุมชนฯ) 

 
 
 
 
 
 
 
 

ข้ันตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม 

เน้ืองาน 
ราย 

ข้ันตอน 
(รอยละ) 

คิดความกาวหนา 
โครงการ 
(รอยละ) 

ระยะเวลาดำเนินการ 

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. จัดทำโครงการและขออนุมตัิโครงการ 15 15             

2. จัดทำแผนปฏิบัติงาน 15 30             

3. จัดประชุมหรือกำหนดแนวทางการดำเนินงานตามโครงการ 15 45             

4. ดำเนินงานโครงการ 25 70             

5. ติดตามและประเมินผลการปฏบัิติงาน 15 85             

6. จัดทำรายงานผลการดำเนินงานเสนอผูบริหารกรุงเทพมหานคร 15 100             

รวม 6 ข้ันตอน คิดเปนรอยละ 100              
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ช่ือตัวช้ีวัดท่ี 10 กลุมเปราะบางท่ีไดรับการจางงานจากหนวยงานในสังกัดกรุงเทพมหานคร (เชน คนพิการ ผูสูงอายุ คนไรบาน แมท่ีทองไมพรอม ฯลฯ) 
ช่ือโครงการท่ี 1 คาใชจายในการจางงานคนพิการเพ่ือปฏิบัติงาน (ฝายพัฒนาชุมชนฯ) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ข้ันตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม 

เน้ืองาน 
ราย 

ข้ันตอน 
(รอยละ) 

คิดความกาวหนา 
โครงการ 
(รอยละ) 

ระยะเวลาดำเนินการ 

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. เบิกจายคาตอบแทนอาสาสมัคร และเงินสมทบกองทุน
ประกันสังคม 

100 100             

รวม 1 ข้ันตอน คิดเปนรอยละ 100              
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ช่ือตัวช้ีวัดท่ี 11 รอยละ 80 ของกลุมเปาหมายเขารวมการสัมมนา 
ช่ือโครงการท่ี 1 สัมมนาเพ่ือพัฒนาองคการ (ฝายปกครอง) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ข้ันตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม 

เน้ืองาน 
ราย 

ข้ันตอน 
(รอยละ) 

คิดความกาวหนา 
โครงการ 
(รอยละ) 

ระยะเวลาดำเนินการ 

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. ประชุมผูบริหารและเจาหนาท่ีท่ีเก่ียวของเพ่ือวิเคราะหและ
ประเมินสภาพองคกรและกำหนดแนวทางในการจัดทำโครงการ 

25 25             

2. จัดทำคำสั่งแตงตั้งคณะกรรมการดำเนินการอบรมสัมมนาและ
คำสั่งใหขาราชการและบุคลากรของหนวยงานเขารวมโครงการ 

25 50             

3. ดำเนินการอบรมสมัมนาใหเปนไปตามเปาหมายและ
วัตถุประสงคของโครงการ 

25 75             

4. ติดตามและประเมินผลโครงการและจัดสงรายงาน 25 100             

รวม 4 ข้ันตอน คิดเปนรอยละ 100              
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ช่ือตัวช้ีวัดท่ี 12 รอยละ 80 ของบุคลากรท่ีไดรบัการพัฒนาไดรับความรูตามเกณฑท่ีกำหนด 
ช่ือโครงการท่ี 1 คาใชจายในการสัมมนาและศึกษาดูงานสิ่งแวดลอมเพ่ือเสริมสรางสมรรถนะและพัฒนาบุคลากร (ฝายรักษาความสะอาดฯ) 

 
 
 
 
 
 

ข้ันตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม 

เน้ืองาน 
ราย 

ข้ันตอน 
(รอยละ) 

คิดความกาวหนา 
โครงการ 
(รอยละ) 

ระยะเวลาดำเนินการ 

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. จัดทำรายละเอียดโครงการ 10 10             

2. ขออนุมัติโครงการ 10 20             

3. ขออนุมัติเงินประจำงวด 10 30             

4. สำรวจรายช่ือเจาหนาท่ีเขารวมโครงการ 10 40             

5. จัดทำคำสั่งเขารบัการฝกอบรม 10 50             

6. ประสานเชิญวิทยากร 10 60             

7. แจงผูเขารับการอบรมทราบกำหนดวันสัมมนาศึกษาดูงาน 10 70             

8. จัดสัมมนาศึกษาดูงาน 20 90             

9. สรุปผลการดำเนินงาน 10 100             

รวม 9 ข้ันตอน คิดเปนรอยละ 100              
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ช่ือตัวช้ีวัดท่ี 13 รอยละ 90 ของจำนวนผูเขารวมโครงการฯ ท่ีไดรับการฝกอบรม สมัมนา และศึกษาดูงาน ครบทุกกิจกรรม 
ช่ือโครงการท่ี 1 คาใชจายในการฝกอบรม สัมมนา และศึกษาดูงาน เพ่ือพัฒนาศักยภาพของอาสาสมัครปองกันภัยฝายพลเรือน (อปพร.) เขตบางรัก และผูเก่ียวของ (ฝายปกครอง) 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ข้ันตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม 

เน้ืองาน 
ราย 

ข้ันตอน 
(รอยละ) 

คิดความกาวหนา 
โครงการ 
(รอยละ) 

ระยะเวลาดำเนินการ 

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. ข้ันเตรียมการ 30 30             

2. ข้ันดำเนินการฝกอบรมสัมมนาและศึกษาดูงาน 40 70             

3. ข้ันดำเนินการหลังการฝกอบรมสัมมนาและศึกษาดูงาน 30 100             

รวม 3 ข้ันตอน คิดเปนรอยละ 100              
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ช่ือตัวช้ีวัดท่ี 14 รอยละ 80 ของผูเขารวมโครงการฯ มีความพึงพอใจตอการเขารวมโครงการฯ 
ช่ือโครงการท่ี 1 คาใชจายในการสัมมนาศึกษาดูงานการมีสวนรวม เพ่ือเพ่ิมศักยภาพในการทำงานของผูนำชุมชน และประชาชนตามยุทธศาสตรกรุงเทพมหานคร (ฝายพัฒนาชุมชนฯ) 
 

ข้ันตอนการปฏิบัติงานของโครงการ/กิจกรรม 

เน้ืองาน 
ราย 

ข้ันตอน 
(รอยละ) 

คิดความกาวหนา 
โครงการ 
(รอยละ) 

ระยะเวลาดำเนินการ 

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. จัดทำโครงการและรายละเอียด เพ่ือเสนอขออนุมัติโครงการ 10 10             

2. ขออนุมัติเงินประจำงวด 10 20             

3. ติดตอประสานงานผูเขารวมโครงการ และผูเก่ียวของ 10 30             

4. ติดตอประสานงานสถานท่ีอบรม ท่ีพัก ท่ีดูงาน และวิทยากร 10 40             

5. ดำเนินการขออนุมัตผิูเขารวมโครงการ และจัดทำคำสั่งตาง ๆ  
ในการปฏิบัติงาน 

10 50             

6. ดำเนินการขออนุมัตเิบิกจายคาใชจาย 10 60             

7. จัดการประชุมช้ีแจงข้ันตอนการดำเนินการ 10 70             

8. ดำเนินการจดัอบรมสัมมนาและศึกษาดูงาน  20 90             

9. ประเมินผลโครงการ และสรุปรายงานผลใหผูบริหารโครงการ 10 100             

รวม 9 ข้ันตอน คิดเปนรอยละ 100              
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ตาราง ฉ แสดงตัวช้ีวัดและโครงการ/กิจกรรมสนับสนุนภารกิจ ตามองคประกอบที่ 2 - 3 และองคประกอบที่ 4 (เฉพาะสำนักงานเขต) 
 

องคประกอบท่ี 2 ประสิทธิภาพของการบริหารจัดการและพัฒนานวัตกรรมเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการปฏิบัติงานของหนวยงาน (Innovation Base)  
ตัวช้ีวัด นิยาม/คำอธิบายตัวช้ีวัด โครงการ/กิจกรรมและสวนราชการท่ีรับผิดชอบ 

ความสําเร็จในการพัฒนานวัตกรรมเพ่ือเพ่ิม
ประสิทธิภาพการปฏิบัติงานของหนวยงาน 

ตามท่ี สกก. กำหนด โครงการพัฒนานวัตกรรมเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการ
ปฏิบัติงานของหนวยงาน (ฝายปกครอง) 

 
องคประกอบท่ี 3 ประสิทธิภาพของการดําเนินการของหนวยงาน (Potential Base)  

ตัวช้ีวัด นิยาม/คำอธิบายตัวช้ีวัด โครงการ/กิจกรรมและสวนราชการท่ีรับผิดชอบ 
3.1 รอยละความสําเร็จในการยกระดับการเปลี่ยนผาน
ดิจิทัลภาครัฐเพ่ือบริหารราชการท่ียืดหยุน 
โปรงใส คลองตัว 

ตามท่ี สยป. กำหนด 
 

กิจกรรมการยกระดับการเปลี่ยนผานดิจิทัลภาครัฐเพ่ือ
บริหารราชการท่ียืดหยุน โปรงใส คลองตัว (ฝาย
ปกครอง) 

3.2 ความสําเร็จของการเบิกจายงบประมาณใน
ภาพรวม 

ตามท่ี สงม. กำหนด กิจกรรมการรายงานการเบิกจายงบประมาณใน
ภาพรวมของสำนักงานเขตบางรัก (ฝายการคลัง) 

 
องคประกอบท่ี 4  การประเมินประสิทธิภาพการแกไขปญหาขอรองเรียน/รองทุกขของประชาชนผานแพลตฟอรม Traffy Fondue ของสํานักงานเขต 
 (เฉพาะในสวนของสำนักงานเขต) 

ตัวช้ีวัด นิยาม/คำอธิบายตัวช้ีวัด โครงการ/กิจกรรมและสวนราชการท่ีรับผิดชอบ 
รอยละความสําเร็จประสิทธิภาพการแกไขปญหา 
ขอรองเรียน/รองทุกข ของประชาชนผาน 
แพลตฟอรม Traffy Fondue 

ตามท่ี สผว. กำหนด กิจกรรมการแกไขปญหาขอรองเรียน/รองทุกข 
ของประชาชนผานแพลตฟอรม Traffy Fondue  
ของสำนักงานเขตบางรัก (ฝายปกครอง) 
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	ชื่อตัวชี้วัดที่ 9 - องค์กรภาคีเครือข่ายที่กรุงเทพมหานครสร้างความร่วมมือเพื่อประสานส่งต่อความช่วยเหลือให้กลุ่มเปราะบางได้รับสวัสดิการ หรือการสงเคราะห์ตามสิทธิ์ เพิ่มขึ้น 2
	องค์กรภาคีเครือข่าย
	- กลุ่มเปราะบางที่ได้รับสวัสดิการจากหน่วยงานของกรุงเทพมหานคร (เช่น การจ้างงานคนพิการ คนไร้บ้าน และผู้สูงอายุ การจัดสวัสดิการให้คนไร้บ้าน การช่วยเหลือเด็กเร่ร่อน ฯลฯ) ร้อยละ 100
	ชื่อโครงการที่ 1 ค่าใช้จ่ายในการจัดสวัสดิการ การสงเคราะห์ช่วยเหลือเด็ก สตรี ครอบครัว ผู้ด้อยโอกาส ผู้สูงอายุและคนพิการ (ฝ่ายพัฒนาชุมชนฯ)
	ชื่อตัวชี้วัดที่ 10 กลุ่มเปราะบางที่ได้รับการจ้างงานจากหน่วยงานในสังกัดกรุงเทพมหานคร (เช่น คนพิการ ผู้สูงอายุ คนไร้บ้าน แม่ที่ท้องไม่พร้อม ฯลฯ)
	ชื่อโครงการที่ 1 ค่าใช้จ่ายในการจ้างงานคนพิการเพื่อปฏิบัติงาน (ฝ่ายพัฒนาชุมชนฯ)
	ชื่อตัวชี้วัดที่ 11 ร้อยละ 80 ของกลุ่มเป้าหมายเข้าร่วมการสัมมนา
	ชื่อโครงการที่ 1 สัมมนาเพื่อพัฒนาองค์การ (ฝ่ายปกครอง)
	ชื่อตัวชี้วัดที่ 12 ร้อยละ 80 ของบุคลากรที่ได้รับการพัฒนาได้รับความรู้ตามเกณฑ์ที่กำหนด
	ชื่อโครงการที่ 1 ค่าใช้จ่ายในการสัมมนาและศึกษาดูงานสิ่งแวดล้อมเพื่อเสริมสร้างสมรรถนะและพัฒนาบุคลากร (ฝ่ายรักษาความสะอาดฯ)
	ชื่อตัวชี้วัดที่ 13 ร้อยละ 90 ของจำนวนผู้เข้าร่วมโครงการฯ ที่ได้รับการฝึกอบรม สัมมนา และศึกษาดูงาน ครบทุกกิจกรรม
	ชื่อโครงการที่ 1 ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม สัมมนา และศึกษาดูงาน เพื่อพัฒนาศักยภาพของอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (อปพร.) เขตบางรัก และผู้เกี่ยวข้อง (ฝ่ายปกครอง)
	ชื่อตัวชี้วัดที่ 14 ร้อยละ 80 ของผู้เข้าร่วมโครงการฯ มีความพึงพอใจต่อการเข้าร่วมโครงการฯ
	ชื่อโครงการที่ 1 ค่าใช้จ่ายในการสัมมนาศึกษาดูงานการมีส่วนร่วม เพื่อเพิ่มศักยภาพในการทำงานของผู้นำชุมชน และประชาชนตามยุทธศาสตร์กรุงเทพมหานคร (ฝ่ายพัฒนาชุมชนฯ)
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