
1. ฝายปกครอง 

1. ช่ือโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 
ประกาศเจตจำนงตอตานการทุจริตของหนวยงาน 

2. หลักการและเหตุผล/ท่ีมาของกิจกรรม 
  คณะกรรมการ ป.ป.ช. ไดจัดทำยุทธศาสตรชาติวาดวยการปองกันและปราบปรามการทุจริต

มาแลว 3 ฉบับ (ปจจุบันท่ีใชอยูเปนฉบับท่ี 3 เริ่มจาก พ.ศ.2560 จนถึงป 2564) ซ่ึงมุงสูการเปนประเทศท่ีมี
มาตรฐานทางคุณธรรม จริยธรรม เปนสังคมมิติใหมท่ีประชาชนไมเพิกเฉยตอการทุจริตทุกรูปแบบ โดยไดรับ
ความรวมมือจากฝายการเมือง หนวยงานของรัฐ ตลอดจนประชาชน ในการพิทักษรักษาผลประโยชนของชาติ
และประชาชนเพ่ือใหประเทศไทยมีศักดิ์ศรีและเกียรติภูมิในดานความโปรงใสทัดเทียมนานาอารยประเทศ โดย
กำหนดวิสัยทัศน “ประเทศไทยใสสะอาด ไทยท้ังชาติตานทุจริต” มีเปาหมายหลักเพ่ือใหประเทศไทยไดรับการ
ประเมินดัชนีการรับรูการทุจริต (Corruption Perceptions Index : CPI) ไมนอยกวารอยละ 50 ในป พ.ศ.
2564 ดังนั้น กรุงเทพมหานครไดสงเสริมใหหนวยงานของกรุงเทพมหานครไดมีการแสดงเจตจำนงทาง
การเมืองในการตอตานการทุจริตอยางเปนรูปธรรม บริหารงานดวยความโปรงใส มีความเขมแข็งในการบริหาร
ราชการตามหลักการบริหารกิจการบานเมืองท่ีดี 

3. วัตถุประสงค 
เพ่ือแสดงเจตจำนงในการตอตานการทุจริตของหนวยงานในสังกัดกรุงเทพมหานคร 

4. เปาหมาย/ผลผลิต 
ประกาศเจตจำนงการตอตานการทุจริตภายในหนวยงานและเจตจำนงตอตานการทุจริตตอ

สาธารณชน 

5. พ้ืนท่ีดำเนินการ 
สำนักงานเขตบางรัก 

6. วิธีดำเนินการ 
จัดทำประกาศเจตจำนงตอตานการทุจริตและแจงประกาศเจตจำนงตอตานการทุจริตตอ

สาธารณชนทราบ 

7. ระยะเวลาดำเนินการ 
1 ตุลาคม 2564 – 30 กันยายน 2565 

8. งบประมาณดำเนินการ 
ไมใชงบประมาณ 

9. ผูรับผิดชอบ 
ฝายปกครอง สำนักงานเขตบางรัก 

10. ตัวช้ีวัด/ผลลัพธ 
10.1 การบริหารราชการของสำนักงานเขตบางรัก มีความโปรงใส สามารถปองกันการทุจริต

ของขาราชการและบุคลากรในหนวยงานได 
10.2 ลดขอรองเรียนในการดำเนินงานของหนวยงาน 
 

 



1. ช่ือโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 
การรับเรื่องรางรองทุกข 

2. หลักการและเหตุผล/ท่ีมาของกิจกรรม 
  กรุงเทพมหานครเปนองคกรปกครองสวนทองถ่ินท่ีเนนการใหบริการประชาชน และมี

เปาหมายใหมีการบริการประชาชนในดานตางๆ ท่ีอยูในอำนาจหนาท่ีดวยความรวดเร็ว มีประสิทธิภาพ และ
เกิดประโยชนตอประชาชน ผูรับบริการโดยตรง โดยถือวาประชาชนเปนศูนยกลางท่ีจะไดรับบริการอยาง
สะดวก รวดเร็ว และลดภาระของประชาชนเปนสำคัญ ดังนั้น เพ่ือการดำเนินงานดานการบริการเปนไปอยาง
ตอเนื่องและเปนการอำนวยความสะดวกและตอบสนองความตองการของประชาชน หนวยงานในสังกัด
กรุงเทพมหานครจึงมีการจัดตั้งศูนยรับเรื่องราวรองทุกขเพ่ือไวสำหรับเรื่องรองเรียน/รองทุกขจากประชาชนท่ี
ไดรับความเดือดรอนตางๆ 

3. วัตถุประสงค 
3.1 เพ่ือทราบปญหาความเดือดรอนของประชาชนในพ้ืนท่ีและจะไดแกปญหาไดอยางถูกตอง

หรือจะนำมาเปนขอมูลในการวางแผนโครงการการแกไขปญหาตอไป 
3.2 เพ่ืออำนวยความสะดวกแกประชาชนท่ีมาติดตอราชการ 

4. เปาหมาย/ผลผลิต 
ใหบริการรับเรื่องรองเรียน/รองทุกข จากประชาชนในพ้ืนท่ีท่ีไดรับความเดือดรอนรำคาญหรือ

ผูมีสวนไดเสียท่ีเก่ียวของ โดยการปฏิบัติราชการตองสามารถใหบริการไดอยางมีประสิทธิภาพ สามารถ
ดำเนินการแลวเสร็จภายในระยะเวลาท่ีกำหนด สรางความเชื่อม่ันไววางใจ รวมถึงตอบสนองตามความ
คาดหวัง/ความตองการของประชาชน ผูรับบริการ และผูมีสวนไดสวนเสียท่ีมีความหลากหลายและมีความ
แตกตางกันไดอยางเหมาะสมและมีการจัดเตรียมระยะการแกไขหรือบรรเทาปญหาและผลกระทบใดๆ ท่ี
อาจจะเกิดข้ึนตามมาได 

5. พ้ืนท่ีดำเนินการ 
สำนักงานเขตบางรัก 

6. วิธีดำเนินการ 
6.1 เผยแพรประชาสัมพันธใหประชาชนทราบชองทางในการองทุกข/รองเรียน เชน ทาง

โทรศัพท เว็บไซต เปนตน โดยประชาชนสามารถติดตามเรื่องรองเรียนไดดวยตนเองผานระบบดังกลาว 
6.2 นำเรื่องเสนอคณะผูบริหารพิจารณาสั่งการเจาหนาท่ีผูท่ีเก่ียวของ เพ่ือแกปญหาตาม

ความจำเปนและเรงดวน 
6.3 แจงผลการปฏิบัติงานใหผูรองทราบ 

7. ระยะเวลาดำเนินการ 
1 ตุลาคม 2564 – 30 กันยายน 2565 

8. งบประมาณดำเนินการ 
ไมใชงบประมาณ 

9. ผูรับผิดชอบ 
ฝายปกครอง สำนักงานเขตบางรัก 

10. ตัวช้ีวัด/ผลลัพธ 
จำนวนเรื่องรองทุกข/รองเรียน ลดลง 
 



1. ช่ือโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 
“การจัดทำแผนปฏิบัติราชการประจำปของหนวยงาน” 

2. หลักการและเหตุผล/ท่ีมาของกิจกรรม 
  การจัดทำแผนปฏิบัติราชการประจำปเปนการดำเนินงานตามหลักธรรมาภิบาลของการ

บริหารกิจการบานเมืองท่ีดี (Good Governance) เพ่ือใหหนวยงานปฏิบัติราชการดวยความโปรงใสและ
ตรวจสอบไดเนนกระบวนการมีสวนรวมของทุกภาคสวน สำนักยุทธศาสตรและประเมินผลจึงไดกำหนดให
หนวยงานมีแผนปฏิบัติราชการประจำปท่ีสอดคลองกับบริบทของหนวยงานและเปนไปในทิศทางเดียวกับ
ยุทธศาสตรการพัฒนากรุงเทพมหานคร มีข้ันตอนการดำเนินการและโครงสรางตามแผนท่ีสำนักยุทธศาสตร
และประเมินผลกำหนด ซ่ึงการจัดทำแผนปฏิบัติราชการประจำปของหนวยงานตองเนนกระบวนการมีสวนรวม
ของทุกภาคสวนท่ีเก่ียวของเพ่ือใหหนวยงานใชแผนเปนแนวทางการบริหารงานใหสำเร็จตามวัตถุประสงคและ
เปาหมายท่ีกำหนดไว ดังนั้นในกระบวนการจัดทำแผนปฏิบัติราชการประจำปของหนวยงาน สำนักยุทธศาสตร
และประเมินผลจึงไดกำหนดใหมีการแตงตั้งคณะกรรมการ/คณะทำงานเพ่ือจัดทำแผนปฏิบัติราชการประจำป
ของหนวยงานโดยมีผูแทนภาคประชาชนรวมเปนคณะกรรมการ/คณะทำงานดวย 

3. วัตถุประสงค 
3.1 เพ่ือเปดโอกาสใหประชาชนและผูมีสวนไดสวนเสียกลุมตางๆ ท่ีเก่ียวของไดเขามามีสวน

รวมในการจัดทำแผนปฏิบัติราชการประจำป 
3.2 เพ่ือสงเสริมใหเกิดธรรมาภิบาลท่ีดีในหนวยงาน 

4. เปาหมาย/ผลผลิต 
มีแผนปฏิบัติราชการประจำปของหนวยงาน 

5. พ้ืนท่ีดำเนินการ 
สำนักงานเขตบางรัก 

6. วิธีดำเนินการ 
6.1 มีการประชุมคณะกรรมการ/คณะทำงานเพ่ือรวมกันวิเคราะหและพิจารณากำหนดทิศ

ทางการพัฒนาและการจัดทำโครงการ/กิจกรรม เพ่ือพัฒนาตามแผนปฏิบัติราชการประจำปของหนวยงานใน
รูปแบบตางๆ ตามท่ีหนวยงานจัดทำไว 

6.2 มีการรับฟงความคิดเห็นเก่ียวกับแผนปฏิบัติราชการประจำปของหนวยงานจากผูมีสวน
ไดสวนเสียตามภารกิจหลักของหนวยงาน 

6.3 มีการเผยแพรประชาสัมพันธแผนปฏิบัติราชการประจำปของหนวยงานผานชองทาง
ตางๆ 

7. ระยะเวลาดำเนินการ 
1 ตุลาคม 2564 – 30 กันยายน 2565 

8. งบประมาณดำเนินการ 
ไมใชงบประมาณ 

9. ผูรับผิดชอบ 
ฝายปกครอง สำนักงานเขตบางรัก 

10. ตัวช้ีวัด/ผลลัพธ 
รอยละความสำเร็จในการจัดทำแผนปฏิบัติราชการประจำปของหนวยงาน 
 



2. ฝายทะเบียน 

1. ช่ือโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 
อบรมใหความรูความเขาใจเก่ียวกับการจัดซ้ือจัดจาง สำหรับผูจัดซ้ือจัดจางและผู เปน

คณะกรรมการตางๆ ในการจัดซ้ือจัดจาง 

2. หลักการและเหตุผล/ท่ีมาของกิจกรรม 
  ดวยพระราชบัญญัติการจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 ท่ีมีผลบังคับใช

ตั้งแตวันท่ี 23 สิงหาคม 2560 เปนตนมา โดยพระราชบัญญัติดังกลาวเก่ียวกับการปองกันการทุจริต และ
เพ่ือใหเกิดความโปรงใสในการจัดซ้ือจัดจางภาครัฐ ดังนั้น เพ่ือเปนการสนับสนุนใหเจาหนาท่ีมีสวนรวมในการ
ตรวจสอบเก่ียวกับการจัดซ้ือจัดจาง ฝายทะเบียน สำนักงานเขตบางรัก จึงจัดใหมีกิจกรรมสงเสริมใหเจาหนาท่ี
สามารถเขารวมสังเกตการณในทุกข้ันตอนการจัดซ้ือจัดจาง ตั้งแตข้ันตอนแรกจนถึงข้ันตอนการตรวจรับพัสดุ 

3. วัตถุประสงค 
3.1 เพ่ือใหเจาหนาท่ีผูจัดซ้ือจัดจางมีความรูความเขาใจ และปฏิบัติตามข้ันตอนในการจัดซ้ือ

จัดจางไดอยางถูกตอง 
3.2 เพ่ือใหผูท่ีเปนคณะกรรมการตางๆ ไดเขาใจถึงหนาท่ีของการเปนคณะกรรมการ และ

สามารถรวมกันตรวจสอบเพ่ือไมใหเกิดการทุจริตได 

4. เปาหมาย/ผลผลิต 
เจาหนาท่ีจัดซ้ือจัดจางไดถูกตองตามข้ันตอน และผูเปนคณะกรรมการสามารถเขาถึงการ

จัดซ้ือจัดจางตั้งแตข้ันตอนแรกถึงข้ันตอนตรวจรับ 

5. พ้ืนท่ีดำเนินการ 
ฝายทะเบียน สำนักงานเขตบางรัก 

6. วิธีดำเนินการ 
จัดอบรมใหความรูเก่ียวกับการจัดซ้ือจัดจางภาครัฐ ใหกับเจาหนาท่ีและผูเปนคณะกรรมการ

ตางๆ ในการจัดซ้ือจัดจาง 

7. ระยะเวลาดำเนินการ 
1 ตุลาคม 2564 – 30 กันยายน 2565 

8. งบประมาณดำเนินการ 
ไมใชงบประมาณ 

9. ผูรับผิดชอบ 
ฝายทะเบียน สำนักงานเขตบางรัก 

10. ตัวช้ีวัด/ผลลัพธ 
10.1 เจาหนาท่ีจัดซ้ือจัดจางไดอยางถูกตอง 
10.2 ผูเปนคณะกรรมการตางๆ เขาถึงการจัดซ้ือจัดจาง และสามารถตรวจสอบเพ่ือไมใหเกิด

การทุจริต 
 
 
 



1. ช่ือโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 
การใหความรูความเขาใจท่ีถูกตองและโทษจากการทุจริตแกเจาหนาท่ี 

2. หลักการและเหตุผล/ท่ีมาของกิจกรรม 
  ปญหาการทุจริตท่ีเกิดข้ึนในหนวยงานภาครัฐไดสงผลเสียหายใหกับประเทศชาติอยางมาก 

จำเปนท่ีทุกภาคสวนในสังคมจะตองตระหนักและรวมกันแกไขจัดการปญหา โดยการเขาไปมีสวนรวมเปน
เครือขายในการขับเคลื่อนตางๆ ใหเกิดการเฝาระวัง ปองกันปราบปรามการทุจริต ฝายทะเบียน สำนักงานเขต
บางรัก จึงไดดำเนินกิจกรรมฝกอบรมใหความรูความเขาใจท่ีถูกตองและโทษจากการทุจริต ใหกับบุคลากรของ
สำนักงานเขตบางรัก เพ่ือเปนการกระตุนใหบุคลากรเกิดความตระหนักและใหความสำคัญในการปฏิบัติหนาท่ี
ตามหลักคุณธรมและความโปรงใสมากยิ่งข้ึน 

3. วัตถุประสงค 
3.1 เสริมสรางความโปรงใสในการดำเนินงานของหนวยงาน 
3.2 เพ่ือใหการปฏิบัติงานปลอดจากการทุจริต 

4. เปาหมาย/ผลผลิต 
ขาราชการ ลูกจาง และบุคลากรฝายทะเบียน สำนักงานเขตบางรัก 

5. พ้ืนท่ีดำเนินการ 
สำนักงานเขตบางรัก 

6. วิธีดำเนินการ 
6.1 ดำเนินการประชุม ปรึกษา และคนหาขอมูลท่ีถูกตองในการฝกอบรม 
6.2 จัดเตรียมสถานท่ีท่ีใชในการอบรม 
6.3 ประชาสัมพันธเชิญชวนบุคลากรของสำนักงานเขตบางรักเขารวมการอบรม 

7. ระยะเวลาดำเนินการ 
1 ตุลาคม 2564 – 30 กันยายน 2565 

8. งบประมาณดำเนินการ 
ไมใชงบประมาณ 

9. ผูรับผิดชอบ 
ฝายทะเบียน สำนักงานเขตบางรัก 

10. ตัวช้ีวัด/ผลลัพธ 
เจาหนาท่ีฝายทะเบียนทุกคนมีความรูความเขาใจเก่ียวกับโทษจากการทุจริตมากยิ่งข้ึน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



3. ฝายสิ่งแวดลอมและสุขาภิบาล 

1. ช่ือโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 
จัดประชุมเจาหนาท่ีเพ่ือทราบถึงแนวทางเก่ียวกับการใชรถยนตราชการ 

2. หลักการและเหตุผล/ท่ีมาของกิจกรรม 
  เหตุการณความเสี่ยงหากเกิดแลวจะมีผลกระทบทางดานลบ ซ่ึงปญหามาจากสาเหตุตางๆ 

เม่ือวิเคราะหขอมูลท่ีเก่ียวของกับการดำเนินการและประเมินสภาพแวดลอมปจจุบันเพ่ือคนหากระบวนการ 
กิจกรรมของสวนราชการตางๆ พบการนำรถของทางราชการไปใชสวนตัว เปนทรัพยสินของทางราชการท่ียังมี
จุดออนของหนวยงานภาครัฐท่ีสงผลตอภาพลักษณท่ีไมดีแกหนวยงาน รวมท้ังอาจนำมาซ่ึงความเสี่ยงตางๆ เชน 
เกิดอุบัติเหตุ เปนตน ดังนั้นจึงเปนสิ่งจำเปนท่ีหนวยงานจะตองตระหนัก รวมกันแกไขปญหาเหลานี้ ฝาย
สิ่งแวดลอมและสุขาภิบาล สำนักงานเขตบางรัก จึงไดดำเนินการจัดประชุมเจาหนาท่ีเพ่ือทราบถึงแนวทางและ
เขาใจเก่ียวกับการใชรถราชการ แกขาราชการ ลูกจาง และพนักงานขับรถยนตของฝายสิ่งแวดลอมและ
สุขาภิบาล ไดทราบขอระเบียบตางๆ ท่ีเก่ียวของและแนวทางปฏิบัติการใชรถยนตราชการท่ีถูกตอง เพ่ือการ
แกไขปญหาการทุจริต ท่ีสามารถตอบสนองนโยบายรัฐบาลในการปองกันการทุจริตในภาครัฐ 

3. วัตถุประสงค 
3.1 เพ่ือใหพนักงานขับรถยนตและเจาหนาท่ีผูใชรถไดรับทราบและปฏิบัติตามแนวทางการใช

รถยนตราชการอยางเครงครัด 
3.2 เพ่ือเกิดระบบการจัดการบริหารรถยนตท่ีมีประสิทธิภาพมากข้ึน 
3.3 เพ่ือใหเจาหนาท่ีเกิดการปฏิบัติหนาท่ีท่ีมีวินัยและสุจริตตอการทำงาน 

4. เปาหมาย/ผลผลิต 
ขาราชการ ลูกจาง และพนักงานขับรถ ฝายสิ่งแวดลอมและสุขาภิบาล สำนักงานเขตบางรัก 

5. พ้ืนท่ีดำเนินการ 
ฝายสิ่งแวดลอมและสุขาภิบาล สำนักงานเขตบางรัก 

6. วิธีดำเนินการ 
6.1 ดำเนินการจัดประชุมขาราชการ ลูกจาง และพนักงานขับรถ เก่ียวกับแนวทางการปฏิบัติ 

มาตรการและการควบคุมการใชรถยนตสวนกลาง 
6.2 มอบหมายเจาหนาท่ีตรวจสอบเอกสารใบอนุญาตการใชรถยนตราชการทุกครั้งท่ีออก

ปฏิบัติงาน 
6.3 เวียนแจงใหเจาหนาท่ีในหนวยงานถือปฏิบัติอยางเครงครัด 

7. ระยะเวลาดำเนินการ 
1 ตุลาคม 2564 – 30 กันยายน 2565 

8. งบประมาณดำเนินการ 
ไมใชงบประมาณ 

9. ผูรับผิดชอบ 
ฝายสิ่งแวดลอมและสุขาภิบาล สำนักงานเขตบางรัก 

10. ตัวช้ีวัด/ผลลัพธ 
จำนวนครั้งท่ีผูไดรับมอบหมายตรวจสอบการจัดทำสรุปและรายงานผลใหผูบังคับบัญชาทราบ 

(เปาหมายเทากับ สัปดาหละ 1 ครั้ง) 



1. ช่ือโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 
ประชุมเจาหนาท่ีเพ่ือทราบถึงแนวทางการเบิกจายน้ำมันเชื้อเพลิงสำหรับฉีดพนยุง 

2. หลักการและเหตุผล/ท่ีมาของกิจกรรม 
  การนำทรัพยสินทางราชการมาใชในประโยชนสวนตน เปนการทุจริตท่ีเกิดข้ึนในหนวยงาน

ภาครัฐ สงผลกระทบตอองคกรและผลประโยชนสวนรวมเปนอยางยิ่ง ฝายสิ่งแวดลอมและสุขาภิบาล สำนักงาน
เขตบางรัก ไดเล็งเห็นถึงความสำคัญในการปองกันการทุจริต ไมใหมีการเบิกจายน้ำมันเชื้อเพลิงสำหรับเครื่อง
ฉีดพนยุงไปใชสวนตัว จึงไดดำเนินกิจกรรมประชุมเจาหนาท่ีเพ่ือทราบถึงแนวทางการเบิกจายน้ำมันเชื้อเพลิง
สำหรับฉีดพนยุงกระตุนใหเกิดความตระหนักและเห็นถึงความสำคัญในการปฏิบัติหนาท่ีตามกฎและระเบียบท่ี
วางไว 

3. วัตถุประสงค 
3.1 เพ่ือใหเจาหนาท่ีมีความเขาใจแนวทางการเบิกจายและการใชน้ำมันเชื้อเพลิงสำหรับฉีด

พนยุง 
3.2 เพ่ือใหการปฏิบัติงานเปนไปอยางถูกตองและปลอดจากการทุจริต 

4. เปาหมาย/ผลผลิต 
ขาราชการ ลูกจาง และบุคลากรฝายสิ่งแวดลอมและสุขาภิบาล สำนักงานเขตบางรัก 

5. พ้ืนท่ีดำเนินการ 
ฝายสิ่งแวดลอมและสุขาภิบาล สำนักงานเขตบางรัก 

6. วิธีดำเนินการ 
6.1 จัดประชุมเจาหนาท่ีฝายสิ่งแวดลอมและสุขาภิบาล เพ่ือทราบถึงแนวทางการเบิกจาย

น้ำมันเชื้อเพลิงสำหรับฉีดพนยุง 
6.2 จัดใหมีสถานท่ีเก็บรักษาน้ำมันเชื้อเพลิงสำหรับเครื่องฉีดพน และมีสมุดควบคุมการเบิก

กุญแจหองจัดเก็บน้ำมันเชื้อเพลิง 
6.3 จัดทำรายงานการฉีดพนและการใชน้ำมันเชื้อเพลิง 

7. ระยะเวลาดำเนินการ 
1 ตุลาคม 2564 – 30 กันยายน 2565 

8. งบประมาณดำเนินการ 
ไมใชงบประมาณ 

9. ผูรับผิดชอบ 
ฝายสิ่งแวดลอมและสุขาภิบาล สำนักงานเขตบางรัก 

10. ตัวช้ีวัด/ผลลัพธ 
รอยละของการปฏิบัติงานฉีดพนท่ีมีการจัดทำสรุปรายงานผลการใชน้ำมันเชื้อเพลิง (เปาหมาย 

รอยละ 100) 
 
 
 
 
 
 



4. ฝายเทศกิจ 

1. ช่ือโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 
กิจกรรม “อบรมใหความรูจากคูมือการใชรถยนตสวนกลางและความเขาใจเก่ียวกับการใชรถ

ราชการ” 

2. หลักการและเหตุผล/ท่ีมาของกิจกรรม 
  ดวยขอบัญญัติกรุงเทพมหานครเรื่องรถราชการ พ.ศ.2529 และแกไขเพ่ิมเติมฉบับท่ี 2 โดย

ขอบัญญัติดังกลาวเก่ียวกับการปองกันการทุจริต และเพ่ือใหการนำรถของทางราชการไปใชอยางเหมาะสม 
ดังนั้น เพ่ือเปนการสนับสนุนใหเจาหนาท่ีมีความรูจากคูมือการใชรถยนตสวนกลางและความเขาใจเก่ียวกับการ
ใชรถราชการ ฝายเทศกิจ สำนักงานเขตบางรัก จึงจัดใหมีกิจกรรมอบรมใหความรูจากคูมือการใชรถยนต
สวนกลางและความเขาใจเก่ียวกับการใชรถราชการ 

3. วัตถุประสงค 
3.1 เพ่ือใหเจาหนาท่ีใชรถทางราชการอยางถูกตอง 
3.2 เพ่ือปองกันไมใหเจาหนาท่ีนำรถราชการไปใชอยางไมเหมาะสม 

4. เปาหมาย/ผลผลิต 
เจาหนาท่ีมีการใชรถยนตของทางราชการไดถูกตองตามขอบัญญัติกรุงเทพมหานคร เรื่องรถ

ราชการ พ.ศ.2529 และแกไขเพ่ิมเติมฉบับท่ี 2 

5. พ้ืนท่ีดำเนินการ 
ฝายเทศกิจ สำนักงานเขตบางรัก 

6. วิธีดำเนินการ 
จัดกิจกรรมอบรมใหความรูจากคูมือการใชรถยนตสวนกลางและความเขาใจเก่ียวกับการใชรถ

ราชการ 

7. ระยะเวลาดำเนินการ 
1 ตุลาคม 2564 – 30 กันยายน 2565 

8. งบประมาณดำเนินการ 
ไมใชงบประมาณ 

9. ผูรับผิดชอบ 
ฝายเทศกิจ สำนักงานเขตบางรัก 

10. ตัวช้ีวัด/ผลลัพธ 
รอยละของผูเขารวมโครงการฯ ผานการอบรม และมีความรู ความเขาใจในเทคนิคและวิธีการ

ในการขับรถอยางปลอดภัยตามกฎหมายและระเบียบการจราจรขนสงทางบก  
 
 
 
 
 
 



5. ฝายการศึกษา 

1. ช่ือโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 
กิจกรรม “อบรมใหความรูแกเจาหนาท่ีผูปฏิบัติงาน (ดานการเบิกจายเงินคาอาหารเชาและ

อาหารกลางวัน)” 

2. หลักการและเหตุผล/ท่ีมาของกิจกรรม 
  ดวยสำนักงานเขตบางรัก กรุงเทพมหานคร ไดรับงบประมาณจากกรุงเทพมหานครและ

งบประมาณเงินอุดหนุนจากรัฐบาล ในการสนับสนุนอาหารเชาและอาหารกลางวันใหแกนักเรียนในสังกัด
กรุงเทพมหานคร เพ่ือใหนักเรียนทุกคนไดรับประทานอาหารเชาและอาหารกลางวันไดครบทุกม้ือและท่ัวถึง 
เพ่ือใหการเบิกจายคาอาหารเชาและอาหารกลางวันเปนไปดวยความถูกตอง จึงมีการจัดกิจกรรมการอบรมให
ความรูแกเจาหนาท่ีผูปฏิบัติงาน 

3. วัตถุประสงค 
เพ่ือใหการเบิกจายเงินคาอาหารเชาและอาหารกลางวันถูกตองตรงตามความเปนจริง 

4. เปาหมาย/ผลผลิต 
เจาหนาท่ีผูปฏิบัติงานดานการเบิกจายเงินคาอาหารเชาและอาหารกลางวัน 

5. พ้ืนท่ีดำเนินการ 
หองประชุมสำนักงานเขตบางรัก 

6. วิธีดำเนินการ 
ดำเนินการอบรมใหความรูกับเจาหนาท่ีผูปฏิบัติงานดานการเบิกจายเงินคาอาหารเชาและ

อาหารกลางวัน (แบบไป-กลับ 1 วัน) 

7. ระยะเวลาดำเนินการ 
1 ตุลาคม 2564 – 30 กันยายน 2565 

8. งบประมาณดำเนินการ 
ไมใชงบประมาณ 

9. ผูรับผิดชอบ 
ฝายการศึกษา สำนักงานเขตบางรัก 

10. ตัวช้ีวัด/ผลลัพธ 
เจาหนาท่ีผูปฏิบัติงานดานการเบิกจายเงินคาอาหารเชาและอาหารกลางวัน มีความรูความ

เขาใจในการเบิกจายคาอาหารเชาและอาหารกลางวันใหมีความถูกตองและตรงตามความเปนจริง 
 
 
 
 
 
 
 
 



1. ช่ือโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 
กิจกรรม “สุมตรวจพัสดุท่ีอยูในความดูแลของโรงเรียนในสังกัด” 

2. หลักการและเหตุผล/ท่ีมาของกิจกรรม 
  กรุงเทพมหานคร เห็นความสำคัญของการพัฒนาการศึกษา ซ่ึงในการเรียนการสอนนั้น

จำเปนตองมีวัสดุอุปกรณ ครุภัณฑ ท่ีใชสำหรับการจัดการเรียนการสอน ซ่ึงสำนักงานเขตบางรักเปนผูไดรับ
งบประมาณและจัดสรรใหแกโรงเรียนในสังกัดในการจัดหาพัสดุนั้นๆ แตการบำรุง ดูแล รักษา วัสดุอุปกรณ 
ครุภณัฑ เปนหนาท่ีของสถานศึกษาเพ่ือท่ีจะสามารถใชไดเปนระยะเวลานานและคุมคากับงบประมาณของทาง
ราชการ รวมท้ังมีความถูกตองครบถวนตรงตามบัญชีหรือทะเบียน 

3. วัตถุประสงค 
เพ่ือเปนการควบคุมใหพัสดุท่ีอยูในความดูแลของโรงเรียนในสังกัด มีความถูกตองครบถวน

ตรงตามบัญชีหรือทะเบียน 

4. เปาหมาย/ผลผลิต 
พัสดุท่ีอยูในความดูแลของโรงเรียนในสังกัด 

5. พ้ืนท่ีดำเนินการ 
โรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขตบางรัก 

6. วิธีดำเนินการ 
ดำเนินการสุมตรวจพัสดุท่ีอยูในความดูแลของโรงเรียนในสังกัด 

7. ระยะเวลาดำเนินการ 
1 ตุลาคม 2564 – 30 กันยายน 2565 

8. งบประมาณดำเนินการ 
ไมใชงบประมาณ 

9. ผูรับผิดชอบ 
ฝายการศึกษา สำนักงานเขตบางรัก 

10. ตัวช้ีวัด/ผลลัพธ 
รอยละความสำเร็จของการจัดทำบัญชีพัสดุใหตรงตามบัญชีคุมพัสดุ (รอยละ 100) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



6. ฝายพัฒนาชุมชนและสวัสดิการสังคม 

1. ช่ือโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 
กิจกรรมอบรมใหความรูเก่ียวกับการใชจายเงินสนับสนุนการดำเนินงานของคณะกรรมการ

ชุมชน 

2. หลักการและเหตุผล/ท่ีมาของกิจกรรม 
  กรุงเทพมหานคร เห็นความสำคัญของการพัฒนาชุมชน ซ่ึงในการพัฒนาชุมชนจะตองมี

คาใชจายในการดำเนินงานเพ่ือใหเกิดความสะดวกและรวดเร็วในการพัฒนาชุมชน จึงไดหาแนวทางในการ
จายเงินสนับสนุนการดำเนินงานของคณะกรรมการชุมชนใหเกิดประสิทธิภาพสูงสุด และเปนการพัฒนา
ศักยภาพองคกรชุมชน แตการเบิกจายเงินสนับสนุนการดำเนินงานของคณะกรรมการชุมชนในหลายๆชุมชน 
ยังไมสามารถใชงบประมาณดังกลาวเพ่ือการพัฒนาชุมชนไดอยางเต็มท่ี หรือจายเงินไมถูกตองตามวัตถุประสงค 
ซ่ึงอาจขาดความรูเก่ียวกับแนวทางการเบิกจายเงิน 

3. วัตถุประสงค 
3.1 เพ่ือใหการเบิกจายเงินสนับสนุนการดำเนินงานของคณะกรรมการชุมชนเปนไปตาม

วัตถุประสงค 
3.2 เพ่ือเพ่ิมพูนความรูเก่ียวกับระเบียบและแนวทางการเบิกจายเงินสนับสนุนการดำเนินงาน

ของคณะกรรมการชุมชน 
3.3 เพ่ือใหการใชงบประมาณภาครัฐเปนไปอยางถูกตอง เกิดความคุมคา และเปนประโยชน

กับชุมชน 

4. เปาหมาย/ผลผลิต 
คณะกรรมการชุมชน 15 ชุมชนๆ ละ 2 คน รวม 30 คน 

5. พ้ืนท่ีดำเนินการ 
หองประชุมสำนักงานเขตบางรัก 

6. วิธีดำเนินการ 
ดำเนินการอบรมใหความรูกับผูนำชุมชน จำนวน 30 คน 

7. ระยะเวลาดำเนินการ 
1 ตุลาคม 2564 – 30 กันยายน 2565 

8. งบประมาณดำเนินการ 
ไมใชงบประมาณ 

9. ผูรับผิดชอบ 
ฝายพัฒนาชุมชนและสวัสดิการสังคม สำนักงานเขตบางรัก 

10. ตัวช้ีวัด/ผลลัพธ 
จำนวนครั้งของการจัดประชุม (เปาหมาย 1 ครั้ง/ป) 
 
 
 
 



1. ช่ือโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 
กิจกรรมสุมตรวจพัสดุท่ีอยูในความดูแลของชุมชน 

2. หลักการและเหตุผล/ท่ีมาของกิจกรรม 
  กรุงเทพมหานคร เห็นความสำคัญของการพัฒนาชุมชน ซ่ึงในการพัฒนาชุมชนจะตองมีวัสดุ 

ครุภัณฑ ท่ีใชสำหรับการดำเนินงานหรือกิจกรรมของชุมชน ซ่ึงสำนักงานเขตบางรักเปนผูจัดหาและจัดสรร
ใหกับชุมชนสำหรับยืมใชในการดำเนินกิจการตางๆ ของชุมชน แตการบำรุง ดูแล รักษา วัสดุอุปกรณ มีความ
จำเปน เพ่ือท่ีจะใหใชไดยาวนานและคุมคากับงบประมาณของทางราชการ จึงเปนหนาท่ีของชุมชนท่ีจะตองเก็บ
รักษาอยางดีท่ีสุด มิใหสูญหาย 

3. วัตถุประสงค 
3.1 เพ่ือปองกันและปองปรามการสูญหายของพัสดุ 
3.2 เพ่ือใหชุมชนตระหนักในความสำคัญของทรัพยสินท่ีทางราชการใหยืมใช ซ่ึงจะตองดูแล

และรักษาอยางดีท่ีสุด 
3.3 เพ่ือใหการใชงบประมาณภาครัฐเปนไปอยางถูกตอง เกิดความคุมคา และเปนประโยชน

กับชุมชน 

4. เปาหมาย/ผลผลิต 
วัสดุและครุภัณฑท่ีอยูในความดูแลของชุมชน 15 ชุมชน 

5. พ้ืนท่ีดำเนินการ 
ชุมชนในพ้ืนท่ีเขตบางรัก 

6. วิธีดำเนินการ 
ดำเนินการสุมตรวจพัสดุท่ีอยูในความดูแลของชุมชน 

7. ระยะเวลาดำเนินการ 
1 ตุลาคม 2564 – 30 กันยายน 2565 

8. งบประมาณดำเนินการ 
ไมใชงบประมาณ 

9. ผูรับผิดชอบ 
ฝายพัฒนาชุมชนและสวัสดิการสังคม สำนักงานเขตบางรัก 

10. ตัวช้ีวัด/ผลลัพธ 
รอยละความสำเร็จของการสุมตรวจพัสดุท่ีอยูในความดูแลของชุมชน (รอยละ 100) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



7. ฝายการคลัง 

1. ช่ือโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 
มาตรการสงเสริมความโปรงใสในการจัดซ้ือจัดจาง 

2. หลักการและเหตุผล/ท่ีมาของกิจกรรม 
  เพ่ือใหการบริหารราชการของสำนักงานเขตบางรัก เปนไปตามหลักธรรมาภิบาล มีความ

โปรงใส ตรวจสอบได ตลอดจนสอดคลองกับยุทธศาสตรชาติวาดวยการปองกันและปราบปรามการทุจริตและ
นโยบายของรัฐบาลขอท่ี 10 การสงเสริมการบริหารราชการแผนดินท่ีมีธรรมาภิบาล และการปองกัน
ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบในภาครัฐ สำนักงานเขตบางรัก จึงไดกำหนดมาตรการสงเสริมความ
โปรงใสในการจัดซ้ือจัดจาง 

3. วัตถุประสงค 
3.1 เพ่ือใหเจาหนาท่ีปฏิบัติงานเปนไปตามพระราชบัญญัติการจัดซ้ือจัดจางและการบริหาร

พัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 และระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ 
พ.ศ.2560 

3.2 เพ่ือใหเจาหนาท่ีปฏิบัติงานอยางโปรงใส คุมคาและประหยัด รวมท้ังเปนไปตามกฎหมาย 
ขอบัญญัติ ระเบียบ ขอบังคับ คำสั่ง หนังสือสั่งการท่ีเก่ียวของ และมาตรฐานของทางราชการอยางเครงครัด 

4. เปาหมาย/ผลผลิต 
เจาหนาท่ีสำนักงานเขตบางรัก ปฏิบัติหนาท่ีเก่ียวกับการจัดซ้ือจัดจางเปนไปตามข้ันตอนของ

ระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 โดยดำเนินการใน
ระบบเครือขายสารสนเทศของกรมบัญชีกลางผานระบบจัดซ้ือจัดจางภาครัฐดวยอิเล็กทรอนิกส (Electronic 
Government Procurement e-GP) ตามวิธีการท่ีกรมบัญชีกลางกำหนดแตละข้ันตอน 

5. พ้ืนท่ีดำเนินการ 
สำนักงานเขตบางรัก 

6. วิธีดำเนินการ 
6.1 ประชุมหาแนวทางการตรวจสอบการใชน้ำมัน 
6.2 จัดทำหนังสือเวียนแจงแนวทางการควบคุมและการจัดทำรายงานการใชน้ำมัน 
6.3 ควบคุมและติดตามการรายงานการใชน้ำมันเปนประจำทุกเดือน 

7. ระยะเวลาดำเนินการ 
1 ตุลาคม 2564 – 30 กันยายน 2565 

8. งบประมาณดำเนินการ 
ไมใชงบประมาณ 

9. ผูรับผิดชอบ 
ฝายการคลัง สำนักงานเขตบางรัก 

10. ตัวช้ีวัด/ผลลัพธ 
เจาหนาท่ีปฏิบัติงานอยางโปรงใส คุมคาและประหยัด รวมท้ังเปนไปตามกฎหมาย ขอบัญญัติ 

ระเบียบ ขอบังคับ คำสั่ง หนังสือสั่งการท่ีเก่ียวของ และมาตรฐานของทางราชการอยางเครงครัด 
 
 



1. ช่ือโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 
จัดทำบอรดนิทรรศการ ใหความรูเรื่องบทลงโทษของการทุจริต 

2. หลักการและเหตุผล/ท่ีมาของกิจกรรม 
  ตามนโยบายและแผนงานเชิงรุกในการตอตานการทุจริตคอรรัปชั่นของกรุงเทพมหานครใน

แนวทางการปลุกจิตสำนึกสรางความตระหนักรู การตรวจสอบและเฝาระวังเชิงรุก สำนักงานเขตบางรัก โดย
ฝายการคลัง จึงดำเนินกิจกรรมจัดทำบอรดนิทรรศการ ใหความรูเรื่องบทลงโทษของการทุจริต ใหกับเจาหนาท่ี
ของสำนักงานเขตบางรัก และประชาชนท่ัวไป โดยมีวัตถุประสงคหลักเพ่ือใหสรางจิตสำนึกของบุคลากรให
ประพฤติปฏิบัติงานเปนไปตามหลักคุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาล โดยมุงหวังใหเจาหนาท่ีและ
ประชาชนเกิดความเชื่อม่ันและศรัทธาตอการปองกันและปราบปรามการทุจริตในภาครัฐ อันจะสงผลใหเกิด
ภาพลักษณท่ีดีตอภาครัฐ และประเทศชาติตอไป 

3. วัตถุประสงค 
3.1 เพ่ือใหสรางจิตสำนึกของบุคลากรใหประพฤติปฏิบัติงานเปนไปตามหลักคุณธรรม 

จริยธรรม และธรรมาภิบาล 
3.2 เพ่ือใหประชาชนเกิดการยอมรับและเชื่อม่ันในการปองกันและปราบปรามการทุจริตใน

ภาครัฐ 

4. เปาหมาย/ผลผลิต 
4.1 ขาราชการ ลูกจาง สำนักงานเขตบางรัก 
4.2 ประชาชนผูมารับบริการในสำนักงานเขตบางรัก 

5. พ้ืนท่ีดำเนินการ 
ฝายการคลัง สำนักงานเขตบางรัก 

6. วิธีดำเนินการ 
6.1 ดำเนินการประชุม ปรึกษา หารือเพ่ือคนหาและรวบรวมขอมูลในการจัดทำสื่อ

ประชาสัมพันธใหขาราชการ ลูกจาง ประชาชนผูมารับบริการภายในสำนักงานเขตบางรัก 
6.2 จัดเตรียมพ้ืนท่ีและจัดทำบอรดนิทรรศการ 
6.3 ประชาสัมพันธเชิญชวนขาราชการ ลูกจางและประชาชนใหมาดู ศึกษา ผลเสียของการ

ทุจริต 

7. ระยะเวลาดำเนินการ 
1 ตุลาคม 2564 – 30 กันยายน 2565 

8. งบประมาณดำเนินการ 
ไมใชงบประมาณ 

9. ผูรับผิดชอบ 
ฝายการคลัง สำนักงานเขตบางรัก 

10. ตัวช้ีวัด/ผลลัพธ 
รอยละความสำเร็จของการจัดบอรดประชาสัมพันธตอตานการทุจริตโดยการมีสวนรวมของ

สวนราชการภายในเขต 
 
 
 



8. ฝายรักษาความสะอาดและสวนสาธารณะ 

1. ช่ือโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 
 กิจกรรม “การใหความรูความเขาใจเก่ียวกับการจัดซ้ือจัดจางและการควบคุมการเบิกจาย

พัสดุใหฝายรักษาความสะอาดฯ ใหถูกตองโปรงใส” 

2. หลักการและเหตุผล/ท่ีมาของกิจกรรม 
 กรุงเทพมหานคร ใหความสำคัญในการควบคุมการเบิกจายพัสดุใหถูกตองและคุมคามี

ประสิทธิภาพ โดยไดมีการจัดสรรงบประมาณไดแบงออกเปน 2 แผนงาน ไดแก งานรักษาความสะอาด และ
งานปลูกและบำรุงรักษาตน ซ่ึงสำนักงานเขตบางรัก โดยฝายรักษาความสะอาดฯ ไดรับจัดสรรงบประมาณใน
การจัดซ้ือจัดจางวัสดุอุปกรณ และเครื่องแบบใหแกเจาหนาท่ี กวาด เก็บขนมูลฝอย ปฏิกูล ไขมัน และงานปลูก
และบำรุงตนไม เพ่ือใหเกิดความคุมคาและมีประสิทธิภาพ จึงไดมีการควบคุมการเบิกจายใหถูกตองตาม
ระเบียบ 

3. วัตถุประสงค 
 เพ่ือใหการจัดซ้ือจัดจางและการควบคุมเบิกจายพัสดุของฝายรักษาความสะอาดฯ ถูกตองตาม

ระเบียบการเบิกจายพัสดุ และเกิดความคุมคาตออายุการใชงานมากท่ีสุด 

4. เปาหมาย/ผลผลิต 
 มีการเบิกจายพัสดุถูกตองตามระเบียบพัสดุ และเกิดประสิทธิภาพตอผูใชงาน 

5. พ้ืนท่ีดำเนินการ 

 ฝายรักษาความสะอาดฯ สำนักงานเขตบางรัก 

6. วิธีดำเนินการ 
 มีการฝกอบรมใหความรูเจาหนาท่ีท่ีจัดซ้ือและเบิกจายพัสดุใหปฏิบัติงานดวยความถูกตอง

และโปรงใส 

7. ระยะเวลาดำเนินการ 
 ปงบประมาณ พ.ศ. 2564 

8. งบประมาณดำเนินการ 
 ไมใชงบประมาณดำเนินการ 

9. ผูรับผิดชอบ 
 ฝายรักษาความสะอาดฯ สำนักงานเขตบางรัก 

10. ตัวช้ีวัด/ผลลัพธ 
 รอยละความสำเร็จของการเบิกจายพัสดุถูกตองตรงตามระเบียบ (รอยละ 100) 

 
 
 
 
 
 
 



9. ฝายรายได 

1. ช่ือโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 
กิจกรรม “การเดินสำรวจปรับปรุงฐานขอมูลภาษีท่ีดินและสิ่งปลูกสราง” 

2. หลักการและเหตุผล/ท่ีมาของกิจกรรม 
  ตามพระราชบัญญัติภาษีท่ีดินและสิ่งปลูกสราง พ.ศ.2562 กำหนดใหองคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน ดำเนินการสำรวจท่ีดินและสิ่งปลูกสราง โดยใหพนักงานสำรวจมีหนาท่ีและอำนาจสำรวจท่ีดินและสิ่ง
ปลูกสรางซ่ึงตองมีรายละเอียดเก่ียวกับประเภท จำนวน ขนาดของท่ีดินและสิ่งปลูกสราง ชื่อเจาของกรรมสิทธิ์
ท่ีดินและหรือสิ่งปลูกสราง การใชประโยชนในท่ีดินและ/หรือสิ่งปลูกสรางท่ีครบถวนสมบูรณ และรายละเอียด
อ่ืนท่ีจำเปนตอการประเมินภาษี ดังนั้น จึงจำเปนตองมีการปรับปรุงขอมูลดังกลาวเพ่ือสามารถแจงการประเมิน
ภาษีไดอยางถูกตอง ครบถวน 

3. วัตถุประสงค 
เพ่ือกำกับดูแลเจาหนาท่ีสำรวจใหปฏิบัติหนาท่ีตามหลักเกณฑและวิธีการท่ีกฎหมายกำหนด

และลดการอุทธรณการประเมินภาษี 

4. เปาหมาย/ผลผลิต 
ปรับปรุงขอมูลท่ีดินและสิ่งปลูกสรางท่ีไดจากการแสดงหลักฐานการเปลี่ยนแปลงกรรมสิทธิ์

ท่ีดิน ตามมาตรา 10 และการยื่นคำรองขอแกไขบัญชีรายการท่ีดินและสิ่งปลูกสรางและหองชุดตามมาตรา 32 
ในพ้ืนท่ีเขตบางรัก 

5. พ้ืนท่ีดำเนินการ 
ฝายรายได สำนักงานเขตบางรัก 

6. วิธีดำเนินการ 
จัดเจาหนาท่ีเดินสำรวจท่ีดินและสิ่งปลูกสรางในพ้ืนท่ีเขตบางรักตามคำสั่งท่ีไดรับมอบหมายงาน 

7. ระยะเวลาดำเนินการ 
1 ตุลาคม 2564 – 30 กันยายน 2565 

8. งบประมาณดำเนินการ 
ไมใชงบประมาณ 

9. ผูรับผิดชอบ 
ฝายรายได สำนักงานเขตบางรัก 

10. ตัวช้ีวัด/ผลลัพธ 
รอยละความสำเร็จของการเดินสำรวจท่ีดินและสิ่งปลูกสราง (รอยละ 80) 
 
 
 
 
 
 
 



1. ช่ือโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 
กิจกรรมการใหความรูความเขาใจเก่ียวกับการใชรถราชการ 

2. หลักการและเหตุผล/ท่ีมาของกิจกรรม 
  การนำรถของทางราชการไปใชสวนตัวเปนปญหาการทุจริตท่ีเกิดข้ึนในหนวยงานภาครัฐท่ี

สงผลเสียตอภาพลักษณแกหนวยงานอยางยิ่ง จำเปนท่ีทุกภาคสวนในสังคมจะตองตระหนักและรวมกันแกไข
และจัดการปญหา โดยการเขาไปมีสวนรวมเปนเครือขายในการขับเคลื่อนตางๆ ใหเกิดการเฝาระวัง ปองกัน
ปราบปรามการทุจริตนี้ ฝายรายได สำนักงานเขตบางรัก จึงไดดำเนินกิจกรรมใหความรูความเขาใจท่ีถูกตอง
เก่ียวกับการใชรถราชการ ใหกับพนักงานขับรถ ขาราชการ ลูกจาง และบุคลากร ฝายรายได สำนักงานเขตบาง
รัก เพ่ือเปนการกระตุนใหบุคลากรดังกลาวใหความสำคัญในการปฏิบัติหนาท่ีตามกฎ และระเบียบท่ีวางไว 

3. วัตถุประสงค 
3.1 เพ่ือใหพนักงานขับรถยนตและเจาหนาท่ีผูใชรถทราบและตระหนักถึงผลเสีย โทษทาง

วินัย 
3.2 เพ่ือใหการปฏิบัติงานปลอดจากการทุจริต 

4. เปาหมาย/ผลผลิต 
พนักงานขับรถ ขาราชการ ลูกจาง และบุคลากร ฝายรายได สำนักงานเขตบางรัก 

5. พ้ืนท่ีดำเนินการ 
ฝายรายได สำนักงานเขตบางรัก 

6. วิธีดำเนินการ 
6.1 ดำเนินการประชุม ปรึกษา และคนหาขอมูลท่ีถูกตองในการใหความรู 
6.2 จัดเตรียมสถานท่ี 
6.3 ประชาสัมพันธเชิญชวนบุคลากรของฝายรายได สำนักงานเขตบางรัก เขารวม 

7. ระยะเวลาดำเนินการ 
1 ตุลาคม 2564 – 30 กันยายน 2565 

8. งบประมาณดำเนินการ 
ไมใชงบประมาณ 

9. ผูรับผิดชอบ 
ฝายรายได สำนักงานเขตบางรัก 

10. ตัวช้ีวัด/ผลลัพธ 
รอยละความสำเร็จของการตรวจสอบใบขออนุญาตการใชรถยนตสวนกลาง (เปาหมายรอยละ 

100) 
 
 
 
 
 
 
 



10. ฝายโยธา 

1. ช่ือโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 
กิจกรรม “อบรมใหความรูความเขาใจเก่ียวกับการจัดซ้ือจัดจาง สำหรับผูจัดซ้ือจัดจางและผู

เปนคณะกรรมการตางๆ ในการจัดซ้ือจัดจาง” 

2. หลักการและเหตุผล/ท่ีมาของกิจกรรม 
  ดวยพระราชบัญญัติจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 ท่ีมีผลบังคับใช

ตั้งแตวันท่ี 23 สิงหาคม 2560 เปนตนมา โดยพระราชบัญญัติดังกลาวเก่ียวกับการปองกันการทุจริต และ
เพ่ือใหเกิดความโปรงใสในการจัดซ้ือจัดจางภาครัฐ ดังนั้น เพ่ือเปนการสนับสนุนใหเจาหนาท่ีมีสวนรวมในการ
ตรวจสอบเก่ียวกับการจัดซ้ือจัดจาง ฝายโยธา สำนักงานเขตบางรัก จึงจัดใหมีกิจกรรมสงเสริมใหเจาหนาท่ี
สามารถเขารวมสังเกตการณในทุกข้ันตอนการจัดซ้ือจัดจาง ตั้งแตข้ันตอนแรกจนถึงข้ันตอนการตรวจรับพัสดุ 

3. วัตถุประสงค 
3.1 เพ่ือใหเจาหนาท่ีผูจัดซ้ือจัดจางมีความรูความเขาใจ และปฏิบัติตามข้ันตอนในการจัดซ้ือ

จัดจางไดอยางถูกตอง 
3.2 เพ่ือใหผูท่ีเปนคณะกรรมการตางๆ ไดเขาใจถึงหนาท่ีของการเปนคณะกรรมการ และ

สามารถรวมกันตรวจสอบเพ่ือไมใหเกิดการทุจริตได 

4. เปาหมาย/ผลผลิต 
เจาหนาท่ีจัดซ้ือจัดจางไดถูกตองตามข้ันตอน และผูเปนคณะกรรมการสามารถเขาถึงการ

จัดซ้ือจัดจางตั้งแตข้ันตอนแรกถึงข้ันตอนตรวจรับ 

5. พ้ืนท่ีดำเนินการ 
ฝายโยธา สำนักงานเขตบางรัก 

6. วิธีดำเนินการ 
จัดอบรมใหความรูเก่ียวกับการจัดซ้ือจัดจางภาครัฐใหกับเจาหนาท่ี และผูเปนคณะกรรมการ

ตางๆ ในการจัดซ้ือจัดจาง 

7. ระยะเวลาดำเนินการ 
1 ตุลาคม 2564 – 30 กันยายน 2565 

8. งบประมาณดำเนินการ 
ไมใชงบประมาณ 

9. ผูรับผิดชอบ 
ฝายโยธา สำนักงานเขตบางรัก 

10. ตัวช้ีวัด/ผลลัพธ 
10.1 เจาหนาท่ีจัดซ้ือจัดจางไดอยางถูกตอง 
10.2 ผูเปนคณะกรรมการตางๆ เขาถึงการจัดซ้ือจัดจาง และสามารถตรวจสอบเพ่ือไมใหเกิด

การทุจริต 


