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การนำเสนอต่อการประชุมระดับบริหารของหน่วยงานเพื่อรับทราบ 

การเชิญรว่มการประชมุ 

            ฝ่ายปกครองได้มีหนังสือที ่ กท 7901/925 ลงวันที ่ 18 สิงหาคม 2568 เรื ่อง ขอเชิญประชุมพิจารณา       

เลื่อนเงินเดือนข้าราชการกรุงเทพมหานครสามัญ เลื่อนขั้นค่าจ้างลูกจ้างประจำสำนักงานขตสายไหมในวันศุกร์ที่        

22 สิงหาคม 2568 เวลา 09.00 น. ณ ห้องประชุมลมัย เชื้อแก้ว ชั้น 2 สำนักงานเขตสายไหม และได้มีการแทรก

ระเบียบวาระท่ี 3 เรื่องท่ีอ่ืนๆ คือ 

การรายงานผลตามแผนบริหารความเสี่ยงทุจริตของสำนักงานเขตสายไหม 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ผ่านช่องทาง“ระบบการประเมินความเสี่ยง 
ทุจริตในหน่วยงานภาครัฐ”  (Corruption Risk Assessment: CRA)” 

 
 

หนังสือเชิญร่วมการประชุม 

 (เลขท่ี กท 7901/925) 
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ระเบียบวาระการประชุมพิจารณาเลื่อนเงินเดือนข้าราชการกรุงเทพมหานครสามญั  

เลื่อนขั้นค่าจ้างลูกจ้างประจำ สำนกังานเขตสายไหม วันที่ 1 ตุลาคม 2558 

ในวันศุกร์ที่  22  สิงหาคม  2558  เวลา 09.00 น. 

ณ ห้องประชุม ลมัย เชื้อแก้ว สำนกังานเขตสายไหม 
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การนำเสนอต่อการประชุมระดับบริหารของหน่วยงานเพื่อรับทราบ 

การประชุมพิจารณาเลือ่นเงินเดือนข้าราชการกรุงเทพมหานครสามญั เลื่อนขั้นค่าจ้าง
ลูกจ้างประจำสำนักงานเขตสายไหม วันท่ี 1 ตุลาคม 2558 

            นายอภิชาต แสนมาโนช ผู้อำนวยการเขตสายไหม เป็นประธานในการประชุมพิจารณาเลื่อนเงินเดือนข้าราชการ

กรุงเทพมหานครสามัญ เลื ่อนขั ้นค่าจ้างลูกจ้างประจำสำนักงานเขตสายไหม วันที ่ 1 ตุลาคม 2558  ในวันศุกร์ที่             

22  สิงหาคม  2558  เวลา 09.00 น โดยมี นายสันติ โคตรมี และนายรพีพงษ์ โมรากุล ผู้ช่วยผู้อำนวยการเขตฯ คณะ

ผู ้บริหารเขตสายไหม และเจ้าหน้าที ่ที ่เกี ่ยวข้อง เข้าร่วมการประชุมฯ เพื ่อพิจารณาเลื ่อนเงินเดือนข้าราชการ

กรุงเทพมหานครสามัญ ให้เป็นไปด้วย  ความเรียบร้อย ณ ห้องประชุมลมัย เชื้อแก้ว ชั้น 2 สำนักงานเขตสายไหม  

            และได้มีการพูดคุยในประเด็นการรายงานผลตามแผนบริหารความเสี่ยงทุจริตของสำนักงานเขตสายไหม ประจำปี

งบประมาณ พ.ศ. 2568 ผ่านช่องทาง “ระบบการประเมินความเสี่ยงทุจริตในหน่วยงานภาครัฐ” (Corruption Risk 

Assessment: CRA)” ซ่ึงฝ่ายเทศกิจได้ดำเนินการตามมาตรการควบคุมหรือป้องกัน ความเสี่ยงการทุจริตฯ ในกระบวนงาน 

อนุมัติ อนุญาต การรับสมัครผู้ขับขี่รถจักรยานยนต์สาธารณะ (รายใหม่) เรียบร้อย ครบถ้วนทุกขั้นตอน 

 

 
 
  

การประชุมพิจารณาฯ  
ในวันศุกร์ที่  22  สิ งหาคม  2558  เวลา 09.00 น 

ณ ห้องประชุม ลมัย เชื้อแก้ว สำนกังานเขตสายไหม 
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  รายงานการประชุมการประชุมพิจารณาเลื่อนเงินเดือนข้าราชการกรงุเทพมหานครสามัญ  

เลื่อนขั้นค่าจ้างลูกจ้างประจำ สำนกังานเขตสายไหม วันที่ 1 ตุลาคม 2558 

ในวันศุกร์ที่  22  สิงหาคม  2558  เวลา 09.00 น. 

ณ ห้องประชุม ลมัย เ ช้ือแก้ว สำนักงานเขตสายไหม  
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รายงานการประชุมการประชุมพิจารณาเลื่อนเงินเดือนข้าราชการกรงุเทพมหานครสามัญ  

เลื่อนขั้นค่าจ้างลูกจ้างประจำ สำนกังานเขตสายไหม วันที่ 1 ตุลาคม 2558 

ในวันศุกร์ที่  22  สิงหาคม  2558  เวลา 09.00 น. 

ณ ห้องประชุม ลมัย เ ช้ือแก้ว สำนักงานเขตสายไหม  
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เลื่อนขั้นค่าจ้างลูกจ้างประจำ สำนกังานเขตสายไหม วันที่ 1 ตุลาคม 2558 

ในวันศุกร์ที่  22  สิงหาคม  2558  เวลา 09.00 น. 

ณ ห้องประชุม ลมัย เ ช้ือแก้ว สำนักงานเขตสายไหม  


