
 
 

 
 
 

การรายงานผลการดำเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยงต่อการรับสินบน 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 

สำนักงานเขตบางพลัด 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ผลการดำเนินงานเพ่ือจัดการความเสี่ยงต่อการรับสินบน 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ สำนักงานเขตบางพลัด 

 
1. ฝ่ายปกครอง 
 

 

ช่ือกระบวนงาน/
โครงการท่ีมีความเส่ียงต่อ

การรับสินบน

เหตุการณ์ความเส่ียง/
รูปแบบพฤติการณ์ความเส่ียงต่อการรับสินบน

ระดับความเส่ียง
มาตรการบริหารจดัการ

ความเส่ียงต่อการรับสินบน
ผลการด าเนินการตามมาตรการบริหารจดัการ

ความเส่ียงต่อการรับสินบน
ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ

แบบรายงานผลการด าเนินกาเพ่ือจดัการความเส่ียงต่อการรับสินบน ประจ าปี พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 25566 - มีนาคม 2567)
ส านักงานเขตบางพลัด

ผลการด าเนินการเพ่ือจดัการความเส่ียงต่อการรับสินบน
ฝ่ายปกครอง

การสอบสวนรับรอง เจ้าหน้าท่ีอาจมกีารเรียกรับผลประโยชน์ในการ
ให้บริการ

ปานกลาง 1. เจ้าหน้าท่ีด าเนินนการตามคู่มอื
ประชาชนส าหรับติดต่อราขการและ
คู่มอืปฏิบัติงานให้เป็นไปตาม
กฎหมายและระเบียบท่ีเก่ียวข้อง   
อย่างเคร่งครัด
2. แจกคู่มอืประชาชนส าหรับติดต่อ
ราชการ
3. ติดประกาศค่าธรรมเนียมในจุด
รับบริการ

1. ประชาชนได้รับคู่มอืประชาชนส าหรับติดต่อ
ราชการ                                         
2. มปีระกาศค่าธรรมเนียมในจุดรับบริการ    
3. มผัีงแสดงข้ันตอนกระบวนงานท่ีชัดเจนและ
ตรวจสอบได้

1 ตุลาคม 2566
-

30 กันยายน 
2567

ฝ่ายปกครอง



 
 

2. ฝ่ายทะเบียน 
 

 
 

ช่ือกระบวนงาน/
โครงการท่ีมีความเส่ียงต่อการรับ

สินบน

เหตุการณ์ความเส่ียง/
รูปแบบพฤติการณ์ความเส่ียงต่อการรับสินบน

ระดับความเส่ียง
มาตรการบริหารจดัการ

ความเส่ียงต่อการรับสินบน
ผลการด าเนินการตามมาตรการบริหารจดัการความ

เส่ียงต่อการรับสินบน
ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ

การแจ้งย้ายออกจากทะเบียนบ้านกลาง 1. ข้ันตอนการตรวจสอบพยานหลักฐานท่ีผู้ย่ืน ปานกลาง 1.ตรวจสอบรายการบุคคลและรายการบัตร 1. การประชมุและก าชบัการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าท่ี  ต.ค. 66 - ก.ย. 67 ฝ่ายทะเบียน

กรณีท่ีต้องสอบสวน ค าร้องน ามาแสดงว่าเป็นบุคคลเดียวกันกับ ประจ าตัวประชาชนจากฐานข้อมูลทะเบียนราษฎร ให้ปฏิบัติตามพระราชบัญญัติการทะเบียนราษฎรอย่างน้อย

บุคคลในทะเบียนบ้านกลาง กรณีบัตรฯ ท่ีหมดอายุหรือช ารุดให้สอบสวนผู้แจ้ง เดือนละ 2 เดือน

2. การรวบรวมเอกสารเสนอนายทะเบียนท้องถ่ิน เพ่ือให้ทราบข้อเท็จจริงเก่ียวกับประวัติของผู้แจ้ง

พิจารณาอนญุาตให้แจ้งย้ายออกจากทะเบียน และสาเหตุท่ีผู้แจ้งมีชื่อและรายการบุคคล

บ้านกลาง ในทะเบียนบ้านกลาง

2.สอบสวนพยานบุคคลท่ีน่าเชื่อถือท่ีรู้จักกับ

บุคคลตามรายการบุคคลในทะเบียนบ้านกลาง

เพ่ือให้ทราบข้อเท็จจริงว่าผุ้แจ้งย้ายเป็นบุคคล

คนเดียวกันกับผู้ท่ีมีชื่อในทะเบียนบ้านกลาง

 2. เสนอสมุดคุมการอนุญาตให้ย้ายออกจากทะเบียนบ้าน

กลางบังคับ ให้ผู้บัญชาทราบเป็นประจ าทุกเดือนของ

เจ้าหน้าท่ีอย่างใกล้ชดิ

3. จัดท าสมุดคุมการอนุญาตให้ย้ายออกจากทะเบียน

บ้านกลาง

แบบรายงานผลการด าเนินกาเพ่ือจดัการความเส่ียงต่อการรับสินบน ประจ าปี พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2556 - มีนาคม 2567)
ส านักงานเขตบางพลัด

ผลการด าเนินการเพ่ือจดัการความเส่ียงต่อการรับสินบน
ฝ่ายทะเบียน



 
 

3. ฝ่ายโยธา 
 

 
 
 
 
 

ช่ือกระบวนงาน/
โครงการท่ีมีความเส่ียงต่อ

การรับสินบน

เหตุการณ์ความเส่ียง/
รูปแบบพฤติการณ์ความเส่ียงต่อการรับสินบน

ระดับความเส่ียง
มาตรการบริหารจดัการ

ความเส่ียงต่อการรับสินบน
ผลการด าเนินการตามมาตรการบริหารจดัการ

ความเส่ียงต่อการรับสินบน
ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ

การขอรับใบอนุญาตก่อสร้าง
อาคาร

การตรวจสอบสถานท่ีท่ีขออนุญาตก่อสร้างและแบบ
แปลนตามกฎหมายควบคุมอาคาร แต่ประวิงเวลาให้
ล่าชา้เพ่ือเรียกรับสินบน

ปานกลาง 1. การบังคับใช้โดยให้ด าเนินงานตาม
คู่มอืประชาชนโดยระบุข้ันตอนการ
ด าเนินการในการขออนุญาตไว้อย่าง
ชัดเจน
2. ก าชับเจ้าหน้าท่ีผู้รับผิดชอบให้ถือ
ปฏิบัติตามกฎหมายท่ีเก่ียวข้องโดย
เคร่งครัด
3. ก าหนดแนวทางการปฏิบัติงานให้
ผู้ปฏิบัติงานถือปฏิบัติอย่างเคร่งครัด
และมบีทลงโทษท่ีชัดเจน
4. ผู้บังคับบัญชาก ากับดูแล
ผู้ใต้บังคับบัญชาให้ปฏิบัติงานด้วย
ความโปร่งใส

1. ติดป้ายค่าธรรมเนียม
2. เผยแพร่คู่มอืให้ประชาชนทราบในช่องทาง
ต่าง ๆ และมกีารประชุมติดตามอย่างต่อเนื่อง 
3. การด าเนินการตามกรอบระยะเวลาท่ี
กฎหมายก าหนด

1 ตุลาคม 2566
-

30 กันยายน 
2567

ฝ่ายโยธา

แบบรายงานผลการด าเนินการเพ่ือจดัการความเส่ียงต่อการรับสินบน ประจ าปี พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 25566 - มีนาคม 2567)
ส านักงานเขตบางพลัด

ผลการด าเนินการเพ่ือจดัการความเส่ียงต่อการรับสินบน
ฝ่ายโยธา



 
 

4. ฝ่ายสิ่งแวดล้อมและสุขาภิบาล 
 

 
 
 
 

ช่ือกระบวนงาน/
โครงการท่ีมีความเส่ียงต่อ

การรับสินบน

เหตุการณ์ความเส่ียง/
รูปแบบพฤติการณ์ความเส่ียงต่อการรับสินบน

ระดับความเส่ียง
มาตรการบริหารจดัการ

ความเส่ียงต่อการรับสินบน
ผลการด าเนินการตามมาตรการบริหารจดัการ

ความเส่ียงต่อการรับสินบน
ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ

การออกใบอนุญาตให้ท าการ
โฆษณาโดยใช้เคร่ืองขยาย
เสียง

การพิจารณาอนุญาต อาจมกีารเอ้ือประโยชน์
ให้กับผู้ขออนุญาตบางรายท่ีไมเ่ป็นไปตาม
หลักเกณฑ์

ปานกลาง 1.จัดท ามาตรการก าหนดไมใ่ห้
เจ้าหน้าท่ีเรียกรับเงินหรือ
ผลประโยชน์ค่าตอบแทนจาก
ผู้ประกอบการ
2. ก าชับเจ้าหน้าท่ีผู้รับผิดชอบให้ถือ
ปฏิบัติตามกฎหมายท่ีเก่ียวข้องโดย
เคร่งครัด
3. จัดท ามาตรการก าหนดไมใ่ห้
เจ้าหน้าท่ีเรียกรับผลประโยชน์จาก
ผู้ประกอบการและก าหนดบทลงโทษ
อย่างเคร่งครัดต่อเจ้าหน้าท่ีท่ีมี
พฤติกรรมการทุจริต

1. จัดท าค าส่ังและประกาศก าชับแนวทางการ
ปฏิบัติงานของเจ้าหน้าท่ีด้วยความซ่ือสัตย์ 
สุจริต และตามข้ันตอนของกฎหมาย
2. ผู้บังคับบัญชามกีารประชุมและติดตามอย่าง
ต่อเนื่อง

1 ตุลาคม 2566
-

30 กันยายน 
2567

ฝ่ายส่ิงแวดล้อม
และสุขาภิบาล

แบบรายงานผลการด าเนินกาเพ่ือจดัการความเส่ียงต่อการรับสินบน ประจ าปี พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 25566 - มีนาคม 2567)
ส านักงานเขตบางพลัด

ผลการด าเนินการเพ่ือจดัการความเส่ียงต่อการรับสินบน
ฝ่ายส่ิงแวดล้อมและสุขาภิบาล



 
 

5. ฝ่ายรายได้ 
 

 
 
 
 
 
 

ช่ือกระบวนงาน/
โครงการท่ีมีความเส่ียงต่อการรับสินบน

เหตุการณ์ความเส่ียง/
รูปแบบพฤติการณ์ความเส่ียงต่อการรับสินบน

ระดับความเส่ียง
มาตรการบริหารจดัการ

ความเส่ียงต่อการรับสินบน
ผลการด าเนินการตามมาตรการบริหารจดัการ

ความเส่ียงต่อการรับสินบน
ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ

การประเมินภาษีท่ีดินและส่ิงปลูกสร้าง เจ้าหน้าท่ีใชดุ้ลพินิจในการพิจารณาการประเมินภาษี ปานกลาง ก าชบัให้เจ้าหน้าท่ีต้องยึดข้อกฎหมาย 1. มีค าส่ังและแนวทางการปฏิบัติงาน  ต.ค. 66 - ก.ย. 67 ฝ่ายรายได้

เอ้ือประโยชน์ให้กับเจ้าของกรรมสิทธ์ิท่ีดินและ เป็นหลักในการด าเนินงาน  ซ่ึงสามารถ ของเจ้าหน้าท่ี  ผู้บังคับบัญชามีการประชมุ

ส่ิงปลูกสร้างบางราย  ท่ีไม่เป็นไปตามหลักเกณฑ์ ชี้แจงและตอบค าถามผู้เสียภาษีเพ่ือให้เกิด และติดตามอย่างต่อเนื่อง

ความเป็นธรรมและถูกต้องในการประเมิน 2. เจ้าหน้าท่ีสามารถปฏิบัติงานเป็นไปตาม

ภาษี และก าชบัไม่ให้เจ้าหน้าท่ีเรียกรับเงิน กฎหมายได้อย่างถูกต้องและเป็นธรรมต่อ

หรือหาผลประโยชน์ค่าตอบแทนจากผู้เสียภาษี ผู้เสียภาษี

แบบรายงานผลการด าเนินกาเพ่ือจดัการความเส่ียงต่อการรับสินบน ประจ าปี พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 25566 - มีนาคม 2567)
ส านักงานเขตบางพลัด

ฝ่ายรายได้
ผลการด าเนินการเพ่ือจดัการความเส่ียงต่อการรับสินบน



 
 

6. ฝ่ายรักษาความสะอาดและสวนสาธารณะ 
 

 
 
 
 
 
 
 

ช่ือกระบวนงาน/
โครงการท่ีมีความเส่ียงต่อ

การรับสินบน

เหตุการณ์ความเส่ียง/
รูปแบบพฤติการณ์ความเส่ียงต่อการรับสินบน

ระดับความเส่ียง
มาตรการบริหารจดัการ

ความเส่ียงต่อการรับสินบน
ผลการด าเนินการตามมาตรการบริหารจดัการ

ความเส่ียงต่อการรับสินบน
ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ

การให้บริการสูบส่ิงปฏิกูล ผู้ท่ีไมไ่ด้ขอรับบริการในระบบตามข้ันตอนอาจ
เรียกใช้บริการเมือ่พบเห็นเจ้าหน้าท่ีสูบส่ิง
ปฏิกูลของเพ่ือนบ้าน โดยให้สินบนแก่เจ้าหน้าท่ี
เป็นค่าบริการโดยไมรั่บใบเสร็จรับเงินเพ่ือแลก
กับการได้รับบริการท่ีรวดเร็วไมต้่องเข้าคิว

ปานกลาง 1. จัดให้มกีารประชุมเน้นย้ าวิธี
ปฏิบัติตามระเบียบท่ีถูกต้อง และ
บทลงโทษกรณีท่ีมกีารรับสินบนเป็น
ประจ าทุกเดือน
2. จัดท าแผนการหมนุเวียนงาน
ระหว่างเจ้าหน้าท่ีผู้รับผิดชอบงาน
ด้านดังกล่าวให้สับเปล่ียนหมนุเวียน
ในแต่ละแขวงของพ้ืนท่ีเขตบางพลัด

1. มกีารประชุมติดตามและก าชับการ
ปฏิบัติงานของเจ้าหน้าท่ี เดือนละ 1 คร้ัง     
2. มกีารหมนุเวียนงานระหว่างเจ้าหน้าท่ี
ผู้รับผิดชอบงานด้านดังกล่าวให้สับเปล่ียน
หมนุเวียนในแต่ละแขวงของพ้ืนท่ีเขตบางพลัด

1 ตุลาคม 2566
-

30 กันยายน 
2567

ฝ่ายรักษาความ
สะอาดและ

สวนสาธารณะ

แบบรายงานผลการด าเนินกาเพ่ือจดัการความเส่ียงต่อการรับสินบน ประจ าปี พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 25566 - มีนาคม 2567)
ส านักงานเขตบางพลัด

ผลการด าเนินการเพ่ือจดัการความเส่ียงต่อการรับสินบน
ฝ่ายรักษาความสะอาดและสวนสาธารณะ



 
 

7. ฝ่ายการศึกษา 
 

 
 
 

ช่ือกระบวนงาน/
โครงการท่ีมีความ

เส่ียงต่อการรับสินบน

เหตุการณ์ความเส่ียง/
รูปแบบพฤติการณ์

ความเส่ียงต่อการรับ
สินบน

ระดับความ
เส่ียง

มาตรการบริหารจดัการ
ความเส่ียงต่อการรับสินบน

ผลการด าเนินการตาม
มาตรการบริหารจดัการ

ความเส่ียงต่อการรับสินบน
ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ

การขอใช้อาคารสถานท่ีของ
สถานศึกษาในสังกัด
กรุงเทพมหานคร

อาจมกีารรับสินบนเพ่ือละเว้นหรือ
เพ่ือมใิห้ไมต่รวจสอบหลักฐานให้
เป็นไปตามหลักเกณฑ์

ปานกลาง 1. ให้ความรู้และสร้างความตระหนักแก่เจ้าหน้าท่ีฝ่าย
การศึกษาและผู้บริหารสถานศึกษา ในการปฏิบัติตาม
ข้อบัญญัติกรุงเทพมหานคร เร่ือง ค่าบริการ (ฉบับท่ี5)
 พ.ศ. 2565 ให้มกีารเก็บค่าบริการตามอัตราท่ี
ก าหนดอย่างเคร่งครัดและออกหลักฐานการรับเงินทุก
คร้ัง
2. ฝ่ายการศึกษาประสานความร่วมมอืฝ่ายการคลังใน
การตรวจสอบข้อมลู
3. มกีารประสานข้อมลูตรวจสอบย้อนกลับซ่ึงกันและ
กัน ระหว่างฝ่ายการศึกษาและโรงเรียน

1. เจ้าหน้าท่ีฝ่ายการศึกษาและ
ผู้บริหารสถานศึกษารับทราบ
ระเบียบข้อปฏิบัติ จากการประชุม
ผู้บริหารสถานศึกษา สามารถอธิบาย
ให้ผู้ขอใช้สถานท่ีเข้าใจได้
2. โรงเรียนสามารถประสานข้อมลู
มายังฝ่ายการศึกษาได้อย่างครบถ้วน
3. ฝ่ายการศึกษาได้ประสานข้อมลู
กับฝ่ายการคลัง และด าเนินการตาม
คู่มอืบริการประชาชนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ

1 ตุลาคม 2566
-

30 กันยายน 2567

ฝ่ายการศึกษา

แบบรายงานผลการด าเนินกาเพ่ือจดัการความเส่ียงต่อการรับสินบน ประจ าปี พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 - มีนาคม 2567)
ส านักงานเขตบางพลัด

ผลการด าเนินการเพ่ือจดัการความเส่ียงต่อการรับสินบน
ฝ่ายการศึกษา



 
 

8. ฝ่ายการคลัง 

 
 

ช่ือกระบวนงาน/
โครงการท่ีมีความเส่ียงต่อการรับ

สินบน

เหตุการณ์ความเส่ียง/
รูปแบบพฤติการณ์ความเส่ียงต่อการรับสินบน

ระดับความเส่ียง
มาตรการบริหารจดัการ

ความเส่ียงต่อการรับสินบน
ผลการด าเนินการตามมาตรการบริหารจดัการความ

เส่ียงต่อการรับสินบน
ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ

 1. การตรวจสอบฎีกา  - การประวิงเวลาเพ่ือเรียกรับผลประโยชน์ นอ้ยมาก  - มีการควบคุมการรับเข้าของเอกสาร  - ก าชับเจ้าหนา้ท่ีท่ีมีหนา้ท่ีตรวจสอบเอกสาร  ต.ค. 66 - ก.ย. 67 ฝ่ายการคลัง

   เพ่ือตรวจสอบการจัดล าดับการจัดท า    ประกอบฏีกา ตรวจตามล าดับในการรับ

   ฏีกาตามล าดับก่อนหลัง    เอกสารเข้ามา

 - มีการตรวจสอบเร่งรัดและจัดล าดับความ

   ส าคัญของเร่ืองท่ีอยู่ระหว่างด าเนนิการ

 - มีช่องทางการรับเร่ืองร้องเรียนการทุจริต

 - มีระบบตรวจสอบการรับเข้าของเอกสาร  ต.ค. 66 - ก.ย. 67 ฝ่ายการคลัง

   ประกอบฏีกา โดยมีสมุดคุมการรับเข้าของเอกสาร

 - มีการติดตามเร่งรัดเจ้าหนา้ท่ีเป็นรายบุคคล  ต.ค. 66 - ก.ย. 67 ฝ่ายการคลัง

   ในการจัดท าฏีกาตามล าดับก่อนหลังตามท่ี

   ได้รับเอกสารเข้ามา

 - มีกล่องรับความคิดเห็นต้ังอยู่หนา้ห้องเพ่ือ  ต.ค. 66 - ก.ย. 67 ฝ่ายการคลัง

   รับฟังความคิดเห็นข้อเสนอแนะ และข้อ

   ร้องเรียนต่าง ๆ  เพ่ือน ามาปรับปรุงการ   

   ปฏิบัติงานของฝ่ายการคลังต่อไป

แบบรายงานผลการด าเนินกาเพ่ือจดัการความเส่ียงต่อการรับสินบน ประจ าปี พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 25566 - มีนาคม 2567)
ส านักงานเขตบางพลัด

ผลการด าเนินการเพ่ือจดัการความเส่ียงต่อการรับสินบน
ฝ่ายการคลัง



 
 

9. ฝ่ายเทศกิจ 
 

 
 
 
 
 
 

ช่ือกระบวนงาน/
โครงการท่ีมีความเส่ียงต่อ

การรับสินบน

เหตุการณ์ความเส่ียง/
รูปแบบพฤติการณ์ความเส่ียงต่อการรับสินบน

ระดับความเส่ียง
มาตรการบริหารจดัการ

ความเส่ียงต่อการรับสินบน
ผลการด าเนินการตามมาตรการบริหารจดัการ

ความเส่ียงต่อการรับสินบน
ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ

การขออนุญาตให้น าสัตว์
หรือฝูงสัตว์หรือจูงสัตว์ไป
ตามถนน

การพิจารณาอนุญาต อาจมกีารเอ้ือประโยชน์
ให้กับผู้ขออนุญาตบางรายท่ีไมเ่ป็นไปตาม
หลักเกณฑ์ เพ่ือเรียกรับสินบน/ค่าตอบแทนและ
ผลประโยชน์

   ปานกลาง จัดท ามาตรการตรวจสอบการ
ปฏิบัติงานของเจ้าหน้าท่ีในการ
ตรวจสอบเอกสาร

1. ก าหนดบทลงโทษอย่างเคร่งครัดหาก
เจ้าหน้าท่ีผู้ปฏิบัติงานเรียกรับผลประโยชน์
ระหว่างการตรวจสอบความถูกต้องของค าขอ
และเอกสารประกอบค าขอ
2. แจ้งหน่วยงาน/เจ้าหน้าท่ีผู้ปฏิบัติงานใน
สังกัดรับทราบและถือปฏิบัติอย่างเคร่งครัด

1 ตุลาคม 2566
-

30 กันยายน 
2567

ฝ่ายเทศกิจ

แบบรายงานผลการด าเนินกาเพ่ือจดัการความเส่ียงต่อการรับสินบน ประจ าปี พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 - มีนาคม 2567)
ส านักงานเขตบางพลัด

ผลการด าเนินการเพ่ือจดัการความเส่ียงต่อการรับสินบน
ฝ่ายเทศกิจ



 
 

10. ฝ่ายพัฒนาชุมชนและสวัสดิการสังคม 
 

 
 
 
 
 

ช่ือกระบวนงาน/
โครงการท่ีมีความเส่ียงต่อ

การรับสินบน

เหตุการณ์ความเส่ียง/
รูปแบบพฤติการณ์ความเส่ียงต่อการรับสินบน

ระดับความเส่ียง
มาตรการบริหารจดัการ

ความเส่ียงต่อการรับสินบน
ผลการด าเนินการตามมาตรการบริหารจดัการ

ความเส่ียงต่อการรับสินบน
ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ

การเบิกจ่ายค่าตอบแทน
กรรมการชุมชนประจ าเดือน

เซ็นชื่อแทนผู้ท่ีไมเ่ข้าร่วมประชุม หรือมกีาร
เอ้ือประโยชน์ให้กับผู้เข้าร่วมประชุมใช้สิทธิ
แทนกัน ท่ีไมใ่ช่ประธานหรือเลขานุการ เพ่ือ
รับผลประโยชน์ร่วมกัน

ปานกลาง 1. ก าชับเจ้าหน้าท่ีผู้รับผิดชอบให้ถือ
ปฏิบัติตามกฎหมายท่ีเก่ียวข้องโดย
เคร่งครัด                              
2. จัดท ามาตรการก าหนดไมใ่ห้
เจ้าหน้าท่ีเรียกรับผลประโยชน์จาก
ผู้รับบริการและก าหนดบทลงโทษ
อย่างเคร่งครัดต่อเจ้าหน้าท่ีท่ีมี
พฤติกรรมการทุจริต                  
3. ผู้บังคับบัญชาก ากับดูแล
ผู้ใต้บังคับบัญชาให้ปฏิบัติงานด้วย
ความโปร่งใส

1. จัดท าค าส่ัง/ประกาศก าชับแนวทางการ
ปฏิบัติงานของเจ้าหน้าท่ีด้วยความซ่ือสัตย์ 
สุจริต และผู้บังคับบัญชามกีารประชุมและ
ติดตามอย่างต่อเนื่อง

1 ตุลาคม 2566
-

30 กันยายน 
2567

ฝ่ายพัฒนาชุมชน
และสวัสดิการ

สังคม

แบบรายงานผลการด าเนินกาเพ่ือจดัการความเส่ียงต่อการรับสินบน ประจ าปี พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 25566 - มีนาคม 2567)
ส านักงานเขตบางพลัด

ฝ่ายพัฒนาชุมชนและสวัสดิการสังคม
ผลการด าเนินการเพ่ือจดัการความเส่ียงต่อการใช้อ านาจหน้าท่ี



 
 

11. โรงเรียนในสังกัดกรุงเทพมหานคร ในพื้นที่เขตบางพลัด 

 

ช่ือกระบวนงาน/
โครงการท่ีมีความ

เส่ียงต่อการรับสินบน

เหตุการณ์ความเส่ียง/
รูปแบบพฤติการณ์

ความเส่ียงต่อการรับ
สินบน

ระดับ
ความเส่ียง

มาตรการบริหารจดัการ
ความเส่ียงต่อการรับสินบน

ผลการด าเนินการตาม
มาตรการบริหารจดัการความ

เส่ียงต่อการรับสินบน
ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ

โครงการอาหาร
กลางวันนักเรียนใน
สถานศึกษา

อาจมกีารรับสินบน 
เพ่ือละเว้นหรือไม่
ตรวจสอบคุณภาพ
และปริมาณให้ตรงกับ
รายการส่ังซ้ือ

สูง 1. ให้ความรู้และสร้างความตระหนักในการ
ปฏิบัติหน้าท่ีด้วยความสุจริต มีคุณธรรม 
และมีความโปร่งใส
2. ให้ความรู้และสร้างความตระหนักถึง
ความส าคัญในการตรวจสอบคุณภาพและ
ปริมาณอาหาร อันจะมีผลโดยตรงต่อสุขภาพ
ของนักเรียน  
3. ส่งเสริมความร่วมมือกับส านักงานเขตใน
การตรวจสอบคุณภาพและปริมาณอาหาร

1. ฝ่ายการศึกษามหีนังสือแจ้งให้ผู้บริหาร
สถานศึกษา ข้าราชการครูและบุคลากรใน
โรงเรียน ทราบและปฏิบัติหน้าท่ีด้วยความ
สุจริต มคุีณธรรม และมคีวามโปร่งใส เป็นท่ี
เรียบร้อยแล้ว
2. เจ้าหน้าท่ีฝ่ายการศึกษาและฝ่าย
ส่ิงแวดล้อมและสุขาภิบาล ก าชับบุคลากรท่ี
มหีน้าท่ีตรวจรับ ให้การด าเนินการตรวจรับ
ให้เป็นไปตามความจริง
3.ฝ่ายการศึกษา ร่วมกับฝ่ายส่ิงแวดล้อม
และสุขาภิบาล สุ่มตรวจสอบปริมาณและ
คุณภาพของอาหารประจ าวัน ท้ังนี้ ทุก
โรงเรียนได้รับการตรวจอย่างน้อยโรงเรียน

ละ 1 คร้ัง ต่อเดือน

1 ตุลาคม 2566
-

30 กันยายน 
2567

ฝ่ายการศึกษาและ
โรงเรียนในสังกัด
กรุงเทพมหานคร     
ในพ้ืนท่ีเขตบางพลัด

แบบรายงานผลการด าเนินกาเพ่ือจดัการความเส่ียงต่อการรับสินบน ประจ าปี พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 - มีนาคม 2567)
ส านักงานเขตบางพลัด

ผลการด าเนินการเพ่ือจดัการความเส่ียงต่อการรับสินบน
โรงเรียนในสังกัดกรุงเทพมหานคร ในพ้ืนท่ีเขตบางพลัด


