
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

พ.ศ.2565 
 



รายงานผลการจัดซื้อจัดจ้างหรือการจัดหาพัสดุ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕65 

  สำนักงานเขตบางซื่อได้จัดทำรายงานการวิเคราะห์ผลการจัดซื้อจัดจ้าง ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖5 เพ่ือเป็นข้อมูลประกอบการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินของหน่วยงานของรัฐ 
(Integrity and Transparency Assessment : ITA) ที่กำหนดให้ส่วนราชการมีการวิเคราะห์ ผลการจัดซื้อ   
จัดจ้างในรอบปีที่ผ่านมา และนำผลวิเคราะห์ไปปรับปรุงพัฒนากระบวนการปฏิบัติงาน โดยเฉพาะอย่างยิ่ง   
การจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐที่ต้องแสดงถึงความโปร่งใสตรวจสอบได้ในการดำเนินงาน เพ่ือให้มีประสิทธิภาพ 
ประสิทธิผล เกิดความคุ้มค่าและเป็นประโยชน์ต่อภาครัฐ  
  ในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕65 สำนักงานเขตบางซื่อได้ดำเนินการจัดซื้อจัดจ้างพัสดุซึ่งจำแนก        
ตามประเภทการจัดซื้อจัดจ้างได้ดังตารางต่อไปนี้ 

ตารางท่ี ๑ แสดงร้อยละของการจำแนกตามวิธีการจัดซื้อจัดจ้างพัสดุ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒565 
 

วิธีการจัดซื้อจัดจ้าง จำนวน(โครงการ) คิดเป็นร้อยละ 
วิธีเฉพาะเจาะจง 389 98.23 
วิธีประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ (E-Bidding) 4 1.01 
วิธีคัดเลือก 3 0.76 

รวม 396 100 
 
ตารางท่ี 2 แสดงจำนวนวิธีการในการจัดซื้อจัดจ้างหรือการจัดหาพัสดุ แยกตามส่วนราชการในสำนักงานเขตบางซื่อ  

    ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

ส่วนราชการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
วิธีการจัดหา 

เฉพาะเจาะจง คัดเลือก e-bidding 
ฝ่ายปกครอง 5,299,975.00  29 

 
3 

ฝ่ายทะเบียน 227,712.00  7 
  

ฝ่ายโยธา 10,980,169.44 46 3 
 

ฝ่ายสิ่งแวดล้อมและสุขาภิบาล 536,929.00 6 
  

ฝ่ายรายได้ 991,210.00 14 
  

ฝ่ายรักษาความสะอาดและสวนสาธารณะ 2,613,200.00  12 
 

1 

ฝ่ายการศึกษา 8,287,151.00  17 
  

ฝ่ายการคลัง 230,000.00 7 
  

ฝ่ายเทศกิจ 378,300.00  8 
  

ฝ่ายพัฒนาชุมชนและสวัสดิการสังคม 1,340,355.00 35 
  

โรงเรียนวัดประดู่ธรรมาธิปัตย์ 1,571,401.00  24 
  

โรงเรียนวัดบางโพโอมาวาส 2,827,605.00 28 
  



ส่วนราชการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
วิธีการจัดหา 

เฉพาะเจาะจง คัดเลือก e-bidding 
โรงเรียนวัดสร้อยทอง 5,788,114.25 38 

  

โรงเรียนวัดทองสุทธาราม 2,442,070.00  29 
  

โรงเรียนวัดมัชฌันติการาม 1,994,342.00 30 
  

โรงเรียนวัดเลียบราษฎร์บำรุง 1,670,149.00 35 
  

โรงเรียนวัดประชาศรัทธาธรรม 1,887,340.00  24 
  

รวม 49,066,022.69 389 3 4 

 
จากตารางที่ ๑ ในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 สำนักงานเขตบางซื่อ ได้ดำเนินการจัดซื้อจัดจ้าง เป็น

จำนวน 396 รายการ พบว่าวิธีการจัดซื้อจัดจ้างที่มีจำนวนโครงการมากที่สุด คือ วิธีเฉพาะเจาะจง จำนวน 
389 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 98.23 รองลงมา คือ เสนอราคาโดยวิธีประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์              
(E-Bidding) จำนวน 4 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 1.01 และวิธีคัดเลือก จำนวน 3 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 
0.76 ตามลำดับ ดังภาพที่ ๑ 

 

 
 

ภาพที่ 1 จำนวนวิธีการจัดซื้อจัดจ้างพัสดุ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒565 
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วิธีการจัดซือ้จัดจ้างพัสดุ

วิธีเฉพาะเจาะจง

วิธีคดัเลือก

e-bidding



ตารางที่ 3 แสดงร้อยละของงบประมาณ จำแนกตามวิธีการจัดซื้อจัดจ้างพัสดุ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒565 

วิธีการจัดซื้อจัดจ้าง จำนวน 
(โครงการ) 

งบประมาณ  
(บาท) 

คิดเป็นร้อยละ 

วิธีเฉพาะเจาะจง 389 21,885,527.25  44.60 
วิธีประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ (E-Bidding) 4 7,913,175.00 16.13 
วิธีคัดเลือก 3 19,267,320.44 39.27 

รวม 396 49,066,022.69 100 
 
ตารางที่ 4 แสดงงบประมาณจำแนกตามวิธีการจัดซื้อจัดจ้างหรือการจัดหาพัสดุ แยกตามส่วนราชการในสำนักงาน 

    เขตบางซ่ือ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

ส่วนราชการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
วิธีการจัดหา 

เฉพาะเจาะจง คัดเลือก e-bidding 
ฝ่ายปกครอง 5,299,975.00 2,827,479.00  2,472,496.00 

ฝ่ายทะเบียน 227,712.00 227,712.00   

ฝ่ายโยธา 10,980,169.44     7,040,362.84 2,776,059.00  

ฝ่ายสิ่งแวดล้อมและสุขาภิบาล 536,929.00 533,929.00   

ฝ่ายรายได้ 991,210.00  947,007.17   

ฝ่ายรักษาความสะอาดและ
สวนสาธารณะ 

2,613,200.00 1,517,093.00  681,380.00 

ฝ่ายการศึกษา 8,287,151.00 7,362,151.00 925,000  

ฝ่ายการคลัง 230,000.00 159,812.36   

ฝ่ายเทศกิจ 378,300.00  292,922.00   

ฝ่ายพัฒนาชุมชนและสวัสดิการ
สังคม 

1,340,355.00 1,340,355.00   

โรงเรียนวัดประดู่ธรรมาธิปัตย์ 1,571,401.00 1,571,401.00   

โรงเรียนวัดบางโพโอมาวาส 2,827,605.00 2,719,505.00    

โรงเรียนวัดสร้อยทอง 5,788,114.25 5,492,676.00   

โรงเรียนวัดทองสุทธาราม 2,442,070.00 2,208,925.00    

โรงเรียนวัดมัชฌันติการาม 1,994,342.00 1,994,342.00   

โรงเรียนวัดเลียบราษฎร์บำรุง 1,670,149.00 1,670,149.00   

โรงเรียนวัดประชาศรัทธาธรรม 1,887,340.00 1,887,330.00   

 
 



จากตารางที่ 3 งบประมาณในภาพรวมที่ใช้ในการจัดซื้อจัดจ้างพัสดุของสำนักงานเขตบางซื่อ  
49,066,022.69บาท พบว่า งบประมาณที่ใช้ในการจัดซื้อจัดจ้างด้วยวิธีเฉพาะเจาะจง มีวงเงินสูงสุด เป็น
จำนวนเงิน 21,885,527.25 บาท คิดเป็นร้อยละ 44.60 รองลงมา คือ วิธีประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์    
(E-Bidding) จำนวนเงิน  7,913,175.00 บาท คิดเป็นร้อยละ 16.13 และวิธีคัดเลือก จำนวนเงิน 
19,267,320.44 บาท คิดเป็นร้อยละ 39.27 ตามลำดับ ดังภาพที่ ๒  
  ทั้งนี้ การจัดซื้อจัดจ้างหรือการจัดหาพัสดุของสำนักงานเขตบางซื่อ จำนวน 396 โครงการ   
ใช้เงินงบประมาณไปทั้งสิ้น 46,648,086.37 บาท ซึ่งได้ดำเนินการจัดซื้อจัดจ้างแล้วเสร็จแล้วทุกโครงการ 
 
 
 

 
 

ภาพที่ 2 งบประมาณจำแนกตามวิธีการจัดซื้อจัดจ้างพัสดุ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒565 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

วิธีเฉพาะเจาะจง, 
21,885,527.25 

วิธีคดัเลือก, 
19,267,320.44 

e-bidding, 
7,913,175.00 

วิธีการจัดซือ้จัดจ้างพัสดุ 



ปัญหาอุปสรรค/ข้อเสนอแนะ 
  สำนักงานเขตบางซื่อได้ดำเนินการจัดหาพัสดุให้เป็นไปตามระเบียบ โดยมีกระบวนการ 
ดำเนินงานเป็นไปตามข้ันตอนที่กำหนดไว้ ซึ่งในการดำเนินการจัดหาพัสดุประสบปัญหาในทางปฏิบัติ จำแนก 
เป็นประเด็น ดังนี้ 
 
* ปัญหาอุปสรรค 
  1. ระบบเผยแพร่ข้อมูลการจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐของหน่วยกรุงเทพมหานคร ยังไม่สามารถ
ดำเนินการได้ให้เป็นไปตามระเบียบฯ เช่น การนำข้อมูลการจัดซื้อจัดจ้างของโรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร 
ในพ้ืนที่สำนักงานเขตบางซื่อ ยังไม่สามารถดำเนินการได้ 
  2. เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานยังขาดความรู้ความเข้าใจ ความตระหนัก ความใส่ใจ และไม่ให้
ความสำคัญในปฏิบัติงานในการจัดซื้อจัดจ้างให้เป็นไปอย่างถูกต้อง รวมทั้งยังไม่ปฏิบัติตามข้ันตอนของระเบียบฯ 
 
* ข้อเสนอแนะ 
  1. เนื่องจากเจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานยังขาดความรู้ความเชี่ยวชาญในการปฏิบัติงานให้เป็นไป
ตามระเบียบฯ เห็นควรให้สำนักงานเศรษฐกิจการคลังจัดทำคู่มือการปฏิบัติงาน เพ่ือให้เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงาน
สามารถปฏิบัติงานได้อย่างถูกต้อง และเป็นไปในทิศทางเดียวกัน 
  2. สำนักงานเศรษฐกิจการคลัง ควรจัดอบรมให้ความรู้แก่เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานอย่างต่อเนื่อง 
อย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง เพ่ือเป็นการเพ่ิมศักยภาพให้แก่ผู้ปฏิบัติงานได้มีความรู้ความเข้าใจ สามารถปฏิบัติงานได้
อย่างถูกต้อง และเป็นไปในทิศทางเดียวกัน อีกทั้งยังเป็นการรับฟังปัญหาในการปฏิบัติงานจากผู้ปฏิบัติงานจริง 
เพ่ือจะได้นำปัญหาไปหาแนวทางแก้ไขหรือแนะนำให้แก่เจ้าหน้าที่ได้อย่างถูกต้องชัดเจน 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 


