
 

  



แผนปฏิบัติการดานการปองกันการทุจริตประจำป พ.ศ. 2565  

สำนักงานเขตบางซ่ือ 

 

ท่ี แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ตัวช้ีวัด 
เปาหมายดำเนินงาน 

ผูรับผิดชอบ 
หนวยนับ ปริมาณงาน 

ฝายปกครอง 

1 มาตรการ/ โครงการสงเสริมการปฏิบัติงานตาม
ระเบียบกรุงเทพมหานครวาดวยประมวลจริยธรรมของ
ขาราชการและลูกจางกรุงเทพมหานคร พ.ศ.2552 

มีการจัดกิจกรรมอบรมใหความรู/กิจกรรมสงเสริม
ความรู ในการปฏิบัติงานตามระเบียบกรุงเทพมหานคร
วาดวยประมวลจริยธรรมของขาราชการและลูกจาง
กรุงเทพมหานคร พ.ศ.2552 

ครั้ง 1 นางสาวลาตรี สุวรรณศรี  
     นักทรัพยากรบุคคลชำนาญการ 
นางสาวพิไลวรรณ ไกรรัมย 
     นักทรัพยากรบุคคลปฏิบัติการ 

2 โครงการ/กิจกรรมอบรมหรือเผยแพรใหความรู
เกี่ยวกับการกระทำทุจริตประพฤติมิชอบและการ
กระทำท่ีเปนผลประโยชนทับซอน 

มีการจัดกิจกรรมอบรมใหความรู/กิจกรรมสงเสริมให
ความรู เกี่ยวกับการกระทำทุจริตประพฤติมิชอบและ
การกระทำท่ีเปนผลประโยชนทับซอน 

ครั้ง 1 นางสาวลาตรี สุวรรณศร ี 
     นักทรัพยากรบุคคลชำนาญการ 
นางสาวพิไลวรรณ ไกรรัมย 
     นักทรัพยากรบุคคลปฏิบัติการ 

3 โครงการสรางราชการใสสะอาด จัดกิจกรรมรณรงคสงเสริมการสรางจิตสำนึกในเรื่อง
การปองกันการทุจริตและประพฤติมิชอบใหกับ
ประชาชนในพื้นท่ี 

ครั้ง 1 นางสาวสุรินทร ปนทอง 
     เจาพนักงานปกครองชำนาญการ 
นายวุฒิชัย อุตะปะละ      
     เจาพนักงานปกครองชำนาญการ 
นางสาวรินทรธนนั ศิษฐกูลพงศ 
     เจาพนักงานปกครองชำนาญการ 
นางสาวกัลยยมล ภิรมยนาม 
     พนักงานปกครองชำนาญงาน 

4 กิจกรรมการเผยแพรบทความเกี่ยวกับธรรมาภิบาล 
(การกำกับดูแลท่ีดีในองคกร) และการทุจริต 

มีการประชาสัมพันธผานผานชองทางตาง ๆ ใหกับ
บุคลากรและสาธารณชนทราบ 

ครั้ง 1 นางสาวลาตรี สุวรรณศรี  
     นักทรัพยากรบุคคลชำนาญการ 
นางสาวพิไลวรรณ ไกรรัมย 

นักทรัพยากรบุคคลปฏิบัติการ 



ท่ี แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ตัวช้ีวัด 
เปาหมายดำเนินงาน 

ผูรับผิดชอบ 
หนวยนับ ปริมาณงาน 

5 กิจกรรมประชาสัมพันธรณรงคปองกันการทุจริต  
คอรัปชัน 

จำนวนชองทางการประชาสัมพันธรณรงคปองกันการ
ทุจริตคอรัปชัน 

ชองทาง 2 นายวิชาญ ออนละมูล 
     นักวิเคราะหนโยบายและแผน  
     ปฏิบัติการ 

6 กิจกรรมประกาศเจตจำนงตอตานการทุจริตของ
หนวยงาน 

จำนวนครั้งของการประกาศประชาสัมพันธเจตจำนง
ตอการการทุจริตของหนวยงาน 

ครั้ง 1 นางสาวสุรินทร ปนทอง 
     เจาพนักงานปกครองชำนาญการ 

7 มาตรการการมอบอํานาจอนุมัติ อนุญาต ส่ังการ เพื่อ
ลดข้ันตอนการปฏิบัติราชการ 

มีการมอบอำนาจอนุมัติ อนุญาต ส่ังการ เพื่อลด
ข้ันตอนการปฏบัิติราชการ 

เรื่อง 2 นางสาวศิรพิร พึ่งฤทธิ์ 
     นักจัดการงานท่ัวไปชำนาญการ 

8 มาตรการมอบหมายเจาหนาท่ีรับผิดชอบเกี่ยวกับเรื่อง
รองเรียนทุจริตและประพฤติ  มิชอบของเจาหนาท่ี 

รอยละการมอบหมายการปฏิบัติหนาท่ีเกี่ยวกับเรื่อง
รองเรียนทุจริตและประพฤติมิชอบของเจาหนาท่ี 

รอยละ 100 นางสาวลาตรี สุวรรณศรี  
     นักทรัพยากรบุคคลชำนาญการ 
นางสาวพิไลวรรณ ไกรรัมย 

นักทรัพยากรบุคคลปฏิบัติการ 
9 กิจกรรมการ“จัดใหมีชองทางท่ีประชาชนเขาถึงขอมูล

ขาวสาร” 
จำนวนชองทางการประชาสัมพันธขอมูลขาวสาร
เพื่อใหประชาชนเขาถึง 

ชองทาง 2 นายวิชาญ ออนละมูล 
     นักวิเคราะหนโยบายและแผน    
     ปฏิบัติการ 

10 มาตรการ “แตงต้ังผูรับผิดชอบเกี่ยวกับเรื่องรองเรยีน” มีการแตงต้ังผูรับผิดชอบในการประสานงานและ
ติดตามเรื่องรองเรียน 

คน 1 นางสาวพรรธรจน นครงัสุ 
     นักประชาสัมพันธปฏิบัติการ 

11 มาตรการปองกันผูแจงเบาะแสการทุจริตคอรรัปช่ัน มีการจัดทำประกาศแนวทางปฏิบัติและมาตรการ
คุมครองผูแจงเบาะแสเกี่ยวกับการทุจริตคอรัปช่ัน 

ฉบับ 1 นางสาวสุรินทร ปนทอง 
     เจาพนักงานปกครองชำนาญการ 

12 กิจกรรมการจัดทำแผนปฏิบัติราชการประจำปของ
หนวยงาน 

มีการจัดทำแผนปฏิบัติราชการประจำปของหนวยงาน ฉบับ 1 นายวิชาญ ออนละมูล 
     นักวิเคราะหนโยบายและแผน        
     ปฏิบัติการ 

13 กิจกรรมแกไขเรื่องรองเรียนและรายงานผลการ
ดำเนินการใหผูรองเรียนรับทราบ 

รอยละของเรื่องรองเรียนไดรับการประสานสงตอ
หนวยงานท่ีเกี่ยวของเพื่อดำเนินการแกไข 

รอยละ 100 นางสาวพรรธรจน นครงัสุ 
     นักประชาสัมพันธปฏิบัติการ 

14 กิจกรรมการสรางชองทางรับเรื่องรองเรียนผานทาง
เว็บไซต/ส่ือสังคมออนไลน 

จำนวนชองทางรับเรื่องรองเรียนผานทางเว็บไซต/ส่ือ
สังคมออนไลน 

ชองทาง 2 นางสาวพรรธรจน นครงัสุ 
     นักประชาสัมพันธปฏิบัติการ 



ท่ี แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ตัวช้ีวัด 
เปาหมายดำเนินงาน 

ผูรับผิดชอบ 
หนวยนับ ปริมาณงาน 

15 กิจกรรมการรับเรื่องรองเรยีนผานระบบเรื่องราวรอง
ทุกขของกรุงเทพมหานคร (MIS) 

รอยละของเรื่องรองเรียนผานชองทาง 1555 ไดรับ
การแกไข 

รอยละ 100 นางสาวพรรธรจน นครงัสุ 
     นักประชาสัมพันธปฏิบัติการ 

16 กิจกรรมการบริหารความเส่ียงและควบคุมภายใน รอยละของสวนราชการภายในสำนักงานเขตบางซื่อ   
มีการทบทวนความเส่ียงการทุจริต และจัดทำมาตรการ
จัดการความเส่ียงทุจริต 

รอยละ 100 นายวิชาญ ออนละมูล 
     นักวิเคราะหนโยบายและแผน        
     ปฏิบัติการ 

17 มาตรการสรางความโปรงใสในการปฏิบัติราชการของ
หนวยงาน 

มีการจัดทำคำส่ังมอบหมายงาน คำส่ัง 1 นางสาวลาตรี สุวรรณศรี  
     นักทรัพยากรบุคคลชำนาญการ 
นางสาวพิไลวรรณ ไกรรัมย 

นักทรัพยากรบุคคลปฏิบัติการ 
18 กิจกรรมประชาสัมพันธขอมูล/ข้ันตอนและระยะเวลา

การดำเนินการเกี่ยวกับการใหบริการใหประชาชน
ทราบ 

มีการประชาสัมพันธ เผยแพรขอมูลการใหบริการ 
ข้ันตอนและระยะเวลาการดำเนินการเกี่ยวกับการ
ใหบริการประชาชนทางเว็บไซตของหนวยงาน 

ชองทาง 2 นายวิชาญ ออนละมูล 
     นักวิเคราะหนโยบายและแผน       
     ปฏิบัติการ 

19 กิจกรรมยกยองเชิดชูเกียรติท่ีดำรงตนตามหลัก
เศรษฐกิจพอเพียง 

จำนวนครั้งของการจัดกิจกรรมยกยองเชิดชูเกียรติท่ี
ดำรงตนตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง 

ครั้ง 1 นางสาวลาตรี สุวรรณศรี  
     นักทรัพยากรบุคคลชำนาญการ 
นางสาวพิไลวรรณ ไกรรัมย 

นักทรัพยากรบุคคลปฏิบัติการ 
20 การดำเนินงานตามแผนปฏิบัติงานตาม พ.ร.บ. ขอมูล

ขาวสารของราชการ พ.ศ.2540 ของกรุงเทพมหานคร 
(พ.ศ. 2559-2562) 

มีการจัดทำแผนปฏิบัติงานประจำป ตาม พ.ร.บ.ขอมูล
ขาวสารของทางราชการ พ.ศ.๒๕๔๐ 

ฉบับ 1 นางสาวพรรธรจน นครงัสุ 
     นักประชาสัมพันธปฏิบัติการ 

21 มาตรการการประกาศเผยแพร หรือเปดเผยขอมูลการ
จัดหาพัสดุหรือการจัดซื้อจัดจางใหสาธารณชนทราบ 

จำนวนชองทางการประกาศ เผยแพร หรือเปดเผย
ขอมูลการจัดหาพัสดุหรือการจัดซื้อจัดจางให
สาธารณชนทราบ 

ชองทาง 2 นายวิชาญ ออนละมูล 
     นักวิเคราะหนโยบายและแผน         
     ปฏิบัติการ 

ฝายทะเบียน 

22 โครงการศูนยบริหารราชการฉับไวใสสะอาด (Bangkok 
Fast & Clear : BFC) 

รอยละของผูมาใชบริการมีความพึงพอใจในการ
ใหบริการ ณ ศูนยบริหารราชการฉับไวใสสะอาด 
(Bamgkok Fast & Clear : BFC) ในระดับดี 

รอยละ 80 นางสาวฐปนรรฆ วัฒนากลาง 
     พนักงานปกครองชำนาญงาน 



ท่ี แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ตัวช้ีวัด 
เปาหมายดำเนินงาน 

ผูรับผิดชอบ 
หนวยนับ ปริมาณงาน 

23 กิจกรรมแกไขเรื่องรองเรียนและรายงานผลการ
ดำเนินการใหผูรองเรียนรับทราบ 

รอยละของเรื่องรองเรียนไดรับการประสานสงตอ
หนวยงานท่ีเกี่ยวของเพื่อดำเนินการแกไข 

รอยละ 100 นายศักด์ิสิทธิ์ แกวปู 
     เจาพนักงานปกครองชำนาญการ 

24 กิจกรรมการบริหารความเส่ียงและควบคุมภายใน ดำเนินการทบทวนความเส่ียงการทุจริต และจัดทำ
มาตรการจัดการความเส่ียงทุจริต 

เรื่อง 1 นางสาวกฤดาภรณ โชตยาสีหนาท 
     เจาพนักงานปกครองปฏิบัติการ 

25 มาตรการสรางความโปรงใสในการปฏิบัติราชการของ
หนวยงาน 

มีการจัดทำคำส่ังมอบหมายงาน คำส่ัง 1 นางสาวกฤดาภรณ โชตยาสีหนาท 
     เจาพนักงานปกครองปฏิบัติการ 

26 กิจกรรมประชาสัมพันธขอมูล/ข้ันตอนและระยะเวลา
การดำเนินการเกี่ยวกับการใหบริการใหประชาชน
ทราบ 

ทบทวน/ตรวจสอบคูมือการใหบริการประชาชน และ
ประชาสัมพันธผานเว็บไซตของสำนักงานเขต อยาง
นอยปละ 1 ครั้ง 

ครั้ง 1 นายศักด์ิสิทธิ์ แกวปู 
     เจาพนักงานปกครองชำนาญการ 

27 การดำเนินงานตามแผนปฏิบัติงานตาม พ.ร.บ. ขอมูล
ขาวสารของราชการ พ.ศ.2540 ของกรุงเทพมหานคร 
(พ.ศ. 2559-2562) 

ดำเนินการจัดสงขอมูลตาม พ.ร.บ. ขอมูลขาวสารของ
ราชการ พ.ศ.2540 ใหฝายปกครองเพื่อเผยแพร
ประชาสัมพันธอยางนอยเดือนละ 1 ครั้ง (12 ครั้ง/ป) 

ครั้ง 12 นางสาวจิราธร รัตนชันษา 
     เจาพนักงานธุรการปฏิบัติการ 

28 การประชุมติดตามปญหาในการปฏิบัติงานของ
เจาหนาท่ีฝายทะเบียน 

จำนวนครั้งของการจัดประชุมติดตามปญหาในการ
ปฏิบัติงานของเจาหนาท่ีฝายทะเบียน ไมนอยกวา     
4 ครั้ง/ป 

ครั้ง 4 นางสาวจิราธร รัตนชันษา 
     เจาพนักงานธุรการปฏิบัติการ 

ฝายโยธา 

29 กิจกรรมแกไขเรื่องรองเรียนและรายงานผลการ
ดำเนินการใหผูรองเรียนรับทราบ 

รอยละของเรื่องรองเรียนไดรับการประสานสงตอ
หนวยงานท่ีเกี่ยวของเพื่อดำเนินการแกไข 

รอยละ 100 นางมาธุษร  สุวรรณชู 
     นายชางโยธาอาวุโส 
นายปรัชญา  สุกันทะ 
     นายชางโยธาชำนาญงาน 
นายปริญญา  สกลวัฒนางกูร 
     นายชางโยธาปฏิบัติงาน 
นางสาวกัลยา  นวลนิล 
     เจาพนักงานธุรการปฏิบัติงาน 

30 กิจกรรมการบริหารความเส่ียงและควบคุมภายใน ดำเนินการทบทวนความเส่ียงการทุจริต และจัดทำ
มาตรการจัดการความเส่ียงทุจริต 

เรื่อง 1 นางสาวสุภาวดี  สิมมาสุข 
     เจาพนักงานธุรการชำนาญงาน 



ท่ี แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ตัวช้ีวัด 
เปาหมายดำเนินงาน 

ผูรับผิดชอบ 
หนวยนับ ปริมาณงาน 

31 มาตรการสรางความโปรงใสในการปฏิบัติราชการของ
หนวยงาน 

มีการจัดทำคำส่ังมอบหมายงาน คำส่ัง 1 นางไพเราะ  ปนแยมศร ี
     เจาพนักงานธุรการชำนาญงาน 

32 กิจกรรมประชาสัมพันธขอมูล/ข้ันตอนและระยะเวลา
การดำเนินการเกี่ยวกับการใหบริการใหประชาชน
ทราบ 

ทบทวน/ตรวจสอบคูมือการใหบริการประชาชน และ
ประชาสัมพันธผานเว็บไซตของสำนักงานเขต อยาง
นอยปละ 1 ครั้ง 

ครั้ง 1 นางสาวสุภาวดี  สิมมาสุข 
     เจาพนักงานธุรการชำนาญงาน 
นางสาวกัลยา  นวลนิล 
     เจาพนักงานธุรการปฏิบัติงาน 

33 การดำเนินงานตามแผนปฏิบัติงานตาม พ.ร.บ. ขอมูล
ขาวสารของราชการ พ.ศ.2540 ของกรุงเทพมหานคร 
(พ.ศ. 2559-2562) 

ดำเนินการจัดสงขอมูลตาม พ.ร.บ. ขอมูลขาวสารของ
ราชการ พ.ศ.2540 ใหฝายปกครองเพื่อเผยแพร
ประชาสัมพันธอยางนอยเดือนละ 1 ครั้ง (12 ครั้ง/ป) 

ครั้ง 12 นางสาวกัลยา  นวลนิล 
     เจาพนักงานธุรการปฏิบัติงาน 

34 การพัฒนาฐานขอมูลและระบบการสืบคนขอมูลใบขอ
อนุญาตกอสราง ดัดแปลงอาคาร หรือรื้อถอนอาคาร 
เพื่อบริการประชาชน                 

- มีการพัฒนาฐานขอมูลและระบบการสืบคนขอมูล  
ใบขออนุญาตกอสราง ดัดแปลงอาคาร หรือรื้อถอน
อาคาร เพื่อบริการประชาชน จำนวน 1 ระบบ 
- รอยละความพึงพอใจของผูใชงานระบบการสืบคน
ขอมูลใบขออนุญาตกอสราง ดัดแปลงอาคาร หรือ   
รื้อถอนอาคาร เพื่อบริการประชาชน ไมนอยกวา    
รอยละ 80 

ระบบ 
 
 

รอยละ 

1 
 
 

80 
 

นางมาธุษร  สุวรรณชู 
     นายชางโยธาอาวุโส 
นางสาวสุภาวดี  สิมมาสุข 
     เจาพนักงานธุรการชำนาญงาน 

ฝายสิ่งแวดลอมและสุขาภิบาล 

35 กิจกรรมแกไขเรื่องรองเรียนและรายงานผลการ
ดำเนินการใหผูรองเรียนรับทราบ 

รอยละของเรื่องรองเรียนไดรับการประสานสงตอ
หนวยงานท่ีเกี่ยวของเพื่อดำเนินการแกไข 

รอยละ 100 นางปญญรัตน  สุขกมลเกษม 
     เจาพนักงานสาธารณสุขอาวุโส 
นางสาวสุรัชดาพร  สุมา  
     นักวิชาการสุขาภิบาลชำนาญการ 
นางสาวพรพิมล  ซื่อตรง  
     นักวิชาการสุขาภิบาลชำนาญการ 
นางสาวสุพัตรา  สระคำจันทร  
     นักวิชาการสุขาภิบาลชำนาญการ 
นางสาวอุษณา  ภูกาบิน  



ท่ี แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ตัวช้ีวัด 
เปาหมายดำเนินงาน 

ผูรับผิดชอบ 
หนวยนับ ปริมาณงาน 

     นักวิชาการสุขาภิบาลปฏิบัติการ 
นางสาววิราวรรณ  บุดดา  
     เจาพนักงานสาธารณสุขชำนาญงาน 
นางประไพ  ศิริบรรณ ตำแหนง 
     พนักงานสาธารณสุขชำนาญงาน 
นางสาวนวลพรรณ  กายากุล  
    นักวิชาการสุขาภิบาลปฏิบัติการ 

36 กิจกรรมการบริหารความเส่ียงและควบคุมภายใน ดำเนินการทบทวนความเส่ียงการทุจริต และจัดทำ
มาตรการจัดการความเส่ียงทุจริต 

เรื่อง 1 นางสาวพรพิมล  ซื่อตรง  
     นักวิชาการสุขาภิบาลชำนาญการ 
นางสาวอุษณา  ภูกาบิน  
     นักวิชาการสุขาภิบาลปฏิบัติการ 

37 มาตรการสรางความโปรงใสในการปฏิบัติราชการของ
หนวยงาน 

มีการจัดทำคำส่ังมอบหมายงาน คำส่ัง 1 นางสาวพรพิมล  ซื่อตรง  
     นักวิชาการสุขาภิบาลชำนาญการ 
นางสาวอุษณา  ภูกาบิน 
     นักวิชาการสุขาภิบาลปฏิบัติการ 

38 กิจกรรมประชาสัมพันธขอมูล/ข้ันตอนและระยะเวลา
การดำเนินการเกี่ยวกับการใหบริการใหประชาชน
ทราบ 

ทบทวน/ตรวจสอบคูมือการใหบริการประชาชน และ
ประชาสัมพันธผานเว็บไซตของสำนักงานเขต อยาง
นอยปละ 1 ครั้ง 

ครั้ง 1 นางสาวน้ำทิพย  วระสาร 
     เจาพนักงานธุรการปฏิบัติงาน 

39 การดำเนินงานตามแผนปฏิบัติงานตาม พ.ร.บ. ขอมูล
ขาวสารของราชการ พ.ศ.2540 ของกรุงเทพมหานคร 
(พ.ศ. 2559-2562) 

ดำเนินการจัดสงขอมูลตาม พ.ร.บ. ขอมูลขาวสารของ
ราชการ พ.ศ.2540 ใหฝายปกครองเพื่อเผยแพร
ประชาสัมพันธอยางนอยเดือนละ 1 ครั้ง (12 ครั้ง/ป) 

ครั้ง 12 นางสาวน้ำทิพย  วระสาร  
     เจาพนักงานธุรการปฏิบัติงาน 

40 การรายงานผลการดำเนินงานการขอใบอนุญาต/ตอ
อายุใบอนุญาต 7 ประเภท 
 
 
 

รอยละของการรายงานผลการดำเนินงานใหผูบริหาร
ทราบ 

รอยละ 100 นางสาวน้ำทิพย  วระสาร  
     เจาพนักงานธุรการปฏิบัติงาน 



ท่ี แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ตัวช้ีวัด 
เปาหมายดำเนินงาน 

ผูรับผิดชอบ 
หนวยนับ ปริมาณงาน 

ฝายรายได 

41 กิจกรรมแกไขเรื่องรองเรียนและรายงานผลการ
ดำเนินการใหผูรองเรียนรับทราบ 

รอยละของเรื่องรองเรียนไดรับการประสานสงตอ
หนวยงานท่ีเกี่ยวของเพื่อดำเนินการแกไข 

รอยละ 100 นางสาวภัณฑิลา ทองสด 
     เจาพนักงานธุรการชำนาญงาน 

42 กิจกรรมการบริหารความเส่ียงและควบคุมภายใน ดำเนินการทบทวนความเส่ียงการทุจริต และจัดทำ
มาตรการจัดการความเส่ียงทุจริต 

เรื่อง 1 นางสาวภัณฑิลา ทองสด 
เจาพนักงานธุรการชำนาญงาน 

43 มาตรการสรางความโปรงใสในการปฏิบัติราชการของ
หนวยงาน 

มีการจัดทำคำส่ังมอบหมายงาน คำส่ัง 1 นางสาวภัณฑิลา ทองสด 
 เจาพนักงานธุรการชำนาญงาน 

44 กิจกรรมประชาสัมพันธขอมูล/ข้ันตอนและระยะเวลา
การดำเนินการเกี่ยวกับการใหบริการใหประชาชน
ทราบ 

ทบทวน/ตรวจสอบคูมือการใหบริการประชาชน และ
ประชาสัมพันธผานเว็บไซตของสำนักงานเขต อยาง
นอยปละ 1 ครั้ง 

ครั้ง 1 นางสาวภัณฑิลา ทองสด 
 เจาพนักงานธุรการชำนาญงาน 

45 การดำเนินงานตามแผนปฏิบัติงานตาม พ.ร.บ. ขอมูล
ขาวสารของราชการ พ.ศ.2540 ของกรุงเทพมหานคร 
(พ.ศ. 2559-2562) 

ดำเนินการจัดสงขอมูลตาม พ.ร.บ. ขอมูลขาวสารของ
ราชการ พ.ศ.2540 ใหฝายปกครองเพื่อเผยแพร
ประชาสัมพันธอยางนอยเดือนละ 1 ครั้ง (12 ครั้ง/ป) 

ครั้ง 12 นางสาวณัชณิกา ปานปรีดา 
     เจาพนักงานจัดเก็บรายได 
     ชำนาญงาน 

46 การรายงานผลการดำเนินการจัดเก็บภาษี 4 ประเภท 

(ภาษีโรงเรือนและท่ีดิน, ภาษีบำรุงทองท่ี, ภาษีปาย,

ภาษีท่ีดินและส่ิงปลูกสราง) 

รอยละของการรายงานผลการดำเนินการจัดเก็บภาษี 
4 ประเภท 

รอยละ 100 นางสาวสุกัญญา โกมลผลิน 
     นักวิชาการจัดเก็บรายไดปฏิบัติการ 

ฝายรักษาความสะอาดและสวนสาธารณะ 

47 กิจกรรมแกไขเรื่องรองเรียนและรายงานผลการ
ดำเนินการใหผูรองเรียนรับทราบ 

รอยละของเรื่องรองเรียนไดรับการประสานสงตอ
หนวยงานท่ีเกี่ยวของเพื่อดำเนินการแกไข 

รอยละ 100 นายรัตติพงษ นาคสวัสด์ิ 
      เจาหนาท่ีงานรักษาความสะอาด 
      ชำนาญงาน 

48 กิจกรรมการบริหารความเส่ียงและควบคุมภายใน ดำเนินการทบทวนความเส่ียงการทุจริต และจัดทำ
มาตรการจัดการความเส่ียงทุจริต 

เรื่อง 1 นางสาวสุรางคณา แสงสวาง 
 นักจัดการงานท่ัวไปปฏิบัติการ 

49 มาตรการสรางความโปรงใสในการปฏิบัติราชการของ
หนวยงาน 

มีการจัดทำคำส่ังมอบหมายงาน คำส่ัง 1 นางสาวสุรางคณา แสงสวาง 
 นักจัดการงานท่ัวไปปฏิบัติการ 



ท่ี แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ตัวช้ีวัด 
เปาหมายดำเนินงาน 

ผูรับผิดชอบ 
หนวยนับ ปริมาณงาน 

50 กิจกรรมประชาสัมพันธขอมูล/ข้ันตอนและระยะเวลา
การดำเนินการเกี่ยวกับการใหบริการใหประชาชน
ทราบ 

ทบทวน/ตรวจสอบคูมือการใหบริการประชาชน และ
ประชาสัมพันธผานเว็บไซตของสำนักงานเขต อยาง
นอยปละ 1 ครั้ง 

ครั้ง 1 นางสาวสุรางคณา แสงสวาง 
  นักจัดการงานท่ัวไปปฏิบัติการ 

51 การดำเนินงานตามแผนปฏิบัติงานตาม พ.ร.บ. ขอมูล
ขาวสารของราชการ พ.ศ.2540 ของกรุงเทพมหานคร 
(พ.ศ. 2559-2562) 

ดำเนินการจัดสงขอมูลตาม พ.ร.บ. ขอมูลขาวสารของ
ราชการ พ.ศ.2540 ใหฝายปกครองเพื่อเผยแพร
ประชาสัมพันธอยางนอยเดือนละ 1 ครั้ง (12 ครั้ง/ป) 

ครั้ง 12 นางสาวดวงเดือน ประเสริฐจิตร 
   เจาพนักงานธุรการชำนาญงาน 

52 โครงการรณรงคประชาสัมพันธการจัดเก็บมูลฝอยท่ีวาง
ริมทาง 

จำนวนครั้งของการจัดกิจกรรมรณรงคประชาสัมพันธ
การจัดเก็บมูลฝอย เพื่อแกไขปญหาการลักลอบท้ิง    
มูลฝอยท่ีวางริมทาง 

ครั้ง 12 นางสาวนงลักษณ ดันนอก 
      เจาหนาท่ีงานรักษาความสะอาด     
     ชำนาญงาน 

ฝายการศึกษา 

53 กิจกรรมแกไขเรื่องรองเรียนและรายงานผลการ
ดำเนินการใหผูรองเรียนรับทราบ 

รอยละของเรื่องรองเรียนไดรับการประสานสงตอ
หนวยงานท่ีเกี่ยวของเพื่อดำเนินการแกไข 

รอยละ 100 นายปกรฒ เช้ือแกวจิญดา  
     นักวิชาการศึกษาชำนาญการ 

54 กิจกรรมการบริหารความเส่ียงและควบคุมภายใน ดำเนินการทบทวนความเส่ียงการทุจริต และจัดทำ
มาตรการจัดการความเส่ียงทุจริต 

เรื่อง 1 นายเจษฎา จุฑาวิจิตร  
     นักจัดการงานท่ัวไปชำนาญการ 

55 มาตรการสรางความโปรงใสในการปฏิบัติราชการของ
หนวยงาน 

มีการจัดทำคำส่ังมอบหมายงาน คำส่ัง 1 นางเทวี วิสุทธิพิชัยพันธุ  
     นักทรัพยากรบุคคลชำนาญการ 

56 กิจกรรมประชาสัมพันธขอมูล/ข้ันตอนและระยะเวลา
การดำเนินการเกี่ยวกับการใหบริการใหประชาชน
ทราบ 

ทบทวน/ตรวจสอบคูมือการใหบริการประชาชน และ
ประชาสัมพันธผานเว็บไซตของสำนักงานเขต อยาง
นอยปละ 1 ครั้ง 

ครั้ง 1 นายปกรฒ เช้ือแกวจิญดา  
     นักวิชาการศึกษาชำนาญการ 

57 การดำเนินงานตามแผนปฏิบัติงานตาม พ.ร.บ. ขอมูล
ขาวสารของราชการ พ.ศ.2540 ของกรุงเทพมหานคร 
(พ.ศ. 2559-2562) 

ดำเนินการจัดสงขอมูลตาม พ.ร.บ. ขอมูลขาวสารของ
ราชการ พ.ศ.2540 ใหฝายปกครองเพื่อเผยแพร
ประชาสัมพันธอยางนอยเดือนละ 1 ครั้ง (12 ครั้ง/ป) 

ครั้ง 12 นายปกรฒ เช้ือแกวจิญดา  
     นักวิชาการศึกษาชำนาญการ 

ฝายการคลัง 

58 กิจกรรมแกไขเรื่องรองเรียนและรายงานผลการ
ดำเนินการใหผูรองเรียนรับทราบ 

รอยละของเรื่องรองเรียนไดรับการประสานสงตอ
หนวยงานท่ีเกี่ยวของเพื่อดำเนินการแกไข 

รอยละ 100 นางสาวกาญจนา สุขกากิจ 
     เจาพนักงานธุรการชำนาญงาน 



ท่ี แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ตัวช้ีวัด 
เปาหมายดำเนินงาน 

ผูรับผิดชอบ 
หนวยนับ ปริมาณงาน 

59 กิจกรรมการบริหารความเส่ียงและควบคุมภายใน ดำเนินการทบทวนความเส่ียงการทุจริต และจัดทำ
มาตรการจัดการความเส่ียงทุจริต 

เรื่อง 1 นางนรนิทรทิพย บัวมาศ 
     นักวิชาการเงินและบัญชีชำนาญการ 
นางสาวรัตนา ภูภูสิทธิ์ 
     เจาพนักงานการเงินและบัญชี 
     ชำนาญงาน 

60 มาตรการสรางความโปรงใสในการปฏิบัติราชการของ
หนวยงาน 

มีการจัดทำคำส่ังมอบหมายงาน คำส่ัง 1 นางสาวกาญจนา สุขกากิจ 
     เจาพนักงานธุรการชำนาญงาน 

61 กิจกรรมประชาสัมพันธขอมูล/ข้ันตอนและระยะเวลา
การดำเนินการเกี่ยวกับการใหบริการใหประชาชน
ทราบ 

ทบทวน/ตรวจสอบคูมือการใหบริการประชาชน และ
ประชาสัมพันธผานเว็บไซตของสำนักงานเขต อยาง
นอยปละ 1 ครั้ง 

ครั้ง 1 นางสาววรรณลักษณ รูอยู 
     นักวิชาการเงินและบัญชีปฏิบัติการ 
นางขวัญเรือน ปรีวงษ 
     เจาพนักงานการเงินและบัญชี 
     ปฏิบัติงาน 

62 การดำเนินงานตามแผนปฏิบัติงานตาม พ.ร.บ. ขอมูล
ขาวสารของราชการ พ.ศ.2540 ของกรุงเทพมหานคร 
(พ.ศ. 2559-2562) 

ดำเนินการจัดสงขอมูลตาม พ.ร.บ. ขอมูลขาวสารของ
ราชการ พ.ศ.2540 ใหฝายปกครองเพื่อเผยแพร
ประชาสัมพันธอยางนอยเดือนละ 1 ครั้ง (12 ครั้ง/ป) 

ครั้ง 12 นางสาวกาญจนา สุขกากิจ 
     เจาพนักงานธุรการชำนาญงาน 

63 กิจกรรม“รณรงคประชาสัมพันธใหประชาชนมีสวน
รวมในการจัดหาพัสดุ” ผานชองทาง website ของ
หนวยงานจัดใหมีการรณรงคประชาสัมพันธให
ประชาชนมีสวนรวมการจัดหาพัสดุของหนวยงาน ใน
ข้ันตอนการเผยแพรรางขอบเขตของงานเพื่อรับฟงคำ
วิจารณ และขอเสนอแนะจากสาธารณชน โดยเผยแพร
ขอมูลผานทางเว็บไซตหนวยงาน เพื่อใหประชาชน
สามารถเขาถึงขอมูลไดสะดวก 

จำนวนชองทางการประกาศ เผยแพร หรือเปดเผย
ขอมูลการจัดหาพัสดุหรือการจัดซื้อจัดจางให
สาธารณชนทราบ 

ชองทาง 2 นางสาวบุษยาลักษณ เล่ืองลือ 
     เจาพนักงานการเงินและบัญชี 
     ชำนาญงาน 
นางสาวกาญจนา สุขกากิจ 
     เจาพนักงานธุรการชำนาญงาน 

64 กิจกรรม “สงเสริมสนับสนุนใหประชาชนมีสวนรวม
ตรวจสอบกำกับดูแลการจัดหาพัสดุ” โดยเปดโอกาสให

มีชองทางการประชาสัมพันธการจัดซื้อจัดจางของ
หนวยงาน 

ชองทาง 2 นางสาวปารณีย ฤทธิสนธิ ์
     นักวิชาการเงินและบัญชี 
     ชำนาญการ 



ท่ี แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ตัวช้ีวัด 
เปาหมายดำเนินงาน 

ผูรับผิดชอบ 
หนวยนับ ปริมาณงาน 

ประชาชนเขารวมสังเกตการณในทุกข้ันตอนการจัดซื้อ
จัดจางได 

65 การกำกับติดตามการปฏิบัติงานการจัดซื้อจัดจาง หรือ
การจัดหาพัสดุของหนวยงาน 

- สรางชองทางการใหคำแนะนำ ปรึกษา และช้ีแจง
แนวทางในการปฏิบัติงานใหแกเจาหนาท่ี 
- มีการจัดกิจกรรมประชุม/อบรม ใหความรูแก
เจาหนาท่ีผูปฏิบัติงานการจัดซื้อจัดจาง หรือการจัดหา
พัสดุของหนวยงาน ไมนอยกวา 2 ครั้ง/ป 

ชองทาง 
 

ครั้ง 

1 
 

2 

นางสาวปารณีย ฤทธิสนธิ ์
     นักวิชาการเงินและบัญชี 
     ชำนาญการ 

ฝายเทศกิจ 

66 กิจกรรมแกไขเรื่องรองเรียนและรายงานผลการ
ดำเนินการใหผูรองเรียนรับทราบ 

รอยละของเรื่องรองเรียนไดรับการประสานสงตอ
หนวยงานท่ีเกี่ยวของเพื่อดำเนินการแกไข 

รอยละ 100 นายไชยรัตน นนทภัทรพงศ 
     เจาพนักงานเทศกิจชำนาญการ 
นายฉกาจ บุญรักษา 
     เจาพนักงานเทศกิจชำนาญการ 

67 กิจกรรมการบริหารความเส่ียงและควบคุมภายใน ดำเนินการทบทวนความเส่ียงการทุจริต และจัดทำ
มาตรการจัดการความเส่ียงทุจริต 

เรื่อง 1 นางสาวนภาภรณ ติดดำ 
     เจาพนักงานธุรการชำนาญงาน 

68 มาตรการสรางความโปรงใสในการปฏิบัติราชการของ
หนวยงาน 

มีการจัดทำคำส่ังมอบหมายงาน คำส่ัง 1 นางสาวมาลัย นิลสำราญ 
     เจาพนักงานธุรการชำนาญงาน 

69 กิจกรรมประชาสัมพันธขอมูล/ข้ันตอนและระยะเวลา
การดำเนินการเกี่ยวกับการใหบริการใหประชาชน
ทราบ 

ทบทวน/ตรวจสอบคูมือการใหบริการประชาชน และ
ประชาสัมพันธผานเว็บไซตของสำนักงานเขต อยาง
นอยปละ 1 ครั้ง 

ครั้ง 1 นางสาวมาลัย นิลสำราญ 
     เจาพนักงานธุรการชำนาญงาน 

70 การดำเนินงานตามแผนปฏิบัติงานตาม พ.ร.บ. ขอมูล
ขาวสารของราชการ พ.ศ.2540 ของกรุงเทพมหานคร 
(พ.ศ. 2559-2562) 

ดำเนินการจัดสงขอมูลตาม พ.ร.บ. ขอมูลขาวสารของ
ราชการ พ.ศ.2540 ใหฝายปกครองเพื่อเผยแพร
ประชาสัมพันธอยางนอยเดือนละ 1 ครั้ง (12 ครั้ง/ป) 

ครั้ง 12 นางสาวนภาภรณ ติดดำ 
     เจาพนักงานธุรการชำนาญงาน 

71 การดำเนินการตามนโยบายปรับจริง จับจริง รถจอด
และวิ่งบนทางเทา 

รอยละของการรายงานการบังคับใชกฎหมายกับ
ผูกระทำผิด  

รอยละ ๑๐๐ นายไชยรัตน นนทภัทรพงศ 
     เจาพนักงานเทศกิจชำนาญการ 
นายฉกาจ บุญรักษา 
     เจาพนักงานเทศกิจชำนาญการ 



ท่ี แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ตัวช้ีวัด 
เปาหมายดำเนินงาน 

ผูรับผิดชอบ 
หนวยนับ ปริมาณงาน 

ฝายพัฒนาชุมชนและสวัสดิการสังคม 

72 กิจกรรมแกไขเรื่องรองเรียนและรายงานผลการ
ดำเนินการใหผูรองเรียนรับทราบ 

รอยละของเรื่องรองเรียนไดรับการประสานสงตอ
หนวยงานท่ีเกี่ยวของเพื่อดำเนินการแกไข 

รอยละ 100 นางสาวปยะรัตน  ไชยยะนาค 
     นักจัดการงานท่ัวไปชำนาญการ 
     และเจาหนาท่ีฝายพัฒนาชุมชนฯ 
     ทุกคน 

73 กิจกรรมการบริหารความเส่ียงและควบคุมภายใน ดำเนินการทบทวนความเส่ียงการทุจริต และจัดทำ
มาตรการจัดการความเส่ียงทุจริต 

เรื่อง 1 นายศุภมิตร  บัวซอน 
     นักพัฒนาสังคมชำนาญการ 
นางสาวปยะรัตน  ไชยยะนาค 
     นักจัดการงานท่ัวไปชำนาญการ 

74 มาตรการสรางความโปรงใสในการปฏิบัติราชการของ
หนวยงาน 

มีการจัดทำคำส่ังมอบหมายงาน คำส่ัง 1 นางสาวปยะรัตน  ไชยยะนาค 
     นักจัดการงานท่ัวไปชำนาญการ 

75 กิจกรรมประชาสัมพันธขอมูล/ข้ันตอนและระยะเวลา
การดำเนินการเกี่ยวกับการใหบริการใหประชาชน
ทราบ 

ทบทวน/ตรวจสอบคูมือการใหบริการประชาชน และ
ประชาสัมพันธผานเว็บไซตของสำนักงานเขต อยาง
นอยปละ 1 ครั้ง 

ครั้ง 1 นายศุภมิตร  บัวซอน 
     นักพัฒนาสังคมชำนาญการ 

 
76 การดำเนินงานตามแผนปฏิบัติงานตาม พ.ร.บ. ขอมูล

ขาวสารของราชการ พ.ศ.2540 ของกรุงเทพมหานคร 
(พ.ศ. 2559-2562) 

ดำเนินการจัดสงขอมูลตาม พ.ร.บ. ขอมูลขาวสารของ
ราชการ พ.ศ.2540 ใหฝายปกครองเพื่อเผยแพร
ประชาสัมพันธอยางนอยเดือนละ 1 ครั้ง (12 ครั้ง/ป) 

ครั้ง 12 วาท่ี ร.ต.หญิงภัทรนิษฐ  คงเจริญ 
     นักจัดการงานท่ัวไปชำนาญการ 

77 คาใชจายในการฝกอบรมวิชาชีพเสริมรายได มีการฝกอบรมวิชาชีพเสริมรายได ไมนอยกวา 4 วิชา หลักสูตร 4 นางกมลวรรณ  เสารสุวรรณ 
     นักพัฒนาสังคมชำนาญการ 

78 คาใชจายโครงการรูใช รูเก็บ คนกรุงเทพฯชีวิตมั่นคง จำนวนผูเขารวมกิจกรรมการเผยแพรความรู  การ
วางแผนการเงินและออมเงิน  

คน 1,000 นางสาวปยะรัตน  ไชยยะนาค 
     นักจัดการงานท่ัวไปชำนาญการ 

79 โครงการคาใชจายในการสงเสริมกิจการสภาเด็กและ
เยาวชนกรุงเทพมหานคร  

มีการจัดกิจกรรมสงเสริมสภาเด็กและเยาวชน        
เขตบางซื่อ ไมนอยกวา 1 ครั้ง 

กิจกรรม 1 นายอนุพงศ  อรุณเรืองสวัสด์ิ 
     เจาพนักงานพัฒนาสังคมปฏิบัติงาน 

80 กิจกรรมการสนับสนุนการดำเนินงานของ
คณะกรรมการชุมชน 

รอยละของชุมชนท่ีมีการเบิกจายเงินคาสนับสนุนการ
ดำเนินงานของคณะกรรมการชุมชน 

รอยละ 80 วาท่ี ร.ต.หญิงภัทรนิษฐ  คงเจริญ 
     นักจัดการงานท่ัวไปชำนาญการ 



ท่ี แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ตัวช้ีวัด 
เปาหมายดำเนินงาน 

ผูรับผิดชอบ 
หนวยนับ ปริมาณงาน 

81 กิจกรรมการรับเรื่องราวรองทุกข รอยละของเรื่องราวรองทุกขไดรับการประสานสงตอ
หนวยงานท่ีเกี่ยวของเพื่อแกไขปญหา 

รอยละ 100 นางสาวปยะรัตน  ไชยยะนาค 
     นักจัดการงานท่ัวไปชำนาญการ 
     และเจาหนาท่ีฝายพัฒนาชุมชนฯ 
     ทุกคน 

 
 



 


