
 ผลงานปงีบประมาณ พ.ศ. 2562 รอบ 6 เดือน   รอบ 12 เดือน

หมายเหตุ

หน่วยนับ ปริมาณงาน งบบรูณาการ งบหน่วยงาน รวม

1 โครงการอบรมปอ้งกัน ข้าราชการและลูกจ้าง โครงการ 1 ผู้เข้ารับการอบรมจ านวน 103 คน - - - - ฝ่ายปกครอง ด าเนินการแล้ว

การกระท าผิด การทจุริต เข้ารับการอบรม ได้รับความรู้เกีย่วกับการปอ้งกันการทจุริต ส านักงานเขตบางแค

คอร์รัปชั่น และแนวทาง จ านวนไม่น้อยกว่า 100 คน คอรัปชั่น และแนวทางการลงโทษ

การลงโทษทางวินัย ทางวินัย

2 โครงการเผยแพร่บทความ เผยแพร่บทความ บทความ 10 ข้าราชการ ลูกจ้างในสังกัด - - - - ฝ่ายปกครอง ด าเนินการแล้ว

เกีย่วกับธรรมาภบิาล 2 บทความ / 1 เดือน ส านักงานเขตบางแค มีความรู้ ส านักงานเขตบางแค

และการทจุริต และความเข้าใจการบริหารงาน

(การก ากับดูแลที่ดีในองค์กร) ของภาครัฐ ตามหลักธรรมาภบิาล

ก่อใหเ้กิดประสิทธิภาพในองค์กร

3 โครงการคัดเลือกบคุคลต้นแบบ ข้าราชการ จ านวน 1 คน โครงการ 1 ข้าราชการ ลูกจ้างในสังกัด - - - - ฝ่ายปกครอง ด าเนินการแล้ว

(ระดับเขต) ลูกจ้าง จ านวน 1 คน ได้รับการยกย่อง เชิดชูเกียรติ ส านักงานเขตบางแค

ที่ได้รับการคัดเลือกเปน็ เปน็บคุลากรตัวอย่าง สร้างขวัญ

บคุคลดีเด่นระดับเขต และก าลังใจในการปฏบิติังาน

4 กิจกรรมการรับเร่ืองร้องเรียน ร้อยละ 95 ของความส าเร็จ เร่ือง 1200/ปี เร่ืองร้องเรียนในปงีบประมาณ - - - - ฝ่ายปกครอง ด าเนินการแล้ว

ผ่านระบบเร่ืองราวร้องทกุข์ของ ในการจัดการเร่ืองที่ได้รับ (100 เร่ือง/ พ.ศ. 2562 ได้รับการแก้ไขปญัหา ส านักงานเขตบางแค

กรุงเทพมหานคร (MIS) แจ้งจากประชาชน/ 1 เดือน) ไม่น้อยกว่า 100 เร่ือง/เดือน

ผู้ร้องเรียน

ผู้ประสานงาน นางสาวธมนธรณ์ พรพชัรนิตย์ โทร. 0 2454 5927

แบบรายงานผลการด าเนินงานตามแผนปฏบิตัิราชการด้านการปอ้งกัน ปราบปรามการทจุริตและประพฤติมิชอบ กระทรวงมหาดไทย ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2562

หน่วยงานส านักงานเขตบางแค  

ที่ แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม
 ตัวชีว้ัด 
เปา้หมายด าเนินงาน

ผลการด าเนินงาน
งบประมาณ  (บาท) ผลการเบกิจ่าย 

(บาท)
หน่วยงาน


