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สำนักงานเขตบางแค ได้ดำเนินการแสดงเจตจำนงคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน
เพื่อสร้างจิตสำนึก และวัฒนธรรมให้ข้าราชการและบุคลากรของสำนักงานเขตบางแค ในการปฏิเสธการรับ
ของขวัญและของกำนัลทุกชนิด จากการปฏิบัติหน้ำที่ และการต่อต้านการรับสินบน เพ่ือส่งเสริมให้ข้าราชการ 
และบุคลากรของสำนักงานเขตบางแค มีทัศนคติ คา่นิยมสุจริต ซื่อสัตย์สุจริต มีคุณธรรม โปร่งใส สามารถแยกแยะ
ประโยชน์ส่วนตนและประโยชน์ส่วนรวม กล้ายืนหยัดทำในสิ่งที่ถูกต้อง สามารถตรวจสอบได้ ไม่เลือกปฏิบัติ  
ด้วยความสำนึกและตระหนัก พร้อมรับผิดชอบ ในการปฏิบัติหน้าที่ทุกขั้นตอนด้วยความถูกต้องตามกฎหมาย 
อย่างครบถ้วน และเคร่งครัด พร้อมทั้งมีการจัดกิจกรรมต่างๆ เพื่อส่งเสริมให้ข้าราชการและบุคลากรในหน่วยงาน 
เป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรม ความโปร่งใส รวมทั้งเสริมสร้างองค์กร ในการรณรงค์การต่อตา้นการทุจริต/ต่อต้านการ
รับสินบนทุกรูปแบบ 

นายชาติชาย กุละนำพล ผู้อำนวยการเขตบางแค พร้อมด้วยคณะผู้บริหารได้แสดงเจตนารมณ์ 
งดรับ งดให้ ของขวัญและของกำนัลทุกชนิดหรือผลประโยชน์อื่นใดจากการปฏิบัติหน้าที่ ทั้งก่อนปฏิบัติหน้าที่ 
ขณะปฏิบัติหน้าที ่ และหลังปฏิบัติหน้าที ่ โดยการประกาศ  “นโยบายต่อต้านการรับสินบน (Anti-Bribery 
Policy)”  และ “นโยบายไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิด (No Gift Policy) จากการปฏิบัติหน้าที่” ทั้งฉบับ
ภาษาไทยและภาษาอังกฤษเพ่ือเป็นมาตรฐานแนวทางปฏิบัติร่วมกัน สำนักงานเขตบางแค ในฐานะที่เป็นหน่วยงาน
ของรัฐซึ่งตระหนักและเล็งเห็นถึงความสำคัญของปัญหาการทุจริตซึ่งเป็นปัญหาสำคัญ ในการปฏิบัติหน้าที่ด้วย
ความซื่อสัตย์สุจริต ยึดหลักคุณธรรม ความโปร่งใส สามารถตรวจสอบได้ จึงสื่อสารนโยบายดังกล่าว ในช่องทาง
ต่างๆ เพื่อสร้างความเข้าใจในกลุ่มผู้บริหารระดับกลาง ในการกำกับดูแลติดตามรวมทั้งสื่อสารสร้างความเข้าใจ
ผู้ใต้บังคับบัญชาเพ่ือให้เกิดความสอดคล้องตามนโยบายของสำนักงานเขตและแนวทางที่กำหนด 

 

 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

ผู้อำนวยการเขตบางแคสั่งการให้จดัทำอินโฟกราฟฟิก 
ประชาสมัพันธ์การต่อตา้นการรับสินบนทุกรูปแบบ  

และแนวทางการไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิด 
จากการปฏิบตัิหน้าที่ของสำนักงานเขต 

 

        30 ตุลาคม 2567 นายชาติชาย กุละนำพล ผู้อำนวยการ
เขตบางแค นำคณะผู้บริหาร ข้าราชการ และเจ้าหน้าที่รวมพลัง
ประกาศเจตนารมณ์ร ่วมกันต ่อต ้านการทุจริตทุกร ูปแบบ  
และนโยบายไม่รับของขวัญ ของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติ
หน้าท่ี (No Gift Policy) เพื่อยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใส
ในการดำเนินงานของสำนักงานเขตบางแค ให้มีประสิทธิภาพ
เข้มแข็ง มุ่งสู่องค์กรปลอดทุจริต  

 



ประกาศสำนักงานเขตบางแค เรื่อง นโยบายต่อต้านการรับสินบน (Anti-Bribery Policy)  
และนโยบายไม่รับของขวญัและของกำนัลทุกชนิด จากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy)  

ทั้งฉบับภาษาไทยและภาษาอังกฤษ 

 
นโยบายไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิด จากการปฏิบัติหนา้ท่ี (No Gift Policy) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
นโยบายต่อต้านการรับสินบน (Anti-Bribery Policy) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ผู้อำนวยการเขตบางแคสั่งการให้เผยแพร่นโยบายต่อต้านการรับสินบนและแนวทางการไม่รับ
ของขวัญและของกำนัล ทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ ให้บุคลากรของหน่วยงานและประชาชนทราบ ณ จุดบริการ
และผ่านทางช่องทางประชาสัมพันธ์ต่างๆ  

 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 



ผู้อำนวยการเขตบางแคเป็นประธานการประชุมซักซ้อมความเข้าใจ การประชุม กำกับ ติดตาม 
การดำเนินงาน ด้านการป้องกันการทุจริต และการปฏิบัติตามนโยบายต่อต้านการรับสินบนของสำนักงานเขต 
บางแค และโรงเรียน สังกัดกรุงเทพมหานครในพ้ืนที่เขตบางแคอย่างต่อเนื่อง 

 
 


