
การประชุมติดตามผลการดำเนนิการตัวชี้วัดการประเมินคุณธรรมและความโปรงใส 

ในการดำเนินงานของหนวยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment : ITA) 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ครั้งที่ 5 

วันที่ 23 เมษายน 2568 เวลา 13.00 น. 

ณ หองประชมุเยาวราช สำนักงานเขตสัมพันธวงศ  

 

ระเบียบวาระที่ ๑   เรื่องที่ประธานแจงใหทราบ 

   ......................................................................................................................................... 

ระเบียบวาระที่ 2 2.1 การดำเนินการตัวช้ีวัด O18 ประกาศนโยบายตอตานการรับสินบน (Anti-Bribery 

Policy) และการรายงานผลสูการปฏิบัติ 

  2.2  การดำเนินการตัวช้ีวัด O19 การประเมินความเสี่ยงตอการรับสินบนและการ

รายงานผลการดำเนินการเพ่ือจัดการความเสี่ยงตอการรับสินบน 

 2.3  การดำเนินการตัวช้ีวัด O20 แนวทางการปฏิบัติในการใชดุลยพินิจของเจาหนาที่ 

 2.4  การดำเนินการตัวช้ีวัด O21 การจัดการทรัพยสินของราชการ ของบริจาคและ 

  การจัดเก็บของกลาง 

 2.5  การดำเนินการตัวช้ีวัด O22 มาตรการในการยกระดับคุณธรรมและความโปรงใส 

และการรายงานผลการดำเนินงาน 

ระเบียบวาระที่ 3  เรื่องเสนอเพ่ือพิจราณา  

.......................................................................................................................................... 

ระเบียบวาระที่ 4  เรื่องอ่ืน ๆ (ถามี) 

   .......................................................................................................................................... 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



รายงานการประชุมติดตามผลการดำเนนิการตัวชี้วัดการประเมินคุณธรรมและความโปรงใส 

ในการดำเนินงานของหนวยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment : ITA) 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ครั้งที่ 5 

วันที่ 23 เมษายน 2568 เวลา 13.00 น. 

ณ หองประชมุเยาวราช สำนักงานเขตสัมพันธวงศ  

 

ระเบียบวาระที่ ๑   เรื่องที่ประธานแจงใหทราบ 

    - ไมม ี- 

ระเบียบวาระที่ 2 2.1  การดำเนินการตัวช้ีวัด O18 ประกาศนโยบายตอตานการรับสินบน (Anti-Bribery 
Policy) และการรายงานผลสูการปฏิบัติ วิเคราะหผลการประเมินคุณธรรมและความ
โปรงใสในการดำเนินงานของหนวยงานภาครัฐของสำนักงานเขตสัมพันธวงศ ประจำป
งบประมาณ พ.ศ. 2567 ไดคะแนน 0.00  จึงมีการกำหนดมาตรการ/กิจกรรมในการ
พัฒนาและปรับปรุงเพื่อสงเสริมคุณธรรมและความโปรงใสภายในหนวยงานสำนักงาน
เขตสัมพันธวงศประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ดังน้ี  

   - ดำเนินการรายงานผลการดำเนินงาน 
   - การจัดทำรายงานการจัดกิจกรรมตอตานการรับสินบน 
   - จัดทำเอกสารประชาสัมพันธในรูปแบบ อินโฟกราฟกส  
   - จัดทำรายงานการดำเนินการตามแผนบริหารจัดการความเสี่ยง 

 2.2 การดำเนินการตัวช้ีวัด O19 การประเมินความเสี่ยงตอการรับสินบนและการ
รายงานผลการดำเนินการเพ่ือจัดการความเสี่ยงตอการรับสินบน “โครงการอาหาร
กลางวันนักเรียนในสถานศึกษา” และมาตรการของสำนักงานเขตออกใหดำเนินการ 
(ฝายปกครองออกมาตรการใหโรงเรียนเพ่ือมอบใหโรงเรียนในสังกัดดำเนินการตาม
มาตรการตอไป) 

 2.3  การดำเนินการตัวช้ีวัด O20 แนวทางการปฏิบัติในการใชดุลยพินิจของเจาหนาที่ 
 วิเคราะหผลการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดำเนินงานของหนวยงาน

ภาครัฐของสำนักงานเขตสัมพันธวงศ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 ไดคะแนน 
100.00 แนวทางในการปฏิบัติ ดังน้ี  

   - จัดทำประกาศนโยบายตอตานการรับสินบน มอบทุกฝายดำเนินการตาม
ประกาศ และเผยแพรบนเว็บไซต 

   - จัดประชุมมอบนโยบาย 
   - จัดทำเอกสารประชาสัมพันธในรูปแบบ อินโฟกราฟกส เผยแพรในชองทาง

ของสำนักงานเขต  

 2.4  การดำเนินการตัวช้ีวัด O21 การจัดการทรัพยสินของราชการ ของบริจาคและ 



  การจัดเก็บของกลาง วิเคราะหผลการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการ
ดำเนินงานของหนวยงานภาครัฐของสำนักงานเขตสัมพันธวงศ ประจำปงบประมาณ 
พ.ศ. 2567   ไดคะแนน 100.00  มีมาตรการและแนวทางปฏิบัติ ดังน้ี 

   - จัดทำประกาศนโยบายตอตานการรับสินบน มอบทุกฝายดำเนินการตาม
ประกาศ และเผยแพรบนเว็บไซต 

   - จัดประชุมมอบนโยบาย 
   - จัดทำเอกสารประชาสัมพันธในรูปแบบ อินโฟกราฟกส เผยแพรในชองทาง

ของสำนักงานเขต  

 2.5  การดำเนินการตัวชี้วัด O22 มาตรการในการยกระดับคุณธรรมและความโปรงใส 
และการรายงานผลการดำเนินงาน วิเคราะหผลการประเมินคุณธรรมและความโปรงใส
ในการดำเนินงานของหนวยงานภาครัฐของสำนักงานเขตสัมพันธวงศ ประจำป
งบประมาณ พ.ศ. 2567 ไดคะแนน 0.00  จึงมีการกำหนดมาตรการ/กิจกรรมในการ
พัฒนาและปรับปรุงเพื่อสงเสริมคุณธรรมและความโปรงใสภายในหนวยงานสำนักงาน
เขตสัมพันธวงศประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ดังน้ี  

   - ดำเนินการรายงานผลการดำเนินงาน 
   - การจัดทำรายงานการจัดกิจกรรมตอตานการรับสินบน 
   - จัดทำเอกสารประชาสัมพันธในรูปแบบ อินโฟกราฟกส  
   - จัดทำรายงานการดำเนินการตามแผนบริหารจัดการความเสี่ยง 
  มีวิธีสรางการรับรู คือ 
   - จัดทำประกาศนโยบายตอตานการรับสินบน มอบทุกฝายดำเนินการตาม

ประกาศ และเผยแพรบนเว็บไซต 
   - จัดประชุมมอบนโยบาย 
   - จัดทำเอกสารประชาสัมพันธในรูปแบบ อินโฟกราฟกส เผยแพรในชองทาง

ของสำนักงานเขต   
มอบทุกฝายกำหนดมาตรการตามตัวช้ีวัด O22 

 
มติที่ประชุม  รับทราบ 

ระเบียบวาระที่ 3  เรื่องเสนอเพ่ือพิจราณา  

    - ไมมี - 

ระเบียบวาระที่ 4  เรื่องอ่ืน ๆ (ถามี) 

    - ไมม ี- 

    

 


