
                           กาํหนดมาตรการ/กจิกรรมสง่เสรมิคุณธรรมและความโปรง่ใสภายในหน่วยงาน ขัน้ตอน หรอืวธิกีารปฏบิตั ิชว่งระยะเวลาทีจ่ะ

ดาํเนินการ และผูร้บัผดิชอบ ระหวา่งวนัที ่ 1 มกราคม 2568 ถงึ 30 มถุินายน 2568 

ที ่ ชวงระยะเวลา ขั้นตอน การดำเนินงาน มาตรการ/ผูรับผิดชอบ 
ชวงเตรียมการประเมิน  
1 1 ตุลาคม 2567   

ถึง  
31 ธันวาคม 2567                  

การเตรียมความ
พรอมการประเมิน 

หนวยงานทำความเข า ใจแนวทางการ
ประเมิน แตงต้ังคณะทำงาน กำหนดแนว
ทางการเตรียมความพรอมรับการประเมิน 
การกำกับติดตาม พรอมกำหนดผูรับผิดชอบ
ท่ีชัดเจน 

1. ฝายปกครอง จัดทำคำสั่งคณะทำงาน แผน  โดย  นายณัฐวุฒิ กิ่งแกว เจาหนาท่ี
ระบบงานคอมพิวเตอรชำนาญการ และนางสาวแสงหลา ปทมากร  
นักวิเคราะหนโยบายและแผนปฎิบัติการ ดำเนินการ 
2. ฝายปกครองจัดทำกิจกรรม การประกาศเจตนารมตานทุจริต ประชาสัมพันธทุก
ชองทาง  ผู รับผิดชอบ นายณัฐวุฒิ กิ ่งแกว เจาหนาที ่ระบบงานคอมพิวเตอร
ชำนาญการ นายแทนไท ปฒฑโร ทำคลิปเผยแพร 

ชวงดำเนินการประเมิน  
1 1 มกราคม 2568                 

ถึง 
31 มกราคม 2568 

การลงทะเบียน 
เขาสูระบบและ

บันทึก 
ขอมูลพ้ืนฐาน  

ผู ดูแลระบบดำเนินการลงทะเบียนเขาสู 
ระบบ ITAP และบันทึกขอมูลพื้นฐานของ
หนวยงาน ตลอดจนบันทึกขอมูลการติดตอ
ของผูประสานงานและผูบริหาร  

ฝายปกครอง มอบหมายให นายณัฐวุฒิ กิ่งแกว เจาหนาที่ระบบงานคอมพิวเตอร
ชำนาญการ นำขอมูลเข าระบบ ITAP ดำเนินการเป นผ ู ด ูแลระบบ ITAP 
ประสานงานกับงานท่ีเกี่ยวของกับ ITA 

2 1 มกราคม 2568                 
ถึง 

31 มกราคม 2568 

การระบุจำนวน 
ผูมีสวนไดสวนเสีย

ภายใน (IIT) 

ผูดแูลระบบดำเนินการระบุจำนวนผูมีสวนได
สวนเสยีภายใน (IIT)  
เขาสูระบบ ITAP ตามเกณฑท่ีกำหนดในคูมือ 

ฝายปกครอง มอบหมายให  
1. นายณัฐวุฒิ กิ่งแกว เจาหนาท่ีระบบงานคอมพิวเตอรชำนาญการ  
2. นางสาวธนภัทร แกวมงคล นักทรัพยากรบุคคลชำนาญการ 
3. นางสาวมาศติกาล หม่ันงาน นักทรัพยากรบุคคลปฎิบัติการ 

ดำเนินการนำเขาขอมูลผูมีสวนไดสวนเสียภายใน IIT  
3 1 มกราคม 2568                 

ถึง 
17 กุมภาพันธ 

2568 

การนำเขาขอมูล 
ผูมีสวนไดสวนเสีย
ภายนอก (EIT (2)) 

ของหนวยงาน 

การนำเขาขอมูลผูมีสวนไดสวนเสียภายนอก 
(EIT (2)) ของหนวยงานตามเกณฑที่กำหนด
ในคูมือ โดยสามารถดำเนินการได 2 วิธี ดังนี้ 

1) ผูดูแลระบบดาวนโหลดแบบฟอรมไฟล 
Exce l  จากระบบ I TAP  จากนั้ น
ดำเนินการกรอกขอมูลและอัปโหลด
ไฟลเขาสูระบบ ITAP 

2) ผูดูแลระบบรวบรวมขอมูลผูมีสวนได
ส วน เสี ยภายนอก  (E IT  (2 ) )  ของ

ฝายปกครอง มอบหมายให   
นายณัฐวุฒิ กิ่งแกว เจาหนาท่ีระบบงานคอมพิวเตอรชำนาญการ ดำเนินการนำเขา
ขอมูล ผูมีสวนไดสวนเสียภายนอก บริษัท หาง รานคา ผูนำชุมชนฯ ตามที่คูมือ
กำหนด ใหนำเขาท้ังหมด โดยดำเนินการดังนี้ 

- ดำเนินการนำขอมูลผูมีสวนไดสวนเสียภายนอกที่ไดลงประกาศ
จัดซื้อจัดจางทั้งหมดในป พ.ศ. 2568 แปลงเปน Excel File ตามท่ี
กำหนด 

- ประสานงานฝายพัฒนาชุมฯ นำรายชื ่อผู นำชุมชนสงใหฝาย
ปกครอง นำเขาขอมูล 



ที ่ ชวงระยะเวลา ขั้นตอน การดำเนินงาน มาตรการ/ผูรับผิดชอบ 
หนวยงาน และนำเขาสูระบบ ITAP 
โดยตรง 
 

- ฝายปกครองประสาน สก. เขตสัมพันธวงศ ขอขอมูลนำเขาระบบ 

4 1 มกราคม 2568          
ถึง 

30 มิถุนายน 2568 

การเก็บขอมูล 
แบบวัดการรับรู 

ของผูมีสวนไดสวน
เสียภายใน (IIT) 

 

การเก็บขอมูลผูมีสวนไดสวนเสียภายใน (IIT) 
มีขั้นตอนดังนี้ 

1) ผูดูแลระบบเผยแพรและประชาสัมพันธ
ช องทางการตอบแบบว ัด I IT โดย
คำนึงถึงความครอบคลุมของบุคลากร
ทุกสวนงานและทุกระดับ 

2) ผูบริหารและผูดูแลระบบกำกับติดตาม
ใหผูมีสวนไดสวนเสียภายในเขามาตอบ
ตามระยะเวลาใหครบตามจำนวนขั้นต่ำ
และเกณฑท่ีกำหนด 

- การแจงประชาสัมพันธ ทำความเขาใจในการตอบแบบสอบถาม IIT
ฝายปกครอง โดยหัวหนาฝายปกครอง นางสาวอรอุมา อยูสมบูรณ  
รายงานในภาพรวมกับผูอำนวยการเขต ชวงรอการประชุม กับคณะ
ผูบริหารกรุงเทพมหานครแบบ Online ทุกวันอังคาร 

- การดำเนินงานตอบแบบสอบถามฝายปกครอง รับผิดชอบโดย
รายงานผลการตอบแบบสอบถาม IIT ผานกลุม Line ITA  
สัมพันธวงศ ใหผู อำนวยการเขตสัมพันธวงศทราบทุกสัปดาห 
มอบหมายให นายณัฐวุฒิ กิ่งแกว รายงานใหผูอำนวยการเขตทราบ 

5 1 มกราคม 2568          
ถึง 

30 มิถุนายน 2568 

การเก็บขอมูล 
แบบวัดการรับรู 

ของผูมีสวนไดสวน
เสียภายนอก (EIT) 

การเก็บขอมูลผู มีสวนไดสวนเสียภายนอก 
(EIT) มีขั้นตอนดังนี้ 
1. ผู ม ีส วนไดสวนเสียภายนอก (EIT (1)) 

ผูรับบริการเขาตอบดวยตนเอง 
1.1) ผูดูแลระบบเผยแพรและ

ประชาสัมพันธชองทางการตอบ 
แบบวัด EIT โดยคำนงึถึงความสะดวก
ของผูรับบริการในการเขาถึงชองทาง
การตอบแบบวัด EIT 

1.2) ผูบริหารและผูดูแลระบบกำกับ
ติดตามใหผูมีสวนไดสวนเสีย
ภายนอกเขามาตอบตามระยะเวลา
ใหครบตามจำนวนขั้นต่ำ 
และเกณฑท่ีกำหนด 

การตอบแบบสอบถามตามจำนวนชั้นต่ำตามท่ี คูมือ ITA กำหนด   
กำกับติดตามโดย ผูอำนวยการเขตสัมพันธวงศ นายชัยวัฒน รังษีภโนดร 
ฝายปกครอง รายงานเกณฑขั้นต่ำท่ีตองตอบ EIT(1) นายณัฐวุฒิ กิ่งแกว 
ฝายโยธา ไมนอยกวา 60 คน 
ฝายสิ่งแวดลอมและสุขาภิบาล ไมนอยกวา 60 คน 
ฝายรายได ไมนอยกวา 60 คน 
ฝายเทศกิจ ไมนอยกวา 60 คน 
ฝายปกครอง  ไมนอยกวา 40 คน 
ฝายทะเบียน  ไมนอยกวา 40 คน 
ฝายรักษาความสะอาดและสวนสาธารณะ  ไมนอยกวา 40 คน 
ฝายการศึกษา     ไมนอยกวา 20 คน 
ฝายการคลัง ไมนอยกวา 40 คน 
ฝายพัฒนาชุมชนและสวัสดิการสังคม  ไมนอยกวา 40 คน 
โรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร ในพ้ืนท่ีเขต ไมนอยกวา 40 คน 
 



ที ่ ชวงระยะเวลา ขั้นตอน การดำเนินงาน มาตรการ/ผูรับผิดชอบ 
1.3) ผูรับบริการจากหนวยงาน 

สามารถเขาตอบแบบวัด EIT  
ของหนวยงานภาครัฐระดับต่ำกวา
กรมไดดวยตนเองโดยตรง 
ท่ีเว็บไซต 
https://itap.nacc.go.th/  

2. ผูมีสวนไดสวนเสียภายนอก (EIT (2)) โดย
หนวยประเมินจัดเก็บขอมูล 
- หนวยประเมินดำเนินการวิเคราะห 

คัดเลือก และเก็บขอมูลผูมีสวนไดสวน
เสียภายนอกจากท่ีหนวยงานนำเขา
ขอมูลดังกลาว โดยคำนงึถึงขอมูลท่ีมี
คุณภาพและเปนไปตามหลักวิชาการ 
และมีจำนวนไมนอยกวาท่ีกำหนด 

ฝายปกครองจัดทำ QR-CODE ท่ีไดรับจากสำนักงาน ปปช. ประชาสัมพันธ 
1. ผานทางเว็บไซดสำนักงานเขตสัมพันธวงศ ในหนาเว็บแรก 
2. จัดทำ QR-CODE หรือนำ QR-CODE แบบสอบถาม EIT แจกใหแตละฝายติด 
ณ จุดบริการประชาชนทุกจุด 
โดย นายณัฐวุฒิ กิ่งแกว  
 
หัวหนาฝายทุกฝายกำกับดูแล มอบหมายใหเจาหนาท่ีขอความรวมมือประชาชน
ผูใชบริการรวมตอบแบบสอบถามดวยตนเอง โดยใหตอบทุกขอ  

6 1 มกราคม 2568                 
ถึง 

30 เมษายน 2568 

การตอบขอมูล 
แบบตรวจการ
เปดเผย ขอมูล

สาธารณะ (OIT) 

การตอบขอมูลแบบตรวจการเปดเผยขอมูล
สาธารณะ (OIT) มีขั้นตอนดังนี้ 
1) ผูดูแลระบบรายงานขอมูลการเปดเผยขอมูล

สาธารณะตามแบบตรวจ OIT      
2) ผูบริหารตรวจสอบและอนมัุติขอมูลการ

เปดเผยขอมูลสาธารณะ 
ตามแบบตรวจ OIT 

- การดำเนินงานติดตามผลการดำเนินการประชุมคณะทำงานคุณธรรมและความ
โปรงใส อยางนอยเดือนละ 2 คร้ัง   และเขารวมกิจกรรม Clinic ITA  
นางสาวชัญญาภัค ชํานิกลา ผูรับผิดชอบ ผูชวยผูอำนวยการเชตสัมพันธวงศฝาย 2  
นายณัฐวุฒิ กิ่งแกว รับผิดชอบนำเขาขอมูล ติดตามตัวชี้วัด 
รายงานผลการตอบแบบ OIT ในท่ีประชุม 
- กอนการสงผลดำเนินการ 1 สัปดาห(วันที ่ 23 เมษายน ) ตรวจสอบการตอบ
แบบสอบถาม OIT นายณัฐวุฒิ กิ่งแกว จัดเตรียมขอมูล 

 

 

 

 

 

 

 



การดาํเนินการตามชว่งเวลา (Time line) การประเมินคณุธรรมและความโปรง่ใส ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

 

 กิจกรรม พ.ย. 

67 

ธ.ค. 

67 

ม.ค. 

68 

ก.พ. 

68 

มี.ค.

68 

เม.ย. 

68 

พ.ค. 

68 

มิ.ย. 

68 

หมายเหต ุ

1. เตรยีมความพรอ้ม ITA (ประชมุฯ )         คณะผูบ้รหิารรบัทราบตวัชีว้ดัประจาํปี 68 

2. แจง้ประกาศกลุ่ม Line ITA สมัพนัธวงศ ์ติดตาม

งาน 

        ช่องทางการสือสารกบัคณะทาํงานโดยมี ผอ.

เขตฯ และ ผช. ทราบทกุสปัดาห ์

2. ประกาศเจตนารมณฯ์ ทกุฝ่าย          เผยแพรผ่่าน  Website สาํนกังานเขต และ

ช่องทาง YouTube  

3. จดัเตรยีมขอ้มลูพืน้ฐาน เขา้สูร่ะบบ ITAP         นาํขอ้มลูเชา้ระบบสง่ให ้ปปช. 

4. ประชาสมัพนัธผ่์านสือและการดาํเนินาการทกุฝ่าย         ดาํเนินการติดประกาศ ทกุฝ่าย 

4. ทอดแบบสอบถาม IIT         ครบตามจาํนวน 

5. ทอดแบบสอบถาม EIT         ครบตามจาํนวนขัน้ตํ่า  ราย 

6. สง่รายช่ือ EIT(2) บรษัิทฯ หา้งรา้นฯ           จาํนวน 30 ราย ใหก้บั สาํนกังาน ป.ป.ช. 

6. การกาํกบัติดตาม นโยบาย ขอ้สั่งการ ป.กทม.  

ที่เก่ียวกบั ITA เช่น งบประมาณฯ การตราจสอบผล

การดาํเนินการตามนโยบายผูว้า่ฯ 

        ดาํเนินการการติดตามอย่างตอ่เน่ือง ประชมุ 

Lunch Meeting  

7. ประชมุคณะทาํงาน ITA ทกุ ๆ 15 วนั         ฝ่ายปกครองดาํเนินการประชมุติดตาม 

8. ติดตามผลการดาํเนินการ OIT          ฝ่ายปกครองดาํเนินการประชมุติดตาม ทาง

กลุม่Line 

9. ประชมุผลการดาํเนินการรายงานตอ่คณะผูบ้รหิาร 

ก่อนสง่ สาํนกังาน ป.ป.ช.  

        ดาํเนินการตรวจสอบความถกูตอ้งก่อนสง่ 


