
โรงเรียนนาคนาวาอุปถัมภ์ ส านักงานเขตสวนหลวง กรุงเทพมหานคร 
 
การประเมินความเสี่ยงการทุจริต 
 
๑. ตารางการประเมินความเสี่ยงการทุจริต 

ล าดับที่ ขั้นตอนการด าเนินงาน ประเด็นความเสี่ยงการทุจริต 

Risk Score (L x I) 

ikelihood Impact 
Risk 

Score 

โอกาสเกิด
การทุจริต 

เกณฑ์ 
ผลกระ 

ทบ
เสียหาย 

คะแนน 

ตวาม
เสี่ยง 

๑. การยื่นเอกสารในการสมัครเรียน 
     - ผู้ปกครองขอใบสมัครเข้า
เรียน และยื่นใบสมัครให้
เจ้าหน้าที่ ณ โรงเรียนที่สมัคร 

๑. เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบด าเนินการ
แจ้งหนังสือติดต่อเป็นการส่วนตัว 
เรียกรับค่าด าเนินการ 
๒. น าเด็กนอกพ้ืนที่เข้าสู่ระบบการรับ
สมัครก่อนเด็กในพ้ืนที่ เรียกรับค่า
ด าเนินการ 

๑ ๕ 
๕ 

(สูง) 

๒. การตรวจสอบเอกสาร 
     - เจ้าหน้าที ่ตรวจสอบ
เอกสารและหลักฐานการสมัคร
เรียนว่าถูกจ้อง ครบถ้วนหรือไม่ 

๑. กรณีไม่มีหลักฐานเรียกรับการ
ด าเนินการจัดหาประสานงานเพ่ือให้
ไดหลักฐานทาง ราชการ โดยเรียกรับ
ค่าด าเนินการ 

๒ ๕ 
๑๐ 
(สูง) 

๓. การพิจารณา 
     - เจ้าหน้าที่ตรวจสอบความ
ถูกต้องของ วัน เดือน ปีเกิด 
ส าหรับนักเรียนที่สมัครชั้น
อนุบาล ๑ ว่าอยู่ในเงื่อนไขหรือไม่ 
(เงื่อนไขเกิดปี พ.ศ.๒๕๖๐ – ๑๖ 
พ.ค. ๒๕๖๑) และตรวจสอบ 
ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน 
หรือทะเบียนบ้านของนักเรียน 
ส าเนาสูติบัตรของนักเรียน ส าเนา
บัตรประชาชน หรือทะเบียนบ้าน
ของบิดา มารดา/ผู้ปกครอง กรณี
นักเรียนย้ายมาจากสถานศึกษา
อ่ืนต้องมี ปพ.๑ ปพ.๖ ปพ.๘ 

1. ด าเนินการโดยที่ไมใช่เจ้าหน้าที่
หรือ คณะกรรมการที่แต่งตั้ง 
ด าเนินการ ประสานงานเพ่ือผ่านการ
พิจารณา 

๑ ๑ 
๑ 

(ต่ า) 



ร่วมด้วย 
๔. เจ้าหน้าที่ (ครูเวร) ประจ าห้อง

ธุรการ ลงนามรับสมัคร ถา
เอกสารครบถ้วน ถูกต้อง 

ไม่ผ่านคณะกรรมการ ไม่ตรงตาม
เอกสารที่ก าหนด น าเอกสารให้
ผู้บังคับบัญชา ต้องลงนาม 

๑ ๑ 
๑ 

(สูง) 



ล าดับที่ ขั้นตอนการด าเนินงาน ประเด็นความเสี่ยงการทุจริต 

Risk Score (L x I) 

ikelihood Impact 
Risk 

Score 

โอกาสเกิด
การทุจริต 

เกณฑ์ 
ผลกระ 

ทบ
เสียหาย 

คะแนน 

ความ
เสี่ยง 

๕. คุณครูที่มอบใบสมัครให้
รับผิดชอบ ลงทะเบียนและออก
เลขประจ าตัวนักเรียน 

     เจ้าหน้าที่เลือกห้องเรียนตามท่ี
ผู้ปกครองร้องขอโดยผู้ปกครองมี
สินน้ าใจเกินกว่ากฎหมายก าหนด 
(๓,๐๐๐บาท) 

๒ ๕ 
๑๐ 
(สูง) 

 
2. จัดท าแผนบริหารจัดการความเสี่ยงการทุจริต  

จัดท าแผนบริหารจัดการความเสี่ยงการทุจริต ให้น ามาตรการควบคุมความเสี่ยงการทุจริต ของกระบวนงาน
หรือโครงการที่ท าการประเมินของหน่วยงานที่มอียู่ในปัจจุบัน (Key Controls in place) มาท าการประเมินว่ามี
ประสิทธิภาพอยู่ในระดับใด ดี พอใช้ หรืออ่อน (ดูค าอธิบายเพ่ิมเติม) เพื่อพิจารณา จัดท ามาตรการควบคุมความเสี่ยง
การทุจริตเพ่ิมเติม (Further Actions to be Taken) โดยมาตรการควบคุม ความเสี่ยงการทุจริตควรเชื่อมโยงให้มีความ
สอดคลองกับความเสี่ยงที่ประเมินไว 

 

ระดับ 
ค าอธิบาย 

การประเมินประสิทธิภาพมาตรการควบคุมความเสี่ยงการทุจริตที่หน่วยงานมีในปัจจุบัน 

ดี 
การควบคุมมีความเข้มแข็งและด าเนินไปไดอย่างเหมาะสมซึ่งช่วยให้เกิดความม่ันใจได ในระดับ
ทีส่มเหจุสมผลว่าจะสามารถลดความเสี่ยงการทุจริตได 

พอใช้ 
การควบคุมยังขาดประสิทธิภาพถึงแม้ว่าจะไมท าให้เกิดผลเสียหายจากความเสี่ยงอย่าง มี
นัยส าคัญ แต่ก็ควรมีการปรับปรุงเพื่อให้มั่นใจว่าจะสามารถลดความเสี่ยงการทุจริตได 

อ่อน 
การควบคุมไมไดมาตรฐานที่ยอมรับไดเนื่องจากมีความหละหลวมและไมมีประสิทธิผล การ
ควบคุมไมท าให้มั่นใจอ่างสมเหตุสมผลว่าจะสามารถลดความเสี่ยงการทุจริตได้ 



 แผนบริหารการจัดการความเสี่ยงการทุจริต โรงเรียนนาคนาวาอุปถัมภ์   
ส านักงานเขตสวนหลวง กรุงเทพมหานคร 

 
ล าดับ
ที ่

ขั้นตอนการด าเนินงาน/ประเด็นความเสี่ยงการทุจริต 
เฉพาะขั้นตอนของ การด าเนินงานที่มีความเสี่ยงสูงมาก/

สูงหรือปานกลาง ตามตารางที่ ๑ 

 
มาตรการควบคุมความเสี่ยงการทุจริต 

๑. - การยื่นเอกสารในการสมัครเข้าเรียน ผู้ปกครองขอใบ
สมัครเข้าเรียน และยื่นใบสมัครให้เจ้าหน้าที่ ณ โรงเรียนที่
สมัคร Risk Score : คะแนนความเสี่ยง 5 (สูง) 

โรงเรียนนาคนาวาอุปถัมภ์ ส านักงาน
เขตสวนหลวง กรุงเทพมหานคร
ด าเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้อง ดังนี้  
1. จัดท าหนังสือแจ้งการรับสมัคร
นักเรียน ผ่านทางผู้ปกครองนักเรียน 
และติดป้าย ประชาสัมพันธ์หน้า
โรงเรียน ประชาสัมพันธ์ ผ่านทาง 
Facebook โรงเรียน และเว็บไซต์
โรงเรียน โดยมีข้อมูลเอกสารการรับ
สมัครในระดับชั้นต่าง ๆ ไดแก 1) 
ส าเนาบัตรประจ าตัว ประชาชน หรือ
ทะเบียนบ้านของนักเรียน 2) ส าเนา
สูติบัตรของนักเรียน 3) ส าเนาบัตร 
ประชาชน หรือทะเบียนบ้านของ บิดา 
มารดา/ผู้ปกครอง กรณีนักเรียนย้าย
มาจาก สถานศึกษาอ่ืนต้องมี ปพ.1 
ปพ.6 และ ปพ.8 ร่วมด้วยเอกสาร
หลักฐานประกอบ  
(ประเมินประสิทธิภาพมาตรการ
ควบคุม ความเสี่ยง : อ่อน) 

๒. การตรวจสอบเอกสาร  
     - เจ้าหน้าที่ ตรวจสอบเอกสาร และหลักฐาน
ประกอบการ สมัครเรียนว่าถูกต้องครบถ้วนหรือไม่ Risk 
Score : คะแนนความเสี่ยง 10 (สูง) 

๕. - มอบใบสมัครให้คุณครูที่รับผิดชอบ ลงทะเบียนและออก
เลขประจ าตัวนักเรียน 

เจ้าหน้าที่เลือกห้องเรียนตามที่ 

ผู้ปกครองขอโดยผู้ปกครองมอบ
สินน้ าใจเกินกว่ากฎหมายก าหนด
(3,000 บาท)  

(ประเมินประสิทธิภาพมาตรการ
ควบคุมความเสี่ยง : อ่อน) 



แผนบริหารจัดการความเสี่ยงการทุจริต  
โรงเรียนนาคนาวาอุปถัมภ์  ส านักงานเขตสวนหลวง กรุงเทพมหานคร 

 
 ๑. ประชุมคณะครูและบุคลากรก าหนดแนวทางการรับสมัครนักเรียน ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
 ๒. ประชุมคระกรรมสถานศึกษาและผู้ปกครองเครือข่ายชี้แจงเรื่องการรับสมัครนักเรียนใหม่ 

    ปีการศึกษา ๒๕๖๖ ( คุณสมบัติของผู้สมัครเรียน  เอกสารประกอบ  วิธีการสมัคร) 
 ๓. ประชาสัมพันธ์เรื่องการเปิดรับสมัครนักเรียนปีการศึกษา ๒๕๖๖  ตามวิธีการดังนี ้
  - หนังสือแจ้งการรับสมัครเรียนผ่านทางผู้ปกครองนักเรียน 
  - ป้ายประชาสัมพันธ์หน้าโรงเรียนและชุมชน   
  - ประชาสัมพันธ์ทางสื่อออนไลน์  Face book  ของโรงเรียน และเว็บไซต์โรงเรียน  
 ๔. แต่งตั้งนายทะเบียนนักเรียนผู้รับผิดชอบในการลงทะเบียนนักเรียนและจัดชั้นเรียน 
 ๕. รายงานข้อมูลการรับสมัครนักเรียนและจัดชั้นเรียนแก่ผู้บริหารและคณะครูบุคลากรอย่างสม่ าเสมอ 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายงานการประชุมคณะกรรมการด าเนินงานตามแผนการบริหารความเสี่ยงต้านการทุจริต 
วันพุธ ที่  ๘  พฤษภาคม  พ.ศ. 2566 

ณ ห้องประชุมโรงเรียนนาคนาวาอุปถัมภ์ ส านักงานเขตสวนหลวง กรุงเทพมหานคร 
 
 1.  นายพรหมพิมาน ไชยหงษ์ค า  ผู้อ านวยการสถานศึกษา 
 2.  นางสาวไพวัลย์ สีลาโคตร  รองผู้อ านวยการสถานศึกษา 
 3.  นายปรัชญา สมพงศ์   รองผู้อ านวยการสถานศึกษา 
 4.  นายศิโรจน์ ชนันทวาร ี  รองผู้อ านวยการสถานศึกษา 
 5.  นายอุทิต  วงศ์ว่องไว   ครู วิทยฐานะครูช านาญการพิเศษ 
 6.  นางสาวอุษณีษ์  ปลอดสัย  ครู วิทยฐานะครูช านาญการพิเศษ 
 7.  นางสาวสภุาภรณ์  นิตย์มี  ครู วิทยฐานะครูช านาญการพิเศษ 
 8.  นางภณภัญ  บุญเจริญ  ครู วิทยฐานะครูช านาญการพิเศษ 
 ๙. นายปรีชา  ผลหมู่   ครู วิทยฐานะครูช านาญการพิเศษ 
 ๑๐. นางสุกัญญา  ร่วมรักษ์  ครู วิทยฐานะครูช านาญการพิเศษ 
 ๑๑.  นางสาวสุนันทา  มาลาศร ี  ครู วิทยฐานะครูช านาญการพิเศษ 
 ๑๒.  นางสาวรศิกาญจน์ วีรธัญญาสิทธิ์ ครู วิทยฐานะครูช านาญการพิเศษ 
 ๑๓.  นางสาวเวธกา  หนูเพ็ชร  ครู วิทยฐานะครูช านาญการพิเศษ 
 ๑๔.  นางสาวศิริรัตน ์ หนูเสริม  ครู วิทยฐานะครูช านาญการพิเศษ 
 ๑๕.  นางสาวปวรรณ  นะนาม  ครู วิทยฐานะครูช านาญการพิเศษ 
 ๑๖.  นางกรรณิการ์  ผลหมู่  ครู วิทยฐานะครูช านาญการพิเศษ 
 ๑๗.  นายธรรมรัฐ  บัวขาว  ครู วิทยฐานะครูช านาญการพิเศษ 
 ๑๘.  นางสาวอังคณา  ลังประเสริฐ  ครู วิทยฐานะครูช านาญการพิเศษ 
 ๑๙.  นางสาวกิ่งแก้ว  สานิส ี  ครู วิทยฐานะครูช านาญการพิเศษ 
 ๒๐.  นางสาวจรรยา  อับดุลลากาซิม ครู วิทยฐานะครูช านาญการพิเศษ 
 ๒๑.  นางทิพสุดา  สร้อยนาค  ครู วิทยฐานะครูช านาญการพิเศษ 
 ๒๒.  นางล าไพร  ระเริง   ครู วิทยฐานะครูช านาญการพิเศษ  
 ๒๓. นางเสาวนีย ์ ศรีชัยยา  ครู วิทยฐานะครูช านาญการพิเศษ 
 ๒๔. นางสาวมารีนา  รื่นสุข  ครู วิทยฐานะครูช านาญการพิเศษ 
 ๒๕. นางสาวจินดานุช  นามโคตร  ครู วิทยฐานะครูช านาญการ 
 ๒๖. ว่าที่ ร.ต.ธีระวัฒน์  ราษฎร์กลาง ครู วิทยฐานะครูช านาญการ 
 ๒๗. นางสาวจุฑามาศร์  กิริมิตร  ครู วิทยฐานะครูช านาญการ 
 ๒๘. นางสุภา  มูณละศรี   ครู วิทยฐานะครูช านาญการ 
 ๒๙. นางสาวนัยนา  ศรีษะมน  ครู วิทยฐานะครูช านาญการ 
 ๓๐. นางสาวดาหรา  เห่งพุ่ม  ครู วิทยฐานะครูช านาญการ 
 ๓๑. นางสาวสุรีรัตน์  เมืองฤทธิ์  ครู วิทยฐานะครูช านาญการ 
 ๓๒. นางสาวจิฬาภรณ์  สารพรม  ครู วิทยฐานะครูช านาญการ 



 ๓๓. นางสาวลุฎา  จันทร์ถนอมแสง ครู วิทยฐานะครูช านาญการ 
 ๓๔. นายธนกร  มหาชูสกุล  ครู วิทยฐานะครูช านาญการ 
 ๓๕. นางสาวณัฐกันย์ชร  ทวกีายุจันทร์ ครู วิทยฐานะครูช านาญการ 
 ๓๖. นางสาวสุรีรัตน์  เกิดเกตุ  ครู วิทยฐานะครูช านาญการ 
 ๓๗. นางนฤมล  สุวรรณโอสถ  ครู วิทยฐานะครูช านาญการ 
 ๓๘. นายเอกนรินทร์  รุ่งเรือง  ครู วิทยฐานะครูช านาญการ 
 ๓๙. นางสาวแสงเดือน   จันทร์สินธ ์ ครู วิทยฐานะครูช านาญการ 
 ๔๐. นางสาวนิ่มนภา   อ่อนพุทธา  ครู วิทยฐานะครูช านาญการ 
 ๔๑. นางสาวอนัฐพร  พานพินิจ  ครู วิทยฐานะครูช านาญการ 
 ๔๒. นางสาวศิริพร   ด าเนิน  ครู วิทยฐานะครูช านาญการ 
 ๔๓. นางสาวสุดารัตน์   พละศักดิ์  ครู รับเงินเดือนอันดับ คศ.1 
 ๔๔. นางสาวศศิมาภรณ์  ภูพิงคาร  ครู รับเงินเดือนอันดับ คศ.1 
 ๔๕. นางสาวธณัฐสนันท์  สุวรรณเพชร ครู รับเงินเดือนอันดับ คศ.1 
 ๔๖. นางสาวธนชัพร  โคเวียง  ครู รับเงินเดือนอันดับ คศ.1 
 ๔๗. นางสาวอุตสาห์ เสมียะ  ครู รับเงินเดือนอันดับ คศ.1 
 ๔๘. นายวัชรวิทย์  เลิศดุล   ครู รับเงินเดือนอันดับ คศ.1 
 ๔๙. นางสาวอุไรวรรณ สาขะมุติ  ครู รับเงินเดือนอันดับ คศ.1 
 ๕๐. นางสาวปัทมา  ปานทอง  ครู รับเงินเดือนอันดับ คศ.1 
 ๕๑. นางสาวพิมพิลา  ศรีคราม  ครู รับเงินเดือนอันดับ คศ.1 
 ๕๒. นางสาวจูรีภรณ์  แฝงราช  ครู รับเงินเดือนอันดับ คศ.1 
 ๕๓. นางสาวอรวรรณ  จันทะคีรี  ครู รับเงินเดือนอันดับ คศ.1 
 ๕๔. นางโสมไสว ธนเศรษฐ์ชสูกุล  ครู รับเงินเดือนอันดับ คศ.1 
 ๕๕. นางสาวพิมพาภรน์ เกตุท า  ครู รับเงินเดือนอันดับ คศ.1 
 ๕๖. นางสาวนุรอัชวานี มาหะมะสมาน ครู รับเงินเดือนอันดับ คศ.1 
 ๕๗. นางสาวพัชราภรณ์ สุวรรณปัญญา ครู รับเงินเดือนอันดับ คศ.1 
 ๕๘. นางสาวเสาวลักษณ์  เริม่ภักดี  ครู รับเงินเดือนอันดับ คศ.1 
 ๕๙. นางพัชรี อนุสนธ์   ครู รับเงินเดือนอันดับ คศ.1 
 ๖๐. นางดารารัตน์ น้อยบัวทิพย์  ครู รับเงินเดือนอันดับ คศ.1 
 ๖๑. นางสาวนุชธิดา สงวนศิลป์  ครู รับเงินเดือนอันดับ คศ.1 
 
เริ่มประชุมเวลา 1๐.๐0 น. 
 เมื่อกรรมการครบองค์ประชุมแล้ว ประธานกล่าวเปิดประชุมและเสนอให้ที่ประชุมพิจารณาเรี่องต่างๆ
ตามระเบียบวาระการประชุม ดังนี้ 
 



ระเบียบวาระท่ี 1   เรื่องประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ 
 ด้วยส านักงาน ก.ก. ได้ก าหนดให้หน่วยงานและส่วนราชการในสังกัดส านักปลัดกรุงเทพมหานคร 
จัดท าแผนการบริหารความเสี่ยงด้านการทุจริตของหน่วยงานตามกรอบการประเมินผลการปฏิบัติราชการตาม
ค ารับรองการปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 มิติที่ 4 ด้านการพัฒนาองค์การ ตัวชี้วัดที่ 4.1 
ร้อยละความส าเร็จของการด าเนินการตามมาตรการเสริมสร้างธรรมาภิบาลเพ่ือพัฒนาภาพลักษณ์และ
ประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานของหน่วยงาน ซึ่งฝ่ายการศึกษาส านักงานเขตสวนหลวงได้รับมอบหมายให้
ด าเนินการตามแผนการบริหารความเสี่ยงด้านการพิจารณาอนุมัติ อนุญาตของทางราชการในหัวข้อ การรับ
สมัครนักเรียน ประจ าปีการศึกษา 2566 ทั้งนี้เ พ่ือให้การด าเนินงานตามแผนดังกล่าวเป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพ บรรลุผลตามเป้าหมายของตัวชี้วัดจึงขอแจ้งที่ประชุม ดังนี้ 
 

ระเบียบวาระท่ี 2   รบัรองรายงานการประชุม 
มติที่ประชุม   รับรองรายงานการประชุม ครั้งที่ 1/2566  
 

ระเบียบวาระท่ี 3   เรื่องที่เสนอเพ่ือพิจารณา 
 ผู้อ านวยการโรงเรียนนาคนาวาอุปถัมภ์ได้น าเสนอแนวทางการรับสมัครนักเรียนโรงเรียนในปี

การศึกษา ๒๕๖๖ ดังนี้ นักเรียนที่สมัครชั้นอนุบาล ๑ ว่าอยู่ในเงื่อนไขหรือไม่ (เงื่อนไขเกิด ปี พ.ศ.๒๕๖๑ - 

๑๖ พ.ค. ๒๕๖๒) ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ (เด็กอายุย่างเข้าปีที่ ๗ เกิดปี พ.ศ.๒๕๕๙ นับอายุถึงวันที่ ๑๖ พ.ค. 

๒๕๖๐ หรือมีหลักฐานการจบชั้นก่อนประถมศึกษา)  และตรวจสอบส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน หรือ

ทะเบียนบ้านของนักเรียน ส าเนาสูติบัตรของนักเรียน ส าเนาบัตรประชาชน หรือทะเบียนบ้านของบิดา 

มารดา/ผู้ปกครอง กรณีนักเรียนย้ายมาจากสถานศึกษาอ่ืนต้องมี ปพ.๑ ปพ.๖ และปพ.๘ ร่วมด้วย เจ้าหน้าที่

รับเด็กไว้ในกรณีที่เอกสารของผู้สมัครได้ไม่ครบถ้วน หรือกรณีนักเรียนเกิดก่อน พ.ศ. ๒๕๖๑ แต่ไม่เคยเรียนชั้น

อนุบาลมาก่อนแต่อายุเข้าเกณฑ์ ป.๑ หรือ กรณีนักเรียนไม่เคยเข้าเรียนมาก่อน หรือไม่มีหนังสือย้ายโรงเรียน

แต่มีอายุเกินเกณฑ์ ป.๑ ก็ต้องให้นักเรียนเข้าเรียนในระดับชั้น ป.๑ กรณีเด็กต่างด้าว ตัวนักเรียนต้องมี

พาสปอร์ตหรือเอกสารที่หน่วยงานราชการออกให้ โดยใช้เกณฑ์ วัน เดือน ปีเกิด และ อ่ืนๆ เหมือนนักเรียน

ไทย โดยให้คุณครูเวรประจ าวันทั้งวันหยุดราชการและวันท าการเป็นผู้รับสมัครและแจ้ง ใน Line โรงเรียน

มอบหมาย ท าป้ายประกาศประชาสัมพันธ์การรับสมัครนักเรียนติดหน้าโรงเรียน และลงปร ะกาศใน 

Facebook และเว็บไซต์โรงเรียน ท าบันทึกประกาศรับสมัครนักเรียน ปีการศึกษา ๒๕๖๖ ให้นักเรียนน า

กลับไปให้ผู้ปกครองเพ่ือช่วยประชาสัมพันธ์ มอบหมายจัดเตรียมใบรับสมัครนักเรียนและจัดท าแฟ้มประจ า ณ 

ห้องธุรการ เมื่อใบสมัครพร้อมหลังฐานครบถ้วน แจ้งคุณครูอนัฐพร พานพินิจ ลงทะเบียนในบัญชีทะเบียน

นักเรียนและลงทะเบียนในระบบ BEMIS กทม.ต่อไป 

 

มติที่ประชุม   รับทราบและเห็นชอบ 



เลิกประชุมเวลา  1๒.00 น.  

                                                 ลงชื่อ                               ผู้จดรายงานการประชุม 
                                                                 (นางสาวอนัฐพร  พานพินิจ) 
                                                                 ครู วิทยฐานะครูช านาญการ 
 
                                               
                                                          ลงชื่อ                                  ผู้ตรวจรายงานการประชุม 
                                                                (นายพรหมพิมาน ไชยหงษ์ค า) 
                                                          ผู้อ านวยการสถานศึกษาโรงเรียนคลองนาคนาวาอุปถัมภ์ 

 

 



 


