
 
ชื่อหน่วยงาน  โรงเรียนคลองกลันตัน (มีสุวรรณอนุสรณ์)  ส านักงานเขตสวนหลวง 
ด้านที่ ๑  การพิจารณาอนุมัติ อนุญาตของทางราชการ 
     1. ชื่อกระบวนงาน  การรับสมัครนักเรียนใหม่ 

2. รวมระยะเวลาด าเนินการตามคู่มือประชาชน ๑ วัน 
ที ่ ขั้นตอนที่มีความเสี่ยงและ 

รายละเอียดประเด็นความเสี่ยงการทุจริต 
ระดับความ

เสี่ยง 
การทุจริต 

รายละเอียด 
มาตรการควบคุมความเสี่ยงการทุจริต 

๑ - การยื่นเอกสารในการสมัครเขาเรียน 
 ผูปกครองขอใบสมัครเขาเรียน และยื่น
ใบสมัคร  
ใหเจาหนาที่ ณ โรงเรียนที่สมัคร 

ระดับ 1 - โรงเรียนคลองกลันตัน(มีสุวรรณอนุสรณ์)   
 ไดด้ าเนินการในสวนที่เกี่ยวของ ดังนี้ 
 1. จัดท าหนังสือแจงการรับสมัครนักเรียน        
ผานทางผูปกครองนักเรียน และติดปาย        
ประชาสัมพันธหนาโรงเรียน ประชาสัมพันธ์
ผ่านทาง Facebook โรงเรียน และ 
Application Line โรงเรียนในแตละสายชั้น 
โดยมีขอมูลการรับสมัครในระดับชั้นตางๆ        
ไดแก  
1) ส าเนาบัตรประชาชน 
 หรือทะเบียนบานของนักเรียน  
2) ส าเนาสูติบัตรของนักเรียน  
3) ส าเนาบัตรประชาชน  
หรือทะเบียนบานของ บิดา มารดา/ 
ผู้ปกครอง กรณีนักเรียนยายมาจากสถานศึกษา
อ่ืนตองม ีปพ.1 ปพ.6 และปพ.8 รวมดวย
เอกสารหลักฐานประกอบ 

๒ - การตรวจสอบเอกสาร 
 เจาหนาที่ ตรวจสอบเอกสาร และ
หลักฐาน 
ประกอบการสมัครเรียนวาถูกตอง                 
ครบถวนหรือไม่ 

ระดับ ๒ 

๓ - การพิจารณา  
 เจาหนาที่ตรวจสอบความถูกตองของ     
วัน เดือน ปเกิดส าหรับนักเรียนที่สมัคร
ชั้นอนุบาล 1  
วาอยู่ในเงื่อนไขหรือไม่ (เงื่อนไขเกิด                
ป พ.ศ. 2560 - 16 พ.ค. 2561) และ
ตรวจสอบ ส าเนาบัตรประจ าตัว
ประชาชน หรือทะเบียนบานของนักเรียน 
ส าเนาสูติบัตรของนักเรียน ส าเนาบัตร
ประชาชน หรือทะเบียนบานของ บิดา 
มารดา/ผู้ปกครอง กรณีนักเรียนยายมา
จากสถานศึกษาอ่ืนตองมี ปพ.1 ปพ.6 
และ ปพ.8 รวมดวย 
 

ระดับ 1 

๔ เจาหนาที ่(ครูเวร) ประจ าหองธุรการ                 
ลงนามรับสมัคร ถาเอกสารครบถวน    
ถูกตอง 

ระดับ 1 

๕ - มอบใบสมัครใหคุณครูที่รับผิดชอบ 
ลงทะเบียน และออกเลขประจ าตัว
นักเรียน 

ระดับ ๑ - คุณครูผูรับผิดชอบลงทะเบียนนักเรียนในสมุด 
ทะเบียนนักเรียน และคุณครูผูรับผิดชอบดาน 
ลงขอมูลนักเรียนใน 
https://bemis.bangkok.go.th/loginsystem 



เกณฑ์โอกาสเกิดการทุจริต (Likelihood) 

 
โอกาสเกิดการทุจริต(Likelihood) 

๕     โอกาสเกิดการทุจริตมากกว่า ๕ ครั้งต่อปี 

๔     โอกาสเกิดการทุจริตมากกว่า ๔ ครั้งต่อปี 

๓     โอกาสเกิดการทุจริตมากกว่า ๓ ครั้งต่อปี 

๒     โอกาสเกิดการทุจริตมากกว่า ๒ ครั้งต่อปี 

๑     โอกาสเกิดการทุจริตมากกว่า ๑ ครั้งต่อปี 

 
    เกณฑ์ผลกระทบเสียหาย ( Impact ) ที่ไม่ใช่ด้านการเงิน 
 

ระดับความรุนแรงของผลกระทบ ( Impact )   

๕   เกิดความเสียหายต่อรัฐเจ้าหน้าที่  การเรียกรับผลประโยชน์ถูกลงโทษชี้มูลความผิดเข้าสู่   
  กระบวนการทางยุติธรรม 

๔   หน่วยงานอิสระเข้าตรวจสอบข้อเท็จจริง 

๓   ประชาชนหรือหน่วยงานอื่นร้องเรียน  การทุจริตต่อการปฎิบัติหน้าที่ เสียโอกาสการ   
  เจริญเติบโตในหน้าที่การงาน 

๒   ถูกร้องเรียนภาพลักษณ์เป็นที่สงสัยของประชาชน 

๑   แทบจะไม่มี 



  เกณฑ์การวดัระดบัความรุนแรงของความเสีย่งการทุจรติ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ระดับความรุนแรงของความเสี่ยงการทุจริต 
  สีเขียว หมายถึง ความเสี่ยงระดับต่ า 

สีเหลือง หมายถึง ความเสี่ยงระดับปานกลาง 
สีสม หมายถึง ความเสี่ยงระดับสูง 

สี แดง หมายถึง ความเสี่ยงระดับสูงมาก 

Risk Score 

โอกาสเกิด ผลกระทบ 
1 2 3 4 5 

5 ส  ง 
5 

ส  ง 
10 

ส งมาก 
15 

ส งมาก 
20 

ส งมาก 
25 

4 ปานกลาง 
4 

ส  ง 
8 

ส  ง 
12 

ส งมาก 
16 

ส งมาก 
20 

3 ต ่า 
3 

ปานกลาง 
6 

ปานกลาง 
9 

ส  ง 
12 

ส งมาก 
15 

2 ต ่า 
2 

ต ่า 
4 

ปานกลาง 
6 

ส  ง 
8 

ส งมาก 
10 

1 ต ่า 
1 

ต ่า 
2 

ปานกลาง 
3 

ส  ง 
4 

ส  ง 
5 



๓.การประเมินความเสี่ยงการทุจริต 

   ตารางการประเมินความเสี่ยงการทุจริต 

ล าดับที่ 
 

ขั้นตอนการด าเนินงาน 
 

ประเด็นความเสี่ยงการทุจริต 

Risk Score (L x I 

Likelihood  Impact  Risk Score 

โอกาสเกิด

การทุจริต 

เกณฑ์

ผลกระทบ

เสียหาย 

 
คะแนน 

ตวามเสี่ยง 

๑. - การยื่นเอกสารในการสมัคร         
เขา้เรียน ผูปกครองขอใบสมัคร       
เขาเรียน และยื่นใบสมัคร  
ใหเจาหนาที่ ณ โรงเรียนที่สมัคร 

 1. เจาหนาที่ผูรับผิดชอบด าเนินการ
แจง หนังสือแตติดตอเปนการสวนตัว 
เรียกรับคาด าเนินการ 

 2. น าเด็กนอกพ้ืนเขาสูระบบการ       
รับสมัคร กอนเด็กในพ้ืนที่ เรียกรับ         
ค่าด าเนินการ 

 
๑ 

 
๕ 

 
๕ 

(สูง) 

๒ - การตรวจสอบเอกสาร  
 เจาหนาที่ ตรวจสอบเอกสาร และ
หลักฐาน ประกอบการสมัครเรียน     
วาถูกตองครบถวนหรือไม่ 

1.กรณีไมมีหลักฐานเรียกรับ รับเปน 
ผูจัดการด าเนินการเรียกรับการ
ด าเนิน จัดหาประสานงานเพ่ือใหได
หลักฐานทาง ราชการ โดยเรยีกรับ      
คาด าเนินการ 

 
๒ 

 
๕ 

 
๑๐ 
(สูง) 

๓ - การพิจารณา  
 เจาหนาที่ตรวจสอบความถูกตอง
ของ วัน เดือนปเกิดส าหรับนักเรียน
ที่สมัครชั้นอนุบาล 1 วาอยูใน
เงื่อนไขหรือไม (เงื่อนไขเกิด ป       
พ.ศ.2560 – 16 พ.ค. 2561) 
และตรวจสอบส าเนาบัตรประจ าตัว
ประชาชน หรือทะเบียนบานของ
นกัเรียน ส าเนาสูติบัตรของนักเรียน 
ส าเนาบัตรประชาชน หรือ
ทะเบียนบานของ บิดา มารดา/        
ผูปกครอง กรณีนักเรียนยายมาจาก
สถานศึกษาอ่ืนตองมี ปพ.1 ปพ.6 
และปพ.8 รวมดวย 
 

1. ด าเนินการโดยที่ไมใชเจาหนาที่
หรือคณะกรรมการที่แตงตัง้
ด าเนินการ ประสานงานเพื่อผาน
การพิจารณา 

 
๑ 

 
๑ 

 
๑ 

(ต่ า) 



ตารางการประเมินความเสี่ยงการทุจริต 
 

ล าดับที่ 
 

ขั้นตอนการด าเนินงาน 
 

       ประเด็นความเสี่ยงการทุจริต 

Risk Score (L x I 

Likelihood  Impact  Risk Score 

โอกาสเกิด

การทุจริต 

เกณฑ์

ผลกระทบ

เสียหาย 

 
คะแนน 

ตวามเสี่ยง 

 
๔ 

 
เจาหนาที่(ครูเวร)ประจ าหองธุรการ 
ลงนามรับสมัคร ถาเอกสารครบถวน 
ถูกตอง 

ไม่ผ่านคณะกรรมการ ไม่ตรงตาม
เอกสารที่ก าหนด น าเอกสารให้
ผู้บังคับบัญชา ต้องลงนาม 

 
๑ 

 
๑ 

 
๑ 

(ต่ า) 

๕ - มอบใบสมัครใหคุณครูที่
รับผิดชอบ ลงทะเบียน 
และออกเลขประจ าตัวนักเรียน 

  เจ้าหน้าที่เลือกห้องเรียนตามที่
ผู้ปกครองร้องขอโดยผู้ปกครองมอบ
สินน้ าใจเกินกว่ากฎหมายก าหนด 
(๓,๐๐๐บาท) 

 
๒ 

 
๕ 

 
๑๐ 
(สูง) 

 
 
2.จัดท าแผนบริหารจัดการความเสี่ยงการทุจริต  

จัดท าแผนบริหารจัดการความเสี่ยงการทุจริต ใหน ามาตรการควบคุมความเสี่ยงการทุจริต ของกระบวนงาน
หรือโครงการที่ท าการประเมินของหนวยงานที่มีอยูในปจจุบัน (Key Controls in place) มาท าการประเมินวามี
ประสิทธิภาพอยู่ในระดับใด ดี พอใช หรือออน (ดูค าอธิบายเพ่ิมเติม) เพื่อพิจารณา จัดท ามาตรการควบคุมความเสี่ยง
การทุจริตเพ่ิมเติม (Further Actions to be Taken) โดยมาตรการควบคุม ความเสี่ยงการทุจริตควรเชื่อมโยงใหมีความ
สอดคลองกับความเสี่ยงที่ประเมินไว้ 

 
ระดับ ค าอธิบาย  

การประเมินประสิทธิภาพมาตรการควบคุมความเสี่ยงการทุจริตที่หนวยงานมีในปจจุบัน 
ดี การควบคุมมีความเขมแข็งและด าเนินไปไดอยางเหมาะสมซึ่งชวยใหเกิดความม่ันใจได ในระดับ

ที่สมเหตุสมผลวาจะสามารถลดความเสี่ยงการทุจริตได 
พอใช้ การควบคุมยังขาดประสิทธิภาพถึงแมวาจะไมท าใหเกิดผลเสียหายจากความเสี่ยงอยาง                        

มีนัยส าคัญ แตก็ควรมีการปรับปรุงเพื่อใหมั่นใจวาจะสามารถลดความเสี่ยงการทุจริตได้ 
อ่อน การควบคุมไมไดมาตรฐานที่ยอมรับไดเนื่องจากมีความหละหลวมและไมมีประสิทธิผล                        

การควบคุมไมท าใหมั่นใจอยางสมเหตุสมผลวาจะสามารถลดความเสี่ยงการทุจริตได้ 



 

แผนบริหารการจัดการความเสี่ยงการทุจริตโรงเรียนคลองกลันตัน (มีสุวรรณอนุสรณ์)  ส านักงานเขตสวนหลวง 
 

 
ล าดับที่ 

ขั้นตอนการด าเนินงาน/ 
 ประเด็นความเสี่ยงการทุจริต  

เฉพาะขั้นตอนของ การด าเนินงานที่มีความเสี่ยงสูงมาก/สูงหรือปานกลางตามตารางที๑่ 
 

 
มาตรการควบคุมความเสี่ยงการทุจริต 

๑ - การยื่นเอกสารในการสมัครเขาเรียน ผูปกครองขอใบสมัคร                    
เขาเรียน และยื่นใบสมัครให เจาหนาที่ ณ โรงเรียนที่สมัคร  
Risk Score :คะแนนความเสี ยง 5(ส ง) 

โรงเรียนคลองกลันตัน (มีสุวรรณอนุสรณ์)  
ส านักงานเขตสวนหลวง ด าเนินการในสวน
ที่เก่ียวของ ดังนี้  
1. จัดท าหนังสือแจงการรับสมัครนักเรียน    
ผานทางผูปกครองนักเรียน และติดปาย 
ประชาสัมพันธหนา้โรงเรียน ประชาสัมพันธ 
ผานทาง Facebook โรงเรียน และ 
Application Line โรงเรียนในแตละ               
สายชั้น โดยมีขอมูลการรับสมัครใน
ระดับชั้นตางๆ ไดแก 1) ส าเนาบัตร
ประจ าตัวประชาชน หรือทะเบียนบาน     
ของนักเรียน 2) ส าเนาสูติบัตรของนักเรียน 
3) ส าเนาบัตรประชาชน หรือทะเบียนบาน 
ของบิดา มารดา/ผูปกครอง กรณีนักเรียน     
ยายมาจาก สถานศึกษาอ่ืนตองมี ปพ.1 
ปพ.6 และปพ.8 รวมดวย เอกสารหลักฐาน
ประกอบ  
(ประเมินประสิทธิภาพมาตรการควบคุม                   
ความเสี ยง :ออน) 
 

๒ การตรวจสอบเอกสาร เจาหนาที่ ตรวจสอบเอกสาร และ
หลักฐานประกอบการ สมัครเรียนวาถูกตอง ครบถวนหรือไม  
Risk Score : คะแนนความเสี ยง 10(ส ง) 

๓ - มอบใบสมัครใหคุณครูที่รับผิดชอบ ลงทะเบียนและ                  
ออกเลข ประจ าตัวนักเรียน 

เจาหนาที่เลือกหองเรียนตามที่ 
ผู้ปกครองขอโดยผู้ปกครองมอบสินน้ าใจ
เกินกวากฎหมายก าหนด (3,000 บาท)  
(ประเมินประสิทธิภาพมาตรการควบคุม 
ความเสี ยง :ออน) 
 



แผนบริหารจัดการความเสี ยงการทุจริต 
โรงเรียนคลองกลันตัน (มีสุวรรณอนุสรณ์)   ส่านักงานเขตสวนหลวง 

 
๑. ประชุมคณะครูและบุคลากรก าหนดแนวทางการรับสมัครนักเรียน ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
๒. ประชุมคณะกรรมสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานและคณะกรรมการเครือข่ายผู้ปกครองชี้แจงเรื่อง                      

แนวทางการรับสมัครนักเรียนใหม่ปีการศึกษา ๒๕๖๖ ( คุณสมบัติของผู้สมัครเรียน เอกสารประกอบ  
และวิธีการสมัคร) 

๓. ประชาสัมพันธ์เรื่องการเปิดรับสมัครนักเรียนปีการศึกษา ๒๕๖๖  ตามวิธีการดังนี้ 
- หนังสือแจ้งการรับสมัครเรียนผ่านทางผู้ปกครองนักเรียน 
- ป้ายประชาสัมพันธ์หน้าโรงเรียนและชุมชน   
- ประชาสัมพันธ์ทางสื่อออนไลน์  Facebook ของโรงเรียน และ Application Line                    

ของโรงเรียนในแต่ละระดับชั้น 
๔. แต่งตั้งนายทะเบียนนักเรียนผู้รับผิดชอบในการลงทะเบียนนักเรียนและจัดชั้นเรียน 
๕. รายงานข้อมูลการรับสมัครนักเรียนและจัดชั้นเรียนแก่ผู้บริหารคณะครูและบุคลากรอย่างสม่ าเสมอ 



รายงานการประชุมคณะกรรมการด าเนินงานตามแผนการบริหารความเสี่ยงต้านการทุจริต 
วันพุธ ที่  24  มกราคม  พ.ศ. 2566 

ณ ห้องประชุมโรงเรียนคลองกลันตัน (มีสุวรรณอนุสรณ์) ส านักงานเขตสวนหลวง กรุงเทพมหานคร 
 
 1.  นายอนุพงษ์  สิริทรัพย์ทวี  ผู้อ านวยการสถานศึกษา 
 2.  นางสาวอนุตรา  จิตรเที่ยง  รองผู้อ านวยการสถานศึกษา 
 3.  นางวารี กันซัน   ครู รับเงินเดือนอันดับ คศ.1 
 4.  นางสาวจินตนา  พิมพิสาร  ครู วิทยฐานะครูช านาญการ 
 5.  นางเปรมใจ  แสงรัตนายนต์  ครู วิทยฐานะครูช านาญการพิเศษ 
 6.  นายปฏิพัทธ์  ฉลูศรี   ครู รังเงินเดือนอันดับ คศ.1 
 7.  นายอนันต์ฑวุฒิ  มุสะกะ  ครู วิทยฐานะครูช านาญการ 
 8.  นางสาววรรณนิภา  พลเดช  ครู รับเงินเดือนอันดับ คศ.1 
 9.  นางสาวรัชฎากร  วงศ์เพ็ง  ครู รับเงินเดือนอันดับ คศ.1 
 10. นายรวินธนา  แคนจา  ครู รับเงินเดือนอันดับ คศ.1 
 11.  นางสาวปิยารัษฎร์  บุญมาด ารงกิจ ครู รับเงินเดือนอันดับ คศ.1 
 12.  นางกิตติยา  จารสาร  ครู วิทยฐานะครูช านาญการพิเศษ 
 13.  นาวสาวธวชินี  สุริยวงศ์  ครู วิทยฐานะครูช านาญการ 
 14.  นายสมัย  บาศร ี   ครู วิทยฐานะครูช านาญการ 
 15.  นางสาวกัลยา  เลิศอาวาส  ครู วิทยฐานะครูช านาญการ 
 16.  นายวโิรจน์  แก้วขาว  ครู วิทยฐานะครูช านาญการพิเศษ 
 17.  นางภัทราวลัย  ศรีอุดม  ครู รับเงินเดือนอันดับ คศ.1 
 18.  นายรติวัฒน์  โสตะพา  ครู วิทยฐานะครูช านาญการพิเศษ 
 19.  นางอัญชลี  นพหิรัญ  ครู วิทยฐานะครูช านาญการพิเศษ 
 20.  นายสราวธุ  บุญศรี   ครู วิทยฐานะครูช านาญการ 
 21.  นางสาวศิริรัตน์  แหวนหล่อ  ครูผู้ช่วย รับเงินเดือนอันดับครูผู้ช่วย 
 22.  นางสาวสภุาพร  ทองเหลือ  ครูผู้ช่วย รับเงินเดือนอันดับครูผู้ช่วย  

 

 

 

 

 

 

 

 



เริ่มประชุมเวลา 15.30 น. 
 เมื่อกรรมการครบองค์ประชุมแล้ว ประธานกล่าวเปิดประชุมและเสนอให้ที่ประชุมพิจารณาเรี่องต่างๆ
ตามระเบียบวาระการประชุม ดังนี้ 
 

ระเบียบวาระท่ี 1   เรื่องประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ 
 ด้วยส านักงาน ก.ก. ได้ก าหนดให้หน่วยงานและส่วนราชการในสังกัดส านักปลัดกรุงเทพมหานคร 
จัดท าแผนการบริหารความเสี่ยงด้านการทุจริตของหน่วยงานตามกรอบการประเมินผลการปฏิบัติราชการตาม
ค ารับรองการปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 มิติที่ 4 ด้านการพัฒนาองค์การ ตัวชี้วัดที่ 4.1 
ร้อยละความส าเร็จของการด าเนินการตามมาตรการเสริมสร้างธรรมาภิบาลเพ่ือพัฒนาภาพลักษณ์และ
ประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานของหน่วยงาน ซึ่งฝ่ายการศึกษาส านักงานเขตสัมพันธวงศ์ได้รับมอบหมายให้
ด าเนินการตามแผนการบริหารความเสี่ยงด้านการพิจารณาอนุมัติ อนุญาตของทางราชการในหัวข้อ การรับ
สมัครนักเรียน ประจ าปีการศึกษา 2566 ทั้งนี้เ พ่ือให้การด าเนินงานตามแผนดังกล่าวเป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพ บรรลุผลตามเป้าหมายของตัวชี้วัดจึงขอแจ้งที่ประชุม ดังนี้ 
 

ระเบียบวาระท่ี 2   รับรองรายงานการประชุม 
มติที่ประชุม   รับรองรายงานการประชุม ครั้งที่ 1/2566  
 

ระเบียบวาระท่ี 3   เรื่องที่เสนอเพ่ือพิจารณา 
 ผู้อ านวยการโรงเรียนคลองกลันตัน (มีสุวรรณอนุสรณ์) ได้น าเสนอแนวทางการรับสมัครนักเรียน
โรงเรียนในปีการศึกษา ๒๕๖6 ดังนี้ นักเรียนที่สมัครชั้นอนุบาล ๑ ว่าอยู่ในเงื่อนไขหรือไม่ (เงื่อนไขเกิด ปี พ.ศ.
๒๕๖1 - ๑๖ พ.ค. ๒๕๖2) ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 (เด็กอายุย่างเข้าปีที่ 7 เกิดปี พ.ศ.2559 นับอายุถึงวันที่ 
16 พ.ค. 2560 หรือมีหลักฐานการจบชั้นก่อนประถมศึกษา)  และตรวจสอบส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน 
หรือทะเบียนบ้านของนักเรียน ส าเนาสูติบัตรของนักเรียน ส าเนาบัตรประชาชน หรือทะเบียนบ้านของบิดา 
มารดา/ผู้ปกครอง กรณีนักเรียนย้ายมาจากสถานศึกษาอ่ืนต้องมี ปพ.๑ ปพ.6 และปพ.8 ร่วมด้วย เจ้าหน้าที่
รับเด็กไว้ในกรณีที่เอกสารของผู้สมัครได้ไม่ครบถ้วน หรือกรณีนักเรียนเกิดก่อน พ.ศ. ๒๕๖1 แต่ไม่เคยเรียนชั้น
อนุบาลมาก่อนแต่อายุเข้าเกณฑ์ ป.๑ หรือ กรณีนักเรียนไม่เคยเข้าเรียนมาก่อน หรือไม่มีหนังสือย้ายโรงเรียน
แต่มีอายุเกินเกณฑ์ ป.๑ ก็ต้องให้นักเรียนเข้าเรียนในระดับชั้นป.๑ กรณีเด็กต่างด้าว ตัวนักเรียนต้องมี
พาสปอร์ตหรือเอกสารที่หน่วยงานราชการออกให้ โดยใช้เกณฑ์ วัน เดือน ปีเกิด และ อ่ืนๆ เหมือนนักเรียน
ไทย โดยให้คุณครูเวรประจ าวันทั้งวันหยุดราชการและวันท าการเป็นผู้รับสมัครและแจ้ง ใน Line โรงเรียน
มอบหมาย ท าป้ายประกาศประชาสัมพันธ์การรับสมัครนักเรียนติดหน้าโรงเรียน และลงประกาศใน facebook 
และ Line โรงเรียน ท าบันทึกประกาศรับสมัครนักเรียน ปีการศึกษา ๒๕๖6 ให้นักเรียนน ากลับไปให้
ผู้ปกครองเพ่ือช่วยประชาสัมพันธ์ มอบหมายจัดเตรียมใบรับสมัครนักเรียนและจัดท าแฟ้มประจ า ณ ห้อง
ธุรการ เมื่อ    ใบสมัครพร้อมหลังฐานครบถ้วน แจ้งคุณครูรัชฎากร วงศ์เพ็ง ลงทะเบียนในบัญชีทะเบียน
นักเรียนและลงทะเบียนในระบบ BEMIS กทม.ต่อไป 
 



มติที่ประชุม   รับทราบและเห็นชอบ 

เลิกประชุมเวลา  17.00 น.  

 

 

 

                                                           ลงชื่อ                               ผู้จดรายงานการประชุม 
                                                               (นางสาวปิยารัษฎร์  บุญมาด ารงกิจ) 
                                                                   คร ูรับเงินเดือนอันดับ คศ.1 
 
 
                                               
                                                              ลงชื่อ                            ผู้ตรวจรายงานการประชุม 
                                                                    (นายอนุพงษ์  สิริทรัพย์ทวี) 
                                                    ผู้อ านวยการสถานศึกษาโรงเรียนคลองกลันตัน (มีสุวรรณอนุสรณ์) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


