
แบบรายงานเสนอความเส่ียงการทุจริตของหน่วยงาน

กระบวนงาน/โครงการ ช่ือความเส่ียง ศปท. กระทรวง ช่ือหน่วยงาน ประเภทหน่วยงาน ด้านประเภทความเส่ียง
กระบวนงาน ศปท. กระทรวงมหาดไทย กรุงเทพมหานคร องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน (กทม. ส านักงานเขต กทม และเมืองพัทยา) ด้านท่ี 1 การพิจารณาอนุมัติ อนุญาตของทางราชการ

การขอคืนรายการบุคคลท่ีถูก
จ าหน่ายด้วย ทร.97 เน่ืองจากมี
รายการบุคคลอยู่ในทะเบียนกลาง
ติดต่อกันเป็นเวลาเกินกว่า 10 ปี

โดยไม่ได้แจ้งย้ายเข้าทะเบียนบ้านใด

การก าหนดเกณฑ์การประเมินความเส่ียงการทุจริต

โอกาส/ผลกระทบ 1 2 3 4 5
โอกาส (Likelihood) อธิบาย โอกาสท่ี 1 3
ผลกระทบ (Impact) อธิบาย ผลกระทบท่ี 1 3

 ลงช่ือ .....นางพิชามญช์ุ   คุณาโรจน์รัตน์................................................................              
            ( นางพิชามญช์ุ  คุณาโรจน์รัตน์..............................................)

เบอร์โทรศัพท์  0 2972 9960
 ต าแหน่ง นักวิเคราะห์นโยบายและแผนปฏิบัติการ

(เป็นผู้รับผิดชอบจัดท าแผนบริหารความเส่ียง)



แบบรายงานการระบุประเด็นความเส่ียงการทุจริต

ศปท. กระทรวงมหาดไทย กรุงเทพมหานคร

Likelihood Impact Risk Score ระดับความเส่ียง

กระบวนงาน 3 2 6 ปานกลาง
การขอคืนรายการบุคคลท่ีถูกจ าหน่ายด้วย ทร.97 1  ผู้ย่ืนค าร้อง ขาดพยานหลักฐานเอกสาร
เน่ืองจากมีรายการบุคคลอยู่ในทะเบียนกลาง ย่ืนค าร้องต่อนายทะเบียน ในการพิสูจน์ยืนยันตัวตนบุคคล 
ติดต่อกันเป็นเวลาเกินกว่า 10 ปี ณ ส านักทะเบียนท่ีมี พยานบุคคล
โดยไม่ได้แจ้งย้ายเข้าทะเบียนบ้านใด รายการบุคคลคร้ังสุดท้าย

ก่อนถูกจ าหน่าย
2 เรียกตรวจพยานหลักฐาน เอกสาร เจ้าหน้าท่ีประวิงเวลาในการตรวจ 3 3 9 สูง

พยานบุคคล เพ่ือพิสูจน์ยืนยันตัว
บุคคล  หากเช่ือได้ว่าผู้ร้องเป็น
เจ้าของรายการบุคคลท่ีถูก
จ าหน่ายจริง

เอกสารเพ่ือเรียกรับค่าด าเนินการ

เจ้าหน้าท่ีผู้ปฏิบัติงานใช้ต าแหน่ง
หน้าท่ีเรียกรับผลประโยชน์โดยมิ
ชอบหรือทุจริตต่อหน้าท่ีราชการ 3 2 6 ปานกลาง

3 เสนอนายทะเบียนท้องถ่ิน เพ่ือคืน
รายการบุคคลกลับสู่สถานะเดิม
ก่อนถูกจ าหน่าย

รายการบุคคล ถูกบุคคลหรือกลุ่ม
บุคคลแอบอ้างสวมช่ือและรายการ
บุคคลในการทุจริตทางทะเบียน

4 รับแจ้งการย้ายออกจากทะเบียน
กลางเพ่ือไปแจ้งย้ายเข้าทะเบียน
บ้านตามภูมิล าเนาของตน

ล าดับข้ันตอน ข้ันตอนการด าเนินงาน ประเด็นความเส่ียงการทุจริต
Risk Score (L x I)

ช่ือความเส่ียง



แบบรายงานแผนบริหารจัดการความเส่ียงการทุจริต

ศปท. กระทรวงมหาดไทย กรุงเทพมหานคร

การอนุมัติของผู้บริหาร Link เผยแพร่
ผ่านการอนุมัติแล้ว https://webportal.bangkok.go.th/bangkhen

ข้ันตอน ประเด็นความเส่ียง ระดับความเส่ียง มาตรการควบคุมความเส่ียงการทุจริต วิธีด าเนินการ ระยะเวลาด าเนินการ งบประมาณ (บาท) ผู้รับผิดชอบ
ตรวจสอบเอกสาร ขาดพยานหลักฐานเอกสารในการ

พิสูจน์ยืนยันตัวตนบุคคล พยานบุคคล
ปานกลาง จัดท ามาตรการตรวจสอบการปฏิบัติงานของ

เจ้าหน้าท่ีในการตรวจสอบเอกสาร
1. ก าหนดบทลงโทษอย่างเคร่งครัดหากเจ้าหน้าท่ี
ผู้ปฏิบัติงานเรียกรับผลประโยชน์ระหว่างการ
ตรวจสอบความถูกต้องของค าขอและเอกสาร
ประกอบค าขอ
2. แจ้งหน่วยงาน/เจ้าหน้าท่ีผู้ปฏิบัติงานในสังกัด
รับทราบและถือปฏิบัติอย่างเคร่งครัด

ต.ค. 66 - ก.ย. 67 -                          ฝ่ายทะเบียน

การพิจารณา เจ้าหน้าท่ีประวิงเวลาในการตรวจ
เอกสารเพ่ือเรียกรับค่าด าเนินการ

สูง จัดท ามาตรการก าหนดไม่ให้เจ้าหน้าท่ีเรียกรับเงิน
หรือผลประโยชน์ค่าตอบแทนจากผู้รับบริการและ
ก าหนดบทลงโทษอย่างเคร่งครัดต่อเจ้าหน้าท่ีท่ีมี
พฤติกรรมการทุจริต

1. ก าหนดแบบฟอร์มให้เจ้าหน้าท่ีท่ีรับผิดชอบ
รับรองตนเองว่าจะไม่เรียกรับเงินผลประโยชน์ตอบ
แทนจากผู้รับบริการ
2. แจ้งหน่วยงาน/เจ้าหน้าท่ีผู้ปฏิบัติงานในสังกัด
รับทราบและถือปฏิบัติอย่างเคร่งครัด

ต.ค. 66 - ก.ย. 67 -                          ฝ่ายทะเบียน

เจ้าหน้าท่ีผู้ปฏิบัติงานใช้ต าแหน่งหน้าท่ี
เรียกรับผลประโยชน์โดยมิชอบหรือ
ทุจริตต่อหน้าท่ีราชการ

ก าหนดบทลงโทษวินัยแก่เจ้าหน้าท่ีท่ี
เก่ียวข้องในการกระท าทุจริตทางทะเบียน

หากพบมีการกระท าผิด ให้พิจารณา
ด าเนินการทางวินัยแก่เจ้าหน้าท่ีท่ีเก่ียวข้องทุก
ระดับช้ันและพิจารณาลงโทษสถานหนัก 
รวมท้ังแจ้งความด าเนินคดีทางอาญา

ต.ค. 66 - ก.ย. 67 -                          ฝ่ายทะเบียน

รายการบุคคล ถูกบุคคลหรือกลุ่ม
บุคคลแอบอ้างสวมช่ือและรายการ
บุคคลในการทุจริตทางทะเบียน

ปานกลาง 1. ระเบียบส านักทะเบียนกลางว่าด้วยการ
จัดท าทะเบียนราษฎร พ.ศ. 2535 และ
ฉบับแก้ไขเพ่ิมเติมและหนังสือส่ังการของ
ส านักทะเบียนกลางท่ีมท.0309.1/ว 62 
ลงวันท่ี 20 กุมภาพันธ์ 2563 ก าหนด
แนวทางการด าเนินการให้เจ้าหน้าท่ีต้อง
ตรวจสอบพิสูจน์ตัวบุคคลพร้อมหลักฐาน
เอกสารพยานบุคคล และรวบรวมเสนอผู้มี
อ านาจลงนามพิจารณาอนุมัติ ตามล าดับช้ัน

จัดอบรมให้ความรู้แก่เจ้าหน้าท่ีผู้ปฏิบัติงาน
ให้ทราบเก่ียวกับกฎหมาย ระเบียบ หรือ
หนังสือส่ังการท่ีเก่ียวข้อง รวมท้ังข้ันตอนการ
ปฏิบัติงานอย่างถูกต้อง

ต.ค. 66 - ก.ย. 67 -                          ฝ่ายทะเบียน

การเผยแพร่ในเว็บไซต์หน่วยงาน
ด าเนินการแล้ว

https://webportal.bangkok.go.th/bangkhen


ศปท. กระทรวง ช่ือหน่วยงาน การอนุมัติของผู้บริหาร การเผยแพร่ในเว็บไซต์หน่วยงาน Link เผยแพร่
ศปท. กระทรวงมหาดไทย กรุงเทพมหานคร ผ่านการอนุมัติแล้ว ด าเนินการแล้ว https://webportal.bangkok.go.th/bangkhen

ข้ันตอน ระดับความเส่ียง มาตรการควบคุมความเส่ียงการทุจริต ผลการด าเนินการ
ตรวจสอบเอกสาร ขาดพยานหลักฐานเอกสารในการ

พิสูจน์ยืนยันตัวตนบุคคล พยาน
บุคคล

จัดท ามาตรการตรวจสอบการปฏิบัติงานของ
เจ้าหน้าท่ีในการตรวจสอบเอกสาร

1. ก าหนดบทลงโทษอย่างเคร่งครัดหาก
เจ้าหน้าท่ีผู้ปฏิบัติงานเรียกรับผลประโยชน์
ระหว่างการตรวจสอบความถูกต้องของค าขอและ
เอกสารประกอบค าขอ
2. แจ้งหน่วยงาน/เจ้าหน้าท่ีผู้ปฏิบัติงานในสังกัด
รับทราบและถือปฏิบัติอย่างเคร่งครัด

การพิจารณา เจ้าหน้าท่ีประวิงเวลาในการตรวจ
เอกสารเพ่ือเรียกรับค่าด าเนินการ

จัดท ามาตรการก าหนดไม่ให้เจ้าหน้าท่ีเรียกรับเงิน
หรือผลประโยชน์ค่าตอบแทนจากผู้รับบริการและ
ก าหนดบทลงโทษอย่างเคร่งครัดต่อเจ้าหน้าท่ีท่ีมี
พฤติกรรมการทุจริต

1. ก าหนดแบบฟอร์มให้เจ้าหน้าท่ีท่ีรับผิดชอบ
รับรองตนเองว่าจะไม่เรียกรับเงินผลประโยชน์
ตอบแทนจากผู้รับบริการ
2. แจ้งหน่วยงาน/เจ้าหน้าท่ีผู้ปฏิบัติงานในสังกัด
รับทราบและถือปฏิบัติอย่างเคร่งครัด

เจ้าหน้าท่ีผู้ปฏิบัติงานใช้ต าแหน่ง
หน้าท่ีเรียกรับผลประโยชน์โดยมิ
ชอบหรือทุจริตต่อหน้าท่ีราชการ

ก าหนดบทลงโทษวินัยแก่เจ้าหน้าท่ีท่ีเก่ียวข้อง
ในการกระท าทุจริตทางทะเบียน

หากพบมีการกระท าผิด ให้พิจารณา
ด าเนินการทางวินัยแก่เจ้าหน้าท่ีท่ี
เก่ียวข้องทุกระดับช้ันและพิจารณาลงโทษ
สถานหนัก รวมท้ังแจ้งความด าเนินคดีทาง
อาญา

แบบรายงานผลการด าเนินการแผนบริหารจัดการความเส่ียงการทุจริต

https://webportal.bangkok.go.th/bangkhen


รายการบุคคล ถูกบุคคลหรือกลุ่ม
บุคคลแอบอ้างสวมช่ือและ
รายการบุคคลในการทุจริตทาง
ทะเบียน

1. ระเบียบส านักทะเบียนกลางว่าด้วยการ
จัดท าทะเบียนราษฎร พ.ศ. 2535 และฉบับ
แก้ไขเพ่ิมเติมและหนังสือส่ังการของส านัก
ทะเบียนกลางท่ีมท.0309.1/ว 62 ลงวันท่ี 
20 กุมภาพันธ์ 2563 ก าหนดแนวทางการ
ด าเนินการให้เจ้าหน้าท่ีต้องตรวจสอบพิสูจน์
ตัวบุคคลพร้อมหลักฐานเอกสารพยานบุคคล 
และรวบรวมเสนอผู้มีอ านาจลงนามพิจารณา
อนุมัติ ตามล าดับช้ัน

จัดอบรมให้ความรู้แก่เจ้าหน้าท่ี
ผู้ปฏิบัติงานให้ทราบเก่ียวกับกฎหมาย 
ระเบียบ หรือหนังสือส่ังการท่ีเก่ียวข้อง 
รวมท้ังข้ันตอนการปฏิบัติงานอย่างถูกต้อง
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