
การชี้แจงและให้ข้อมูลเกี่ยวกับการประเมิน  
ส านักงานเขตบางกอกน้อย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 

 ส านักงานเขตบางกอกน้อย ได้วิเคราะห์ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส ในรอบปีที่ผ่าน   
เพ่ือเตรียมความพร้อมส าหรับการประเมิน ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 โดยจัดท าค าสั่งคณะท างานฯ 
ประกอบด้วย ผู้บริหารส านักงานเขต หัวหน้าฝ่ายทุกฝ่าย ผู้บริหารสถานศึกษา และเจ้าหน้าที่ ผู้รับผิดชอบ    
ทุกส่วนราชการ  
 

    
 

 โดยด าเนินการจัดประชุมชี้แจงข้อมูลการวิเคราะห์จากผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสใน
การด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ให้กับคณะท างาน ประกอบด้วย          
คณะผู้บริหารส านักงานเขตบางกอกน้อย คณะผู้บริหารสถานศึกษาโรงเรียนในสังกัดกรุงเทพมหานครในพื้นที่เขต
บางกอกน้อย และผู้เกี่ยวข้อง เพ่ือรับทราบแนวทางการด าเนินงาน และก าหนดมาตรการต่าง ๆ พร้อมทั้ง
ติดตามการด าเนินการให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์ที่ ป.ป.ช. ก าหนด 

 

    
 



 มีการชี้แจงและถ่ายทอดข้อมูลเกี่ยวกับการประเมิน ให้กับข้าราชการและบุคลากรในสังกัดส านักงาน
เขตบางกอกน้อย ได้รับทราบข้อมูลและรายละเอียดการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส ( ITA) ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567 รวมถึงให้ทุกคนให้ความร่วมมือเพ่ือยกระดับคะแนน ITA ของส านักงานเขต และ
ประกาศนโยบายต่อต้านการรับสินบน ซึ่งมีการติดตามผลการด าเนินงานอย่างต่อเนื่อง 
 

  
  


