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การรายงานผล 
การด าเนินการตามมาตรการยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน 

ของส านักงานเขตบางกะปิ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
 
  นายชูชาติ พุ่มน้อย ผู้อ านวยการเขตบางกะปิ ประกาศส านักงานเขตบางกะปิ เรื่องนโยบาย
ต่อต้านการรับสินบน (Anti-Bribery Policy) และนโยบายการไม่รับของขวัญและของก านัลทุกชนิดจากการ
ปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) ทัง้ฉบับภาษาไทยและภาษาอังกฤษ เพ่ือเป็นมาตรฐาน แนวทางปฏิบัติร่วมกัน 
โดยมุ่งที่จะน าหน่วยงานให้ด าเนินการตามภารกิจ ด้วยความโปร่งใส บริหารงานด้วยความซื่อสัตย์สุจริต 
เสริมสร้างคุณธรรม ความโปร่งใส โดยสื่อสารนโยบายดังกล่าวให้ข้าราชการและบุคลากรในสังกัดทราบ โดย
การเวียนแจ้งเอกสาร ประชาสัมพันธ์และเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของส านักงานเขต 
 

นโยบายต่อต้านการรับสินบน (Anti-Bribery Policy) 
ฉบับภาษาไทย 
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นโยบายต่อต้านการรับสินบน (Anti-Bribery Policy) 
ฉบับภาษาอังกฤษ 
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นโยบายการไม่รับของขวัญและของก านัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) 
ฉบับภาษาไทยและฉบับภาษาอังกฤษ 
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ผู้อ านวยการเขตบางกะปิ เป็นประธานการประชุม ก ากับ ติดตาม การด าเนินงาน ด้านการป้องกันการทุจริต 
และการปฏิบัติตามนโยบายต่อต้านการรับสินบนของส านักงานเขตบางกะปิ และโรงเรียนสังกัด
กรุงเทพมหานครในพ้ืนที่เขตบางกะปิอย่างต่อเนื่อง 
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