
  

 

 

 

 

 

 

ผลการดําเนนิการ 
มาตรการยกระดับคณุธรรมและความโปรง่ใสภายในหนว่ยงาน  

เพ่ือเตรยีมความพรอ้มรบัการประเมินคณุธรรมและความโปรง่ใสในการดําเนนิงาน 
ของหนว่ยงานภาครฐั (Integrity & Transparency Assessment : ITA)  

ประจาํปงีบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสํานกังานเขตหลักส่ี 

 

 

 



  

ขอรายชือ่เพ่ือจดัทําคําส่ังแต่งต้ังคณะทํางาน ITA 
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นายอัมรินทร+  จารุตามระ  ผู2อำนวยการเขตหลักสี่ เป>นประธานการประชุมชี้แจงให2ข2อมูล

ซักซ2อมความเข2าใจการดำเนินงาน ITA ให2กับเจ2าหน2าที่สำนักงานเขตหลักสี ่ ทั ้ง 10 ฝOาย และเจ2าหน2าท่ี 

จากโรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร ในพื้นที่เขตหลักสี่ ทั้ง 6 แหTง เพื่อกำหนดนโยบายตTอต2านการรับสินบน

(Anti-Bribery Policy) พร2อมท้ังได2เน2นย้ำในการนำไปปฏิบัติอยTางเครTงครัด 
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