
  

 

 

 

 

 

 

การกํากับติดตามการดําเนนิงาน 
การประเมินคณุธรรมและความโปรง่ใสในการดําเนนิงานของหนว่ยงานภาครฐั 

(Integrity & Transparency Assessment: ITA) ของสํานกังานเขตหลักส่ี  
ประจาํปงีบประมาณ พ.ศ. 2568 

 

 

 



  

จดัประชมุกําหนดนโยบายต่อต้านการรบัสินบน  
(Anti-Bribery Policy) 

 

นายอัมรินทร+  จารุตามระ  ผู2อำนวยการเขตหลักสี่ เป>นประธานการประชุมชี้แจงให2ข2อมูล

ซักซ2อมความเข2าใจการดำเนินงาน ITA ให2กับเจ2าหน2าที่สำนักงานเขตหลักสี ่ ทั ้ง 10 ฝOาย และเจ2าหน2าท่ี 

จากโรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร ในพื้นที่เขตหลักสี่ ทั้ง 6 แหTง เพื่อกำหนดนโยบายตTอต2านการรับสินบน

(Anti-Bribery Policy) พร2อมท้ังได2เน2นย้ำในการนำไปปฏิบัติอยTางเครTงครัด 

 

 

 

 

 

 



  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

 

ส่ือสารสรา้งการรบัรูต่้อผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน  
และผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก 

 

ผู2อำนวยการเขตมีการสื่อสารสร2างการรับรู2ตTอผู2มีสTวนได2สTวนเสียภายใน ได2แกT บุคลากร 
ของสำนักงานเขตหลักสี่ โดยได2มีการประชุมกำชับในระดับผู2บริหารเขต และเจ2าหน2าที่ของสำนักงานเขต 
เพื ่อมอบนโยบายด2านการปฏิบัติหน2าที ่ ด2านการใช2งบประมาณ ด2านการใช2อำนาจ ด2านการใช2ทรัพย+สิน 
ของราชการ ด2านการแก2ไขปhญหาการทุจริต ด2านการพัฒนาคุณภาพการดำเนินงาน ด2านการพัฒนา

ประสิทธิภาพการสื่อสาร ด2านการปรับปรุงระบบการทำงาน ด2านการเปkดเผยข2อมูล และด2านการปlองกัน 

การทุจริต อยTางตTอเน่ือง และได2มอบหมายให2จัดทำส่ือประชาสัมพันธ+เผยแพรT เพ่ือสร2างการรับรู2ให2กับเจ2าหน2าท่ี

ของสำนักงานเขต รวมทั ้งมอบนโยบายให2ทุกฝOายสื ่อสารสร2างการรับรู 2และจัดทำสื ่อประชาสัมพันธ+ 
ผTานทุกชTองทาง เผยแพรTให2ผู2มีสTวนได2สTวนเสียภายนอกได2รับทราบนโยบายการให2บริการของสำนักงานเขต 
ท่ีมุTงสร2างความโปรTงใส สุจริต เทTาเทียม มีการบริการท่ีรวดเร็วทันสมัย 

 

 



  

 

 

  



  

 

  



  

 

  



  

 

  



  

ประกาศนโนยาย No Gift Policy & No Gift Policy 

 

นายอัมรินทร+  จารุตามระ ผู 2อำนวยการเขตหลักส่ี ได2ลงนามประกาศนโยบายการไมTรับ

ของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน2าที่ (No Gift Policy), นโยบายตTอต2านการรับสินบน (Anti-

B r i b e r y  P o l i c y )  แ ล ะก ำหนดแนวท า ง ปฏ ิ บ ั ต ิ ต า มน โ ยบ า ยต T อ ต 2 า นก า ร ร ั บ ส ิ นบน  ( C )  

ของสำนักงานเขตหลักส่ี ทั้งภาษาไทย และภาษาอังกฤษ โดยมุTงหมายที่จะนำหนTวยงานให2บรรลุเปlาหมายเป>น

หนTวยงานที่ปลอดการทุจริตและการรับสินบน ปฏิบัติงานด2วยความโปรTงใส บริหารงานด2วยความซื่อสัตย+สุจริต 

เสริมสร2างคุณธรรมความโปรTงใส โดยสื ่อสารนโยบายดังกลTาวให2ข2าราชการและบุคลากรของสำนักงาน 

เขตหลักส่ีให2ทุกคนได2รับทราบ รวมถึงบุคคลภายนอกผTานเวทีการประชุมกรรมการชุมชนประจำเดือน  

เพ่ือส่ือสารนโยบายและเจตจำนงในการตTอต2านการทุจริตทุกรูปแบบ 

 

 

 

 

 

 



  

   
  

  
  

  
 

 

 



  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



  

 

  



  

 

  



  

 

  



  

 



  

 


